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ZADANIE
Dla | klasy liceum
z B14
1. Metryczka zadania
Oznaczenie | Zakres materiatu Szacowana tatwo$¢ | Maksymalna | Szacowany
zadania (wg podstawy programowej) (w skali: liczba punk- | czas potrzebny
(numer) b. tatwe, tatwe, téw na rozwigzanie
Sredniotrudne, (w min.)
trudne, b. trudne)
B14-5 1.9 trudne 5t 10

2. Tres$¢ zadania

W pewnej firmie pensja dyrektora stanowi 500% pensji jego sekretarki. W zwigzku z inflacja
pensje wszystkich pracownikéw zostaly zwiekszone o 5%.

A. W jakim stosunku pozostawala przed podwyzka pensja sekretarki do pensji dyrektora?

B. Jaki jest stosunek pensji sekretarki do pensji dyrektora po podwyzce ptac?

C. Jaki procent pensji dyrektora stanowita réznica ptac dyrektora i sekretarki przed podwyzka.

D. Czy uleglo to zmianie po podwyzce?

E. O ile procent zmienila sie réznica ptac dyrektora i sekretarki po podwyzce?

3. Modelowe rozwigzanie (jezeli istnieja rézne sposoby rozwigzania to przynajmniej komentarz w tej kwestii)

A.

B.

Jesli przez x oznaczymy place sekretarki przed podwyzka, to bx wynosi ptaca dyrektora, zatem
szukany stosunek wynosi 1 : 5.

Po podwyzce ptaca sekretarki wyniesie 1,05z a ptaca dyrektora 5,25z, wiec wspomniany sto-
sunek pozostanie taki sam.

Réznica ptacy dyrektora i sekretarki przed podwyzka wynosi 5x —x = 4x co stanowi 80% placy
dyrektora.

Po podwyzce réznica wynosi 5, 252 — 1,052 = 4, 22 co tez stanowi 80% nowej placy dyrektora.

Zauwazmy, ze réznica plac dyrektora i sekretarki wzrosta o 5%. Przyktad ten ilustruje mecha-
nizm powstawania tak zwanych kominéw placowych.

4. Schemat oceniania

podpunkt | modelowe etapy rozwigzania zadania liczba punktéw
A. przeprowadzenie rozumowania 0,5
udzielenie poprawnej odpowiedzi 0,5
B. przeprowadzenie rozumowania 0,5
udzielenie poprawnej odpowiedzi 0,5
C. przeprowadzenie rozumowania 0,5
udzielenie poprawnej odpowiedzi 0,5
D. przeprowadzenie rozumowania 0,5
udzielenie poprawnej odpowiedzi 0,5
E. przeprowadzenie rozumowania 0,5
udzielenie poprawnej odpowiedzi 0,5
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5. Propozycje wykorzystania (na lekcji, praca domowa, zadanie dodatkowe, zadanie powtdrkowe, praca
samodzielna, materiaty do MOODL-a itp.)

zadanie powtdérkowe
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