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Przedsiebiorstwo w gospodarce

Przedsiebiorstwo jest to zespdt sktadnikdw materialnych i niematerialnych
przeznaczonych do realizacji okreslonych zadan gospodarczych.

Przedsiebiorstwa charakteryzuje:

o samodzielnosc,

o rownos¢ wobec prawa,

o posiadanie bazy materialnej,

o zarzgdzanie przez odpowiednie osoby lub organy,
o rentowny charakter dziatalnosci.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Zgodnie z definicjg dziatalnosci gospodarczej musi by¢ prowadzona
W sposoOb zorganizowany, co oznacza:

o Wybor formy organizacyjno — prawnej (prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej indywidualnie czy w spoétkach),

o posiadanie miejsca (siedziby) wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j,
o koniecznos¢ gromadzenia pewnych srodkow finansowych i rzeczowych,

Kazda forma prawna przedsiebiorstwa uregulowana jest w innym akcie
prawnym.

W Polsce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej opisujg dokumenty:

o kodeks spotek handlowych,

o ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,

o ustawa o Krajowym Rejestrze Sagdowym.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa
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akcyjna




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Wyrodznia sie cztery formy prawno — organizacyjne
przedsiebiorstw:

o przedsiebiorstwa indywidualne, tzw. przedsiebiorstwa
jednoosobowego wtfasciciela — przedsiebiorcy,

o Spoftki,

o spotdzielnie,

o przedsiebiorstwa panstwowe.

Osobowosc¢ prawng posiadajg spotki kapitatowe oraz
spotdzielnie i przedsiebiorstwa panstwowe.
Spotki osobowe, spotki cywilne i przedsiebiorstwa indywidualne
nie majg osobowosci prawne;j.

I "




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwo indywidualne jest powotane do dziatalnosci gospodarcze;j
na podstawie ustawy o dziatalnosci gospodarczej oraz odpowiednich
przepisow kodeksu cywilnego. Wtasciwosci przedsiebiorstwa indywidualnego
wiasciciela sg nastepujace:

©)

przedsiebiorca jest wtascicielem kapitatu zaréwno pienieznego, jak

i produkcyjnego, ulokowanego w srodkach produkcji (maszyny, budynki,
surowce);

przedsiebiorca jest wtascicielem wytworzonego produktu, produkuje na
sprzedaz;

przedsiebiorca zatrudnia pracownikow;

przedsiebiorca jest jednoczesnie kierownikiem produkgji, gtdwnym
ksiegowym i gtdwnym inzynierem; decyduje o tym, co i jak ma by¢
produkowane;

przedsiebiorca sam ponosi cate ryzyko prowadzenia dziatalnosci
produkcyjnej;

W razie niepowodzenia odpowiada catym swoim majagtkiem.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spoftki jako rodzaj przedsiebiorstw to umowne zwigzki co najmniej dwdch

0s0b, dziatajgcych w celu realizacji wspdlnych przedsiewzie¢ gospodarczych,
dzieki wniesionemu do spétki kapitatowi w formie pienieznej i niepienieznej
(aport).

Spotka prawa
handlowego
Spotka Spotka
osobowa kapitatowa

o Jawna o Akcyjna

o Partnerska o Z Ograniczong Odpowiedzialnoscig
o Komandytowa

o Komandytowo-akcyjna

Spotka
cywilna




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka cywilna (s.c.) powstaje w drodze umowy zawieranej pomiedzy
wspolnikami. Zobowigzuje wspolnikow do osiggniecia wspolnego celu
gospodarczego.

Majatek spotki cywilnej sktada sie z wktadow wnoszonych przez
poszczegolnych wspdlnikdw w postaci kapitatu, srodkéw trwatych lub
zapewnienia Swiadczenia jakiejs ustugi. Spotka cywilna nie posiada
osobowosci prawnej. Podmiotami prawa sg wspolnicy, odpowiadajgcy za
zobowigzania spotki w sposdb solidarny zarédwno majatkiem spotki, jak i
majatkiem indywidualnym.

W przypadku, gdy przez dwa kolejne lata przychody przekraczaja
rownowartos¢ 800 tys. euro, spotka musi by¢ wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw (Krajowego Rejestru Sgdowego) i tym samym przestaje by¢
spotka cywilng, a zaczyna byc¢ spotka jawng. Wspdlnicy odpowiadajg za
zobowigzania firmy solidarnie majatkiem firmy i osobistym.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka jawna (sp.j.) nalezy do co najmniej dwoch oséb i nie posiada
osobowosci prawnej. Wspdlnicy odpowiadajg za zobowigzania spotki catym
swym majatkiem. Zyski sg dzielone proporcjonalnie do wktadu pracy i
kapitatu. Wspolnicy zwykle sami zarzgdzajg firma.

Spotka osobowa jawna jest bardzo podobna do spotki cywilnej. Rozni sie
jedynie skalg prowadzonej dziatalnosci. Spdtka jawna zarezerwowana jest
dla przedsiebiorstw wiekszych rozmiarow, o przychodach rocznych powyzej
800 tys. euro i podlega obowigzkowi wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

W nazwie musi mie¢ nazwisko przynajmniej jednego wspdlnika oraz dopisek,
ze jest to firma. Wspdlnicy moga ustali¢ prokurenta czyli petnomocnika.
Kazdy wspolnik moze jednoosobowo prokure odwotac.

Wspolnicy spotki jawnej za zobowigzania spotki odpowiadajg bez
ograniczenia, majatkiem firmy i majatkiem osobistym.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka partnerska (sp.p.) jest spétka osobows, utworzong przez
wspalnikow (partneréw), ktorzy chcg pracowac na wtasny rachunek pod
znakiem firmy.

Partnerami moga byc¢ przedstawiciele tzw. wolnych zawoddw, czyli: adwokaci,
aptekarze, architekci, ksiegowi, biegli rewidenci, brokerzy ubezpieczeniowi,
notariusze, potozne, radcy prawni, rzecznicy patentowi, rzeczoznawcy
majatkowi, ttumacze przysiegli, doradcy podatkowi, lekarze, stomatolodzy
weterynarze i pielegniarki. Za prace w niej pobierajg honoraria indywidualne,
z ktorych czesc¢ przekazuja na utrzymanie spotki jawnej. Nie posiada
osobowosci prawne;j.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka komandytowa (sp.k.) jest spdtkg osobowg, w ktérej za zobowigzania
spotki odpowiada w sposdb nieograniczony co najmniej jeden wspodlnik -
komplmentariusz - a jeden wspodlnik - komandytariusz - odpowiada w
sposob ograniczony, do wysokosci sumy komandytowej jaka ustala.

Wptyw na biezgce funkcjonowanie firmy oraz prawo do jej reprezentowania
ma jedynie komplementariusz. Spotka powstaje przez zawarcie umowy
notarialnej i wpisanie do Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS).

Spotka komandytowo — akcyjna rézni sie od spotki komandytowej tym, ze
jeden

ze wspolnikéw jest akcjonariuszem spotki (posiada jej akcje, a nie udziaty).
Kapitat zaktadowy SKA powinien wynosi¢ co najmniej 50 tys. pln.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig (sp. z 0.0.) jest obecnie
dominujgcym typem spotek handlowych. Tworzy jg jedna lub kilka osob.
Nalezy do spotek kapitatowych i posiada osobowos¢ prawna.

WHtasciciele odpowiadajg za zobowigzania spo6tki jedynie do wysokosci
whniesionych wktaddéw (pienieznych lub rzeczowych). Udziatowcy mogg takze
zarzgdzac spotka Jest to forma bezpieczniejsza niz spotka jawna. Musi miec
wpis do KRS. Umowa jest zawierana w formie aktu notarialnego.

Organami wtadz spoftki sa: zarzad, rada nadzorcza oraz zgromadzenie
wspolnikdow. Wspdlnicy muszg wnies¢ udziaty w wysokosci 100% wartosci

w momencie podpisania umowy. Spotka z 0.0. jest wybierana najczesciej jako
forma prawno —organizacyjna dziatalnosci gospodarczej o szerszym zakresie.
Kapitat zaktadowy w spodice z 0.0. wynosi 5 tys. pIn. i jest podzielony na
udziaty o wartosci nominalnej nie nizszej niz 50 pin.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotka akcyjna (S.A.) nalezy do spotek kapitatowych i posiada osobowos¢
prawng. Akcjonariusze wnoszgc kapitat otrzymuja akcje, ktére moga byc¢
notowane na gietdzie. Przy zawarciu spotki wystarczy wptaci¢ 25% wartosci
akcji, a reszte doptaci¢ w ciggu roku. Posiadacze akcji majg prawo do udziatu
w zyskach (dywidendy) i decydowania o losach spétki na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy. Za biezgca dziatalnos¢ spotki odpowiada jej
zarzad, natomiast decyzje strategiczne podejmuje rada nadzorcza oraz walne
zgromadzenie.

Spotka akcyjna jest zawierana w formie aktu notarialnego. Moze byc¢ zatozona
przez jednego akcjonariusza. Podobnie jak w sp. z 0.0. organami spofki
akcyjnej sg: zarzad, rada nadzorcza oraz walne zgromadzenie akcjonariuszy.
Jest to forma zarezerwowana dla duzych firm, czesto miedzynarodowych.
Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej wynosi co najmniej 100 tys pin.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Spotdzielnia zrzesza osoby fizyczne lub osoby prawne. Posiada osobowos¢
prawng. Jej cztonkowie nie odpowiadajg majatkiem osobistym za
zobowigzania spotdzielni.

Organami spotdzielni sg: walne zgromadzenie cztonkow spotdzielni, rada
nadzorcza oraz zarzad. Spotdzielnie charakteryzuja sie duzg liczba cztonkow
o matej, indywidualnej sile ekonomicznej.

o Spotdzielnia mieszkaniowa

o Spotdzielnia kotek rolniczych
o Spotdzielnia mleczarska

o Spotdzielnia inwalidow




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa panstwowe - w kazdym kraju, niezaleznie od systemu funkcjonowania
gospodarki, istnieje mniej lub bardziej rozbudowany sektor panstwowy. Obejmuje on
bowiem, obok dziedzin wyzej wymienionych, rowniez liczne przedsiebiorstwa produkcyjne, a
nawet cate znacjonalizowane gatezie gospodarki narodowe;j.

W kazdym kraju sektor panstwowy skfada sie z dwdch podstawowych czesci: niekomercyjnej
i komercyjnej. Przedsiebiorstwa nalezgce do pierwszej z tych grup swiadczg ustugi na
zasadzie niekomercyjnej, tzn. dostarczajg je za darmo albo po cenie pokrywajacej tylko
koszty ich Swiadczenia (a wiec bez zysku) lub czes¢ tych kosztéw. Sg to ustugi administracji
panstwowej centralnej i lokalnej, publicznej oswiaty i stuzby zdrowia, pomocy spotecznej,
utrzymania publicznych srodkow rekreacji itp.

Komercyjna czesc sektora panstwowego dostarcza doébr lub swiadczy ustugi na zasadzie
komercyjnej, tj. po cenie pokrywajgcej koszty plus umiarkowany zysk (dotyczy to np. ustug
transportowych, telekomunikacyjnych, dostarczania niektérych produktow, np. energii
elektrycznej, wegla, gazu).

Organami przedsiebiorstwa panstwowego sa:

* 0gblne zebranie pracownikow,

* rada pracownicza,

* dyrektor

Obecnie przedsiebiorstwa panstwowe podlegajg prywatyzacji.




Formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa

Utworzenie przedsiebiorstwa w okreslonych ramach prawno — organizacyjnych
przesadza o:

skali i rodzaju odpowiedzialnosci,

uprawnieniach wtascicieli i os6b prowadzacych,

stopniu upublicznienia dziatalnosci,

mozliwosci zmiany kapitatu,

korzysciach kosztowych i podatkowych,

procedurze powotania, rozwigzania i likwidacji.

O
O
O
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