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WSTEP

Ten, kto sie uczy i uczy, a jednoczesnie nie stosuje wiedzy,
ktorg posiadt - jest jak rolnik, ktory orze i orze, a nigdy nie sieje.
Przystowie arabskie

Trzytygodniowa praktyka w szkole ponadgimnazjalnej jest trzecig i ostatnig przewidziang w
programie dwustopniowych studiow w AWF we Wroctawiu. Na kazdym etapie edukacji
poziom rozwoju psychomotorycznego, umystowego, emocjonalnego, spotecznego dzieci i
miodziezy jest jakosciowo rézny. Tak, jak kazda z dotychczas odbytych przez Ciebie praktyk
rowniez i ta bedzie nowym doswiadczeniem pedagogicznym. Od Ciebie jednak zalezy jakich
obszarow kompetencji nauczycielskich doswiadczysz w czasie pobytu w szkole
ponadgimnazjalnej. Pamietaj jednak, ze w trudnym procesie organizacji i realizacji zadan i
celébw wychowawczo-dydaktycznych w szkole najwazniejszy jest uczen i jego potrzeby.
Mamy nadzieje ze, zajecia programowe w czasie studiow umozliwity Ci nabycie niezbednych
umiejetnosci w zakresie warsztatu dydaktyczno-wychowawczego. Zaktadamy rowniez, ze
jeste$ przygotowany(na) do obdarowywania spotkanych na praktyce ucznidéw i uczennic
czgstkg swojego cziowieczenstwa, do pomagania wychowankom w odkrywaniu,
poznawaniu, rozumieniu oraz internalizowaniu swiata kultury i wartosci ludzkiego ciata.
Pamietaj, ze dobry nauczyciel to taki, ktory stara sie w sposdb zintegrowany stymulowac
(doskonali¢) przeobrazanie sie wychowanka w zakresie umystowym, emocjonalnym,
psychomotorycznym, fizycznym, moralnym i duchowym. Tylko tak rozumiane ksztatcenie i
wychowanie fizyczne ma znaczenie w edukaciji cztowieka.

Nie zapominaj, ze praktyka, jako dziatanie przygotowawcze do zawodu nie polega na
bezrefleksyjnym nasladowaniu innych, czy powielaniu opanowanych wzoréw. W czasie
trwania ostatniej praktyki sprobujesz realizowa¢ nowe zadania wynikajace z jej programu.
Sprawdz, na ile potrafisz im podota¢ oraz jak czujesz sie przygotowany(na) do roli
przewodnika i mistrza ucznidow, z ktorymi sie spotkasz. Nie zrazaj sie ewentualnymi
niepowodzeniami, bowiem doswiadczenie jest niezbedne do samopoznania i samorozwoju
cztowieka a btedéw nie popetnia tylko ten, kto NIC nie robi.

Zanim udasz sie na praktyke powiniene$(nnas) zapozna¢ sie z zawartoscig dziennika,
a nastepnie na spotkaniu z opiekunem dydaktycznym z uczelni doktadnie ustali¢ zasady
prowadzenia dokumentacji oraz zakres i sposob realizacji opisanych w dzienniku zadan.

Pamietaj, ze dziennik, ktéry trzymasz w rekach jest dokumentem, w ktérym na
biezagco dokumentujesz realizowane zadania. W dniu zakonczenia praktyki powinienes
go oddaé do kontroli opiekunowi dydaktycznemu z uczelni. Staraj sie wiec wypetnia¢ go
w sposOb czytelny i nie zapomnij dotaczy¢ do niego wymaganych dokumentow i
zatgcznikow.

. ZADANIA | OBOWIAZKI NADZORU PEDAGOGICZNEGO W TRAKCIE
REALIZACI PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

Przygotowanie studenta do zawodu nauczyciela wychowania fizycznego
wymaga indywidualnego ukierunkowania jego rozwoju zawodowego.
Optymalizacje efektow pracy ze studentem w realizacji zadah praktyki mozna
osiagnacC poprzez wykorzystanie superwizji, jako waznego narzedzia zwiekszenia
efektywnosci pracy i rozwoju pracownikow.

Superwizja to wzajemna wymiana doswiadczen, przemyslen, wspoélne
zastanawianie sie nad zrédtami trudno$ci, szukanie istoty problemu, dochodzenie
do nowych rozwigzan. Korzyscig zawodowa, jakg odnosi sie z superwizji, jest
uzyskanie, dzieki ponownej analizie dokonanej z udziatem innych oséb, lepszego
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wgladu w przyczyny trudnosci pojawiajgcych sie w pracy. Efektem tej analizy jest
uzyskanie nowej, szerszej perspektywy widzenia danego problemu. Dzieki
superwizji mozna wprowadzac¢ istotne zmiany w sposobach pracy, a takze
dokonywac znaczgcych zmian we wtasnym zyciu.

(1. Necki Z.: Komunikacja miedzyludzka”. Krakéw 2000; 2. Zuba R.: ,Po co nam
superwizja” Praca Socjalna 2005/3).

[.I ZASADY PRACY OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO - NAUCZYCIELA
AKADEMICKIEGO (NA) (wyciag z regulaminu Organizaciji i Realizacji Praktyk Pedagogicznych
realizowanych w ramach projektu ,Nowa jakos¢ praktyk Pedagogicznych II”):

a)

1)

NA prowadzi superwizje - ,Superwizja” (ang. supervision) oznacza ,nadzorowanie”
lub ,przegladanie”; jest procesem obustronnego uczenia sie, majgcym na celu
wzmacnianie rozwoju zawodowego studenta/tki przy jednoczesnym czuwaniu nad
jego praktyka dla dobra jego wychowankow.

Zadania NA polegajg na omawianiu relacji, jakie student/tka tworzy ze swoimi
uczniami, rozwijaniu ich swiadomosci, osobistego stylu wchodzenia w kontakt
pedagogiczny i budowanie relacji z innymi.

NA poprzez kontakty ze studentami/tkami oraz NS stara sie wzmacnia¢ procesy
indywidualnego rozwoju studenta/tki, ukierunkowuje wypracowanie wiasnych
strategii ksztatcenia sie i doksztatcania studenta/tki, pomaga studentowi/tce w
syntetyzowaniu wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiowania i wykorzystania
jej we wiasnych dziataniach pedagogicznych, zgodnie 2z oczekiwaniami i
mozliwosciami.

Obowigzkiem NA jest pomaganie studentowi/tce w samopoznaniu i samoocenie
wiedzy na temat metodyki rozwigzywania trudnosci i probleméw w procesie
wychowania fizycznego, umiejetnosci rozwijania wilasnych koncepcji i
samodzielnosci dziatania (wyznaczania indywidualnych celdéw i wykorzystywania
wybranych metod ksztatcenia).

NA powinien stymulowaé studenta/tke do rozwijania w sobie dociekliwosci w
poznawaniu wiasnych mocnych i stabych stron osobowosci (budowanie
adekwatnej samooceny), motywacji do uczenia sie kreatywnego oraz
odpowiedzialnosci za wtasne dziatania i rozwo;.

Superwizja obejmuje nie mniej niz 2 spotkania NA, NS i studenta/tki w trakcie
trwania praktyki.

Superwizja powinna by¢ poprzedzona spotkaniem wstepnym ze studentami/tkami i
nauczycielami/kami danej szkoty, ktdrzy sprawujg opieke nad studentami/tkami, w
trakcie ktérego prezentowane i omawiane sg zasady i organizacja superwizji.
Superwizja sktada sie z hospitacji lekcji lub zaje¢ prowadzonych przez studenta/tke
oraz ich oméwienia.

Na hospitacje i omowienie lekcji lub zaje¢ NA powinien przeznaczy¢ nie mniej niz 2
godziny lekcyjne.

Omdéwienie lekcji lub zaje¢ powinno odbywac sie bezposrednio po ich zakonczeniu.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ omoéwienia lekcji lub
zaje¢ w dniu nastepnym.

NA prowadzi dokumentacje z przebiegu kazdej sesji superwizji w Arkuszu
Monitoringu Praktyki Pedagogicznej. Zapisuje uwagi swoje, NS i studenta/tki
dotyczace obserwowanych dziatan; proponuje zalecenia dalszej pracy; zapisuje
oceny czastkowe swoje i NS oraz samooceny studenta/tki; podczas ostatniej
obserwacji dokonuje podsumowania pracy studenta/tki i wspdlnie z NS ustala
ocene koncowa.

Ocena koncowa z poszczegdlnych czesci praktyki pedagogicznej powinna zostac
wystawiona najpozniej w tydziehn po zakonczeniu praktyki.

m) NA po wystawieniu oceny z monitorowanej czesci praktyki przekazuje niezwtocznie

dokumentacje do Biura projektu.



Il. ZASADY PRACY NAUCZYCIELI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
(NAUCZYCIEL SZKOLY - NS)

Nauczyciel (Mentor) poprzez wiasng prace i dziatanie pomaga innym wykorzystac
i rozwing¢ ich wtasny potencjat. Jest osobg o rozwinietych kompetencjach i godng
zaufania, bedaca, podobnie jak mistrz, wzorem do nasladowania.

Termin mentor pochodzi od imienia postaci z mitologii greckiej — przyjaciela
Odyseusza, ktéremu wyruszajac pod Troje powierzyt on opieke nad rodzing i
domem. Mentor miat za zadanie wychowaé, naucza¢ i doskonali¢ syna
Odyseusza— Telemachusa.

Mentoring to partnerska relacja miedzy mistrzem (nauczycielem) a studentem,
zorientowana na odkrywanie i rozwijanie potencjatu studenta. Opiera sie na
inspiracji, stymulowaniu i przywddztwie. Student, dzieki odpowiednim zabiegom
mistrza, poznaje siebie, rozwija samoswiadomos¢ i wybiera swojg droge do
samorealizacji zawodowe;j.

Monitoring obejmuje wiec doradztwo, ewaluacje oraz pomoc w programowaniu
sukcesu studenta, przysztego kompetentnego nauczyciela wychowania
fizycznego, przewodnika po swiecie wartosci ciata.

ZADANIA NAUCZYCIELA SZKOLY (NS) (wyciag z regulaminu Organizacji i Realizacji Praktyk
Pedagogicznych realizowanych w ramach projektu ,Nowa jakos$¢ praktyk Pedagogicznych I17):
1. NS realizujgcy praktyke sprawuje nadzér i opieke nad grupa;:

a) od 1 do 3 studentow/tek w zakresie przedmiotu wychowanie fizyczne w szkole
ponadgimnazjalnej,

b) przy kierowaniu studentow/ek do poszczegolnych NS moga by¢é uwzgledniane
preferencje studentow/ek.

2. Obowigzki NS:

a) NS prowadzi nadzéor i opieke nad studentem/tkg realizujgcym praktyke
pedagogiczng w szkole.

b) Umozliwia studentowi/tce realizacje zadan wynikajgcych z programu praktyki
zgodnie z ustalong kolejnoscig oraz nadzoruje jakos¢ ich wykonania.

c) Aktywizuje studenta/tke do praktycznej weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w
kreatywnym planowaniu lekcji.

d) Wspdlnie ze studentem/tkg ustala ramowy plan pracy studenta/tki i akceptuje jego
zapis w dzienniku praktyki najpdzniej w 3 dniu praktyki.

e) Omawia ze studentem/tkg oraz z NA jakos¢ realizacji poszczegdlnych zadan
praktyki.

f) Po kazdym dniu zaje¢ wpisuje uwagi w arkusz monitoringu pracy studenta/tki.

g) Zobowigzany jest do natychmiastowego powiadomienia NA w przypadku
nierzetelnego realizowania przez studenta/tke zadan praktyki pedagogicznej (np.
spoOznianie sie, nie przestrzeganie wyznaczonych godzinowych limitéw dziennych i
tygodniowych przebywania w szkole, braki w obowigzujgcej dokumentacji praktyki,
itp.).

h) Wspdlnie z NA ustala ocene konhcowa.



lll. CELE | ZADANIA PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

Ogodlne cele praktyki:

= poszerzanie pedagogicznej i metodycznej wiedzy studentéw/ek, umozliwiajacej
rozumienie procesow i zmian zachodzacych w pedagogice i metodyce wychowania
fizycznego oraz edukacji fizycznej;

= przygotowywanie studentédw do samodzielnego projektowania, programowania,
planowania oraz organizacji i realizacji zaje¢ wychowania fizycznego na IV etapie
edukacij;

= wspomaganie studentéw w tworzeniu spojne;j filozofii wtasnego zycia oraz w dziataniach
ukierunkowanych na nabywanie kompetencji kulturowych koniecznych do petnienia roli
nauczyciela zdrowia, rekreacji, sportu i estetyki zachowan ruchowych.

Cele praktyki pedagogicznej w szkole ponadgimnazjalnej:

e zdobywanie wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci niezbednych do projektowania, plano-

wania, organizaciji i realizacji zaje¢ wychowania fizycznego w szkole ponadgimnazjainej;

= zapoznanie sie z funkcjonowaniem szkoty jako instytucji i realizowanymi na jej terenie
programami dydaktyczno-wychowawczymi oraz zadaniami kadry pedagogicznej ze
szczegoblnym uwzglednieniem tych, ktére sg powinnoscig nauczyciela wychowania
fizycznego;

= zapoznanie sie z funkcjonowaniem i realizacjg programéw profilaktyki

= sprawdzenie swojego przygotowania do petnienia roli nauczyciela zdrowia, rekreacji,
sportu i estetyki zachowan ruchowych na czwartym poziomie edukacji.

Zadania praktyki w szkole ponadgimnazjalnej:

1. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng szkoty:

przeprowadzenie wywiadow z dyrektorem szkoty, nauczycielami wychowania
fizycznego oraz pozostatym personelem szkolnym na temat struktury
organizacyjnej szkoty oraz zasad i rodzaju wspétpracy dydaktyczno-wychowawczej;
uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej, zebraniach zespotow
samoksztatceniowych oraz innych spotkaniach dotyczacych zycia szkoty i
dziatalno$ci spofecznej na jej rzecz.

2. Zapoznanie sie z ogbélnym programem i planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty,
programem wychowania fizycznego i zdrowotnego oraz pozostatg dokumentacjg
szkoty:

przeprowadzenie rozmowy z dyrektorem szkoly na temat realizacji programu
dydaktyczno-wychowawczego, przyjetego systemu oceniania ucznidéw, wspotpracy
z radg rodzicow oraz srodowiskiem lokalnym;

przeprowadzenie wywiadu z nauczycielem wychowania fizycznego na temat
realizacji programu i planéw pracy z wychowania fizycznego, edukaciji
prozdrowotnej i ekologicznej;

zapoznanie sie z funkcjonowaniem i realizacjg programoéw profilaktyki zdrowotnej



= przeprowadzenie wywiadu, psychologiem czy promotorem zdrowia na temat
realizacji programu i planu pracy dydaktyczno-wychowawczej ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli i miejsca zaje¢ ruchowych oraz sposobéw monitorowania
zagrozeh zwigzanych z uzaleznieniami;

= przeprowadzenie wywiadu z przedstawicielem stuzby zdrowia na terenie szkoty
(higienistkg lub pielegniarka) na temat realizacji programu wychowania zdrowotnego
oraz oceny zdrowia uczniow;

= przeprowadzenie wywiadu z wybranym wychowawcg klasy na temat form i metod
pracy wychowawczej, zasad kontaktéw i wspotpracy z rodzicami itp.;

= przeprowadzenie wywiadu z pedagogiem szkolnym na temat probleméw
wychowawczych, wspoétpracy z rodzicami, form pracy itp.;

= zapoznanie sie z dokumentacjg szkolna: dziennikami, arkuszami ocen, kartami
zdrowia, dokumentacjg wychowawcy klasy, nauczyciela wychowania fizycznego i
nauczycieli przedmiotowych;

3. Praktyczne zapoznanie sie z planowaniem, organizacjg oraz realizacjg zaje¢ na IV
etapie edukacji ze szczegdélnym uwzglednieniem wychowania fizycznego:
= hospitacja lekcji wychowania fizycznego i pozalekcyjnych zaje¢ ruchowych;
= hospitacja lekcji wychowawczej i innych lekcji przedmiotowych, w tym
realizowanych;
= asystowanie nauczycielowi wychowania fizycznego, prowadzenie fragmentéw
lekciji;
= prowadzenie lekcji wychowania fizycznego oraz sportowo-rekreacyjnych zajec
pozalekcyjnych;
= przeprowadzenie lekcji wychowawczej.
4. Rozpoznanie wiasciwosci psychomotorycznych, poznawczych, fizycznych i
psychicznych mtodziezy w szkole ponadgimnazjalne;:
= obserwacja i analiza zachowan wybranych uczniéw oraz catej klasy podczas
réznorodnych zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
= wywiady i ankiety z uczniami na temat ich zainteresowan, wiedzy, samooceny i postaw
wobec kultury fizycznej;
= analiza i ocena rozwoju psychomotorycznego, poznawczego, fizycznego i
emocjonalnego uczniéw.

Zadania szczegotowe, ktére nalezy zrealizowa¢ w czasie praktyki
w szkole ponadgimnazjalnej:
Praktyka trwa 70 godzin, w tym:

1) diagnoza srodowiskowa- 10 godzin (DSr)

2) praca badawcza- 10 godzin (PB);

3) hospitacje - 10 godzin (H);

4) prowadzenie lekcji — 25 godzin (P);

5) na konsultacje z NS lub NA — mozna przeznaczy¢ 15 godzin (codziennie 1
godzina na oméwienie zaje¢ oraz sprawdzanie biezace dokumentacji) (KNS lub
KNA)

Poszczegolne zagadnienia nalezy dokfadnie opisa¢ w ,,Szczegétowym planie pracy”
(np. DSr/A- to oznacza diagnoza srodowiskowa punkt A).

W dzienniku praktyk muszg znalez¢ sie informacje dotyczace:
1. Programu i planu pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.
2. Przyjetego w szkole systemu oceniania uczniow (doktadny opis kryteriow oceny z
wychowania fizycznego).
3. Realizowanego w szkole programu wychowania fizycznego i edukacji zdrowotne;.



4. Analizy i oceny warunkow realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego.

5. Przeprowadzenie rozpoznania w wybranej klasie w zakresie sfery kierunkowe;j
(wychowawczej) uczniéw i uczennic.

6. Ogodlnej charakterystyki wybranej klasy na podstawie badan witasnych.

7. Wynikow i wnioskow z przeprowadzonych badan.

W czasie trwania praktyki jeste$ zobowigzany do:
1. Przeprowadzenia minimum 10 hospitacji, w tym co najmniej:
= 8 lekcji wychowania fizycznego,
= 1 lekcji wychowawczej lub 1 lekcji z innego przedmiotu,
= 1 pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych prowadzonych w ramach UKS, SKS.

UWAGA: Pamietaj, ze kazda hospitacja powinna by¢ zapowiedziana i uzgodniona
z dyrektorem szkoly oraz nauczycielem, u ktérego bedziesz przebywal/a na lekcji.
Przed lekcjq powinienes/powinnas zawsze poda¢ nauczycielowi cel hospitacji.

2. Przeprowadzenia samodzielnie 25 lekcji, w tym:
= 4 godzin zaje¢ pozalekcyjnych (UKS, SKS), (*jezeli w szkole sg realizowane
zajecia pozalekcyjne),
= 1 lekcji wychowawczej,
= 20 lekcji wychowania fizycznego (*jezeli w szkole nie sg realizowane zajecia
pozalekcyjne to 24 lekcje)

Wariant 1. Przygotowanie wszystkich lekcji w formie osnow

Wariant 2. Przygotowanie minimum 2 osnéw po 4 lekcje (lacznie 8 lekcji) z dowolnego
zakresu z obszaréw kultury fizycznej: zdrowia, rekreacji, sportowej, estetyki zachowan
ruchowych i 12 konspektéw lekcji wychowania fizycznego (jezeli w szkole nie sa
realizowane zajecia pozalekcyjne to 16 lekcji wychowania fizycznego)

UWAGA: Pamietaj, ze prowadzenie lekcji w wybranych klasach powinno by¢
poprzedzone hospitacja!

3. Napisania sprawozdania z praktyki.
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IV. PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA
ORAZ WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

(wyciag z regulaminu Organizacji i Realizacji Praktyk Pedagogicznych realizowanych w ramach
projektu ,Nowa jako$¢ praktyk Pedagogicznych I1”)
1. Praktyka pedagogiczna podlega obowigzkowemu zaliczeniu z wpisem do systemu
eErdo.
2. Student/ka odbywajacy/a praktyke pedagogiczng w szkole ma prawo do:
a) Popetniania bteddéw.
b) Opieki, pomocy i zyczliwosci ze strony osdb nadzorujgcych praktyke.
c) Zapoznania sie ze strukturg organizacyjng szkoty.
d) Zapoznania sie z programem i planem pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.
e) Zapoznania sie z realizowanym przez nauczyciela/ke-opiekuna/ke programem i
planem pracy z zakresu wychowania fizycznego.
f) Prowadzenia rozmow i wywiadéw z dyrektorem szkoty, nauczycielami, uczniami,
pedagogiem szkolnym, przedstawicielem stuzby zdrowia itp.
g) Hospitowania zaje¢ NS, oraz zaje¢ innych nauczycieli, ktérzy wyrazg na to zgode.
h) Uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej i zespotéw
samoksztatceniowych.
i) Otrzymania ramowego i szczegétowego programu swojej pracy w szkole
najpozniej w trzecim dniu praktyki.

3. Student/tka jest zobowigzany/a do:

j) Godnego reprezentowania Akademii.

k) Wywigzania sie ze wszystkich zadan wynikajgcych z praktyki zamieszczonych w
Dzienniku.

I) Wykonywania polecen dyrektora szkoty, nauczyciela szkolnego i nauczyciela
akademickiego opiekuna ze strony Akademii oraz petnego uczestniczenia w zyciu
szkoty.

m) Przestrzegania przepiséw BHP.

) Prowadzenia na biezgco zapiséw w dzienniku praktyki.
0) Noszenia na terenie szkoly odziezy sportowe] i obuwia zmiennego.

) Zrealizowania praktyki w szkole w wyznaczonym przez Akademie terminie,
zgodnie z wyznaczonymi limitami godzinowymi dziennymi i tygodniowymi (w tym z
wychowania fizycznego i gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej).

q) Przekazania opiekunowi z Akademii swojego ramowego planu pracy najpozniej w
trzecim dniu praktyki.

r) Zrealizowania programu praktyki zawartego w Dzienniku Praktyki Pedagogiczne;.

s) Informowania opiekuna ze strony Akademii o swojej nieobecnosci w szkole (np. z
powodu choroby).

W celu zaliczenia praktyki pedagogicznej student/studentka ma obowiazek:

1. Zgtosi¢ sie w terminie okreslonym przez Dziekana po odbior dokumentéw do Biura
Projektu.

2. Przed rozpoczeciem praktyki zgtosi¢ sie do NA na spotkanie organizacyjne w celu
omowienia szczegotowych warunkow realizacji zadan praktyki. Podjecie praktyki bez
uczestnictwa w spotkaniu organizacyjnym oznacza ztamanie warunkow zaliczenia praktyki
i ocene niedostateczng (bez sprawdzania dokumentaciji praktyki).

3. Terminy spotkah zostang podane kazdorazowo przed rozpoczeciem praktyki na stronie
Projektu w zaktadce ,,Aktualnosci” oraz na tablicy informacyjnej Biura Projektu.

4. Najpdzniej w ciggu 3 dni po rozpoczeciu praktyki przesta¢ na adres NA szczegbtowy plan
do zatwierdzenia.

5. Odby¢ praktyke w wyznaczonym przez Akademie miejscu i terminie.

6. ZrealizowacC wszystkie zadania wynikajace z programu praktyki.
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7. Wypetni¢ karte samooceny oraz napisa¢ sprawozdanie z praktyki.
8. Ztozy¢ NA dziennik praktyki najpdzniej w trzecim dniu po zakohczeniu praktyki.
9. Uzyska¢ pozytywng ocene za swojg prace i prowadzong dokumentacje u NS i NA.

UWAGA:

Wszystkich studentéw/tki realizujgcych praktyke pedagogiczng obowigzuje peiny Regulamin
organizacji i realizacji praktyk pedagogicznych realizowanych w ramach projektu ,Nowa
jakos¢ praktyk pedagogicznych II” opublikowany na stronie http://www.praktyki2.awf.wroc.pl/
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V. SPIS PODSTAWOWEGO PJSMIENNICTWA,
Z KTOREGO WARTO SKORZYSTAC W CZASIE PRAKTYKI

l. Programy

Wszystkie programy dopuszczone do uzytku w szkotach ponadgimnazjalnych, Podstawe Programowg
Ksztalcenia Ogolnego oraz projekty i dokumenty reformy znajdziesz w Internecie na stronie
http://www.men.gov.pl

Podstawa Programowa ksztatcenia ogolnego, Ksztaicenie ogdlne — Szkoty ponadgimnazjalne (tzw.
kanon), WSIiP, 2001.

KOMOROWSKA H., O programach prawie wszystko. WSIiP, Warszawa1999

ORNSTEIN A.C., HUNKINS F.P., Program szkolny — zatozenia, zasady, problematyka, WSIP,
Warszawa1998.

WALKER D. F. SOLTIS J. F., Program i cele ksztatcenia. WSIiP, Warszawa 2000.

WRAGG E. C., Trzy wymiary programu, WSiP, Warszawa1999.

Il. Wychowanie i ksztatcenie

BEREZNICKI F., Dydaktyka ksztatcenie ogélnego. Impuls, Krakéw 2001.

GORDON T., Wychowanie bez porazek w szkole. Pax, Warszawa 1995.

GUTEK G.L., Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukacji. Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Sopot 2003.

JACHIMSKA M., Scenariusze lekcji wychowawczych. Unus, Wroctaw 1997.

JURAS-KRAWCZYK B., SLIWERSKI B., Pedagogiczne drogowskazy, Impuls, Krakéw, 2000.

LEPPERT R., Edukacja w $wiecie wspotczesnym. Wybér tekstow z pedagogiki poréwnawczej wraz z
przewodnikiem bibliograficznym i przewodnikiem internetowym. Impuls, Krakéw 2000.

O pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Biblioteczka Reformy, MEN, Warszawa 2001, 40.

PAPIS W.E., Wzrastam w madrosci — ksigzka dla ucznia z ¢wiczeniami na godziny wychowawcze. Bu-
sola, Warszawa 1996.

PAPIS W.E., Zycie i mito$é. Jak realizowa¢ autorski program wychowania dzieci i mtodziezy — poradnik
dla nauczyciela. Trawers, Warszawa 1994.

PIEKARSKI J., SLIWERSKI B. (red.), Edukacja alternatywna, Nowe teorie, modele badan i reformy,

Impuls, Krakéw, 2000.

SELIGMAN M.E.P., Optymizmu mozna sie nauczy¢. Jak zmieni¢ swoje my$lenie i swoje zycie. Media
Rodzina, Poznan 1993.

SZMIDT K.J., Szkice do pedagogiki tworczosci. Impuls, Krakéw 2001.

SLIWERSKI B., Wspdtczesne teorie i nurty wychowania. Impuls, Krakéw 1998.

SLIWERSKI B. (red.), Nowe konteksty (dla) edukacii alternatywnej XXI wieku. Impuls, Krakéw 2001.

SLIWERSKI B. (red.), Pedagogika. Podstawy nauk o wychowaniu. Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Sopot 2006.

WOJNAR |., Humanistyczne intencje edukacji. Zak, Warszawa 2000.

lll. Wychowanie fizyczne i zdrowotne

BITTNER I., Filozoficzne podstawy refleksji o kulturze fizycznej. ,Wychowanie Fizyczne i Sport”, 1997, 1-2.

DEMEL M., Pedagogika zdrowia. WSiP, Warszawa 1980.

FROLOWICZ T., Antynomie wychowania fizycznego. ,Kultura Fizyczna”, 1997, 11.

FROLOWICZ T., Edukacyjne intencje nauczyciela wychowania fizycznego. Miedzy deklaracjami a
dziataniami. AWFiS , Gdansk 2002.

GRABOWSKI H., Co koniecznie trzeba wiedzie¢ o wychowaniu fizycznym. Impuls, Krakéw 2000.

GRABOWSKI H., Teoria fizycznej edukacji. WSiP, Warszawa 1997.

LEWANDOWSKI M., W poszukiwaniu sensu szkolnego wychowania fizycznego. [W:] K. Denek, T.M. Zim-
ny (red.), Edukacja jutra. VIl Tatrzanskie Seminarium Naukowe. Menos, Czestochowa 2001.

MADEJSKI E., WEGLARZ J., Wybrane zagadnienia wspétczesnej metodyki wychowania fizycznego.
Podrecznik dla nauczycieli i studentéw. Oficyna Wydawnicza "Impuls" Krakéw 2007.

O wychowaniu fizycznym. Biblioteczka Reformy, MEN, Warszawa 2000, 26.

PAWLUCKI A., Pedagogika wartosci ciata. AWF, Gdansk 1996.

PAWLUCKI A., Osoba w pedagogice ciata. OSW, Olsztyn 2002.

ZUKOWSKA Z., ZUKOWSKI R. (red.) Zdrowie i sport w edukacji globalnej. AWF, Warszawa 2002.
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IV. Uczen

BORYSENKO J., Ksiega zycia kobiety. Ciato, psychika, duchowos¢. GWP, Gdansk 1999.

BRYANT P.E., COLMAN A.M. (red.), Psychologia rozwojowa. Zysk i S-ka, Poznan 1997.

GODWIN M., Kim jestem. 101 drég do odkrycia samego siebie. MUZA S.A., Warszawa 2001.

HAMER H., Rozwdj umiejetnosci spotecznych. Jak skuteczniej dyskutowac i wspotpracowaé. Lektura
niezbedna dla wszystkich wkraczajacych w doroste zycie. Veda, Warszawa 1999.

HURLOCK E.B., Rozwdj dziecka. PWN, Warszawa 1986.

KOZIELECKI J., Koncepcje psychologiczne cztowieka. Zak, Warszawa 1998.

OSINSKI W., Zagadnienia motorycznosci cztowieka. AWF, Poznanh, 1991.

PRZETACZNIK-GIEROWSKA M., MAKIELLO-JARZA G., Psychologia rozwojowa i wychowawcza wieku
dzieciecego. WSIiP, Warszawa 1985.

STRELAU J. (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki, t. 1l i lll, Gdanskie Wyd. Psychologiczne,
Gdansk 2000,

TURNER J.S., HELMS D.B., Rozw¢j cztowieka, WSIiP, Warszawa 1999.

V. Nauczyciel i nauczanie

ARENDS R.l., Uczymy sie naucza¢, WSIiP, Warszawa 1995.

BOWKETT S., Wyobraz sobie, ze..., Cwiczenia rozwijajgce twércze myslenie uczniéw, WSIP,
Warszawa 2000.

CZABANSKI B., Ksztatcenie psychomotoryczne. AWF, Wroctaw 2000.

CZABANSKI B., Wybrane zagadnienia uczenia sie i nauczania techniki sportowej. AWF, Wroctaw 1991.

DRYDEN G., VOS J., Rewolucja w uczeniu. Moderski i S-ka, Poznan 2000.

DYLAK S., Wizualizacja w ksztatceniu nauczycieli, WN UAM, Poznan 1995.

ERNST K., Szkolne gry uczniéw — jak sobie z nimi radzi¢. WSiP, Warszawa 1991.

FONTANA D., Psychologia dla nauczycieli. Zysk i S-ka, Poznan 1998.

GARSTKA T., MARSZALEK J., Nauczyciel na starcie, CODN, Warszawa 2000.

HAMER A., Klucz do efektywnos$ci nauczania, Poradnik dla nauczycieli. Veda, Warszawa 1994.

KATZ C.L., RUBIN M., Neurobik, Zadbaj o kondycje moézgu. KDC, Media, Warszawa 2002.

KWIATKOWSKA H., LEWOWICKI T. (red.), Zrédta inspiracji wspoétczesnej edukacji nauczycielskie;.
WSP ZNP, Warszawa 1997.

MAJEWSKA-OPIELKO I., Umyst lidera. Jak kierowa¢ ludzmi u progu XXI wieku. Medium, Konstancin-
-Jeziorna 1998.

NECKA E., Trening tworczosci, Podrecznik dla psychologéw, pedagogdéw i nauczycieli. Impuls,
Krakow 1998.

PARIS S.G., AYRES L.R., Stawanie sie refleksyjnym uczniem i nauczycielem. WSiP, Warszawa 1997.

SPECK O., By¢ nauczycielem. Trudnosci wychowawcze w czasie zmian spoteczno-kulturalnych.
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2006.

TEML H., Relaks w nauczaniu. WSiP, Warszawa 1997.

TURNER S. J., HELMS D., Rozwo¢j cztowieka, WSiP, Warszawa 1999.

WEODARSKI Z., Cztowiek jako wychowawca i nauczyciel. WSiP, Warszawa 1992.

VI. Samodzielnos$¢ i samowiedza ucznia

ARENDS R., Uczymy sie naucza¢. WSIP, Warszawa 1995, 221-242.

COHEN L. MANION L. MORRISON K., Wprowadzenie do nauczania. Zysk i s-ka, Poznan 1999, s.
75-97.

FONTANA D., Psychologia dla nauczycieli. Zysk i s-ka, Poznan 1995, s. 176-181.

HORNOWSKI B. (1970), Struktura i ksztattowanie postaw, Psychologia Wychowawcza, T XV, 1-2, ss.

1-10.

KOZLOWSKI W. (1980), Dyskusje nad zwiazkiem postaw z zachowaniem, Kwartalnik Pedagogiczny 3
ss. 37-50.

KRUSZEWSKI K., Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela. PWN, Warszawa 1993,
s. 9-22.

MIKA S. (1980), Psychologia spoteczna dla nauczycieli, WSiP, Warszawa,

MUSZKIETA R., Proces kontrolowania i oceniania wucznia z wychowania fizycznego.

[W:] R. Muszkieta, M. Bronikowskl (red.) Wychowanie fizyczne w nowym systemie edukaciji.
AWF, Poznan 2000, s. 79-88

NIEMIERKO B., Miedzy oceng szkolng a dydaktyka, WSiP, Warszawa 1991, s. 76-103.

OSINSKI W., Ocena z wychowania fizycznego, ,Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne”, 1994, 4.
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PARIS S. AYRES L., Stawanie sie refleksyjnym uczniem i nauczycielem, WSiP, Warszawa 1997, s.
52-85

PERROTT E., Efektywne nauczanie. WSiP, Warszawa 1995, s.17-21.

POLTURZYCKI J., Dydaktyka dla nauczycieli. A. Marszatek, Torun 1998, s. 52-63.

STRZYZEWSKI S., O ksztattowaniu postaw wobec kultury fizycznej w szkolnym procesie wychowania
fizycznego. ,Kultura Fizyczna” 1979, 11-12.

SULISZ S., Samoocena sprawnosci motorycznej formg motywacji ucznia do pracy nad sobg. ,Kultura
Fizyczna”, 1992, 9-10

SUPINSKA U., Szkolne wychowanie fizyczne jako proces samopoznania. [W] W. Kojs, E. Piotrowski,
T.M. Zimny (red.) Edukacja jutra. VIII Tatrzanskie Seminarium Naukowe. Menos, Czestochowa
2002.

VII. Praca badawcza nauczyciela

BRZEZINSKI J., Badania eksperymentalne w psychologii i pedagogice. Scholar, Warszawa 2000.
KONARZEWSKI K., Jak uprawia¢ badania oswiatowe. Metodologia praktyczna. WSiP, Warszawa 2000.
PILCH T., Zasady badan pedagogicznych. Zak, Warszawa 1998.

ZACZYNSKI W., Praca badawcza nauczyciela, WSiP, Warszawa 1995.

VII. Lekcja

BRUDNIK E., MOSZYNSKA A., OWCZARSKA B., JA i m¢j uczen pracujemy aktywnie. Przewodnik po
metodach aktywizujgcych. SFS, Kielce 2000.

BRUDNIK M., Propozycja zapisu konspektu lekcji. ,Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne”, 1995, 5.

COHEN L., MANION L., MORRISON K., Wprowadzenie do nauczania. Zysk i S-ka, Poznan 1999.

CZABANSKI B., KOSZCZYC T. (red.), Komunikacja dydaktyczna w wychowaniu fizycznym. AWF, Wro-
ctaw 1996.

DRABIK J., Sprawnos¢ fizyczna i jej testowanie u miodziezy szkolnej. AWF, Gdansk 1992.

GULA-KUBISZEWSKA H., LEWANDOWSKI M., Podstawy projektowania, programowania i planowania
pracy nauczyciela. Wychowanie fizyczne w gimnazjum, WSIiP, Warszawa 2003

KOSIBA G., O czym warto pamieta¢ przekazujgc wiedze na lekcji wychowania fizycznego. ,Kultura
Fizyczna” 2001, 9-10.

SZALEWSKI J., Informacja zwrotna na lekcjach wychowania fizycznego. ,Wychowanie Fizyczne
i Zdrowotne”, 2001, 3.

WEGLINSKA M., Jak przygotowa¢ sie do lekgji. Impuls, Krakéw 1997.

ZATON K., Przekaz stowny na lekcjach wychowania fizycznego. ,Studia i Monografie AWF we Wro-
ctawiu”, 1995, 48.

IX. Zabawy, gry interakcyjne i ruchowe

BONDAROWICZ M., Forma zabawowa w nauczaniu zespotowych gier sportowych, SiT, Warszawa 1983.

BONDAROWICZ M., OWCZAREK S., Zabawy i gry ruchowe w gimnastyce korekcyjnej, WSIiP, War-
szawa 1997.

BONDAROWICZ M., Zabawy w grach sportowych. WSiP, Warszawa 1995.

BRONIKOWSKI m., MUSZKIETA R., Zabawy i gry ruchowe w szkolnym wychowaniu fizycznym. AWF,
Poznan 2000.

JACHIMSKA M., Grupa bawi sie i pracuje — zbiér grupowych gier i éwiczeh psychologicznych. UNUS,
Wroctaw 1994.

MIELNICZUK M., STANISZEWSKI T., Stare i nowe gry druzynowe. Telbit, Warszawa 1999.

NAWARA H., NAWARA U., Gry i zabawy integracyjne. AWF, Wroctaw 2001.

TRZESNIOWSKI R., Gry i zabawy ruchowe. SiT, Warszawa 1987.

VOPEL K.W., Gry i zabawy interakcyjne dla dzieci i mtodziezy. Czes$¢ 1: Kontakty. Postrzeganie. Toz-
samosé. Jednosc, Kielce 1999.

VOPEL K.W., Gry i zabawy interakcyjne dla dzieci i mtodziezy. Cze$¢ 2: Uczucie. Rodzina i przyjaciele.
Jednosé, Kielce 1999.

VOPEL K.W., Gry i zabawy interakcyjne dla dzieci i miodziezy. Czes¢ 3: Komunikacja. Ciato. Zaufanie.
Jednosc¢, Kielce 1999.

VOPEL K.W., Gry i zabawy interakcyjne dla dzieci i mtodziezy. Czes¢ 4: Szkota. Feedback. Wplyw.
Wspotpraca. Jednosé, Kielce 1999.

VOPEL K.W., Umiejetnos¢ wspétpracy w grupach. Zabawy i improwizacje. Jednos¢, Kielce 2002 (tom
1i2)

WIERTSEMA H., 100 gier ruchowych. Klanza, Lublin 1999.
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X. BHP

GANECKI M., Bezpieczenstwo i ochrona srodowiska pracy w szkole — przewodnik dla nauczyciela. CIOP,
Warszawa 1999.

JANUSZKIEWICZ A., Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy na wycieczkach szkolnych. WOM, Jelenia
Gora 1992.

OSTROWSKA m., Bezpieczenstwo na lekcjach wychowania fizycznego, czyli jak skutecznie unikaé
wypadkéw. Poradnik dla nauczyciela wychowania fizycznego, Wydawnictwo Adam Marszalek,
Torun, 2008.
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VI. RAMOWY | SZCZEGOLOWY PLAN PRACY STUDENTA

Ramowy plan pracy

Dzien Data, Godziny lekcyjne - klasy

pracy | dzien tygodnia y 2 3 4 5 6 7 8 9

a|lbd|j]OIDN

O |lO© |0 | N|O®

11.

12.

13.

14.

15.

Data ..cooooneeeeee ZatWierdzam ......oo.eeeeeeeee e
dyrektor szkoty

UWAGA: Plan pracy powinien by¢ zatwierdzony przez dyrektora szkoty najpozniej w trzecim

dniu praktyki. W ramowym i szczegotowym planie pracy nalezy wpisac klase (np. llIA) oraz
rodzaj zaplanowanych czynnosci, uwzgledniajgc nastepujace oznaczenia:

Dsr/Do - diagnoza srodowiskowa/osobnicza

PB — praca badawcza
H — hospitacja,
P — prowadzenie zaje¢.

KNS/KNA — konsultacje z NS/NA
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Szczego6towy plan pracy

Data,
dzien
tygodnia

Godziny
pracy

Klasa,
rodzaj
pracy
(np. P)

Temat lekgiji

Podpis
nauczyciela
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Data,
dzien
tygodnia

Godziny
pracy

Klasa,
rodzaj
pracy
(np. P)

Temat lekgc;ji

Podpis
nauczyciela

19



Data,
dzien
tygodnia

Godziny
pracy

Klasa,
rodzaj
pracy
(np. P)

Temat lekgiji

Podpis
nauczyciela
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VIl. DOKUMENTACJA PRACY STUDENTA

DIAGNOZA SRODOWISKOWA

A) PROGRAM | PLAN PRACY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

Liczba godzin

Przedmiot diagnozy

1. Program i plan pracy szkoty.

2. Program nauczania w klasach I-lll ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod i form realizaciji ,strategii mieszanej”
procesu wychowania fizycznego.
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B) SYSTEM OCENY SZKOLNEJ

Liczba godzin Przedmiot diagnozy

1. Szczegotowy system i kryteria oceniania uczniow z wychowania
fizycznego. Zapoznaj sie i ZALACZ KSEROKOPIE do dziennika

2 obowigzujacy w szkole PSO z wychowania fizycznego, dokonaj
jego analizy.
2. Opinia studenta/tki na temat przedmiotowego systemu oceniania
(PSO) z wychowania fizycznego obowigzujgcego w szkole
2 uwzgledniajgca: obszary oceniania, przedmiot oceny, skale ocen,
sposdb  przejscia od ocen czgstkowych do oceny
koncoworoczne;.

Ad. 1. Uwagi i spostrzezenia studenta dotyczace przyjetego w szkole systemu
oceniania z wychowania fizycznego.

Ad. 2. Opinia studenta/tki na temat przedmiotowego systemu oceniania (PSO) z
wychowania fizycznego;

obszary oceniania:

przedmiot oceny:

skala ocen:

Sposob przejscia od ocen czastkowych do oceny koncoworoczne;j:
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C) SZKOLNY PROGRAM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Liczba godzin

Przedmiot diagnozy

3

Program nauczania wychowania fizycznego realizowany w szkole
(cele i zadania, autor, struktura programu).

Ad 1 Uwagi i spostrzezenia studenta dotyczgce integracji programoéw oraz zasad
realizacji wychowania fizycznego i zdrowotnego na terenie szkoty — wspotpraca
nauczycieli wychowania fizycznego z pozostatg kadrg pedagogiczng szkoty.

23




D) OCENA WARUNKOW REALIZACJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Liczba godzin Przedmiot diagnozy

1. Liczba grup ¢wiczebnych oraz przecietna liczebnos¢ grupy w
czasie godziny lekcyjne;.

2. Analiza planu zaje¢ pod katem racjonalnego wykorzystania
szkolnej bazy do wychowania fizycznego.

3. Ocena stanu bazy i wyposazenia szkoty do realizacji

wychowania fizycznego.
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E) HOSPITACJE

Hospitacja zaje¢ w szkole umozliwi Ci zapoznanie sie z reakcjami i zachowaniami
mtodziezy, metodami i formami pracy nauczycieli oraz czynno$ciami pedagogicznymi
podejmowanymi przez nich w trakcie realizacji celow i zadan lekcji. Spostrzezenia, ocene
oraz uwagi odnosnie do przebiegu lekcji nalezy wpisa¢é do odpowiedniego protokotu
hospitacyjnego (dla lekcji wychowania fizycznego lub protokot dla pozostatych lekcji). Lekcje
(zajecia) mozesz hospitowa¢ pod katem jednego wybranego przez siebie punktu, na
podstawie ktérego dokonasz oceny obserwowanych zjawisk (np. zagadnienie |, punkt 1). Unikaj
sformutowan niczego niewnoszacych do jakosciowej oceny obserwowanych zagadnien (np.
organizacja byta dobra). Opisujgc prawidiowe, dyskusyjne lub zte, Twoim zdaniem, dziatania
nauczyciela/lki, zawsze uzasadniaj swojg ocene. Staraj sie hospitowa¢ zajecia u kilku
nauczycieli, analizujgc rozne zagadnienia i punkty.

Chcac doktadnie i rzetelnie oceni¢ analizowane zagadnienia, bedziesz musiat(a) czasami
uzupetni¢ swoje spostrzezenia o dodatkowe informacje, ktére mozesz zebra¢ wsréd uczniow
lub kadry pedagogicznej (wywiad). Poczynione obserwacje powinny by¢ wykorzystane przy
opracowywaniu rozpoznania pedagogicznego w wybranych przez Ciebie klasach. Pamietaj,
ze wszystkie hospitacje muszg by¢ zapowiedziane i uzgodnione z dyrektorem szkoty oraz
nauczycielami, u ktérych bedziesz przebywal/a na zajeciach. Dzien przed lekcjg powinienes
/powinnas poda¢ nauczycielowi/lce cel hospitacji i dowiedzie¢ sie, jaki jest temat, cele i
zadania zajec.

WYKAZ ZAGADNIEN ZWIAZANYCH Z HOSPITACJA
LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO | ZAJEC RUCHOWYCH

I. ORGANIZACJA LEKCJI (ZAJEC)

1. Wybor miejsca zajec, przyrzaddéw i przyboréw oraz ich wykorzystanie

Czy miejsce ¢wiczen byto wiasciwie dobrane, jak nauczyciel wykorzystat miejsce, przybory i
przyrzady, czy dobrat je wiasciwie pod katem zadan i celéw lekcji oraz wieku grupy ¢wiczebnej,
czy przybory i przyrzady wykorzystywat w sposéb typowy, czy nietypowy, z jakich przyboréow
i przyrzadow korzystat, jak oceniajg uczniowie sposéb wykorzystania przyboréw (konieczny
jest wywiad z uczniami), czy nauczyciel wykonat czynnosci przygotowawcze przed lekcja, ile
razy podejmowat je w czasie zaje¢, czy angazowat do tych czynnosci uczniéw itp.

2. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Podaj wymiary pomieszczenia — czy miejsce ¢wiczen spetniato normy BHP, czy przed salg
¢wiczen byt wywieszony regulamin BHP, czy stosowane przybory i przyrzady byty wlasciwie
dobrane (waga, wielkos¢ itd.), jaki jest stan przyborow i przyrzadéw, czy nauczyciel stosowat
czynnosci zabezpieczajgce, czy pozostawiat ucznidow bez opieki lub asekuracji, czy uczniowie
potrafili sie samoasekurowac, czy przed zajeciami byt sprawdzany stan samopoczucia ucznidw,
czy byta przeprowadzona rozgrzewka i czes¢ koncowa lekcji, czy w czasie zajeC wystgpity
sytuacje niebezpieczne dla nauczyciela lub uczniéw — co byto przyczyng tych zdarzen, czy
uczniowie znali zasady korzystania ze szkolnych obiektéw sportowo-rekreacyjnych (wywiad),
czy po zajeciach uczniowie myli sie i przebierali itp.

3. Podziat i rozmieszczenie grup ¢wiczebnych

Czy byt stosowany podziat celowy, czy przypadkowy, jakie formy porzadkowe stosowat na-
uczyciel, jakie formy podziatu uczniéw wystepowaty w czasie lekcji, jakie formy prowadzenia
zaje¢ stosowat nauczyciel, czy podziat i rozmieszczenie grup byt prawidtowy z punktu widzenia
bezpieczenhstwa, efektywnosci i organizacji zajec itp.
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4. Efektywnos¢ wykorzystania czasu na lekcji

lle czasu przeznaczono na poszczegolne czesci lekciji, ile czasu trwaty czynnosci informacyjne,
ile czasu trwaty czynnosci przygotowawcze, ile czasu w ciggu catej lekcji byt aktywny ruchowo
wybrany uczen (nalezy przeprowadzi¢ obserwacje i pomiar), czy lekcja trwata 45 minut, czy
kolejnosc¢ ¢éwiczen, zabaw i gier korzystnie wptywata na efektywnosc lekcji, jakie metody i formy
pracy stosowat nauczyciel, dgzac do efektywnego wykorzystania czasu lekcji, jaki wptyw na
efektywnos¢ wykorzystania czasu miat zastosowany przez nauczyciela typ i rodzaj oglgdanej
lekciji itp.

Il. REALIZACJA TEMATU | ZADAN LEKCJI (ZAJEG)

1. Integracja oraz realizacja celéw i zadan lekcji

Czy zadania lekcji byty spdjne (zintegrowane) wewnetrznie i zewnetrznie z celami edukacii,
czy temat lekcji byt sformutowany w sposob zoperacjonalizowany, czy temat lekcji znajdowat
swoje uzasadnienie w programie nauczania, czy zadania szczegétowe lekcji bylty znane
uczniom i rozumiane przez nich (wywiad z uczniami po lekgcji), czy temat i zadania lekgji
wynikaty z planu pracy nauczyciela, czy postawione zadania i cele zostaty zrealizowane w
czasie lekcji, czy nauczane umiejetnosci i przekazywana wiedza fgczyty sie z innymi
treSciami edukacyjnymi, czy uczniowie rozumiejg sens i cel szkolnego wychowania
fizycznego (wywiad lub ankieta) itp.

2. Réznorodnos¢ i indywidualizacja zadan podczas lekcji

Czy nauczyciel stosowat indywidualizacje zadan, czy stawiane zadania miaty charakter
odtworczy, usamodzielniajacy, czy twoérczy (jakie zadania wystapity w czasie lekcji), czy
zadania lekcji spetniaty zasade wszechstronnosci i zmiennosci pracy, czy zadania byty
wykonalne i atrakcyjne dla uczniéw (obserwacja i wywiad z uczniami), czy i jakie zadania
doskonality sfere psychomotoryczng, emocjonalng i poznawczg ucznidw, czy zadania byly
odpowiednio dobrane do poszczegolnych czesci lekcji, czy uczniowie znali i rozumieli zadania
realizowane w czasie zajec itp.

3. Oddziatywania wychowawcze

Czy nauczyciel ujawnit swojg intencje wychowawczg (zadanie wychowawcze
usamodzielniajgce), czy w czasie lekcji wystapity zadania wychowawcze usamodzielniajace
ucznia, jak nauczyciel rozwigzywat problemy wychowawcze, w jaki sposob dyscyplinowat
ucznidow, czy stosowat ,kary i nagrody”, czy stosowat jakies metody wychowawcze, w jaki
sposob starat sie integrowac grupe, jak motywowat uczniéw do pracy nad sobg i realizacji
zadan lekcji, jaki byt stosunek ucznidéw wobec innych przy realizacji trudnych zadan lekgciji
(zwartos¢ spoteczna grupy), czy nauczyciel chwalit uczniéw, jak reagowat na nieodpowiednie
zachowania uczniéw, czy nauczyciel zwracat uwage na estetyke stroju ucznidw, czy
motywowat mfodziez do podejmowania aktywnosci ruchowej w czasie wolnym itp.

4. Przebieg krzywej natezenia lekcji

Jak przebiegaty zmiany natezenia tetna u 3 wybranych ucznidw o réznym poziomie
sprawnosci (pomiar nalezy wykonywac¢ co 5 minut przez 10 sekund, przed lekcjg nalezy
nauczy¢ uczniow pomiaru tetna na tetnicy szyjnej, wykresl krzywe obrazujgce przebieg tetna u 3
uczniéw przez catg lekcje oraz wartos¢ usredniona), czy czes$¢ wstepna lekcji przygotowywata
uczniéw do czesci gtdwnej, czy wystapita czes¢ kohcowa lekcji, czy w czesci koncowej lekciji
wystapity ¢wiczenia uspokajajace — jaki miaty charakter, czy przebieg krzywej natezenia lekciji
odpowiadat typowi i rodzajowi lekgji itp.
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. POSTAWA UCZNIOW W CZASIE LEKCJI (ZAJEC)

1. Zainteresowanie i aktywnos$¢ ucznidéw w czasie lekcji

Czy zajecia (lekcja) byty interesujgce dla uczniow (obserwacja i wywiad), jakie byly reakcje
ucznidw przy zadaniach trudnych, tatwych, atrakcyjnych i nieatrakcyjnych, czy aktywnos$¢ po-
znawcza, emocjonalna i psychomotoryczna uczniow w czasie lekcji byta zwigzana z ich za-
interesowaniem lekcjg, czy nauczyciel umiat zainteresowaé i zaktywizowaé wszystkich ucz-
nidéw, co najbardziej interesowato ucznidw w czasie zajeé ruchowych, ktoérzy uczniowie i dla-
czego wykazywali matg aktywnos$¢ i niewielkie zainteresowanie lekcjg, czy nauczyciel sto-
sowat jakie$ metody zwiekszajgce zainteresowanie i aktywnos¢ uczniow w czasie lekdji itp.

2. Reagowanie na komunikaty (bodzce, sygnaly)

Jakie sposoby komunikacji byty najlepsze podczas nauczania i dyscyplinowania uczniow
oraz w czasie organizowania lekcji, jak uczniowie reagowali na poszczegolne rodzaje
komunikatéw (werbalne, wzrokowe i czuciowe), czy stosowane formy komunikacji
wywotywaty zamierzone reakcje ucznidw, czy nauczyciel réznicowat stosowane bodzce —
komunikaty, czy stosowane sposoby komunikacji byty dostosowane do wieku uczniow itp.

3. Panowanie nad emocjami

Czy uczniowie w czasie zaje¢ ujawniali swoje emocje (w jaki sposob), jak komunikowali sie
miedzy sobg w czasie lekcji, w jaki sposob i w jakich sytuacjach ujawniali swoje zadowolenie
lub niezadowolenie, jak zwracali si¢ do nauczyciela i rowiesnikdbw w sytuacjach konfliktowych,
czy byli wobec siebie agresywni (podczas realizacji jakich zadan), czy potrafili by¢ asertywni itp.

4. Sprawnos¢ fizyczna i ruchowa uczniéw

Czy grupa ¢wiczebna byla jednorodna pod wzgledem sprawnosci fizycznej i ruchowej, czy
wsrod ¢wiczacych znajdowali sie uczniowie wyraznie odbiegajacy od pozostatych pod
wzgledem sprawnos$ci (jakie sg tego przyczyny), czy zadania lekcji byty dostosowane do
poziomu sprawnosci fizycznej i ruchowej najstabszych ucznidéw, czy nauczyciel podzielit
grupe na zastepy sprawnosciowe, czy przy podejmowaniu zadan ruchowych mtodziez potrafita
samodzielnie oceni¢ poziom swojej sprawnosci, czy zadania lekcji byty ukierunkowane na
podnoszenie sprawnosci ucznidéw, czy uczniowie sg zainteresowani podnoszeniem swojej
sprawnosci ruchowej i fizycznej (wywiad) itp.

IV. POSTAWA PROWADZACEGO

1. Czynnosci pedagogiczne nauczyciela

Jakie czynnosci pedagogiczne podejmowat nauczyciel podczas lekcji, z jakich zrezygnowat i
dlaczego, czy po czynnosciach nauczyciela nastepowaty wtasciwe czynnosci uczniéw, czy
zabrakto jakich$ czynnosci, ktére byly, Twoim zdaniem, istotne dla przebiegu zaje¢ itp.

2. Panowanie nad przebiegiem lekcji i zachowaniem uczniéw

Jaki kontakt emocjonalny istnieje miedzy nauczycielem a uczniami (obserwacja i wywiad z
nauczycielem i uczniami), jak nauczyciel reagowat na zachowania uczniéw, jak reagowat na
jakos¢ wykonywanych przez nich zadanh (poprawianie btedéw, egzekwowanie poprawnego
wykonywania ¢wiczen), jak rozwigzywat problemy wychowawcze, jaki jest stosunek uczniow
do nauczyciela (style kierowania grupg), czy prowadzacy lekcje panowat nad grupg i
przebiegiem lekcji itp.

3. Umiejetnos¢ modyfikacji zadan i celow lekcji

Czy nauczyciel potrafit modyfikowac¢ zadania lekcji (utatwiat je lub utrudniat), czy dostrzegat
koniecznos¢ zmian zadan i celéw zajec, czy byt przygotowany do szybkiego wprowadzenia
alternatywnych rozwigzan, czy przygotowat zadania i cele dla uczniéw o réznym poziomie
sprawnosci, czy zmieniat zadania, dostrzegajac zagrozenia bezpieczenstwa ¢wiczacych, czy
ma bogaty i interesujacy zasob ¢wiczen, zabaw i gier, czy zna mozliwosci ruchowe i fizyczne
swoich wychowankow (wywiad) itp.
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4. Komunikacja dydaktyczna

W jaki sposob prowadzacy ustawiat sie do grupy podczas przekazywania komunikatéw, czy
wyrazat sie jasno i zrozumiale, czy nie ma problemoéw z dykcja, czy potrafi odpowiednio
modulowa¢ komunikaty werbalne, czy w czasie zaje¢ wykorzystat wszystkie sposoby
komunikacji (werbalne, wzrokowe, czuciowe), jaki sposdb komunikacji dominowat, czy
podczas lekcji nauczyciel wypowiadat sie petnymi zdaniami, czy zwracat sie do uczniéw po
imieniu, czy pokaz i instruowanie byty zgodne z podstawowymi zasadami komunikaciji
dydaktycznej itp.

WYKAZ ZAGADNIEN ZWIAZANYCH Z HOSPITACJA INNYCH LEKCJI

I. ORGANIZACJA LEKCJI (ZAJEC)

1. Miejsce, pomoce dydaktyczne oraz ich wykorzystanie w czasie zajeé

Gdzie odbywaly sie zajecia, czy miejsce zajec i jego zagospodarowanie utatwiato organizacje
lekgji (np. ustawienie tawek, oswietlenie, state wyposazenie itp.), z jakich pomocy dydaktycznych
korzystat nauczyciel, z jakich pomocy dydaktycznych korzystali uczniowie, czy pomoce
dydaktyczne zostaty wtadciwie dobrane pod katem realizacji zadan i celéw lekcji oraz wieku
uczniéw, jak oceniajg atrakcyjnosc¢ i liczbe wykorzystanych pomocy dydaktycznych uczniowie
(konieczny jest wywiad z uczniami), czy w czasie zaje¢ nauczyciel modyfikowat srodowisko
dydaktyczne itp.

2. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Podaj wymiary pomieszczenia — czy miejsce zaje¢ spetniato normy BHP (os$wietlenie,
wentylacja, liczba osob, wymiary mebili itp.), czy w sali byt wywieszony regulamin BHP, czy
nauczyciel stosowat przerwy i ¢wiczenia srédlekcyjne, czy wystapity sytuacje zagrazajgce
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw lub nauczyciela, czy przy ustalaniu miejsc pracy uczniéw w
pomieszczeniu uwzgledniono sprawnos¢ ich receptoréw i analizatorow (wzrok, stuch), czy
miejsce pracy ucznia bylo dostosowane do jego wzrostu, czy nauczyciel korygowat
niewtasciwe pozycje ciata uczniéw w czasie pracy, czy pomieszczenie byto czyste itp.

3. Podzial i rozmieszczenie uczniéw oraz wykorzystanie pomieszczenia

Gdzie odbywaly sie zajecia (gabinet specjalistyczny), czy uczniowie pracowali w zespofach,
czy indywidualnie, czy z punktu widzenia celéw i zadan lekcji zastosowane rozwigzanie byto
wiasciwe, jak bylty usytuowane miejsca pracy ucznidow (ustawienie tawek i siedzisk), czy
uczniowie byli zadowoleni z rozmieszczenia miejsc pracy, czy podziat i rozmieszczenie grup
byty prawidiowe z punktu widzenia bezpieczenstwa zaje¢ itp.

4. Efektywnosé wykorzystania czasu podczas lekcji

lle czasu nauczyciel przeznaczyt na sprawdzanie i utrwalanie tresci poznanych, ile czasu
przeznaczyt na wprowadzanie nowych tresci, ile czasu trwata lekcja, jakie metody i formy pracy
stosowat nauczyciel w celu efektywnego wykorzystania czasu lekcji, jaki wptyw na efektywnosé
wykorzystania czasu miat zastosowany przez prowadzgcego typ i rodzaj lekcji, czy nauczyciel
zrealizowat temat lekcji itp.

Il. REALIZACJA TEMATU | ZADAN LEKCJI (ZAJEC)

1. Integracja oraz realizacja celow i zadan lekcji

Czy zadania lekcji byty spéjne (zintegrowane) wewnetrznie i zewnetrznie z celami edukacji,
czy temat lekcji byt sformutowany w sposob zoperacjonalizowany, czy temat lekcji znalazt
swoje uzasadnienie w programie nauczania, czy zadania i cele lekcji byty znane uczniom i
rozumiane przez nich (wywiad z uczniami po lekcji), czy temat i zadania lekcji wynikaty z
planu pracy nauczyciela, czy postawione zadania i cele zostaty zrealizowane w czasie lekcji,
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czy nauczane umiejetnosci i przekazywana wiedza faczy sie (integrowaty) z innymi tresciami
edukacyjnymi, czy uczniowie rozumiejg sens i cel nauczanego przedmiotu — przyswajanej
wiedzy i umiejetnosci (wywiad lub ankieta), czy w czasie zaje¢ mozna byto dostrzec dziatania
nauczyciela ukierunkowane na nauczanie, ksztatcenie umiejetnosci i wychowanie itp.

2. Réznorodnosc¢ i indywidualizacja zadan podczas lekcji

Czy nauczyciel stosowat indywidualizacje zadan, czy stawiane zadania miaty charakter
odtworczy, usamodzielniajacy, czy tworczy (jakie zadania wystapity w czasie lekcji), czy
zadania lekcji spetnialy zasade wszechstronnosci i zmienno$ci pracy, czy zadania byly
wykonalne i atrakcyjne dla ucznidow (obserwacja i rozmowa z uczniami), czy i jakie zadania
doskonality sfere psychomotoryczna, emocjonalng i poznawczg ucznidw, czy zadania byly
odpowiednio dobrane do poszczegdélnych czesci lekcji, czy uczniowie znali i rozumieli zadania
realizowane w czasie zaje¢, czy nauczyciel roznicowat zadania ze wzgledu na pteé¢ ucznidow

itp.

3. Oddziatywania wychowawcze

Czy nauczyciel ujawnit swojg intencje wychowawcza, czy w czasie lekcji wystapity zadania
o charakterze wychowawczym, jak nauczyciel rozwigzywat problemy wychowawcze, czy
stosowat jakies metody wychowawcze, w jaki sposéb starat sie integrowaé grupe, jak
motywowat uczniéw do pracy nad sobg i realizacji zadan lekcji, jaki byt stosunek uczniéw do
siebie podczas realizacji trudnych zadan lekcji (zwarto$¢ spoteczna grupy), jaki byt stosunek
uczniéw do nauczyciela (style kierowania grupg), czy nauczyciel chwalit uczniéw, jak reagowat
na nieodpowiednie zachowanie i wyglad uczniéw, czy cel i przebieg zaje¢ byly ukierunkowane
na rozwdéj emocjonalny uczniéw itp.

ll. POSTAWA UCZNIOW W CZASIE LEKCJI (ZAJEG)

1. Zainteresowanie i aktywnos$¢ uczniéw w czasie lekcji

Czy zajecia byly interesujace dla uczniéw (obserwacja i wywiad), jakie byty reakcje uczniow
przy zadaniach trudnych, fatwych, atrakcyjnych i nieatrakcyjnych, czy aktywnos¢ poznawcza,
emocjonalna i psychomotoryczna uczniow w czasie lekcji byta zwigzana z ich zainteresowaniem
lekcja, czy nauczyciel potrafit zainteresowac i zaktywizowac wszystkich ucznidw; co najbardziej
interesowato ucznidow w czasie lekciji, ktérzy uczniowie i dlaczego wykazywali matg aktywno$é
i nikte zainteresowanie lekcjg, czy nauczyciel stosowat jakies metody zwiekszajgce zaintereso-
wanie i aktywnos¢ uczniéw w czasie lekcji, jak motywowat uczniéw do pracy i rozwigzywania
zadan itp.

2. Reagowanie na komunikaty (bodzce, sygnaly)

Jakie sposoby komunikacji byty najlepsze podczas nauczania i dyscyplinowania uczniéw oraz
w czasie organizowania lekcji, jak uczniowie reagowali na poszczegolne rodzaje komunikatow
(werbalne, wzrokowe i czuciowe), czy stosowane formy komunikacji wywotywaty zamierzone
reakcje ucznidw, czy nauczyciel roznicowat stosowane bodzce — komunikaty, czy stosowane
sposoby komunikacji byty dostosowane do wieku uczniow itp.

3. Panowanie nad emocjami

Czy uczniowie w czasie zaje¢ ujawniali swoje emocje (w jaki sposodb), jak komunikowali sie
miedzy sobg w czasie zajec, w jaki sposob i w jakich sytuacjach ujawniali swoje zadowolenie
lub niezadowolenie, jak zwracali sie do nauczyciela i rowiesnikéw w sytuacjach konfliktowych,
czy potrafili panowa¢ nad swoimi emocjami, czy byli wobec siebie agresywni (podczas
realizacji jakich zadan), czy potrafig by¢ asertywni, czy majg poczucie wtasnej wartosci i
wartosci innych ludzi, czy zajecia doskonality sfere emocjonalng uczniow itp.
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4. Rozwdéj poznawczy i psychomotoryczny uczniéw

Czy grupa bytfa jednorodna pod wzgledem rozwoju poznawczego i psychomotorycznego, czy
w grupie znajdowaty sie osoby wyraznie odbiegajace od pozostatych pod wzgledem rozwoju
(jakie sg tego przyczyny), czy zadania lekcji byly dostosowane do poziomu rozwoju
poznawczego i psychomotorycznego najstabszych ucznidow, czy zadania lekcji byty
ukierunkowane na doskonalenie poznawcze i psychomotoryczne ucznidéw, czy uczniowie sg
zainteresowani swoim rozwojem poznawczym i psychomotorycznym (wywiad) itp.

IV. POSTAWA PROWADZACEGO

1. Czynnosci pedagogiczne nauczyciela

Jakie czynnosci pedagogiczne podejmowat nauczyciel w czasie lekcji, z jakich zrezygnowat i
dlaczego, czy po czynnosciach nauczyciela nastepowaty wtadciwe czynnosci uczniéw, czy
zabrakto jakichs$ czynnosci, ktore byty, Twoim zdaniem, istotne dla przebiegu zajec itp.

2. Panowanie nad przebiegiem lekcji i zachowaniem uczniéw

Jaki kontakt emocjonalny istnieje miedzy nauczycielem a uczniami (obserwacja i wywiad z na-
uczycielem i uczniami), jak nauczyciel reagowat na zachowania ucznidw, jak reagowat na
jakos¢ wykonywanych przez nich zadan (poprawianie btedow, egzekwowanie poprawnego
wykonywania zadan), jak rozwigzywat problemy wychowawcze, jaki styl kierowania grupg
preferuje, w jaki sposdb dyscyplinowat i nagradzat uczniéw, czy prowadzacy panowat nad
przebiegiem lekgciji itp.

3. Umiejetnos¢ modyfikacji zadan i celow lekcji

Czy nauczyciel potrafit modyfikowac zadania lekcji (utatwiat je lub utrudniat), czy dostrzegat
koniecznos¢ zmian zadan i celdw lekcji w trakcie jej przebiegu, czy byt przygotowany do
szybkiego wprowadzenia alternatywnych rozwigzan, czy przygotowat zadania i cele dla
uczniéw o réznym poziomie rozwoju poznawczego, emocjonalnego i psychomotorycznego,
czy zmieniat zadania, dostrzegajgc znuzenie praca lub brak postepdw; czy ma wiedze ogdlng
utatwiajacg modyfikacje zadan i celéw, czy zna poziom rozwoju poznawczego,
emocjonalnego i psychomotorycznego swoich uczniéw (wywiad) itp.

4. Komunikacja dydaktyczna

W jaki sposob prowadzacy ustawiat sie do grupy podczas przekazywania komunikatéw, czy
wyrazat sie jasno i zrozumiale, czy nie ma probleméw z dykcjg, czy potrafi odpowiednio
modulowa¢ komunikaty werbalne, czy w czasie zaje¢ wykorzystywat wszystkie sposoby
komunikacji (werbalne, wzrokowe, czuciowe), jaki sposob komunikacji dominowat, czy
nauczyciel wypowiadat sie petnymi zdaniami, czy zwracat sie do ucznidow po imieniu, czy
pokaz i instruowanie byto zgodne z podstawowymi zasadami komunikacji dydaktycznej itp.
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PROTOKOL HOSPITACJI LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO (ZAJEC RUCHOWYCH)
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(1 I 2= To F- T = <= 1= o3 PRSP

Przebieg lekcji

Uwagi i spostrzezenia

syntetyczna ocena
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F) PRACA BADAWCZA STUDENTA

Prowadzone przez Ciebie badania muszg mie¢ anonimowy charakter (nie ujawniaj
nazwisk badanych w dzienniku — oznacz ich symbolami np. A-1, B-2 itd. Zobowigzany/a
jeste$ do dotaczenia do dziennika wszelkiej dokumentacji (ankiety, wywiady, pomiary, testy
itp.), na podstawie ktorej przeprowadzites/tas rozpoznanie i wnioskowanie pedagogiczne.

zadania, ktére obowigzkowo musisz zrealizowac:

e pomiar sfery kierunkowej (osobowosciowej),

e samoocena umiejetnosci ruchowych uczniow,

e badanie efektywnosci lekcji wychowania fizycznego.

Do przeprowadzenia wyzej opisanych badan wykorzystasz znajdujace sie w dzienniku
narzedzia (dodatkowa dokumentacja — zatgczniki 1, 2, 3, 4).
Wszystkie badania przeprowadz w jednej wybranej przez Ciebie klasie.

1. DIAGNOZA OSOBNICZA W WYBRANEJ KLASIE (2 godz.)

Do pomiaru postaw wobec kultury fizycznej wykorzystaj znajdujace sie w dzienniku
narzedzie (skrécona skala do badania postaw wobec kultury fizycznej dr U. Supinskiej —
ZALACZNIK 1).

KLUCZ DO SKROCONEJ SKALI DO BADANIA POSTAW WOBEC KULTURY
FIZYCZNEJ (SPWKF-US)

W zaleznoséci od wybranej przez ucznia odpowiedzi kazdemu z twierdzeh przyznana zostaje
warto$¢ punktowa np. respondent podkreslajac w twierdzeniu 1 odpowiedz 4 (ZGADZAM
SIE) przypisuje do twierdzenia 4 punkty. Zauwaz jednak, ze twierdzenia oznaczone
numerami 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 sformutowane zostatly w sposob negatywny. Dlatego tez
punktacja tych twierdzen jest odwrotna (POZYTYWNYCH razem punkty 1, 2),
NEGATYWNYCH (razem punkty 4, 5) oraz NEUTRALNYCH (3).
Analize ilosciowg nalezy opracowaé wg podanego ponizej klucza.
Diagnoza indywidualna:
Wymiary: kierunek, sita, ztozonos¢
Obliczamy postawe w zakresie:

o kazdego twierdzenia, pod wzgledem kierunku postaw:

POZYTYWNYCH (dodajemy punkty 4, 5),
NEGATYWNYCH (dodajemy punkty 1, 2),

NEUTRALNYCH (3)
e kazdego z komponentow: poznawczego (KP — pytania: 2, 6, 8, 12, 14, 16),
emocjonalnego (KE — pytania: 3, 5, 7, 9, 13, 18) i behawioralnego (KB — pytania: 1, 4,
10, 11, 15, 17),
¢ wyniku ogdélnego (WO)

Sita w zakresie postaw pozytywnych to: bardzo pozytywne (5), pozytywne (4).
Sita postawy w zakresie negatywnych to: bardzo negatywne (1), negatywne (2).

Punktacja w obrebie kazdego komponentu:

do 6 punktéw — postawy bardzo negatywne (1),

od 7 do 12 punktéw — postawy negatywne (2),

od 13 do 18 punktéw — postawy neutralne (obojetne) (3),
od 19 do 24 punktow — postawy pozytywne (4),

25 punktéw i wiecej — postawy bardzo pozytywne (5),

Ztozonos¢ postawy dotyczy analizy komponentéw jako struktury postawy.
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W obrebie wyniku ogélnego (WO):
do 18 punktow — bardzo negatywne,
od 19 do 36 punktéw — negatywne,
od 37 do 54 punktéw — neutralne,
od 55 do 72 punktéw — pozytywne,
od 73 do 90 punktow — bardzo pozytywne.

Diagnozy grupowej: zbiorcze zestawienie odpowiedzi respondentow z badanej klasy w
obrebie kazdego komponentu (KP, KE, KB oraz wyniku ogéinego WO).

KOMPONENT POZNAWCZY (wiedza, doswiadczenie, poglady, przekonania,
sady, opinie, konkretne wiadomosci lub
wyobrazenia o nich)

2.| Przez systematyczne stosowanie ¢wiczen fizycznych
(aktywnos¢ ruchowa) nastepuje adaptacja organizmu 112345
do wysitku fizycznego.

6.| Na zajeciach wychowania fizycznego ukierunkowanie |(5|4 |3 |2 |1)
uczniow na zdobywanie wiedzy z zakresu kultury |1 2|3 |4 |5
fizycznej jest stratg czasu
8. Aktywnos¢ ruchowa (fizyczna) nie ma wptywu na |[(5(4 3|2 |1)
samopoczucie, jest stratg czasu. 121345
12.| Najbardziej optymalna dawka obcigzenia fizycznego
dla tych, ktérzy nigdy nie uprawiali sportu wyczynowo to: 112l3lals

3 razy w tygodniu po 30 minut stosowac taki wysitek,
aby wartosc¢ tetna wzrosta do 130 uderzen/min.

14.| Pomiar tetna na tetnicy szyjnej daje informacje o
poziomie wydolnosci fizycznej Twojego organizmuw |12 |34 |5
czasie ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego.

16.| Zmeczenie fizyczne jest zjawiskiem pozytywnym, 1121345
niezbednym w przystosowaniu organizmu (adaptaciji)
do wysitku fizycznego.

Twierdzenia: 8, 6 sformutowane zostaty w sposdb negatywny, poprawna punktacja
jest odwrotna.

KOMPONENT EMOCJONALNO-OCENIAJACY (emocjonalno-motywacyjny) oceny
werbalizowane przez: dobry, zly, stuszny, niestuszny)
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3. Gdyby mozna byto, to nie chodzitbym (-tabym) na
zajecia wychowania fizycznego bo sg nudne.

—_—
N—"

5. Nie czuje potrzeby systematycznego kontrolowania
sprawnosci fizycznej czy umiejetnosci ruchowych.

7. Rozumiem, ze aktywnos$¢ ruchowa jest niezbedna dla
zdrowia, ale ja nie lubie sie meczy¢.

9.! Nie Ilubie <¢wiczy¢é na zajeciach wychowania
fizycznego, bo éwiczenia mnie zbyt meczg fizycznie i
psychicznie.

G G il iy
NANMBNAINDD
WWlww(wow|ww
AN(RNANIBN
o2l |o

13.| W czasie organizacji zaje¢ wychowania fizycznego
nalezy bra¢ pod uwage zainteresowania uczniow, 11234 ]|5
poniewaz wtedy chetniej ¢wicza.

18.] Z zaje¢  wychowania fizycznego wychodze
zadowolony(a), przyjemnie odprezony(a).

Twierdzenia: 3, 5, 7, 9 sformutowane zostaty w sposéb negatywny, poprawna
punktacja jest odwrotna.

KOMPONENT BEHAWIORALNY (zamiar, pragnienie, dazenie, werbalizowany
przez: nalezy, chce, powinienem)

1.] Uczniowie powinni przygotowywac¢ prowadzenie lekcji
(lub jej czesci) pod kierunkiem nauczyciela, poniewaz
w sposOb  praktyczny wdraza sie ich do 11213145
samodzielnego organizowania réznych form
aktywnosci ruchowe;.

4. Nie gimnastykuje sie rano, poniewaz zbyt pdzno |(5| 4
wstaje. 1
10.| Poziom sprawnosci (wydolnosci) fizycznej nalezy
kontrolowa¢ odpowiednim testem 3 razy w roku w celu 112|345
sprawdzenia postepu, stagnaciji lub regresu.

11.| W czasie dlugotrwatej pracy umystowej (uczenie sie)
nalezy stosowac¢ ¢wiczenia gimnastyczne jako forme |12 |3 /4|5
aktywnego wypoczynku dla odprezenia psychicznego.
15.| Umiejetnos¢ organizacji réznych form aktywnosci

w w

ruchowej powinno sie opanowaC na zajeciach 112|345
wychowania fizycznego.
17.| Uwazam, ze jestem dobrze przygotowany do 11213lals

uczestnictwa w kulturze fizycznej.
Twierdzenie 4 sformutowane jest negatywnie, poprawna punktacja jest odwrotna.
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Arkusz zbiorczy wynikow:
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Analiza jakosciowa:

Analiza ilosciowa:

Whioski:

Prognoza pedagogiczna:
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2. SAMOOCENA UMIEJETNOSCI RUCHOWYCH UCZNIA (2 godz.)

Do przeprowadzenia badania w wybranej klasie wykorzystaj KARTE SAMOOCENY
UMIEJETNOSCI RUCHOWYCH (zatacznik 2). Przyktadowa Karta przygotowana zostata do
samooceny umiejetnosci gry w pitke siatkowa, mozesz jg wykorzystac, lub samodzielnie
opracowac¢ wedtug zaproponowanego wzoru inng KARTE SAMOOCENY dla innej formy
aktywnosci ruchowej np. umiejetnosci gimnastycznych itp.

Arkusz zbiorczy wynikow:
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Analiza ilosciowa:

Analiza jakosciowa:

Whioski:
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3. BADANIE EFEKTYWNOSCI LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO (6 godz.).
Do przeprowadzenia badania w wybranej klasie wykorzystaj zatgczone do dziennika
kwestionariusze:

A) KWESTIONARIUSZ diagnostyki lekcji wychowania fizycznego (uczen)

B) KWESTIONARIUSZ diagnostyki lekcji wychowania fizycznego (nauczyciel)

oraz krokomierze, ktére zostaty przekazane szkole w ramach projektu ,Nowa jako$¢ praktyk
pedagogicznych II”:

Opis procedury badawczej.

1.
2.

10.

Zdecyduj w ktérej klasie przeprowadzisz badanie.

PrzeprowadZz wywiad z nauczycielem szkolnym na temat sprawnosci fizycznej
ucznidéw, celem wywiadu jest wytypowanie 5—ciu najsprawniejszych uczniow i 5—ciu
najmniej sprawnych ucznidw. Wytypowani uczniowie w trakcie lekcji bedg mieli
zatozone krokomierze.

Przygotuj konspekt lekcji, zapisz konspekt w dzienniku praktyki i oznacz w prawym
gornym rogu literg (K).

Przed lekcjg wyskaluj odpowiednio krokomierze — w ustawieniach krokomierza trzeba
wpisa¢ mase i wysokosé ucznia, ktory bedzie z niego korzystat oraz wyzerowac
wskazania liczy krokéw dotychczas zarejestrowanych.

W momencie rozpoczecia lekcji popro$ wybranych ucznidbw o zamontowanie
krokomierzy.

Przeprowadz lekcje wedtug przygotowanego konspektu.

Po zakonczeniu lekcji rozdaj uczniom KWESTIONARIUSZ diagnostyki lekciji
wychowania fizycznego (uczen) i popro$ o jego wypetnienie, liczbe krokéw
wykonanych w trakcie lekcji oraz ilos¢ spalonych kalorii nalezy przepisa¢ ze wskazan
krokomierza.

Zbierz od ucznidow krokomierze i wypetnione KWESTIONARIUSZE.

Po zakonczeniu lekcji osobiscie wypemnij KWESTIONARIUSZ diagnostyki lekciji
wychowania fizycznego (nauczyciel).

Wszystkie KWESTIONARIUSZE dotacz do dziennika i po praktyce oddaj
nauczycielowi akademickiemu wraz z dziennikiem.
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H) PROWADZENIE LEKCJI

Temat oraz zadania cyklu lekcji powinien poda¢ Ci nauczyciel. Przygotowujac sie do
prowadzenia zaje¢ korzystaj z podanego w dzienniku pismiennictwa oraz wskazéwek
nauczyciela. Przemys| dokfadnie cele lekcji, kolejnos¢ oraz rodzaj zadan, a nastepnie wybierz
metody i formy organizacji zaje¢. Pamietaj, ze samodzielne prowadzenie lekcji powinno by¢
poprzedzone hospitacjg w wybranej klasie. Hospitacja pomoze Ci pozna¢ uczniow i lepigj
przygotowac sie do samodzielnego przeprowadzenia catej lekcji. Kazdg przeprowadzong lekcje
omow dokfadnie z nauczycielem. Przemysl przyczyny sukcesow i ewentualnych niepowodzen.

Pamietaj, ze prowadzone przez Ciebie lekcje wychowania fizycznego (zajecia ruchowe)
mogq dotyczy¢ wybranego bloku tematycznego dla wybranego obszaru kultury fizycznej.

Zwro¢ uwage na to, ze w planie cyklu tematycznego (osnowie) musisz sam okreslac¢
kompetencje ucznia, ktére ma on osiggng¢ w wyniku przeprowadzonych zajeé.

Po raz pierwszy na praktyce zobowigzany(na) jestes do opracowania planu zaje¢ tylko w
postaci osnowy do cyklu zawierajacego od 4 do 6 jednostek lekcyjnych (facznie 20 lekciji, jezeli
w szkole nie s3 realizowane zajecia pozalekcyjne to 24 lekcje).

Przygotowanie pisemne do prowadzenia zaje¢ mozesz wykona¢ w dwoch wariantach.

o Wariant 1 Przygotowanie wszystkich lekcji w formie osnow (tacznie 20 lekciji, jezeli w
szkole nie s3 realizowane zajecia pozalekcyjne to 24 lekcje)

o Wariant 2 Przygotowanie minimum 2 osnéw po 4 lekcje (tacznie 8 lekcji) z dowolnego
zakresu z obszarow kultury fizycznej: zdrowia, rekreacji, sportowej, estetyki
zachowan ruchowych i 12 konspektdéw lekcji wychowania fizycznego (jezeli w
szkole nie s3a realizowane zajecia pozalekcyjne to 16 lekcji wychowania
fizycznego)

WYBIERZ | PODKRESL WARIANT, KTORY CHCESZ REALIZOWAC.
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OSNOWY
LEKCYJNE

WPROWADZENIE DO KULTURY ZDROWOTNEJ

»Podstawa Programowa” - bloki tematyczne:
1/ Diagnoza sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego
2/ Trening zdrowotny
3/ Bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista
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WPROWADZENIE DO KULTURY REKREACYJNEJ

»Podstawa Programowa” - bloki tematyczne:
1/ Sporty catego zycia i wypoczynek
2/ Bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista
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WPROWADZENIE DO KULTURY SPORTOWEJ

»Podstawa Programowa” - bloki tematyczne:
1/ Sport
2/ Bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista
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WPROWADZENIE DO KULTURY ESTETYKI ZACHOWAN RUCHOWYCH

»Podstawa Programowa” - bloki tematyczne:
1/ Diagnoza sprawnosci i aktywnosci fizycznej oraz rozwoju fizycznego
2/ Trening zdrowotny
3/ Sporty calego zycia i wypoczynek
4/ Bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista
5/ Sport
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KONSPEKTY
LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO,
POZALEKCYJNYCH
ZAJEC RUCHOWYCH
I
LEKCJI WYCHOWAWCZEJ
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VIIl. ZESTAWIENIE LICZBOWE HOSPITACJI
| PRZEPROWADZONYCH LEKCJI (ZAJEC)

HOSPITACJE

1

. Liczba hospitowanych lekcji wychowania fizycznego

w tym lekcji z:

LA s , atletyki terenowej ............ , gimnastyki ............ , ptywania ........... , tanca
.............. , pitki siatkowej .............., pitki koszykowej .............., pitki recznej .............., pifki
noznej .............. , INNe (WPISZ, JAaKI€) ..coeieiiiiieiiee e, ,

2. Liczba hospitowanych zaje¢ pozalekcyjnych ,
3. Liczba hospitowanych lekcji wychowawczych . ,
4. Liczba hospitowanych lekcji (zaje¢) o innym charakterze .................... :
5. Suma wszystkich godzin hospitacji: ,
PROWADZENIE LEKCJI (ZAJEC)
1. Liczba samodzielnie przeprowadzonych lekcji wychowania fizycznego .................... ,
w tym lekcji z:
LA ... , atletyki terenowej ............. , gimnastyki ............ , ptywania ........... tanca
.............. , pitki siatkowej ..............., pitki koszykowej .............., pitki recznej ..............., pitKi
noznej .............. , INNe (WPISZ, JaKI€) ..coooiiiiiiiii ,
2. Liczba samodzielnie przeprowadzonych pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych:

o 0~ W

. Liczba samodzielnie przeprowadzonych lekcji wychowawczych
. Liczba samodzielnie przeprowadzonych lekcji (zaje€) o innym charakterze:
. Suma wszystkich samodzielnie przeprowadzonych lekcji (zajec¢):

. Liczba przeprowadzonych cykli lekcyjnych:
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UDZIAL W PRACY SZKOLY

1. Udziat w spotkaniach rady pedagogiczne;j:

szkoleniowej tak O nie O
klasyfikacyjnej tak O nie D
plenarne;j tak O nieD
nadzwyczajnej tak O nie O
NiE — POAAC POWOA ...ttt e e e e et e e e e e e e eeeaeeeas

2. Udziat w zebraniu zespotu samoksztatceniowego:

nauczycieli wychowania fizycznego tak O nie O
innego (wpisz, w jakiego) .......ccccceeeeeeeeeee. tak O nie O
NiE — POAAC POWOA ...ttt e e e e st e e e e e e e s e e e aeeeas

3. Udziat w zebraniu:

rady szkoty tak O nie O
klasowym (wywiadéwka) tak O nie O
innym (Wpisz, W jakim) ........ccccccvvieeeenenn. tak O nie O
NI€ — POAAC POWOT ...

4. Udziat w innych uroczystosciach i imprezach szkolnych:

tak O nieDO
WPISZ, W JAKICK .eeeeii i e e e e e e e
........ podp|sstudenta
podpis nauczyciela piecze¢ szkoty
wychowania fizycznego i podpis dyrektora
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IX. UWAGI | OCENA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Jak w ARKUSZU MONITORINGU PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ W SZKOLE PONADGIMNAZJALNEJ prosze wpisa¢ oceny NA.

ZAKRES OCENA

1/ DIAGNOZA SRODOWISKOWA: ...

2/ PRACA BADAWCZA STUDENTA:

3/ HOSPITACJE:

Prosze wpisa¢ oceny NA za pisemne przygotowanie do zaje¢ w formie osnéw i lub konspektow.

4/ LEKCJA: konspekt/osnowa  .................

Lekcje monitorowane przez NS i NA prosze wpisa¢ oceny NA.

5/ LEKCJA: konspekt/osnowa  ................. prowadzenie ...

OCENA KONCOWA: ...ttt

WIOCKAW ..o e e
podpis nauczyciela akademickiego
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