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OGOLNY PROGRAM SZKOLENIA

Tematy zaje¢ ( moduly tematyczne )

1) Przeglady i diagnostyka podzespotéw pojazdu samochodowego.
2) Naprawy samochodow w zorganizowanym serwisie samochodowym.
3) Procesy technologiczne obrobki i montazu podzespotéw silnika

i skrzyni biegow.

1. Cele szkolenia:

Cel gtéwny. Rozwijanie kompetencji i umiejetnosci potrzebnych w pracy zawodowej
nauczyciela, podnoszenie jakosci pracy nauczyciela zawodu, ksztatcenie mobilnego
i kreatywnego nauczyciela majacego $wiadomos¢ uczenia sie przez cate zycie.

Cele szczegbéfowe: Stymulowanie rozwoju ksztalcenia nauczycieli poprzez
zdobywanie nowych praktycznych i teoretycznych umiejetnosci zawodowych.
Zapoznanie nauczyciela z najnowszymi technologiami w  przemysle
samochodowym, ze szczegdlnym naciskiem na praktyczne zaznajomienie sie
z tajnikami serwisu i diagnostyki pojazdowej. Ksztatcenie w nauczycielu potrzeby
korzystania z najnowszych technologii wykorzystywanych w branzy samochodowej
w celu wzbogacenia i uatrakcyjnienia procesu dydaktycznego.

2. Opis umiejetnosci przydatnych w pracy zawodowej, nabywanych przez
uczestnika w trakcie szkolenia:

= Zzastosowac oprogramowanie komputerowe zwigzane z eksploatacjg
oraz diagnostykg pojazdéw samochodowych,

» postuzy¢ sie urzadzeniami diagnostycznymi do badan elementow silnika
spalinowego,

* postuzyC sie urzadzeniami diagnostycznymi sprawdzajgcymi ukiady
zasilania silnikobw z zaptonem iskrowym i samoczynnym,

" postuzy¢ sig urzadzeniami diagnostycznymi sprawdzajacymi uktady
klimatyzacji samochodowych,

» zinterpretowa¢ wyniki badan diagnostycznych silnikéw spalinowych .

* dobra¢ odpowiednie stanowiska i urzadzenia w zaleznosci od
naprawianego ukfadu pojazdu samochodowego,

= zaplanowa¢ optymalny proces technologiczny montazu i demontazu
uktadu rozrzadu,

* postuzy¢ sie nowoczesnymi urzgdzeniami do diagnostyki ukfadu zawieszenia
pojazdu samochodowego,

* postuzyC si¢ urzadzeniami do diagnostyki uktadu hamulcowego pojazdu
samochodowego,
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postuzy¢ sie urzadzeniami do diagnostyki ukfadu kierowniczego pojazdu
samochodowego,

zaplanowa¢ optymalny proces technologiczny montazu i demontazu
podzespotow gtowicy,

zaplanowa¢ optymalny proces technologiczny montazu i demontazu
podzespotéw skrzyni biegow,

dobra¢ narzedzia przyrzady i urzgdzenia do wykonania okreslonych
operacji obrobki elementow skrzyni biegéw oraz gtowicy,

oceni¢ jako$¢ wykonania pracy na kazdym etapie procesu diagnostycznego,
zinterpretowa¢ przepisy bhp i ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska stosowane w zaobserwowanych zakfadach pracy.

3. Formy i metody realizacji:

wyktad - informacje o najnowszych trendach w przemysle samochodowym i
wykorzystanie ich w nauczaniu szkolnym,

obserwacja - obserwacja procedur zwigzanych z funkcjonowaniem serwisu i
sposobu rozwigzywania poszczegolnych zadan,

obserwacja poréwnawcza - analiza zaobserwowanych zagadnien technicznych
i poréwnanie ich ze znanymi nam wczes$niejszej w pracy zawodowej,

praca samodzielna i w grupie - zbieranie informacji i spostrzezen otrzymanych od
opiekuna praktyki w danym zaktadzie, gruntowna analiza dokumentéw
technicznych dostepnych w czasie odbywania praktyki,

¢wiczenia - wykonywanie szkicoéw, rysunkoéw i zdje¢ obrazujacych metody obrobki
i montazu stosowane w spotykanych warunkach organizacyjno -
technicznych, ¢wiczenia w pomiarach diagnostycznych na urzadzeniach i
przyrzadach diagnostycznych réznych producentéw.
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Praca zbiorowa: ,Mechanik pojazdéw samochodowych. Budowa i
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SZCZEGOLOWY PLAN SZKOLENIA

Modut tematyczny: Przeglady i diagnostyka podzespoféw pojazdu

samochodowego
Nr Temat zajec
1. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzadzeniami do diagnostyki uktadu
zawieszenia
2. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzgdzeniami do diagnostyki uktadu

hamulcowego

3 Postugiwanie sie nowoczesnymi urzadzeniami do diagnostyki uktadu
kierowniczego

4. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzadzeniami i przyrzgdami specjalnymi
do obstugi samochodu Toyota

Modut tematyczny: Naprawy samochodéw w zorganizowanym serwisie

samochodowym.

Nr Temat zajeé

1. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzagdzeniami w zorganizowanym serwisie
samochodowym.

2. Obstuga nowoczesnego urzgdzenia diagnostycznego do obstugi
samochodéw. Interpretacja wynikow.

3. Naprawa i wymiana uktadu rozrzadu.

4, Obstuga i naprawa ukfadu klimatyzaciji.
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Modut tematyczny: Procesy technologiczne obrébki i montazu podzespotow

silnika i skrzyni biegow.

Nr Temat zajec

1. Okres$lanie zuzycia pojazdu poprzez odpowiednie zinterpretowanie
wynikéw pomiaréw diagnostycznych.

2. Stosowanie oprogramowania komputerowego zwigzanego z
eksploatacjg oraz diagnostykg samochodows.

3. Weryfikacja zuzycia i naprawa gtowicy ZI i ZS

4. Weryfikacja i naprawa skrzyni biegow.
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NAZWA ZAWODU: Mechanik pojazdéw samochodowych, symbol cyfrowy zawodu: 723[04]

Technik pojazdéw samochodowych, symbol cyfrowy zawodu: 311[52]

Modut tematyczny: Przeglady i diagnostyka podzespotéw pojazdu samochodowego

Nazwa pracodawcy: TOYOTA Zabrze - JA'NOW'AN

Nr Temat zajeé Liczba Podpis
godzin wykiadowcy

5. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzadzeniami w zorganizowanym 2
serwisie samochodowym.

6. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzgdzeniami do diagnostyki >
uktadu zawieszenia

7. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzagdzeniami do diagnostyki 5
uktadu hamulcowego

8. Postugiwanie sie howoczesnymi urzadzeniami do diagnostyki 5
uktadu kierowniczego

9. Postugiwanie sie nowoczesnymi urzgdzeniami i przyrzadami 2
specjalnymido obstugi samochodu Toyota

10. | Obstuga nowoczesnego urzadzenia diagnostycznego do obstugi 2
samochodéw.Interpretacja wynikow.

11. Naprawa i wymiana uktadu rozrzadu. 4

12. Obstuga i naprawa ukfadu klimatyzaciji. 3

13. Okreslanie zuzycia pojazdu poprzez odpowiednie zinterpretowanie 2
wynikéw pomiaréw diagnostycznych.

14. Stosowanie oprogramowania komputerowego zwigzanego z 2
eksploatacjg oraz diagnostykg samochodows.

15. Weryfikacja zuzycia i naprawa gtowicy ZI i ZS 4

16. Weryfikacja i naprawa skrzyni biegow. 3

17.

18.

Razem

30
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PROCEDURA EWALUACJI WEWNETRZNEJ

ZAWOD: Mechanik pojazdéw samochodowych, symbol cyfrowy zawodu: 723[04]

Technik pojazdéw samochodowych, symbol cyfrowy zawodu: 311[52]

TEMAT: Praktyka czyni mistrzem

1. Cele ewaluaciji
Cel gtéwny: Sprawdzenie zgodnosci proponowanych tresci z zakresem podstawy
programowej.
Cele szczegotowe:
a. Unowoczesnienie tresci programowych;
b. Zmotywowanie do ksztatcenia zawodowego nauczycieli i ciagtego podnoszenia
kwalifikaciji;
c. Stworzenie mechanizmu wdrazania nowych tresci programowych
2. Kryteria
a. Kryterium przydatnosci: Cze$¢ tresci, proponowanych w powyzszym programie,

znajduje sie w programach nauczania zaréwno technika pojazdow
samochodowych jak i mechanika pojazdéw samochodowych. Jednak ich
zawartos¢ jest $ladowa, zaznacza raczej temat niz go dogtebnie przedstawia.
Wiekszo$¢ proponowanych tresci nie ma odpowiednika w programach nauczania
dopuszczonych do uzytku w wymienionych zawodach. Nauczyciele uzyskujac
swoje kwalifikacje, z reguty przed wieloma laty, mimo statego pogtebiania wiedzy
fachowej, poznawania najnowszych trendéw w branzy, nie maja mozliwosci
zweryfikowania swoich wiadomosci z praktykg. Nauczyciel zawodu musi
poznawa¢ nowe tresci, wykraczajgce poza program nauczania, aby moc je
przekazywa¢ uczniom w trakcie procesu dydaktycznego. Dotyczy to zaréwno
zajec teoretycznych jak i praktycznych. Konkretna wiedza i umiejetnosci fachowe
nauczyciela, ktéry potrafi manualnie pokazaé¢ uczniowi zastosowanie nowych
technik, trendéw w branzy warunkujg jego sukces pedagogiczny. Tylko konkretny
przyktad, potwierdzony wiasnymi umiejetnosciami moze stanowi¢ przyktad dla
uczniéw, buduje autorytet nauczyciela i moze spowodowaé postrzeganie
umiejetnosci, ktérych naucza zgodnie z trendami danej branzy. Tak wiec
nauczyciele bioracy udziat w projekcie, bedg mogli uaktualni¢ i uatrakcyjnic¢
program nauczania, wigczajgc nowe tresci i nowo nabyte umiejetnosci do
podstawy programowej. W ten sposob podnoszg takze poziom ksztatcenia w
placéwkach, w ktérych pracujg oraz kierujg wizerunek swoich szkét jako placéwek
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nadazajacych za duchem czasu, ksztatcgcych zawodowcdw, na ktérych bedzie
zapotrzebowanie na rynku pracy.

Kryterium systematycznosci: Nowe tresci programowe wprowadzane bedg w
proces dydaktyczny w formie tematdéw, poszerzenia dotychczas omawianego
zakresu materiatu lub zastgpienia wczesniej omawianych zagadnien, ktére w
zwigzku z procesem technologicznym stalty sie bezuzyteczne. Nauczyciel
powinien korzysta¢ z nowych tresci mozliwie na kazdych zajeciach.

Kryterium celowosci: Nauczyciel zapoznajac sie z nowymi technologiami
poszerza, uaktualnia i doskonali swoj warsztat zaréwno zawodowy jak i
dydaktyczny. Bardzo istotny jest fakt, ze tak przygotowany do pracy nauczyciel,
stwarza szanse dla ucznia, ktéry ma mozliwo$¢ obcowania z aktualng technologig
zawodowg juz na poziomie podstawy programowej, bez koniecznosci jej
poszerzania poza szkotg, w trakcie nauki zawodu. Uaktualnianie i poszerzenie
programu nauczania o wspétczesne trendy w branzy w oczywisty sposoéb lepiej
przygotowuje ucznia do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe oraz
do zaistnienia na rynku pracy. Majac szerszg wiedze i unikatowe umiejetnosci
(jakie zaktada projekt), absolwent ma szanse osiggnac lepsza pozycje na rynku

pracy.

3. Metody zbierania danych
Operacjonalizacja danych:

a.

b.

Okreslenie zakresu nowych tresci: Nowe tre$ci nauczania mozna wprowadzi¢ na
rézne sposoby do programu nauczania:

e Przy okazji omawiania podstawowych tematéw mozna wigczy¢ przyktady
z ,nowej wiedzy” i nawigzac¢ do nowych technologii przez poréwnanie ze
starszymi trendami.

o W miejsce nieaktualnych, niestosowanych technologii omawia¢ nowe
trendy i technologie, pokazywaé nowoczesne rozwigzania.

e Zmniejszy¢ ilos¢ godzin, ktéra w podstawie programowej obejmuje tematy,
ktére aktualnie stracity na waznosci w branzy, a zaoszczedzony czas
przeznaczy¢ na nowe tresci i wspotcze$nie przydatne an rynku pracy
umiejetnosci. Takie przemys$lenie i zaplanowane postepowanie bedzie
chronito ucznia przed przetadowaniem programu i jednoczes$nie
spowoduje, ze absolwent wyposazony zostanie w pakiet najbardziej
aktualnych wiadomosci i umiejetnosci, pozadanych na rynku pracy.

Okreslenie intuicyjne cech uczestnika programu:

Przed przystapieniem do programu uczestnicy powinni wypetni¢ kwestionariusz
ankietowy, ktéry bedzie narzedziem diagnozujgcym nastawienie uczestnikéw do
programu, stopien ich zaangazowania oraz cele, jakie sobie stawiajg
przystepujgcy do programu.



