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Aleksandra Dolgan
ekspertka dydaktyczna

Nauczyciel obrobki miesa — wiedza i umiejetnosci dydaktyczne

Stowa kluczowe: wiedza i umiejetnos$ci dydaktyczne, aktywne nauczanie, nauczycielka/nauczyciel,
uczestniczka/uczestnik projektu

1. Wprowadzenie

Wedlug Prof. J. W. Legowicza ,,Nauczyciel to ten, ktory nie wtlacza, a wyzwala, nie
ciggnie, a wznosl, nie ugniata a ksztattuje, nie dyktuje a uczy, nie zada a zapytuje...”
Kompetencje nauczyciela to jego wiedza i umiejetnosci, ktore kazdego dnia sg definiowane
na nowo. Jak pisze J. Dzierzgowska, kiedys byto fatwiej, gdyz nauczyciel byt praktycznie
jedynym dawcg wiedzy, ktéra zmieniata si¢ na tyle wolno, ze raz zdobyte wyksztalcenie
starczato na cale zycie [Dzierzgowska 2005]. Wspotczesny styl zycia, zaawansowane 1 wcigz
rozwijajace si¢ technologie informacyjne, odkrycia naukowe, powoduja zmiang oczekiwan
wobec wymaganego profilu kompetencji nauczyciela. Dzi§ potrzebny jest nauczyciel zdolny
ksztaltowa¢ wsrod swych ucznidw umiejetno$¢ uczenia si¢, skuteczng komunikacje
interpersonalng, efektywna prace zespolowa oraz tworcze rozwigzywanie problemow. Tak
zdefiniowany cel implikuje na nowo definiowanie katalogu kompetencji nauczyciela,
wzbogacajagc go o koniecznos$¢ sprawnego postugiwania si¢ problemowymi metodami
nauczania a takze o refleksyjng postawe wobec swego zawodu — otwarto$¢ na krytyke
stanowigcg podstawe w poskramianiu poczucia wlasnej niecomylnosci [Leon, za Komar 2000].

2. Metodologia badawcza

Niniejszy raport przedstawia wyniki diagnozy poczatkowych kompetencji
dydaktycznych nauczycieli obrobki migsa — uczestniczek/uczestnikow Projektu ,,Nauczyciel
obrobki migsa w szkole XXI wieku”.

Celem przeprowadzonych badah bylo okreslenie poziomu wiedzy oraz umiejetnosci
dydaktycznych badanych nauczycielek/nauczycieli. Zgromadzone dane zostaly pozyskane
dzieki wykorzystaniu testu wiedzy z zakresu dydaktyki, ankiety dydaktycznej, formularza
oceny dydaktycznej lekcji oraz formularza oceny indywidualnej prezentacji dydaktyczne;.
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Test wiedzy z =zakresu dydaktyki byt w zdecydowanej wigkszosci testem
wielokrotnego wyboru, sktadajacym si¢ z 45 pytan zamknigtych 1 5 pytan otwartych. Zakres
merytoryczny przeprowadzonego podczas 4 spotkan diagnozujacych testu pogrupowa¢ mozna
w 5 nastepujacych kategorii: podstawy dydaktyki, aktywne nauczanie 1 uczenie sig,
motywacja do nauki, proces oceniania ucznidw, ewaluacja 1 autoewaluacja
nauczycielek/nauczycieli.

Ankieta dydaktyczna miata charakter informacyjny 1 stuzyla zebraniu opinii
uczestniczek/uczestnikow projektu na temat ich wilasnych kompetencji dydaktycznych.
Pytania w niej zawarte dotyczyly wiedzy z zakresu oceniania, aktywnych metod nauczania,
budowania atmosfery na zajeciach, komunikowaniu si¢ z uczniami, motywacji, utrzymywania
czujnosci ucznidw na lekcjach a takze umiejetnosci w tych obszarach 1 miaty forme
czterostopniowej skali, w ktorej 1 — oznaczalo ocene najwyzsza a 4 — ocen¢ najnizsza.

Nagrania 56 lekcji poddane zostaly analizie, w ktorej wykorzystano formularz oceny
dydaktycznej zlozony z 18 kategorii, ocenianych za pomoca czterostopniowej skali (brak,
dostatecznie, dobrze, bardzo dobrze). Katalog w/w obszarow byl nastgpujacy: przedstawia cel
1 warto$¢ lekcji; buduje strukture zajec¢; ukierunkowuje ucznidw na nowy materiat; odwotuje
si¢ do wiedzy potocznej ucznidow, emocji, uczu¢, doswiadczen 1 zainteresowan; wywotuje
motywacje do nauki, mobilizuje do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty; korzysta z r6znych
pomocy dydaktycznych; skutecznie si¢ komunikuje; prezentuje pozytywna mowe ciala;
podaje przyktady; zadaje pytania, naprowadza; pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca do
zadawania pytan; nawigzuje do opanowanego materialu; przestrzega struktury zajec,
systematyzuje, uogolnia, podsumowuje; utrzymuje czujnos$¢ ucznidéw; uczy samodzielnego
dzialania, myS$lenia, rozwigzywania problemow; zacheca do samodzielnego zdobywania
wiedzy; wykorzystuje aktywne metody nauczania; konsekwentnie organizuje prace w
grupach; tworzy dobrg atmosfer¢ na lekcji.

Podczas spotkan diagnozujacych, jednym =z zadan postawionych przed
uczestniczkami/uczestnikami projektu bylo przedstawienie 8. minutowe] prezentacji
dydaktycznej, podczas ktorej ocenie dydaktycznej podlegalo: przedstawienie celu 1 wartosci
prezentowanych tresci; ukierunkowanie na nowy materiat; odwotanie si¢ do doswiadczen,
uczu¢, emocji; jezyk werbalny; mowa ciata; zachgta do zadawania pytan; nawigzanie do
posiadanej wiedzy; organizacja prezentacji; zbudowanie sytuacji problemowej; zachgta do
zdobywania wiedzy; komentarz biezacych czynnos$ci. Ponadto zgromadzeniu prezentowanych
wynikow postuzyla roéwniez obserwacja jawna, uczestniczaca, nauczycielek/nauczycieli
podczas dwudniowych spotkan diagnozujacych.
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Wykres 1. Staz pracy nauczycielek/nauczycieli
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Zrédlo: Dane biura projektu

W Projekcie ,,Nauczyciel obrobki miesa w szkole XXI wieku” udziat wzigto 56 0sob,
w tym zdecydowana wigkszo$¢ to kobiety (44 osoby). Nauczycielki/nauczyciele bioracy u
dzial w projekcie to w wiekszos$ci osoby pracujace w szkole nie dtuzej niz 10 lat (37 osob), z
czego 19 0sob legitymizuje si¢ stazem pracy krotszym niz 5 lat.
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Wykres 2. Stopien zawodowy uczestniczek/uczestnikow projektu
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Zrédlo: Dane biura projektu

Najliczniejszg grupe (27 osob), pod wzgledem stopnia zawodowego, stanowig
nauczycielki/nauczyciele ze stopniem nauczyciela kontraktowego. Tylko 2 osoby to
nauczycielki/nauczyciele stawiajacy pierwsze kroki w zawodzie nauczyciela obrobki migsa,
zatrudnione na stanowisku stazysty.
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NAUCZYCIEL

OBROBKI MIESA
W SZKOLE XXI WIEKU
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Wykres 3. Rodzaj placowki nadajacej uprawnienia pedagogiczne
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Zrédlo: Dane biura projektu

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych (39 osob) uzyskata uprawnienia pedagogiczne,
podczas realizacji studiow, w miedzywydzialowych jednostkach uczelni panstwowych 1
niepublicznych. Pozostale osoby to absolwenci publicznych os$rodkéw doskonalenia
nauczycieli (Osrodki metodyczne, Centra Ksztalcenia Nauczycieli) oraz niepublicznych
jednostek ksztatcenia 1 doskonalenia zawodowego (ZDZ, Niepubliczne Centra Ksztalcenia,
Niepubliczne Osrodki Ksztalcenia).

3. Omoéwienie wynikow

W tej czgSci opracowania zostanie przedstawiony wynik = samooceny
uczestniczek/uczestnikow projektu w kilku podstawowych kategoriach dydaktycznych.
Dalsza cze$¢ raportu dotyczy¢ bedzie analizy uzyskanych przez nauczycielki/nauczycieli
wynikow wiedzy 1 umiejetnosci dydaktycznych oraz pordwnanie ich z samooceng badanych.
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Wykres 4. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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znam cele, zasady , metody ksztalcenia i na poczatku zaje¢ odwotuje si¢ do ich wartosci, odwoluje si¢ do doswiadczen zainteresowan
potrafig je stosowac ukierunkowujg zainteresowania uczniow ucznidéw, urozmaicam lekcje przy ktadami
L O bardzo dobrze EJ dobrze O dostatecznie [ niedostatecznie )

Zrodio: badania wlasne

Nauczycielki/nauczyciele bioragcy udzial w Projekcie ,,Nauczyciel obrobki migsa w
szkole XXI wieku” w zdecydowanej wigkszos$ci (48 osob) sa przekonani, iz posiadajg wysoki
1 bardzo wysoki poziom wiedzy z zakresu podstaw dydaktyki, tzn. zasad, metod, celow
ksztalcenia a takze potrafig zastosowaé je podczas swojej pracy z uczniami. Pig¢ osob
przyznalo, Ze tresci z tego obszaru sg dla nich nieznane. Podobnie swa wiedz¢ 1 umiejetnosci
ocenity/ocenili uczestniczki/uczestnicy Projektu w kategoriach wigzania teorii z praktyka,
uswiadamiania celow 1 zadan, przystepnosci przekazywane;j wiedzy.
Nauczycielki/nauczyciele wedlug wlasnych opinii, ukierunkowujg zainteresowania uczniow
na nowy material, odwotujg si¢ do jego wartosci (46 osob), a takze podaja przyklady i
odwolujg si¢ do doswiadczen 1 zainteresowan swoich uczniow (51 osob).
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Wykres 5. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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znam wiele akty wny ch metod nauczania i moi uczniowie pracuja w grupach lub w parach  potrafi¢ utrzymac czujno$¢ uczniow na lekcji
potrafig je stosowac
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Zrodio: badania wlasne

W zdecydowanej wigkszosci nauczycielki/nauczyciele deklarujg znajomos$¢ oraz
wykorzystywanie w codziennej pracy aktywnych metod nauczania (46 os6b), prawie wszyscy
sposrod badanych (51 oséb) zachecaja uczniow do pracy w grupach lub parach, oraz potrafig
utrzymaé czujno$¢ uczniow na lekcji, cho¢ w tej kategorii jedynie 12 0sob opanowalo te
umiejetnos¢ w stopniu bardzo dobrym.
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Wykres 6. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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zachgcam do zadawania pytan na lekcji uczniowie zadaja za duzo pytan
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Zrodio: badania wlasne

Aktywno$¢ na lekcji to miedzy innymi dialog — rozmowa mig¢dzy nauczycielem a
uczniem. Wigkszos$¢ uczestniczek/uczestnikéw (46 oséb) deklaruje, ze zacheca uczniow do
zadawania pytan, rozméw jednakze jeszcze wigcej nauczycielek/nauczycieli (51 osdb) uznaje,
ze uczniowie zadaja za duzo pytan na lekcji.
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Wykres 7. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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wiem, czym jest motywacja do uczenia si¢ i potrafi¢ ja wywota¢ trudno zmoty wowa¢ mtodziez do nauki
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Zrodio: badania wlasne

Bardzo wysoko uczestniczki/uczestnicy projektu oceniajg swe kompetencje do
motywowania uczniow — 51 os6b uwaza, ze wie czym jest motywacja do uczenia si¢ i potrafi
skutecznie zastosowac te teori¢ w praktyce. Pigtnastu nauczycieli jest zdania, ze stosunkowo
fatwo zmotywowac¢ dzi$§ mtodziez do nauki, lecz 40 osob jest zdania, iz jest to trudne zadanie.
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Wykres 8. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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Zrodio: badania wlasne

Konstruowanie wiedzy na lekcjach, motywowanie do samoksztatcenia to najwyzej
ocenione wsrdd katalogu umiejetnosci wspolczesnego nauczyciela. Uczestniczki/uczestnicy
projektu sg zdania, iz dysponuja takimi kompetencjami w wysokim (26 0sob, 26 0sob) i
bardzo wysokim stopniu (23 osoby, 25 0sob).
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Wykres 12. Samoocena nauczycielek/nauczycieli
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korzystam z r6znych pomocy dydaktycznych potrafi¢ tworzy¢ milg, bezpieczng atmosferg na wiem, jak ocenia¢ uczniow
zajeciach
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Zrodio: badania wlasne

Najwyze] ocenionymi przez nauczycielki/nauczycieli umiejetnosciami z zakresu
dydaktyki okazaty sie: umiejetnos¢ korzystania z r6znych pomocy dydaktycznych, tworzenia
mitej 1 bezpiecznej atmosfery na zajeciach oraz umiej¢tnos$¢ oceniania uczniow.

Samoocena kompetencji dydaktycznych uczestniczek/uczestnikow projektu jest
wysoka. Zgodnie z wlasnymi deklaracjami nauczycielki/nauczyciele posiadajag wiedzg z
zakresu dydaktyki i1 potrafig ja stosowa¢ na co dzien - ukierunkowujac zainteresowania
uczniow, odwolujac si¢ do wartosci zaje¢, do wiedzy i1 emocji ucznidéw, podajac interesujgce
przyktady. Badane/badani sg przekonani o wysokim poziomie swych kompetencji z zakresu
aktywnego nauczania — pracujg w grupach, utrzymuja czujno$¢ ucznidw, zachecaja do
zadawania pytan, dostrzegania i samodzielnego rozwigzywania probleméw. Opinia dotyczaca
zbyt czestego zadawania pytan przez ucznidow uwypukla dwuznaczno$¢ opinii
nauczycielek/nauczycieli, wskazujac badz to na zbyt wygdérowang samoocen¢ badanych lub
na nazbyt srogg opini¢ o swych uczniach. Wigkszos¢ nauczycielek/ nauczycieli uwaza, ze
trudno dzi§ zmotywowac ucznidow do nauki, utrzymujac jednoczes$nie, iz potrafi skutecznie
wywola¢ motywacje wsrdéd swoich wychowankow.
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Wykres 9. Wyniki testu wiedzy poszczegoInych nauczycielek/nauczycieli
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Zrodio: badania wlasne

Wyniki testu wiedzy oscylujg pomigdzy 12 a 50 % poprawnych odpowiedzi. Z czego
42 osoby odpowiedziaty poprawnie na 20-40% pytan. Najwigksze problemy sprawity
badanym pytania z zakresu podstaw dydaktyki, procesu oceniania uczniow a takze procesu
motywacji. Na poziomie dostatecznym/dobrym uplasowata si¢ wiedza
nauczycielek/nauczycieli z zakresu aktywnego nauczania, uczenia si¢ a takze ewaluacji
procesu dydaktycznego 1 autoewaluacji nauczycieli.

Tabela 1. Ocena poziomu wiedzy

POZIOM
ZAKRES
brak dostatecznie  dobrze bardzo dobrze
podstawy dydaktyki 27 27 2 -
aktywne nauczanie, uczenie si¢ 13 39 4 -
motywacja 22 26 8 -
ocenianie uczniow 27 14 15 -
ewaluacja, autoewaluacja 12 24 20 -

Zrodio: badania wlasne
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Wykres 10. Ocena prezentacji poszczegdlnych nauczycielek/nauczycieli
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Zrodio: badania wlasne

Podczas krotkich, indywidualnych prezentacji dydaktycznych uczestniczki/uczestnicy

projektu zaprezentowali bardzo zréznicowany poziom swych kompetencji (0-67%).
Najstabiej oceniong kategorig zostata zachgta do zadawania pytan, pytanie o zrozumienie i
watpliwosci — tylko 3 osoby zastosowaly ten zabieg podczas prezentacji. Podobnie, na
niedostatecznym poziomie, znalazty si¢ kategorie zachety do zdobywania wiedzy,
samoksztalcenia uczniow, budowania sytuacji problemowej 1 samodzielnego rozwigzywania
probleméw, mys$lenia, a takze kategoria budowania przejrzystej struktury zajec,
systematyzowania wiedzy, podsumowywania oraz umiejetno$¢ odwolywania si¢ do wiedzy
potocznej uczniow, ich emocji, uczucd.

Wigkszos¢ nauczycielek/nauczycieli zaprezentowala $redni poziom umiejetnosci w
nastepujacych kategoriach: przedstawienie celu 1 wartoSci prezentowanego materiatu,
ukierunkowanie na nowy material, jezyk werbalny, mowa ciala oraz nawigzywanie do
zdobyte] wezesniej wiedzy stuchaczy. Najczesciej popelnianymi btedami w kategoriach jezyk
werbalny 1 mowa ciata byty liczne zdrobnienia: ,,mi¢sko”, ,,jajeczko”, ,,buteczka”, ,,z6tteczko
na $srodeczku migska” oraz powtdrzenia ,,tak”, ,,moi drodzy”, a takze brak gestykulacji.
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Kategoria ,,zadawanie pytan” ujawnita duza biegunowos$¢ wystepowania wsrod
badanych - uczestniczki/uczestnicy angazowali stuchaczy do rozmowy lub w ogoble nie
nawigzywali kontaktu z pozostatymi badanymi. Najlepiej ocenianym obszarem prezentacji
dydaktycznych zostal komentarz biezacych czynnosci — nauczycielki/nauczyciele na ogot
rzeczowo 1 zrozumiale komentowali wykonywane przez siebie czynnosci.

Tabela 2. Ocena prezentacji

WYSTEPOWANIE
OBSZAR

NIE SREDNIO TAK
cel i wartos¢ 2 49 5
ukierunkowanie na nowy materiat 16 16 22
odwotanie si¢ do do§wiadczen, uczué 35 14 7
jezyk werbalny 3 33 20
mowa ciata 2 33 21
zacheta do zadawania pytan 54 2 1
nawigzanie do poprzednich zajeé 28 14 14
organizacja 40 12 4
zadawanie pytan 22 8 26
budowanie sytuacji problemowe;j 46 6 4
zacheta do zdobywania wiedzy 50 5 1
komentarz biezacych czynnosci 4 22 30

Zrodio: badania wlasne
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Wykres 11. Ocena lekcji poszczegoInych nauczycielek/nauczycieli
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Zrédlo: badania whasne

Poziom oceny lekcji, podobnie jak prezentacji dydaktycznej byt zroznicowany i
zawieral si¢ w przedziale od 11 do 66%. NajczgsSciej stosowang przez
uczestniczki/uczestnikow projektu metoda byla demonstracja — wykonywana na poczatku
zaje¢, badz tez podczas prac wykonywanych przez uczniow. W kilku przypadkach, celem
wprowadzenia w tematyke lekcji zastosowano prezentacje multimedialne (4), karty pracy (2),
instrukcje wykonania potrawy (5), tablice lub flipchart, na ktérej zapisano etapy prac
kuchennych, lub przepis kulinarny (21), rzadko faczac ze soba rdézne rodzaje pomocy
dydaktycznych.

Analiza 56 zapisow DVD lekcji przeprowadzonych przez uczestniczki/uczestnikow
projektu pozwala opisa¢ schemat wedhlug, ktorego przebiegala wigkszos¢ lekcji. Poczatek
zaje¢ to przedstawienie tematu lekcji 1 etapow jego realizacji, bez wyraznego
zaprezentowania korzysci jakie z niego plyng. Nastepnie, kilkuminutowe wprowadzenie w
tematyke zaje¢, najczeSciej w formie prelekcji lub pogadanki, bez nawigzania do
doswiadczen, plandw ucznidw, ich emocji, odczu¢ ani wiedzy potocznej. Kolejny etap to
praca w grupach lub parach, w skladzie narzuconym przez nauczyciela i z podzialem
obowigzkéw rowniez przez niego zaplanowanym (,,Ania zajmie si¢ ziemniakami a Iwona
ubijaj migso”). Podczas realizacji prac kuchennych nauczycielka/nauczyciel badz to odsuwa
si¢ na dalszy plan, reagujac na nieliczne pytania ucznidéw, badz tez systematycznie podchodzi
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do kazdego =z =zespolow, =zadajac ,robocze” pytania (,,Dlaczego tak mato wody
zagotowate§?”’), komentujac dziatania ucznidow (,,Za luzne to migso...”, ,Nierowne
kawatki...”, ,,Ona kroi to Ty posprzataj...”) lub zadajac pytania, na ktére sam odpowiada,
albo tez stosuje technik¢ dokanczania zdan. Etap koncowy lekcji to prezentacja wykonanych
dan 1 czesto wspolna degustacja, po ktorej brakuje jednak rzeczowego, wspdlnego
podsumowania, poréwnania sposobéw wykonywania 1 podania potraw, analizy
zastosowanych rozwigzan, autooceny, wnioskowania.

Najnizej oceniang kategorig zostalo wykorzystywanie aktywnych metod nauczania,
zachecanie do samodzielnego zdobywania wiedzy i1 umiejetnosci, odwotywanie si¢ do wiedzy
potocznej, emocji, uczué, zainteresowan ucznidw, pytanie o zrozumienie, watpliwosci,
zach¢canie do samodzielnego dziatania, myS$lenia 1 rozwigzywania problemow.
Nauczycielki/nauczyciele bardzo rzadko urozmaicali swe lekcje przykladami a takze
wzbudzali motywacje do nauki stosujac chociazby nagrody czy pochwaty.

Kategoria oceniona na ocen¢ dostateczng to utrzymywanie czujno$ci ucznidw na
przyktad poprzez weryfikowanie praw, zasad lub stosowanie ,,przynet” w postaci ciekawostek
z zakresu nauczanego przedmiotu. Na nieco wyzsza ocene zastuguja: umiejetnos¢ budowania
struktury lekcji, ukierunkowywanie ucznidw na nowy material, korzystanie z r6znorodnych
pomocy dydaktycznych, nawigzywanie do opanowanego juz przez uczniOw materiatu,
przestrzeganie struktury zaje¢, podsumowywania zaje¢ a takze organizowania pracy w
grupach. Na  poziomie  dobrym nalezy oceni¢  nastgpujagce  umiejetnosci
nauczycielek/nauczycieli: prezentowania pozytywnej mowy ciata, zadawania pytan 1
dydaktycznego przyblizania, naprowadzania oraz budowania dobrej atmosfery podczas lekcji.

Najwyzej oceniona kategoria to umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig.
Nauczycielki/nauczyciele uzywaja jezyka fachowego lecz zrozumiatego dla uczniow,
poprawnie emitujg 1 intonujg swe wypowiedzi. Najcze$ciej notowanymi btedami byly
zdrobnienia, powtorzenia oraz zwracanie si¢ do uczniow w trzeciej osobie lub tez w formie
bezosobowe;.
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Tabela 3. Ocena lekcji

przedstawia cel i wartos¢ lekeji,
buduje strukture

odwotuje si¢ do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczu¢, do§wiadczen i zainteresowan

korzysta z pomocy dydaktycznych

45

prezentuje pozytywna mowge ciata

zadaje pytania, naprowadza

nawigzuje do opanowanego materialu np.

z poprzednich zajgc

utrzymuje czujnos¢ uczniow np. weryfikujac
zasady, prawa, stosujac "przynety"

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

23
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konsekwentnie organizuje prace w grupach,
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Zrédio: badania wlasne
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4. Wnioski

Uczestniczki/uczestnicy Projektu ,,Nauczyciel obrobki migsa w szkole XXI wieku”
wysoko ocenili swoje kompetencje dydaktyczne zaréwno w sferze teoretycznej jak i
praktycznej. Przeprowadzone analizy testow wiedzy dydaktycznej, prezentacji dydaktycznych
oraz zarejestrowanych lekcji nie potwierdzajg opinii nauczycielek/nauczycieli na temat ich
kwalifikacji.

Najnizszy poziom wiedzy (a jednocze$nie najwiekszy dysonans mi¢dzy samooceng a
wynikiem testu wiedzy) badani prezentuja w obszarze procesu oceniania uczniow, podstaw
dydaktycznych oraz teorii motywacji.

Najnizej ocenianymi umiej¢tnosciami podczas prowadzenia prezentacji oraz lekcji
byly: wykorzystanie aktywnych metod nauczania, zachecanie do samoksztalcenia, budowanie
sytuacji problemowej, zachecanie do samodzielnego myslenia, dziatania i rozwigzywania
probleméw oraz zacheta do zadawania pytan, pytanie o zrozumienie czy watpliwosci, a takze
wywotanie motywacji do nauki.

Nauczycielki/nauczyciele uczestniczacy w Projekcie ,,Nauczyciel obrobki migsa w
szkole XXI wieku” prezentujg szczegolnie niski poziom kompetencji dydaktycznych w
zakresie nauczania problemowego. Tworzg dobrg atmosfer¢ na lekcjach, sprawnie si¢
komunikujg, wprowadzajg ucznibw do nowego materiatu, organizujg pracg swoim
wychowankom. Pracuja jednak wcigz wedlug zasad ,tradycyjnej dydaktyki”.
Nauczycielki/nauczyciele zabiegaja przede wszystkim aby danie, ktére jest produktem
finalnym, zostatlo prawidlowo wykonane, odbierajagc uczniowi inwencje, tworczose,
samodzielno$¢. Nagrane lekcje czgsto powielaty schemat, w ktorym to nauczyciel byt
aktywny - méwit, decydowal, méwit, podsumowywat, mowil, oceniat, moéwil, smakowat i
jeszcze raz moOwil — uczniowie czgsto pelnili role niemych pracownikow, czasem
odpowiadajacych na rutynowe pytania nauczycielki/nauczyciela.

Tak ksztaltowany absolwent nie sprosta wymaganiom zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,
w ktorej najistotniejszymi umiejetnosciami sg obecnie: umiejetnos¢ pracy zespolowej,
umiejetnos¢ komunikowania si¢ z innymi, rozwigzywania problemow, wystuchiwania innych
1 brania pod uwage ich pogladow, umiejetnos¢ korzystania z réznych zrddet informacii,
porzadkowania 1 fgczenia rozmaitych porcji wiedzy, umiejetno$¢ radzenia sobie z
niepewnoscig 1 ztozonoscig a takze organizowanie 1 ocenianie wilasnej pracy.

Raz zdobyte uprawnienia pedagogiczne nie uprawniaja do postugiwania si¢ tymi
samymi, nieaktualizowanymi wiadomosciami do konca ,trwania pracy w szkole”. Warsztat
pracy nauczyciela zawodu wymaga ciagtej aktualizacji 1 doskonalenia. Obecne wyzwanie dla
badanych nauczycielek/nauczycieli to wyjscie poza ,,model, w ktorym dobrze poinformowana
osoba oferuje swoja wiedz¢ innym” [Dylak 2000].
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W zwigzku z oceng kompetencji dydaktycznych nauczycielek/nauczycieli w w/w
projekcie nalezy podja¢ dziatania takie jak:
- samodoskonalenie warsztatu pracy nauczyciela poprzez lekture, kursy z zakresu aktywnych
metod nauczania, motywacji i oceniania uczniow;
- uwzglednienie w kolejnych, podobnych projektach praktycznych zaje¢, warsztatow dla
uczestniczek/uczestnikow projektu, dotyczacych przede wszystkim aktywnych form i1 metod
ksztalcenia, dzigki ktorym wiedza i1 umiejetnosci konstruowane sg podczas pracy na lekcji 1
stanowig gldéwny cel pedagogicznych zmagan nauczyciela i ucznia.
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