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Wstep

Szanowni Panstwo,

Oddajemy Wam do rgk Nowy Program Praktyk Pedagogicznych opracowany w ramach
projektu ,PROFESJONALNE PRAKTYKI PEDAGOGICZNE DROGA DO SUKCESU NAUCZYCIELA
EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ | WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO” realizowanego w ramach
Priorytetu lll, Dziatania 3.3. Poprawa jakosci ksztatcenia, Podziatanie 3.3.2 Efektywny system
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli. Projekt wdrazany byt w Wyzszej Szkole Ekonomiczno-
Humanistycznej im. prof. Szczepana A. Pienigzka w Skierniewicach na Wydziale Pedagogicz-

nym.

Opracowany i wdrozony program Praktyk Pedagogicznych dat nowa jakos¢ w ksztatceniu

nauczycieli/nauczycielek edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego.

Wydaje sieg, ze najlepsza rekomendacja do wdrazania Nowego Programu Praktyk Peda-

gogicznych jest opinia Pana Profesora dr hab. Bogustawa Sliwerskiego.

Za zgoda Pana Profesora cytuje wybrane elementy opracowanej recenz;ji.

~Przedtozony do oceny projekt praktyk spetnia nie tylko ustawowe wymogi, podyktowane
zagwarantowaniem kwalifikacji edukowanym w WSEH w Skierniewicach nauczycielom, bo w tym
wzgledzie wzieto pod uwage normy prawne, ale i kierowano sie wzgledami pedeutologicznymi, to

znaczy zwiqzanymi z wtasciwym w sensie pedagogicznym i profesjonalnym przygotowaniem do
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i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

pracy w przedszkolach i szkotach. Bardzo dobrze, ze zaplanowane praktyki pedagogiczne stanowiq
strukturalnie integralnqg czes¢ procesu ksztatcenia przysztych nauczycieli, ale bedq tez prowadzone
w placéwkach, ktdre sq kluczowe z punktu widzenia polityki MEN w zakresie wspierania rozwoju
dzieci, jego wtasciwego, kompleksowego diagnozowania i wczesnego ich wspomagania. Do tego
konieczne jest odbycie praktyk w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz w przedsz-
kolach i szkotach. Dzieki temu kazdy kandydat do pracy w edukacji wczesnoszkolnej pozna swoje
przyszte srodowisko pracy lub wspdtpracy. Nareszcie mamy do czynienia z rozwiqzaniami
0 charakterze systemowym, wewngqtrzuczelnianym i miedzyinstytucjonalnym, ktére pozwolg na
monitorowanie planowania, przebiegu i rozliczania praktyk pedagogicznych oraz wtqczania w ten
proces samych studentdw. Ci ostatni bedq bowiem zobowiqzani do autodiagnozy, samokontroli
i samooceny wtasnego udziatu w zdobywanych doswiadczeniach, dzieki czemu 6w proces nabiera
podmiotowego i konstruktywistycznego charakteru. Nie jest to formalne, pozorowane sprawo-
wanie opieki nad dorostymi-studiujgcymi, ale witqczanie ich w odpowiedzialne wspéttworzenie
wtasnego warsztatu pracy pedagogicznej. Wtasciwe sq tu proporcje czasu, jaki zostat zaplanowany
na odbycie praktyk w poradni, przedszkolu i szkole, zwiekszajqc sie wraz z zakresem zadar eduka-

cyjnych i odpowiedzialnosci pedagogicznej nauczycieli.

Wprowadzenie trzyetapowej ewaluacji praktyk zaktada monitorowanie jakosci zwieksze-
nia nie tylko swiadomosci nabywanej wiedzy i umiejetnosci, ale takze dokumentowania tak
formalnego, jak i osobistego w tym udziatu oséb studiujqgcych.

Kazda z zaplanowanych form aktywnosci studenta zostata zaopatrzona nie tylko
w prawidtowo opracowane reguty, ale i wzorce form jej dokumentowania. Swiadczy to o bardzo

dobrej konceptualizacji praktyki z punktu widzenia zasad wspoétczesnej dydaktyki ogdline;.
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Moge z catq odpowiedzialnosciq stwierdzic, Ze jest to perfekcyjnie przygotowana dokumentacja.”

Wdrozenie Nowego Programu Praktyk Pedagogicznych pozwolito studentkom uczest-
niczagcym w projekcie na wypracowanie teczek portfolio, ktére s3 dowodem ich osiagniec
edukacyjnych i stanowig o ich wysokim poziomie odpowiedzialnosci za wtasny rozwoj, za

budowanie swojego wizerunku.
Dobre praktyczne przygotowanie studentek zapewne podwyzszy réwniez jakosc¢

ksztatcenia w szkofach i placéwkach, w ktérych po zakonczeniu studidow beda zatrudnione.

Z powazaniem

Bozena Zajac
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CHARAKTERYSTYKA PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH
NA WYDZIALE PEDAGOGICZNYM
W WYZSZEJ SZKOLE EKONOMICZNO-HUMANISTYCZNE)J
im. prof. Szczepana A. Pieniazka
w SKIERNIEWICACH
~PROFESJONALNE PRAKTYKI PEDAGOGICZNE DROGA DO SUKCESU NAUCZYCIELA
EDUKACJIWCZESNOSZKOLNEJ | WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO".

1. PODSTAWA PRAWNA REGULUJACA PRZEBIEG PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH:

Istotnym elementem ksztatcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela edukacji wczesno-

szkolnej i wychowania przedszkolnego sa praktyki pedagogiczne. Program praktyk peda-

gogicznych ,Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji

wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego” zawiera rozwigzania organizacyjne, meto-

dyczne i merytoryczne wynikajace z nastepujacych przepisow:

» Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 wrzesnia 2004 w sprawie
standardow ksztatcenia nauczycieli Dz.U. nr 50 poz. 400.

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

2. WSTEP - OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Praktyki pedagogiczne na Wydziale Pedagogicznym w WSEH im. Prof. Szczepana A. Pienigzka

w Skierniewicach sg nierozerwalng integralng czescia ksztatcenia przysztych nauczycieli. Beda

prowadzone w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz w 3 przedszkolach i 3 szko-

tach w nastepujacych miastach: w Skierniewicach, Rawie Mazowieckiej i Zyrardowie.

Celem praktyk pedagogicznych jest nabywanie przez studentke/studenta doswiadczen

zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawcza nauczyciela/nauczycielki oraz stworzenie im

mozliwosci konfrontacji nabytej wiedzy pedagogicznej z rzeczywistoscia szkolna.

Praktyki zostaty zaprojektowane tak, aby wiedza teoretyczna byfa podstawa do nabywania

przez studentéw/studentki umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu

nauczyciela/nauczycielki. Ponadto wiele uwagi zwraca sie na wyksztatcenie refleksyjnego

stosunku studenta/studentki do prowadzonych zajec. Stuzy¢ temu beda arkusze samooceny

do 5 wybranych zajec.

Gtownym celem praktyk pedagogicznych jest podniesienie efektywnosci i jakosci praktyk

pedagogicznych. Koncepcja programu praktyk pedagogicznych przewiduje uwzglednienie



katalogu umiejetnosci, ktére studenci posiagda po zakonczeniu praktyk. Umiejetnosci te beda
poddawane ocenie przy pomocy réznego rodzaju narzedzi pomiaru w ostatnim etapie praktyk
pedagogicznych.

Opracowano klarowny system oceny punktowej przebiegu praktyk. Po zakonczeniu praktyk
pedagogicznych student otrzyma certyfikat potwierdzajacy uksztattowane umiejetnosci.
Bedzie on potwierdzony przez Uczelnig, przedszkole oraz szkote podstawowg, w ktérej odby-
wata sie praktyka.

Integralng czescia programu praktyk pedagogicznych jest doskonalenie umiejetnosci dydak-
tycznych nauczycieli/nauczycielek szkét i przedszkoli — opiekunéw praktyk pedagogicznych.
Beda oni uczestniczyli w cyklu warsztatéw (80 godz.) i uzyskaja Certyfikat Opiekuna/Opiekunki
Praktyk Pedagogicznych.

Rodzaj dziatania l. godz.
| etap - 1. Wprowadzenie modutu przygotowujacego 40
okres przygotowawczy studentow do praktyk pedagogicznych (zajecia

w pracowni symulacyjnej Uczelni).

2. Zajecia dydaktyczne w poradni

psychologiczno-pedagogicznej. 10
Il etap - praktyka .
w przedszkolu Praktyka pedagogiczna w przedszkolu 60
Il etap - praktyk
Sl Praktyka w szkole 90

w szkole

Praktyka studentéw bedzie ewaluowana w nastepujacy sposéb:

Rodzaj ewaluacji Przebieg i formy ewaluacji

Ewaluacja wstepna | Prezentowanie przez studentéw/studentek teczek portfolio
opracowanych w trakcie | etapu przygotowujgcego do praktyk
pedagogicznych w pracowni symulacyjnej.

Ewaluacja Przygotowanie kart obserwacji prowadzonych przez opiekunéw/
ksztattujaca opiekunki praktyk i raportow sporzadzonych przez studentow/
studentki po kazdych 50h odbytych Praktyk Pedagogicznych

- po 1/3 godzin, po 2/3 godzin i po zakohczeniu PP.

Ewaluacja koncowa | Prezentacja wtasnych osiggniec - teczka portfolio, test kompetenciji.




3. KATALOG UMIEJETNOSCI,

ktére studenci/studentki powinni/powinny uksztattowac w czasie praktyki.

Po zakonczeniu praktyk pedagogicznych studentka/student beda potrafili:

1) projektowac tworcze zintegrowane jednostki tematyczne (scenariusze zajec),

2) prowadzi¢ zajecia dydaktyczne z dzie¢mi z wykorzystaniem aktywizujacych metod

nauczania- uczenia sie,

3) podejmowacd wtasciwe dziatania dydaktyczne w pracy z dzieckiem o specjalnych

i specyficznych potrzebach edukacyjnych,

4) skutecznie komunikowac sie z uczniami/uczennicami, nauczycielami/nauczycielkami,

rodzicami i innymi pracownikami szkoty,

5) samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wykonywane zadania,

6) sprawnie korzysta¢ z nowoczesnych zrédet informacji,

7) podejmowac wtasciwe dziatania dydaktyczno- wychowawczo i opiekunicze,

8) dokonac autorefleksji i oceny wtasnych dziatann pedagogiczno-wychowawczych

i opiekunczych, weryfikowac wtasne opinie,

9) dokonywac¢ oceny wiedzy i umiejetnosci uczniéw/uczennic,

10) korzysta¢ z dokumentéw szkolnych i oswiatowych.

Wykaz podejmowanych
dziatan

Wskazniki nabytych umiejetnosci

Projektowanie twdérczych
zintegrowanych jednostek
tematycznych
(scenariusze zajec)

« Poprawnie sformutowane cele operacyjne;

« Whasciwa struktura scenariusza, zachowanie proporcji miedzy
poszczegdlnymi etapami zaje¢;

- Dostosowanie metod nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw/uczennic;

« Zastosowanie odpowiednich srodkéw dydaktycznych
i form pracy uczniéw/uczennic.

Prowadzenie zajec
dydaktycznych
z uczniami/uczennicami

« Zgodnosc¢ prowadzonych zajec ze scenariuszem;

» Dostosowanie dziatan dydaktycznych nauczyciela/
nauczycielki do wyniktej sytuacji w czasie zajec (elastycznos¢);

+ Przestrzeganie rownosci pfci.

Podejmowanie wiasciwych
dziatan dydaktycznych

w pracy z dzieckiem

o specjalnych i specyficz-
nych potrzebach
edukacyjnych

+ Indywidualizowanie pracy z dzieckiem
z uwzglednieniem specjalnych i specyficznych jego potrzeb;

- Podejmowanie dziatan z uczniem/uczennica zdolnym/zdolna.




Wykaz podejmowanych
dzialan

Wskazniki nabytych umiejetnosci

Skuteczne komunikowanie
sie z uczniami,
nauczycielami, rodzicami

i innymi pracownikami
szkoty

» Nawigzanie prawidtowych kontaktéw z dzie¢mi,
nauczycielem/nauczycielka — opiekunem/opiekunka praktyk,
innymi nauczycielami/nauczucielkami i pracownikami szkoty;

« Komunikowanie sie z dzie¢mi zgodnie z ich mozliwosciami
(styl, jezyk, stownictwo).

Samodzielne podejmo-
wanie decyzji i ponoszenie
odpowiedzialnosci

za wykonywane zadania

- Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;
« Dotrzymywanie terminéw zleconych zadan;

+ Sumienne wykonywanie zadan.

Sprawne korzystanie
z nowoczesnych zrodet
informacji

« Korzystanie z dostepnych w placéwce multimediow.

Podejmowanie wiasciwych
dziatan dydaktycznych
wychowawczych

i opiekunczych

« Reagowanie na niepowodzenia dydaktyczne uczniow;
« Motywowanie dzieci do podejmowania dziatan;

+ Réznicowanie wymagan zaleznie od mozliwosci dziecka.

Dokonywanie autorefleks;ji
i oceny wiasnych dziataii
pedagogiczno-
wychowawczych

i opiekunczych

+ Prawidtowe omawianie przeprowadzonych zaje¢;

- Swiadomos¢ wskazywania stabych i mocnych stron
studentki/studenta w dziataniu dydaktycznym;

« Przyjmowanie uwag nauczycieli i wykorzystanie ich
w dalszej pracy.

Prawidtowe dokonywanie
oceny wiedzy
i umiejetnosci uczniéw

« Praktyczne korzystanie ze szkolnego systemu oceniania;
- Formutowanie oceny opisowej;

- Biezaca ocena wiedzy i umiejetnosci uczniéw.

Korzystanie z dokumentéw
oswiatowych

+ Znajomos¢ dokumentow szkoty (Statut Szkoty,
Program Wychowania, itp.).

1. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEBIEGU PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH;

4.1 Pierwszy etap praktyki pedagogicznej - warsztaty w pracowni symulacyjnej uczelni

Przygotowujac sie do praktyk pedagogicznych (40h godzin warsztatéw) studentki i studenci

beda pracowali w grupach 15 osobowych pod opieka nauczyciela metodyka lub nauczyciela

praktyka. W trakcie warsztatow prowadzonych w pracowni studenci opracujg pierwszg czes¢

teczki portfolio zawierajaca:

« Scenariusze zaje¢ dydaktycznych;

« Karty projektu;

« Narzedzia pomiaru dydaktycznego;



- Karty obserwacji;

« Wykazy srodkéw dydaktycznych;

« Wskazéwki do wspotpracy z rodzicami;

« Sposoby pracy z dzie¢mi o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych;

- Superwizja w pracy wspoétczesnego nauczyciela;

« Raport ze spotkan w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
W trakcie prowadzenia warsztatéw zaakcentowane bedg tresci zwigzane z przeciwdziataniem
wszelkim stereotypom i nierownemu traktowaniu. Studenci przygotowuja propozycje dziatan,

jakie podejma w szkole w celu eliminacji takich zachowan.

4.2 Pierwszy etap praktyki pedagogicznej - zajecia w poradni psychologiczno-

pedagogicznej

W trakcie praktyki pedagogicznej odbywanej w poradni psychologiczno-pedagogicznej

studenci poszerza swoja wiedze i umiejetnosci w zakresie nastepujacych zagadnien:

1. Specyfika pracy z dzieckiem w poradni- rodzaje zaje¢, sposoby pracy, dokumentowanie
dziatan.

2. Interpretowanie orzeczen i opinii wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedago-
giczng z analiza i wyjasnieniem termindw uzywanych w opiniach i orzeczeniach typu:
lateralizacja, deficyty rozwojowe, dostosowanie wymagan.

3. Diagnoza ryzyka dysleksji u uczniéw w mtodszym wieku szkolnym.

4. Opracowanie symptomow ryzyka dysleksji u ucznia 7-9 letniego - praca w grupach
(materiat do teczki).

Uwaga! We wszystkich dokumentach dane osobowe bedg utajnione.

4.3 Drugi etap praktyki pedagogicznej- praktyka w przedszkolu, praktyka w szkole

Praktyki Pedagogiczne beda nakierowane na:

« rozpoznawanie organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuriczego,

- ksztattowanie praktycznych umiejetnosci dziatarh pedagogicznych,

- stosowanie skutecznych metod, form pracy, srodkéw dydaktycznych i innych nakierowanych
na budowanie wtasnych doswiadczen zawodowych w pracy z dzie¢mi, rodzicami oraz do

wspotpracy z innymi nauczycielami/nauczycielkami.



Praktyka Pedagogiczna w przedszkolu-60 h
Praktyka w szkole przedszkolu polega na realizowaniu przez studentke/studenta nastepuja-

cych zadan:

1) Hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela — opiekuna — 20h

« Przed hospitowanymi zajeciami prowadzacy podaje cele i tematyke prowadzonych zajec.
« Po cyklu obserwowanych zaje¢ nalezy odby¢ rozmowy pohospitacyjne.

« Arkusze hospitacji zajec¢ dla studentki/studenta.

2) Wykonywanie zadan wspottowarzyszacych procesowi dydaktyczno-wychowawczemu —

20h takich jak:

« Wigczanie studentéw do przeprowadzania fragmentéw zajec zleconych przez
nauczyciela/nauczycielke opiekuna/opiekunke praktyk, np. przeprowadzenie zabaw,
pogadanki, itp.

« Po cyklu obserwowanych zaje¢ nalezy przeprowadzi¢ dyskusje na temat
zaobserwowanych dziatart nauczyciela/nauczycielki, np. Co sie udato osiggnac¢? Jakie byty

trudnosci i jak je przezwycieza¢?

3) Samodzielne prowadzenie zaje¢ — 20 h

« Student samodzielnie prowadzi zajecia wedtug scenariusza. Scenariusz powinien by¢
dostosowany do mozliwosci dzieci i zawiera¢ (w niektérych jego fragmentach) wtasne
rozwigzania metodyczne wprowadzone przez studenta/studentke (kreatywnos¢
i inwencja).

« Scenariusz powinien by¢ zaakceptowany przez nauczyciela/nauczycielke.

« Po cyklu prowadzonych zaje¢ zaleca sie odbycie rozmowy pohospitacyjnej polegajacej na:
- dokonaniu samooceny zaje¢ prowadzonych przez studentke/studenta,

- oraz dokonaniu razem ze studentka/studentem analizy w zakresie:
« wyznaczonych celéw zaje¢,
« doboru srodkéw dydaktycznych,
» metod nauczania-uczenia sie,
« doboru form organizacyjnych,
- sposobu dokonywania oceny pracy dzieci,

» metod pobudzajacych aktywnos¢ dzieci.
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Praktyka Pedagogiczna w szkole podstawowej - 90 h

Praktyka w szkole w klasach I-lll polega na realizowaniu przez studenta nastepujacych zadan:

1) Hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela — opiekuna — 30h

« Przed hospitowanymi zajeciami prowadzacy podaje cele i tematyke prowadzonych zajec.

« Po cyklu obserwowanych zaje¢ nalezy odby¢ rozmowy pohospitacyjne.

2) Zadania wspottowarzyszace procesowi dydaktyczno-wychowawczemu — 20h w tym:

+ Wigczanie studentéw/studentki do przeprowadzania fragmentéw zajec zleconych przez
opiekuna/opiekunke praktyk, np.: sprawdzanie pracy domowej, prowadzenie zabaw
integracyjnych, sprawdzenie rachunku pamieciowego, itp.

« Sprawdzanie i ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidbw/uczennic- sprawdziany, testy,

pisanie z pamieci, ze stuchu, techniki czytania.

3) Samodzielne prowadzenie zaje¢ — 20 h

« Student/studentka samodzielnie prowadzi zajecia wedtug scenariusza. Scenariusz
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci i poziomu uczniéw/uczennic danej klasy
i zawiera¢ (w niektérych jego fragmentach) wtasne rozwigzania metodyczne
wprowadzone przez studenta/studentke (kreatywnos¢ i inwencja).

« Scenariusz powinien byc¢ zaakceptowany przez opiekuna/opiekunke praktyk

pedagogicznych.

« Po cyklu prowadzonych zajec¢ zaleca sie odbycie rozmowy pohospitacyjnej polegajacej na:

dokonaniu samooceny prowadzonych zaje¢ oraz dokonaniu razem ze studentka/
studentem analizy w zakresie:
« wyznaczonych celow zajec,
« doboru srodkéw dydaktycznych,
» metod nauczania-uczenia sie,
- doboru form organizacyjnych,
- sposobu dokonywania oceny pracy uczniéw/uczennic,
» metod pobudzajacych aktywnos¢ uczniéw/uczennic.
Organizacja praktyk na terenie szkoty powinna przebiegac tak, aby studentki/studenci mogli

zaobserwowac zajecia w klasie pierwszej, drugiej i trzeciej.
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4) Inne dziatania podejmowane przez studentke/studenta w trakcie praktyki -20h

Poznanie dokumentéw obowigzujacych w placéwce (Statut Szkoty, Program wychowawczy,
Pogram profilaktyki, itp.).

Poznanie dokumentow zwigzanych z realizowaniem obowigzkow nauczyciela/nauczycielki,
np.: dziennik lekcyjny, arkusze ocen, itp.

Zapoznanie sie studenta/studentki z pracg poszczegdlnych jednostek funkcjonujacych

w szkole, np. biblioteka szkolna, pedagog, swietlica).

Udziat w zespole samoksztatceniowym lub szkoleniowej, w radzie pedagogiczne;j.
Przeprowadzenie zadan zleconych przez nauczyciela/nauczycielke typu — dekoracja klasy,
gazetka klasowa, szkolna, przygotowanie srodkéw dydaktycznych na zajecia.
Przeprowadzenie, w uzgodnieniu z nauczycielem/nauczycielka badan wybranych
umiejetnosci, np. techniki czytania standardowymi narzedziami.

Udziat w imprezach klasowych, szkolnych, srodowiskowych.

Udziat w zebraniu z rodzicami.

Petnienie dyzuréw w przerwach miedzylekcyjnych, udziat w apelach, wycieczkach, itp.

Po zakonczeniu Il etapu praktyk w teczce portfolio beda sie znajdowaty:

L

Raporty z obserwacji zaje¢ w Przedszkolu i Szkole Podstawowej.

Dobre przyktady prowadzenia i dokumentowania zajec.

Raporty samooceny dotyczace autorefleksji i analizowania wiasnej pracy.

Studia przypadkow opisujace zachowania dzieci i sposoby niwelowania ewentualnych
niepowodzen dydaktycznych i wychowawczych.

Raporty ze spotkan z rodzicami.

Inne dokumenty zwigzane z realizacjg praktyk w Przedszkolu i Szkole Podstawowe;j.

5. WARUNKI ZALICZENIAPRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Aby zaliczy¢ praktyki pedagogiczne (co jest rownoznaczne z uzyskaniem przez studentke/

studenta zaliczenia semestru w Uczelni) studentka/student ma spetni¢ nastepujace warunki:

Uczestniczy¢ czynnie w warsztatach przygotowujacych do praktyk pedagogicznych

i wypracowac do teczki portfolio przewidziane materiaty.

Odby¢ w przedszkolu i w szkole spotkanie poswiecone zapoznaniu sie zdokumentami
obowiazujacymi w niej oraz dokonac ich rejestracji.

Poznac przepisy porzadkowe i realizowane przez szkote i przedszkole zadania dydaktyczne,

wychowawcze, opiekuncze, system oceniania, itp.
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+ Ustali¢ z opiekunem praktyk harmonogram przebiegu praktyk pedagogicznych (we
wszystkich jego formach) oraz skrupulatnie przestrzegac jego realizacji.

+ Obserwowac czynnosci opiekuna/opiekunki i innych nauczycieli podczas hospitacji.

+ Obserwowac dziatania podejmowane przez opiekuna i innych nauczycieli/nauczycielek
w celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa.

+ Obserwowac sposoby aktywizowania, dyscyplinowania, oceniania uczniéw/uczennice oraz
réznicowania poziomu ich aktywnosci.

+ Obserwowac funkcjonowanie i aktywnos¢ poszczegdlnych uczniéw/uczennic w czasie zajec.

+ Przygotowac samodzielnie $rodki dydaktyczne wedtug wiasnego pomystu lub zlecone
przez opiekuna/opiekunke.

+ Kontrolowa¢, ocenia¢ uczniéw/uczennice, przeprowadzi¢ badanie wybranych umiejetnosci
narzedziami standaryzowanymi lub opracowanymi pod kierunkiem opiekuna/opiekunki.

+ Podejmowac w porozumieniu z opiekunem/opiekunka czynnosci na rzecz uczniéw/
uczennic ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

+ Realizowac przewidziane harmonogramem zajecia dydaktyczne i wychowawcze oraz
wykonywac inne, ustalone z opiekunem/opiekunkg zadania.

+ Prowadzi¢ na biezagco dokumentacje zaje¢-scenariusze.

« Zapoznac sie zdokumentacja nauczyciela/nauczycielki - program nauczania, dziennik
lekcyjny, przewodniki metodyczne, srodki dydaktyczne.

« Wypetnic 5 kart samooceny do wybranych przez siebie zajec.

« Wypetnic raporty.

« Po zakonczeniu praktyk pedagogicznych uzyskac ocene swoich dziatan i wzig¢ udziat
w spotkaniu podsumowujgcym praktyki pedagogiczne.

+ Przedtozy¢ w Uczelni, celem uzyskania zaliczenia semestru, dziennik praktyk zawierajacy:
- rejestr wszystkich zaje¢ prowadzonych w trakcie realizacji praktyk pedagogicznych
- kserokopie scenariuszy zaje¢,
- arkusze samooceny,
- raporty,
- ocene uzyskana przez studenta/studentke wystawiong przez opiekuna/opiekunke praktyk

pedagogicznych.
Jesli zajda usprawiedliwione okolicznosci, ktére uniemozliwia studentce/studentowi odbycie

praktyk, nalezy je odby¢ w innym, ustalonym z opiekunem/opiekunka praktyk terminie.
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OironEr "
LINIA EUROPEJSKA L
KAPITAL LUDZKI ‘ ® ’ R E Rozwaiu EuROPEISK | < -
MARDDWA STRATEGEA, SPOINOSD FUNDUSZ SPORECINY Taan

Eoweacn

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jako$¢ systemu os$wiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

KARTA SAMOOCENY
STUDENTKI/STUDENTA

po 30 godzinach

1. Z jakimi dokumentami obowigzujacymi w placéwce zapoznata sie Pani/Pan?

Partnerzy projektu:

Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice

im. prof. Szczepana A. Pieniqzka w Skierniewicach

Wydziat Pedagogiczny Urzad Miasta Zyrardéw

ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice

tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35 Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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Oironer "
LUNIA EUROPEJSKA o
KAPITAL LUDZKI ‘. ) R E Rozwoy el
MARDDWA STRATEGIA, SPOINOSD FUNDUSZ SPOLECINY T

Eoukacn

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

4. Co byto Pani/Pana sukcesem podczas prowadzonych zajec?

6. Jaka ocene wystawi sobie Pani/Pan = za przeprowadzone zajecia w skali 1-5 punktéw

(5 to ocena najwyzsza)?

Lider projektu: Partnerzy projektu:
Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice
im. prof. Szczepana A. Pienigzka w Skierniewicach
Wydziat Pedagogiczny Urzad Miasta Zyrardéw
ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice
tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35 Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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Oiroper .
KAPITAL LUDZKI ‘ ® ’ R E Rozwouy - I
NARDDOWA STRATEGIA SPOINCISCI FUNDAST SPOLECINY e

Eoukacn

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jakos$¢ systemu o$wiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

KARTA SAMOOCENY
STUDENTKI/STUDENTA

po 90 godzinach

1. Jak ocenia Pani/Pan poziom aktywnosci dzieci w czasie prowadzonych z nimi zaje¢ biorac

pod uwage zaangazowanie wtasne?

Partnerzy projektu:

Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice

im. prof. Szczepana A. Pieniqzka w Skierniewicach

Wydziat Pedagogiczny Urzad Miasta Zyrardéw

ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice

tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35 Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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Oironer —
KAPITAL LUDZKI (o ) R E — mansomorosea [~
HARDDOWA STRATEGIA SPOINCAT]

EURDPEISKI L &
EQUKACH FUNDST SPORECINY * -

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

4. Co Pania/Pana najbardziej zaskoczyto w czasie prowadzonych zaje¢?

5. Jaka ocene wystawi sobie Pani/Pan za przeprowadzone zajecia w skali 1-5 punktéw
(5 to ocena najwyzsza)?

Lider projektu:

Partnerzy projektu:

(LLALY)
) ™
AR i

= 2, Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice
Fi L im. prof. Szczepana A. Pienigzka w Skierniewicach
: . Wydziat Pedagogiczny Urzad Miasta Zyrardéw
E) 3 ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice
_";__,; 43 tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35
Py

Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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Osroper g
KAPITAL LUDZKI ‘ ® ’ R E Rozworu el B
MARDDOWA STRATEGIA SPOINGSCI

EnuKACH FLINDUST SPORECINY -

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jako$¢ systemu os$wiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

RAPORT Z ODBYTYCH PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH
STUDENTKI/STUDENTA

Lider projektu: Partnerzy projektu:

L
N Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice
" im. prof. Szczepana A. Pieniqzka w Skierniewicach
Z Wydziat Pedagogiczny
5 ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice
& tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35

Urzad Miasta Zyrardéw
Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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Osroper Ly
KAPITAL LUDZKI ‘ e} ’ R E Rozworu el
MNARDDOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUMNDAFT SPOLECINY -

Eoukacn

~Profesjonalne praktyki pedagogiczne droga do sukcesu nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej

i wychowania przedszkolnego”
Priorytet Ill - Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty, Poddziatanie 3.3.2. Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

4. Najczesciej stosowane metody nauczania wykorzystywane w pracy z dzie¢mi.

Uzasadnij wybor.

5. Trudnosci napotkane w czasie praktyk, zwigzane z procesem dydaktycznym.

Podejmowane srodki zaradcze, sposoby ich przezwyciezania.

Lider projektu: Partnerzy projektu:
Wyzsza Szkota Ekonomiczno-Humanistyczna Urzad Miasta Skierniewice
im. prof. Szczepana A. Pieniqzka w Skierniewicach
Wydziat Pedagogiczny Urzad Miasta Zyrardéw
ul. Mazowiecka 1B, 96-100 Skierniewice
tel.: (46)832-11-61 lub (46)832-11-62 w.35 Urzad Miasta Rawa Mazowiecka
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