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LDoSwiadczenie to nie jest to co ci sie przydarza.
Doswiadczenie to jest to,

Co robisz z tym,

Co Ci sie przydarza.”

Andrus Huxley

1. Wstep

Program pedagogiczno-psychologicznego ksztatcenia studentéw odwotuje sie do poszukiwania
metod budowania potencjatu kompetencyjnego nauczycieli. Wspdtczesny, zmienny $wiat nasila
potrzebe wykazywania sie nie tylko znacznym zasobem wiedzy i umiejetnosci, ale réwniez wielu
kompetenciji osobistych i spotecznych, ktore pozwolg zrozumie¢ i nadgzy¢ za przemianami, w coraz
wiekszym wymiarze, globalnego otoczenia.

Zazwyczaj rozroznia sie:
- kompetencje twarde?,
- kompetencije przenosne?,
- kompetencje miekkie3.

Przyjmujac, ze przyjete powszechnie cele wspdiczesnej edukacji szkolnej oraz zadania, ktore
prowadzg do ich realizacji, stajg sie bezposrednim wyznacznikiem kompetencji nauczycielskich.
Petnienie roli zawodowej wymaga zintegrowania wymienionych réznorodnych kompetencji. Nauczyciel
kompetentny to osoba skuteczna w dziataniu w aspekcie zaréwno wynikowym (iloSciowym) jak
i jakosciowym. Praktyki pedagogiczno-psychologiczne skierowane sg na wspieranie rozwoju cech
szczegblnych — waznych w jako$ciowym wymiarze kompetencji nauczyciela.

Gdzie szuka¢ wyznacznikow tak okreslanych kompetencji?

Po pierwsze: juz sam kontakt nauczyciela z uczniem, jako jednostkg indywidualng i niepowtarzalng,
uSwiadamia nam, ze zawdd nauczyciela stawia wyzwania do dziatania w sytuacjach wcigz otwartych,
niestereotypowych. Stad i kompetencje nauczyciela — w tym ich aspekt pedagogiczno-psychologiczny,
sq (i bedq?) w ciagtym procesie ich doskonalenia, w ciggtej potrzebie otwierania sie na nowos¢ oraz
przekraczania tego co juz sie wie i umie.

Tworzenie a nie odtwarzanie wydaje sie by¢ konstytutywna cechq zawodu nauczycielskiego.

Po drugie: praca nauczyciela szkoty XXI wieku ma charakter komunikacyjny. To specyficzny
dialog, ktéry nie podlega nakazom racjonalnosci instrumentalnej, nie podlega logice celu (zamierzonych
zmian) i $rodka (narzedzi osiggania tych zmian). Racjonalno$¢ komunikacyjna odwotuje sie do logiki
dialogu, w ktorej cel dziatania ujmowany jest jako motyw wszystkich czynnosci, $rodek natomiast
rozumiany jest jako narzedzie, ktére poddawane jest dialogowaniu.*

1 Whiddett S., Hollyforde S.: Modele kompetencyjne w zarzadzaniu zasobami ludzkimi, Krakéw, Oficyna Ekonomiczna 2003
2 Listwan T.: Stownik zarzgdzania kadrami, Warszawa, Wydawnictwo C.H. Beck 2005

3 Drucker P.: Mysli przewodnie, MT Biznes 2007

4 Por. Kwasnica R.: Wprowadzenie do my$lenia o nauczycielu, Pedagogika Tom 2, red. Sliwerski B., 2009 (str. 293-319)



Tak rozumiany charakter pracy nauczyciela pozwala zauwazy¢, ze wptyw wywierany na ucznia, to
nie tyle efekt dziatan technicznych (wiedza o sposobach dziatania efektywnego ze wzgledu na przyjety
cel), ale efekt komunikowania sie nauczyciela i ucznia, w ktorym to procesie wazng role odgrywajg
walory interakcji — wzajemnego spostrzegania sie osoéb. | tak, sytuacja edukacyjna to dziatanie w
akcie komunikacyjnym - ucznia jako osoby i nauczyciela jako osoby. Stad tez to osobowos$¢
nauczyciela wywiera decydujacy wptyw na przebieg procesu edukacyjnego.

Zintegrowane przygotowanie do zawodu nauczycielskiego obejmuje cafa osobowos¢
nauczyciela. To wspieranie — w rdwnym stopniu — rozwoju prowadzacego ku Byciu Osoba, jak
i rozwijanie umiejetnosci  opanowania technik efektywnego nauczania  wraz z metodyczng
poprawnoscig tegoz procesu.

2. Zatozenia praktyki asystenckiej w zakresie pedagogiczno- psychologicznym w szkole
podstawowej 5.

> Praktyki pedagogiczne w wymiarze 15 godz. praktyk srodrocznych odbywajg sie w trzecim
semestrze studiow (w szkotach podstawowych uczestniczacych w projekcie POKL).

» Organizacja i program praktyki uwzglednia S$cistaq korelacje z programem ksztatcenia
pedagogiczno-psychologicznego. Podczas praktyki wykonywane sg zadania, ktore wynikajg
z problematyki omawianej na przedmiotach pedagogiczno-psychologicznych.

> Koncepcja przebiegu praktyk opiera sie na zatozeniach ksztatcenia ,Nauczyciela Refleksyjnego
Praktyka” (Donald A. Schon)s. Bycie profesjonalistq zaktada autonomiczne poszukiwanie
wiedzy. To postawa kreatywna, ktéra prowadzi do przywotywania wszelkiej refleksji nad
dziataniem, a w konsekwencji do stawiania dalszych hipotez i ciggtych poszukiwan nowych
rozwigzan. ,Jedynymi ludzmi nie bedacymi w stanie niczego sie nauczy¢ sq ci, ktorzy s
przekonani, ze wszystko juz wiedzg’. Model takiego ksztatcenia prowadzi do zrozumienia, ze
rzeczywiste problemy - zwlaszcza, je$li dotycza ludzi — sq na tyle ztozone, unikalne
i niestabilne, ze trudno zastosowac do ich rozwigzania wytacznie znane juz naukowe metody.

5 Program praktyk opracowano uwzgledniajac:

zatozenia projektu POKL ,Praktyka Czyni Mistrza”, program przedmiotow kierunkowych, psychologii i pedagogiki
opracowanymi na Wydziale Matematyki i Informatyki UAM (Standardy ksztatcenia nauczycieli na studiach wyzszych
pierwszego stopnia); wytyczne, ktdre ujmuje rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegofowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 400) oraz ,Europejskie Ramy Kwalifikacyjne’.
Program praktyk pedagogicznych nawigzuje do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 wrze$nia 2002 .
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz Rozporzadzenia MENIS z dnia 23 wrze$nia 2003 r.,
dnia 7 wrzesnia 2004 r. oraz projektu z 2007 r. w sprawie standarddw ksztatcenia nauczycieli.

6 Dla rozwoju umiejetnosci i postaw cenniejsze jest poszukiwanie odpowiedzi na pytania, samo badanie i do$wiadczanie
nowych sposobéw dochodzenia do rozwigzania stawianych probleméw niz samo znalezienie takiego rozwigzania.
Efektywnos$¢ takich dziata w duzej mierze zalezy od jasnego okreslenia tego, co chcemy osiggnag.



> Praktyka ma z zatozenia interaktywny charakter. Rozwigzania przyjete w jej przebiegu odwotujg
sie do teorii efektywnej nauki, ktéra uswiadamia potrzebe ciggtego tworzenia doswiadczenia
stuchaczy.’

> W realizacji zadan student otrzyma indywidualne wsparcie (mentoring). Obecno$¢ nauczyciela
praktyka i kontakt z nauczycielem akademickim w ramach realizowanego przedmiotu pomoze
studentowi pozna¢ siebie. Samoswiadomo$¢ swoich dotychczasowych mozliwosci prowadzi do
ich dalszego rozwoju .

Praktyka pozwala wspiera¢ wiele sfer rozwoju studenta:
- poznawczg — zdobywana wiedza pozwala na lepsze zrozumienie wielorakich aspektow
proces6w wychowania i nauczania,
- emocjonalno-wolicjonalng - bezposredni kontakt z uczniem, nauczycielem, sytuacjami
edukacyjnymi wplywa na motywacje i rozwija osobowosciowo studenta,
- instrumentalng - sprawdzenie w praktyce kompetencji zawodowych i jednoczesnie
nabywanie nowych umiejetnosci metodycznych .

3. Cele praktyk.

Podstawowym celem praktyk pedagogicznych jest wdrozenie studentéw do refleksyjnej,
tworczej aktywnosci w przysztej pracy zawodowej. Realizowane w oparciu o obserwacje
empiryczne zadania dotyczace edukacji szkolnej majg na celu:

» Rozwoj gotowosci przywofania wiedzy o charakterze naukowym do identyfikowania, nazywania,
rozwigzywania probleméw pedagogicznych oraz do formutowania wnioskow (postawa badacza
rzeczywistosci edukacyjnej, rozumiejgca, wyjasniajaca).

» Rozwdj gotowosci do refleksyjnej i krytycznej oceny dziatalnosci pedagogicznej (postawa
refleksyjna a nieopiniujaca, etykietyzujaca).

» Rozbudzenie zintegrowanego i kreatywnego spojrzenia na edukacje szkolng (rozumienie

spotecznych i kulturowych wymiaréw edukacji ).

Wspieranie umiejetnosci wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacii.

Wspieranie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania wiasnych postaw wobec uczniow, szkoty,

zadan edukacyjnych oraz uczenia sie.

» Wzbudzenie zrozumienia wtasnych mozliwo$ci i gotowosci do opisu indywidualnej koncepcji
edukaci.

> Doskonalenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na
studiach w zakresach:

- metod badania rozwoju uczniow, mechanizméw grupowych w klasie, procesu komunikacji
nauczyciel-uczen,

- diagnozy pracy opiekunczo-wychowawczej szkoty podstawowe;.

YV VY

" Cykl efektywnej nauki D. Kolba to: 1) Do$wiadczenie. 2) Obserwacja i Wnioski. 3) Tworzenie Teorii. 4) Testowanie
w Praktyce. 5) Doswiadczenie. Itd.



4. Zadania studenta.

Y

Udziat w jednodniowych zajeciach ucznidw klas | - l1.
Udziat w wybranych lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych klas IV — VI ( uroczystosci wynikajace
z planu pracy szkoty, klasy).
»  Udziat w pracach zespotow wspierajgcych proces rozwoju dziecka (w tym réwniez kontakt
z samorzadem szkolnym ).
Udziat w spotkaniu z Rodzicami.
»  Obserwacja, redagowanie protokotdw, opis — studium przypadku ucznia w k. | - III.
»  Zapoznanie ze specyfikg probleméw wychowawczych i opiekunczych szkoty i klas oraz
z metodami pracy w tych zakresach.
»  Przeprowadzenie rozméw — wywiadow z dzieckiem, nauczycielem, pedagogiem.
»  Rejestracja video fragmentu rozmowy z uczniami i analiza tego materiatu.
»  Informacja o wynikach pracy:
- prowadzenie portfolio Praktykanta8,
- omowienie wybranych materiatow na zajeciach,
- wigczenie materiatéw do opracowania Projektu w ramach zaliczenia przedmiotu
Pedagogika.

Y

Y

5. Problematyka kolejnych zadan studenta realizowanych w czasie trwania praktyk®.

5.1. Obserwacja pedagogiczna Jednego Dnia Pobytu Dziecka w Szkole.
(5 godz. w klasach I-lll. Realizacja zadan 5.1.1., 5.1.2,, 5.1.3.)

Celem jest doskonalenie kompetencji diagnostycznych w zakresie poznawania uczniow i szkolnych
uwarunkowan ich rozwoju.

Rézne techniki poznawania dziecka (arkusze obserwacji, analiza wytworéw ucznia, inne materiaty,
wywiady z nauczycielem, uczniem) pozwolg na zatozenie portfolio materiatow , ktére bedg podstawq
do opisu przypadku wybranego ucznia ( Opis funkcjonowania ucznia ) i opisu znaczenia warunkow
szkolnych (Szkolnych uwarunkowan rozwoju ucznia).0

5.1.1. Poznawanie ucznia. Analiza przypadku wybranego ucznia.

Punktem wyjscia w pracy pedagogicznej jest wiedza o uczniu. Jeden dzien w szkole ucznia klas
poczatkowych to cigg réznych aktywnosci dziecka i okazja do wielu informacji o nim:
» Obserwacja fotograficzna zachowania dziecka w wybranych dwéch jednostkach czasu
nauczania (2x30 min).

8 Portfolio — osobista teczka studenta, to jedna z technik monitorowania i autoprezentaciji rozwoju jednostki. Jej przestaniem
jest zacheca do refleksji nad osiggnietymi kompetencjami. To ilustracja indywidualnego rozwoju studenta. Zawiera ona
wszelkie materialy, ktore powstaja w trakcie realizacji zadan praktykanta.

9 Liste zadan ustala kazdorazowo nauczyciel akademicki, kierujac sie potrzebami stuchaczy i mozliwosciami szkoty.

10 Por. organizacja zaliczenia przedmiotu i praktyk.



Obserwacja fotograficzna przerw w zajeciach.

Obserwacja rol petnionych przez ucznia .

Notatki z sytuacji innych (w czasie zaje¢ przewidzianych planem dnia).

Zapisy rozméw 0 wybranym uczniu z nauczycielem ( pedagogiem?)'2.

Obserwacja zachowania ucznia na tle klasy jest dodatkowym czynnikiem wyzwalajacym wiele

pytan badawczych. "Gdy milkng pytania my$lenie ustaje”. Pytajmy wiec w akcie obserwacji,

poszukujac samodzielnie wiasnej perspektywy widzenia obrazu dziecka-ucznia, odwotujgc sie do

kolejnych zrodet informaciji o nim.

» Analiza wytwordw dziecka (np.: po uzyskaniu zgody dziecka — zeszyt, prace domowe; jego prace
inne,- np.: plastyczne )13

» Zapis rozmowy z uczniem (nawigzanie kontaktu z dzieckiem, informacje uzupetniajace, badz tez

korespondujace z pytaniami, ktére powstaty w wyniku obserwacii).

YV V YV V

5.1.2. Rozpoznanie i nadanie psycho-pedagogicznego znaczenia warunkom szkolnym?4.

,Instytucje nalezy sqdzi¢ wedfug dobra lub szkody,
Jjakgq wyrzadzajq jednostkom.”

Bertrand Russel
Opis sytuacji szkolnych w aspekcie ich walorow edukacyjnych:

> |dentyfikowanie celéw dydaktycznych i wychowawczych przewidzianych w czasie
obserwowanych zajec¢ .
> Opis co osiggneto dziecko w czasie tego dnia, 0 co mogto sie wzbogacic?
> Jakie motywacje dziatania mozna zaktadac, ze kierowaty uczniem w kolejnych aktywnoSciach
(projekcja):
- motywacja zewnetrzna — jaka?
- motywacje wewnetrzna — jaka?
Czy ten dzien byt dobry” dla dziecka?
Opis emocji jakie przezywato dziecko w tym dniu? (W zadaniu wazny jest wtasny odbior
zachowan dziecka — projekcja tych emocji wzbogacona informacjg z przeprowadzenia badan

Y VvV

1 Arkusz Rél Zadaniowych wg. H. Hamer.

12 Arkusz wywiadu z nauczycielem.

13 Arkusz analizy wytworéw ucznia.

14 Podstawy programowe ksztafcenia ogdlnego w klasach I-I11.

Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym,
etycznym, fizycznym i estetycznym. Wazne jest réwniez takie wychowanie, aby dziecko w miare swoich mozliwosci byto
przygotowane do zycia w zgodzie z samym soba, ludzmi i przyroda. Nalezy zadbac o to, aby dziecko odrdzniato dobro od
zZta, byto $wiadome przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspdinoty narodowej) oraz rozumiato
konieczno$¢ dbania o przyrode. Jednoczes$nie dazy sie do uksztattowania systemu wiadomosci i umiejetno$ci potrzebnych
dziecku do poznawania i rozumienia $wiata, radzenia sobie w codziennych sytuacjach oraz do kontynuowania nauki

w klasach IV-VI szkoty podstawowe;.



np.: rysunki na temat ,To jest to, co dzieci w naszej klasie najbardziej lubig. To jest Moj dzien w
szkole itp.”).
> Opis sytuaciji szkolnych w aspekcie ich waloréw edukacyjnych'®. Na podstawie obserwacji zycia
szkolnego uczniéw klasy I-Ill rozpoznanie i opis znaczenia rozwojowego sytuacji, w ktérych
uczen przebywa w  szkole .Dokonanie analizy w odwotaniu sie zarébwno do waloréw
poznawczych zdarzen , jak i innych rozwojowych waloréw Jednego Dnia Szkolnego Dziecka (
jakich ?). Miejsce kompetencji matematycznych w Nauczaniu Poczatkowym.
» Opis wybranych czynnikdw, ktorym przypisuje sie wymienione nizej znaczenie dla przebiegu
rozwoju dziecka:
- wspierajgce rozwoj,
- blokujace,
- patologizujace,
- obojetne,
- inne - jakie?

5.1.3. Analiza spotkania ze szkola z punktu widzenia wptywu catoksztattu doSwiadczenia
na osobe obserwujacego.

Pomysl siebie
Stan sie na nowo
Bezrozumnych
Zmyslajg inni.
M. Jachimowicz
Omdwienie tego zadania na zajeciach ew. forma eseju:

» Nazwij emocje, ktore towarzyszyty Tobie w czasie pobytu w instytucji szkolne;.
(Twoje JA w kontakcie z instytucjg edukacyjna).

> Dokonaj préby okre$lenia zwigzku tych emocji z konkretnym bodzcem (ich przyczyna).

> Opisz interakcje, Twoje bezpo$rednie doswiadczenia spoteczne, ktore miaty miejsce w czasie
Twojego pobytu w szkole.

» Twoja nowa wiedza o sobie. (Czego sie dowiedziatam/tem o sobie? Opisz swoje mocne strony
i swoje wartosci).

Literatura pomocnicza w realizacji zadan.

Hamer H.: Klucz do efektywnosci nauczania, Veda Warszawa 1994

Philips Meirieu: Moralne wybory nauczycieli. Etyka i pedagogika, Rozd.17,18, 23, Wyd. Fraszka
Edukacyjna Warszawa 2003

Suchanska A.. Rozmowa i obserwacja w diagnozie psychologicznej, Wydawnictwo Akademickie
i Profesjonalne, Warszawa 2007 str. 105-110, 207-211

Tripp David: Zdarzenia krytyczne w nauczaniu. Ksztattowanie profesjonalnego osadu, WSIP, Warszawa
1996

15 David Tripp; Zdarzenia krytyczne w nauczaniu WSiP, Warszawa 1996



5.2. Szkofa i jej miejsce w rozwoju cztowieka.
(3 godz. obserwacji uczestniczacej lekcji w klasach IV i VI — w tym 1 godz. spotkanie
z dyrektorem ds. wychowawczych, Radg Rodzicow).

Cele:
>

>
>

Y

>

Postugiwanie sie wybranymi technikami badawczymi; arkusz obserwacji, wywiad, ankieta,
analiza dokumentéw .Student jako badacz rzeczywisto$ci edukacyjne;.

Rozpoznawanie, rozumienie i opis zmian w systemie w edukacji.

Zainteresowanie problematykg dziatalnosci wychowawczej wspotczesnej szkoty i jej
spoteczno — kulturowych funkcji w Srodowisku.

Nadawanie znaczenia roli edukacji w rozwoju indywidualnym i spotecznym.

Rozpoznawanie strategii wspomagania uczenia sie, w zalezno$ci od potrzeb edukacyjnych
uczniow.

Refleksja nad wtasng wizjg edukacji.

Opis wiasnej ,Wizji Szkoty PrzysztoSci® na tle tendencji przemian w edukacji okresu
,Spofeczenstwa wiedzy’.

Przeprowadz z roznymi grupami osob (nauczyciele, uczniowie, rodzice) wywiad na temat:

Czym jest - byta dla mnie szkofa, jakie miata znaczenie?

Jaka role petni szkofa obecnie? Czego od niej oczekujg uczniowie, nauczyciele, rodzice?
Jak postrzegasz zmiany w funkcji szkofy?

Jakie jest nastawienie do kierunku przemian szkofy?

5.3. Praca wychowawcza szkoly. Poznanie Srodowiska i warunkéw pracy w szkole.
Co sie dzieje w klasie szkolnej?
(5 godz.: obserwacja lekcji w roznych klasach i roznych szkotach, analiza dokumentacii,
programéw wychowawczych szkoty i klasy, spotkanie z pedagogiem , dyr. ds. wychowawczych
wychowawcg i agendami wspotpracujgcymi w realizowaniu zadan wychowawczych).

Student powinien mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ z réznymi formami pracy wychowawcze;
nauczyciela i roznymi typami problemow wychowawczo-opiekuriczych.
Program jawny - program ukryty edukac;ji.

“Ukryty program" to wszystko, czego uczniowie uczg sie, co poznajg i czego doSwiadczajq
w szkole, a co jest poza oficjalnym programem nauczania, poza oficjalnymi celami nauczania, poza tym,
czego Swiadomie chce nauczy¢ nauczyciel, a co jest niezmiernie wazne dla efektow uczenia sie dzieci
w szkole."6

Cele:

» Rozpoznawanie i analiza pracy wychowawczej szkoty, w aspekcie zatozen programowych
i realizacji planowanych zadan:

Jawny i ukryty program” praktyk w klasie,
"jawny i ukryty program” szkot,

1 Meighan R.: Socjologia edukagji, 1993



Jawny i ukryty program , systemu edukacji.
Cwiczenie umigjetnoéci badawczych — rozpoznawanie i opis sytuacji, ktore zawierajg walory
wychowawcze.
Opis sposobdw pracy z dziemi sprawiajacymi trudno$ci dydaktyczne i wychowawcze oraz
sposobéw diagnozy tych trudno$ci (udziat w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych
prowadzonych przez wychowawcoéw Kklas, nauczycieli przedmiotowych, specjalistéw
zatrudnionych w szkole w zajeciach socjoterapeutycznych, z terapii pedagogicznej, $wietlicy
szkolnej, analiza korespondencji prowadzonej z Poradnig Psychologiczng i inne).
Orientacja w dokumentacji wychowawcy klasy:
a) plan pracy wychowawcy na dany semestr/rok szkolny,
b) zakres obowigzkéw wychowawcy,
c) dziennik zaje¢ wychowawczych (lekcji wychowawczych, spotkan z rodzicami, itp.) i sposéb
jego prowadzenia,
d) dziennik spostrzezen lub karty indywidualne wychowankow z trudnosciami dydaktyczno —
wychowawczymi.
Bezpo$rednia obserwacja uczniéw, ich zachowania, aktywnosci na lekcji w odniesieniu do
zaktadanego programu pracy wychowawczej ( normy zachowania, rodzaje aktywnosci, itp.)!7.
Opis mozliwo$ci i ograniczen narzucanych przez obserwowane programy ukryte réznych
elementow zycia szkoty.
Opis przejawow ukrytych przekazow, ktdre zawierajg w szkolnej postaci wybrane przedmioty
szkolne, uktad przestrzenny szkoty, klasy, rozktady zaje¢ uczniow, spoteczne doSwiadczenia
szkolne ucznia.

W zaleznos$ci od mozliwo$ci placéwki — praktyka powinna sie odbywa¢ w sposob ciggty w wariancie
jednego dnia w tygodniu.

6. Portfolio.

Portfolio zawiera;

>
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Materiaty dotyczace obserwacji ucznia .

Materialy z obserwacji réznych elementéw zycia szkoly.

Materialy, takie jak szczegbtowe sprawozdania, omoéwienia, uwagi.

Materiaty, ktore sg wynikiem przeprowadzonej analizy zadan wykonywanych przez ucznidw.
Materialy, ktore sg wynikiem przeprowadzonej analizy wtasnych dziatan, ktére podejmujesz jako
student .

17 Arkusz obserwacji programu ukrytego.



7. Zadania nauczyciela - opiekuna:

Umyst nie jest naczyniem, ktére nalezy napetic,
lecz ogniem, ktory trzeba rozniecic.

Plutarch

8.

1.
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Nauczyciel — opiekun wspiera studenta w realizacji kolejnych zadan przewidzianych programem
praktyk.

Dostarcza okazji do obserwowania i omawiania aktywnosci uczniow w réznych sytuacjach
szkolnych.

Organizuje dostep studenta do materiatéw — dokumentacji uczniéw, szkoty, klasy,

z zachowaniem poufnosci takich danych.

Umozliwia kontakt studenta:

-z uczniami,

- innymi pracownikami szkoty (pedagog,psycholog),

- zespotami pozalekcyjnych aktywnosci,

- rodzicami (udziat w zebraniu rodzicéw).

Aktywizuje — stymuluje studenta do zadawania pytan.

Organizuje sytuacje do udzielania informacj.

Dokonuje wymaganych wpiséw w dzienniczku praktyk.

Dzieli sie w kazdej mozliwej sytuacji swoimi spostrzezeniami, informacjq o literaturze,
zdarzeniach szkolnych waznych dla przebiegu rozwoju studenta.

W razie wykroczen dyscyplinarnych studenta zawiadamia niezwtocznie uczelnie.

Zadania nauczyciela akademickiego:

B W NN -

)
)
)
)

Przygotowanie merytoryczne studenta do zadan zawodowych.

Przygotowanie i omowienie przewidzianych zadan.

Przygotowanie materiatdw wspierajacych realizacje kolejnych zadan.

Uzgodnienie systemu wsparcia w trakcie realizacji zadan, system konsultacji, forma kontaktu,
ktéra pozwoli na moderowane dziatania na odlegto$¢ (e-mentor, forum dyskusyjne).
Organizowanie kontaktu studenta z opiekunem szkolnym .

Zaliczenie praktyk.
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