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I. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

1.1 Polozenie geograficzne.

Biatystok pota@ony jest na Nizinie Podlaskiej, w zachodnieg&z makroregionu
zwanego Wysoczyzn Bialostock. Jest najwikszym miastem potnocno-wschodniej
Polski i stolia woj. podlaskiego. W gronie miast wojewddzkich Rol8iatystok jest
drugim miastem pod wzgllem gstasci zaludnienia, 11 pod wzglem ludndéci i 13 pod
wzgledem powierzchni. Bialystok petni kol administracyjnego, gospodarczego,
naukowego i kulturalnego centrum regionu.

Uwarunkowania geograficzne i historyczne sprawiéy/Biatystok jest miejscem, gdzie

od wiekowzyli wspolnie ludzie réanych kultur, wyzna i narodowdci.

1.2 Krotki opis bazy dydaktycznej.

Technikum Budowlano-Geodezyjne to integralnas€zZespotu Szkdt Budowlano-
Geodezyjnych. Jest to szkota z bagdtadycp, stabilmy teraniejszacia | pewn
przyszigcia.

Baza szkoty:

— 24 dobrze wypos@ne pracownie przedmiotowe,

— 5 pracowni przedmiotowych z Internetem, w tym prac@a komputerowego
projektowania  architektoniczno-konstrukcyjnego i nlmuterowa pracownia
przyrodnicza,

— 2 Centra Multimedialne — w bibliotece szkolnépiietlicy,

— duza sala gimnastyczna, sitownia, sala do tenisawtgo, sala lustrzana do fitness,
2 boiska, od czerwca 2009 r. boisko do pitkimej ze sztucznnawierzch,

— sala konferencyjna,

— Osrodek Kariery,

- Pedagog, doradca zawodowy,

— Uczniowski Klub Sportowy ,Budowlanka”.
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1.3 Charakterystyka uczniow szkoty

Program rozwijania umiejetnosci uczniéw szkét Polski Wschodniej

Liczba uczniéw: 729
W tym: Liceum Profilowane: 23 chtopcow; 29 dziewtcz

Technikum Budowlano-Geodezyjne: 589 chiopcowddi@wczt
Technikum

Ksztatacych s¢ w zawodzie:

Technik budownictwa — 345
Technik geodeta - 196
Technik drogownictwa -55
Technik uradzen sanitarnych -51
Technik obstugi turystycznej -30
Liceum Profilowane
Ksztattowaniesrodowiska - 27
Zarzadzanie informag - 25
llo$¢ uczniow

spoza miasta - 167
miasto Biatystok - 324
Z terendw wiejskich — 238

Tabela 1:Wynik egzaminu gimnazjalnego 2008

technik technik
_ _ technik technik technik _
Wynik egzaminu _ urzadzen ) obstugi
budownictwa | geodeta _ drogownictwa _
sanitarnych turystycznej
Czese
_ 29,15 36,78 26,6 25,93 32,03
humanistyczna
Czeéé
matematyczno- 27,6 34,88 26,75 22,20 24,10
przyrodnicza
p 56,75 71,66 53,35 48,13 56,13

Zrédto: Opracowanie wlasne, sekretariat szkoty

Analiza wynikbw egzaminu gimnazjalnego miodaie rozpoczynajcej nauk

w Technikum Budowlano-Geodezyjnym wskazuje na:

4
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dobre przygotowanie mtodzg rozpoczynajcej naul w zawodzie technik geodeta,

w zawodzie technik budownictwa, technik obstugiysiycznej, technik uetzen

sanitarnych mtodzieoshgneta wynik na poziomie dostatecznym,

najwyzszy wynik punktowy ucznia przstego do szkoty to: 46pkt /50 pkt - @z

humanistyczna i 50 pkt/50 pkt —¢gZ matematyczno-przyrodnicza,

najnizszy wynik punktowy ucznia przgtego do szkoty to: 13 pkt/50 pkt — &2

humanistyczna i 12 pkt/50 pkt —¢Z matematyczno-przyrodnicza.

Prezentowane dane pochadzdokumentow szkoty.

1.4 Charakterystyka kadry pedagogicznej
W roku szkolnym 2008/2009 w ZSB-G zatrudnionych jEnauczycieli.

Tabela 2:Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego

Stazysta Kontraktowy Mianowany

Dyplomowany

3 19 20

32

Zrédto: Opracowanie wlasne, sekretariat szkoty

Nauczyciele wg kwalifikacji:

wyzsze mgr z przygotowaniem pedagogicznym — 68

wyzsze zaw. z przygotowaniem pedagogicznym — 6

Nauczyciele wg. stal pracy:

do 5 lat — 14
od5do 15 lat— 27
od 15do 25 lat — 17
ponad 25lat— 16

Nauczyciele wg nauczanych przedmiotow:

nauczyciele przedmiotow humanistycznyafzyk polski, historia, wos, wok) &

nauczyciele przedmiotoseistych (matematyka, fizyka, chemia, biologia, gafig) —11

nauczycielegzykow obcych 411

nauczyciele pozostatych przedmiotdw o0golnoksztgich
informacyjna, PO, religia) +3

nauczyciele teoretycznych przedmiotéw zawodowy2h —

nauczyciele praktycznej nauki zawodd —

(w-f, technologia
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Prezentowane dane pochadzdokumentow szkoty.

1.5 Gléwne problemy nauczycieli w ksztaltowaniu umiejetnosci

Kluczowych i zawodowych

Nauczyciel nie mge ograniczé& swojej roli tylko do nauczania czy przekazywania
wiedzy, lecz musi tate rozwijd@ u ucznidw umigjtnos¢ myslenia, kojarzenia,
dokonywania emocjonalnej ewaluacji i samodzielnpgdejmowania decyzji. Powinien
posiadé umiegtnosci dostosowywania programOw nauczania do zmigcyah
warunkéwsrodowiskowych i rynku pracy.

Respondentami analizy gtébwnych problemow aasnych 2z ksztattowaniem
umiegtnosci kluczowych i zawodowych w szkole bylhauczyciele teoretycznych
przedmiotow zawodowych, praktycznej nauki zawopzedmiotéw ogoélnoksztaicych

oraz przedsibiorczaici, ktorzy wypowiedzieli si w dwoch obszarach.

OBSZAR I: Wspotpraca nauczycieli przedmiotdow  ogoln&sztatcacych
Z nauczycielami przedmiotéw zawodowych.

Wykorzystanie wiedzy merytorycznej i pedagogicznejksztattowaniu umigfnosci
i postaw ucznidéw szkot zawodowych.

Tabela 3:Analiza SWOT

Silne strony Szanse

- wspolneopracowanie, wdreenie i realizacja| - mozliwosé¢ organizowania zagranicznych

projektéw unijnych, praktyk zawodowych,
- wykorzystanie przedmiotowych pracowni | - przemylana, racjonalna reforma szkolnictwa
komputerowych i spegu IT, zawodowego,

- wspotdziatanie podczas przygotowywania | - wprowadzenigciezek
uczniéw do olimpiad przedmiotowych i migdzyprzedmiotowych
zawodowych,

- wprowadzeniegzyka obcego zawodowego.

Stabe strony Zagrgenia

- niedostateczna korelacja w uktadziedtre - niedostateczna elastycadgprogramow
programowych (realizacja podobnychstiena | ksztatcenia og6lnego i zawodowego ogranicza

réznych poziomach nauczania), prawidtowg wspétprag nauczyciel,
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-niski poziom spojnéci programdéw nauczania
szczegOlnie pomdzy matematyk a

przedmiotami zawodowymi.

- nieudolne przygotowanie i wprowadzenie

reformy szkolnictwa zawodowego.

OBSZAR lI: Kadra pedagogiczna w aspekcie ksztattowaia kompetencji kluczowych

i zawodowych.
Umiejetnos¢  dostosowania
srodowiskowych i rynku pracy.
Tabela 4 Analiza SWOT

programéw do

zmiea®djch s¢ uwarunkowa

Silne strony

Szanse

- dobrze przygotowana do wykonywania
zawodu kadra pedagogiczna,

- wspoOtpraca z przeddiiorstwami, instytucjam
i uczelniami wyszymi,

- udziat w wycieczkach dydaktycznych

i seminariach szkoleniowych,

- podziat na grupy w nauczanitzykow obcych
i technologii informacyjnej,

- korzystanie z rinych elektronicznyclirédet
informacii,

- realizacja praktyk zawodowych w krajach U
- preorientacja zawodowa,

- wspotpraca z doradgzawodowym.

- polaczenie teorii z praktyd

- zintegrowanie systemu ksztatcenia
zawodowego i ogolnego,

- innowacyjnd¢ w ksztatceniu,

- wigksze zainteresowanie i wsparcie
szkolnictwa zawodowego przez lokalne
przedsgbiorstwa i inne instytucje

wspomagajce.

Stabe strony

Zagrgenia

- brak programéw autorskich,

- program nauczania przetadowany teori
- brak bazy dydaktycznej do ksztatcenia
praktycznego,

- brak spojnéci i niedostosowanie programow
edukacyjnych z oczekiwaniami rynku pracy,
- niedostateczne wypasgenie pracowni
dydaktycznych w nowoczesny sptz
specjalistyczny,

- programy promujce przekazywanie wiedzy

encyklopedycznej,

- odepcie nauki od potrzeb rynku pracy (uéze
teoretyk),

- tempo ksztatcenia niedostosowane do
zmieniapcych sg¢ uwarunkowa
srodowiskowych i rynku pracy,

- niedostateczny dagi do nowoczesnych
technik i metod pracy,

- mate wsparcie finansowe na rozwéjiaty.
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- liczba godzin dydaktycznych jest nie
adekwatna do ikei materiatu zawartego

w podstawie programowej,

- hauczanie oparte na starych, nieaktualnych

podrecznikach.

WNIOSKI: Ksztalcenie zawodowe stanowi sztandayowziedzire dziatalndci
edukacyjnej Unii Europejskiej. Dowodem na tppsojektowane jak rowniezachodzce
zmiany strukturalne iprogramowe szkolnictwa zaweego. Tymczasem, praktyka
wskazuje,ze aktualne programy ksztatcenia nigre tyle elastyczne, aby rgmdly za
zmianami technologicznymi i moglty pmizy¢ tresci ogolnoksztalgce z zawodowymi.
Trudno jest przygotowamiodych ludzi do wymagazwiazanych ze zmieniagymi Sk
warunkami rynku pracy bez mlowvosci wykorzystania elastycznych form nauczania czy
indywidualnych metod uczeniagsiBrakuje nam kompleksowego po&#a do procesu
ksztattowania kompetencji kluczowych i zawodowychamach wszystkich przedmiotow
objetych podstaw programowy. Nie ma@emy zapomni€ o umiegtnosciach liczenia —
kompetencji matematycznej, ktora jest elementemorgietowym w szkotach
technicznych. Tutaj réwniezauwaamy niski poziom spojrkgi programOow nauczania
oraz luki w wiedzy uczniéw z sszych etapow ksztatcenia.

Przeprowadzona analiza wskazuje powinngmy odef¢ od encyklopedycznego
modelu nauczania na rzecz logicznego klmwyego sposobu uczenia. W poprawie jako
ksztalcenia szczegolny nacisk powémy potazy¢ na jaké¢ przygotowania zawodowego
w wymiarze praktycznym. Niestety infrastruktura digyczna placoéwki nie pozwala nam
na rozwijanie tych umiefnosci. Z uwagi na brak warsztatdw szkolnych zmuszeni
jest&my prowadzé zagcia praktyczne w przeddiorstwach budowlanych oraz
warsztatach innych szkoét, wykorzystajich narzdzia i sprzt. Nie maemy przejc
obogtnie obok srodkow dydaktycznych, ktérych szkota nie posiadaakB wystpuja
szczegOlnie w wypoganiu w nowoczesngprzt niezlgdny do zaprezentowania zada
laboratoryjnych we wszystkich kierunkach ksztateeni

Z wielkim zaniepokojeniem stwierdzimazna, ze szkota nie jest wstanie zapewni
wyposaenia pracowni w nowoczesrieodki dydaktyczne, ktore wynikajz programu
nauczania w poszczegllnych kierunkach ksztalcemweiazane jest to z ogromnymi

wydatkami finansowymi.
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Il. KOMPETENCJE KLUCZOWE 1 ZAWODOWE
I1.1 Efekty ksztalcenia

11.1.1 Kompetencje kluczowe ucznidw i absolwentéow w zakresie

przedsiebiorczosci

Kompetencje kluczowe w zakresie przetsirczcci to przede wszystkim zdoldéd
do samorealizacji, wcielanie pomystéw w czyn, kyaatos¢ i innowacyjnéé. Rozwijapc
te kompetencje uczniowie ucz Sii poprawnego planowania przegsricé
i doprowadzania ich do zamierzonych celéw. Jestistotne w codziennynmzyciu
prywatnym, spotecznym i zawodowym i ma ogromne zaa® dla przyszkei osobistej
i zawodowej uczniow.

W programie nauczania przeglsorczaci DKOS-4015-176/2002 ,Program
nauczania podstaw przedbsiorczoici dla liceum ogolnoksztajcego, liceum
profilowanego i technikum. Zakres podstawowgivarte g takie zagadnienia jak:

* podstawowe zagadnienia przedisorczcci,

* podstawy organizacji pracy,

* podstawy gospodarki rynkowej,

e gospodarstwo domowe,

» rola przedsibiorcy w gospodarce rynkowej,
* rola paistwa w gospodarce rynkowej,

* banki i bankows,

* elementy finanséw publicznych,

* rynek pracy i kwestia bezrobocia,

* migdzynarodowe stosunki gospodarcze.

Zakres materiatu jest szeroki i obejmuje szeregdwiacici z dziedzin nierozkznie
pofaczonych z otoczeniem gospodarczym. Nauka na przedmrzedsibiorczg¢ ma na
celu przygotowanie ucznia dgycia w spoteczéstwie i zaistnienia na rynku pracy. Celem
nauki jest wyposenie ucznia w umiejnosci pozwalagce mu na planowanie
i organizowanie swoich dziata analizowanie i ocen sytuacji jak rownig etyczne
zachowanie si w realiach wspoéiczesnego spotetstva. Uczniowie wykonuje na
zagciach zadania wymaggie umiegtnosci pracy indywidualnej jak i wspot pracy

w zespotach. Uczniowie zapozaapic z metodami oceniania i identyfikacji swoich

9



l\ ek i Program rozwijania umiejetnosci uczniéw szkét Polski Wschodniej

mocnych i stabych strona a ta&kzagraéen i szans pochodeych z zewntrz oraz oceny

ryzyka i podejmowania go w uzasadnionych przypalkac

Z przeprowadzonych wywiadéw z absolwentami szkebynika, ze niewielu z nich
wykorzystuje zdobyte umignoici z zakresu przeddiorczagci w zyciu zawodowym
prowadac prag¢ na wiasny rachunek. Nie zaklaglajoni wiasnej dziatalni
gospodarczej, przewnaie podejmuyj prac jako pracownicy w rinych zaktadach pracy,
ale réwnoczénie nie maj probleméw z funkcjonowaniem wyciu gospodarczym od
strony osobistej (bankowé, kontakt z urzdami, wypetnianie rozlicze podatkowych
formalnaici zwiazane z podejmowaniem pracy). Sytuacja taka jestikigm maitej ilGci
czasu (niewielka il& godzin przedsbiorczaci w programie technikum) gwigconych
na zagciach na wpajanie uczniom zasad prowadzenia da@lal gospodarczej,
uswiadomienia, ze ryzyko poditego przedswziecia mana zminimalizowa przez
odpowiednie przygotowaniegstlo zaistnienia na rynku.

Jedny z przeszkod ksztattowania kompetencji kluczowyebt jbrak wiasnej bazy
do nauczania przedmiotu przegsorcza¢ wraz z specjalistycznym wypaossniem. Baza
taka (pracowania przedbiorczaci) uswiadamia uczniowi powag zagadnié
poruszanych na zgjiach i pozwala na zastosowanie metodadkéw takich, ktore g
wykluczone w przypadku prowadzenia gajw réznych miejscach tego samego dnia.
Kolejna przeszkod jest brak programow symulacyjnych zw@nych z wypetnianiem
dokumentacji niezfinej wzyciu prywatnym i zawodowym (formularze gdowe,
rozliczenia podatkowe, koszty przegsorstwa itd.). Uczniowie technikum ugczsie
przedmiotu przedsbiorczg¢ w klasach Il i IV w czteroletnim cyklu nauczania
w wymiarze jednej godziny tygodniowo — jest to zgbmwvanie za mato godzin na
uzupetnianie nabywanej wiedzyéwiczeniami symulacyjnymi oraz praktyczne
zastosowanie  zdobytych unygjosci. Zagcia dodatkowe w postaci Kota
Przedstbiorczaici uzupetniag w niewielkim stopniu ten brak czasu, jednak niegmo
w nich uczestniczy niestety wszyscy uczniowie. Do prawidiowego kdptaénia
umiegtnosci niezlzdne jest zwikszenie liczby godzin przedsiorczaci, tak by
nabywana wiedza byta od razu konfrontowana z rzaestgici zycia gospodarczego
w praktyce. Uczniowie maj mazliwos¢ uczestniczenia w zewtiznych konkursach
i olimpiadach gdzie rozwijaj swoje zainteresowania. Przykltadem jest konkursdmyie

praktycznej z dziedziny rynku kapitatowego Szkolngernetowa Gra Gieldowa, ktéra

! Losy absolwentéw z 2008r. - opracowanie wiasne

10
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w praktyce sprawdza umigposci inwestowania ucznidw na Gieldzie Papierow

Wartcsciowych. Do pelnego przygotowaniag silo tego konkursu potrzebne jest state
analizowanie rynku kapitatowego, npledzenie notowa gietdowych, a przy braku
pracowni przedgbiorczaci wyposaonej w odpowiedni spet jest to utrudnione.

Nabywanie kompetencji kluczowych przez uczniéw rdavaerciedlenie w wynikach
egzaminu potwierdzagego kwalifikacje zawodowe. Egzamin ten jest zdawarezez
100% absolwentéw ZSB-G w Biatymstoku. Progiem zaita egzaminu jest uzyskanie
wyniku 30%.

Wyniki uzyskiwane przez absolwentdéw ksztattowatyrgstpujaco:
- 2006srednia wg zawodow od 67,00% do 83,25%,
- 2007srednia wg zawodow od 66,43% do 72,20%,
- 2008srednia wg zawodow od 77,31% do 86,07%,
- 2006 najniszy wynik 50% najwiszy wynik 100%,
- 2007 najniszy wynik 40% najwiszy wynik 100%,
- 2008 najniszy wynik 50 % najwiszy wynik1009%"

Nalezy zwrock uwag, iz mazliwe jest osagniccie wyniku maksymalnego100%,
asredni najgorszy wynik osgnat wartos¢ wyzszy od wyniku sredniego najwyszego
zroku poprzedniego ligg rok 2008 do roku 2007. Wyniki uzyskiwane przez
absolwentowswiadcz o duzym stopniu opanowania Kompetencji kluczowych w esie
teoretycznym. Efekty mag by¢ jeszcze wysze przy wkszym udziale zaf
praktycznych z przedmiotu przeglsiorczac.

Il. 1.2 Kompetencje kluczowe uczniow i absolwentow w zakresie

technologii informacyjnej i przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych

Kompetencje informatyczne oktaja umiegtnos¢ wykorzystywania technologii
informacyjnej w pracy, rozrywce i porozumiewanig.sWViocra strorg uczniow stanowi
umiejgtnos¢ porozumiewania giza pdrednictwem mediow elektronicznych. Wiedani
doskonale,ze swiat coraz bardziej stajsic zalezny od komputerow i aby w nim ¢si
poruszé niezlzdna jest wiedza informatyczna. Swobodnie nawga kontakty, bez
problemow. obstuguaj programy stdace wymianie informaciji, zwtaszcza plikow. Na co

dzien porozumiewaj sig przy pomocy komunikatorow internetowych, naxvija

2 Opracowanie wlasne
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przyjaznie, poznaj nowych ludzi. Do mocnych stron zaliézgalezy rowniez umiegtnosé

wyszukiwania informacji w Internecie, przetwarzaith oraz wykorzystywania zaréwno
w szkole jak iwzyciu codziennym (zadania szkolne, lokalizacja otiiek rozkiady
jazdy, repertuary imprez, zakupy internetowe itplgzniowie dé¢ biegle postuguj sie
edytorem tekstu, dla wkszaci nie stanowi problemu tworzenie dokumentow
i prezentacji. Maliwosci Internetu g dobrze znane jednak nie wszyscy ssviadomi
zagraen jakie one niog ze soh. Aspekty bezpieczestwa i dbania o poufdé danych
traktuja lekcewaaco, dlatego te zdarzaj sie sytuacje, w ktorych padajofiara wtama
komputerowych, kradziy hasel, niéwiadomego zainfekowania komputeroéw wirusami.
Uczniowie stabo postugajsie arkuszami kalkulacyjnymi oraz bazami danych. Teoch
lepiej obstuguy proste programy graficzne, ktore wykorzystgjéwnie do obrébki zdg
cyfrowych. Przewzajaca cz$¢ uzywa komputera do rozrywki i nie ma probleméw
z obstuga oprogramowania zaliczanego do tej katiegbiczniowie nie zawsze as
swiadomi zagadnige dotyczcych konsekwencji prawnych wynikaych z korzystania
Z nielegalnego oprogramowania, celowej dziat&dhma szkod innych uytkownikow
komputerdw oraz ogélnie pgigj etyce internetowe.

Wciaz niewystarczajca ilos¢ uczniébw ma dogp do Internetu — dotyczy to zwlaszcza
os6b z matych miejscowoi wiejskich, gdzie nie ma lokalnych sieci kompuoteych.
Osoby te maj problemy w korzystaniu z ustug dgghych w Internecie, umigjnoscia
wyszukiwania informacji, korzystania z mediéw irsktywnych. Szkota posiada ¢pi
pracowni komputerowych oraz dwa Centra Multimediaktére daj im szang na lepsze
rozwinigcie swoich umiejtnosci informatycznych. Uczniowie zwragapwag; na stabe
wyposaenie biblioteki i $wietlicy w sprzt multimedialny (kamery internetowe,

mikrofony, programy nie tylko do nauki ale rowaigtuzace rozrywce).

11.1.3 Kompetencje kluczowe ucznidw i absolwentéow w zakresie

matematyki

Analiza SWOT - matematyka

W celu zdiagnozowania stopnia opanowania kompatekiciczowych w zakresie
matematyki przeprowadzono ankiety i wywiadgauczycielami i ucznianméchnikum.
Silne strony:

« wysoko wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

12
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* nauczyciele uczestnigzw doksztalcaniu ustawicznym oraz posiadajodatkowe

kwallifikacje (studia podyplomowe),

* zaangaowanie i sumienni nauczycieli podczas pracy z uczniem,

» prowadzenie zaf pozalekcyjnych z matematyki,

 udziat najzdolniejszych uczniow w konkursach matgcmnych.

Szanse:

* wdrozenie programow autorskich z matematyki i aktywazygh metod nauczania,

* mazliwo$¢ ciagtego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

* nawigzywanie wspoOfpracy i wymiana éwiadczéh z nowymi partnerami (przede
wszystkim szkoty wysze),

* prowadzenie zaf dydaktycznych i pozalekcyjnych poza terenem szkoty

e zwigkszenie zainteresowania matematykco w przysziéci pomae uczniom
w dalszym ksztatceniu na uczelniach technicznych,

* powszechniejszy udziat mtodzigew konkursach matematycznych.

Stabe strony:

e niemanos¢ ksztattowania w petni umiginosci matematycznych z uwagi na zu
braki u miodziey z zakresu matematyki wynikgje z niedostatecznego opanowania
materiatu nauczania ze szkoty podstawowej i ginmunazj

* niedostateczne wypagenie w srodki dydaktyczne z zakresu matematyki i gprz
multimedialny w pracowniach matematycznych,

* ze wzgkdu na dua liczbe uczniow dojedzajacych do szkoly mata nitiwos¢
zorganizowania za§ pozalekcyjnych dla tych uczniow,

e pomimo przejawianych zdoldo intelektualnych do nauki przedmiotowcistych
wystepuje u ucznidow brak wiary we wtasne aliavosci,

 stabe wyniki egzaminéw maturalnych z matematyki.

Zagrozenia:

* wysoki koszt podycznikow i pomocy szkolnych,

* mata ilas¢ godzin matematyki w planie nauczania,

* nieatrakcyjne podczniki w swojej szacie graficznej,

* niska popularn& przedmiotu wréd spoteczistwa (uznawany jako bardzo trudny).
Na podstawie przeprowadzonej analizyzme okrgli¢ podstawowe kierunki rozwoju

popularndci przedmiotow matematycznych. Naye przede wszystkim uatrakcyfni

13



l\ ko Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkot Polski Wschodniej

zajcCia, poprzez co raz nowsze i interesej formy pracy, zardbwno z uczniem zdolnym,

jak imapcym trudndci w nauce. Rozwi@ wsrod miodziey che¢ wysitku
intelektualnego i pokazywa korzysci ptynace ze znajomimi matematyki we
wspotczesnymswiecie. Organizowa zagcia dydaktyczne i pozalekcyjne poza terenem
szkoly ukazujc zalenos¢ pomkdzy matematyk a zyciem codziennym. Zaelkal
ucznidw do udzialu w konkursach iolimpiadach magmoznych. Nalgy rowniez

zorganizowa pomoc materialpuczniom, w celu zakupienia p@deznikow.

1.1.4 Kompetencje kluczowe ucznidow i absolwentéw w zakresie jezykow

obcych

W szkole nauczane siwa gzyki obce — angielski i niemiecki.

W programach nauczania zawartg $#esci zgodne z podstaw programowy
i dostosowane do wiedzy, rozwoju i zainterespwazniow, jak réwnie dopasowane do
wymaga i standardow maturalnych. W trakcie gajiwiczone g cztery kompetencje
jezykowe — mowienie, stuchanie, czytanie i pisanie.

Do analizy stopnia opanowania sprawgio jezykowych wykorzystano ankiety
i wywiady z uczniami klas 3 i 4 technikum i nauczycielagiykéw obcychoraz
przeanalizowano wyniki egzamindow dojrz&o z ostatnich 3 lat, matury probnej
i sprawdzianéw dyrektorskich zzyka angielskiegd.

Sprawné¢ mowienia wskazywana jest jako najstabiej opanowana i sp@jaca
miodziezy najwieksze trudnéci. 16 % uczniéw ocenia swoje ungjosci na wecej niz
50 %, 76% uwza, ze opanowatactkompetengj na poziomie riszym ni 50 %, a 8 % na
poziomie niszym ni 30%, co oznacza wynik negatywny na ustnym egzamini
dojrzalaci. Z analizy wynikbw matur z ostatnich trzech iaynika, ze sredni wynik
ucznidw wynosi 62 % zepyka angielskiego i 60 % zZyka niemieckiego. Procent
zdawalngci matury ustnej zegykodw obcych oscyluje od trzech lat w granicac#@3

Jest to jednak sprawfio wskazywana przez ucznidw, jako najmniej opanowana
i wyéwiczona. Uczniowie baj sie mowi¢, wskazuj na braki w zakresie stownictwa
i zwrotow i przyznaj, ze pozbawia to ich wiary we wiasne atiwosci i przeszkadza

w nawihzywaniu kontaktow z rowimikami z zagranicy.

% Opracowanie wynikéw egzaminu maturalnego, analigaikéw sprawdzianéw — opracowanie wiasne
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Sprawndci stuchania, czytania i pisania sprawdzagena czsci pisemnej egzaminu

dojrzataci. Z analizy wynikdw matur z ostatnich trzech iaynika, ze $redni wynik
matury pisemnej zgyka obcego wynosi okoto 55 % @jyka angielskiego i okoto 43 %
Z jezyka niemieckiegoSrednia zdawalni tego egzaminu w giju ostatnich 3 lat wynosi
86 % z gzyka angielskiego i 73 % zzyka niemieckiego.

Stuchanie jest sprawngcia opanowana w granicach 50 — 60 %. Uczniowie wykazuj
problemy ze zrozumieniem zbyt szybkich tekstowyigomalnych rozméwcow, ale jest to
kompetencja, z ktorej wyniki zawsze jgowyzej progu zdawalriei, uczniowie rozumiej
ogolny sens wypowiedzi i potrafi w zadowalajcym stopniu wyselekcjonowa
i sprawdzé potrzebne im informacje.

Czytanie jest sprawnéria, w ktorej uczniowie czugj Sic najpewniej. & 65 % z nich
wskazuje ¢ sprawngéc¢ jako najlepiej wgwiczom i opanowaan.

W jezyku angielskim ta umiefnos¢ oceniana jest na okoto 70 %, gzyku niemieckim
na okoto 60 %. Wyniki maturalne z tej kompetencjajan diy wptyw na procent
zdawalngci egzaminu dojrzakei w szkole. Wynika z tegaze w wigkszaci uczniowie
w dostatecznym stopniu rozunyegjtowm tres¢ tekstu pisanego i potrafodnaléc¢ w nim
potrzebne informacje.

Pisanie jest kompetengj z ktérm ok. 45 % ucznidbw ma problemy. Uczniowie znaj
zasady budowy zadawymaganych na egzaminie maturalnym, angdnak braki
w zakresie stownictwa i gramatyki. Nauczycielgyka angielskiego ocentappanowanie
tej sprawnéci na 21 %, zgzyka niemieckiegadredni wynik na egzaminie dojrz&lo to
44 %, zaznaczynalezy jedna,ze daé¢ dwza grupa uczniow — ok. 40% zdeych nie
podejmuje w ogole proby napisanie krotkiej lub zdizej formy uytkowej. Jest to
niepokopce ze wzgidu na przydatn@ tej kompetencji zyciu osobistym i zawodowym
uczniow?

Analiza SWOT - jezyki obce
W celu zdiagnozowania stopnia opanowania kompetkhuajzowych w zakresieggykow
obcych przeprowadzono ankiety i wywiadynauczycielamiegykdédw obcych i uczniami
technikum.
Silne strony

Z analizy ankiet i wywiadow przeprowadzonych z uaem réznych klas technikum

wynika, ze silm strora nauczaniagzykow s wiasciwie dobrane podrczniki. Miodziez

* Raport wynikéw egzaminéw maturalnych, @owa Komisja Egzaminacyjna t.cma 2008
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ocenita je pozytywnie, podksiajac ich przydatné¢ w przygotowaniu do matury. Za

mocmy strorg uzn& tez mazna wykwalifikowarn kadr nauczycielsk odpowiednio
przygotowan i stale podnosgka swoje umiggtnosci na kursach i warsztatach
szkoleniowych. Pomocne w nauce mrowadzone zagia dodatkowe, ktérym celem jest
lepsze przygotowanie uczniow do matury i nadrolgiebiakOow, a wic wyposaenie
ucznidw w niezhdne umiegtnosci z jezyka obcego, przydatne podczas egzaminu
dojrzataci i w przysztym zyciu osobistym i zawodowym. Wykorzystanie znajémo
jezykéw obcych wspierane jest réwaipoprzez prowadzenie w ostatnim roku nauczania
jezyka angielskiego zawodowego, co daje miodziéepsze szanse na rynku pracy.
Uczniowie cletnie biorn udziat w dodatkowych zegiach i konkursach zzykow obcych.

Nauczyciele za mocne strony uznali wykwalifikowamydoswiadczony zespoét
nauczycieli gzykow obcych oraz wsparcie ze strony dyrekcji, &tf@st zainteresowana
podnoszeniem jakai pracy oraz zwikszeniem renomy szkoty. Zwrdcili uwagowniez
na dobrze dobrane do potrzeb uczniéw pcziniki.

Stabe strony

Analiza sytuacji w szkole, ankiet i wywiadow przewadzonych z nauczycielami
i uczniami wykazata réwnie stabe strony nauczanigzykow obcych. Nauczyciele
zwrécili uwag: przede wszystkim na niedostatecznaséilonowoczesnych pomocy
dydaktycznych i brak laboratoriungziykowego.

Zaréwno uczniowie jak i nauczyciele zwrdécili uvgaga niedostatecznlos¢ czasu na
¢wiczenie mowienia na zgiach i brak lekcji konwersacyjnych, w wyniku czego
najwazniejsza sprawrig — mowienie ¢wiczona i opanowana jest w niedostatecznym
stopniu. Problemem jest zbyt matasidozag¢ w catym cyklu nauczania. Zwlaszcza
w klasie maturalnej, w ktorej uczniowie map godziny ¢zyka angielskiego i tylko
1 godzirg tygodniowo g¢zyka niemieckiego.

Szanse

Szanse, jakie daje umédpos¢ postugiwania i jezykiem obcym s bardzo due
i podobnie wskazane przez obie grupy badawcze €zyaigli i ucznidw. Znajoma
jezykdw obcych i maliwo$¢ komunikaciji w sytuacjachycia codziennego i zawodowego
ma wplyw na rozwdj osobisty, a przede wszystkimpnaysziégé zawodows ucznidw,
wyroéwnujgc ich szanse z rowdeikami z catej Europy, podnosz ich kwalifikacje,

pozwalajc na dalszy rozwdj i zaistnienie na rynku ¢drynarodowym. Dzii
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umiegtnosci komunikacji w gzykach obcych uczniowie mgyvicksze szanse na zdobycie

pracy, jak rownie otwierap si¢ przed nimi nowe mdiwosci na europejskim rynku pracy.
Zagrozenia

Za najwaniejsze zagrienie wskazane przez nauczycieli uzmaozna fakt, # duzy
procent mtodzigy naszej szkoty pochodzi Zeodowisk ubogich lub wiejskich, w ktorych
edukacja ¢zykowa nie byta mdiwa i wspierana przez rodzicow. W efekcie tego
miodziez rozpoczyna nauk w szkole z mat wiedz i niskimi umiegtnosciami
jezykowymi. Liczba godzinegzykdéw obcych jest esto niewystarczaga, aby wyposay¢
ich w niezlzdne kompetencje¢zykowe iwyréwné ich szanse na rynku pracy. Jako
gtébwne zagreenia mtodzie wskazata dia konkurencg na rynku pracy i swajmniejsz
atrakcyjné¢ dla pracodawcy. Przyczyriego zjawiska jest wediug mtodziezbyt mah
ilos¢ zage¢, brak kontaktu zzywym jezykiem i niedostatecznie rozwigtd sprawnéé

mowienia.

I1.2 Kompetencje zawodowe uczniéow i absolwentow.

Podstawowym zadaniem szkofyrowadzacej ksztatcenie zawodowe w dziedzinie
przygotowania zawodowego jest stworzenie warunkéwabycia przez ucznia kompletu
kompetencji w danym zawodzie i fq@adczenia ich podczas egzaminu potwieralzago
kwalifikacje zawodowe.

Do zdiagnozowania kompetencji zawodowych uczniowalisolwentéw ZSB-G
w Biatymstoku wybrano dwie metody:

a) analiz SWOT, ktorej respondentami bylczniowie i absolwengibznych poziomow
i kierunkow ksztatcenia,

b) analiz srednich ocen z przedmiotéw zawodowych, praktyk zdoveych i zagé
praktycznych oraz procent zdawadnb egzaminu potwierdzagego kwalifikacje

zawodowe z ostatnich trzech lat.

Tabela 5:Analiza SWOT

Silne strony Szanse

- sprawne postugiwaniecsiechnikami - uksztattowanie osoby gotowej do podnoszenia
informacyjnymi, swoich kwalifikacji i do podjcia zobowazan

- dwza wiedza teoretyczna, zawodowych,

- rozwijanie i pogtbianie wiadoméci - Sprostanie wymaganiom stawianym przez
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i umiejgtnosci podczas szerokiej gamy zéj
pozalekcyjnych,

- liczne wycieczki do zaktadow produkcyjnycl
na seminaria organizowane przezzgze

uczelnie.

rynek pracy srodowisko.

Stabe strony

Zagrgenia

- niezadawalagcy poziom ksztatcenia
praktycznego,

- powtarzajce sk tresci nauczania na pdiych
przedmiotach,

- nie na wszystkich kierunkach ksztatcenia
prowadzony jestgyk obcy zawodowy,

- niskie umiegtnosci matematyczne,

- ograniczona mdiwos¢ sprawdzenia wiedzy

teoretycznej z praktycan

- trudnaci w znalezieniu pracy za graaic

- maty procent absolwentéw podejmuje dalsz
ksztatcenia na renomowanych uczelniach,

- sprowadzenie umiginosci i wiedzy do
niezlgdnego minimum mize prowadat do
ograniczenia pfiejszych maliwosci przy

zmianie zapotrzebowania rynku pracy.

Analiza srednich ocen z przedmiotéw zawodowych, praktyk zdoveych i zagé

praktycznych oraz procent zdawalob egzaminu potwierdzagego kwalifikacje

zawodowe z ostatnich trzech lat.

Tabela 6
Przedmiot analizy r. szk. 2005/2006 r. szk. 2006/20 r. szk. 2007/2008
| przedmiot zawodo
g il 2,96 2,73 2,61
(sr. ocen)
Il przedmiot zawodo
P s 2,93 2,86 2,82
(sr. ocen)
Praktyka zawodowa
511 4,81 4,90
(sr. ocen)
Zajecia praktyczne
jecta praity 4,48 4,96 4,80
(sr. ocen)
Egzamin potwierdzagy
kwalifikacje zawodowe 53,44 57,52 54,00
(% zdawalngci)

Zrédto: Raport — podsumowanie roku szkolnego, oprate wiasne
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&1 przedmiot

zawodowy
31— Ol przedmiot
— zawodowy
@ praktyka
zawodowa
2 1 O zajecia
praktyczne

Srednia ocena
|
|

2005/2006 2006/2007 2007/2008 rok szkolny

Wykres 1:Srednie oceny z przedmiotéw zawodowych, praktyk dewspch i zaj¢ praktycznych

WNIOSKI: Przeprowadzona analiza trzyletnich wynikdw naucavékazuje spadek
przyswojonych wiadomi@i teoretycznych. Osgnicte wyniki zalicz¢ mazna do
przecetnych. Jest to zdecydowane sprzeczne z rezultaaalizy SWOT, w ktérej to
uczniowie znajomg wiedzy teoretycznej zaliczyli do swoich mocnyctost

Odmienne spostrzenia zauwzamy take w kolejnym przedmiocie analizy,
mianowicie umigjtnosciach praktycznych, ktore muszby¢ poprzedzone wiedz
teoretyczn. Syntezasrednich ocen z przedmiotdow zawodowych teoretycznyest
znacznie misza nk umiegtnosci praktyczne. Mimo niewielkiej tendencji spadkowej
zdolngci manualnych wWwdd uczniow nalgy podkréli¢c, ze ich samoocena
zaprezentowana w analizie SWOT nie jest zgodnarikayni osagnie¢ edukacyjnych.

Ostatnim przedmiotem analizya svyniki zdawalngci egzaminu potwierdzagego
kwalifikacje zawodowe, ktory sprawdza umigjos¢ czytania ze zrozumieniem,
przetwarzania danych liczbowych i operacyjnych, ejgmosci zwigzanych
z zatrudnieniem i dziataldoia gospodarcz oraz bezpiecZstwem w wykonywaniu zada

zawodowych. Efekty znajondoi kompetencji zawodowych absolwentow ckoaych na
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podstawie egzaminu oscydupowyzej 50 %. Wynik ten mina uzna za zadawalagy ze

wzgledu na wysoki prég zaliczeniowy gxi praktycznej, ktéry wynosi 75 %.

I1.3 Kompetencje kluczowe a kompetencje zawodowe

Zespot Szkot Budowlano-Geodezyjnych to szkota zatpgrzesziécia, wieloletnia
tradycp i wielka przyszigcia, ksztalgca ludzi z charakterem, ktorzy nauk prac
traktujp w sposob tworczy. Aby sprostgpotrzebom rynku pracy i uwarunkowaniom
srodowiskowym ksztatcimy w nagtujacych zawodach:

- technik geodeta,

- technik budownictwa,

- technik drogownictwa,

- technik uradzen sanitarnych,
- technik obstugi turystyczne,.

W celu zdiagnozowania powdan kompetencji kluczowych z kompetencjami
zawodowymi poszczegolnych kierunkow ksztatcenia ieglamy s¢ do czterech
obszarow, mianowicie:

- porozumiewanie giw jezykach obcych,
- inicjatywnai¢ i przedsgbiorczac,
- kompetencje matematyczne i podstawowe kompeterejkowo-techniczne,

- kompetencje informatyczne.

Porozumiewanie s¢ w jezykach obcych

Kompetencja kluczowa — uminos¢ postugiwania s jezykiem obcym jest
niezwykle wana dla przyszici zawodowej i rozwoju osobistego uczniow. W dobie
otwartych granic irozszerzenia rynkéw pracy w zdach technicznych znajorito
jezykdw obcych, umietno$¢ dobrania odpowiedniego stownictwa specjalistycongdk
rowniez radzenia sobie w sytuacjaelycia codziennego jest niegina dla wyréwnania
szans polskich uczniéw na areniegdrynarodowe;j.

Wszyscy uczniowie technikum ucsic dwdch gzykdédw obcych —gzyka angielskiego
i jezyka niemieckiego. Nauczanezyki odpowiadaj potrzebom mitodych Polakdw,
wiazacych swoj przyszié¢ z wymienionymi wyej zawodami, ktore dala mogli

wykonywa na terenie catlej Unii Europejskiej. Realizowaniee sv zawodach

® Zrodto: Raport — podsumowanie roku szkolnego, opkacie wtasne
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technicznych jak réwnie turystycznym wymaga bardzo dobrej znajdoiojezykow

obcych.

Jezyk angielski nauczany jest w wymiarze 8 godzin setdim cyklu nauczania,
odbywap si¢ wigc 2 godziny lekcyjne w tygodniu. Jest to kontynaatguki z gimnazjum,
uczniowie podzielenigsna grupy wedtug poziomu wiedzy, z j@grzychodz do szkoty.
Podeczniki i materiat realizowany na zg@jach mag na celu rozwoj gzykowy ucznia,
zapoznanie go z realiami krajow anglojcznych i przygotowanie do matury.

W szkole odbywaj sie zagcia z gzyka angielskiego zawodowego. Uczniowie
ksztalacy sk w zawodzie technik usglzer sanitarnych i technik drogownictwa maj
1 lekcg w tygodniu, w zawodzie technik budownictwa i teiéhigeodeta 2 godziny
lekcyjne w tygodniu w ostatnim roku edukaciji..

Uczniowie ksztatgcy sk w zawodzie technik obstugi turystycznej m8jgodzin w 4-
letnim okresie nauczania, po dwie godziny lekcymeierwszym, trzecim i czwartym
roku nauki oraz trzy w roku drugim.

Celem ksztatcenia w przedmiociezyk angielski zawodowy jest przede wszystkim
przygotowanie uczniéw do wykorzystania zdobytychiejanosci i wiedzy w przysziym
zyciu zawodowym. W wyniku tych z@ uczniowie potrafi wykorzystg znajomdé
jezyka podczas kontaktéw z obcokrajowcami, udgietiformacji w gzyku obcym,
sporadzi¢c dokumenty zwizane z prac w zawodzie czy skorzystaz obcogzycznych
zrodet informacji, dokumentacji technicznej czy agnamowania. Znajon$d stownictwa
zZwigzanego z wybranym zawodem i umgteps¢ praktycznego wykorzystania wiedzy
w pracy zawodowej ma da znaczenie dla przysZt uczniow.

Jezyk niemiecki realizowany jest w szkole w wymiargiedmiu godzin w 4-letnim
cyklu nauczania we wszystkich zawodach. W klassewszej, drugiej i trzeciej odbywaj
si¢ dwie godziny lekcyjne tygodniowo. W klasie czwartealizowana jest jedna godzina
w tygodniu. Jest to kurs podstawowy, niebazyjna podstawie programowej gimnazjum
i zakladajcy nauk od podstaw. Podcznik jest przystosowany do pracy w technikum
i wybrany z uwzgidnieniem poziomu wiedzy i rozwoju uczniow. Prograauki zaktada
przygotowanie ucznia do podstawowej komunikacji yuacjach zycia codziennego
w krajach niemieckaegycznych, zapoznanie go z realiami kulturowymi @&vaj
niemieckogzycznych i wyposzenie go w kluczowe umigjnosci komunikacji wzyciu
prywatnym i zawodowym. Na zgjiach ¢wiczone § wszystkie sprawnei jezykowe —

a wiec mowienie, stuchanie, pisanie i czytanie. Jegtrtgram przygotowudgy ucznia do

21



l\ ek i Program rozwijania umiejetnosci uczniéw szkét Polski Wschodniej

matury podstawowej | wyposgajacy go w podstawow wiedz i umiejgtnosci jezykowe,

niezledne do poradzenia sobie w krajach niemiegkgjznych w sytuacjach
turystycznych, osobistych i zawodowych. Jest tanyaaspekt nauczania, ze wagl na
prowadzone w szkole zawody i paémie geograficzne Polski.

Kompetencja postugiwaniacsiczykiem obcym ma die znaczenie dla przyszmo
ucznidw, ma wptyw na ich przyszie decyzje zawodore@lizacg planow zawodowych,

wyréwnanie szans na guzynarodowym rynku pracy, jak rowuiieh rozwdéj osobisty.

Inicjatywno §¢ i przedsigbiorczosé

Kompetencja kluczowa — inicjatywsdi przedstbiorcza¢ jest niezwykle istotna dla
przyszigci uczniow niezalenie od wybranego przez nich zawodu. System gospogar
oparty na wolnym rynku wymusza postawy przebisircze i kreatywn& w dziataniu
spotecznym i zawodowym.

Uczniowie technikum uecg sig przedmiotu przedsbiorczaé¢ w klasach 1l i IV
w czteroletnim cyklu nauczania w wymiarze jednejizjay tygodniowo. Podicznik oraz
materiat do nauki przedmiotu jest taki sam dla wtzgh zawoddw.

Realizacja materialu ma na celu zapoznanie uczazi@edstawowymi zagadnieniami
przedstbiorczaci, podstawami organizacji pracy, podstawami gospadrynkowej,
pojeciem gospodarstwa domowego, argbrzedstbiorcy w gospodarce rynkowej, ol
panstwa w gospodarce rynkowej, bankdwia, elementami finansow publicznych,
rynkami pracy i kwesti bezrobocia oraz ralzynarodowymi stosunkami gospodarczymi.
Sq to zagadnienia uniwersalne, dotyce catoksztattu otoczenia gospodarczego w jakim
przyszli pracownicy &da sic obracg& w przyszigci. Dotycz zarowno sfery osobistej, jak
i sfery zawodowej w powkaniu z gospodask Bez zrozumienia istoty przegbiorczaci
trudno funkcjonowéaw realiach dzisiejszegaviata.

Proces nauczania przedmiotu przebigircza¢ konczy sk zewretrznym Egzaminem
potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe, sklad@ym st z 20 pyta testowych
zawartych w drugiej egci Egzaminu pisemnego. Egzamin jest identycznykadialego
z nauczanych w ZSB-G zawoddw.

Kompetencja inicjatywn& i przedsgbiorczaé¢ ma fundamentalne znaczenie dla
przyszigci ucznidw. To od ich postawy i umégnosci znalezienia siw realiach wolnego
rynku zalee¢ bedzie spetnienie ich planéw i ambicji zawodowych zoyrownywanie

szans na krajowym i rdlzynarodowym rynku pracy. Postawa przelisircza ma istotny
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wplyw rOéwniez na zycie osobiste i spoteczne. Bez tej kluczowej korapeji obecny

uczer i przyszty pracownik mie by skazany na marginalizacjswojego zycia

i balansowanie na skraju bezrobocia.

Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencjeaunkowo-techniczne

Wedlug zaleck Parlamentu Europejskiego kompetencje matematydnngedne
Z odmiu podstawowych kompetencji kluczowych, ¢kziktérym uczymy si przez cate
zycie. W chwili obecnej matematyka obadzyka ojczystego iggykOw obcych staje si
znowu przedmiotem wiagym w szkole ponadgimnazjalnej. Niektorzy wajpm, ze
matematyka jest trzecimezykiem, ktérym ucze uczy s¢ postugiwa@. Celem nauczenia
matematyki jest wspomaganie wszechstronnego rozwognia ukierunkowanego na
przygotowanie do rozumienia wspotczesnégata i aktywnego uczestnictwaiyciu.

Uczniowie szkét technicznych obok rozwijania kongretji kluczowych przygotowsj
si¢ rébwniez do wykonywania wybranego zawodu poprzez ksztalhdgvkompetencii
zawodowych. Kompetencje zawodowe to zdéinaykorzystania przez cztowieka jego
wiedzy, umiegtnosci, systemu wartai i cech osobowizi do osiagania celow, wynikow
i standardéw oczekiwanych w zwku z zajmowaniem przez niego okomego
stanowiska pracy. Mowt krotko kompetencje zawodowe to: wyksztalcenie,
doswiadczenie zawodowe, umédposci zawodowe, nawyki i sprawlc zawodowe
i osobowd@¢ zawodowa.

Czy kompetencje matematyczne i podstawowe kompetenaukowo-techniczne
korelujp z kompetencjami zawodowymi? Zesp6t Szkot Budowd@smdezyjnych ksztatci
miodziez w pieciu zawodach:technik budownictwa, technik drogownictwa, technik
urzqdze: sanitarnych, technik geodeta i technik obstugiys$tycznejw kazdym z nich
podstaw wykonywania zawodu jest uminos¢ liczenia i logicznego mijenia. We
wszystkich zawodach néatg przeprowadzakalkulacje, rozliczenia, pomiary, kosztorysy,
przedmiary, obmiary iinwentaryzacje. Czy&oiote w wielkie] mierze opierajsic na
umiegtnosci obliczania, rownigz za pomoe kalkulatora, a tale znajoméci miar
i jednostek. Wana jest rOwnie umiegtnos¢ i sposob prezentacji otrzymanych wynikéw
(wykresy, tabele).

Mtodziez poprzez wykonywanie i czytanie rysunkéw techniecinyopracowywanie

dokumentacji, map, szkicy i projektéw nag@gch z przedmiotow zawodowych poszerza
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wiedz z zakresu geometrii, ksztaltuje wyobm& geometrycza i przestrzeny oraz

rozwija zdolngci manualne.
We wszystkich zawodach ksztattowana jest ugtmei¢ postugiwania si narzdziami
i urzadzeniami technicznymi charakterystycznymi dla pasgéinych zawodéw oraz

danymi naukowymi, przy wykonywaniu czynito zawodowych.

Kompetencje informatyczne

Kompetencje informatyczne oktaja umiegtnos¢ wykorzystywania technologii
informacyjnej w pracy, rozrywce i porozumiewanig.sW szkole uczniowie uezsie
technologii informacyjnej w pierwszych klasach g@dzizdobywaj podstawowe
umiegtnosci postugiwania si arkuszem kalkulacyjnym, edytorem tekstu, doaanych
oraz programem do obrobki grafiki. Na lekcjach k#zt umiegtnosci wykorzystywania
komputera do porozumiewaniagswyszukiwania informacji w Internecie. W dalszym
cyklu ksztatcenia rozwijaneagsumiegtnosci obstugi oprogramowania w zalesci od
wybranego zawodu.

Przy realizacji programu przedmiotow zawodowychnicwie w czasie lekcji pracalj
wykorzystupc specjalistyczne oprogramowanie. Podczas lekciniogvie nabyway
umiejtnosci wykonywania kosztoryséw przyzyciu programéw komputerowych do
kosztorysowania. Potrafiaktualizow& programy kosztorysage o aktualne bazy cenowe
tworzac realne wyceny projektowanych przez siebie obigkiWykorzystug komputer do
obliczen konstrukcyjnych oraz spardzania projektow architektonicznych. Uczniowie
nabywaj umiegtnosci wykorzystywania Internetu jakarodta wiedzy, potrafi na
podstawie ofert internetowych biur podydzaplanowaé i wybraé najkorzystniejsz tras
wycieczki. Podczas z&j sporadzap opracowania geodezyjne i kartograficzne przy
uzyciu technik komputerowych. Uczniowie wykonujowniez pomiary geodezyjne
w terenie nabywaf umiegtnosci obstugi wspoéiczesnych elektronicznych adzen
pomiarowych wspomaganych odpowiednim oprogramowarhiemputerowym.

Uczniowie zdobywaj wiedz i umiegtnosci, ktére kgda wykorzystywa& do pracy
w zaleenosci od wybranego kierunku ksztatceniaa $0 kluczowe umiejtnosci od
opanowania ktorych zate¢ beda ich przyszie sukcesy zawodowe i powodzenie nauynk

pracy.
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III. RYNEK PRACY

II1.1 Regionalny i lokalny rynek pracy w aspekcie specjalnosci
zawodowych placowki®

Zawody w ktorych ksztalci szkota poszukiwarea lokalnym regionalnym rynku
pracy, na ktérym dziata ok. 89,4 tys. podmiotoéw ppmtarczych (w woj. podlaskim)
z czego 10105 czyli 11.3 % w budownictwie (dan®@&r. z WUP w Biatymstoku).

Podmioty gospodarcze w 2008r.
- wg wiod acych sekcji PKD

rolnictwo,
*°"tvv've,°“’st‘:,cv’ : * W woj. podlaskim dziata 89,4 tys.
zréim;;owg podmiotéw gospodarczych

budownictwo
¢ 30,4% podmiotéw dziataw handlu i
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naprawy p !
transport, e 12,4% w obstudze nieruchomoscii firm,
gospodarka e 11,3% w budownictwie,
posrednictwo ) .
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nieruchomo sci magazynowej i tacznosci
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Wykres 2:Podmioty gospodarcze w woj. podlaskim — potencjaiiggsca pracy

Z duzej grupy pracownikow zwizanych z budownictwem, ktéra wynosi 7,4 tys.
(9,5%) to absolwenci ZSB-G w Biatymstoku.

® Informacje z Wojew6dzkiego Ugdu Pracy
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Przecietne zatrudnienie w sektorze

wytw. i przedsiebiorstw Podlasia w w | p6troczu 2008r.
obstuga :soepf:l:t :’V wynosito 101,3 tys. os6b i w stosunku do
nierucho- 1 vod < | pétrocza 2007roku wzrosto o 6,7 tys. 0sob (o
mosciifirm | 9aZiwode P Y (
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Zatrudnienie wg wiodacych sekcji PKD:
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— 4,3 tys. 0s06b,

« Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz i wode — 4,2 tys. oséb.

Wykres 3 Przecktne zatrudnienie w sektorze przethsdrstw Podlasia w | pétroczu 2008

Jak w kadej brarty czes¢ absolwentéw na do czynienia z kwediezrobocia. Nie jest
to jednak zjawisko powszechne. Jedynie 115 absadmetechnikum z wyksztatceniem
technik budownictwa, pozostawatlo w 2008 roku beacprco stanowi 7 % ogotu
absolwentow zarejestrowanych w PUP jako bezrobstkoncu 2007 roku. Nie wszyscy
jednak g absolwentami naszej szkoly bowiem szkét o podobmpnofilu ksztatcenia
w regionie jest kilka. Struktura absolwentow szkdtaszego regionu w latach 2005-2007

ksztaltowata i nastpujaco:
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Wykres 4 Absolwenci podlaskich szkét w latach 2005-2007
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Absolwenci technikéw isrednich szkét zawodowych stanewduza czeé¢ ogotu

absolwentow w naszym regionie.

Jedynie zawod technik budownictwa z zawodow w ldbrsztalci nasza szkotfa jest
na liscie WUP zawodow absolwentéw szkét najbardziej zagmgch bezrobociem
(nadwyzka na rynku pracy z uwzglnieniem ogotu bezrobotnych wynosita w 2007 roku
611 os6b w woj. podlaskim jednak przy takzejukonkurencji w brazy nie jest to
zjawisko bardzo niepokage. Wymusza za to bardzo dobre przygotowanie do
wykonywanie zawodu i rozwijanie kompetencji klucamk minimalizuje ryzyko
znalezienia si w grupie bezrobotnych. Spory wptyw na miejsca wacprw zawodach
w ktorych ksztatci ZSB-G mi@ mie& rowniez masowy powrot fachowej sity roboczej

z emigracji zarobkowej z ppatw Europy Zachodniej.

II1.2 Kompetencje kluczowe a rynek pracy
Przeprowadzona analiza SWOT, ktorej respondentapni Uzzniowie i absolwenci
szkoty, pozwolita wyodebni¢ silne i stabe strony oraz szanse i zagroa w zakresie
znajomdaci wymogow, potrzeb i prognoz rynku pracy uczniévakisolwentéw ZSB-G
w Biatymstoku.
SILNE STRONY:
» dobre przygotowanie teoretyczne absolwentoéw dogo@dgatrudnienia,
» bardzo dobra baza sportowa pozwalajdba o kondycje uczniow,
» dobry poziom nauczaniagykéw obcych w tymgzyka obcego zawodowego (nie we
wszystkich zawodach niestety),
« wykwalifikowana kadra pedagogiczna,
» dobrze wyposzne pracownie multimedialne i niektére zawodowe,
* mozliwos¢ odbywania praktyk w przeddiiorstwach,
* umiegtne przygotowanie do Egzaminu potwierdzaj kwalifikacje zawodowe.
St ABE STRONY:
» zbyt mata ilé¢ zag¢ praktycznych w szkole,
» zbyt dwa ilos¢ zagé praktycznych zwizanych z utrzymaniem pagaku na placach

budowy zamiast przyuczania slo prac fachowych,

’ Losy absolwentéw, opracowanie wlasne
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duwza trudnd¢ z opanowaniem zagadhie matematyki w kontelkie matury i wyboru
szkoty wyzszej,
stan spregtu pomocy naukowych wspomageych nauk zawodu,

malty stopi@é wizualizacji omawianych zagadmi@odczas zaf.

SZANSE:

duze mazliwosci podgcia pracy w zawodach, w ktorych ksztaitci szkota,

wyczuwane przez uczniow perspektywy zmiany pracy baadziej ptata wraz

z nabyciem déwiadczenia na rynku pracy,

mozliwos¢ podgcia pracy na niepeiny etat w trakcie nauki,

mozliwosé ksztatcenia si na uczelni wyszej podczas pracy zawodowej (system
studiow zaocznych),

mozliwos¢ podgcia pracy w innym kraju Unii Europejskiej.

ZAGROZENIA:

duza liczba absolwentow Keozacych szkot i poszukugcych pracy w zawodzie,
mozliwy powrét dwej liczby pracownikdw zawodow budowlanych z emigrac
zarobkowej,

brak maliwosci nabycia déwiadczenia i praktyki mge utrudné wejscie na rynek
pracy,

obawy przed nisk ptac po ukaczeniu szkoty z tytutem technika i konieczto
pogodzenia pracy z datsmauka na uczelni wgzej,

obawy przed spadkiem koniunktury w bzgribudowlanej i pokrewnych.

I11.3 Funkcjonowanie absolwentow na lokalnym i regionalnym rynku

pracy?®

Absolwenci naszej szkoty nie mawickszych probleméw z zaistnieniem na rynku

pracy. Weksza¢ absolwentow ZSB-G w Biatymstoku podejmuje nauka studiach

wyzszych technicznych w przewagacej czsci na Politechnice Biatostockiej. Pozostali

absolwenci wybieraj rozne kierunki nauki na bardzo wielu zrych uczelniach.

Przewanie nauk godz z pra@ w zawodzie lub podejmag prag w ustugach i zaktadach

produkcyjnych. Z przeprowadzonych wywiadéw wynika, nie maj oni problemow

z akceptagy w srodowisku pracy a ich praca spotyka @ uznaniem pracodawcow.

8 Losy absolwentéw, opracowanie wiasne
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Absolwenci ktorzy nie kontynuajnauki podejmuj prag w zawodzie lub wyjedzaja za

granie. Bardzo mata il&¢ osOb zadeklarowata rejestracy Urzedzie pracy i nabycie
statusu osoby bezrobotne,.

Coroczne badanie loséw absolwentow pozwala stwigrdz sposéb przekazywania
wiedzy przez naszszkok pozwala na obranie przez absolwentang) drogizyciowej
z rownie pozytywnym skutkiem. Decyzje absolwentGdyktowane s aktualna sytuacja
gospodarcz w Polsce i na rynkach europejskich, stopniemzliwosci i atrakcyjndgci
oferowanej pracy oraz mliwosciami podgcia dalszej nauki. Na uwagastuguje fakt,
wigksza¢ z nich godzi nauka z pracNiepokoacym zjawiskiem jest bardzo znikoma
ilos¢ absolwentow podejmagych wiasi dziataln@g¢ gospodarcz Barier bardzo cgsto
jest kwestia zbyt diych kosztow wecia na rynek w braty budowlanej i pokrewnych.

Bardzo dua pomoc w pierwszych krokach na rynku pracy absota@nokazuy
przedsgbiorstwa ktére od lat wspétpraaujze szkod aktywnie wspoétuczestniagz
w procesie ksztalcenia. Wzcielami tych przedsgbiorstw g rowniez absolwenci naszej
szkoly z lat ubiegtych a ich firmy cieszsie renoma i powazaniem na regionalnym
i krajowym rynku. Wspotpraca ta pozwala na tagodvegscie w rynek pracy i nabycie
wymaganego daviadczenia, a zrozumienie whcieli znaczenia wyksztalcenia
w dzisiejszych realiachzycia gospodarczego pozwala naczenie pracy zawodowej

Z nauk.
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IV. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA 1 UWARUNKOWAN
ZEWNETRZNYCH

IV.1 Prognozy demograficzne

Wykres & Tendencje zmian demograficznych w strukturze dgdnBiategostoku w wieku 3-18

z uwzgkdnieniem kategorii wiekowych w latach 2003-2013.

200004
180004
160004
140001

36l 72k 1315lat 1618lat

2003 @ 2004 0 2006 0 2006 W 2007 O 2008 W 2009 0 2010 B 2011 @ 2012 00 2013

Zrodio: Dane Departamentu Edukacji Kultury i Sportu
Wykres pokazuje tendencje zmian demograficznych twuktirze ludnéci

Biatlegostoku w wieku 3-18 lat z uwzglnieniem kategorii wiekowych w latach 2003-
2013

IV.2 Wspotpraca szkotly z zakladami pracy

Tabela 7
Temat, forma/-y/ Strony Informacja o realizaciji
Zakres wspotpracy
realizaciji porozumien przedsigwziecia
1 2 3 4

Wprowadzenie optymalnych | - spotkanie - Politechnika | 1. Spotkania z pracodawcami firm
sciezek ksztatcenia, w tym z pracodawcami, Biatostocka, budowlanych, geodezyjnych,
zawodowego, zgodnych - spotkanie - Podlaskie drogowych i sanitarnych, m. in.
z preferencjami gimnazjalistow z przedstawicielami Forum Silikaty, Kombinat Budowlany,
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i ich rodzicéw, zaspokajagych
oczekiwania pracodawcéw,
bedacych odpowiedzi na
potrzeby i wymogi aktualnego
rynku pracy.

Urzedu Pracy,
- realizacja programu
nauczania nowego

zawodu.

Gospodarcze,
- Podlaska 1zba

Turystyczna

. Spotkanie z Dziekanem

. Spotkania z pracodawcami w ce

. Wprowadzenie w technikum

. Utworzenie dodatkowej klasy

. Udziat klas maturalnych

. Uczestnictwo w Il Forum Rynku

. Zajecia warsztatowe:

MARKBUD, PEUM, JAZBUD
(uczestnictwo w Dniu Otwartym)

i Prodziekanem Wydziatu
Budownictwa i Irzynierii
Srodowiska Politechniki

Biatostockiej.

c

poszerzenia porozuntiev
zakresie partnerstwa przy
opracowywaniu dwéch projektov
POKL.

nowego kierunku ksztatcenia:
technik obstugi turystycznej
wdrazanego w ramach projektu
POKL ,Podlasie turystyksilne”.

w zawodzie technik

budownictwa.

w Biatostockim Salonie
Maturzystow (wyktady,
zwiedzanie Wydziatu
Budownictwa lrxynierii
Srodowiska Politechniki

Biatostockiej).

Pracy — PUP.

.Przygotowywanie dokumentow

aplikacyjnych” — PUP.

Promowanie wspotpracagych
ze szkod osrodkow
akademickich, pracodawcow
poprzez organizowanie spotka
brarzowych z osobami
odpowiedzialnymi za ksztalt
biatostockiej dwiaty,
konferencji, sympozjéw, debat
targow edukacyjnych shicych
wychowywaniu i hauczaniu
dzieci i mtodziey oraz

- ,Dni Kariery”
organizowane przez
dorade zawodowego,
- prezentacje szkot
wyzszych, m.in.
multimedialne
informatory,

i - spotkania brarowe
z pracodawcami:
- budownictwo

- geodezja

- Politechnika
Biatostocka,
- Wyzsza
Szkota
Administracji
Publicznej,
- Uniwersytet
w
Biatymstoku,
- Wyzsza
Szkota

. Spotkania brarowe:

. Spotkania brarowe: geodezja —

. Drogownictwo: zajcia

. Wspotpraca z PTTK przy

budownictwo —SCHIEDEL,
RUUKKI, PIKLINGTON.

prezentacja najnowszego Sgtz
geodezyjnego w budynku ZSB-G
i NOT.

w Laboratorium Drogowym w

Kleosinie.
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integracjisrodowisk

samoradowych, akademickich

i gospodarczych.

- turystyka

- drogownictwo

- realizacja zaj¢
praktycznych i praktyk
zawodowych

u pracodawcow,

- udziat pracodawcow
w Targach Szkot
Zawodowych,

- udziat w pracach Jury
Olimpiady Wiedzy

i Umiejgtnosci
Budowlanych,
Olimpiady Wiedzy
Geodezyjnej

i Kartograficznej

Ekonomiczna,

- Pracodawcy:

- SILIKATY
BIALYSTOK
- MARK-BUD
- Kombinat
Budowlany

- JAZ-BUD

- PEUM

- Eko-System
- Superbruk
-firmy

geodezyjne

wprowadzaniu nowego kierunku
ksztalcenia technik obstugi

turystycznej — spotkania.

. Udziat w VI Podlaskim Festiwalu

Nauki i Sztuki.

. Zajecia praktyczne i praktyki

zawodowe w zawodzie technik
budownictwa, technik
drogownictwa i technik uedzen
sanitarnych odbywajsie w 12
grupach, m.in. w nagpujacych
firmach: JAZ-BUD, MARKBUD,
Kombinat Budowlany, PEUM,
dwie grupy — zajcia praktyczne
realizup w CKP Nr 1. Praktyki
zawodowe w zawodzie technik
geodeta realizowane s

w przedstbiorstwach
geodezyjnych, m. in.:
GEOSERWIS, GEOINWEST,
GEO-SERWIS, OPGK.

. Udziat w Il Targach Szkét

Zawodowych pracodawcow

z przedsibiorstw: Kombinat
Budowlany, Palisander, MARK-
BUD, Silikaty.

. W pracach jury XXI Olimpiady

Wiedzy i Umiegtnosci
Budowlanych etapu okgowego
biora udziat pracownicy
Politechniki Biatostockiej
(Dziekan, Prodziekan i 2

wyktadowcow.

. W pracach jury XXX Olimpiady

Wiedzy Geodezyjnej

i Kartograficznej etapu
okregowego i centralnego brat
udziat profesor Politechniki

Biatostockiej.

10. W pracach jury XXXI

Olimpiady Wiedzy Geodezyjnej
i Kartograficznej etapu szkolneg

brali udziat przedstawiciele firm
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11. Wspotpraca z mobilnym

12. Prezentacja oferty edukacyjne

13. Podpisanie umowy partnerskie

14. Podpisanie umow partnerskich

geodezyjnych.

Centrum Informacji Zawodowej
przy OHP (warsztaty
zawodoznawcze dla

maturzystow).

WSAP.

z PTTK i Wydzialem Zarazania
Politechniki Biatostockiej
w ramach projektu POKL

.Podlasie turystyk silne”.

z Laboratorium Drogowym ,
Wydziatem Matematyki i
Informatyki, Instytutem Fizyki,
Biologii Uniwersytetu w
Biatymstoku w ramach projektu
POKL ,Miodzi ciekawis$wiata
techniki”.

Umazliwienie korzystania ze
wsparcia finansowego

w formach przewidzianych we
wiasciwych przepisach na
realizacg programow w sferze
zada edukacyjnych, zwtaszczg
w zakresie rozwijania
zainteresowa dzieci i
mitodziezy naukamiscistymi,
humanistycznymi

i przyrodniczymi, oferowanymi
przez uczelr, stowarzyszenia

pracodawcéw.

- organizacja
konkurséw

- warsztaty naukowe
i zawodowe

- stypendia

- nagrody, np. dla
najlepszego ucznia

w zawodzie

- Politechnika
Biatostocka

- Wyzsza
Szkoh
Ekonomiczna
- MARK-BUD
- SILIKATY-
BIALYSTOK
- Podlaska Izbg
Turystyki

. XXI Olimpiada Wiedzy

. Wdrozenie projektow POKL

. Opracowanie programu

. Wspotpraca z Kotem Naukowym

. Wspotpraca z Kotem Mtodych

. Nagrody specjalne ufundowane

i Umiejetnosci Budowlanych —
etap okegowy, X1.2008r. — etap
szkolny XXXI Olimpiady Wiedzy
Geodezyjnej i Kartograficznej z

udziatem pracodawcow.

.Miodzi ciekawi §wiata techniki”

i ,Podlasie turystyk silne”.

w zagciach pozalekcyjnych
.Doskonalenie umiegnosci
zawodowych

w przedsgbiorstwie” w ramach

Forum Szkét.

.Drogowiec” Politechniki

Biatostockiej.

PZiTB Politechniki Biatostockiej.

przez absolwentéw szkoty dla

33

i



\

\ SZKOtA

\ KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

B

Program rozwijania umiejetnosci uczniéw szkét Polski Wschodniej

najlepszego ucznia w zawodzie
technik budownictwa.

7. Udziat w konkursie ,Z Podlasien
napraweg warto”.

8. Szkolny Konkurs Fotograficzny.

Upowszechnianie $v6d

gimnazjalistéw ,charakterystyk

- realizacja

preorientacji

- Politechnika

Biatostocka

1. Preorientacja zawodowa w

gimnazjach miasta Biategostoku

absolwenta” nowych zawodoéw| zawodowej - Kombinat w powiecie biatostockim.
robotniczych i technicznych. | - na stronie Budowlany 2. Zajecia warsztatowe dla
internetowe;j - MARK-BUD gimnazjalistéw z Zabtudowa,
- ptyty CD - PEUM prezentacja Szkoty.
- broszury - Podlaska Izbg 3. Zajecia warsztatowe dla
informacyjne Turystyki gimnazjalistéw w ramach IX
- informatory Biatostockiego Forum Szkot.
- podczas Dni Opracowano broszury informacyjne
Otwartych i plyte CD na temat kierunkow

ksztatcenia w Szkole

z charakterystykabsolwenta, ktére
wykorzystano przy preorientacji
zawodowej, Forum Szkét, Targach
Szkolnictwa Zawodowego, Dni
Otwartych.

Diagnoz przeprowadzono w oparciu o wywiady z przedgrcami, instytucjami
wspotpracuicymi ze szkat oraz przedstawicielami uczelni wszych, a take na

podstawie analizy dokumentdéw witasnych.

1V.3 Dzialalnos¢ szkotly na rzecz przygotowania uczniow do
funkcjonowania w zmieniajacych sie realiach rynku pracy.

Dane pochodgz analizy dokumentéw oraz sprawo#diradcy zawodowego

zatrudnionego w szkole.

Zakres dziatania Sposob realizacji Wspotpraca Kieruek ksztalcenia
Diagnozowanie Wywiady, rozmowy Zespot ds. Badaniami ankietowymi
zapotrzebowania doradcze, ankiety: preorientacji i objeci sa uczniowie na

uczniéw na informagj - ,Motywy wyboru éciezki | promocji szkoty, wszystkich kierunkach

edukacyjno-zawodoxv ksztatcenia” doradca zawodowy | ksztatcenia

- ,Plany edukacyjno-

zawodowe maturzystéw”

Realizacja Realizacja dziala Doradca zawodowy, | Uczniowie na wszystkich

Wewmtrzszkolnego doradczych z zakresu nauczyciele, kierunkach ksztalcenia

Systemu Doradztwa przygotowywania uczniéow | wychowawcy,
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Zawodowego

do wyboru drogi
zawodowej iciezki

dalszego ksztatcenia

rodzice, OHP, WSA,
PB, Regionalne
Centrum Doradztwa
Zawodowego przy
CKU

w Biatymstoku

Wspotpraca z
instytucjami
wspieragcymi
wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego

Udziat w Targach Szkoét
Zawodowych, prowadzenig
warsztatow dla

gimnazjalistow

h

Urzad Miejski
Departament Edukacj
Regionalnym Centrun
Doradztwa
Zawodowego przy
CKU w Biatymstoku

Reprezentanci
poszczegollnych
kierunkéw ksztatcenia
Uczniowie szkot
gimnazjalnych

- potencjalni uczniowie

naszej szkoty

Zdobywanie informacji
na temat tendencji na
rynku pracy poprzez

kontakty z instytucjami

rynku pracy

Wycieczki do instytucji,
udziat w targach pracy,
pogadanki, prelekcije,
spotkania, zagia
warsztatowe, materiaty

promocyjne

Wojewddzki Urad
Pracy Powiatowy
Urzad Pracy
Mobilnym Centrum
Informacji
Zawodowej i Biuro
Pdérednictwa Pracy
OHP

Uczniowie na wszystkich
kierunkach ksztatcenia
(t. budownictwa, t.
drogownictwa, t. urgdzen
sanitarnych, t. geodeta,
licealisci: zaradzanie
informach, ksztalttowanie

srodowiska)

Poszerzenie oferty
edukacyjnej szkoty

zgodnie z potrzebami

Wdrozenie nowych

kierunkéw ksztatcenia

Urzad Miejski
Departament Edukacj

Europejski Fundusz

Technik uradzei
sanitarnych

Technik obstugi

rynku pracy Spoteczny turystycznej
Umozliwienie miodziey | Wycieczki dydaktyczne, Urzad Miejski Technik obstugi
rozwijania umiegtnosci warsztaty umiejtnosci Departament Edukacj| turystycznej

niezkednych na rynku
pracy

psychospotecznych,
zajecia pozalekcyjne w
ramach Klubu Miténikow
Podlasia i Kota
Organizatora Turystyki,
pomoce dydaktyczne i
dodatkowe podiczniki do
nauki j. angielskiego
zawodowego,

wakacyjny obdzgzykowy

Europejski Fundusz

Spoteczny

Praktyczna nauka

zawodu

- praktyki zawodowe

- zagcia praktyczne

Firmy specjalistyczne
w zakresie
budownictwa,

drogownictwa,

Uczniowie na wszystkich

kierunkach ksztatcenia
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geodezji, urgdzen

sanitarnych

Poznanie nowych
technologii stosowanych

w krajach UE

Praktyki zagraniczne w

Szwecji

Firma ,,Budowa”

Technik budownictwa
Technik uradzeh

sanitarnych

Gromadzenie,
aktualizacja i
udostpnianie informacji
edukacyjno-zawodowych
wihasciwych dla kadego

poziomu ksztatcenia

- informatory, ulotki,
broszury, materiaty
informacyjne o uczelniach
wyzszych i
przedsgbiorstwach

- czasopisma
specjalistyczne i zawodow!
- prezentacje multimedialn
- filmy instruktazowe i
szkoleniowe

- swobodny dogp do
komputeréw i Internetu

1

Szkolny Grodek

Kariery, doradca

zawodowy, biblioteka

szkolna

Uczniowie na wszystkich

kierunkach ksztatcenia

Udostpnianie informacji
na temat maiwosci

dalszego ksztatcenia

Spotkania, pogadanki,
prezentacje, udziat w

wyktadach otwartych

Doradca zawodowy,

Szkolny Grodek

Kariery, Biura Karier

wyzszych uczelni

Uczniowie na wszystkich

kierunkach ksztatcenia

Rozwijanie
zainteresowa
i umiejetnosci

zawodowych

-Dziatalnci¢ Kota
Technicznego- sekgcji
drogowej

- dzialalng¢ Kota
Budowlanego

- dzialalng¢ Kota
Geodezyjnego

-udziat w Ogolnopolskim
Konkursie Ekologicznym
-udziat w seminariach i
zajeciach laboratoryjnych
prowadzonych przez
Politechnik Biatostoclq

- udziat w Olimpiadzie
Wiedzy i Umiegtnosci
Budowlanych na szczeblu
regionalnym i centralnym
- udziat w Olimpiadzie
Wiedzy Geodezyjnej

i Kartograficznej na

- Politechnika
Biatostocka

- przedstbiorstwa
drogowe

- przedsgbiorstwa
geodezyjne

- przedstbiorstwa

budowlane

- technik drogownictwa
- technik budownictwa
- technik drogownictwa
- technik geodeta

- technik uradzen
sanitarnych
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szczeblu regionalnym i

centralnym

Propagowanie
ksztalcenia zawodowegd

w $rodowisku lokalnym

Promocja szkoty poprzez
preorientag zawodovg w
30 gimnazjach na terenie
miasta Biatystok i w

okolicy

Gimnazja, szkoty

$rednie

Reprezentanci
poszczegollnych
kierunkéw ksztatcenia
Uczniowie szkot
gimnazjalnych i

ponadgimnazjalnych
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V. WNIOSKI I REKOMENDACJE

1.Korelacja tréci ksztatcenia ogolnego i zawodowego, w szczedainmatematyki

i fizyki.

2.Poszukiwanie atrakcyjnych dla ucznia nowoczesnitimanych metod nauczania.

3.Zwigkszenie elastyczioi pomidzy ksztatceniem teoretycznym a praktycznym.

4. Indywidualizacja procesu ksztatcenia.

5.Doposaenie szkoty w nowoczesnérodki dydaktyczne zgodnie z standardami
wyposaenia dydaktycznego w pracowni ksztalcenia zawodowetp zawodow
nauczanych w szkole.

6. Monitorowanie tréci ksztatlcenia dostosowanych do oczekiwgnku pracy.

7.Podniesienie jak@i ksztalcenia, m.in. po realizacji projektu ,Sz&koKluczowych
Kompetencji”.
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VI. ZALACZNIKI

Zatgcznik nr 1. Procedury posgpowania

Celem powyszego opracowania jest ocena d#iakzkoty w kontekcie potrzeb,

uwarunkowa lokalnych iregionalnych swiaty i rynku pracy oraz charakterystyka

uwarunkowa lokalnych i regionalnych szkoty.

1.Préba badawcza

W badaniach uczestniczyli:

uczniowie technikum klas I, II, Ill, 1V,

nauczyciele teoretycznych przedmiotow zawodowyatakiycznej nauki zawodu
i przedmiotow ogolnoksztadcych,

przedstawiciele Rady Rodzicéw,

Departament Edukacji Kultury i Sportu ¢du Miejskiego w Biatymstoku,
przedsgbiorstwa wspotpracage ze szkal,

Politechnika Biatostocka,

dyrektor szkoty,

Wojewoddzki Urad Pracy.

2.Metody i narzedzia badawcze

Metody diagnozowania:

analiza dokumentoéw,
wywiad,
analiza istnigjcej sytuacji szkoty,

analiza uwarunkowasrodowiskowych szkoty.
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