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WSTEP

Cel prowadzenia diagnozy

Celem ogolnym przeprowadzenia diagnozy jest $&née stanu poziomu zasobow

szkoly czyli uczniéw, nauczycieli jako zasobow lkith oraz bazy placéwki jako

zasobow materialnych w momencie rozpmia wdraania w klasach | Technikum nr 3

ZST w Mielcu programu SKK przy uwzglnieniu otoczenia szkoty tj. potrzeb

i uwarunkowa lokalnych i regionalnychdwiaty i rynku pracy.

Zrodta informacii, proba badawcza metody i narzdzia badawcze

Gtéwnym zrodtem informacji przy spoezizaniu diagnozyss

1.

Dokumentacja pedagogiczna i inna dokumentacja sakol

2. System Informacji @viatowej
3.
4

. Analiza SWOT przeprowadzona ssd uczniéw i ich rodzicow, nauczycieli

Opracowanie PUP w Mielcu n/t rynku pracy — styc2609

i pracodawcow — préba badawcza ok. 15 % uczniéwni&om, 40% nauczyciel,
kilkunastu pracodawcow i organizacji zrzeszgh pracodawcOw oraz kierownictwo
ZST w Mielcu — 5 0so6b

Ankiety diagnozujce dla nauczycieli przedmiotéw ogoélnokszialch (matematyki,
technologii informacyjnej,gzykow obcych, przedmiotow przyrodniczych,
przedsgbiorczaci) — proba badawcza ok. 50 o0s6b i nauczycieli gmretow

zawodowych — ok. 25 0sob.

2. Analiza dokumentow traktagych o prognozach demograficznych

3. Wywiad z pracodawcami

4. Wyniki egzaminéw zewgtrznych.
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I. CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Zespot Szkot Technicznych w Mielcu to placowkaw@towa o blisko 100-letniej
historii, gdyz jest spadkobierc chlubnych tradycji m.in. Szkoly Przysposabeaj
Uzupetniajcej, ktora byta pierwszszkoh zawodow na terenie miasta Mielca powstat
w 1911r.

1.1 Polozenie geograficzne

ZespoOt Szkot Technicznych w Mielcu ulokowany jest Mielcu tj. w migcie
zamieszkiwanym przez okoto 65 000 ludzi. Mielect jetlica powiatu mieleckiego,
ktérego liczba ludnai wynosi ok.. 136 000 osob, w tym 50,7 % kobiett9,3%
mezczyzn, z& $rednia gstas¢ zaludnienia to 153 os/Km

Powierzchnia powiatu ma wagto 880 knf. W miastach mieszka blisko potowa
ludnasci powiatu. Powiat mielecki potony jest w Kotlinie Sandomierskiej w p6tnocno-

zachodniej cgsci wojewodztwa podkarpackiego w dolnym biegu raékstoki.

1.2 Krotki opis bazy dydaktycznej szkoty

Zespot Szkdt Technicznych w Mielcu ma do dyspozgbijiekt dydaktyczny oakznej
powierzchni aytkowej okoto 14 000 m. kw. W obiekcie tym znajdgje m.in. pawilon
sportowy do prowadzenia zdjz wychowania fizycznego. oraz 60 sal lekcyjnyah d
prowadzenia zaf teoretycznych i praktycznych , &ndd nich:

5 pracowni komputerowych — kda wyposaona w 15 stanowisk uczniowskich
i stanowisko dla nauczyciela, laptop, projektor timedialny, za w jednej
dodatkowo zamontowano taldimteraktywr

» pracownia obrabiarek sterowanych numerycznie CN¢posaona w wysokiej klasy
sprzt dydaktyczny, tj. 3 obrabiarki CNC, 5 treremOw do symulacji obrobki
skrawaniem CNC, projektor multimedialny, 15 stargkvi komputerowych
i oprogramowanie niezine do prowadzenig&wiczen z zakresu nowoczesnych

technik projektowania i wytwarzania
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e 2 pracownie samochodowe — wyposae w komputery, projektory multimedialne,

telewizory, kamery, symulatory podzespotéw samookgah, modele silnikow
spalinowych , modele samochodéw

e zespolona pracownia obrabiarek konwencjonalnychterogranych numerycznie-
utworzona wspélnie z Centrum Ksztalcenia PraktygeneDoskonalenia Nauczycieli
w Mielcu i posiadajca certyfikat OKE w Krakowie do przeprowadzeniasck
praktycznej egzaminu potwierdaeggo kwalifikacje zawodowe w zawodzie operator
obrabiarek skrawagych

» pracowniazywienia — posiadafa certyfikat OKE w Krakowie do przeprowadzenia
czesci praktyczne] egzaminu potwierdzeggo kwalifikacje zawodowe w zawodzie
kucharz matej gastronomii, wyposma w zestaw komputerowy, rzutnik
multimedialny oraz w spez niezlgdny do ¢wiczen z technologii gastronomicznej,
podstawzywienia cztowieka czy obstugi konsumenta

» pracownia zaj¢ praktycznych zgcznej obrobki metali

» 2 pracownie do za§ praktycznych — spiywczych

e pracownia podstaw przegbiorczaci — wyposaona w sprgt komputerowy
i oprogramowanie do prowadzentaiczen z zakresu finansowo-kgjowej obstugi
firmy czy symulacji ustug

» 8 klasopracowni gzykow obcych — kzda wyposaona w odtwarzacze CD, ga
niektore w telewizory i odtwarzacze DVD, a jednaddtkowo posiada projektor
multimedialny i tablie interaktywry

» pracownia elektrotechniki

» klasopracownie: matematyczna (wypomaa m.in. w zestaw komputerowy
z oprogramowaniem CABRI i ELI oraz kalkulatory dcahe), biologiczna
(wyposaona m.in. w wizualizer), chemiczna (wypésaa m.in. w sprg
komputerowy i dygestorium), geograficzna, histonacfwyposaona m.in. w zestaw
komputerowy i projektor multimedialny), fizyczna yposaona m.in. w zestaw
komputerowy i projektor multimedialny), przysposemia obronnego (wyposana

m.in. w pomoce do resuscytaciji) .

Baz do prowadzenia z& z wychowania fizycznego stanowi pawilon sportowy

o powierzchni ok.1270 fnz trzema salami gimnastycznymi, dwie sitownie wsgone
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w 4 wysokiej klasy przyrmly treningowe na 36 stanowisk, sala dog&agkreacyjno-

ruchowych i pomieszczenie do gag tenisa stotowego.

Dopetnieniem w/w bazy dydaktycznej jest bibliotekakolna (majca w swoich
zbiorach ok. 35 000 woluminéw zaewidencjonowanych pvogramie MOL) wraz
z czytelng 1 centrum multimedialnym wypogsanym w wysokiej klasy spetx
komputerowy.

W szkole znajduje sirébwniez aula, na ktérej odbywapic réznego rodzaju spotkania,
koncerty, imprezy i uroczysfoi szkolne i powiatowe, posiedzenia rady pedagogcz
.Do dyspozycji miodzigy, pracownikdw, rodzicéw as takze 2 gabinety pedagogow
szkolnych, 2 gabinety pomocy przedlekarskiej, gabstomatologiczny, pomieszczenie
swietlicowe i barek szkolny.

W obiektach szkoty funkcjonuje centrala telefonigzrina ok. 60 numerdw
wewrgtrznych), radiowzet szkolny, monitoring wizyjny (obejmagy swym zasigiem
prawie cad szkot) i sie¢ informatyczna (z rozbudowanym szkieletémattowodowym)
pozwalajca na podiczenie do Internetu wszystkich szkolnych stanowisk

komputerowych.

1.3 Charakterystyka uczniow szkoty

W Zespole Szkoét Technicznych w Mielcu nauBobiera 2076 uczniow i stuchaczy

w tym 1909 uczniéw szkot miodziewych (1143 chiopcow i 766 dziewgty oraz 167

stuchaczy szkot dla dorostych (37 kobiet i 13¢0zyzn) .

Zajecia dydaktyczne odbywajsic w 68 oddziatach klasowych w 8 typach szkot
wchodzcych w sktad zespotu tj.

* Technikum Nr 3 (technik mechanik, technik mechalaitaiczy, technik pojazdow
samochodowych, technik informatyk, techiigvienia i gospodarstwa domowego) —
679 ucznibw w 24 oddziatach ,

* Il Liceum Ogolnoksztalgce — 454 uczniéw w 14 oddziatach,

* 1l Liceum Profilowane — 121 uczniow w 5 oddziatach

e Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 (operator obrabiakeawagcych-spec. CNC,
mechanik pojazdéw samochodowych, kucharz mateygamii, cukiernik, piekarz)
— 655 uczniéw w 20 oddziatach ,

e [l ULO dla dorostych — 57 stuchaczy w 2 oddziatach
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* Technikum Uzupetniage Nr 3 dla dorostych (technik mechanik, techiykvienia

I gospodarstwa domowego) — 39 stuchaczy w 1 odelzial

e Zasadnicza Szkota zawodowa Nr 3 dla dorostyélusérz) — 43 stluchaczy
w 1 oddziale, Szkota Policealna Nr 3 dla dorostycl28 stuchaczy w 1 oddziale
klasowym).

Lacznie w Zespole Szkot Technicznych w Mielcu, w dakbh zawodowych, tj.
Technikum nr 3, Technikum nr 3 dla dorostych, Zasexk] Szkole Zawodowej nr 3,
Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 3 dla dorostyclkofz Policealnej nr 3 dla dorostych,
ksztalci s¢ 1444 ucznidw i stuchaczy. W licym roku szkolnym z tej grupy ukozy
szkok 327 uczniéw i stuchaczy w tym w zawodach mechamjickh 185 osob, a w

zawodach spywczych 142 osoby.

1.4 Charakterystyka kadry pedagogiczne;j.

Kadra pedagogiczna w Zespole Szkdét Technicznych wldd to 151 nauczycieli
zatrudnionych w petnym (128 0s.) lub niepeinym (&3) wymiarze czasu pracy, przy
czym 91 osob to nauczyciele dyplomowani, 34mianoyw&ihkontraktowi, a 7 stgsci.

Uprawnienia egzaminatora komisji egzaminacyjnej peeprowadzenia egzaminu
maturalnego lub egzaminu potwierdgaggo kwalifikacje zawodowe posiada 51
nauczycieli.

Wszyscy nauczyciele praegy w szkole posiadaj petne kwalifikacje do
wykonywania zawodu i nauczania przydzielonych imaskuszu organizacyjnym zgj
edukacyjnych.

Najliczniejsz grupe stanowi nauczyciele przedmiotow zawodowych mechanicznych,
a w nastpnej kolejndci nauczyciele gzykdw obcych (angielskiego, niemieckiego,

rosyjskiego) i wychowania fizycznego.



l\ ek i Program rozwijania umiejetnosci uczniéw szkét Polski Wschodniej

1.5 Gléwne problemy nauczycieli w ksztaltowaniu KK i zawodowych.

Zgodnie z Europejskimi Ramami Odniesienia i zalean Parlamentu Europejskiego
wyroznia sk osiem kompetencji kluczowych. Chea one réwnorgdne , to bezpwednio
w procesie ksztatcenia i procesie pracyzneoprzypc jako wiodice:

* kompetencje matematyczne (matematyka stosowana)t
» kompetencje informatyczne (praktyczne wykorzystamaieg:dzi informatycznych)t
* znajoma¢ jezykOw obcych (w tymgzykow obcych zawodowych)t

» przedstbiorcza¢ (w tym kreatywnéc).

Wartcé¢ absolwenta szkoty zawodowej, tj. technikum, szkgiglicealnej czy
zasadniczej szkoty zawodowejdzie wzrast& na rynku pracy w miarnabywania przez
niego ww. kompetencji kluczowych, a w ngsttwie rozwijania jego kompetenciji
zawodowych. Nie jest to jednak mlisve, m.in. bez dobrze przygotowanej i kompetentnej
kadry nauczycielskiej czy bez dobrej, nowoczesregybdydaktyczne]. Jest to tak
zalene od kapitatu ludzkiego czyli uczniow podejamyjch nauk w szkotach
technicznych i od ich motywacji do nauki w wybrahyzawodach.

Na podstawie, przeprowadzonych na doiej, bada na calej populacji okoto 650
uczniéw klas pierwszych Zespotu Szkét TechnicznyehMielcu w roku szkolnym
2008/09 (dotyczy punktow od ,a” do ,f’) mioa stwierdz, ze gtdbwnymi problemami,

z ktorymi borykag sic nauczyciele szkoty w ksztattowaniu kompetencjicklowych g:

a. wystepujace w duej czsci populacji braki w zakresie ksztattowania urgiepsci
matematycznych i stabe opanowanie przez absolwemfionnazjow umigjtnosci
zastosowania aparatu matematycznego w praktyce. Wplu ucznidw klas
pierwszych nie rozumie tekstu matematycznego, niérap sprawnie skraca
utamkow, szacow@a wartasci, zaokagla¢ liczb, wykonywa dziataa na potgach,
przeksztatca wzorow, rachowa w pameci, dobieré jednostki do odpowiednich
wielkosci. Uniemaliwia im to oshganie dobrych wynikéw przede wszystkim
z matematyki, fizyki, geografii, chemii i z przedstow zawodowych ja od

pierwszych dni nauki w szkole ponadgimnazjalnej.udyciele prowadgy te
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b)

d)

zajcia edukacyjne sniejako zmuszeni do uzupetnienia tych brakéw i dwmania

szans,

dwe zr@nicowanie poziomu opanowaniazykdéw obcych przez absolwentow

gimnazjéw (na korz§¢ absolwentéw z obszaréw miejskich) co nie pozwalazybki

przyrost wiedzy i umiefnosci jezykowych takich jak: rozumienie ze stuchu,

mowienie, czytanie, pisanie tak w zakresigyka potocznego jak i zawodowego,

wiedza z zakresu przedmiotdw przyrodniczych w gipuna nie zostata

w dostatecznym stopniu utrwalona, $zaimiegtnosci nie @ wycéwiczone nha

zadowalagcym poziomie. Np. znacznagz ucznidw klas pierwszych;

* nie potrafi udzieli odpowiedzi zgodnie z poleceniem i na temat,

* ma trudndci z precyzyjnym sformutowaniem odpowiedzi,

* ma ktopoty z rysowaniem, opisywaniem, analizowaniernmterpretowaniem
wykreséw oraz tworzeniem tabelek,

» stabo radzi sobie z zadaniami otwartymi,

* stabo opanowata czytanie tekstu ze zrozumieniem onaiegtnosé wyciagania
wnioskow na jego podstawie,

ogromne zrénicowanie opanowania uméiosci z zakresu przedgiiorczaci

i innowacyjnaéci wsrdéd ucznidow klas pierwszych ZST (wacha sbd postaw

potwierdzagcych ogroma kreatywnd¢, asertywnéé, zdoln@d¢ do planowania

przeds¢wzi¢¢ az do postawy wycofania @i chowania € za innymi). Znaczny

odsetek absolwentéw gimnazjum nie potrafi poprawsporadzic np. podania

0 przygcie do szkoty,

duwze zr&nicowanie wrod ucznidbw ZST w dosgpie do sprztu komputerowego

(gtdwnie bariera finansowa), oprogramowania Zeagtéwnie bariera finansowa), czy

ustug internetowych (gtdbwnie bariera techniczna wiagzcza na obszarach

wiejskich),

zbyt mata motywacja i wiara we wiasne sity niektdryuczniow w doskonaleniugsi

w wybranym przez siebie zawodzie wynd@ m.in. z braku wsparcia i opieki ze

strony rodziny, przypadkowy wybor kierunku ksztaliege czy szybko zmienigy sk

rynek pracy;

» zbyt wysokie koszty zakupu nowoczesnych pomocy kiydganych, gtéwnie do
ksztalcenia zawodowego, ogranicza wzbogacenie bazy szkotyzrdgdio

informacji — analiza rynku pomocy dydaktycznych),



\  KLUCZOWYCH KOMPETENCUI s P " : =
”l\ Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkét Polski Wschodniej

10

* ogromna dywersyfikacja stosowanych w przeélay ustugach maszyn, wadzen,
oprogramowania, a tym samym znaczny tovdk w tym zakresie pomdzy
rynkiem pracy, a szket(zrodto informacji — baza zaktaddéw pracy i ich pobye

w zakresie ksztalcenia przysztych pracownikow).
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II. KOMPETENCJE KLUCZOWE 1 ZAWODOWE

Zrédta informacji — przeprowadzona analiza SWOTre@rezentatywnej probie 15%
ucznidéw (ok. 300 os.) i 30% nauczycieli (0k.45 pgrupie pracodawcow lub instytuciji

zrzeszajcych pracodawcow, wywiad z rodzicami, opracowanigzzdu pracy.

I1.1 Efekty ksztalcenia

1I.1.1 Kompetencje Kluczowe uczniow i absolwentéw w zakresie

przedsiebiorczosci

Na podstawie przeprowadzonych badasréd nauczycieli, mana stwierdz, ze
w czasie nauki w szkole (gtéwnie na podstawach gsigkiorczaci i przedmiotach
ekonomicznych) prawie wszyscy uczniowie nabwvamiegtnos¢é wecielania swoich
pomystéw w czyn, zdobywajcechy oséb bardziej kreatywnych,ctitiej podejmuy
ryzyko w kwestiach zawodowych, tatwiej pozpaj doceniag swoje mocne strony,
szybciej zauwzaja | wykorzystup swop szang aktywnie poszukuag pracy czy decydag
sig na rozpocgcie wtasnej dziatalniwi gospodarczej. Poza tym organizowane w szkole
rézne formy zag¢ integracyjnych daj szang mtodziezy na nabycie umiefnosci pracy
zespotowej.

Wedlug oceny przedstawionej przez samych uczniow, zakaczeniu bloku
przedmiotow ekonomicznych lub po zakaeniu szkoty w licznej grupie potrafioni
W miare sprawnie wspotpracowaw zespole, potrafi poprawnie sporgizic podanie
oprag lub CV, stay sic bardziej innowacyjni, nabywaj umiegtnos¢ aktywnego
poszukiwania pracy w kraju i za gramicczsto przejawigi che¢ podejmowania
dziatalngci na wiasny rachunek.

Zdaniem pracodawcow wksza¢ absolwentow szkoly, ktérzy zndle u nich
zatrudnienie wykazuje &iumiegtnoscia pracy grupowej, dobrze organizujswoje
stanowisko pracy. Zaurzad pracy, wskazuje jako hglzke, zbyt ma4 kreatywnd¢
i determinacj w zakresie podejmowania wtasnej dziatati@ospodarcze).

11
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Prawie wszyscy uczniowie, jak i nauczyciele i pagaecy wskazuy jako powane

zagraenie, spadek motywacji uczniow i absolwentow takagzukiwaniu pracy jak i w
zakladaniu wlasnego przeelsiorstwa na skutek recesji gospodarczej i wzrastgo

bezrobocia.

11.1.2 Kompetencje Kluczowe uczniow i absolwentéw w zakresie

technologii informacyjnej i przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych

Zdaniem nauczycieli prawie wszyscy uczniowie i dlsoaci w miak solidnie
opanowali postugiwanie siaplikacjami komputerowymi takimi jak edytor teksarkusz
kalkulacyjny, program graficzny do tworzenia prezeji, wykazuj dobm znajomdé
komunikatoréw i ustug oferowanych przez Internedtr®ia umiegtnie wykorzystywa
prezentag komputerovg do przedstawienia swojej osoby czy cgkoeego tematu.

Jako staba strona w opinii nauczycieli to zbyt ipafe opanowanie obstugi baz
danych, metod przechowywania, zabezpieczania itwezeania informacji, cgto
bezkrytyczne podchodzenie do informacji zawartych Internecie czy ignorowanie
zagraen jakie niesie Internet i komunikacja za jeganeanictwem.

Stanowisko uczniéw i pracodawcow w tym wgdie jest zblione do stanowiska
nauczycieli, przy czym uczniowie nie zaua@ zbyt wielkich zagreen ptynacych
Z Internetu. Z& uczniowie, absolwenci, pracodawcy widgzang w podejmowaniu czy
tez Swiadczeniu pracy (a tak w doskonaleniu zawodowym) na odlggloza

pasrednictwem sieci komputerowych.

11.1.3 Kompetencje Kluczowe uczniow i absolwentéw w zakresie

matematyki

Zdaniem nauczycieli, moarstrory jest to,ze wszyscy uczniowie potrafipo okresie
nauki w szkole ponadgimnazjalnej analizéwgekst matematyczny, postugidvasic
symbolami matematycznymi, ggorawie wszyscy spogdzap odpowiednie wykresy
i poprawnie je analizuje i odczytuje z nich wiasrio W szkotachsérednich prawie

catkowicie udaje giwyeliminowa niedocagniccia z gimnazjum.
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Za staly strorg nhauczyciele, rodzice i pracodawcy wap iz uczniowie, bardzo €sto

traktujp kazdy przedmiot lekcyjny jako odbna dziedzir, nie potrafy przenosi
umiegtnosci zdobytych na matematyce na przedmioty przyragnianformatyk, czy
przedmioty zawodowe. Brak rélgnia tworczego powodujeze uczé nadal wybiera
zadania schematyczne, a nie ragmie zadad w kontekcie praktycznym. Stabo
rozwinigta wyobrania przestrzenna stwarza problemy podczas gzmiania zagadnie
ze stereometrii. U sporej grupy uczniow veyatje tzw. uczenie sina pamgé, ktore nie
przynosi wiaciwych efektow.

Wiekszas¢ uczniow i absolwentow uwa, ze po uk@éczeniu szkoty bda potrafié lub
juz potrafa, na poziomie dostatecznym postugiwaic aparatem matematycznym
w praktycznych zastosowaniach na stanowisku prgoglzym z wyuczonym zawodem.
Forsup jednak cgsto tez, ze ewentualne braki w opanowaniu ungiepsCi
matematycznych zagti uzycie komputera. Zdaniem okoto potowy uczniéw kiasakim
poziomem opanowania wiedzy i ungijosci matematycznych jaki peagla po
zakaczeniu nauki w szkoléredniej, § oni w stanie zdamatug z matematyki i podg

nauk: w szkotach wyszych na kierunkach technicznych.

11.1.4 Kompetencje Kluczowe uczniow i absolwentéw w zakresie jezykow

obcych

Zdaniem nauczycieli i pracodawcow opanowanigyka obcego jest bardzo
zrGznicowane.

W ocenie nauczycieli, efekty ksztatcenia w zakrezierech kompetencj¢zykowych
przedstawigj Si¢c nastpujaco:
Rozumienie ze stuchu

Uczniowie rozumigg na poziomie podstawowym wypowiedzi rodzimych
uzytkownikow jezyka. Potrafi wyselekcjonowé informacje oraz rozstrzygn, czy
postawione tezyaszgodne z ustyszartrescia. Dotyczy to przede wszystkim ugz/ch sg
jezyka rosyjskiego i niemieckiego, ugzch s¢ tych gzykow jako ,drugiego” bez
podbudowy gimnazjum. Umighosci ucacych s¢ jezyka angielskiego na poziomie

podstawowym i rozszerzonym wyzsze ze wzgidu na podbudowgimnazjum. Skutkuje

13



l\ ko Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkot Polski Wschodniej

to lepszym zrozumieniem diszych tekstow oryginalnych oraz umngigjoscia

formutowania krotkich wypowiedzi na podstawie uglsego tekstu.
Mowienie

Uczniowie wypowiadaj sic na tematy dnia codziennego stasujpodstawowe
stownictwo. Formutyj wypowiedzi bazuyc na podanych informacjach, odpowiadap
pytania, jak i formutuyj krétkie wypowiedzi na ok&ony temat.

Czytanie

Uczniowie czytaj teksty autentyczne, na tematycia codziennego i potrafi
wyszuka& potrzebne informacje. Rozumiepgollny sens wypowiedzi, a tak potrafy
znalez¢ w tekscie fragmenty udzielag odpowiedzi na konkretne pytanie.

Uczniowie wykazuj umiegtnasci doboru techniki czytania do rodzaju tekstu.
Pisanie

Uczniowie potrafi napisa krétkie teksty aytkowe, a w klasach starszych rownie
formy diuzsze np. list prywatny. Postugusie podstawowym stownictwem tematycznym
oraz podstawowymi strukturami gramatycznymi.

Potwierdzeniem powszych efektéw § m. in. bardzo dobre wyniki z ostatniego
egzaminu maturalnego (maj-2008r), z ktérych wyniieana 105 absolwentéw Technikum
nr 3, matug z jezyka obcego zdato 91 os6b czyli ok. 87 % prgysfcych, za caty
egzamin w tej szkole ztgto z wynikiem pozytywnym 76,7 % przyedniej w kraju (dla
technikow) 67 %.

I1.2 Kompetencje zawodowe uczniow i absolwentow

Kompetencje zawodowe moa zdefiniowa jako zdolndé¢ wykonywania czynn<i
w zawodzie w sposéb zgodny ze standardami wymagiadiandanego stanowiska lub
dostosowanie umiegjnosci i wiedzy do nowych sytuacji gtdwnie w ramach dga
obszaru zawodowego. W jeszcze inny sposébnado uj¢ jako zdolné¢ wykonywania
funkcji pracy lub zajcia, zgodnie ze standardami wymaganymi w tej pracy.

W ZST w Mielcu, na poziomie technikum ksztalcenigbpwva s¢ w zawodach:
technik mechanik, technik mechanik lotniczy, te&hpdjazddéw samochodowych, technik
informatyk, technikzywienia i gospodarstwa domowego. Na poziomie zasadnszkoty
zawodowej nauka odbywagsw zawodach operator obrabiarek skrawggh, mechanik

pojazdow samochodowych dlusarz, z& w szkole policealnej w zawodzie operator
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obrabiarek skrawagych. Poniewa wdrazenie programu ma ¢ijednak odbywa

w oddziatach technikum, naidg sic skupt na kompetencjach zawodowych w zawodach
technik mechanik oraz technikywienia i gospodarstwa domowego, gdysztatcenie
w nich odbywa si od wielu lat w petnym cykKlu, tj. od klasy | do IV pozostatych
zawodach technicznych nauka odbywa dopiero w klasie | (wdrgenie od roku szk.
2008/09) lub klasie 1'i 1l (wdrzenie od roku 2007/08). Analizig standardy wymagadla
w/w dwéch zawodow technicznych najeprzyjaé, ze absolwent kompetentny to ten,
ktory sprawnie potrafi:
a) z zakresu wiadondoi i umiegtnosci dla kwalifikacji w zawodzie
e czyta® ze zrozumieniem informacje przedstawione w forrapsow, instrukcji,
rysunkow, wykresow, dokumentacji technicznych htemogicznych
» przetwarza dane liczbowe i operacyjne
* bezpiecznie wykonywa zadania zawodowe zgodnie z przepisami bhp,zppo
ochronysrodowiska
b) z zakresu wiadondoi i umiegtnosci zwiazanych zatrudnieniem i dziataléwa
gospodarcz
* czyta ze zrozumieniem informacje przedstawione w foropesu, instrukcji, tabel,
wykresow

* przedstawiadane liczbowe i operacyjne.

Opierapc sk na wynikach egzaminu potwierdzeggo kwalifikacje zawodowe w roku
szkolnym 2007/08 mana przyjé, ze standardy wymagaw zawodzie technik mechanik
osiagreto w ZST ok. 74,4 % spodd 47 os6b przysgpujacych do tego egzaminu, przy
sredniej OKE w Krakowie wynosze] odpowiednio 52,9 %., gav zawodzie technik
zywienia i gospodarstwa domowego standardy spemit@ST — 74,6 %, a w OKE
w Krakowie 53,9 %. Nalgy rbwniez zauwary¢, ze:

» zdawalné¢ etapu pisemnego w obydwu zawodach jest znaczniesaay od
zdawalndci etapu praktycznego
» zdawalnd¢ czsci pierwszej (wtaciwej dla zawodu) na etapie pisemnym jesispa

od zdawalnéci czsci drugiej (tzw. ekonomiczne)).

Po przeprowadzonej analizie SWOT na probie 40 nanielz, 0k.200 ucznidw i grupie
pracodawcéw, jako silne strony szkoly w zakresieztddtowania kompetenciji
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zawodowych podaje &iprzede wszystkim dobre przygotowanie absolwentaegp

réznorodnad¢ przedmiotow zawodowych) do wykonywania zawodu, ¢kezapce se
zapotrzebowanie na specjalistow (dotyczy technikechmanika). Szanse to gtéwnie
mozliwos¢ pogkbiania swojej wiedzy, madiwos¢é zalazenia swojej firmy, nie
ograniczanie gido jednej specjalizacji zawodowej. Stabe strorbyZzagraenia to spadek
motywacji do nauki w wybranym zawodzie ze wxiyl na pogbiajacy sk kryzys

gospodarczy i brak umignosci rozpoznawania prognoz rynku pracy.

I1.3 Kompetencje kluczowe a kompetencje zawodowe

Analizujac kompetencje zawodowe w kongele kompetencji kluczowych wynikage
nabycie pelnych kompetencji w zawodzie nie jestlme@ bez opanowania kompetencji
kluczowych, zwlaszcza matematycznych, informatychnygzykowych czy z obszaru
przedsgbiorczaci. Kontynuupc mazna stwierdzi, ze budowanie i posiadanie przez
ucznia kompetencji kluczowych jest podstado nabywania przez niego kompetencji
zawodowych. Poziom kompetencji zawodowysliadczy rownie o jakaci naszego
absolwenta, np. technikum. Potwierdzeniem tej wzgraktyki zawodowe, ktore zostaty
zorganizowane przez ZST w Turcji (2007r.), dla 2&niéw i sta zawodowy we
Wioszech dla 20 uczniow gtéwnie klas Ill technikum zawodzie technikzywienia
i gospodarstwa domowego. Warunkiem uczestnictwayeh zagranicznych praktykach
i stazach byly wysokie wyniki w nauce i1 zachowaniu. Podiagz wzigto przede
wszystkim poziom wiedzy i umigjnosci zawodowych (kompetencje zawodowe) oraz
stopieh opanowaniagzyka obcego-angielskiego (w tym zawodowego) i pgiglania s¢
technologya komputerow. Obydwie formy zostaty bardzo wysoko ocenione prze
uczniéw, rodzicdw, nauczycieli i instytucje polskie zagraniczne wspotpracige
w organizacji tych przedsizigé. Mtodziez uczestnicgzca w tych projektach poszerzyta
swoje kompetencje m.in. 0 umgg)os¢ poruszania sipo medzynarodowym rynku pracy

czy umiegtnos¢ przygotowania potraw kuchni tureckiej lub witoskiej
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III. RYNEK PRACY

Zespot Szkét Technicznych, w szkotach zawodowycecfihikum nr 3, Zasadniczej
Szkoty Zawodowej nr 3, Szkole Policealnej nr 3 dlarostych, Zasadniczej Szkoty
Zawodowej nr 3 dla dorostych) ksztatci mtodziestuchaczy dopasowag swop oferte do
potrzeb rynku pracy tak w przeslg jak i w ustugach. Na uwagzastuguje faktze
w ostatnim okresie, prawie w k@ym roku szkolnym w ZST uruchamiano npwzkot
lub wdrazano nowy zawdd i bardzo precyzyjnie dopasowywareripfedukacyja dla
ucznidbw i stluchaczy oraz pracodawcow skupionych wpecilnej Strefie
Ekonomicznej,,EURO-PARK” — Mielec i innych podmiotagospodarczych dziataych
w rejonie mieleckim i wojewodztwie podkarpackim.tWierdza to prowadzona rekrutacja
do klas |, zwtaszcza w roku szk. 2007/08 i 2008f0&dczas ktérej liczba emych do
poszczegolnych oddziatdow przewggata niejednokrotnie  mbwosci  przyjec.
Potwierdzeniem tego faktu jest f&k ogromne zainteresowanie zwitaszcza w ostatnich
latach pracodawcow absolwentami Zespotu Szkot Tiezhgch w Mielcu, gtownie tymi
ktorzy posiadaj ukonczom sredni szkok techniczi tj. Technikum nr 3 ZST w Mielcu.
Aby temu sprosta wdrozono w Zespole Szkot Technicznych noweepiwymienione
szkoty zawodowe i zawody:

1. Technikum Uzupetniage nr 3 dla dorostych — 01.09.2004r..

Szkota Policealna nr 3 — 01.09.2006r.

Szkota Policealna nr 3 dla dorostych — 01.09.2007r.
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 3 dla dorostych 6902007r..
zawod technik mechanik lotniczy — 01.09.2007r.

zawaod technik informatyk — 01.09.2007r.

N o gk~ b

zawdd technik pojazdéw samochodowych — 01.09.2008r.

Najkorzystniejszy wskaik zwiazany z poziomem zatrudnienia absolwentéw ZST
wystepuje w technikum, w zawodzie technik mechanik o cfgizacji obrobka
skrawaniem CNC (prawie 100% zatrudnionych), w zasaej szkole zawodowej
w zawodzie operator i szkole policealnej w zawodxzierator obrabiarek skrawaych
o specjalizacji obrabiarki CNC (prawie 100% zathodych),w zasadniczej szkole

zawodowej dla dorostych (wszyscy stuchaczeatrudnieni — 42 0s.). Osoby posiada)
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wyksztatcenie w zawodach technik mechanik lotni¢eghnik pojazdéw samochodowych

w ogole nie figuryy w wykazie Powiatowego Uedu Pracy jako osoby bezrobotne.
Wyzsza stom bezrobocia charakteryzujegszawod technikzywienia i gospodarstwa
domowego. Uwzgldniajac ten fakt od roku szkolnego 2009/10 planuje ayraniczenie
naboru w tym zawodzie i uruchomienie ksztatceniaawodzie technik organizacji ustug
gastronomicznych.

Jak wynika z opracowania Powiatowego &tz Pracy pt. ,Absolwent szkoty wobec
mozliwosci  zatrudnienia” — najwaniejszym wyzwaniem w zakresie kompetencji
kluczowych i zawodowych jest zniwelowanie rozmesci pomidzy umiegtnosciami
praktycznymi, a wymaganiami stawianymi przez pravecbw oferujcych zatrudnienie.
Pracodawcy, wobec kandydatow do zatrudnienia, sjawnajczsciej nastpujace
wymagania:

* kandydaci do pracy oceniani $1a podstawie wielu kryteriow, dla pracodawcéw
wazne g zaréwno kwalifikacje formalne jak i predyspozyomobowdciowe

* bez wzgtdu na typ stanowiska ligsie przede wszystkim umigjosci zawodowe

* na wkkszaci stanowisk bardzo istodnrole odgrywa posiadanie deiadczenia

zawodowego

Wiedza teoretyczna i praktyczna zdobyta podczaskinau szkole i praktyk
zawodowych nie daje gwarancji otrzymania pracy.r@&no czsciej miody czlowiek aby
otrzym& prag musi wykazé sig innymi dodatkowymi umiegfnosciami takim jak
znajoma@¢ jezykOw obcych, posiadanie prawa jazdy, uetiejs¢é obstugi komputera
i nowoczesnych usglzea biurowych.

Do najwaniejszych dziata w zakresie budowania kompetencji, PUP w Mielcuczal
wspotprae z pracodawcami przy ustalaniu kierunkéw ksztaleermawodowego,
prowadzenie specjalistycznych @ajpraktycznych w zaktadach pracy, rozwijanie bazy
szkoleniowej w szkotach i placéwkach swiatowych-modernizacja pracowni,
wprowadzenie do szkét doradcow zawodowych; pd gimnazjum, aby unitwic
miodziezy swiadomy wybor kierunku ksztatcenia i weawe zaplanowaniéciezki kariery
zawodowej, prowadzenie stalego monitoringu rynkuacpr wraz z informagj

0 zapotrzebowaniu na umgeposci.
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IV. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA 1 UWARUNKOWAN
ZEWNETRZNYCH

IV.1 Prognozy demograficzne

Sytuacja demograficzna Powiatu Mieleckiego jesttemagaca. W roku szkolnym
2009/10 liczba ucznidéw klas | szkét ponadgimnazjaln mieszkajcych w powiecie
bedzie wynost 1759, a w kolejnych latachethzie st to rozktadato odpowiednio w roku
szk.:

2010/11 — 1819 uczniéw

2011/12 — 1558 ucznidéw

2012/13 — 1612 ucznidéw

2013/14 — 1501 uczniéw

2014/15 — 1450 uczniéw

2015/16 — 1372 ucznidéw

2016/17 — 1430 ucznidéw

2017/18 — 1332 ucznibéw.

Jak widd& z powyzszego zestawienia sytuacja demograficzna uktadaiskorzystnie
gdyz w kolejnych latach nagpuje wyrany spadek oséb, ktore potencjalnie magsil&
rynek pracy. Podobna sytuacja wymije na populacji kolejnych rocznikéw absolwentow
opuszczajcych ZST w Mielcu. Poniewaliczba pracownikdw ulegnie zmniejszeniu
nalezy przyja¢, ze chac aby obshayli oni w przyszigci poda rynku pracy, musgbyc¢
wyposaeni w niezlegdne kompetencje kluczowe i kompetencje zawodoweytianym
zjawiskiem w ZST w Mielcu jest tozikolejne roczniki ucznidow klas pierwszych
przejawiaj wicksze zainteresowanie ksztalceniem zawodowym, w $gazegdlnie na

poziomie technikum aiksztatceniem w szkotach ogolnokszialgch.
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IV.2 Wspéltpraca szkoty z zakladami pracy

Zespot Szkét Technicznych w Mielcu prowadzi wspétprz wieloma podmiotami na

terenie miasta Mielca jak i Powiatu Mieleckiego. @pgrupy naleéa m.in.:

* Agencja Rozwoju Przemystu-Specjalna Strefa Ekonanaiav Mielcu

» Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Doskonaleniackigtieli w Mielcu

* Cech Rzemiost Ranych

* Polskie Zaktady Lotnicze w Mielcu

» Kirchhoff Polska w Mielcu

o Stowarzyszenie DOLINA LOTNICZA

» Stowarzyszenie Centrum Ksztatcenia Operatorow

* Mielecka Agencja rozwoju Zawodowego w Mielcu.

tacznie szkota wspétpracuje z ponad 100 podmiotarapgdarczymi. Wspotpraca ta
dotyczy przede wszystkim ksztalcenia miodyie dorostych w brazy mechanicznej,
informatycznej, lotniczej, samochodowej, spoczej w zakresie praktycznych
umiegtnosci zawodowych, doskonalenia nauczycieli, wypesaa szkoty w nowoczesne
pomoce dydaktyczne, promocji szkohsmdowisku lokalnym.

1V.3 Dzialalnos¢ szkotly na rzecz przygotowania uczniow do

funkcjonowania w zmieniajacych sie realiach rynku pracy

ZST w Mielcu od wielu lat prowadzi dziatania wspayagce i przygotowujce ucznia
do aktywnego funkcjonowania na rynku pracy. Mgl m.in. wymieng:

» realizacg programu ,Przygotowanie do weja na rynek pracy” przygotowanego
przez fundagj OIC POLAND z Lublina dla okoto 150 uczniow

» spotkania z doradcami zawodowymi PUP Mielec obejowijcah miodziez szkot
zawodowych ZST

o realizacg z fundacp Micedzynarodowe Centrum Ksztalcenia i rozwoju
Gospodarczego w Mielcu programu z zakresu przygateavdo wejcia na rynek
pracy i programu z zakresu poruszangns tym rynku
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» realizacg miedzynarodowych praktyk uczniowskich

» realizacg projektow EFS POKL dotyezrych budowania kompetencji kluczowych
z matematyki (dla 50 uczniow)

* poszerzenie niiwosci zatrudnienia przez zekszenie liczby nabytych
umiegtnosci zawodowych—specjalizacyjnych.
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V. WNIOSKI I REKOMENDACJE

1) W momencie rozpoezia pracy z miodzie klas | Technikum nr 3 w ramach
realizacji programu SKK natg przeprowadzi badania catej populacji ajtgj tym
dziataniem, celem zdiagnozowania sytuacjise@wej w dniu 01.09.2009r.

2) Wskazanym &dzie przeprowadzenie takich samych liada rownolegtej grupie lecz
nie obgtej tym programem, celem wykonania poroéwnania zakrenabycia
kompetencji kluczowych przez obie grupy miodziepo trzech latach, czyli po
zakaczeniu projektu.

3) Wykorzystupc daswiadczenia programu SKK realizowanego w ZST wzmécni
poziom opracowania przez uczniow aparatu matemaggrr gtdbwnie w zakresie
tzw. matematyki stosowanejezykow obcych zawodowych.

4) Kluczowe kompetencie z matematyki, informatyki, ¢z\jkbw obcych
i przedstbiorczdici traktowa nalezy jako spoja catas¢, ktora staje gifundamentem
pod ksztattowanie kompetencji zawodowych tzn. pomid w danym oddziale
bedzie w szczegodlny sposob ksztattowana dana komgatdtuczowa, to rownie
nalezy zadba o budowanie pozostatych trzech kompetencji klugaww tej klasie.

5) Wykorzystupc informacg urzedéw pracy i maliwosci zastosowania technologii
informacyjnej nalgy uczniom przekaza nowoczesne nmiwosci w zakresie
aktywnego poruszania¢spo rynku pracy, mdiwosci pracy na odlegksd czy te
zaktadania i prowadzenia wlasnej dzialaltiogospodarczej 4£zne ksztaltowanie
kluczowych kompetencji — prze@biorcza¢ | informatyka).

6) Po zakaczeniu programu natg przenigé¢ pozytywne déwiadczenia zwjzane
z realizacy programu SKK na catszkok (czyli z grupy ok. 120 uczniow na qat

populacg uczniéw ZST).
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