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Innowacyjnosé w oswiacie wsparciem
dla rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego

J;mmmcja (tac. innovatio — odnowienie)

w socjologii oznacza akceptacj¢ celow dyk-
towanych przez istniejagce w grupie spotecz-
nej lub spoteczenstwie wartosci, przy jedno-
czesnym odrzuceniu tradycyjnych sposobow
ich osiggania w danym systemie aksjonorma-
tywnym. Jest to jedna z dewiacji spotecz-
nych, czyli odchylen od konformizmu
w ujeciu Roberta K. Mertona.

Zachowaniem innowacyjnym moze by¢
zarowno dziatanie przestgpcze jak i1 dziala-
nie, ktorego rezultatem jest np. upowszech-
nienie nowej, sprawniejszej metody badan
naukowych. Poczatkowo dziatania bedace
innowacyjnymi mogg spotykac si¢ w spote-
czenstwie czy grupie spolecznej z lekcewa-

zeniem lub ostrg krytyka, czgsto jednak upo-

wszechniajg si¢ i stajg si¢ w koncu zachowa-

niami konformistycznymi.
.fmzowzzc]k (fac. innovatio - odnowienie)

— stanowi nowg (dla organizacji, spoleczno-
sci czy cywilizacji), wprowadzong przez
cztowieka warto$¢ badz, jakos$¢ dotyczacy jej

celow lub sposobdw ich realizacji.
Innowacja biznesowa jest, zatem no-

woscig majaca zastosowanie w dzialalnos$ci

gospodarczej
Innowacja gzykowa (tac. innovatio -

odnowienie) nowy element systemu jezyko-
wego, ktory zaistniat w tekscie, uzusie lub
tez normie jezykowej. Innowacje powstaja
albo wskutek nieznajomosci przez uzytkow-
nikow regul jezykowych, albo tez jako efekt

celowego dziatania majacego na celu nazwa-
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nie nowych zjawisk lub uproszczenie sposo-
bu wyrazania mysli. Jesli innowacja rozprze-
strzeni si¢, wchodzi do uzusu i1 z czasem staje
si¢ akceptowana przez norme¢ jezykowa, sta-
jac si¢ zmiang jezykowa.

BOcena innowacii jest jednym z gtownych
zadan jezykoznawstwa normatywnego. Jesli
innowacja nie zostanie zaakceptowana
w normie jezykowej, funkcjonuje, jako btad
jezykowy™.

Sir Ken Robinson zauwazyt, ze na catym
swiecie reformuje si¢ teraz systemy edukacji.
Z dwoéch powodow.

IPierwszy wigze si¢ z ekonomig. Staramy
si¢ stwierdzi¢, jak przygotowac nasze dzieci
do funkcjonowania w gospodarce XXI wie-
ku. Zwlaszcza, ze nie wiemy, jak gospodarka
bedzie wyglada¢ chocéby za tydzien. Widacé to
po obecnych niepokojach.

IDrugi powod to kultura. Kazdy kraj na
swiecie chce wychowaé dzieci tak, by posia-
daly tozsamos¢ kulturowa, by przekaza¢ im
swoje ,.geny kultury”, kiedy jednocze$nie
podlegaja one globalizacji.

+ Problem polega na tym,
ze chcemy radzi¢ sobie z przyszloscig
metodami z przesz{0sci,
przy okazji odbierajac szanse milionom

dzieci, ktore nie widzg sensu w chodzeniu do

L www.wikipedia.org.pl
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szkoly. Kiedy my chodzilismy do szkoty,
moglismy wierzy¢ w to, ze jesli bedziemy si¢
uczy¢ i skonczymy studia, znajdziemy prace.
Nasze dzieci juz w to nie wierza, gdyz dy-
plom tego nie gwarantuje.

IProblem w tym, ze obecny system edu-
kacji zostat skonstruowany dla innej epoki.
Narodzit si¢ w intelektualnej kulturze oswie-
cenia, w warunkach ekonomicznych rewolu-
cji przemystowej. Do potowy XIX w. syste-
my edukacji nie istniaty. Kto miat pieniadze,
mogt uczy¢ sie u jezuitow, ale publiczna
edukacja, oplacana z podatkow, obowigzko-
wa, bezplatna byta pomystem rewolucyjnym.
Prawdziwa inteligencja polegata na pewnej
umiejetnosci logicznego myslenia i znajomo-
Sci literatury klasycznej w oryginale, co dzi$
kojarzymy z wyzszym wyksztatceniem.

ICzasy, w jakich zyja nasze dzieci to naj-
silniej stymulujacy okres w dziejach ziemi.
Zewszad atakuja je informacje, musza dzieli¢
uwage miedzy komputery, iPhony, billboar-
dy, setki kanatéw TV. A my karzemy je, bo
daja si¢ odciggna¢ - od nudnego materiatu
w szkole.

* Myslenie dywergencyjne
- to absolutna podstawa kreatywnosci, zdol-
nos¢ widzenia wielu mozliwych odpowiedzi,
sposobow interpretacji zadania, zdolnos¢

myslenia wielokierunkowego, a nie liniowo

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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czy zbieznie, dostrzeganie wielu mozliwych
rozwigzan.

W szkole uczniowie nie mogg zaglada¢ do
siebie, bo mowi sie, ze Sciggajg. Poza szkotg
nazywa si¢ to wspOlpracg. Nauczyciele tego
nie wymyslili, to juz tak si¢ dzieje, poniewaz
weszto w geny edukacji. Powinni$my zmie-
ni¢ myslenie o ludzkich zdolnosciach, porzu-
ci¢ stare pojecia wyzszego wyksztalcenia,
abstrakcji, teorii, wyksztatcenia zawodowego

i zobaczy¢, ze to sa mity.

+ Najcenniejszq nauke zdobywa sie w gru-

pie, a wspolpraca jest podstawg rozwoju.

Rozdzielajac ludzi i oceniajac ich osobno,
pozbawiamy ich naturalnego s$rodowiska,

w jakim sie ucza®.

Innowacja to aspekt zarzadzania wiedza,
tworzenia nowej wiedzy, ocenione pozytyw-
nie i wprowadzenie w zycie usprawnienie.
. (-..)jesli zastosujemy wiedze do zadan, kto-
re juz znamy, nazywamy to innowacyjnosciq.
Tylko wiedza pozwala nam realizowa¢ oba
cele.”

‘Wiedza jest podstawowym elementem
potrzebnym do innowacji, a takZe umiejetno-
sci i kompetencje wzrastajq podczas wyko-

rzystywania ich do nowych rozwigzan. Mo-

zemy, zatem moOwi¢ o innowacji i o procesie

2 Zmiana Paradygmatu Edukacji” - Sir Ken Robin-
son, www.theRSA.org/ipfone
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uczenia si¢. Innowacyjno$¢ nie polega tylko
na wymyslaniu pomystow, ale na ich realiza-
cji, zastosowaniu w zyciu, w edukacji, kultu-
rze, gospodarce i wymaga przedsi¢biorczosci
od pomystodawcy.

Innowator to osoba, ktora ma ambicje,
pasje i marzenia, a takZe bierze na siebie
odpowiedzialnosé.

Jesli w klasie zostata wprowadzona inno-
wacja to zwieksza si¢ kreatywnos$¢ uczniow.

ISzkoia powinna dba¢ o ksztalcenie
U ucznidow cech kreatywnosci.

Uczniowie, ktorzy nie tylko wykonuja po-
lecenia nauczycieli, ale samodzielnie mysla,
proponuja nietypowe, interesujace zastoso-
wania. Wazne, aby szkota wspierala krea-
tywnos¢, odpowiedzialno$¢ za podejmowa-

nie rozwigzan, doskonato$¢ w dziataniu.

Innowacyjnosé¢ w oswiacie = wynala-

zek/pomyst/idea + przedsiegbiorczosé

nauczyciela, dyrektora szkoty, wizytatora,
ucznia itp.
Innowacyjnosc¢ to proces,

ktorego wynikiem jest innowacja

Innowacja jest pojeciem bardziej ekono-
micznym lub spotecznym niz technicznym.
Ponadto, jest zdolno$cig zastosowania aktu

kreatywnosci, nowych idei, wynalazkow,

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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czego wynikiem jest innowacja. Innowacja
jest nie tylko to, co jest absolutng nowoscia
w skali §wiatowej, lecz takze to, co jest no-
woscig dla danej spotecznosci. GUS postugu-
je si¢ definicja, w ktorej przez innowacyjnos¢
rozumie si¢ ,.zdolnos¢ przedsigbiorstw do
tworzenia i wdrazania innowacji oraz fak-
tyczng umiejetnos¢ wprowadzania nowych i
zmodernizowanych wyrobow, nowych lub
zmienionych procesow technologicznych lub

organizacyjno-technicznych”?,

Eeforma czy innowacja jest procesem

ztozonym, jak kazda zmiana wyzszego rzedu,
ktorej istota zasadza si¢ na koniecznosci me-
tamorfozy utrwalonych sposobow myslenia
i dziatania. Trzeba zainicjowa¢ pomysl, a
potem go wdrozy¢. Jednak nie s3 podane
elementy procesu zmiany. Kazdy ma prawo
inaczej interpretowaé zmiang wyzszego rze-
du na podstawie witasnych doswiadczen.
Kluczowe znaczenie dla powodzenia inno-
wacji ma komunikacja dwukierunkowa, ktora
jest elementem kazdego procesu zmiany. W
czasie proponowania pomystéw trzeba sie¢
komunikowa¢, aby przekona¢ do zmiany,
zacheci¢. Natomiast podczas wdrazania in-

nowacji wspiera¢ nauczycieli, uczniow, two-

% Edukacja i dialog 2008 nr 5, Jan A. Fazlagi¢ ,,Szkota
przyjazna dla ludzi kreatywnych” s.16-17
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rzy¢ przyjazny klimat do zmian, monitoro-
wac postepy - osiggnigcia.

IDzicki dwukierunkowemu komunikowa-
niu si¢ w klasie/szkole - mozliwe jest wieloa-
spektowe spojrzenie na problem, poznanie
odmiennych podejs¢ do tych samych spraw,
a z drugiej pozwala szybko zapobiegac pro-
blemom. Podczas wdrazania innowacji po-
winny dominowa¢ metody aktywizujgce |
pobudzajace uczniow do stawiania pytan,
interpretowania roznych racji.

IWspc')lne realizowanie przez uczniow
projektow stwarza sytuacje do wymiany po-
gladow, doswiadczen i mozliwo$ci uczenia
si¢ od siebie nawzajem. Kreowanie zdolnosci
do zmiany to powierzanie zadan, upowaznia-
nie do dzialania, ktore otwiera na nowe wy-
Zwania i samo w sobie wymaga uczenia si¢.
Wazne jest wspotdziatanie interesariuszy,
zaangazowanie wszystkich, tworzenie wa-
runkéw do wdrazania innowacji 1 zapewnie-
nie spojnosci dziatania®.

Buniversity of Auckand (Nowa Zelandia)
— norma jest zapraszanie gosci z branzy, co
podnosi range przedmiotu, studenci bardziej
cenig sobie takie zajecia, sg zainspirowani
I zmotywowani do zglgbiania tematu. Kazdy
z gosci dysponuje ogromnym doswiadcze-

niem, pokazuje zagadnienie z innej perspek-

* Dyrektor Szkoty 2009 nr 2, Danuta Elsner , Kluczo-
we elementy zmiany” s. 20-21

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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tywy. Studenci, mtodziez sg przygotowywani
do zycia w §wiecie, w ktérym wszystko cia-
gle si¢ zmienia zwlaszcza metody pracy i
oczekiwania wobec pracownikow”.

Nauczyciele z powolania posiadajg

pasje, ktora potrafig przekaza¢ swoim ucz-
niom i to jest najwazniejsze. Wiedze¢ sama
uczniowie mogg zdobywac z rdéznych zrodet
np. z Internetu, od rowiesnikow, rodzicow
itp. Nauczyciel moze by¢ mentorem, ktory
pokazuje i zachgca, ale nie moze nikogo
zmusza¢. Mtodziez potrzebuje osoby, ktora
ja wystucha, zrozumie, porozmawia i1 bedzie
“dostepnym  przyjacielem’,  mentorem
I zarazem przewodnikiem. Powinni stwarzaé
sytuacje edukacyjne, w ktorych uczniowie
beda mogli zadawac pytania, dzieli¢ si¢ swo-
imi do$wiadczeniami, spostrzezeniami. Naj-
Wwazniejsze to nauczy¢ uczniow zdobywania
wiedzy uczenia si¢, a nie jak si¢ jej tylko
nauczy¢, a potem zapomnie¢. Nauczyciel
innowator probuje szuka¢ nowych rozwigzan
tych samych zagadnier’ls.

IW swiecie dokonuja si¢ rozne przeobra-
zenia W sferze rozwoju gospodarczego, nau-
kowego i kulturalnego. Nauczyciele chcac

1S¢ z postepem, podejmuja dziatania innowa-

5 Edukacja i dialog 2009 nr 4, Zuza Scherer ,,Innowa-
cyjna go$cinnos¢”

® Edukacija i dialog 2009 nr 3, Andrzej Majewski
,.Najchwalebniejsza profesja na swiecie jest zawod
nauczyciela. Szkoda tylko, ze tak mato ich mamy w
szkotach” s. 25
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cyjne, aby sprosta¢ potrzebom i zaintereso-
waniom uczniow. Modyfikuja metody i for-
my pracy, tresci ksztatcenia itp. W dziatalno-
$ci innowacyjnej chodzi o wysoki poziom
zardbwno rozwoju zawodowego nauczyciela,
ale takze o zaangazowanie.

ICZ. Baranski dostrzegajac zywiotowos¢
zmian pisat: ,,Wobec dynamicznego rozwoju
wszystkich sfer wspolczesnego zZycia istnieje
potrzeba, by dziatalnos¢ innowacyjna stata
sig trwalym zjawiskiem w Zyciu kazdej szkoty.
Powszechny, permanentny i dobrze zorgani-
zowany ruch innowacyjny jest dzis niezbed-
nym czynnikiem postepu pedagogicznego,
sprzyjajgcym ksztattowaniu w nauczycielach
i uczniach postawy refleksyjnej, badawczej
i konstruktywnej wobec otaczajgcej rzeczywi-
stosci™.

ID. Rusakowska definiuje innowacje, ja-
ko zmiany o charakterze jakosciowym, przy-
CzZyniajacym si¢ do rozwoju. Stwierdza, ze
»0 ile kaida innowacja oznacza pewng
zmiang, to nie kaida zmiana moZe byé
uznana za innowacje’®.

IZ. Pietrasinski stwierdza, Zze innowacja
jest zmiang celowo wprowadzang przez
cztowieka i polega na zastgpowaniu dotych-

czasowych standw rzeczy innymi, ktore

" Cz. Baranski, ,,Uwarunkowania dzialalno$ci innowa-
cyjnej nauczycieli”’, Warszawa 1986, s. 115

® D. Rusakowska, ,Nauczyciel i innowacje pedago-
giczne”, Warszawa 1986, 5.8

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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sktadajg si¢ na postep. R. Schulz uwaza, ze
innowacja sa o charakterze rozwojowym
stuzace osiggnieciu jakosciowo nowych oraz
lepszych rezultatow.

»Czlowiek, stykajqc sie z sytuacjq innowa-

cyjng poznaje jg, reaguje na nig emocjonal-
nie i wykazuje gotowos¢ do postegpowania w
okreslony sposob. Przejawia swdj stosunek
wobec danej sytuacji, czyli okreslong posta-
wg”g.
Innowach_pedagogiczrm prowadzong
w publicznych szkotach i placowkach sg no-
watorskie rozwigzania programowe, organi-
zacyjne lub metodyczne, majace na celu po-
prawe, jakosci pracy szkoty (zgodnie z Roz-
porzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
I Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r., z pdzniej-
szymi zmianami w sprawie warunkow pro-
wadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i ekspe-
rymentalnej  przez  publiczne  szkoly
I placowki).

IJestem autorkq i realizatorkg innowacji
pedagogicznej ,, Wykorzystanie metod Marii
Montessori w pracy z uczniami w klasie in-
tegracyjnej” w Szkole Podstawowej nr 12
w Koninie.

Iﬂ\/letoda Marii Montessori jest stosowana
W pracy z dzie¢mi o prawidlowym rozwoju

intelektualnym. Rownie dobrze sprawdza si¢

% Matgorzata Kaminska- Juckiewicz, ,,Postawy i za-
chowania wobec reformy edukacji w Polsce”, Ptock
2002, s. 86
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w pracy z dzieémi opoznionymi w rozwoju
oraz z zaburzonymi zachowaniami, cechuja-
cy si¢ duzg meczliwoscia, niskim poziomem
koncentracji, stabo rozumiejgcych normy
I sytuacje spoteczne, majacych trudnosci
adaptacyjne.

IZaIetami tej metody jest duza troskli-
wos¢, z jaka nauczyciel odnosi si¢ do dziec-
ka, proponujac mu zajecie si¢ pomocami
dydaktycznymi. Montessorianskie pomoce
dydaktyczne sa atrakcyjne i zachecaja do
wytrwatosci w pracy, przez co daja maksi-
mum prawdopodobienstwa osiggnigcia suk-
cesu. Ponadto metoda Montessori dostarcza
¢wiczen praktycznych, bezposrednio zwigza-
nych z ksztalceniem zaradnosci 1 wspotzycia

w $rodowisku.

Podstawg metody Montessori jest naucza-

nie wielozmysfowe.

Umozliwia to oddzialywanie na wiele
zmystow, co jest warunkiem niezbednym do
powstawania skojarzen w procesie zdobywa-
nia do$wiadczen i wiedzy.

INauczyciel zamiast modelowa¢ dzieci na
swoje podobienstwo 1 wedtug subiektywnego
,»widzi mi si¢” - zaczyna dostrzega¢ potrzeby
i prawa dziecka. Obserwuje dzieci i ocenia
ich postepy wedhug przejrzystego systemu.
Natomiast uczen rozwija si¢ 1 uczy wedtug
indywidualnych mozliwos$ci, uzdolnien i1 po-

trzeb.

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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IPedagogika Marii Montessori pomaga:

» W rozwijaniu indywidualnych cech oso-
bowosci,

» w formowaniu prawidtowego charakteru,

» zdobywaniu wiedzy, umiej¢tnosci szkol-

nych wspoétdzialania.

Cele te realizowane sq poprzez pomoc

dziecku w:

» rozwijaniu samodzielno$ci 1 wiary we
wlasne sity,

» wypracowaniu szacunku do porzadku i do
pracy,

» wypracowaniu zamilowania do ciszy
i w tej atmosferze do pracy indywidualnej
i zbiorowej,

» osiagganiu dlugotrwalej koncentracji nad
wykonywanym zadaniem,

» wypracowaniu  postaw  postuszenstwa
opartego na samokontroli, a nie na ze-
wnetrznym przymusie,

» uniezaleznieniu od nagrody,

» formowaniu postaw wzajemnej pomocy
bez rywalizacji,

» szacunku dla pracy innych,

» rozwijaniu  indywidualnych  uzdolnien
1 umiejetnosci wspotpracy,

> osigganiu spontanicznej samodyscypliny

wynikajacej z dzieciecego postuszenstwa.
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Zadania pedagogiki Marii Montessori:

» uczenie przez dzialanie - dzieci zdobywa-
ja wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci po-
przez wlasng aktywno$¢, przy wspotpracy
z nauczycielami

» samodzielno$¢ - dzieci swobodnie wybie-
rajg rodzaj, miejsce, czas 1 forme¢ pracy
(indywidualng lub z partnerem) przy za-
chowaniu regut spotecznych. Rozwijaja
indywidualne uzdolnienia i uczg si¢ real-
nej oceny swoich umiejetnosci.

» koncentracja - dzieci ¢wicza dokladnosé
1 wytrwalo$¢ przy wykonywaniu konkret-
nych zadan.

> lekcje ciszy - dzieci uczg sie¢ wspotpraco-
wa¢ w cichych zajeciach indywidualnych
I grupowych.

» porzadek - dzieci zdobywaja umiejetnos¢
przestrzegania zasad porzadku w otocze-
niu i swoim dziataniu.

» spoteczne reguly - dzieci s3 taczone
W grupy, sprzyja to wymianie wzajem-
nych zdolno$ci 1 umiejetnosci. Dzieci ucza
sie przestrzegac¢ regul: nie ran, nie niszcz,
nie przeszkadzaj.

> obserwacja - jest kluczem dorostych do
poznania $wiata dziecka. Nauczyciel
Z szacunkiem 1 uwaga obserwuje postepy
i trudno$ci dziecka, jest jego przewodni-

kiem.

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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» indywidualny tok rozwoju kazdego dziec-
ka - znajduje uwage i indywidualng opie-
ke nauczyciela. Pracuje wedtug wilasnego
tempa i mozliwosci, podejmujgc zadania,

do ktorych jest juz gotowe.

Oryginalny zestaw pomocy dydaktycznych

zwany Materialem Montessori - cechy to:

> prostota, precyzja i estetyka wykonania,

» uwzglednienie zasady stopniowania trud-
nosci,

» dostosowany do potrzeb rozwojowych
dziecka,

> logiczna spojno$¢ ogniw ciggdéw tema-
tycznych,

» konstrukcja umozliwiajagca samodzielng
kontrolg bledow,

» ograniczenie - dany rodzaj wystepuje tyl-

ko raz, w jednym egzemplarzu.

Realizujgc innowacje pedagogiczng - meto-
dyczng zostal wykorzystany oryginalny ze-
staw pomocy dydaktycznych zwany Materia-

tem Montessori podzielony na pieé kategorii:

a) éwiczenia praktycznego dnia - material
rozwijajgcy motoryke w zakresie czyn-
nosci praktycznych — zwigzany z samo-
obstuga, troska o $rodowisko, zwycza-

jami 1 normami spotecznymi, wdzigkiem

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

1 grzeczno$cig: zestawy do sprzatania,
zapinania (niebieski kolor)

b) material sensoryczny - rozwijajacy po-
znanie zmyslowe (wzrok, dotyk smak,
stuch, wech) stuzy pobudzaniu aktywno-
$ci umystowej: rézowa wieza, bragzowe
schody, kolorowe walce i tabliczki, tacka
demonstracyjna z figurami i kartami
geometry oraz termiczne , tablice doty-
kowe i wagowe oraz termiczne, puszki
szmerowe (czerwony kolor)

C) material jezykowy - do nauki jezyka,
kultury i innych dziedzin wiedzy: meta-
lowe matryce, litery dotykowe, farma -
zestaw obiektow (Zotty kolor)

d) material matematyczny - cyfry dotyko-
we, dziesiatki ztotych peret, male liczy-
dlo, tablica Seguina, patyki liczbowe
(zielony kolor)

e) material do edukacji kosmicznej - Kar-
teczki z 1lis¢mi, kula ziemska, globus —

lady, wody (pomararczowy kolor)

+ Whioski z realizacji innowacji pedago-
gicznej — metodycznej ,, Wykorzystanie
metod Marii Montessori w pracy z

uczniami w klasie integracyjnej”

» dzieci znerwicowane, przestraszone -
staty si¢ bardziej radosne, nabraly pew-

nosci siebie,

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.
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» uczniowie przestali przesadnie reagowac

na trudne sytuacje,

dwoje uczniow bardzo niesmiatych - sta-
lo si¢ bardziej otwartych i odwaznych,
zaczeli czesdciej rozmawiaé z kolegami,
nawet rozpoczynali rozZmowe
z nauczycielami — co do niedawna bylo
nierealng rzecza,

uczniowie z duzg me¢czliwoscig i niskim
poziomem koncentracji - stali si¢ bar-
dziej otwarci, zyskali wiar¢ we wilasne
mozliwosci,

uczen, ktoéry mial ogromne trudnosci z
przestrzeganiem norm spotecznych -
wyciszyl sie, stat sie zyczliwy i kolezen-
ski dla innych, czgsciej stosuje normy
Zycia w grupie,

dzieci ,,z trudno$ciami w uczeniu” - ucza
si¢ chetniej 1 szybciej, lepiej si¢ koncen-
truja, a ich wolniejsze tempo pracy nie
przeszkadza im w prawidlowym wyko-
naniu zadania,

wszyscy uczniowie lepiej koncentrujg
si¢ — sg skupieni na wykonaniu zadania,
a nie na wolniejszej pracy niektorych z
nich, ¢wicza doktadnos¢ i wytrwatosc
przy wykonywaniu konkretnych zadan,

z wykorzystaniem pomocy Montessori -
uczniowie samodzielnie wykonuja zada-
nia z uwzglednieniem hasta ,,Pomé6z mi

samemu to zrobic¢”,
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» potwierdzaja pozytywy plynace z tej me-
tody, nie tylko na dzieci, ale takze na
nauczycieli,

» nauczyciel zamiast wylacznie oceniac
i korygowaé¢ dzieci, zaczyna ocenia
I korygowac swoja postawe,

» nauczyciel wspiera spontaniczng i twor-
czg aktywnos$¢ ucznia,

» nauczyciel pomaga w rozwijaniu indy-
widualnych cech osobowosci,

» uczniowie rozwijaja si¢ i ucza wedhug
indywidualnych mozliwosci, uzdolnien
i potrzeb,

» dzieci posiadaja logiczny, przemyslany i
konsekwentny model zachowan, do kto-
rego chetnie stosujg sie,

» uczenie przez dziatanie - dzieci zdoby-
waja wiedze 1 praktyczne umiejetnosci
poprzez wlasng aktywno$¢, w przemy-
Slanym  S$rodowisku pedagogicznym,
przy wspotpracy z nauczycielami,

» samodzielno$¢ - dzieci swobodnie wy-
bierajg rodzaj, miejsce, czas i forme pra-
cy (indywidualng lub z partnerem) przy
zachowaniu regul spotecznych. Rozwija-
ja indywidualne uzdolnienia 1 ucza si¢
realnej oceny swoich umiejetnosci,

» porzadek - dzieci zdobywaja umiejet-
no$¢ przestrzegania zasad porzadku

W Ootoczeniu 1 swoim dzialaniu.
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I?rzekonalam si¢, ze stosowanie metody

Montessori w pracy z uczniami przynosi za-
skakujace efekty. Stworzony jasny, konse-
kwentny system regul i zasad rzadzacych
zyciem grupy zgodnie z zasadami Marii
Montessori jest akceptowany i stosowany

przez uczniow i nauczycieli.
IRodzice zwlaszcza ucznidow z opiniami

i orzeczeniami z poradni psychologiczno -
pedagogicznej podkreslili, ze zauwazyli
u swoich dzieci bardzo pozytywne zmiany,
o ktorych pisatam w swoich spostrzezeniach.
Nauczyciele uczacy w klasie spostrzegli, ze
niektdrzy uczniowie wyciszyli si¢, wykonuja
zadania do konca i lepiej koncentrujg sie.
Uczniowie bardzo lubig pracowaé z materia-
fem Montessori, ktory stanowi dla nich ua-
trakcyjnienie procesu nauczania.

ISir Ken Robinson twierdzi, ze edukacja
to jedno z jego zainteresowan, podobnie jak
wielu ludzi. Edukacja ma przenie$¢ w przy-
szto§¢. Dzieci, ktore rozpoczng nauke w tym
roku beda odchodzi¢ na emeryture w 2065 .
A nikt nie ma pojecia - jak bedzie wygladal
Swiat za pig¢ lat. A jednak probujemy edu-
kowa¢ je na ta okoliczno$¢, ktora jest nie-
przewidywalna. Nastepng kwestig jest to, ze
wszyscy jeste§my zgodni, bez wyjatku, co do
nadzwyczajnych zdolnosci u dzieci - ich

zdolnosci do innowacji. Wedlug niego
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wszystkie dzieci majg ogromny talent, a my
Humimy go bezmyslnie.

IKreatywnoéé jest teraz w edukacji tak
samo istotna jak nauka pisania i czytania.
| powinnismy traktowa¢ je na réwni. Jesli
uczniowie czego$ nie wiedzg to nie bojg sie,
jako$ wybrna¢ z tego. Ale powinniSmy wie-
dzie¢, ze jesli nie jesteSmy przygotowani na
pomytke, nigdy nie bedziemy w stanie wy-
mysli¢ nic oryginalnego. Zanim dzieci doro-
sng wigkszo$¢ z nich traci taka ,,zdolnos¢”.
Boja sie popehniac bledy.

nnasze firmy prowadzimy w podobny
sposob. Pigtnujemy bledy. StworzyliSmy
I podtrzymujemy systemy edukacji, w kto-
rych btedy sa najgorsza rzecza, ktorag moze-
my zrobi¢. W wyniku tego edukujemy ludzi
w odizolowaniu od ich zdolnosci do bycia

kreatywnym. Picasso kiedys$ powiedziat:

» WszystRie dzieci rodza si¢ artystami.”

INajwiqkszy problem to zachowa¢ w so-
bie artyste w trakcie dorastania. Sir Ken Ro-
binson mowil, ze -wierze, ze do kreatywno-
sci nie dorastamy, ale z niej wyrastamy. Albo
raczej: zostajemy z niej wyedukowani. Kaz-
dy system edukacji na ziemi ma t¢ sama hie-
rarchi¢ przedmiotéw. Na samej gorze znajdu-
je sie matematyka 1 jezyki, a przedmioty hu-

manistyczne 1 artystyczne sg na dnie.

10

Innowacyjnos¢ kluczem do rozwoju gospodarczego, naukowego i kulturalnego.




i KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

IW wigkszosci tych systemow jest podob-
nie. Sztuka i muzyka zajmuja wyzsze pozy-
cje niz teatr 1 taniec. Nie ma takiego systemu
na $wiecie, w ktorym dzieci uczylyby si¢
codziennie tanca, tak jak matematyki.

IMatematyka jest istotna, ale taniec row-
niez. Dzieci tanczg caty czas, jesli si¢ im na
to pozwoli. Wszyscy tanczymy. Jednak, kie-
dy dzieci dorastajg, zaczynamy ksztalci¢ je
od pasa w gore, skupiajac si¢ na ich glowach.
I tylko na aspektach intelektualnych. Kto
naprawde¢ osigga sukces dzieki edukacji, kto
robi wszystko, co powinni robi¢ uczniowie,
kto zgarnia punkty, kto jest zwyciezca? Gdy-
bysSmy mieli pomysle¢ nad celami edukacji,

na calym $wiecie, wniosek bytby jeden:

Ma produkowaé profesorow uniwersy-
teckich!

Nasz system edukacji opiera si¢ na idei
kompetencji akademickich. System opiera sig
na dwoéch gléwnych zatozeniach.

IPO pierwsze: na szczycie sa najbardziej
uzyteczne przedmioty potrzebne do pracy.
Wigc musicie zrezygnowac z czynnosci, kto-
re lubiliscie, jako dzieci, jeszcze w podsta-
wowce bawigc si¢ w przerézny sposob, bo
nigdy nie dostaniecie pracy z tym zwigzanej.

IDrugq rzecza s3 kompetencje akademic-
kie, ktore powaznie zdominowaly nasze
pojmowanie inteligencji, poniewaz system

edukacji powstatl na jego wlasne potrzeby.
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Jesli o tym pomyslimy, caly system edu-
kacji na $wiecie to przeciggly proces wcho-
dzenia na wyzsze stopnie naukowe. W rezul-
tacie wielu wysoce utalentowanych, wspania-
tych, kreatywnych ludzi, mysli, ze tacy nie
sa, bo rzecz, w ktorej byli dobrzy w szkole
nie byta ceniona, a byla wrecz pietnowana.
Nie mozemy sobie pozwoli¢ na to, by i1$¢
w tym Kierunku.

Jest to proces inflacji akademickiej, ktory
ukazuje jak cala struktura szkolnictwa osuwa
nam si¢ spod ndg. Musimy radykalnie zmie-
ni¢ nasz poglad na temat inteligencji, o ktorej
wiemy 3 rzeczy:

BPo pierwsze, réznorodnosé - odbieramy
$wiat na podstawie tego, czego doswiadcza-
my. Myslimy wizualnie, mys$limy dzwieka-
mi, myslimy kinestetycznie.

lPo drugie, inteligencja jest dynamiczna.
Jesli spojrzymy na dziatanie ludzkiego umy-
shu, jak zreszta dowiedzieliSmy si¢ inteligen-
cja jest cudownie interaktywna. Mozg nie
jest podzielony na komory. Kreatywnos$¢,
ktorg okresla, jako proces tworzenia nowych,
wartosciowych pomystow czesciej powstaje
poprzez interakcje roznych dziedzin 1 sposo-
bow patrzenia na rdzne rzeczy.

ITrzeciq kwestiag dotyczaca inteligencji
jest to, ze jest rozna. Niektorzy ludzie po-
trzebujg ruchu, zeby mysle¢. Sir Ken Robin-

son mowit - wierze, ze nasza nadzieja na
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przyszto$¢ jest przyjecie nowej ideologii
o ekologii cztowieka. Takiej, w ktorej za-
czniemy przywraca¢ koncepcje o bogactwie

ludzkich zdolnosci.
Wyeksploatowaliémy system edukacji w

sposob, w jaki eksploatujemy kopalnie - dla
konkretnych zasobow. W przysziosci nam sie
nie przydadza. Musimy zmieni¢ fundamen-
talne zasady, na ktorych dzisiaj uczymy na-
sze dzieci. Jedynym sposobem jest dostrze-
ganie bogactwa naszej kreatywnosci, zrobie-
nie tego dla nadziei, ktorg sg nasze. Naszym
zadaniem jest nauczenie ich, jak stawiaé czo-

il
ta przysztosei.'
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