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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 11
Grupa: I
Data diaghozy: 1-2grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 24 pkt.

I. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdélnych obszarach
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KOMENTARZ:

Mocng strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomos¢ teorii dotyczgcej podstaw dydaktyki
(rodzaje celdw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci ksztatcenia, ogniwa procesu ksztatcenia,
zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty), motywacji do nauki (zasady skutecznej
motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na nauke), oceniania uczniéw (rodzaje
oceniania szkolnego, techniki samooceny) oraz ewaluacji w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja
nauczyciela, formy autoewaluacji). Wiedza nauczycielki na temat aktywnego nauczania i uczenia sie (rola
nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdélnych metod, typy uczacych

sie, rodzaje ¢wiczen na lepszg koncentracje, style uczenia sie) osiggneta poziom dostateczny.
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRIRES (brak) (dst) (db) (bdb)

[
[
[
X

przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emociji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zaje¢, systematyzuje,
uogodlnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ ucznidéw np. weryfikujgc
zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania probleméw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Podczas analizowanej lekcji Nauczycielka bardzo dobrze, czytelnie przedstawita cel oraz wartosc
prezentowanego materiatu (,Na czym polega proces duszenia migsa...”), skutecznie sie komunikowata,
unikajagc zdrobnien i zwracajgc sie do swoich uczniéw po imieniu. N. czesto podawata przyktady, (potraw,
dodatkéw, waloréw itp.), zadawata pytania (,Dlugo dusimy?”’, ,Na czym polega obrébka wstepna?”)
i naprowadzata na dobrg odpowiedz, nawigzywata do opanowanego materiatu (,Jak bedziemy wykonywac
sos?”, ,Jakie sg inne sposoby zageszczania sosoéw?”), przestrzegata struktury zaje¢, systematyzujgc,
uogodlniajgc (uczennica pisze na tablicy kroki do wykonania potrawy), bardzo dobrze utrzymywata czujnos¢
uczniéw, weryfikujgc zasady, prawa (,Po czym poznamy, ze tluszcz jest rozgrzany?”, ,Co to jest
odparowywanie?”).

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ ukierunkowanie ucznidw na nowy materiat ( rodzaje obrobki cieplnej),
odwotywanie sie do uczu¢, doswiadczen uczniow, ich wiedzy codziennej (,W domu jecie potrawy
duszone?”), korzystanie z pomocy dydaktycznych (ksigzka, receptura, tablica), pytanie o zrozumienie
i watpliwosci (,Kto czegos$ nie wie, prosze pyta¢”), nauke myslenia i rozwigzywania probleméw (,Kiedy
uznamy, ze tluszcz jest rozgrzany?”, ,Jak sprawdzi¢ miekkos¢ miesa?”), konsekwentng organizacje pracy w
grupach (,Jak sie podzielityscie pracg?”) oraz tworzenie dobrej atmosfery na lekcji tzn. takiej ktéra sprzyja
swobodnemu komunikowaniu sie a zarazem wykonywaniu zaplanowanych czynnosci.

Nauczycielka starata sie rowniez czasem wywotywa¢ motywacje do nauki (pochwaty).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy oraz wykorzystania
aktywnych metod nauczania. Zadanie ciekawej, tworczej pracy domowej mogtoby pogtebi¢ zainteresowanie
przedmiotem, nauczy¢ korzystania z ré6znych zrodet wiedzy i krytycznego podejscia do tresci tam zawartych.
Aktywne metody nauczania natomiast aktywizujg uczniéw, pozwalajgc im konstruowaé wiedze na lekcji,
wypowiadac sie, spiera¢, mysle¢ i dziata¢ a tego zabrakio podczas tej lekcji — znowu nauczyciel i potrawa

byli gtdbwnymi bohaterami zaje¢ a nie uczniowie.

Mocne strony analizowanej prezentacji dydaktycznej to: przedstawienie celu i wartosci, ukierunkowanie
na nowy materiat, odwotanie sie¢ do doswiadczen i uczué, jezyk werbalny, mowa ciata, nawigzanie
do posiadanej wiedzy, zadawanie pytan oraz komentarz biezgcych czynno$ci. Stabe strony to przede

wszystkim brak zachety do zadawania pytan.
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lll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki

POZIOM WIEDZY

ZAKRES DIAGNOZA ,IN” DIAGNOZA ,,0uUT”
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KOMENTARZ:

Analiza pordwnawcza wynikéw testow wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na brak jakichkolwiek

réznic poziomow wiedzy pomiedzy diagnozg poczatkowg a diagnozg koncowa.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupeié¢ wiedze z zakresu dydaktyki pamietajgc, ze jest
to wcigz rozwijajgca sie dziedzina nauki. Gtéwny nacisk nalezy potozy¢ na wiedze dotyczacg przede
wszystkim aktywnego nauczania i uczenia sie — poszczegdlnych metod i technik oraz korzysci jakie z tego

rodzaju nauczania ptyng.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci

OBSZAR

POZIOM UMIEJETNOSCI
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nigdy
(brak)

rzadko
(dst)

czesto
(db)

Zawsze

—~
o
[
O

~

nigdy
(brak)

rzadko
(dst)

czesto
(db)

zZzawsze
(bdb)

przedstawia cel i warto$¢ lekcji,
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ukierunkowuje ucznidéw na nowy
materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej
uczniéw, emociji, uczué, doswiadczen
i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki,

mobilizuje do wysitku, stosuje nagrody,

pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci,
zacheca do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,

np. z poprzednich zajeé

przestrzega struktury zajec,
systematyzuje, uogolnia,
podsumowuje

utrzymuje czujnosé uczniow
np. weryfikujgc zasady, prawa,
stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania,
myslenia, rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego
zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody
nauczania

konsekwentnie organizuje prace
w grupach, w parach
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KOMENTARZ:

Poréwnanie oceny lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujgcym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrést ogélny poziom dydaktyczny analizowanej lekciji.
Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: odwotywanie sie do wiedzy potoczne;j
ucznidw, do ich emociji i doswiadczen, zadawanie pytan i naprowadzanie, nawigzywanie do posiadanej przez
ucznidbw wiedzy, konsekwentne organizowanie pracy w grupach, parach. Nauczycielka zdecydowanie
czesciej niz poprzednio nawigzywata do codziennych doswiadczen swoich uczniéw (,Robityscie kiedys te
potrawe w domu?), zadawata wiecej pytan (,Na czym polega proces duszenia?”, ,Kiedy uznamy, ze ttuszcz
jest rozgrzany?”, ,Kto uzywa $mietanki do zageszczenia sosow?”) i konsekwentniej organizowata prace w
grupach, w mniejszym zakresie decydujac o ich sktadzie i podziale obowigzkéw.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano réwniez w nastepujacych zakresach: przedstawiania celu
i wartosci lekcji, wywotania motywacji do nauki, podawania przyktadow, przestrzegania struktury zajec,
utrzymywania czujnosci uczniéw, tworzenia dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczycielka precyzyjniej
przedstawita cel swoich zaje¢ i ukazata ich wartos¢, pokazujgc zalety dan duszonych. Starafa sie czesciej
chwali¢ swoich uczniéow, podawacé wiecej przyktadéw np.: dan, dodatkéw, mies. Precyzyjniej informowata
o strukturze zaje¢ oraz podsumowata lekcje. Czesciej zadawata pytania, utrzymujgc uwage stuchaczy (,Jakie
sg inne sposoby zageszczania soséw?”, ,Jak diugo dusimy?”’) oraz nakfaniajgc ucznidw do rozmowy
tworzyta swobodniejszg atmosfere na lekcji.

Do zakreséw umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam nalezg: korzystanie z pomocy dydaktycznych,
skuteczne komunikowanie sie, pozytywna mowa ciata, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia oraz
wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Trzy kategorie, ktérych poziom ulegt obnizeniu to: ukierunkowanie ucznidw na nowy materiat, pytanie
zrozumienie i watpliwosci a takze, zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy. Nauczycielka przekazata
mniej informacji dotyczacych konkretnych potraw, wykonywanych przez ucznidéw niz podczas lekcji pierwszej,

rzadziej pytata ,Czy wszystko jest zrozumiale?”, nie zachecita tym razem do zdobywania wiedzy poza szkotg.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci, obserwowany podczas prezentacji dydaktycznej nastgpit w kategorii
komentarz biezgcych czynnosci. Kategorie, ktérych poziom nie ulegt zmianie to: cel i warto$¢ prezentacii,

ukierunkowanie na nowy materiat, mowa ciata, zacheta do zadawania pytan, organizacja, zadawanie pytan.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc pordwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testéw wiedzy nalezy stwierdzi¢
0goIny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy nie odnotowano przyrostu. Kategorig wiedzy o najwyzszym deficycie a zarazem
obszarem wymagajgcym najwiekszych nakfadéw pracy ze strony uczestniczki projektu jest proces

aktywnego nauczania i uczenia sie.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie odwotywania sie¢ do wiedzy potocznej ucznidw, do ich emocji i doSwiadczen, zadawania pytan
i naprowadzania, nawigzywania do posiadanej przez uczniéw wiedzy, konsekwentnego organizowania pracy
w grupach, parach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wérdod takich kategorii jak: przedstawianie celu i wartosci lekciji,
wywotanie motywacji do nauki, podawanie przyktaddow, przestrzeganie struktury zaje¢, utrzymywanie
czujnosci uczniéw, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne
komunikowanie sie, pozytywna mowa ciata, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, wykorzystanie
aktywnych metod nauczania, ukierunkowanie ucznidow na nowy materiat, pytanie zrozumienie i watpliwosci

a takze, zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegdlny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy oraz wykorzystanie aktywnych metod nauczania. Sg
to kategorie, ktére odpowiadajg za aktywnos$¢ ucznidw zaréwno podczas lekcji jak i poza murami szkolnymi.
Krytyczna analiza réznych zrodet wiedzy to niezwykle cenna umiejetnosé, ktérg nalezy wsrdd ucznidw

wyrabia¢, zachecajgc do samodzielnego eksperymentowania i budzenia pasji do zawodu.
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