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Karta kompetencji dydaktycznych
w ramach Projektu ,Nauczyciel obrobki miesa w szkole XXI wieku
DIAGNOZA ,OUuT”

”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 19
Grupa: v
Data diagnozy: 19-20 stycznia 2012

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 38 pkt.

l. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdlnych obszarach
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KOMENTARZ:

Najmocniejszg strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomosc¢ teorii dotyczacej podstaw
dydaktyki (rodzaje celéw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci ksztatcenia, ogniwa procesu
ksztalcenia, zasady ksztatcenia, metody ksztafcenia, ukryty program szkoty) oraz aktywnego nauczania
i uczenia sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujacych, charakterystyka poszczeg6inych metod, typy
uczacych sie, rodzaje ¢wiczen na lepszg koncentracje, style uczenia sie). Wysoko nalezy oceni¢ takze
wiedze z zakresu oceniania uczniéw (rodzaje oceniania szkolnego, techniki samooceny) oraz ewaluacji
w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji). Nieco nizej nalezy
oceni¢ poziom wiedzy na temat motywacji do nauki (zasady skutecznej motywacji, rodzaje motywacji, czym

jest klasa zorientowana na nauke).
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Il. Umiejetnosci
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przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczuc¢, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zajeé¢, systematyzuje,
uogoblnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ uczniéw np. weryfikujac
zasady, prawa, stosujgc ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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Prezentowana przez uczestniczke projektu lekcja ujawnita mocne i stabe strony umiejetnosci dydaktycznych
nauczycielki.

Do mocnych stron tej lekcji zaliczy¢ nalezy z cata pewnoscig skuteczne komunikowanie sie jezykiem
werbalnym i niewerbalnym. Nauczycielka duzo méwita podczas tych zaje¢, postugujac sie jezykiem
fachowym ale tez zrozumiatym dla uczniéw, poprawnie emitujgc i intonujgc dzwieki, unikajac btedéw
jezykowych, manier i zdrobnien. Mowa ciata nauczycielki takze byta otwarta, wskazywata na zaangazowanie

w kazdy etap zajec.

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ przedstawienie celu i wartosci lekcji, ukierunkowanie uczniéw na nowy
materiat, zadawanie pytan i naprowadzanie, pytanie o zrozumienie i watpliwosci, przestrzeganie struktury
zaje€ oraz tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach. Uczestniczka projektu samodzielnie przedstawita cel
lekcji, zapominajgc jednak o jej wartosci, réwniez samodzielnie wprowadzita ucznidbw w realizowane
zagadnienie (,Klopsiki z miesnej masy mielonej....”, ,Wyrabianie miesnej masy mielonej to jest
inaczej........... ") prowadzac monolog. W trakcie trwania dalszej czesci lekcji zadawata pytania réznego
rodzaju, jednak najczesciej robita to bardzo cicho, bezposrednio kierujgc swe uwagi do konkretnego ucznia.
Pytata réwniez czy wszystko co dzieje sie na lekcji jest zrozumiate (, Czy wszystko w porzadku?”)
dla ucznidw a takze informowata o kolejnych etapach lekcji, zapominajac jednak o jej podsumowaniu.

Nauczycielka starata sie takze czasami wywotaé motywacje do nauki (,Dobrze”, ,tadnie”), korzystac
z pomocy dydaktycznych (tablica), nawigzywa¢ do opanowanego materiatu (,Jak sie nazywa wyrabianie
miesnej masy mielonej?”) , utrzymywac czujnosé ucznidéw na lekcji (podchodzac i zadajac pytania dotyczace
biezgcych czynnosci), konsekwentnie organizowaé prace w grupach (pozwalajac na samodzielnosé,

autonomie decyzji uczniow).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto odwotania sie do wiedzy potocznej uczniéw (do ich mocji, opinii,
doswiadczen), podawania przykiadéw (innych potraw z masy mielonej, dodatkéw, podania), uczenia
samodzielnego dziatania i myslenia (poprzez formutowanie pytan problemowych), zachety do samodzielnego

zdobywania wiedzy (poprzez zadanie ciekawej pracy domowej, opowiedzenie o nowinkach, ciekawostkach).

Mocne strony umiejetnosci dydaktycznych nauczycielki, zaobserwowane podczas krétkiej prezentacii
dydaktycznej to przede wszystkim: ukazanie celu i wartosci prezentacji, ukierunkowanie stuchaczy na nowy
material, odwotanie sie do doswiadczen stuchaczy, jezyk werbalny, mowa ciata, nawigzani do wiedzy
stuchaczy, organizacja prezentacji, zadawanie pytan oraz komentarz biezgcych czynnosci. Zabrakio

natomiast zachety do zadawania pytan a takze zachety do zdobywania wiedzy.
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lll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testow wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogoélny przyrost

wiedzy w tym zakresie (z 25 do 35 punktow).

Przyrost wiedzy odnotowano w kategoriach podstawy dydaktyki (cele, tresci, ogniwa ksztalcenia,
charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program szkoty) oraz aktywne nauczanie i uczenie sie
(rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje i charakterystyka poszczegdlnych metod, strategie uczenia sie,
¢wiczenia na lepsza koncentracje, typy uczacych sie, style uczenia sie). Dwie kategorie, w ktérych poziom
wiedzy nie ulegt zmianie to ocenianie uczniéw i ewaluacja w szkole — poziom dobry. Diagnoza koncowa

wykazata zmniejszenie poziomu wiedzy w zakresie motywowania do nauki.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupelié¢ wiedze wiasnie z tego obszaru (zasady
skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie stabych ucznidw, rodzaje

i charakterystyka motywacji).
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci
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Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujacym i przed spotkaniem
diagnozujacym koncowym pozwala stwierdzié, iz ogolny poziom dydaktyczny drugiej analizowanej lekciji
pozostat taki sam, zmienity sie jednak oceny poszczegdélnych obszaréw umiejetnosci dydaktycznych

nauczycielki.

Jednostopniowy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: przedstawienie celu i wartosci
lekcji, wywotanie motywacji do nauki, zadawanie pytan i naprowadzanie, nawigzanie do opanowanego
materiatu, organizowanie pracy w grupach oraz tworzenie dobrej atmosfery na lekcji. Nauczycielka szerzej,
niz podczas pierwszego nagrania lekcji przedstawita uczniom cel zaje¢ (,Dzisiaj kotlecik z miesnej masy
mielone...... ”, » Masa mielona to ....... "), starata sie takze wywota¢ motywacje do nauki (chwalgc ich
dziatania) a takze nie ingerowac tak mocno w podziat grup zadaniowych i przydziat ich zadan. Atmosfera,
ktérg n. wprowadzita rdwniez nalezata do lepszych niz poprzednio — zadawata uczniom pytania, zwracata sie

do nich po imieniu, zartowata i opuscita swoje miejsce za biurkiem, docierajac do uczniéw na koncu sali.

Do zakreséw umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam nalezg : ukierunkowanie uczniéw na nowy
materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej, emocji, uczu¢, korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne
komunikowanie sie, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, zachecanie do samodzielnego zdobywania

wiedzy, wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Poziom umiejetnosci w pieciu kategoriach ulegt obnizeniu. Sg to: podawanie przyktadéw, pytanie
0 zrozumienie i watpliwosci , przestrzeganie struktury zaje¢, systematyzowanie, utrzymywanie czujnosci

uczniow podczas lekcji, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia.

Poréwnanie poziomow realizacji poszczegolnych kategorii prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢
iz wzrést poziom umiejetnosci dydaktycznych uczestniczki projektu. Najwiekszy wzrost zaobserwowano
w kategorii ukierunkowanie stuchaczy na nowy materiat. Jednostopniowy wzrost poziomu zaobserwowano
takze w obszarach: ukazanie celu i wartosci prezentacji, jezyk werbalny, mowa ciata oraz budowanie pytan

problemowych. Poziom pozostatych kategorii nie zmienit sie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujac poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujacych oraz testéw wiedzy nalezy stwierdzi¢
0golny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy najwiekszy przyrost odnotowano w kategoriach: podstawy dydaktyki, aktywne nauczanie
i uczenie sie. Wiedza dotyczgca oceniania szkolnego oraz ewaluacji i autoewaluacji nauczycieli pozostata
na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczatkowej. Zmniejszenie poziomu wiedzy odnotowano
w zakresie motywowania do nauki i wtasnie ten obszar wiedzy o najwyzszym deficycie wymaga najwiekszych

naktadéw pracy ze strony uczestniczki projektu.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz wzrost dokonat sie w zakresie
przedstawienia celu i wartosci lekcji, wywotania motywacji do nauki, zadawania pytan i naprowadzania,
nawigzania do opanowanego materiatu, organizowania pracy w grupach oraz tworzenia dobrej atmosfery
na lekcji.

Kategorie, w ktorych nie zaobserwowano wzrostu to: ukierunkowanie uczniéw na nowy materiat, odwotanie
sie do wiedzy potocznej, emociji, uczué, korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sie,
prezentowanie pozytywnej mowy ciata, zachecanie do samodzielnego zdobywania wiedzy, wykorzystanie
aktywnych metod nauczania, podawanie przykiadow, pytanie o zrozumienie i watpliwosci , przestrzeganie
struktury zajec¢, systematyzowanie, utrzymywanie czujnosci uczniéw podczas lekcji, uczenie samodzielnego

dziatania i myslenia.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczeg6lny zwrdci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: odwotanie sie do wiedzy potocznej uczniéw (do ich mocji, opinii, doswiadczen po to aby nie dzieli¢
wychowania miedzy szkote a swiat poza nig), podawanie przykiadéw (innych potraw z masy mielonej,
dodatkéw, podania, pochodzgcych np. z praktyk zawodowych), uczenie samodzielnego dziatania i myslenia
(poprzez formutowanie pytan problemowych, popetnianie btedéw z ktérych nalezy wyciggnaé wnioski),
zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy (poprzez zadanie ciekawej pracy domowej dla chetnych

uczniéw, opowiedzenie o nowinkach, ciekawostkach).
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