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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczyciel 9
Grupa: i
Data diaghozy: 15-16 grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 26 pkt.

I. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdélnych obszarach
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KOMENTARZ:

Mocng strong wiedzy dydaktycznej uczestnika projektu jest znajomos$c¢ teorii dotyczgcej podstaw dydaktyki
(rodzaje celdw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci ksztatcenia, ogniwa procesu ksztatcenia,
zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty), aktywnego nauczania i uczenia sie (rola
nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdlnych metod, typy uczacych sie,
rodzaje ¢éwiczeh na lepszg koncentracje, style uczenia sie), motywacji do nauki (zasady skutecznej
motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na nauke) oraz oceniania uczniéw (rodzaje
oceniania szkolnego, techniki samooceny). Dostatecznie nalezy oceni¢ poziom opanowania wiedzy

z zakresu ewaluacji w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluaciji).
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRIRES (brak) (dst) (db) (bdb)

[
[
X
[

przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emociji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zaje¢, systematyzuje,
uogodlnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ ucznidéw np. weryfikujgc
zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania probleméw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Analizowana lekcja pozwolita na uzyskanie informacji dotyczacych mocnych i stabych stron umiejetnosci
dydaktycznych uczestnika projektu.

Niewatpliwie do najmocniejszych jego stron nalezy: korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne
komunikowanie sie z uczniami, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, zadawanie pytan i naprowadzanie na
dobrg odpowiedz, dziatanie, przestrzeganie struktury zajeé¢, systematyzowanie, podsumowanie zaje¢ a takze
konsekwentne organizowanie pracy w grupach. Nauczyciel podczas wprowadzenia w temat zaje¢ skorzystat
z tablicy, ksigzki a takze starannie przygotowanej karty pracy, na ktérej znalazly sie réwniez kategorie oceny
potrawy. Uczestnik skutecznie komunikowat sie z uczniami, jezykiem fachowym ale dla nich zrozumiatym
(czasem mowit nieco za szybko), unikajgc zdrobnien i btedow jezykowych. Przez caty czas trwania lekcji
starat sie aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach ucznidow, wspomagajgc, instruujgc, doradzajgc, zdajac
pytania, ktére min. naprowadzaly na pozgdane dziatania uczniéw. Lekcja zostala przez nauczyciela
wczesniej starannie zaplanowana a nastepnie zgodnie z planem zrealizowana — wyrazny byt wstep,
rozwiniecie i podsumowanie zaje¢. Uczniowie pracowali w grupach i samodzielnie decydowali o podziale
obowigzkéw a nastepnie samodzielnie oceniali potrawy swoje i swoich kolegow i kolezanek.

Wysoko nalezy rowniez oceni¢ przedstawienie celu lekcji oraz jej wartosci, pytanie o zrozumienie
i watpliwosci, nawigzanie do opanowanego materiatu, utrzymywanie czujnosci uczniéw oraz budowanie
dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczyciel zapoznat uczniéw z celami lekcji (,Potrawy z drobiu, kotlet
devolay”), nie wyjasniajac jednak jej wartosci (czyli tego po co sie tego uczymy), pytat czy wszystko o czym
moéwi jest zrozumiate (,Czy wszyscy wiedzg jak przygotowaé mieso?”), utrzymujac uwage uczniow
nawigzywat di tresci juz przez nich poznanych (,Jakie jeszcze znacie potrawy z drobiu?”, ,Jaki musi byé
ttuszcz?”). Atmosfera jakg nauczyciel zbudowat podczas lekcji nalezata do dobrych — uczniowie nastawieni
zadaniowo nie bali sie pyta¢, rozmawiac, konsultowac.

Nauczyciel starat sie rowniez czasem ukierunkowac¢ uczniéw na nowy materiat (niestety nie przekazat wiedzy
dotyczacej samej potrawy), odwota¢ sie do wiedzy potocznej ucznidw, do ich opinii (szczegdlnie podczas
podsumowania lekcji i samooceny uczniowskiej), wywota¢ motywacje do nauki (,Dobrze, dobrze”), podawaé
przyktady (potraw z drobiu), uczy¢ samodzielnego dziatania i myslenia (poprzez nie ingerowanie w kazdg
czynnosc¢ uczniéw, nawet tg btedng), wykorzysta¢ aktywne metody nauczania (karta pracy ze szczeg6towym
opisem czynnosci i starannie przygotowang samooceng uczniowska).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy takze poza
godzinami lekcyjnymi.

Mocne strony prezentacji dydaktycznej to: ukierunkowanie stuchaczy na nowy materiat, skuteczne
porozumiewanie sie, nawigzanie do wiedzy stuchaczy, organizacja prezentacji, zadawanie pytan, zacheta
do zdobywania wiedzy oraz komentarz biezgcych czynnosci. Zabrakio natomiast zachety do zadawania

pytan oraz budowania pytan charakterze problemowym.
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[Il. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki

POZIOM WIEDZY

ZAKRES DIAGNOZA ,IN” DIAGNOZA ,,0UT”
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Ewaluacja, autoewaluacja

KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikéw testdw wiedzy pedagogicznej nauczyciela wskazuje na ogoélny przyrost
wiedzy w tym zakresie (z 19 na 26 punktéw).

Jednostopniowy przyrost wiedzy dydaktycznej uczestnika projektu odnotowano w kategorii podstawy
dydaktyki (cele, tresci, ogniwa ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program
szkoly) a takze aktywne nauczanie i uczenie sie (rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje
i charakterystyka poszczegdlnych metod, strategie uczenia sie, éwiczenia na lepszg koncentracje, typy
uczacych sie, style uczenia sie).

W trzech kategoriach nie stwierdzono zadnego przyrostu wiedzy dydaktycznej. Sg to: motywacja do nauki
(zasady skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie stabych uczniéw, rodzaje
i charakterystyka motywacji), proces oceniania szkolnego ucznidéw (rodzaje oceniania, charakterystyka
poszczegodlnych typdw oceniania, korzysci oceniania ksztaltujgcego i sumujgcego, rodzaje, korzysci
i charakterystyka rodzajow oceny kolezenhskiej) oraz ewaluacja systemu dydaktycznego i autoewaluacja
nauczycieli (rodzaje, formy, zakresy, korzysci, etapy).

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy systematycznie uzupetniaé wiedze dydaktyczng we
wszystkich wytonionych obszarach ze wzgledu na postep ktory odciska swoje pietno takze w stale
rozwijajgcej sie dydaktyce. Szczegdlng uwage poswieci¢ nalezy teorii dotyczacej ewaluacji systemu

dydaktycznego i autoewaluacji nauczycieli.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci

OBSZAR

POZIOM UMIEJETNOSCI

DIAGNOZA ,IN” DIAGNOZA ,,0UuT”
nigdy rzadko | czesto | zawsze nigdy rzadko | czesto | zawsze
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przedstawia cel i warto$c¢ lekcji,
buduje strukture
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ukierunkowuje uczniéw na nowy
materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej
uczniéw, emociji, uczué, doswiadczen
i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki,

mobilizuje do wysitku, stosuje nagrody,

pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie si¢ komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci,
zacheca do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,

np. z poprzednich zajec

przestrzega struktury zajec,
systematyzuje, uogdinia,
podsumowuje

utrzymuje czujnosé ucznidow
np. weryfikujgc zasady, prawa,
stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania,
myslenia, rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego
zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody
nauczania

konsekwentnie organizuje prace
w grupach, w parach

tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujgcym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrést ogélny poziom dydaktyczny drugiej analizowanej
lekcji.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: korzystanie z pomocy dydaktycznych,
zadawanie pytan i naprowadzanie, przestrzeganie struktury zajeé, oraz konsekwentne organizowanie pracy
w grupach. Nauczyciel prowadzgc drugg lekcje skorzystat z ksigzki, tablicy oraz starannie przygotowanej kart
pracy, w ktorej znalazta sie procedura oraz formularz oceny potrawy. Uczestnik projektu starannie
zaplanowat lekcje i jg zrealizowat przestrzegajgc swego planu organizacyjnego — wstep, rozwiniecie,
podsumowanie. Uczniowie tym razem pracowali w grupach, ktére faktycznie same decydowaty o realizacji
wyznaczonego zadania.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano réwniez w nastepujgcych zakresach: odwotanie sie do wiedzy
potocznej ucznidw, skuteczne komunikowanie sie jezykiem werbalnym i niewerbalnym, nawigzanie do
opanowanego materiatu, utrzymywanie czujnosci ucznidow podczas lekcji, wykorzystanie aktywnych metod
nauczania, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczyciel starat sie bardziej nawigza¢ do wiedzy
codziennej ucznidw, do ich opinii podczas koncowej fazy lekcji, proszgc o ocene kolezenska, prébujgc w ten
sposob zaktywizowac¢ swoich podopiecznych. N. Lepiej komunikowat sie¢ na lekcji, unikajgc powtdrzen
i zdrobnien, czasem nieco za szybko moéwigc. Podczas wykonywania potrawy nauczyciel czasem
komentowat lub zadawat pytanie majgce na celu utrzymanie czujnosci stuchaczy (,Kto nam przypomni sktad
receptury?”).

Do zakreséw umiejetnosci, ktdrych poziom pozostat ten sam nalezg: przedstawienie celu i wartosci lekcji,
wywotanie motywacji do nauki, pytanie o zrozumienie i watpliwosci, uczenie samodzielnego dziatania
i myslenia, zacheta do zdobywania wiedzy.

Poziom dwéch kategorii ulegt obnizeniu - sg to: ukierunkowanie ucznidw na nowy materiat a takze
podawanie przyktadow. Nauczyciel tym razem nie zbudowat fabuty dla realizowanego tematu, nie
opowiedziat o wykonywanej potrawie, podat takze bardzo mato przyktadéw ktére odnosity sie do rodzajéw

potraw wykonywanych z drobiu.

Prezentacja dydaktyczna nagrana podczas diagnozy out nie rdznita sie znaczgco od tej z diagnozy In.
Poziom umiejetnosci dydaktycznych nauczyciela w wytonionych obszarach nie zmienit sie diametralnie.
Jednostopniowy wzrost zauwazono w kategoriach: odwotanie sie do doswiadczen i uczu¢ stuchaczy,
nawigzanie do posiadanej wiedzy stuchaczy, organizacja wystgpienia oraz zacheta do zdobywania wiedzy.

Poziom pozostatych kategorii nie ulegt zmianie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowah
uczestnika projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testéw wiedzy nalezy stwierdzic¢

0golny wzrost poziomu jego kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy jednostopniowy przyrost odnotowano w kategoriach: podstawy dydaktyki oraz aktywne
nauczanie i uczenie sie. Wiedza dotyczaca motywowania ucznidw do nauki, oceniania szkolnego
oraz ewaluacji i autoewaluacji nauczycieli pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy
poczatkowe;.

Obszarem wiedzy o najwyzszym deficycie a zarazem obszarem wymagajgcym najwiekszych naktadéw pracy

ze strony uczestnika projektu jest proces ewaluacji systemu dydaktycznego i autoewaluacji nauczycieli.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie korzystania z pomocy dydaktycznych, zadawania pytan i naprowadzania, przestrzegania struktury
zajec, oraz konsekwentnego organizowania pracy w grupach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano rowniez wsrdod takich kategorii jak: odwotanie sie do wiedzy potocznej
uczniéw, skuteczne komunikowanie sie jezykiem werbalnym i niewerbalnym, nawigzanie do opanowanego
materiatu, utrzymywanie czujnosci uczniéw podczas lekcji, wykorzystanie aktywnych metod nauczania,
tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: przedstawienie celu i wartosci lekcji, wywotanie
motywacji do nauki, pytanie o zrozumienie i watpliwosci, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia,

zacheta do zdobywania wiedzy, ukierunkowanie uczniow na nowy materiat a takze podawanie przyktadow.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegdlny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: ukierunkowanie ucznidw na nowy materiat, odwotywanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, do ich opinii,
wywotywanie motywacji do nauki, podawanie przyktadéw, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia,
wykorzystywanie aktywne metody nauczania, zachecanie do samodzielnego zdobywania wiedzy poza

obowigzkowymi godzinami lekcyjnymi.

iy 8
Biuro Projektu:
ul. Niepodlegtosci 53/55 lok. 100, 10-044 Olsztyn Projekt realizowany jest
UBRUBK' M[ESA tel. 0 503 781 579, nom2 1wieku@wp.pl w ramach umowy
podpisanej z Ministerstwem

W SZKOLE XXI WIEKU www.irafood.eu Edukacji Narodowej



