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Karta kompetencji dydaktycznych
w ramach Projektu ,Nauczyciel obrobki miesa w szkole XXI wieku
DIAGNOZA ,OUuT”

”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 16
Grupa: v
Data diagnozy: 19-20 stycznia 2012

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 24 pkt.

l. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdlnych obszarach

bardzo
dobrze

Podstawy dydaktyki |:| |X| |:| |:|

OBSZAR niedostatecznie | dostatecznie dobrze

Aktywne nauczanie i uczenie sie

Motywacja do nauki

Ocenianie uczniow

N ERREERE
00X
O X O
X O O

Ewaluacja, autoewaluacja

KOMENTARZ:

Najmocniejszg strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomos¢ zagadnien dotyczacych
ewaluacji w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji). Na nieco
nizszym poziomie zdiagnozowano wiedze z zakresu oceniania ucznidow (rodzaje oceniania szkolnego,
techniki samooceny). Najnizszy poziom wiedzy, na dostatecznym poziomie, uczestniczka zaprezentowata
w zakresie teorii dotyczgcej podstaw dydaktyki (rodzaje celow ksztafcenia, elementy programu nauczania,
tresci ksztatcenia, ogniwa procesu ksztafcenia, zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program
szkoty), aktywnego nauczania i uczenia sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka
poszczegolnych metod, typy uczgcych sie, rodzaje éwiczeh na lepszg koncentracje, style uczenia sie oraz
motywacji do nauki (zasady skutecznej motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana

na nauke).
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
e (brak) (dst) (db) (bdb)

[]
[]
X
[]

przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczuc¢, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zajeé¢, systematyzuje,
uogoblnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ uczniéw np. weryfikujac
zasady, prawa, stosujgc ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Analiza przeprowadzonej przez uczestniczke projektu lekcji pozwolita na ujawnienie mocnych i stabych stron

umiejetnosci dydaktycznych nauczycielki.

Do mocnych stron nalezy z cata pewnoscig zaliczy¢ skuteczne komunikowanie sie nauczycielki z uczniami,
zadawanie pytan i naprowadzanie, nawigzanie do wiedzy ucznidéw. N. precyzyjnie wyrazata swoje mysli,
unikajac btedow jezykowych, zdrobnien, powtérzen, poprawnie emitujgc i intonujac dzwieki. Mowa ciata
uczestniczki projektu rowniez jest otwarta, bardzo zaangazowana we wszystkie etapy lekcji. Nauczycielka
zadawata duzo pytan réznego rodzaju (,Z czego sktada sie nasza satatka?”, ,Z ktérej czesci pochodzi
schab?’, ,Do czego prowadzi brak zelaza?”) , najczesciej nawigzujacych jednak do wiedzy jakg uczniowie

powinni posigs¢ na poprzednich lekcjach i réznych przedmiotach.

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ przedstawienie celu lekcji i jej wartosci, ukierunkowanie uczniéw na nowy
materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, korzystanie z pomocy dydaktycznych, podawanie
przyktadow, pytanie o zrozumienie watpliwosci, utrzymanie czujnosci uczniéw, konsekwentne organizowanie
pracy w grupach, tworzenie dobrej atmosfery na lekcji Nauczycielka przestawita cel zaje¢ jednak znowu
pomineta odpowiedz na pytania dlaczego akurat tego mamy sie dzi§ nauczy¢, wprowadzajgc ucznidéw
w nowy temat (,Sporzadzanie satatki z wieprzowiny”), skorzystata z przygotowanych wczes$niej kart pracy.
Nauczycielka zadawata pytania, ktére dotyczyty takze wiedzy codziennej ucznidw (,Czy lubicie taki
zapach?”, ,Lubicie robi¢ satatki?”) i mialy za zadanie utrzymac ich uwage na wykonywanych zadaniach.
Uczniowie pracowali w parach, w ktére sami sie podzielili (,Sami zorganizujcie sie aby przygotowa¢ danie...”)
a nauczycielka nie ingerowata zbyt mocno w podziat zadan wewnatrz pary. Cechag charakterystyczng
atmosfery panujgcej na zajeciach byt bardzo dobry kontakt nauczycielki z uczniami — bezposrednio$¢, zarty
(,dziewczyny, nie ktoci¢ sie.”) lecz czasem zbyt daleko odbiegajgcy od tematu zajec.

Uczestniczka starata sie takze czasem wywotaé motywacje do nauki (,Ale tadnie pachnie.”), przestrzegaé
struktury zaje¢ (niestety zabrakto podsumowania), uczy¢ samodzielnego dziatania i myslenia, zadajgc
pytania problemowe. Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy

oraz wykorzystania aktywnych metod nauczania.

Mocne strony krétkiej prezentacji dydaktycznej to przede wszystkim odwotanie sie do ich do$wiadczen
i uczu¢ stuchaczy, jezyk werbalny, mowa ciata, zacheta do zdawania pytan, zadawanie pytan. Zabrakio
natomiast nawigzania do posiadanej przez stuchaczy wiedzy, budowania pytan problemowych, zachety do

zdobywania wiedzy.
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lll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki

POZIOM WIEDZY
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KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testow wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogoélny przyrost

wiedzy w tym zakresie (z 11 na 24 punkty).

Jednostopniowy przyrost wiedzy odnotowano w 4 kategoriach: podstawy dydaktyki (cele, tresci, ogniwa
ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program szkoty), aktywne nauczanie i uczenie
sie (rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje i charakterystyka poszczegoinych metod, strategie uczenia
sie, ¢wiczenia na lepszg koncentracje, typy uczacych sie, style uczenia sie), motywacja do nauki (zasady
skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie stabych ucznidw, rodzaje

i charakterystyka motywacji) oraz ewaluacja i autoewaluacja.

Jedna kategoria, w ktérej poziom wiedzy nie ulegt zmianie to ocenianie uczniéw — poziom dobry.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupetni¢ wiedze z zakresu podstaw dydaktyki,

aktywnych metod nauczania i uczenia sie oraz motywacji do nauki.
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IV. Porownanie poziomu umiejetnosci

OBSZAR

POZIOM UMIEJETNOSCI

DIAGNOZA ,,IN” DIAGNOZA ,,0UuT”
nigdy | rzadko | czesto | zawsze | nigdy rzadko | czesto | zawsze
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przedstawia cel i warto$c¢ lekciji,
buduje strukture
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ukierunkowuje ucznidow na nowy
materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej
uczniéw, emocji, uczué, doswiadczen
i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki,

mobilizuje do wysitku, stosuje nagrody,

pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci,
zacheca do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,

np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zajec,
systematyzuje, uogolnia,
podsumowuje

utrzymuje czujnosc¢ ucznidw
np. weryfikujgc zasady, prawa,
stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania,
myslenia, rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego
zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody
nauczania

konsekwentnie organizuje prace
w grupach, w parach

tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujacym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrdést ogdlny poziom dydaktyczny umiejetnosci

dydaktycznych uczestniczki projektu.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: zadawanie pytan i naprowadzanie,
nawigzywanie do opanowanego materiatu oraz konsekwentne organizowanie pracy uczniéw w grupach,
parach. Nauczycielka zdecydowanie czesciej zadawata pytania réznego rodzaju (,Z czego sktada sie
safatka?”, ,Do czego prowadzi brak zelaza?”), czesciej niz poprzednio nawigzujgce do wiedzy uczniéw
z poprzednich zaje¢. Praca uczniéw na lekcji byta tym razem lepiej zorganizowana w grupach — nauczycielka

konsekwentniej nie ingerowata w podziat prac miedzy uczniami.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano rowniez w nastepujgcych zakresach: przedstawienie celu
i wartosci lekcji, ukierunkowanie ucznibw na nowy materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej, emoc;ji,
uczu¢, wywotanie motywacji do nauki, korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sie,
prezentowanie pozytywnej mowy ciata, pytanie o zrozumienie, przestrzeganie struktury zajeé¢, utrzymywanie
czujnosci uczniéw, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.
Uczestniczka projektu szczeg6towo przedstawita cel lekcji, wprowadzajac uczniéw w nowy temat, poprzez
pogadanke i korzystajgc tym razem z przygotowanych kart pracy. Czesciej nawigzywata do uczué, opinii
ucznidw, chwalita za wykonang prace. Nauczycielka byta tym razem mniej stremowana i swobodniejsza
w kontaktach z uczniami, bardziej otwarta, bezposrednia. N. starata sie tez bardziej przestrzegaé¢ struktury
zajec, pytac czy wszystko jest dla uczniow zrozumiate. Pojawito sie takze pytanie problemowe a takze wigcej

pytan majgcych za zadanie utrzymywac uwage uczniéw na zajeciach.

Do zakresdéw umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam nalezg: zacheta do samodzielnego zdobywania
wiedzy oraz wykorzystanie aktywnych metod nauczania, ktérych i tym razem zabrakto.

Poziom zadnej z kategorii nie ulegt obnizeniu.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci dydaktycznych obserwowanych podczas prezentacji zauwazono
w obszarze odwotania sie do doswiadczen stuchaczy (,Czy czesto jadacie satatki?). Jednostopniowy wzrost
nastgpit w kategoriach: ukierunkowanie stuchaczy na nowy material, mowa ciata, zacheta

do zadawania pytan. Poziom pozostatych kategorii nie zmienit sie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testow wiedzy nalezy stwierdzi¢

0gdlny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy przyrost odnotowano w nastepujgcych kategoriach: podstawy dydaktyki, aktywne
nauczanie i uczenie sie, motywacja w szkole oraz ewaluacja i autoewaluacja nauczycieli. Wiedza dotyczgca
oceniania szkolnego pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczatkowe;.

Obszary wiedzy o najwyzszym deficycie a zarazem obszary wymagajgce najwiekszych naktadéw pracy
ze strony uczestniczki projektu to podstawy dydaktyki, aktywne nauczanie i uczenie sie oraz motywacja

w szkole oraz ewaluacja i autoewaluacja.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie zadawania pytan i naprowadzania, nawigzywania do opanowanego materialu oraz
konsekwentnego organizowania pracy uczniéw w grupach, parach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wsréd takich kategorii jak: przedstawienie celu i wartosci lekcji,
ukierunkowanie uczniéw na nowy materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej, emocji, uczu¢, wywotanie
motywacji do nauki, korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sie, prezentowanie
pozytywnej mowy ciata, pytanie o zrozumienie, przestrzeganie struktury zaje¢, utrzymywanie czujnosci
uczniéw, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy oraz

wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczeg6lny zwrdci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy (poprzez zachecanie, zadawanie ciekawych prac
domowych, nietypowych, takich ktére bedg wymagaty korzystania z r6znych zrodet wiedzy, takze domowych
przepiséw) oraz wykorzystanie aktywnych metod nauczania (podczas aktywnego wprowadzania w lekcje

i wspélnego jej podsumowania np. w formie wywiadu, prezentac;ji itp.).
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