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Karta kompetencji dydaktycznych
w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 1
Grupa: i
Data diaghozy: 15-16 grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 35 pkt.
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KOMENTARZ:

Test z zakresu dydaktyki pozwolit oceni¢ wiedze nauczycielki na wysokim poziomie. Najmocniejszg strong
wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomos¢ teorii dotyczacej aktywnego nauczania i uczenia
sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdinych metod, typy uczacych
sie, rodzaje ¢éwiczeh na lepszg koncentracje, style uczenia sie). Wysoko nalezy oceni¢ réwniez wiedze
nauczycielki, dotyczgcg podstaw dydaktyki (rodzaje celéw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci
ksztatcenia, ogniwa procesu ksztatcenia, zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty),
motywacji do nauki (zasady skutecznej motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na
nauke), oceniania ucznidw (rodzaje oceniania szkolnego, techniki samooceny) oraz ewaluacji w szkole

(etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji).
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRIRES (brak) (dst) (db) (bdb)
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emocji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytanh

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zajeé¢, systematyzuje,
uogodlnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ ucznidow np. weryfikujgc
zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemoéw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania
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KOMENTARZ:

Analiza przeprowadzonej przez uczestniczke projektu lekcji pozwolita na ujawnienie mocnych i stabych stron
umiejetnosci dydaktycznych nauczycielki.

Do mocnych stron nalezy z cata pewnoscig zaliczy¢ ukierunkowanie ucznidw na nowy materiat, skuteczne
komunikowanie sie nauczycielki z uczniami, zadawanie pytah i naprowadzanie, pytanie o zrozumienie
watpliwosci, przestrzeganie struktury zaje¢. Nauczycielka wprowadza uczniéw w szczegoéty dotyczace
wykonania poszczegolnych potraw, korzystajac z pomocy przygotowanych wczesniej planéw ich wykonania.
N. precyzyjnie wyraza swoje mysli, unikajgc btedow jezykowych, zdrobnien, powtdérzen, poprawnie emitujgc
i intonujgc dzwieki. Mowa ciata uczestniczki projektu rowniez jest otwarta, bardzo zaangazowana we
wszystkie etapy lekcji. Nauczycielka zadaje duzo pytan réznego rodzaju (,Czyli jakie to panierowanie?”, ,Co
wkitadamy do srodka?’, ,Jak sprawdzisz czy sg juz wlasciwe?”) a takze upewnia sie czy jest rozumiana (,Czy
wszystko wiadomo?”) a takze skrupulatnie realizuje przygotowany plan lekcji — wprowadzenie, rozwiniecie,
podsumowanie.

Wysoko nalezy rowniez ocenic¢ przedstawienie celu lekcji i jej wartosci, korzystanie z pomocy dydaktycznych,
nawigzanie do wiedzy ucznidw, utrzymanie czujnosci uczniéw, uczenie samodzielnosci w mysleniu
i dziataniu a takze budowanie dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczycielka przestawita cel zaje¢ jednak
znowu pomineta odpowiedz na pytania dlaczego akurat tego mamy sie dzis§ nauczy¢, skorzystata
z przygotowanych wczesniej kart pracy, zadawata pytania ktére na ogot dotyczyly wiedzy ucznidw (‘Jakie to
panierowanie?”, ,Gdyby to byto bez panierki to jak by sie nazywato?”) i mialy za zadanie utrzymac ich uwage
na wykonywanych zadaniach. Niektére z pytan miaty charakter problemowy (,Dlaczego nie moze by¢ na
bokach?”, ,Jak sprawdzisz czy sg juz wtasciwe?”) a atmosfera cho¢ czasem nerwowa, nalezata do dobrych —
uczniowie skupieni na zadaniach i komunikujacy sie z nauczycielka.

Uczestniczka starata sie takze czasem wywotaé motywacje do nauki (chwalgc), wykorzysta¢ aktywng forme
nauczania (podczas wspdlnego podsumowania zajec¢, ktére jednaka nie do konca sie powiodto).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto odwotania sie do wiedzy potocznej uczniéw, podawania przyktadow,

zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy i organizacji pracy w grupach.

Mocne strony krétkiej prezentacji dydaktycznej to przede wszystkim ukierunkowanie stuchaczy na nowy
materiat, odwotanie sie do ich doswiadczeh i uczué, jezyk werbalny, mowa ciala, nawigzanie do wiedzy
stuchaczy, zadawanie pytan a takze komentarz biezacych czynnosci. Zabraklo natomiast zachety

do zadawania pytan oraz zachety do zdobywania wiedzy.
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[ll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testéw wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogélny, bardzo
wysoki przyrost wiedzy w tym zakresie (z 11 na 35 punktow).

Najwiekszy, co najmniej dwustopniowy przyrost odnotowano w nastepujgcych kategoriach: podstawy
dydaktyki (cele, tresci, ogniwa ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program
szkotly), aktywne nauczanie i uczenie sie (rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje i charakterystyka
poszczegblnych metod, strategie uczenia sig, ¢wiczenia na lepszg koncentracje, typy uczacych sie, style
uczenia sie), motywacja do nauki (zasady skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie
stabych ucznidw, rodzaje i charakterystyka motywacji) oraz oceniania ucznidéw (rodzaje oceniania,
charakterystyka poszczegdlnych typow oceniania, korzysci oceniania ksztattujgcego i sumujgcego, rodzaje,
korzysci i charakterystyka rodzajow oceny kolezenskiej).

Kategorig, ktérej poziom nie ulegt zmianie jest proces ewaluacji sytemu dydaktycznego i autoewaluaciji
nauczycieli (rodzaje, formy, metody, etapy, korzysci).

Nauczycielka bardzo skrupulatnie uzupetnita wiedze dydaktyczng w poszczegdinych, omawianych
kategoriach niwelujgc braki z zakresu dydaktyki, ukazane podczas diagnozy poczatkowej. Obecny poziom jej
wiedzy wskazuje na brak deficytéw w tym obszarze jednak warunkiem koniecznym utrzymania takiego
poziomu jest systematyczna aktualizacja swych informacji., pozwalajgca na ciekawg realizacje lekciji,

wykorzystywanie nowych metod, technik i narzedzi prowadzenia zajec.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujagcym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrést ogdlny poziom umiejetnosci dydaktycznych
uczestniczki projektu.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: zadawanie pytah i naprowadzanie
oraz nawigzanie do opanowanego materiatu. Nauczycielka zadawata zdecydowanie wiecej pytan niz
podczas pierwszej analizowanej lekcji. Dotyczyly one bardzo czesto wiedzy jaka uczniowie juz powinni

uzyskac¢ na innych zajeciach (,Czyli jakie to jest panierowanie?”, ,Jak sprawdzisz czy sg juz wtasciwe?”).

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano réwniez w nastepujgcych zakresach: przedstawienie celu
i wartosci lekcji, wywotanie motywacji do nauki, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, wykorzystanie
aktywnych metod nauczania. Nauczycielka starata sie ukazac¢ cel zajeé¢, wywota¢ motywacje do nauki
poprzez pochwaty, zadawac pytania ktére skfaniajg do samodzielnego myslenia (,Dlaczego farsz nie moze
by¢ na bokach?”) a takze zaaranzowac¢ aktywng forme podsumowania lekcji na ktérym kazdy z ucznidow sam

przedstawia swoje dziato i opowiada o etapach jego tworzenia.

Do zakreséw umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam nalezg: ukierunkowanie ucznidéw na nowy
materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, skuteczne komunikowanie sie, przestrzeganie
struktury zajec, uogdlnianie, podsumowanie, utrzymywanie czujnosci uczniéw, zacheta do samodzielnego

zdobywania wiedzy, organizowanie pracy w grupach i tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Poziom trzech kategorii ulegt obnizeniu. Sg to : korzystanie z pomocy dydaktycznych, podawanie

przyktadéw, pytanie o zrozumienie i watpliwosci.

Porownanie prezentacji dydaktycznych pozwala okresli¢ poziom zmian jakie nastgpity w poszczegdinych
obszarach umiejetnosci dydaktycznych uczestniczki projektu. Najwiekszy wzrost zaobserwowano w kategorii
ukierunkowanie stuchaczy na nowy materiat , zadawanie pytah oraz odwotanie sie do doswiadczen
stuchaczy. Wzrost jednostopniowy natomiast nastgpit w obszarze jezyk werbalny, mowa ciata a takze

nawigzanie do wiedzy stuchaczy. Poziom pozostatych kategorii nie zmienit sie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc pordwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testéw wiedzy nalezy stwierdzi¢

o0golny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy najwiekszy przyrost odnotowano w kategoriach: podstawy dydaktyki, aktywne nauczanie
i uczenie sie, motywacja w szkole a takze proces oceniania szkolnego uczniéw. Wiedza dotyczgca ewaluacji
i autoewaluacji nauczycieli pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczatkowe;j.

Obecny poziom wiedzy nauczycielki z zakresu dydaktyki jest wysoki bez wyraznych deficytow w konkretnych
kategoriach. Podstawowg rekomendacjg jest zatem utrzymywanie takiego stanu poprzez ciagfa,
systematyczng aktualizacje wiedzy dydaktycznej oraz wdrazanie nowych rozwigzan do codziennej praktyki

szkolnej.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie zadawania pytan i naprowadzania oraz nawigzania do opanowanego materiatu.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wsréd takich kategorii jak: przedstawienie celu i wartosci lekgciji,
wywotanie motywacji do nauki, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, wykorzystanie aktywnych metod
nauczania.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: ukierunkowanie uczniéw na nowy materiat, odwotanie
sie do wiedzy potocznej ucznidw, skuteczne komunikowanie sie, przestrzeganie struktury zaje¢, uogdlnianie,
podsumowanie, utrzymywanie czujnosci ucznidow, zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy,
organizowanie pracy w grupach, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach, korzystanie z pomocy

dydaktycznych, podawanie przyktadow, pytanie o zrozumienie i watpliwosci.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegolny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: odwotywanie sie do wiedzy potocznej uczniéw (do ich doswiadczen, uczué, opinii), podawanie
przyktadéw (pochodzacych np. z praktyk zawodowych), zachecanie do samodzielnego zdobywania wiedzy
(poprzez ciekawe prace domowe) i organizowanie pracy w grupach (bo takie formy pracy sg naturalne

w funkcjonowaniu kuchni restauracyjnych).
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