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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 14
Grupa: I
Data diagnhozy: 1-2grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 27 pkt.

I. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdélnych obszarach
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KOMENTARZ:
Mocng strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomos¢ teorii dotyczgcej podstaw dydaktyki

(rodzaje celdw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci ksztatcenia, ogniwa procesu ksztatcenia,
zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty), aktywnego nauczania i uczenia sie (rola
nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdlnych metod, typy uczacych sie,
rodzaje éwiczeh na lepszg koncentracje, style uczenia sie) oraz ewaluacji w szkole (etapy ewaluacji, czym
jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji). Nieco nizej nalezy oceni¢ poziom wiedzy na temat
oceniania uczniéw (rodzaje oceniania szkolnego, techniki samooceny). Natomiast wiedza dotyczaca
motywacji do nauki (zasady skutecznej motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na
nauke) stanowi najstabszy element Swiadomosci dydaktycznej nauczycielki.

W celu doskonalenia warsztatu pracy nauczycielki nalezy systematycznie uzupetnia¢ wiedze pedagogiczna,

w szczegolnosci te dotyczgcg motywacji do nauki oraz oceniania uczniéw.
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRRES (brak) (dst) (db) (bdb)
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przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytanh

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zajeé

przestrzega struktury zaje¢, systematyzuje,
uogdlnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ ucznidow np. weryfikujgc
zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemoéw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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KOMENTARZ:

Podczas analizowanej lekcji Nauczycielka dobrze przedstawita cel prezentowanego materiatu (,Potrawy
Z mies smazonych panierowanych...”), ukierunkowata uczniébw na nowy materiat (,Jaki powinien by¢
surowiec?”, ,Dlaczego?”), skutecznie sie komunikowata, unikajgc zdrobnien i zwracajgc sie do swoich
uczniéw po imieniu (,Klaudia zrobi marchewke...”). N. przestrzegata struktury zaje¢ (,Najpierw trzeba
oczyscic mieso potem pobijac ..... "), podsumowata zajecia (,Przypomnijmy sobie jakie sg rodzaje
panierunku....”) i tworzyta dobrg atmosfere na lekcji, zwracajgc sie do uczniéw bezposrednio, pozwalajgc
na swobode ale jednoczesnie wykonujgc powierzone zadania i realizujgc cel lekcji.

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ umiejetnos¢é zadawania pytah (,Co to jest panierunek pojedynczy
i podwdjny?”, ,Jakie sg etapy obrébki wstepnej?”), nawigzywania do wiedzy posiadanej przez ucznidow
(,Pamietacie etapy obrébki wstepnej miesa?”), utrzymywania czujnosci stuchaczy (,Czym sie réznig te
panierunki?”) i organizowania pracy w grupach (n. starata sie nie decydowac¢ o podziale zadan wewnatrz
grup ale nie zawsze jej sie to udawato ,Klaudia zrobi marchewke, a wy posprzatajcie”).

Nauczycielka starata sie czasem odwotywa¢ do wiedzy potocznej ucznidw (,A jak robisz to w domu?”),
wywotywaé motywacje do nauki (,Tak, dobrze”), korzysta¢ z pomocy dydaktycznych (tablica), podawac
przyktady (rézne rodzaje dodatkow i potraw z mies smazonych), uczy¢ samodzielnego dziatania i myslenia
(pytania problemowe ,,Czym r6znig sie te panierunki?”).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakio pytania o zrozumienie i watpliwosci (,Czy co$ powtoérzyc, czy
wszystko jest jasne?”) oraz zachety do zdobywania wiedzy (chociazby w formie zadania pracy domowej,
ktéra prawdziwie zainteresowataby uczniéw i naktonita do eksperymentowania i poszukiwania unikatowych
informacji) a takze wykorzystania aktywnych metod nauczania, np. podczas wprowadzenia w temat na
poczatku zaje¢ lub podczas podsumowania lekcji, gdzie uczniowie sami mogliby zaprezentowaé swoje

potrawy, pomysty itp.

Najmocniejsze strony analizowanej prezentacji dydaktycznej to odwotywanie sie do doswiadczen, uczué
i wiedzy codziennej swoich stuchaczy, ukierunkowanie na nowy materiat, mowa ciata, nawigzywanie do
wiedzy stuchaczy, zadawanie pytan, budowanie sytuacji problemowej, komentarz biezgcych czynno$ci.
Kategorie ocenione najnizej to zacheta do zadawania pytan, organizacja prezentacji, zacheta do zdobywania

wiedzy.
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lll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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KOMENTARZ:

Analiza porownawcza wynikow testdéw wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogdlny przyrost
wiedzy w tym zakresie (z 24 na 27 punktéw).

Poziom wiedzy nauczycielki nieznacznie wzrést w 2 kategoriach: podstawy dydaktyki (cele, tresci, ogniwa
ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program szkoty) a takze ocenianie uczniéw
(rodzaje oceniania, charakterystyka poszczegoélnych typow oceniania, korzysci oceniania ksztattujgcego
i sumujacego, charakterystyka rodzajéw oceny kolezenskiej, techniki samooceny uczniéw).

Dwie kategorie, ktérych poziom nie ulegt zmianie to aktywne nauczanie i uczenie sie (rola nauczyciela w tych
metodach, rodzaje i charakterystyka poszczegélnych metod, strategie uczenia sie, éwiczenia na lepszg
koncentracje, typy uczacych sie, style uczenia sie) oraz ewaluacja systemu dydaktycznego i autoewaluacja
nauczyciela. Motywacja do nauki (zasady skutecznej motywaciji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie
stabych ucznidéw, rodzaje i charakterystyka motywacji) to jedyna kategoria, ktérej poziom opanowania ulegt
obnizeniu o jeden stopien.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupeini¢ wiedze dydaktyczng, przede wszystkim

dotyczacg procesu motywowania ucznidow do nauki a takze oceniania szkolnego uczniow.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci
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KOMENTARZ:

Poréwnanie oceny lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujgcym koricowym pozwala zauwazy¢ réznice w ocenie pewnych kategorii jednakze ogdlna ocena
obydwu lekcji plasuje sie na tym samym poziomie.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: nawigzanie do wiedzy uczniéw oraz
organizowanie pracy w grupach. Nauczycielka podczas drugiej lekcji zdecydowanie czesciej pytata o wiedze
uczniéw (,Jaki powinien byé surowiec i dlaczego?”, ,Co to jest panierunek pojedynczy i podwdjny?”,
.Pamietacie etapy obrobki wstepnej?”) i starata sie nie narzucaé¢ skfadu grup zadaniowych czy podziatu
zadan.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano réwniez w nastepujgcych zakresach: ukierunkowanie ucznidéw
na nowy materiat, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, tworzenie dobrej atmosfery na lekcji. Nauczycielka
starata sie bardziej ukierunkowac teoretycznie swoich uczniéw (,Jakie sg potrawy z mies smazonych
panierowanych...”), angazowata sie w prowadzong lekcje, doradzata, pomagata, komentowata, byta caty
czas blisko swoich podopiecznych, pozwalajgc na swobodna wymiane opinii ale tez czuwajac nad realizacjg
celow lekciji.

Do zakreséw umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam nalezg: przedstawienie celéw i wartosci lekciji,
odwotanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, wywotanie motywacji do nauki, korzystanie z pomocy
dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sig¢, zadawanie pytan i naprowadzanie, przestrzeganie struktury
zajec, uogolnianie, podsumowanie oraz wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Jest 5 kategorii, ktérych poziom ulegt obnizeniu: podawanie przyktadéw, pytanie o zrozumienie i watpliwosci,
utrzymywanie czujnoéci uczniéw, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, zacheta do samodzielnego
zdobywania wiedzy.

Analiza porownawcza prezentacji dydaktycznych wskazata jeden obszar, w ktérym wzrost kompetenc;ji
nauczycielki byt najwiekszy, jest odwotywanie sie do doswiadczen i uczu¢ stuchaczy. Kategoriami, w ktérych
nie zaobserwowano zadnych zmian s3: cel i wartos¢, jezyk werbalny, mowa ciata, zacheta do zadawania

pytan, nawigzanie do wiedzy stuchaczy, organizacja, zadawanie pytan i komentarz biezgcych czynnosci.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testow wiedzy nalezy stwierdzié
0goIny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy jednostopniowy przyrost odnotowano w kategoriach: podstawy dydaktyki oraz ocenianie
szkolne. oraz motywacja w szkole. Wiedza dotyczgca aktywnego nauczania i uczenia si¢ oraz ewaluacji
i autoewaluaciji nauczycieli pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczgtkowe;.

Dwoma obszarami wiedzy o najwyzszym deficycie a wiec wymagajgcymi najwiekszych naktadow pracy

ze strony uczestniczki projektu jest sg: proces oceniania szkolnego i proces motywacji do nauki.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie nawigzania do wiedzy uczniéw oraz organizowania pracy w grupach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wsrdd takich kategorii jak: ukierunkowanie uczniéw na nowy
materiat, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, tworzenie dobrej atmosfery na lekcji.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: przedstawienie celéow i wartosci lekcji, odwotanie sie
do wiedzy potocznej ucznidw, wywotanie motywacji do nauki, korzystanie z pomocy dydaktycznych,
skuteczne komunikowanie sie, zadawanie pytan i naprowadzanie, przestrzeganie struktury zajec,
uogdlnianie, podsumowanie oraz wykorzystanie aktywnych metod nauczania, podawanie przyktadow,
pytanie o zrozumienie i watpliwosci, utrzymywanie czujnosci uczniéw, uczenie samodzielnego dziatania

i myslenia, zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegdlny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: pytanie o zrozumienie i watpliwosci (,Czy co$ powtdrzyé, czy wszystko jest jasne?”) oraz zacheta
do zdobywania wiedzy (chociazby w formie zadania pracy domowej, ktéra prawdziwie zainteresowataby
uczniéw i naktonita do eksperymentowania i poszukiwania unikatowych informacji a takze nauczytaby
ostroznego korzystania z niektérych zrédet wiedzy jak np. kolorowe pisma lub internet) a takze wykorzystanie
aktywnych metod nauczania, np. podczas wprowadzenia w temat na poczatku zaje¢ lub podczas
podsumowania lekcji, gdzie uczniowie sami mogliby zaprezentowa¢ swoje potrawy, pomysty w dowolny,

wybrany przez siebie sposob.
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