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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrobki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,OUuT”

Imie¢ i Nazwisko: Nauczycielka 43
Grupa: v
Data diagnozy: 19-20 stycznia 2012

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 20 pkt.

l. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdlnych obszarach
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KOMENTARZ:

Mocng strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomosc teorii aktywnego nauczania
i uczenia sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczeg6inych metod, typy
uczacych sie, rodzaje ¢wiczen na lepszg koncentracje, style uczenia sie) oraz ewaluacji w szkole (etapy
ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji). Na dostatecznym poziomie oceniono
wiedze z zakresu podstaw dydaktyki (rodzaje celow ksztaicenia, elementy programu nauczania, tresci
ksztatcenia, ogniwa procesu ksztafcenia, zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty).
Zaobserwowano rowniez brak wiedzy dydaktycznej dotyczacej motywacji do nauki (zasady skutecznej
motywacji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na nauke) oraz oceniania uczniéw (rodzaje

oceniania szkolnego, techniki samooceny).
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
e (brak) (dst) (db) (bdb)
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przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczuc¢, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zajeé¢, systematyzuje,
uogoblnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ uczniéw np. weryfikujac
zasady, prawa, stosujgc ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemow

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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tworzy dobrg atmosfere
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KOMENTARZ:

Analiza przeprowadzonej przez uczestniczke projektu lekcji pozwolita wytoni¢ zaréwno mocne jak i stabe

strony umiejetnosci dydaktycznych nauczycielki.

Wysoko nalezy oceni¢ skuteczne komunikowanie sie z uczniami, pozytywng mowe ciata, konsekwentne
organizowanie pracy w grupach. Nauczycielka postugiwata sie jezykiem poprawnym, fachowym
,zrozumiatym dla uczniéw, nie popetniata bteddéw jezykowych, zdrobnien. Podobnie mowa ciata byta takze
otwarta, zaangazowana w to co dzialo sie w kazdym etapie lekcji. Uczniowie pracowali w grupach i

faktycznie nauczycielka nie ingerowata istotnie w ich styl pracy, nie narzucajac im podziatu obowigzkéw.

Uczestniczka projektu starata sie rbwniez czasami przedstawi¢ cel i wartos¢ lekcji, ukierunkowac¢ uczniéw na
nowy materiat, wywota¢ motywacje do nauki, korzysta¢ z pomocy dydaktycznych, nawigza¢ do
opanowanego przez ucznidow materiatu, tworzy¢ dobrg atmosfere na zajeciach. Nauczycielka przy pomocy
prezentacji starata sie ukazac¢ cel lekcji (,Potrawy z miesa mielonego”) i ukierunkowaé¢ uwage ucznidw,
nawigzujgc do wiedzy juz przez nich posiadang. Uczestniczka projektu starata sie czasem pochwali¢
ucznibw za pozytywne dziatania i stworzy¢ pozytywng atmosfere na lekcji — uczniowie wykonywali
zaplanowane czynnosci, nauczycielka pracowata razem z nimi, starajgc sie nie ingerowac¢ swojg osobg w ich

dziatania.

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakio odwotania sie do wiedzy potocznej ucznidw, podawania
przyktadéw, zadawania pytan i naprowadzania, pytania o zrozumienie i watpliwosci, przestrzegania struktury
zaje¢, podsumowania, utrzymywania czujnosci ucznidw, uczenia samodzielnego dziatania i myslenia,

zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy, wykorzystania aktywnych metod nauczania.

Mocne strony umiejetnosci dydaktycznych nauczycielki zaobserwowane podczas prezentacji dydaktycznej
to: mowa ciata, nawigzanie do wiedzy stuchaczy, zadawanie pytan a takze komentarz biezgcych czynnosci.
Stabymi stronami tej prezentacji byly natomiast zacheta do zadawania pytan, budowanie sytuaciji

problemowej oraz zacheta do zdobywania wiedzy.
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lll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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ndst dst db bdb ndst dst db bdb

[

X

Podstawy dydaktyki

Aktywne nauczanie i uczenie
sie

Motywacja do nauki

Ocenianie uczniow

O X X0

O 00X
X O oo
O g oo
O X X0

I I I I
X O OX|O
O g oo

Ewaluacja, autoewaluacja

KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testow wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogoélny przyrost

wiedzy w tym zakresie (z 11 do 20 punktéw).

Najwiekszy postep odnotowano w kategorii podstawy dydaktyki (cele, tresci, ogniwa ksztalcenia,
charakterystyka zasad i metod ksztafcenia, ukryty program szkoty) a takze aktywne nauczanie i uczenie sie
(rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje i charakterystyka poszczegdlnych metod, strategie uczenia sie,
¢wiczenia na lepszg koncentracje, typy uczacych sie, style uczenia sig). Trzy kategorie, w ktérych poziom
wiedzy nie ulegt zmianie to motywacja do nauki i ocenianie uczniéw — poziom niedostateczny oraz ewaluacja

w szkole — poziom dobry.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupetni¢ wiedze dotyczgcg motywacji do nauki (zasady
skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie stabych ucznidw, rodzaje
i charakterystyka motywacji), oceniania uczniéw (rodzaje oceniania, charakterystyka poszczegoinych typow
oceniania, korzysci oceniania ksztattujgcego i sumujgcego, rodzaje, korzysci i charakterystyka rodzajéw

oceny kolezenskiej wsréd ucznidéw oraz techniki samooceny uczniéw) oraz podstaw dydaktyki.
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IV. Porownanie poziomu umiejetnosci

OBSZAR
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ukierunkowuje ucznidow na nowy
materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej
uczniéw, emocji, uczué, doswiadczen
i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki,

mobilizuje do wysitku, stosuje nagrody,

pochwaty
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uczy samodzielnego dziatania,
myslenia, rozwigzywania problemow
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujacym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrdst ogdlny poziom dydaktyczny drugiej analizowane;

lekciji.

Najwiekszy przyrost umiejetnodci zauwazono w kategorii konsekwentnego organizowania pracy w grupach.
Nauczycielka podczas drugiej lekcji zorganizowata prace ucznibw w dwdch grupach, pozwalajac na

swobodny podziat i funkcjonowanie uczniéw w tych zespotach.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano roéwniez w nastepujgcych zakresach: wywotanie motywacji do
nauki, korzystanie z pomocy dydaktycznych, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, nawigzanie do
opanowanego materiatu, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczycielka tym razem starata sie
czasem wzmocni¢ pozytywne dziatania uczniow, skorzystata z prezentaciji aby przyblizy¢ teorie dotyczaca
potraw z miesa mielonego. Tym razem sama zdecydowata sie pracowa¢ razem z uczniami, pokazujgc
bardzo pozytywne nastawienie do swych podopiecznych i tworzg tym samym dobra atmosfere na zajeciach
(zabrakito jednak wiekszej aktywnosci ze strony nauczycielki, zadawania pytah, opowiadania o praktykach

zawodowych, podawania przyktaddw, itp.).

Do zakres6w umiejetnosci, ktérych poziom pozostat ten sam naleza: ukierunkowanie ucznibw na nowy
materiat, odwotanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, skuteczne komunikowanie sie, zdawanie pytan,
naprowadzanie, przestrzeganie struktury zaje¢, uogdlnianie, podsumowanie, utrzymanie czujnosci uczniow

na lekcji, zacheta do zdobywania wiedzy, wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Kategorie, ktérych poziom ulegt obnizeniu to: przedstawienie celu i wartosci lekcji, podawanie przykiadow,

pytanie o zrozumienie i watpliwosci oraz uczenie samodzielnego dziatania i myslenia.

Poréwnanie pozioméw prezentacji dydaktycznych zrealizowanych przez nauczycielke podczas pierwszego
i drugiego spotkania diagnozujgcego pozwolito na wskazanie zmian w poszczegolnych obszarach
umiejetnosci uczestniczki projektu. Najwiekszy przyrost zaobserwowano w mowie ciata, nawigzaniu
do posiadanej wiedzy, zadawaniu pytah. Jednostopniowy wzrost umiejetnosci nauczycielki nastgpit
w kategoriach: ukierunkowanie na nowy materiat, organizacja prezentacji, komentarz biezgcych czynnosci.

Poziom pozostatych analizowanych obszaréw nie zmienit sie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujgc poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujacych oraz testéw wiedzy nalezy stwierdzi¢

0gdlny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy najwiekszy przyrost odnotowano w kategoriach: podstawy dydaktyki oraz aktywne
nauczanie i uczenie sie. Wiedza dotyczaca motywowania do nauki, oceniania szkolnego oraz ewaluacji
i autoewaluacji nauczycieli pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczatkowe;.

Obszary wiedzy o najwyzszym deficycie a zarazem obszary wymagajgce najwiekszych naktadéw pracy
ze strony uczestniczki projektu to motywowanie do nauki, proces oceniania szkolnego oraz podstawy
dydaktyki.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie konsekwentnego organizowania pracy w grupach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez ws$réd takich kategorii jak: wywotanie motywacji do nauki,
korzystanie z pomocy dydaktycznych, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, nhawigzanie do opanowanego
materiatu, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktorych nie zaobserwowano wzrostu to: ukierunkowanie uczniéw na nowy materiat, odwotanie
sie do wiedzy potocznej ucznidw, skuteczne komunikowanie sie, zdawanie pytan, naprowadzanie,
przestrzeganie struktury zaje¢, uogdlnianie, podsumowanie, utrzymanie czujnosci ucznidéw na lekcji, zacheta
do zdobywania wiedzy, wykorzystanie aktywnych metod nauczania, przedstawienie celu i wartosci lekcji,
podawanie przyktadéw, pytanie o zrozumienie i watpliwosci oraz uczenie samodzielnego dziatania

i my$lenia.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczeg6lny zwrdci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: odwotanie sie do wiedzy potocznej ucznidw, podawanie przyktaddéw, zadawanie pytan i naprowadzanie,
pytanie o zrozumienie i watpliwosci, przestrzeganie struktury zaje¢, podsumowanie, utrzymywanie czujnosci
ucznidw, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy,

wykorzystanie aktywnych metod nauczania.
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