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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczycielka 29
Grupa: i
Data diaghozy: 15-16 grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 42 pkt.

I. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdélnych obszarach
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KOMENTARZ:

Najmocniejszg strong wiedzy dydaktycznej uczestniczki projektu jest znajomosc¢ teorii dotyczacej aktywnego
nauczania i uczenia sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdinych
metod, typy uczacych sie, rodzaje ¢wiczen na lepszg koncentracje, style uczenia sie), motywacji do nauki
(zasady skutecznej motywaciji, rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na nauke) oraz oceniania
uczniéw (rodzaje oceniania szkolnego, techniki samooceny).Wysoko nalezy oceni¢ réwniez wiedze
dotyczacg podstaw dydaktyki (rodzaje celdéw ksztatcenia, elementy programu nauczania, tresci ksztatcenia,
ogniwa procesu ksztatcenia, zasady ksztatcenia, metody ksztatcenia, ukryty program szkoty) oraz ewaluaciji

w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja nauczyciela, formy autoewaluacji).
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRIRES (brak) (dst) (db) (bdb)
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przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emociji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan

nawigzuje do opanowanego materiatu,
np. z poprzednich zaje¢

przestrzega struktury zaje¢, systematyzuje,
uogodlnia, podsumowuje

utrzymuje czujnos¢ ucznidéw np. weryfikujgc
zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania probleméw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania

konsekwentnie organizuje prace w grupach,
w parach
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KOMENTARZ:

Analiza prezentowanej przez uczestniczke projektu lekcji pozwolita wytoni¢ stabe i mocne strony jej
umiejetnosci dydaktycznych.

Do najmocniejszych nalezg z catg pewnoscig: skuteczne komunikowanie sie jezykiem werbalnym oraz
mowg ciata ze swoimi uczniami, konsekwentne organizowanie pracy w grupach a takze tworzenie dobrej
atmosfery na zajeciach. Nauczycielka postugiwata sie jezykiem fachowym, zrozumiatym dla ucznidw,
unikajac btedéw, manier jezykowych. W relacjach z uczniami postugiwata sie bardzo skutecznie jezykiem
niewerbalnym (Uciszenie poprzez przytozenie palca do ust) co wskazuje na bardzo dobre relacje uczniami.
Uczniowie pracowali na zajeciach w grupach zadaniowych, ktére faktycznie samodzielnie dzielity sie
obowigzkami, natomiast bardzo dobra atmosfera na zajeciach, pozwalajgca skutecznie pracowaé ale takze
swobodnie sie porozumiewac , jest zastugg relacji miedzy nauczycielkg a uczniami.

Wysoko nalezy réwniez oceni¢ przedstawienie celu lekcji (Pieczenie i duszenie miesa — czes¢ druga),
odwotanie sie do wiedzy potocznej ucznidw, od ich doswiadczenh (,W domu jak bedziecie to robic¢ to....”).
Nauczycielka starata si¢ takze ukierunkowac¢ uczniéw na nowy materiat, korzysta¢ z pomocy dydaktycznych,
podawac przyktady, przestrzega¢ struktury zaje¢, systematyzowac, wykorzysta¢ aktywne metody nauczania.
Uczestniczka projektu, aktywizujgc na poczatku zajeé¢ uczniow, przedstawita kolejne etapy przygotowywania
planowanych potraw (,Kazda z grup opowie co zrobita do tej pory z surowcem i dalej trzeba zrobi¢”),
wprowadzajgc ucznidw w kolejne czynnosci lekciji. Skorzystata z przygotowanych wczesniej kart pracy,
starata sie takze podawac przykfady (potraw duszonych, pieczonych, dodatkéw) a takze informowac
o realizowanych zadaniach ( nie podsumowujgc jednak lekciji).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakto wywotania motywacji do nauki, zadawania pytan i naprowadzania
na odpowiedz, dziatanie, pytania o zrozumienie i watpliwosci, utrzymywania czujnosci uczniéw, uczenia

samodzielnego dziatania i myslenia, zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Krétka prezentacja dydaktyczna przedstawiana przez uczestniczke projektu podczas spotkania
diagnozujgcego drugiego, takze posiadata swoje mocne i stabe strony. Do mocnych stron umiejetnosci
dydaktycznych nauczycielki obserwowanych podczas prezentacji na pewno zaliczy¢ nalezy ukierunkowanie
stuchaczy na nowy materiat, odwotywanie si¢ do ich doswiadczen i uczu¢, jezyk werbalny, mowa ciata,
nawigzanie do wiedzy stuchaczy, zadawanie pytan a takze komentarz biezgcych czynnosci. Zabrakto tym

razem zachety do zadawania pytan, zbudowania sytuacji problemowej oraz zachety do zdobywania wiedzy.
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[ll. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testéw wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogoélny, wysoki
przyrost wiedzy w tym zakresie (z 23 na 42 punkty).

Najwiekszy postep odnotowano w dwéch kategoriach. Sg to: aktywne nauczanie i uczenie sie (rola
nauczyciela w tych metodach, rodzaje i charakterystyka poszczegolnych metod, strategie uczenia sie,
¢wiczenia na lepszg koncentracje, typy uczacych sie, style uczenia sie) oraz motywacja do nauki (zasady
skutecznej motywacji, klasa zorientowana na nauke, motywowanie stabych uczniéw, rodzaje
i charakterystyka motywacji).

Jednostopniowy przerost wiedzy z zakresu dydaktyki nastgpit w nastepujgcych obszarach: podstawy
dydaktyki (cele, tredci, ogniwa ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztatcenia, ukryty program
szkoty) a takze ocenianie ucznidéw (rodzaje oceniania, charakterystyka poszczegoélnych typow oceniania,
korzysci oceniania ksztattujgcego i sumujgcego, rodzaje, korzysci i charakterystyka rodzajéw oceny
kolezenskiej).

Kategoria, ktdrej poziom nie ulegt zmianie to ewaluacja systemu dydaktycznego i autoewaluacja nauczyciel
(formy, zakresy, etapy, metody, korzysci).

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy systematycznie uzupetnia¢ wiedze z zakresu dydaktyki,
wdrazaé nowe teorie do codziennego funkcjonowania w szkole po to aby nie powiela¢ utartych przez lata

schematéw, wyj$¢ poza rutyne codziennosci, unikajac wypalenia zawodowego.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujgcym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrést ogdlny poziom dydaktyczny drugiej analizowanej
lekcji.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: odwotanie sie do wiedzy potocznej
uczniéw, do ich plandéw i uczu¢ a takze konsekwentne organizowanie pracy parach, grupach. Nauczycielka
podczas drugiej analizowanej lekcji starata sie czesciej nawigzywac¢ do codziennej wiedzy uczniéw (,W domu
jak bedziecie to robi¢ to uwazajcie...”) a takze ciezar decyzji przenosi¢ na pracujgcych w grupach uczniéw,
pozwalajgc im na swobode.

Wyzszy poziom umiejetno$ci odnotowano réwniez w nastepujgcych zakresach: ukierunkowanie ucznidéw
na nowy materiat, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, wykorzystanie aktywnych metod nauczania a takze
tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach. Uczestniczka projektu tym razem wprowadzita w realizowany etap
lekciji, proszgc ucznidw o zaprezentowanie stanu zaawansowania ich pracy, tym samym aktywizujgc ich na
lekcji (,Kazda z grup opowie co zrobita do tej pory z surowcem...”). Przez caly czas trwania lekgc;ji
nauczycielka bardzo aktywnie uczestniczyta w kazdym jej etapie, pomagaja, wspierajgc, pokazujac,
instruujgc. Atmosfera na lekcji byta takze nieco lepsza niz poprzednio, gdyz uczniowie pracujac w grupach
bardziej zaangazowali sie w wykonanie potraw.

Do zakreséw umiejetnosci, ktdrych poziom pozostat ten sam nalezg: przedstawienie celu i wartosci lekcji,
korzystanie z pomocy dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sie, zadawanie pytan, naprowadzanie,
nawigzywanie do opanowanego materiatu, przestrzeganie struktury zajeé, uogdlnianie, podsumowanie,
utrzymywanie czujnosci ucznidéw na lekcji oraz zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Kategorie, ktérych poziom ulegt obniZzeniu to: podawanie przyktadéw, pytanie o zrozumienie i watpliwosci
a takze uczenie samodzielnego dziatania i myslenia.

Poréwnanie ogdlnego poziomu umiejetnosci obserwowanych podczas lekcji pierwszej oraz podczas lekc;ji

drugiej wskazuje na niewielki stopien zmian w analizowanych obszarach.

Analiza prezentacji dydaktycznych oraz poréwnanie ich pozioméw takze nie wskazuje na znaczgcg poprawe
umiejetnoéci dydaktycznych uczestniczki projektu. Jednostopniowy wzrost poziomu zaobserwowano
w kategoriach: odwotanie sie do doswiadczen stuchaczy, mowa ciata, nawigzanie do wiedzy stuchaczy,
sprawna organizacja prezentacji oraz zadawanie pytan. Jedna z analizowanych kategorii ulegta obnizeniu

(zacheta do zadawania pytan) natomiast pozom pozostatych obszaréw nie zmienit sie.
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V. Podsumowanie

Podsumowujac poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestniczki projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testow wiedzy nalezy stwierdzic¢

0goIny wzrost poziomu jej kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy najwiekszy przyrost odnotowano w kategoriach: aktywne nauczanie i uczenie sie oraz
motywacja w szkole. Wiedza dotyczgca ewaluacji i autoewaluacji nauczycieli pozostata na tym samym
poziomie jak podczas diagnozy poczatkowej. Podstawy dydaktyki oraz proces oceniania uczniow to dwa
obszary wiedzy nauczycielki, w ktérych poziom wzrést o jeden stopien.

Analiza testow wiedzy dydaktycznej wskazuje na brak kategorii, w ktorej wystgpityby istotne braki. Nalezy
jednak pamieta¢ o ciggtym aktualizowaniu swej wiedzy pedagogicznej, po to aby korzysta¢ z metod, technik

i narzedzi przystosowanych do wymogow wspoétczesnosci w kierunku przysziosci.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie odwotania sie do wiedzy potocznej ucznidow, do ich planéw i uczu¢ a takze konsekwentnego
organizowania pracy parach, grupach.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wsrdd takich kategorii jak: ukierunkowanie uczniéw na nowy
materiat, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, wykorzystanie aktywnych metod nauczania a takze
tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: przedstawienie celu i wartosci lekcji, korzystanie
z pomocy dydaktycznych, skuteczne komunikowanie sie, zadawanie pytan, naprowadzanie, nawigzywanie
do opanowanego materiatu, przestrzeganie struktury zajeé, uogdlnianie, podsumowanie, utrzymywanie
czujnosci ucznidow na lekcji oraz zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy, podawanie przyktadéw,

pytanie o zrozumienie i watpliwosci a takze uczenie samodzielnego dziatania i myslenia.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegolny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: wywotywanie motywacji do nauki (ukazanie potrzeby nauczenia sie czegos), zadawanie pytan
i naprowadzanie na odpowiedz, dziatanie (unikanie dawania konkretnych recept), pytanie o zrozumienie
i watpliwoéci (,Czy wszystko jest zrozumiate?”), utrzymywanie czujnosci uczniéw (poprzez pytania,
podawanie przyktadéw), uczenie samodzielnego dziatania i my$lenia (pytania problemowe, mozliwosé
popetniania btedéw i wycigganie wnioskéw), zacheta do samodzielnego zdobywania wiedzy (z réznych

zrodet, takze pozaszkolnych).
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