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Karta kompetencji dydaktycznych

w ramach Projektu ,Nauczyciel obrébki miesa w szkole XXI wieku”
DIAGNOZA ,0UT”

Imie i Nazwisko: Nauczyciel 10
Grupa: i
Data diagnhozy: 15-16 grudnia 2011

Wynik testu z zakresu dydaktyki: 16 pkt.

I. Wiedza z zakresu dydaktyki w poszczegdélnych obszarach
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KOMENTARZ:

Mocng strong wiedzy dydaktycznej uczestnika projektu jest znajomos¢ teorii dotyczacej aktywnego
nauczania i uczenia sie (rola nauczyciela, rodzaje metod aktywizujgcych, charakterystyka poszczegdinych
metod, typy uczgcych sie, rodzaje éwiczen na lepszg koncentracje, style uczenia sie). Dostatecznie nalezy
oceni¢ poziom wiedzy nauczyciela dotyczacy podstaw dydaktyki (rodzaje celéw ksztalcenia, elementy
programu nauczania, tresci ksztatcenia, ogniwa procesu ksztatcenia, zasady ksztalcenia, metody
ksztatcenia, ukryty program szkoty) oraz ewaluacji w szkole (etapy ewaluacji, czym jest autoewaluacja
nauczyciela, formy autoewaluacji). Wiedza z zakresu motywacji do nauki (zasady skutecznej motywaciji,
rodzaje motywacji, czym jest klasa zorientowana na nauke) oraz oceniania uczniéw (rodzaje oceniania

szkolnego, techniki samooceny) niestety nie zostata opanowana przez uczestnika projektu.
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Il. Umiejetnosci

nigdy rzadko czesto zawsze
ZRIRES (brak) (dst) (db) (bdb)
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przedstawia cel i wartos¢ lekcji, buduje strukture

ukierunkowuje uczniéw na nowy materiat

odwotuje sie do wiedzy potocznej uczniow,
emocji, uczué, doswiadczen i zainteresowan

wywotuje motywacje do nauki, mobilizuje
do wysitku, stosuje nagrody, pochwaty

korzysta z pomocy dydaktycznych

skutecznie sie komunikuje

prezentuje pozytywng mowe ciata

podaje przyktady

zadaje pytania, naprowadza

pyta o zrozumienie, watpliwosci, zacheca
do zadawania pytan
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np. z poprzednich zaje¢
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zasady, prawa, stosujac ,przynety”

uczy samodzielnego dziatania, myslenia,
rozwigzywania problemoéw

zacheca do samodzielnego zdobywania wiedzy

wykorzystuje aktywne metody nauczania
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KOMENTARZ:

Analiza nagranej lekcji pozwolita na okreslenie stabych i mocnych stron umiejetnosci dydaktycznych
nauczyciela. Do tych najmocniejszych zaliczy¢ z pewnoscig nalezy: ukierunkowanie ucznidw na nowy
materiat, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, nawigzanie do opanowanego materiatu. Nauczyciel bardzo
doktadnie, w przemys$lany sposob wprowadzit ucznibw w szerszy kontekst prezentowanego tematu
(,Porozmawiajmy o drobiu...”, ,Co to jest dr6b?”, ,Do czego wykorzystuje sie drob?”), bardzo czytelnie
pokazywat w jaki sposdb wykona¢ zaplanowang potrawe, caly czas angazujgc sie we wszystkie etapy
realizowanych zaje¢. N. Starat sie takze czesto pytaé, nawigzywaé¢ do wiedzy jakg uczniowie powinni juz
posiadac (,Jak nalezy to serwowac?, ,Do czego wykorzystuje sie drob?”).

Wysoko nalezy rowniez oceni¢ korzystanie z pomocy dydaktycznych, komunikowanie sie, zadawanie pytan
i naprowadzanie, pytanie o zrozumienie i watpliwosci, przestrzeganie struktury zaje¢ oraz tworzenie dobrej
atmosfery na zajeciach. Uczestnik projektu wprowadzajgc uczniow w temat zajeé, skorzystat z wczesniej
przygotowanych pomocy dydaktycznych (plansza, tablica), zadawat duzg ilos¢ pytan réznego rodzaju (,Od
czego zaczniemy?”, ,Co to jest dr6b?”, ,Co nam bedzie potrzebne?”), sprawnie komunikujgc sie z uczniami
(czasami zdrabniajgc ,miesko, cebulka, ziemniaczki, suréweczka” i stosujgc powtérzenia ,tak”). Analizowana
lekcja byta dobrze zorganizowana, posiadata wstep i rozwiniecie, zabrakto jednak rzetelnego podsumowania.
Atmosfera na zajeciach takze nalezata do dobrych — uczniowie skupieni na wykonaniu potrawy ale
swobodnie komunikujgc sie ze sobg i nauczycielem (jeszcze lepiej bytoby gdyby zamieni¢ forme zwracania
sie do uczniow ,kolega, kolezanka” na bardziej bezposrednia, imienng).

Nauczyciel starat sie takze czasami przedstawi¢ cel lekcji (zapominajgc o jej wartosci np. ekonomicznosé
takiej potrawy), wywotaé motywacje do nauki (‘Tak, dobrze”, ,Panowie odwaznie”), podawaé przyktady
( potraw z drobiu), utrzymaé czujnos¢ ucznidow na lekcji (,Co tera nam bedzie potrzebne?”, ,A jakie mieso
nadaje sie¢ do zmielenia?”), uczyé samodzielnosSci w dziataniu i mysleniu (,Jakg zrobicie suréwke?”)
oraz konsekwentnie organizowa¢ prace ucznidw w grupach (niestety czesto decydujgc za ucznidéw
o podziale rél wewnatrz zespotu ,To zrobi kolega z kolezankg a pani zrobi suréwke”).

Podczas prowadzenia tej lekcji zabrakio odwofania sie do wiedzy potocznej ucznidw, zachety

do samodzielnego zdobywania wiedzy oraz wykorzystania aktywnych metod nauczania.

Analizowana prezentacja rowniez posiadata soje mocne i stabe strony. Do tych najmocniejszych nalezato:
ukierunkowanie stuchaczy na nowy materiat, mowa ciata (prezentacja produktéw, czytelny pokaz),
zadawanie pytan, réwniez problemowych (,Czy poledwice na tatara nalezy posiekaé czy zmielic?”)
oraz skrupulatny komentarz biezgcych czynnosci. Zabrakio natomiast zachety do zadawania pytan,

nawigzania do wiedzy stuchaczy oraz zachety do samodzielnego zdobywania wiedzy.
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[Il. Poréwnanie poziomu wiedzy z zakresu dydaktyki
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KOMENTARZ:

Analiza poréwnawcza wynikow testéw wiedzy pedagogicznej nauczycielki wskazuje na ogdlny, niewielki
przyrost wiedzy w tym zakresie (z 11 na 16 punktow).

Nie zaobserwowano zasadniczej zmiany w poziomie wiedzy uczestnika w zadnej z wytonionych kategorii
wiedzy dydaktycznej. Jednostopniowy przyrost zaobserwowano natomiast w przypadku dwdéch kategorii:
podstawy dydaktyki (cele, tresci, ogniwa ksztatcenia, charakterystyka zasad i metod ksztaicenia, ukryty
program szkoty) a takze aktywne nauczanie i uczenie sie (rola nauczyciela w tych metodach, rodzaje
i charakterystyka poszczegdlnych metod, strategie uczenia sie, ¢wiczenia na lepszg koncentracje, typy
uczagcych sie, style uczenia sie).

Dwie kategorie, ktérych poziom nie ulegt zmianie to motywacja do nauki (zasady skutecznej motywaciji, klasa
zorientowana na nauke, motywowanie stabych ucznidow, rodzaje i charakterystyka motywaciji)
oraz ewaluacja procesu dydaktycznego i autoewaluacja nauczycieli (korzysci, definicje, etapy procesu).
Poziom wiedzy dotyczgcej oceniania szkolnego uczniéw ulegt pogorszeniu.

W celu dalszego doskonalenia zawodowego nalezy uzupetni¢ wiedze, przede wszystkim dotyczaca procesu
motywowania uczniéw do nauki (tworzenia klasy zorientowanej na nauke, rodzajow motywacji) a takze
oceniania ucznidw (rodzaje oceniania, charakterystyka poszczegolnych typow oceniania, korzysci oceniania
ksztattujgcego i sumujagcego, rodzaje, korzysci i charakterystyka rodzajéw oceny kolezenskiej) oraz podstaw

dydaktyki i procesu ewaluacji systemu dydaktycznego i autoewaluacji nauczycieli.
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IV. Poréwnanie poziomu umiejetnosci
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KOMENTARZ:

Poréwnanie ocen lekcji nagranych przed pierwszym spotkaniem diagnozujgcym i przed spotkaniem
diagnozujagcym koncowym pozwala stwierdzi¢, iz wzrést ogdlny poziom umiejetnosci dydaktycznych
uczestnika projektu.

Najwiekszy przyrost umiejetnosci zauwazono w takich kategoriach jak: ukierunkowanie uczniow na nowy
materiat, zadawanie pytan i naprowadzanie, nawigzanie do opanowanego materiatu, przestrzeganie struktury
zajec¢. Nauczyciel podczas drugiej analizowanej lekcji wprowadzit uczniéw w szerszy kontekst potrawy jakg
poézniej wykonywali (,Porozmawiajmy o drobiu....”), nawigzujgc takze do wiedzy uczniéw z poprzednich zajeé
lub innych przedmiotow (,Do czego wykorzystywaliscie dréb?”). Nauczyciel zaplanowat te zajecia,
przygotowat sie do ich prowadzenia i zrealizowat swdj plan.

Wyzszy poziom umiejetnosci odnotowano réwniez w nastepujgcych zakresach: wywotanie motywacji
do nauki, korzystanie z pomocy dydaktycznych, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, pytanie
0 zrozumienie i watpliwosci, uczenie samodzielnego dziatania i mys$lenia, konsekwentne organizowanie
pracy w grupach, tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach. Nauczyciel tym razem pochwalit uczniéw oraz
zachecit do dalszej pracy (,Panowie, odwaznie”, ,Tak, dobrze”), skorzystat z tablicy i planszy, caly czas
angazujgc sie we wszystkie etapy realizowanej lekcji, pomagat, instruowat, wspierat. Zapytat takze czy
uczniowie majg jakies pytania (,Czy wszystko jasne?”), zaangazowat ich do decydowania o pewnych
elementach potrawy (,Suréwke jakg zrobicie?”, ,Jak bedziemy je serwowac?”) i podzielit ich na grupy
zadaniowe (cho¢ czasem zanadto sterowat podziatem obowigzkéw pomiedzy uczniami — ,To zrobi kolega
z kolezankg a pani zrobi suréwke”). Atmosfera na zajeciach byta dobra, gdyz uczniowie bardzo angazowali
sie w realizacje zadan, pytali, komunikowali sie ze sobg i nauczycielem. Zwracanie sie do uczniéw po imieniu
mogtoby jeszcze bardziej poprawi¢ atmosfere na lekcji.

Do zakreséw umiejetnosci, ktdrych poziom pozostat ten sam nalezg: przedstawienie celu i wartosci lekcji,
odwotanie sie do wiedzy potocznej ucznidw, skuteczne komunikowanie sige, podawanie przyktadow,
utrzymywanie czujnosci ucznidow na lekcji, zacheta do zdobywania wiedzy, wykorzystanie aktywnych metod
nauczania.

Poziom Zzadnej z analizowanych kategorii umiejetnosci nie ulegt obnizeniu.

Poréwnanie prezentacji dydaktycznych realizowanych podczas diagnozy pierwszej i diagnozy drugiej,
wskazuje na wzrost umiejetnosci dydaktycznych nauczyciela w kilku obszarach. Najwyzszy przyrost
umiejetnoéci nastgpit w ukierunkowaniu stuchaczy na nowy materiat oraz zadawaniu pytah. Wzrost
jednostopniowy zaobserwowano w sposobie organizacji prezentacji, budowaniu sytuacji problemowej oraz

komentowaniu biezgcych czynnosci. W pozostatych kategoriach nie stwierdzono zmian.
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V. Podsumowanie

Podsumowujac poréwnanie zarejestrowanych nagran lekcji, analizy prezentacji dydaktycznych, zachowan
uczestnika projektu podczas dwudniowych spotkan diagnozujgcych oraz testow wiedzy nalezy stwierdzi¢

0golny wzrost poziomu jego kompetencji dydaktycznych.

W obszarze wiedzy nauczyciela nie odnotowano dwustopniowego przyrostu. Wzrost wiedzy dydaktycznej
uczestnika projektu o jeden poziom zauwazono w dwoéch kategoriach: podstawy dydaktyki a takze aktywne
nauczanie i uczenie sie. Wiedza dotyczgca motywacji w szkole oraz ewaluacji i autoewaluacji nauczycieli
pozostata na tym samym poziomie jak podczas diagnozy poczatkowej. Poziom wiedzy z zakresu procesu
oceniania szkolnego uczniéw zmalat o jeden stopien.

Wiedza dydaktyczna uczestnika projektu pozostaje nadal na poziomie dostatecznym, stad tez istnieje realna
potrzeba, koniecznos¢ dalszego jej uzupetniania , w szczegdlnosci w nastepujgcych obszarach: teoria
motywacji do nauki, proces szkolnego oceniania uczniéw, podstawy dydaktyki oraz ewaluacja procesu

dydaktycznego i autoewaluacja nauczycieli.

Analiza nagranych lekcji i prezentacji dydaktycznych pozwala stwierdzi¢, iz najwiekszy wzrost dokonat sie
w zakresie ukierunkowania ucznidw na nowy materiat, zadawania pytah i naprowadzania, nawigzania
do opanowanego materiatu, przestrzegania struktury zajec.

Wzrost umiejetnosci odnotowano réwniez wsréd takich kategorii jak: wywotanie motywacji do nauki,
korzystanie z pomocy dydaktycznych, prezentowanie pozytywnej mowy ciata, pytanie o zrozumienie
i watpliwosci, uczenie samodzielnego dziatania i myslenia, konsekwentne organizowanie pracy w grupach,
tworzenie dobrej atmosfery na zajeciach.

Kategorie, w ktérych nie zaobserwowano wzrostu to: przedstawienie celu i wartosci lekcji, odwotanie sie
do wiedzy potocznej ucznidw, skuteczne komunikowanie sie, podawanie przyktadow, utrzymywanie

czujnosci uczniéw na lekcji, zacheta do zdobywania wiedzy, wykorzystanie aktywnych metod nauczania.

Obszarami, na ktére nalezy w sposéb szczegolny zwréci¢ uwage, prowadzac codzienne zajecia z uczniami,
sg: odwotywanie sie do wiedzy potocznej uczniéw, do ich uczué, emocji, dodwiadczen, planéw (aby nie
stwarzaé barier miedzy wiedzg szkolng a $wiatem poza szkotg), zachecanie do samodzielnego zdobywania
wiedzy (korzystania z réznych Zrodet wiedzy i ich krytycznej oceny) oraz wykorzystanie aktywnych metod
nauczania (podczas ktérych to uczniowie bedg decydowaé, mowi¢, planowaé, mysleé¢ i dziata¢

samodzielnie).
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