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I WPROWADZENIE

Nauczyciele przedmiotow zawodowych i instruktorzy praktycznej nauki zawodu
beda odbywac praktyki w roznych zakltadach przemystowych. Praktyki te maja na celu
poszerzenie kompetencji praktycznych nauczycieli/instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
aby wypracowali oni materiat dydaktyczny do dziatah praktycznych w szkole.

Praktyki nauczycieli/instruktoréw realizowane beda w czasie dwoch tygodni, po jednym
tygodniu na rok. Praktyki te beda obejmowac 5 dni roboczych w tygodniu oraz 6 godzin
zegarowych na dzien.

W programie nauczania dla zawodu: TECHNIK ELEKTRYK 311 303
[08],zatwierdzonym przez Ministra Edukacji Narodowej(2106/T,T-
3,SP/MEN/1997.07.16),dotyczacym ucznidéw po szkole podstawowej, zasadniczej szkole
zawodowej lub po liceum ogoélnoksztatcagcym przewidziano cztery tygodnie praktyki
zawodowe;.

W czgsci tego programu nauczania, obejmujacej praktyke zawodows, zaplanowano
nastepujace prace:

1. Prace przy obstudze i konserwacji urzadzen elektroenergetycznych (w zaktadach
wytwarzajacych lub przesylajacych energie elektryczna). W wyniku procesu ksztatcenia i
praktyki uczen powinien umiec:

e przygotowac osprzet elektroenergetyczny do budowy sieci i rozdzielni;

e zamontowac osprzet elektroenergetyczny zgodnie ze schematem elektrycznym;

e dokona¢ przetaczen na niskim napieciu;

e okresli¢ rodzaje zaktocen w systemie elektro-energetycznym;

e sprawdzi¢ poprawnos¢ dziatania uktadow zabezpieczajacych;

e dokona¢ obliczen zwigzanych z gospodarka energetyczna;
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postuzy¢ si¢ dokumentacja techniczno-ruchowa w zakresie eksploatacji rozdzielni

wysokiego napigcia.

2. Prace przy montazu i uruchamianiu aparatéw i urzadzen elektrycznych (w zaktadach

produkujacych urzadzenia elektryczne). W wyniku procesu ksztalcenia i praktyki uczen

powinien umie¢:

przygotowac elementy i podzespoty do montazu;

zamontowac¢ elementy i podzespoly zgodnie ze schematem elektrycznym (ideowym i
montazowym);

uruchamia¢ podzespoty 1 urzadzenia elektryczne;

zmierzy¢ parametry urzadzen elektrycznych oraz testowac ich prace;

czyta¢ schematy elektryczne, ideowe i montazowe;

poznac¢ sposob miedzyoperacyjnej kontroli procesu technologicznego produkc;ji aparatow
lub urzadzen;

czyta¢ karty katalogowe wyrobu 1 warunki techniczne;

rozrdzni¢ proby typu od prob wyrobu;

uruchomic 1 stroi¢ podzespoty silnopragdowe lub elektroniczne;

postuzy¢ si¢ dokumentacja techniczng oraz przepisami (normy, PBUE).

3. Prace przy montazu instalacji w obiektach budowlanych. W wyniku procesu ksztatcenia i

praktyki uczen powinien umiec:

przygotowac osprzet elektroinstalacyjny do wykonania instalacji elektryczne;;
uktada¢ instalacje na $cianach, w kanatach kablowych, przy uwzglednieniu
wlasciwosci srodowiska;

interpretowac parametry techniczne wyrobow elektrycznych (bezpiecznikow,
wylacznikow, kabli, itp.);

wykona¢ instalacje ochronng oraz uziom;
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e skorzysta¢ z dokumentacji techniczno-ruchowej przewidzianej dla instalacji 1 serwisu
uruchomieniowego;

e dokona¢ serwisu uruchomieniowego instalacji;

e dobra¢ zabezpieczenia w instalacjach elektrycznych;

e oceni¢ stan techniczny instalacji elektryczne;;

e konserwowac instalacje elektryczng niskiego napiecia;

e sporzadzi¢ dokumentacje powykonawcza prostych instalacji.

4. Prace przy obstudze i konserwacji urzadzen elektrycznych (w zaktadach eksploatujacych
urzadzenia elektryczne). W wyniku procesu ksztatcenia i praktyki uczen powinien umiec:
e wykonywac prac¢ zgodnie z procedurami roboczymi w zakresie uruchamiania (w tym
strojenia) podzespolow i kompletnych urzadzen elektrycznych;
e wykonywac prac¢ zgodnie z procedurami roboczymi w zakresie instalowania maszyn i
urzadzen elektrycznych;
e wykonywac¢ prace zgodnie z procedurami roboczymi w zakresie eksploatacji maszyn 1
urzadzen elektrycznych;
e dokonywac okresowych konserwacji maszyn 1 urzadzen elektrycznych;
e lokalizowac¢ i usuwac drobne usterki w maszynach i urzadzeniach elektrycznych;
e optymalizowa¢ pracg¢ maszyn i urzadzen elektrycznych;
e dokonywa¢ remontu maszyn i urzadzen elektrycznych;
e sporzadzi¢ dokumentacje pokontrolng lub po remoncie;
e chroni¢ maszyny i urzadzenia elektryczne przed wptywem wilgoci, zapylenia pytami

przewodzacymi, pylami palnymi i gazami wybuchowymi.

5. Prace w serwisie elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego. W wyniku procesu
ksztatcenia 1 praktyki uczen powinien umie¢:

e korzysta¢ z dokumentacji serwisowej sprz¢tu gospodarstwa domowego;
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obstugiwac przyrzady pomiarowe i narzedzia;

dokonywa¢ demontazu i montazu urzadzen, maszyn i aparatéw elektrycznych w sprzecie
gospodarstwa domowego;

lokalizowac¢ i usuwac proste usterki;

lokalizowac i usuwac przyczyny prostych uszkodzen;

dokonywaé¢ montazu i uruchomienia sprzgtu gospodarstwa domowego;

wykonywac badania eksploatacyjne i1 sporzadzac protokoty.

6. Prace w akredytowanych laboratoriach badawczych i fabrycznych. W wyniku procesu

ksztatcenia i praktyki uczen powinien umiec:

korzysta¢ z procedur badawczych stosowanych w danym laboratorium,;

obstugiwac przyrzady analogowe i cyfrowe;

wykonywac badania 1 pomiary;

rozrdzniaé proby petne od prob wyboru;

wykonywa¢ obrobke komputerowa otrzymanych wynikow badan;

rozr6ézni¢ mierniki stuzace do badan miernikéw wzorcowych stuzacych do potwierdzenia

klasy przyrzadow badawczych.

7. Prace w placowkach zajmujacych si¢ dystrybucja urzadzen i osprz¢tu elektrycznego.

W wyniku procesu ksztatcenia i praktyki uczen powinien umiec:

zaprezentowac maszyne, urzadzenie elektryczne potencjalnemu nabywcy;
uruchomic¢ i obstuzy¢ prezentowane urzadzenie;
porownac parametry wyrobow konkurencyjnych firm;

sporzadzi¢ umowy zgodnie z procedurami dla realizacji zamowienia;
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e korzysta¢ znorm przepisoOw i warunkow technicznych sprzedawanych wyrobéw pod
katem ich bezpiecznej pracy, kompatybilnej pracy z siecig zasilajaca, kompatybilnos$ci
elektromagnetycznej, trwatosci 1 niezawodnosci dziatania;

e interpretowaé parametry techniczne wyrobu elektrycznego;

e dobrac¢ urzadzenie i jego opcje do wymagan uzytkownika;

e sporzadzi¢ oferty.

UWAGI O REALIZACJI PROGRAMU

Uczniow nalezy przede wszystkim kierowac¢ na praktyki do tych zaktadow, ktore
zglaszaja problemy kadrowe. Pozadane jest, aby uczniowie zapoznali si¢ w zaktadzie z praca
roznych dziatow. Uczniowie w zalezno$ci od miejscowego rynku pracy moga odbywacé
praktyke zgodnie z zainteresowaniami, w jednym z nizej wymienionych zakladow:

e w elektrowni w procesie wytwarzania energii elektrycznej;

e w energetycznych zaktadach zajmujacych si¢ przesytaniem energii elektrycznej;

e w zakladach produkujacych aparaty 1 urzadzenia elektryczne, takie jak: maszyny,
transformatory, aparatura taczeniowa, urzadzenia energoelektroniczne, urzadzenia
powszechnego uzytku;

e w zakladach produkcyjnych przy eksploatacji instalacji 1 urzadzen elektrycznych;

e w zakladach remontowych wykonujacych remonty maszyn 1 urzadzen elektrycznych;

e w laboratoriach badawczych ( w akredytowanych jednostkach lub laboratoriach
fabrycznych);

e w zakladach wykonujacych instalacje niskiego napigcia w obiektach budowlanych;

e w zakladach zajmujacych si¢ serwisem uruchomieniowym i gwarancyjnym;

e w placéwkach zajmujacych si¢ dystrybucja urzadzen i osprzetu elektrycznego.
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Wskazane jest, aby uczniowie sami znalezli zaktad, w ktorym moga odby¢ praktyke
zawodowa. W takiej sytuacji powinni oni nawigza¢ kontakt z kierownictwem zaktadu, w celu
ustalenia szczegotowego harmonogramu praktyki. Celowe bytoby, aby uczen w
podsumowaniu praktyki dokonal analizy organizacji pracy na danym stanowisku z
uzasadnieniem, dlaczego tak zorganizowano prace oraz wskazal na ewentualne czynniki,
ktére poprawia organizacj¢ pracy.

W roku 2004 decyzja MENIS zostat wprowadzony do realizacji Modulowy Program
Nauczania w zawodzie technik elektryk — 311[08]T-4, SP/MENiS/2004.03.02. W programie
wyrozniono modut 311[08].Z6 pod tytulem : PRAKTYKA ZAWODOWA, ktéry zbudowany

jest z pigciu moduldéw przedstawionych w tabeli:

311[08]Z6.01 Instalowanie i eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych.
311[08]Z26.02 Montaz 1 uruchamianie urzadzen elektrycznych.
311[08]Z6.03 Montaz instalacji elektrycznych.

311[08]26.04 Obstuga i konserwacja urzadzen elektrycznych.
311[08]26.05 Prace zwigzane ze sprzedazg produktéw branzy elektryczne;.

Poniewaz oba programy nauczania sg zblizone odno$nie celow ksztatcenia w czgsci
dotyczacej praktyki zawodowej, to przedstawione propozycje programu nauczania praktyki
zawodowej dla nauczycieli zawodu 1 instruktoréw praktycznej nauki zawodu uwzgledniaja

oba programy nauczania dla uczniow.

I PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA NAUCZYCIELI/INSTRUKTOROW

Podstawowym celem praktyki dla nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu

jest nabycie umiejetnosci opracowywania materialdéw dydaktycznych do dziatan praktycznych
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w szkole. Praktyki realizowane beda w czasie 2 tygodni, po jednym tygodniu w roku, 5 dni w
tygodniu oraz 6 godzin zegarowych na dzien. Daje to razem 60 godzin praktyki.

Poniewaz nauczyciele/instruktorzy beda sami wybierali zaktad 1 uzgadniali z
kierownictwem tego zaktadu poszczegoélne punkty programu do realizacji, to nalezy liczy¢ si¢
z tym, ze kazdy z nich bedzie realizowat program praktyki zawodowej w innym zaktadzie.
Uwzgledniajac 7 rodzajow prac w trakcie praktyki zawodowej uczniow, proponowany
program praktyk dla nauczycieli/instruktoréw obejmuje nastgpujace rodzaje prac
praktycznych:

1. Obstuga i konserwacja urzadzen elektroenergetycznych (w zaktadach wytwarzajacych
lub przesytajacych energie elektryczng);

2. Montaz i uruchamianie aparatow i1 urzadzen elektrycznych(w zaktadach
produkujacych urzadzenia elektryczne);

3. Montaz instalacji w obiektach budowlanych;

4. Obsluga 1 konserwacja urzadzen elektrycznych(w zaktadach eksploatujacych
urzadzenia elektryczne;

5. Serwis elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego;

6. Praca w akredytowanych laboratoriach badawczych 1 fabrycznych;

7. Praca w placéwkach zajmujacych si¢ dystrybucja urzadzen i osprzetu elektrycznego.




PROPOZYCJA TEMATOW DO REALIZACJI DLA POSZCZEGOLNYCH
RODZAJOW ZAKEADOW PRACY

RODZAJ ZAKELADU
PRACY

TEMATY DO REALIZACJI

GODZINY

Zaktady wytwarzajace
(przesylajace) energie
elektryczna.

Zapoznanie si¢ z organizacja zaktadu i
zarzadzeniami obowigzujacymi w
zaktadzie.

Zapoznanie si¢ z systemem zasilania
zaktadu w energi¢ elektryczng oraz jej
rozdziatem po stronie wysokiego i
niskiego napigcia.

Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwporazeniowej i
przeciwpozarowej.

Zapoznanie si¢ z dokumentacja
techniczng i obshuga urzadzen
elektroenergetycznych w stacjach
elektroenergetycznych.

Budowa linii napowietrznych 1
kablowych wysokiego napigcia.
Instalowanie 1 uruchamianie urzadzen
elektroenergetycznych oraz ich

konserwacja.

Lokalizacja 1 usuwanie drobnych usterek.

Metody oszczedzania energii, poprawa

wspotczynnika mocy.

1

10

10

Zaktady produkujace

urzadzenia elektryczne.

Zapoznanie si¢ z organizacja zaktadu i
zarzadzeniami obowigzujacymi w
zakladzie.

Zapoznanie si¢ z systemem zasilania

zaktadu w energie elektryczng oraz jej




rozdziatem po stronie wysokiego i
niskiego napiecia.

Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwpozarowe;j i
przeciwporazeniowe;j.

Proces produkcji aparatéw i urzadzen.
Zapoznanie si¢ z montazem,
uruchamianiem oraz probami typu i
wyrobu.

Praca na poszczegdlnych stanowiskach
produkcyjnych.

Montaz mechaniczny i elektryczny
podzespotow i1 urzadzen.

Praca na stanowiskach
uruchomieniowych.

Zapoznanie si¢ z dokumentacja
techniczno-ruchowa uruchamianych
wyrobow.

Zapoznanie si¢ z obstugg aparatury
kontrolno-pomiarowej stosowanej na

stanowiskach uruchomieniowych.

Praca przy montazu
instalacji w obiektach

budowlanych.

Zapoznanie si¢ z organizacja zaktadu
pracy oraz zarzadzeniami
obowigzujacymi w tym zaktadzie.
Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwpozarowej 1
przeciwporazeniowe;.

Zapoznanie si¢ z dokumentacjg
techniczng w zakresie prac dotyczacych
montazu instalacji elektrycznych z
uwzglednieniem rodzaju instalacji
(o$wietleniowa, sitowa, telefoniczna,

alarmowa, domofonowa itp.).




Prace przy instalowaniu i uruchamianiu
aparatow 1 urzadzen niskiego napig¢cia
oraz ich konserwacji.

Lokalizowanie 1 usuwanie drobnych
usterek.

Zapoznanie si¢ zabezpieczeniami
instalacji elektrycznych.

Pomiary sprawdzajace w instalacjach

elektrycznych.

20

Zaktady eksploatujace

urzadzenia elektryczne.

Zapoznanie si¢ z organizacjg zaktadu
pracy oraz zarzadzeniami
obowigzujacymi w tym zakladzie.
Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwpozarowej i
przeciwporazeniowe;.

Zapoznanie si¢ z systemem zasilania
zaktadu w energig¢ elektryczng oraz jej
rozdziatlem po stronie wysokiego 1
niskiego napigcia.

Zapoznanie si¢ z dokumentacjg
techniczng w zakresie instalowania,
uruchamiania oraz obstugi maszyn i
urzadzen elektrycznych.

Zapoznanie si¢ z konserwacja maszyn i
urzadzen znajdujacych si¢ na
wyposazeniu zaktadu.

Dobieranie nastaw zabezpieczen
przetezeniowo-zwarciowych.
Sprawdzanie skutecznos$ci dziatania
wylacznikéw réznicowopradowych.
Zapoznanie si¢ z technologig remontu
transformatoréw, urzadzen

energoelektronicznych i maszyn

10




elektrycznych.

Serwis elektrycznego
sprzetu gospodarstwa

domowego.

Zapoznanie si¢ z organizacjg zaktadu
pracy oraz zarzadzeniami
obowigzujacymi w tym zakladzie pracy.
Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwpozarowej 1
przeciwporazeniowe;j.

Zapoznanie si¢ z systemem zasilania
zaktadu w energi¢ elektryczng oraz jej
rozdzialem.

Zapoznanie si¢ z zasadami
funkcjonowania serwisu (korzystanie z
narzgdzi i przyrzadéw pomiarowych,
korzystanie z dokumentacji technicznej
naprawianych urzadzen, pobieranie
cze$ci zamiennych z magazynu, itp.).
Lokalizacja uszkodzen na podstawie
obserwacji objawow 1 pomiarow
badanego urzadzenia.

Demontaz urzagdzenia, wymiana
uszkodzonych cze$ci, montaz i

uruchomienie urzadzenia.

20

Akredytowane laboratoria

badawcze 1 fabryczne.

Zapoznanie si¢ z organizacja zaktadu
pracy oraz z zarzadzeniami
obowigzujacymi w tym zaktadzie.
Zapoznanie si¢ z systemem zasilania w
energi¢ elektryczng oraz jej rozdziatem
po stronie wysokiego 1 niskiego
napigcia.

Przeszkolenie z zakresu zasad ochrony
przeciwpozarowej i
przeciwporazeniowe;.

Zapoznanie si¢ z organizacja




akredytowanego laboratorium
(dokumentacja oraz procedury
przechowywania i wzorcowania
aparatury pomiarowej).

Zapoznanie si¢ z zasadami postugiwania
si¢ miernikami analogowymi i
cyfrowymi.

Wykonywanie badan, sporzadzanie
sprawozdan oraz korzystanie z
komputera w celu dokonywania obrébki

otrzymanych wynikow badan.

20

Zaktady zajmujace sie
dystrybucja urzadzen i
osprzetu elektrycznego.

Zapoznanie si¢ z organizacjg zaktadu
pracy oraz zarzadzeniami
obowigzujacymi w tym zakladzie.
Zapoznanie si¢ z systemem zasilania w
energi¢ elektryczng w tym zaktadzie.
Przeszkolenie z zakresu ochrony
przeciwpozarowej 1
przeciwporazeniowej.

Zapoznanie si¢ z zasadami marketingu w
zaktadzie.

Zapoznanie si¢ z normami 1 przepisami
dotyczacymi bezpiecznej pracy,
kompatybilnosci sieciowej i
elektromagnetycznej, trwatosci 1
niezawodnosci sprzedawanych urzadzen.
Wiasciwa interpretacja parametrow
technicznych sprzedawanych urzadzen,
doboru urzadzen do wymagan
uzytkownika.

Sporzadzanie opracowan ofertowych.
Przedstawianie zalet sprzedawanych

wyrobow oraz krytycznej oceny
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wyrobow konkurencyjnych firm.
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DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWEJ NAUCZYCIELA/INSTRUKTORA
PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Imie¢ i Nazwisko praktykanta ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiii e
Zaktad pracy (szkota) praktykanta ................ci
ROK SZKOINY o
Czas trwania praktyKi ..o e
Praktyka odbywana na podstawie umowy z zaktadem pracy z dnia ............

Zaktadowy koordynator praktyki ...

( stanowisko)

Dane zakladu pracy

(piecze¢ adresowa zaktadu)

Kroétki opis przedsiebiorstwa ( forma prawna, wlasnos¢, branza, teren dziatania)
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PRAWA 1 OBOWIAZKI ODBYWAJACEGO PRAKTYKE ZAWODOWA

1. Praktykant moze sam zaproponowac¢ zaklad pracy, w ktérym bedzie odbywac
praktyke.

2. Zaklad pracy powinien wyznaczy¢ opiekuna praktyki (sposrdéd doswiadczonych
pracownikow zaktadu, posiadajacego kwalifikacje pedagogiczne).

3. Praktykant w czasie praktyki podlega przepisom Kodeksu Pracy.

4. Praktykant ma obowiazek przestrzegania godzin pracy, dyscypliny, dostosowac si¢ do
przepisow wewnetrznych zakladu pracy oraz wykonywaé polecenia opiekuna
praktyki.

5. Praca moze by¢ zorganizowana w trybie zmianowym — z tym, Ze nie moze przypadac
W porze nocnej.

6. Praktykant realizuje program praktyki zatwierdzony przez zaktad pracy.

7. Nieobecnos$¢ w trakcie trwania praktyki musi by¢ usprawiedliwiona. Nalezy okresli¢
sposob odpracowania nieobecnosci.

8. Praktykant jest zobowigzany do posiadania dzienniczka praktyki zawodowe;j.

9. Zaklad pracy zapewnia praktykantowi odziez ochronna.

10. Opiekun praktyki powinien wystawi¢ opini¢, ktora bedzie stanowi¢ podstawe do

zaliczenia praktyki.
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PROGRAM REALIZOWANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ



TEMATY L. godzin

KARTA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Data praktyki: ...
( zwiezly opis przebiegu praktyki w danym dniu )




