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. WPROWADZENIE

Kompetencje to potaczenie wiedzy, umiejgtnosci i przyjmowanych postaw odpowiednich
do sytuacji. Kompetencje kluczowe to te, ktore wspieraja rozwdj osobisty, wiaczanie si¢ w zy-
cie spoleczne, aktywne obywatelstwo 1 zwigkszaja mozliwo$¢ znalezienia zatrudnienia. Proces
ksztaltowania 1 rozwijania kompetencji kluczowych trwa przez cate zycie oraz nigdy si¢ nie
konczy. Najpozniej powinien on rozpocza¢ si¢ na etapie edukacji kazdego mtodego Polaka.

Okres ponadgimnazjalny to szczegdlny czas ksztaltowania tozsamosci cztowieka, budo-
wania jego witasnego wizerunku. Czynnikiem, ktory ten wizerunek ksztaltuje, procz uznania
zalet przez rodzicow, nauczycieli 1 opiekundéw, aprobaty ze strony kolegow, rodzenstwa i innych
dzieci, jest wiara w siebie oparta na potwierdzonych przez praktyke kompetencjach.

Praca wokot kompetencji kluczowych wérod mtodziezy ponadgimnazjalnej w ramach Pro-
jektu ,,Szkota Kluczowych Kompetencji. Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkot Polski
Wschodniej” Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.4. Modernizacja tre-
$ci 1 metod ksztalcenia — projekty konkursowe zgodnie z umowa o dofinansowanie nr UDA —
POKL.03.03.04-00-064/08, byta wigc idealnym sposobem pomocy uczniowi w jego osobistym
rozwoju, srodkiem do budowania w nim przekonania o swojej wartosci opierajac si¢ na tym, co
umie i co prezentuje w codziennym zyciu.

Biorac powyzsze pod uwagg, celem Projektu byto podniesienie poziomu kompetencji klu-
czowych wsrod ucznidw szkot ponadgimnazjalnych zawodowych w Polsce Wschodniej umozli-
wiajace im aktywne uczestnictwo w rynku pracy i gospodarce opartej na wiedzy.

Realizacja Projektu odbywata si¢ poprzez program rozwijania kluczowych kompetencji na
zasadzie EKSRTRA INSIDE (w ramach zaj¢¢ w szkole) 1 na zasadzie EKSTRA OUTSIDE (poza
zajeciami w szkole). W ramach pierwszej zasady realizowano autorskie programy nauczania
w zakresie kompetencji:

e porozumiewanie si¢ w jezyku obcym,

e matematyczne 1 podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
e informatycznych,

® inicjatywnosci i przedsigbiorczosci.

Poszczegodlne obszary Projektu poza obowiazkowymi zajeciami w szkole w ramach Pro-
jektu ,,Szkota Kluczowych Kompetencji. Program rozwijania umiej¢tnosci uczniow szkot Polski
Wschodniej”, obejmowaty realizacj¢ dodatkowych zadan, ktore opisane sa szczegétowo w roz-
dziatach dale;j:

e Kota Naukowe;
e Mobilny Instytut Kompetencji;

e [ ckcje demonstracyjne;

UNIA EUROPEJSKA
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Studium Kompetentnych Liderow;
Konkurs Grantow;
Przedsigbiorstwo Symulacyjne;

Wakacyjne Obozy Naukowe.
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Il. KOtA NAUKOWE

W ramach dziatan pozaszkolnych uczniowie z 50 szkdt bioracych udziat w Projekcie
o najwigkszej motywacji do rozwijania kompetencji kluczowych wzigli czynny udzial w Kotach
Naukowych realizowanych w roku szkolnym 2009/2010, 2010/2011 1 2011/2012.

Zajecia w ramach Kot Naukowych odbywaty si¢ w czterech partnerskich Uczelniach:
e Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie,
e Wyzszej Szkole Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu,
e Wyzszej Szkole Biznesu w Radomiu,
e Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Bialymstoku.

W uczelniach byly realizowane zajecia dla uczniow z 10 szkét z wojewddztw, tj. mazo-
wieckiego, lubelskiego, podlaskiego 1 $wigtokrzyskiego. Uczniowie z wojewodztwa podkarpac-
kiego, gdzie partnerem nie byla wyzsza uczelnia, zajgcia Kot Naukowych odbywali w Wyzszej
Szkole Ekonomii 1 Innowacji w Lublinie (6 szkot) oraz w Wyzszej Szkole Humanistyczno-Przy-
rodniczej w Sandomierzu (4 szkoty).

Zgodnie z zalozeniami 1 przyjetymi kryteriami do uczestnictwa w Kotach Naukowych zo-
stali zakwalifikowani uczniowie z 50 szkot uczestniczacych w Projekcie, po 10 z kazdej kom-
petencji tj. po 40 uczniow ze szkoty. Lacznie w zajeciach w ramach kot naukowych planowano,
ze wezmie udziat 2000 ucznidw.

Zajgcia Kot Naukowych byly dostosowane do mozliwosci uczestnikow 1 stanowity ele-
ment uzupetiajacy oraz rozszerzajacy autorskie programy nauczania realizowane w 50 szko-
tach uczestniczacych w Projekcie.

Zajecia w ramach Kot Naukowych w poszczeg6lnych latach szkolnych realizowano zgod-
nie z harmonogramami opracowanymi przez poszczegoOlne uczelnie i1 tematyka merytoryczna
oparta o autorskie programy wyktadowcow.

Zatozenia dydaktyczne i cele ogolne jakie przy$§wiecaty autorom programow zajec realizo-
wanych na Kotach Naukowych, to przede wszystkim:

e rozszerzenie zakresu ksztalcenia opartego o autorskie programy nauczania realizo-
wane w szkole w ramach Projektu SKK i1 wspieranie rozwijania czterech kompe-
tencji kluczowych (tj. matematycznych, informatycznych, inicjatywnosci i przedsig-
biorczosci oraz jgzykow obcych) w ujeciu Unii Europejskie;j;

® zapoznanie ucznidw z wybranymi zagadnieniami nie objetymi programami naucza-
nia i pokazanie ich uzyteczno$ci w rozwiazywaniu problemow zycia codziennego;

e zachgcenie miodych ludzi do dalszego ksztalcenia si¢ w dziedzinach zwiazanych
z matematyka, informatyka, przedsigbiorczoscia oraz jgzykami obcymi;

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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e stymulowanie uczniéw i pobudzanie ich do ciagtego poglebiania swojej wiedzy, za-
checanie do korzystania z réznych Zrédet informac;ji;

e oddziatywanie na wszystkie sfery rozwoju ucznia, aby pobudzi¢ w nim umiej¢tnosé
rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych;

oraz

e glownym celem programu bylo zaciekawienie uczestnikow matematyka, informaty-
ka, przedsigbiorczoscia oraz jezykami obcymi i rozbudzenie u nich zainteresowania
tymi dziedzinami wiedzy;

e rozszerzenie aspiracji edukacyjnych uczestnikOw na obszar studiow wyzszych po-
przez uczestnictwo w zajeciach, ktore odbywaty si¢ w wigkszosci poza budynkiem
szkolnym, ale w murach wyzszej uczelni 1 z udziatem kadry akademickiej;

e wdrazanie do pracy zespotowej ze wzgledu na to, ze ta forma pracy sprzyja aktyw-
nosci, wspotdziataniu, nauce stuchania, analizowania cudzych pomystéw i tolerancji
dla innych cztonkéw grupy.

W poszezegdlnych uczelniach zajecia byty zréznicowane 1 obejmowaly migdzy innymi
nizej wymienione przykladowe obszary tematyczne, i tak:

I. W Wyiszej Szkole Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu tematyka zaje¢ obej-
mowatam m.in.:

Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo-techniczne:

1. Program CABRI — zastosowania praktyczne,
2. Funkcja liniowa i kwadratowa — wykresy.
Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje w zakresie jezyka obcego :

1. Mtodzi krytycy filmowi — analiza symboli motywu kontekstu punktow kultury dzie-
fa literackiego w oparciu o ekranizacj¢ filmowa,

2. Poznawanie kultury lokalnej — informacje historyczne o wybranych zabytkach San-
domierza, walory architektoniczne.

Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje w zakresie inicjatywnosci i przedsigbiorczoSci:

1. Podstawowe pojecia z zakresu przedsigbiorczosci (przedsigbiorczo$¢, przedsigbior-
stwo, przedsigbiorca, firma, podmiot gospodarczy, innowacja, formy organizacyjno-
prawne, formy konstrukcji kapitatu 1 integracji organizacyjnej przedsigbiorstw),

2. Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie.

Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje w zakresie informatyki:

1. Projektowanie zestawow sprzetu komputerowego wraz z urzadzeniami peryferyjny-
mi w zaleznosci od wymagan i potrzeb przysztego zaktadu pracy — analiza 1 parame-
try komponentow.

2. Samodzielne przygotowanie projektu zestawu komputerowego wraz z urzadzeniami
peryferyjnymi.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Otwarcie i realizacja zajec¢ dla uczniow na Kotach Naukowych ksztattujqcych kompetencje w zakresie
informatyki i matematyki w Sandomierzu

II. W Wyzszej Szkole Biznesu w Radomiu tematyka zaje¢ obejmowata dla przyktadu:

Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo-techniczne:

1. Ciekawe liczby. R6zne systemy liczbowe.
— cechy podzielnosci,
— liczby doskonate, zaprzyjaznione, trojkatne, pitagorejskie,

— najwigkszy wspolny dzielnik 1 najmniejsza wspolna wielokrotnos¢,

ciekawostki liczbowe,
— system dwojkowy 1 inne.

2. Elementarne nierownosci:

zwiazki miedzy $rednig arytmetyczna, geometryczng i harmoniczna,

elementarne nierownosci dla liczb rzeczywistych,

— nierdwno$¢ Bernoulliego,

— nierdwno$¢ Cauchy’ego.

UNIA EUROPEJSKA K,

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI [N
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Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje z jezyka angielskiego:
1. System szkolnictwa na Wyspach Brytyjskich:
— artykuly prasowe dotyczace poziomu szkolnictwa w WIlk. Brytanii,
— strony WWW niektoérych brytyjskich szkot,
— podreczniki szkolne angielskich ucznidw.

2. Pisanie ttumaczen artykutow prasowych, tekstow naukowych, audycji radiowych,
piosenek.

Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje z jezyka niemieckiego:

1. Kuchnia niemiecka (stownictwo zwiazane z gotowaniem, nazwy potraw 1 artykutow
spozywczych).

2. Niemcy wczoraj i dzi$. Poznanie historii, zabytkéw, znaczenia, kultury, przemystu
najwazniejszych miast niemieckich.

Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje z inicjatywnosci i przedsi¢biorczosci:
1. Uwarunkowania przedsigbiorczosci
— czynniki rozwoju przedsigbiorczosci,
— przedsigbiorczo$¢ na wlasny rachunek,
— reglamentacja dziatalno$ci gospodarczej w Polsce,
— struktura 1 wymogi opracowania ,,Biznes planu”,
— wizyta studyjna w przedsigbiorstwie.
2. Psychologia przedsigbiorczos$ci
— osobowo$¢ przedsigbiorcy,
— typy osobowosci, temperamentow,
— uczucia wspierajace 1 obnizajace zawodowa aktywnos¢ ludzi,
— motywacje zawodowe,

— predyspozycje zawodowe.

UNIA EUROPEJSKA RN
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [l
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Realizacja Kot Naukowych dla uczniow z kompetencji matematycznej
i z przedsiebiorczosci w Radomiu

Realizacja Kot Naukowych dla uczniow z kompetencji jezyki obce w Radomiu

III. W Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Bialymstoku tematyka zaje¢ Kot Nauko-
wych obejmowata dla przyktadu:

Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje z inicjatywnosci i przedsigbiorczosci:

1. Przedsigbiorczos¢ — zagadnienia wstepne;

2. Biznesplan — elementarz;
3. Rynek i analiza rynku;
4. Analiza finansowa oraz rynkowe narzedzia wsparcia finansowego MSP — podstawy;
5. Czlowiek w firmie;
6. Wizerunek przedsigbiorstwa i wizerunek menedzera;
7. Z przedsigbiorczoscia na TY — wizyta studyjna w przedsigbiorstwie.
KAPITAL LUDZKI e
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOtECZNY * gk
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PODNIE SIEMY
R0ZIoM >
NYNAGRODZEN i ZDROWIA

W
SLUZBIE
ZDROWIA

Realizacja Kot Naukowych dla uczniow z kompetencji przedsiebiorczos¢ w Biatymstoku

W semestrze zimowym roku szkolnego 2010/2011 rozpoczgto realizacjg zaje¢ w Bialym-
stoku w ramach Kot Naukowych z kompetencji: informatyka. Zrealizowano m.in. nastgpujace
tematy zgodnie z autorskimi programami wyktadowcow:

UNIA EUROPEJSKA K
KAPITAL LU DZKI EUROPEJSKI * *
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1. Automatyzacja pracy poprzez wykorzystanie makr VBS;
2. Grafika menadzerska i prezentacyjna;

3. Wprowadzenie do systemow operacyjnych;

4. Obstuga systemu linux z wykorzystaniem wiersza polecen.

IV. W Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie przyktadowa tematyka zaje¢ Kot
Naukowych obejmowata:

Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje matematyczne:
1. Ciekawe liczby i ciagi. Srednie;
. Ciag arytmetyczny i1 geometryczny i ich zastosowania.
. Rozumowanie indukcyjne;

2

3

4. Ciagi Fibonacciego;

5. Uktady rownan i nieréwnosci liniowych. Programowanie liniowe;
6

. Linie w trojkacie. Nierownos$ci w trojkacie;

3

. Odkrycia wielkich matematykéw w matematyce szkolne;.
Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje w zakresie jezyka angielskiego:

1. Kregi leksykalno-tematyczne: $wigta /tradycje, popularnos¢/stawa, reklama, polityka
mieszkaniowa, podrézowanie/wakacje, pieniadze/biznes, poszukiwanie pracy. Za-
kres stownictwa okre§lony zakresem tematycznym.

2. Trescigramatyczne, ktore wynikaja w trakcie realizacji kregdw leksykalno-tematycznych.
Kolo Naukowe ksztattujace kompetencje w zakresie jezyka niemieckiego:

1. Kregi leksykalno-tematyczne 1 tre$ci gramatyczne z tego obszaru:

a. Jaza 20 lat — mdj wyglad;
b. Ja za 20 lat — m¢j charakter;
c. Moj czas wolny;

d. M¢j zawdd,

e. Moje wyksztatcenie;
f. Moje miejsce zamieszkania;
g. Moja rodzina.
Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje w zakresie inicjatywnosci i przedsigbiorczoSci:
1. Uwarunkowania przedsig¢biorczosci:
a. Czynniki rozwoju przedsigbiorczosci,
b. Przedsigbiorczo$¢ na wlasny rachunek;

c. Wizyta studyjna w przedsigbiorstwie.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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. Psychologia przedsigbiorczosci:
a. Osobowos$¢ przedsigbiorcy;
b. Motywowanie przedsigbiorcy;

c. Rozpoznawanie przedsigbiorczych predyspozycji zawodowych.

(8]

. Rynkowe narzedzia wsparcia finansowego MSP:
a. Fundusze pozyczkowe 1 poreczeniowe, venture capital;
b. Anioty biznesu;
c. Analiza przypadku.

>

Pomoc panstwa w rozwoju przedsigbiorczosci:
a. Formy pomocy panstwa;
b. Specjalne strefy ekonomiczne;
c. Wizyta studyjna w strefie ekonomiczne;j.
5. Budowanie wizerunku firmy:
a. Od pomystu do realizacji;
b. Etapy budowania wizerunku na przyktadzie WSEI w Lublinie.
6. Analiza innowacyjnosci firmy:
a. Obszary innowacyjno$ci w przedsigbiorstwie;
b. Wykorzystanie technologii informatycznych;

c. Analiza przypadkow.

~

. Lokalny potencjat przedsigbiorczos$ci:
a. Poszukiwanie szans rozwoju;
b. Kreowanie wlasnej przedsigbiorczosci;
c. Analiza przypadkow.
Kolo Naukowe ksztaltujace kompetencje w zakresie informatyki:
1. Dostgp do serwera WWW:
a. Zarzadzanie kontami w systemie Linux;
b. Prawa dostepu do plikow i1 folderow w systemie Linux;
c. Ftp 1 ssh jako dostgp do kat w systemie.
. Podstawy jezyka HTML;
. Publikowanie dokumentéw w WWW.;

. Instalacja i konfiguracja Joomla;

2
3
4. Tworzenie dokumentow w jezyku HTML;
5
6. Podstawy jezyka PHP;

7

. Modyfikacja kodu zrodtowego Joomla.
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W trzech uczelniach tj. w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie, w WyzZszej
Szkole Biznesu w Radomiu i Wyzszej Szkole Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu
zajecia Kot Naukowych realizowane byly rownoczesnie z czterech kompetencji, natomiast
w Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Biatymstoku najpierw z kompetencji inicjatyw-
no$¢ 1 przedsigbiorczos¢, pozniej z informatyki, a nastgpnie z jgzykéw obcych i matematyki.
W zwiazku z tym lacznie w roku szkolnym 2009/2010 w zajgciach wzigto udziat 1711 uczniow.

Uroczyste rozpoczecie Kot Naukowych w siedzibie WSEI w Lublinie z udziatem
Rektora — Prof. Marka Zmigrodzkiego i Kierownika Projektu, Kanclerza WSEI — P. Teresy Bogackiej

Kolo Naukowe ksztattujqce kompetencje jezyki obce
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Kolo Naukowe ksztattujqce kompetencje informatyczne

W roku szkolnym 2010/2011 kontynuowano tur¢ spotkan uczniéw w ramach zajeé Kot
Naukowych w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie, Wyzszej Szkole Biznesu im.
bp. Jana Chrapka w Radomiu, Wyzszej Szkole Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu
oraz w Wyzszej Szkole Administracji Publicznej im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku. Uczel-
nia w Biatymstoku w tym semestrze pracowala z mtodzieza w ramach kompetencji informatycz-
nej, natomiast pozostate uczelnie nadal realizowatly programy autorskie ze wszystkich czterech
kompetencji.

W Wyzszej Szkole Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu odbyto si¢ 7 spo-
tkan, w ktorych uczestniczyli uczniowie z 10 szkot woj. swigtokrzyskiego oraz z 4 szkot woj.
podkarpackiego.

Uczniowie dla przyktadu:

e 7z kompetencji matematyka dokonywali przestrzennych pomiaréw zabytkowych bu-
dowli, przy pomocy przyrzadow geometrycznych;

® 7 inicjatywnosci 1 przedsigbiorczosci odwiedzili Urzad Skarbowy w Sandomierzu,
gdzie pracownicy zapoznali ich ze specyfika pracy poszczegdlnych dziatéw urzedu;

e 7 kompetencji informacyjnej poznata system monitoringu funkcjonujacy w obrebie
Starego Miasta oraz ztozyla wizyte¢ w Komendzie Powiatowej Policji majac okazjg
do obserwacji pracy kamer;

e 7 jezykow obcych podczas zaje¢ laboratoryjnych w siedzibie uczelni testowata nowy pro-
gram do nauki jezykéw w pracowni komputerowej z uzyciem indywidualnych stuchawek.
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W Wyizszej Szkole Administracji Publicznej w Bialymstoku odbyly si¢ zajecia Kot Na-
ukowych z kompetencji informatycznej, na ktérych dla przyktadu uczniowie we wrze$niu 2010
roku realizowali temat ,,Automatyzacja pracy poprzez wykorzystanie makr VBS”, natomiast
w pazdzierniku rozpoczgli przygodg z grafika menadzerska i prezentacyjna.

W Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie mtodziez na Kotach Naukowych,
ze szkot woj. lubelskiego i podkarpackiego kontynuowata pracg w zakresie czterech kompeten-
cji. Odbyly si¢ spotkania w ktorych uczestniczyli uczniowie z 6 szkot.

Uczniowie dla przyktadu:

e 7z kompetencji przedsigbiorczo$¢ poznawali tajniki rynkowych narzedzi wsparcia fi-
nansowego. Mtlodziez uczyla si¢ wykorzystywania funduszéw pozyczkowych i po-
reczeniowych oraz dowiedziata si¢ i poznala mozliwo$ci wsparcia przez ,,Aniotow
Biznesu";

e 7z kompetencji technologia informatyczna uczyli si¢ projektowac strony wwwi;

e 7 jezykow obcych mlodziez miata okazj¢ tworzy¢ ,,dom swoich marzen", z wyko-
rzystaniem slownictwa angielskiego i niemieckiego;

e 7z kompetencji matematycznej, uczniowie zaglebiali si¢ w obszarach rozumowania
indukcyjnego oraz poznawali ciekawe ciagi liczbowe.

b

eezn sakota per jest !
Jest iatura, 2awéd fez.

Podsumowanie i prezentacja efektow pracy Kot Naukowych
w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie
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Co prawda planowano, ze w Kotach Naukowych wezmie udziat 2.000 ucznidow, ale ze
wzgledu na duze zainteresowanie tematyka kot oraz fakt przeniesienia i rozszerzenia ruchu na-
ukowego jednej z edycji na zgrupowania realizowane w szkotach, ilo§¢ uczniéw byla znacznie
wyzsza.

Lacznie w Kolach Naukowych wziglo udzial 3.354 uczniow z 50 szkot uczestniczacych
w Projekcie, z tego w:

e 2009 roku — 1.710 ucznidw,
e 2010 roku — 437 ucznidw,
e 2011 roku — 640 uczniow,

e 2012 roku — 567 uczniow.
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ll. MOBILNY INSTYTUT KOMPETENCJI

W 50 szkotach bioracych udziat w Projekcie realizowane byty zajgcia uzupetniajace, roz-
szerzajace wiedz¢ 1 umiejgtnosci uczniow, okreslone w opisie kompetencji kluczowych, a nie
uwzglednione w autorskich programach nauczania, w ramach Mobilnego Instytutu Kompetencji.

Termin realizacji zaj¢¢ uzupehiajacych prowadzonych w ramach Mobilnego Instytutu
Kompetencji obejmowat koniec 2009 roku, 2010 i 2011 rok.

W celu ujednolicenia dziatan w tym zakresie, Koordynatorzy Merytoryczni poszczegol-
nych kompetencji opracowali ramowe programy, z ktorymi zapoznali nauczycieli na platformie
edukacyjnej Projektu. Zostaty zorganizowane spotkania nauczycieli poszczegdlnych kompeten-
cji na terenie wszystkich pigeciu wojewddztw, w trakcie ktorych nauczyciele opracowali m.in.
szczegOtowe 10 godzinne programy zaje¢ uzupetniajacych dla poszczegdlnych szkot. Koordy-
natorzy Merytoryczni podczas spotkan przeprowadzili facznie 150 godzin lekcji demonstracyj-
nych dla nauczycieli. Celem tych zaje¢ pokazowych byto przedstawienie nauczycielom mozli-
wych rozwigzan metodycznych 1 merytorycznych w trakcie pracy z mlodzieza.

Kazdy z 50 nauczycieli bioracych udzial w Projekcie opracowat wiasny program Mo-
bilnego Instytutu Kompetencji, w ktorym przedstawit ciekawa tematyke zaje¢ z uczniami, nie
uwzgledniona w autorskim programie nauczania, a czgsto przydatng w przysztym zyciu zawo-
dowym i prywatnym ucznia. W programie oprocz celow, metod, tematyki zajeé zaakceptowanej
przez Koordynatora Merytorycznego danej kompetencji, zostat przedstawiony harmonogram re-
alizacji zajg¢ pozalekcyjnych dla ch¢tnych uczniow.

Programy te pozwalaly na rozszerzenie autorskiego programu nauczania stosownie do
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow oraz zostaty one zaakceptowane przez Dyrektorow poszczegol-
nych szkot. Zajecia prowadzone w ramach Mobilnego Instytutu Kompetencji przez nauczycieli
byly obserwowane przez innych pedagogdw z tej samej szkoty i z innych szkot bioracych udziat
w Projekcie.

W ramach realizacji Mobilnego Instytutu Kompetencji kazdy z 4 nauczycieli danej
szkoty uczestniczacej w Projekcie przeprowadzit 10 dodatkowych godzin zajg¢ pozalekcyjnych
dla ucznidw, 1 tak zrealizowano w poszczeg6lnych latach:

2009 roku — 29 godzin zajgc¢,
2010 roku — 1.169 godzin zaje¢,
2011 roku — 802 godziny zajec.

Lacznie wszyscy nauczyciele zrealizowali 2.000 godzin zaj¢é dla mlodziezy uczestni-
czacej w Projekcie.

W zajeciach prowadzonych w ramach Mobilnego Instytutu Kompetencji wzig¢lo udziat
lacznie 4.211 uczniow.
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Przyktadowe zdjecia z zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych przez
Koordynatorow Merytorycznych i wybranych nauczycieli
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IV. LEKCJE DEMONSTRACYJNE

W ramach realizacji zadania 5 — Wdrazanie programu rozwijania kompetencji kluczowych
na zasadzie EKSTRA INSIDE, Projektu ,,Szkota Kluczowych Kompetencji. Program rozwija-
nia umiejetnosci uczniow szkot Polski Wschodniej” Dziatanie 3.3 Poprawa jako$ci ksztatce-
nia, Poddzialanie 3.3.4. Modernizacja tresci i metod ksztalcenia — projekty konkursowe zgodnie
z umowa o dofinansowanie nr UDA — POKL.03.03.04-00-064/08 zaplanowano przeprowadze-
nie przez kazdego nauczyciela bioracego udziat w Projekcie 4 godzin lekcji demonstracyjnych.

Zatozeniem lekcji demonstracyjnych byto przedstawienie réznych rozwiazan meto-
dycznych w realizacji wybranych zagadnieh merytorycznych w ksztattowaniu kompetencji
kluczowych.

Od pazdziernika 2009 roku odbywaly si¢ w poszczegolnych szkotach lekcje demonstra-
cyjne prowadzone najpierw przez Koordynatorow Merytorycznych, a w okresie pdzniejszym
przez nauczycieli danej kompetencji. Lekcje te obserwowali zainteresowani nauczyciele tych
samych kompetencji z innych szkot zaangazowani w realizacj¢ Projektu oraz pedagodzy z danej
szkoty 1 Koordynator Merytoryczny Kompetencji.

Przebieg i sposdb prowadzenia zajgé oraz celowos$¢ doboru srodkow dydaktycznych pod-
legat szczegotowej analizie obserwujacych zajecia. W trakcie dyskusji nauczyciele, pod kierun-
kiem Koordynatora Merytorycznego danej kompetencji, rozwazali inne mozliwos$ci realizacji
tych samych tresci programowych, dzielili si¢ wiedza 1 umiejgtno$ciami w zakresie rozwiazan
metodycznych.

Analizujac stopien osiagania zatozonych celéw szczegdlna uwage zwracano na ksztalto-
wanie kompetencji kluczowych uczniow.

Wyszczegodlnienie iloSci przeprowadzonych lekcji demonstracyjnych wg kompetencji
w poszczegolnych latach

Ilos¢ lekeji w poszczegolnych latach

Kompetencja
2009 2010 2011/2012 m
13 30 184 227

Przedsigbiorczos¢

Technologia Informacyjna 8 30 188 226
Matematyka 6 30 207 243
Jezyki obce 10 30 185 225
Razem 37 120 764 921
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Przyktadowe zdjecia z lekcji demonstracyjnych prowadzonych przez
Koordynatorow Merytorycznych i nauczycieli
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V. STUDIUM KOMPETENTNYCH LIDEROW

W ramach realizacji Zadania 6 — Wdrazanie programu rozwijania kompetencji kluczo-
wych na zasadzie EKSTRA OUTSIDE (poza zajgciami w szkole), Projektu ,,Szkota Kluczowych
Kompetencji. Program rozwijania umiejgtnosci uczniow szkot Polski Wschodniej” Dziatanie 3.3
Poprawa jakos$ci ksztatcenia, Poddziatanie 3.3.4. Modernizacja tresci i metod ksztalcenia — pro-
jekty konkursowe zgodnie z umowa o dofinansowanie nr UDA — POKL.03.03.04-00-064/08
zrealizowano program ,,Studium Kompetentnych Lideréw”.

Byta to szczegdlna innowacja w projekcie umozliwiajaca udzial uczniow szkot ponadgim-
nazjalnych w zajeciach z wybranych przedmiotéw w ramach realizowanych programow stu-
diow w Wyzszej Szkole Ekonomii 1 Innowacji w Lublinie, Uczelniach Partnerskich lub innych
uczelniach wskazanych przez uczniéw po wyrazeniu przez nich zgody i podpisaniu stosownych
porozumien. W zajeciach uczestniczyli najzdolniejsi uczniowie, ktérych obj¢to tokiem studiow
na okreslonym kierunku.

OKkres realizacji zadania ,,Studium Kompetentnych Liderow”

»dtudium Kompetentnych Liderow” to zadanie realizowane przez dwa semestry akade-
mickie na kazdej z Uczelni. Zajgcia odbywaty si¢ w soboty 1 niedziele (tryb niestacjonarny).

W trzech wojewoddztwach tj. lubelskim, podkarpackim i $wigtokrzyskim zjazdy rozpoczg-
ty si¢ w semestrze letnim 2010/2011 i kontynuowane byty w semestrze zimowym 2011/2012.
W wojewodztwie mazowieckim i1 podlaskim realizacja catego zadania odbyta si¢ w roku akade-
mickim 2011/2012.

Celem ,,Studium Kompetentnych Liderow” bylo:

e Zapoznanie ucznidow szkot ponadgimnazjalnych z zagadnieniami, pojgciami, termi-
nami oraz metodami i technikami stosowanymi w szkolnictwie wyzszym.

e Przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci teoretycznych i prak-
tycznych w zakresie przedmiotow realizowanych w dziataniu ,,Studium Kompetent-
nych Liderow”, ktére w przysztosci umozliwia ich zaliczenie w toku studiow.

e Rozpoznanie, doskonalenie, modyfikowanie i usystematyzowanie wlasnych potrzeb
edukacyjnych.

e Efektywne spedzanie wolnego czasu poprzez uczestnictwo w zyciu studenckim,
a takze zapoznanie uczestnikow ,,Studium Kompetentnych Liderow” ze strukturami
oraz instytucjami spotecznymi i kulturowymi w wymiarze regionalnym.

W trakcie pobytu na uczelni uczniowie byli objeci opieka przez wybranych pracownikow
szkoly wyzszej 1 studentow wspierajacych ich takze w trakcie zajgé.
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Zaliczanie przedmiotéw i przyznawanie punktoéw ECTS odbywato si¢ zgodnie z zasada-
mi obowiazujacymi w danej uczelni. Potwierdzenia zaliczenia przedmiotéw dokonywane byty
w indeksach i kartach realizacji zaje¢ na podstawie, ktoérych przedmioty te bytyby zaliczone po
podjeciu zaje¢ na studiach przez uczniéw uczestniczacych w projekcie.

Szczegbdtowe zasady uczestnictwa zostaty okreslone w regulaminie przestanym do szkot.

Realizacja zadania ,,Studium Kompetentnych Liderow”

Studium Kompetentnych Lideréw to innowacyjne dziatanie umozliwiajace udziat uczniow
ze szkot ponadgimnazjalnych w zajeciach objetych programem ksztatcenia na studiach wyzszych.

W zadaniu udzial wzig¢lo 250 uczniow z 46 szkol ponadgimnazjalnych z pigciu woje-
wodztw tj. lubelskiego, mazowieckiego, podlaskiego, podkarpackiego oraz swigtokrzyskiego.

Zajgcia byly realizowane w sze$ciu uczelniach wyzszych funkcjonujacych na terenie wo-
jewodztw objetych Projektem. Najwigcej bo az 60 ucznidow wybrato Wyzsza Szkote Ekonomii
1 Innowacji w Lublinie, 50 uczestnikow realizowalo zadanie w Wyzszej Szkole Administra-
cji Publicznej w Biatymstoku, 45 wzigto udziat w zajeciach w Politechnice Rzeszowskiej, 43
w Wyzszej Szkole Humanistyczno — Przyrodniczej] w Sandomierzu. W wojewddztwie mazo-
wieckim zajgcia odbywaly si¢ w dwodch uczelniach tj. Uczelni Lazarskiego w Warszawie gdzie
uczgszezato 10 uczniow oraz dla 42 ucznidéw w Wyzszej Szkole Biznesu w Radomiu.

60 -/
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lubelskie mazowieckie podlaskie podkarpackie  $wigtokrzyskie

Liczba uczestnikow ,,Studium Kompetentnych Lideré6w” w poszczegélnych wojewdédztwach.
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Liczba uczniow ,,Studium Kompetentnych Liderow” w poszczegdlnych Uczelniach.

Organizacja zaje¢ w ramach ,,Studium Kompetentnych Liderow”

W . Studium Kompetentnych Liderow” udziat wzigli uczniowie wytypowani przez dyrek-
torow szkot ponadgimnazjalnych bioracych udziat w Projekcie. Uczniowie realizowali przed-
mioty objgte programem ksztatcenia na uczelniach wyzszych. Kazda Uczelnia bioraca udziat
w tym zadaniu zaproponowata uczestnikom bloki przedmiotowe. Uczniowie wybrali zapro-
ponowane tresci przedmiotowe zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i zdolno$ciami. Kazdy
z uczniéw zobowiagzany byl do wyboru i zaliczenia co najmniej dwoch przedmiotéw o tacznej
liczbie godzin 50-60 w semestrze oraz uzyskania 10 punktow ECTS.

Po zakonczonym przedmiocie uczestnicy przystapili do egzaminow i zaliczen koncowych.

Wyniki koncowe z zaliczen i egzamindw udokumentowane zostalty w protokotach, indek-
sach oraz na kartach egzaminacyjnych. Do obowiazkéw Uczelni w ktérych realizowane bylo
zadanie nalezy zwolnienie z obowiazku powtdrnego zaliczania przedmiotéw uczniow, ktorzy
uzyskali zaliczenie danego przedmiotu w ramach ,,Studium Kompetentnych Lideréw”.

Uczniowie bioracy udziat w ,,Studium Kompetentnych Liderow” mieli zapewniona opie-
ke podczas zjazdow a takze materialy dydaktyczne, wyzywienie, zwrot kosztow dojazdu oraz
noclegi.

Podczas dwoch semestrow realizacji programu merytorycznego, mtodziez szkot ponad-
gimnazjalnych poznata charakter szkolnictwa wyzszego, specyfike Uczelni oraz zycia studenc-
kiego. Uczniowie zapoznali si¢ z dziatalnoscia kot naukowych, samorzadu studentow, bibliote-
ka akademicka oraz innymi organizacjami funkcjonujacymi na Uczelni. Dodatkowo mlodziez
mogla uczestniczy¢ w programie integracyjno — kulturalnym zorganizowanym poza zaj¢ciami
merytorycznymi. Organizacja zaje¢ o charakterze kulturalnym byla szczegodlnie uzasadniona
w przypadku ucznidow, korzystajacych z noclegow.

Zajecia realizowane byly przez dwa semestry podczas, ktorych uczniowie uczestniczyli
w wybranych przez siebie blokach przedmiotowych, tj.:
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Blok ekonomiczno — prawny:
Przedmioty realizowane w semestrze pierwszym:
1. Podstawy ekonomii — 30 godzin (4 pkt ECTS)
2. Podstawy prawoznawstwa — 30 godzin (7 pkt ECTS)
Przedmioty realizowane w semestrze drugim:
1. Socjologia — 30godzin (4 pkt ECTS)
2. Podstawy zarzadzania — 30 godzin (7 pkt ECTS)
Blok informatyczno-matematyczny:
Przedmioty realizowane w semestrze pierwszym:
1. Matematyka — 30 godzin (6 pkt ECTS),
2. Podstawy prawoznawstwa — 30 godzin (7 pkt ECTS).
Przedmioty realizowane w semestrze drugim:
1. Matematyka — 30 godzin (12 pkt ECTS),
2. Socjologia — 30 godzin (4 pkt ECTS).

W kazdym wojewodztwie na potrzeby ,,Studium Kompetentnych Lideréw” zostaty przy-
gotowane programy szczegOtowe. Na uczelniach, ktore podjely si¢ realizacji zadania ,,Studium
Kompetentnych Liderow” opracowano bloki przedmiotowe w taki sposéb aby uczen podejmuja-
cy w przysztosci ksztatcenie na Uczelni miat zaliczony dany przedmiot na mozliwie najwigkszej
liczbie kierunkdéw a ponadto przedmioty te byly zgodne z zainteresowaniami uczestnikow.

Nadrzednym celem we wszystkich Uczelniach bylo podwyzszenie poziomu kompeten-
cji kluczowych u mtodziezy ze szkdt ponadgimnazjalnych, przez realizacj¢ programu studiéw
wyzszych. Dla miodziezy stojacej u progu wyboru dalszej $ciezku edukacyjnej wazne byto
roOwniez poznanie specyfiki studiowania, rozszerzanie wiedzy w danej dziedziny przez kontakt
z wykwalifikowana kadra akademicka, udostepnienie specjalistycznych materiatow dydaktycz-
nych, mozliwo$¢ skorzystania ze biblioteki akademickiej. Dziatanie to pozwolilo miodziezy
wzmocni¢ wiar¢ we wilasne sily a takze zdolno$ci. Dodatkowym czynnikiem podwyzszajacym
samooceng uczestnikoéw byto uzyskanie pozytywnych ocen z zaliczen koncowych i egzaminow.

Poza programem merytorycznym Uczelnie przygotowaly takze program integracyjno —
kulturowy. Program ten realizowany byl po zakonczeniu zaj¢¢ merytorycznych i mial na celu
poznanie zycia kulturalnego miasta akademickiego oraz historii i dziedzictwa kulturalnego.

Zaplanowane dziatania majace na celu przyblizenie zycia kulturalnego zostaty pozytywnie
przyjete przez mtodziez uczestniczaca w dziataniu ,,Studium Kompetentnych Liderow”.

Przedsigwzigcia integracyjno — kulturalne poczynione w ramach ,,Studium Kompetent-
nych Lideréw” przez opiekunow bardzo podobaty si¢ mtodziezy. Zajgcia w postaci roznego
rodzaju ,,wyj$¢ pozalekcyjnych” dostarczyly uczestnikom wiedzy w zakresie historii, geografii
czy sztuki a tym samym pozwolity efektywnie spedzi¢ wolny czas.

Wigkszo$¢ mlodziezy uczestniczacej w dziataniu ,,Studium Kompetentnych Liderow” to
uczniowie zamieszkujacy obszary wiejskie oraz mate miasta i szczegdlnie dla tych uczniow
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zajecia integracyjno — kulturalne sa nowym dos$wiadczeniem, cenng wiedza, ktéra moga wyko-
rzysta¢ zardwno na zajeciach w szkotach jak rowniez w kontaktach z rowiesnikami.

Najwazniejszym celem w zadaniu bylo przekazanie uczniom wiedzy, poznanie tresci wy-
kraczajacych poza program szkoty sredniej, nabycie umiejgtnos$ci samodzielnego rozwiazywa-
nia okreslonych zagadnien, podejmowania samodzielnych decyzji, przygotowania si¢ do zajeé
czy zaliczen koncowych, pracy w grupach, efektywnej dyskusji. Zdobyta wiedza, umiejgtnosci
1 kompetencje beda wykorzystane przez mlodziez w dalszej nauce i przygotowaniu do egzaminu
dojrzatosci.

Ponizsze tabele przedstawiaja wykaz blokéw przedmiotowych prowadzonych w Uczel-
niach realizujacych zadanie ,,Studium Kompetentnych Liderow”.

Bloki przedmiotowe w Wyzszej Szkole Ekonomii i Innowacji w Lublinie

PRZEDMIOTY LICZBA | picrow
ECTS
Podstawy prawoznawstwa 30 7
Podstawy ekonomii 30 4
ekonomiczno-prawny Socjologia 30 4
Podstawy zarzadzania 30 7
lacznie 120 20
Matematyka 60 12
Podstawy prawoznawstwa 30 7
informatyczno-matematyczny
Socjologia 30 4
lacznie 120 23
zajecia dodatkowe Jezyk obcy 24

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI

A NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt finansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

27



\ Program rozwijania umiejetnosci
| SZKOtA

\  KLUCZOWYCH KOMPETENCJI uczniow szkol Polski Wschodniej

Bloki przedmiotowe w Politechnice Rzeszowskiej

|9 (674:7.\
PRZEDMIOTY éz)CDZ ZBI§ PUNKTOW
ECTS

Zarzadzanie 60 11

Marketing 40 9
zarzadzanie 1 marketing

Jezyk obcy 10

Iacznie 110 20

Matematyka 45 10

Technologia informacyjna 60 11
informatyczno-matematyczny

Jezyk obcy 6

lacznie 111 21

Bloki przedmiotowe prawno-ekonomiczne w Wyzszej Szkole Biznesu w Radomiu

PRZEDMIOTY LICZBA | pirow
ECTS
Podstawy prawoznawstwa 45 7
Fundusze i projekty UE 15 3
Matematyka 10
Ochrona praw cztowieka 15 4

rawno-ekonomiczn L . 8 el
p Y Historia nowozytnej mysli

administracyjnej & I
Makro i mikroekonomia 20 3
Jezyk obcy 10
lacznie 130 20
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Bloki przedmiotowe humanistyczne w Wyzszej Szkole Biznesu w Radomiu

PRZEDMIOTY LICZBA | iNriw
ECTS

Socjologia 30 4
Filozofia 15 4
Ekonomia spoteczna 15 4
Matematyka 10

humanistyczny Podstawy psychologii 15 4
Etyka stuzby cywilnej 20 4
Ustroj organdéw ochrony prawnej 15 4
Jezyk obcy 10
lacznie 130 24

Bloki przedmiotowe w Uczelni Lazarskiego w Warszawie

|9 (074:7.
PRZEDMIOTY é{)CI)ZZBf; PUNKTOW
ECTS

Finanse przedsigbiorstw 20 4

Zarzadzanie ryzykiem 20 3

Wywieranie wptywu na ludzi 20 4

ekonomiczny

Podstawy rachunkowos$ci 40 6

Finanse migdzynarodowe 20 4

lacznie 120 21
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Bloki przedmiotowe w Wyzszej Szkole Humanistyczno — Przyrodniczej w Sandomierzu

|9 (674:7.\
PRZEDMIOTY (L;E)CDZZB& PUNKTOW
ECTS
Jezyk obcy 120 5
Podstawy mikro
. . 30 7
i makroekonomii
Neurologiczne uwarunkowania 30 4
: uzaleznien
ekonomiczny
Podstawy marketingu 30 6
Lacznie 210 22
w tym zajecia z jezyka obcego 60
poza audytoryjne
Jezyk obcy 120 5
Matematyka 60 12
Neurologiczne uwarunkowania 30 4
matematyczny uzaleznien
Lacznie 210 21
w tym zajecia z jezyka obcego 60

poza audytoryjne

Bloki przedmiotowe w Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Bialymstoku

LICZBA LICZBA

PRZEDMIOTY PUNKTOW

GODZIN ECTS

Nauka o administracji 30 6

Organizacja i zarzadzanie

administracyjno-ekonomiczny o e 30 4
Lacznie 60 10
Ekonomia sektora publicznego 30 6
Logika z elementami retoryki 14 3
ekonomiczno — przyrodniczy
Organizacja ochrony $rodowiska 16 2
Lacznie 60 11
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Tresci poszczegolnych przedmiotdw prezentowane podczas spotkan z mtodzieza uczestni-
czaca w zajeciach ,,Studium Kompetentnych Liderow” pozwolity na osiagnigcie zatozonych ce-
low. Cele szczegotowe okreslone w programach zaproponowanych przez poszczegolne Uczelnie
zostaly zrealizowane w trakcie dwusemestralnego cyklu zajeciowego. Poszczegolne przedmio-
ty dla ucznidéw ,,Studium Kompetentnych Lideréw” prowadzone byly przez kadre akademicka.
Wyktadowcy dbali o wysoki poziom merytoryczny zajec¢ a takze o odpowiedni dobér materia-
tow dydaktycznych tak aby znacznie trudniejszy program studiéw byt zrozumiaty i przystoso-
wany dla mtodziezy szkot ponadgimnazjalnych.

Liczba uczestnikéw ,,Studium Kompetentnych Lideréw” w blokach przedmiotowych

Liczba Hiczba
Uczelnia Wojewddztwo Blok przedmiotowy o uczestnikéw
uczestnikow .
ogolem

Wyzsza Szkola ekonomiczno — prawny 28
FE’;’;’V‘:‘;JI lubelskie 60
w Lublinie informatyczno — matematyczny 32

informatyczno — matematyczny 17
Politechnika .
Rzeszowska podkarpackie 45

zarzadzanie 1 marketing 28
Uczelnia
Lazarskiego ekonomiczny 10
w Warszawie

mazowieckie ekonomiczno — prawny 25 52

Wyisza Szkola
Biznesu
w Radomiu humanistyczny 17
Wyizsza Szkola ekonomiczny 17
EI;:;;::)S(;{S:;; swigtokrzyskie 43
w Sandomierzu matematyczny 26
Wyisza Szkola administracyjno-ekonomiczny 2%
Administracji .
Publicznej podlaskie 50
w Bialymstoku ekonomiczno-przyrodniczy 24

Efekty uzyskane po zakonczonej realizacji ,,Studium Kompetentnych Liderow”

Wyznaczone w zadaniu 6 ,,Studium Kompetentnych Liderow” cele zostaly osiagnigte
dzigki uczestnictwu 250 ucznidow w zajgciach realizowanych przez szes¢ Uczelni wyzszych
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funkcjonujacych na terenie wojewodztw lubelskiego, mazowieckiego, podkarpackiego, podla-
skiego 1 $wigtokrzyskiego.

Zajegcia prowadzone byly zgodnie z obowiazujacymi na Uczelniach programami studiow
wyzszych. Uczestnicy ,,Studium Kompetentnych Lideréw” rozszerzyli wiedz¢ w zakresie wy-
branych przedmiotéw poprzez korzystanie z dobrych praktyk stosowanych na Uczelniach, na-
byli nowe doswiadczenia i umiej¢tnosci, poznali ,,tajniki studiowania” nawiazali kontakty ze
studentami 1 brali udziat w inicjatywach studenckich organizowanych na Uczelni.

Uczestnicy ,,Studium Kompetentnych Liderow” otrzymali na zajgcia materiaty dydaktycz-
ne, mieli dostep do uczelnianych zasobow bibliotecznych co pozwalato na samodzielne 1 dobre
przygotowywanie si¢ do zaliczen przedmiotow objetych programem dzialania. Ponadto uczest-
nictwo w zajeciach na terenie Uczelni umozliwito mtodziezy bezposrednie zapoznanie si¢ z za-
sadami organizacji i funkcjonowaniem Uczelni.

W okresie dwoch semestrow realizacji ,,Studium Kompetentnych Lideréw” uczniowie zo-
stali wyposazeni w niezbedne kompetencje kluczowe a w efekcie dzialanie to wptynglo na pod-
wyzszenie poziomu edukacyjnego uczniow oraz zwigkszyto ich potencjal.

Realizacja zadania bedzie zapewne miata duzy wptyw na podjecie decyzji uczestnikow
SKL przy wyborze dalszej drogi edukacyjnej 1 kariery zawodowej. R6znorodnos¢ przedmiotow
skierowanych do uczestnikow ,,Studium Kompetentnych Liderow” w znacznym stopniu wpty-
neta na rozwoj zainteresowan wsrod mtodziezy.

Integracja kulturalno-dydaktyczna przyblizyta uczestnikom dzialania ,,Studium Kompe-
tentnych Lideré6w” historig, geografi¢ i kultur¢ miast uczestniczacych w zadaniu a takze wy-
ksztalcita u uczniow swiadomos¢ odpowiedzialnego funkcjonowania we wspotczesnym $wiecie.

Podsumowanie i rekomendacje ,,Studium Kompetentnych Liderow”

1. Inicjatywy takie jak ,,Studium Kompetentnych Liderow” pozytywnie wptywaja na
rozwoj zainteresowan uczniéw a w konsekwencji na dalsza karier¢ edukacyjna 1 za-
wodowa dlatego tez zasadne jest zacie$nianie wspotpracy uczelni wyzszych ze szko-
fami ponagimnazjalnymi.

2. Uczelnie wyzsze powinny w ramach wspolpracy ze szkotami ponadgimnazjalnymi
kierowa¢ do miodziezy r6znorodne programy wptywajace na podwyzszenie kompe-
tencji kluczowych 1 umiejetnosci zawodowych uczniow.

3. Zasadne jest tworzenie warsztatow poprzez ktore mlodziez mogtaby przygotowywac
si¢ do dalszej nauki, rozwija¢ swoje zainteresowania a jednoczes$nie podnosi¢ si¢
samooceng.

4. Poprzez realizacj¢ takich zajeé jak ,,Studium Kompetentnych Lideréw” mlodziez
pochodzaca z miejscowosci odleglych od miast akademickich ma wigksze szanse
na zdobycie nowych doswiadczen a zarazem poznanie kultury i charakteru miasta
akademickiego.
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VI. KONKURS GRANTOW

Konkurs ,,Granty dla Szko!” byl organizowany w ramach projektu ,,Szkota Kluczowych
Kompetencji — Program rozwijania umiejgtnosci kluczowych uczniéw szkot Polski Wschod-
niej”, Projekt finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego 1 Budzetu Panstwa w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki: Priorytet
III. Wysoka jakos$¢ systemu o$wiaty: Dzialanie 3.3 Poprawa jakosci ksztalcenia: Poddziatanie
3.3.4 Modernizacja tresci 1 metod ksztalcenia, zadanie 7: Opracowanie i realizacja przedsig-
wzig¢ egzemplifikujacych nabycie umiejgtnosci kluczowych oraz pozwalajacych je doskonali¢
1 wykorzystywac.

Termin realizacji zadania ,,Granty dla szkélt’: 01.01.2010 r. do 30.06.2012 r.

Zasady organizacji konkursu oraz przebieg realizacji przedsigwzi¢¢ w szkotach oraz
sposob dokumentowania dzialan zostalty unormowane w Regulaminie konkursu ,,Granty dla
Szkot” oraz w Wytycznych dla szkot w zakresie prowadzenia dokumentacji realizacji projektow
w szkotach.

Celami konkursu ,,Granty dla szké}” byto:
e sprawdzenie zakresu zdobytych kompetencji kluczowych przez uczniow,

e wytlonienie i nagrodzenie najlepszych oraz najbardziej innowacyjnych przedsigwzigé
egzemplifikujacych nabycie kompetencji kluczowych.

Konkurs byl organizowany niezaleznie w kazdej szkole uczestniczacej w zadaniu. Podsta-
wowym warunkiem udzialu w konkursie bylo opracowanie co najmniej 1 wniosku na realizacjg
przedsigwzigcia egzemplifikujacego nabycie umiejgtnosci kluczowych przez kazda z czterech
kompetencji w danej szkole.

Przedsigwzigcia realizowane w szkotach to:

e opracowanie przez uczniow projektow przedsigwzig¢ egzemplifikujacych nabycie
umiej¢tnosci kluczowych,

e realizacja przez uczniow zwycigskich przedsigwzi¢¢ za pomoca sprz¢tu dydaktycz-
nego 1 multimedialnego zakupionego w ramach grantu przez organizatora konkursu.

Harmonogram przebiegu konkursu

Konkurs ,,Granty dla Szkot” byt przeprowadzony w dwoch terminach, tj. 17.05.2010
—28.02.2012r oraz 17.05.2010 — 30.04.2012.

Poszczegodlne etapy konkursu obejmowaty:

e opracowanie projektéw przez szkoly i sktadanie wnioskow do wlasciwych miejsco-
wo koordynatorow regionalnych,
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e prace komisji konkursowej, tj. wybdr najlepszych wnioskow,

e poinformowanie szkét o wynikach konkursow,

e opracowanie zestawienia Srodkéw rzeczowych i ich zakup,

e przekazanie Srodkow rzeczowych do szkot,

e wdrazanie projektow w szkotach i ich dokumentowanie,

e przygotowanie sprawozdan z wdrazania projektow przez szkoly oraz ich przekaza-
nie Koordynatorom Regionalnym.

Struktura zwycieskich projektow i szkoly uczestniczace w I terminie konkursu

Komisja konkursowa po dokonaniu oceny wszystkich wnioskéw z poszczeg6élnych 25
szkot bioracych udziat w I terminie konkursu wybrata projekty z nastepujacych kompetenc;ji:

Nazwa szkoly

1 Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i
Zawodowych w Monkach

2 Zesp6l Szkot nr 1 im. Gen. Stefana
Roweckiego ,,Grota” w Zambrowie

3 Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Wysokim Mazowieckim

4 Centrum Edukacji w Supraslu

5 Zespo6t Szkot Mechanicznych im.
Stefana Czarneckiego w Lapach

6  Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych

nr 2 w Biatymstoku

7 Zespot Szkot Technicznych im. Gen.
Pradzynskiego w Augustowie

Zwycigska

kompetencja

Informatyka

Jezyk obcy

Matematyka

Jezyk obcy

Informatyka

Jezyk obcy

Jezyk obcy

Tytul projektu

Wojewodztwo podlaskie

,,Wirtualna szkota”

,,The Internet and computer Technologies
in Englisch learning (nauka jezyka
angielskiego za pomoca Internetu

i technologii komputerowych)”

,»R0zw0j multimedialny na bazie
matematyki”

,,Drama club”

,,Male miasto-duze mozliwosci. Promujemy
walory srodowiska lokalnego oraz obiekty
turystyczne Lap i okolic.”

,»Smaki Niemiec”

»>Augustow-miasto turystyczne — folder
w jezyku rosyjskim’

Wojewddztwo podkarpackie

1 Zespot Szkot w Sokotowie
Matopolskim

2 Zespot Szkot Technicznych
w Rzeszowie

Przedsiebiorczo$¢

Jezyk obcy

,,Profesjonalny pracownik”

,,Virtual Classroom-an Eye on the Word
(Wirtualna pracownia-okiem na $wiat)”
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci

uczniow szkot Polski Wschodniej

Nazwa szkoly

Zespot szkot Zawodowych w Degbicy  Matematyka

Zespot Szkot nr 4 w Stalowej Woli

Zespot Szkot Technicznych Informatyka

w Lancucie

VAR €]
kompetencja

Przedsiebiorczo$é

Tytul projektu

,Matematyk na budowie. Zbior zadan
z matematyki dla uczniow klas technikum
o kierunkach budowlanych”

,»Wykorzystanie kluczowych kompetencji na
lokalnym rynku pracy”

,,Mtodzi, ambitni, zdolni — szkota
w obiektywie”

Wojewddztwo lubelskie

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 Matematyka
w Bialej Podlaskiej
Zespot Szkot Ekonomicznych Matematyka

i IIT Liceum Ogolnoksztalcace
w Chelmie

Zespot Szkot Odziezowo —
Widkienniczych, Technikum
Ustlugowo — Gospodarcze

w Lublinie

Jezyki obce

,Matematyka moze by¢ cickawa”

»Analiza rynku funduszy inwestycyjnych
dziatajacych na polskim rynku”

,Zakltadamy wlasny gabinet fryzjerski —
kilka praktycznych porad ucznia”

Wojewdédztwo Swietokrzyskie

Ponadgimnazjalny Zespot Szkot Przedsigbiorczo$é
Ekonomicznych w Sandomierzu

Zespot Szkol Zawodowych Jezyk obcy

w Pinczowie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Matematyka

nr 1 im. Ks. Stanistawa Konarskiego

w Jedrzejowie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Jezyk obcy

nr 2 w Jedrzejowie

Zespot Szkot Ekonomicznych Przedsigbiorczo$é
w Skarzysku Kamiennej

Zespot Szkot Ekonomicznych im. Matematyka

M. Kopernika w Kielcach

,» Technik logistyk-zawod na topie”

,,Z zycia naszej klasy”

»Opracowanie projektu wyposazenia
pracowni przedmiotowej w pomoce
dydaktyczne i urzadzenia techniczne”

»ENTER YOUR PAST”

,,-R0zw0j przemystu i przedsigbiorczosci na
terenie Skarzyska Kamiennej”

,.Swigto matematyki w Koperniku”

Wojewodztwo mazowieckie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
nr 1 w Pionkach

Informatyka

,.Film dydaktyczny — skuteczna pomoc dla
ucznia i nauczyciela”
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Program rozwijania umiejetnosci

uczniéw szkol Polski Wschodniej

Tytul projektu

Nazwa szkoly Zwycu;skz}
kompetencja

2 Zespol Szkot Agrotechnicznych Informatyka

i Gospodarki Zywnos$ciowej

w Radomiu
3 Zespot Szkot Samochodowych Informatyka

w Radomiu
4 Zespot Szkot Rolniczo — Informatyka

Technicznych w Zwoleniu

,»lechnologia informacyjna w zywieniu
cztowieka”

,Dokumentacja techniczna pojazdow
samochodowych”

,Uczniowie chca pomagac”

Komisja konkursowa po dokonaniu oceny wszystkich wnioskow z poszczeg6élnych szkot
bioracych udziat w II terminie konkursu wybrata projekty z nastgpujacych kompetenc;ji:

Zwycieska q
Nazwa szkoly kompetencja Tytul projektu
Wojewodztwo podlaskie
1 Zespol Szkoét Budowlano- Jezyk obcy ,Mtody geodeta w szkole”
Geodezyjnych im. S. Baryly
w Biatymstoku
2 Zespo6l Szkot Ekonomicznych Przedsigbiorczos¢  Promocja szkoly kluczem do sukcesu

1 Ogolnoksztatcacych nr 6 w Lomzy

3 Zespot Szkot Zawodowych Przedsigbiorczo$é
w Hajnoéwce

,,Ekonomika”

,Interaktywne podejscie do nauczania
przedsigbiorczosci”

Wojewddztwo podkarpackie

1 Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Jezyk obcy
nr 1 w Kro$nie

2 Zespot Szkot nr 2 w Stalowej Woli Matematyka

3 Zespot Szkot Ekonomicznych Jezyk obcy
w Jarostawiu

4 Zespot Szkot Technicznych Matematyka
w Mielcu

S5 Zespo6l Szkot nr 2 w Rzeszowie Informatyka

,»Wirtualne podroze-jezyk angielski
w turystyce”

,»,Matematyka-gwarancja sukcesu”

,»Operacje bankowe w krajach niemieckiego
obszaru jezykowego”

»Wyposazenie pracowni przedmiotowe;j”

,,Internet moim oknem na Swiat”

Wojewddztwo lubelskie

1  Panstwowe Szkoty Budownictwa Jezyk obcy
i Geodezji w Lublinie

,,Dobra szkota w pigknym miescie”
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci

uczniow szkot Polski Wschodniej

Nazwa szkoly

Zespot Szkot Budowlanych
w Lublinie

Zespot Szkot Chemicznych
Przemystu Spozywczego w Lublinie

Zespot Szkot im. S. Sempotowskiej
nr 1 w Putawach

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
im. S. Staszica w Parczewie

Zespot Szkot nr 3 w Tomaszowie
Lubelskim

Zespot Szkot Zawodowych
w Janowie Lubelskim

VAR €]
kompetencja
Informatyka
Informatyka

Przedsiebiorczo$¢

Jezyk obcy

Przedsigbiorczos$¢

Jezyk obcy

Tytul projektu

»Szkolny system internetowy. System
wymiany dokumentow”

,»,Skad si¢ biorag smakotyki”

»Marzenia si¢ spetniaja — moj maty biznes
W mojej miejscowosci — sklep spozywczy”

,»,Moja szkota-multimedialna
prezentacja dwujezyczna Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. S. Staszica

w Parczewie”

,,Bez strachu w nowej pracy”

,,Blizej kultury — wspomaganie rozwoju
kompetencji jezykowych poprzez
poznawanie historii i kultury Wielkiej
Brytanii i Stanéw zjednoczonych Ameryki”

Wojewddztwo $wietokrzyskie

Zespot Szkot Informatycznych im. J.
Hauke-Bosaka w Kielcach

Zespot Szkot Ekonomicznych im.
Jana Pawla II w Staszowie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
nr 2 we Wloszczowej

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych
nr 3 w Konskich

Matematyka

Przedsigbiorczosc

Jezyk obcy

Matematyka

,Matematyka dla kazdego”

,Profesjonalny pracownik hotelowy na
lokalnym rynku pracy”

,,Walory turystyczne Powiatu
Wioszczowskiego. Rozwijanie kompetencji
kluczowych w zakresie jgzyka niemieckiego
uczniow klasy IT TR/TA”

,,Swiqto matematyki w Ekonomiku”

Wojewodztwo mazowieckie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
im. I Putku Lotnictwa Mysliwskiego
,,Warszawa” w Warce

Zespot Szkot nr 1 im. M.
Sktodowskiej-Curie w Wyszkowie

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
nr 1 im. Bohaterow Westerplatte
w Garwolinie

Jezyk obcy

Przedsigbiorczos¢

Jezyk obcy

,»Wielka Sztuka na Matej Scenie”

,,Pozyskanie mobilnej pracownik
komputerowe;j”

. leen magazine — szkolna gazetka dla
uczniow”

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt finansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

37



38

\

.\'\\ s Z K 0 ‘L A Program rozwijania umiejetnosci

KLUCZOWYCH KOMPETENCJI uczniéw szkol Polski Wschodniej

VAR €] q
Nazwa szkoly kompetencja Tytul projektu
4 Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Informatyka »Strona WWW — reklama firmy”
w Siennie
S5 Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Jezyk obcy ~Multimedialna pracownia jezykowa”
im. Tomasza Nocznickiego w Nowej
Wsi
6  Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Informatyka ,Internetowa baza lektur”
w Lipsku

Wszystkie szkoty ztozyty 4 wnioski po jednym z kazdej kompetencji, byto to niezbgdnym
warunkiem udziatu w konkursie. Analiza powyzszych tabel wskazuje, Ze najlepiej ocenianymi
projektami byly wnioski uczniow z kompetencji jezyki obce, z ktorych realizowanych byto 8
projektow, nastgpnie z informatyki — 7, matematyki — 6, przedsigbiorczosci 1 inicjatywnos$ci — 4.

Rezultaty projektow

u Nazwa szkoly Kroétki opis najwazniejszych rezultatéw

1.  Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1
w Pionkach

2. Zespot Szkot samochodowych
w Radomiu

3. Zespot Szkot
Agrotechnicznych
i Gospodarki Zywno$ciowej
w Radomiu

4.  Zespot Szkot Rolniczo —
Technicznych w Zwoleniu

5. Zespot Szkot Odziezowo —
Wiokienniczych, Technikum
Ustugowo — Gospodarcze
w Lublinie

Filmy powstate w ramach projektu beda stanowity cenna pomoc
dydaktyczna na lekcjach. Uczniowie zdobyli nowe umiejgtnosci

w zakresie obstugi sprzetu multimedialnego. Nastapito umocnienie
wigzi kolezenskich wsrdd uczniow zaangazowanych w realizacjg
projektu.

Podniesienie i doskonalenie wsrod ucznidow zaangazowanych

w realizacje projektu umiejgtnosci w zakresie obshugi programéow
CorellDraw, Solid Edge, pakiet Office, r6znych form komunikacji
on-line. Utworzenie mobilnej pracowni komputerowej oraz zbioru
literatury fachowej — dokumentacji technicznej pojazdow.

Stworzenie bazy elektronicznej literatury z zakresu gastronomii oraz
utworzenie mobilnej pracowni komputerowej. Podniesienie wsrod
uczniow umiejetnosci w zakresie mobilnosci zawodowej

Opracowano plakaty, ulotki informacyjne. Powstat prezentacja
multimedialna o szkole. Powstat informator dla maturzystow dotyczacy
warunkow egzaminow maturalnych.

Prezentacja multimedialna umieszczona na stronie internetowej
szkoty. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie postugiwania si¢
specjalistycznym jezykiem angielskim
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci

uczniow szkot Polski Wschodniej

u Krotki opis najwazniejszych rezultatéw

6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zespol Szkot Ekonomicznych
i III Liceum Ogolnoksztatcace
w Chelmie

Zespot Szkot Zawodowych
nr 1 w Biatej Podlaskiej

Zespot Szkot Zawodowych
w Dgbicy

Zespot Szkot Technicznych
w Lancucie

Zespot Szkot Technicznych
w Rzeszowie

Zespot Szkot w Sokotowie
Matopolskim

Zespot Szkot nr 4
w Stalowej Woli

Centrum Edukacji w Supraslu

Zespot Szkot
Ogolnoksztatcacych
i Zawodowych w Monkach

Zespot Szkot Mechanicznych
im. Stefana Czarnieckiego
w Lapach

Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Wysokim
Mazowieckim

Zespot Szkot nr 1
w Zambrowie

Zespot Szkot Technicznych
im. Gen. Pradzynskiego
w Augustowie

Opracowanie prezentacji multimedialnych na temat mechanizmow
funkcjonowania funduszy inwestycyjnych. Nabycie przez uczniéw
umiejetnosci racjonalnego inwestowania i spekulowania.

Opracowanie albumu i prezentacji multimedialnej na temat: ,,Dlaczego
warto uczy¢ si¢ matematyki” Zorganizowanie konkursu doskonalacego
umiejetnosci.

Opracowanie zbioru zadan ,,Matematyk na budowie”.

Opracowanie filmu promujacego szkote, przygotowanie ulotek
i plakatow promocyjnych.

Stworzenie angloj¢zycznej strony internetowej klasy zaangazowanej
w realizacj¢ projektu. Opracowanie filmu — prezentacji szkoty i klasy.
Opracowanie katalogu przedsigbiorstw Podkarpacia.

Opracowanie harmonogramu dwustopniowego cyklu szkolen z zakresu
profesjonalnej obstugi sprzetu biurowego oraz przeprowadzenie
szkolen. Opracowanie prezentacji multimedialnej na temat:
»Sprawozdanie ze szkolen Profesjonalny pracownik”.

Powstaty filmy szkoleniowe o przebiegu rozmow kwalifikacyjnych.

Realizacja przedstawienia na Dniu drzwi Otwartych 1 nakrgcenie
filmu. Przygotowanie prezentacji o nauczycielach szkoty w jezyku
angielskim.

Utworzenie platformy e-learningowej. Wzrost znajomosci roli

1 mozliwosci aplikacji komputerowych oraz podniesienie umiejgtnosci
komunikacji za posrednictwem mediow elektronicznych w celu
wymiany informacji i i uczenia si¢ uczniéw zaangazowanych

w realizacje projektu.

Nabycie przez uczniow umiejgtnosci z zakresu grafiki komputerowe;.
Powstaty ulotki i plakaty promujace Lapy i okolice.

Poznanie przez uczniow programéw matematycznych oraz programu
Power Point. Powstanie prezentacji oraz utworzenie bazy prezentacji
multimedialnych.

Stworzenie szkolnej strony internetowej w jezyku angielskim.
Poszerzenie wiedzy z zakresu ogblnego jezyka angielskiego, z zakresu
edukacyjnych materialow internetowych. Nabycie umiejgtnosci
tworzenia stron internetowych.

Przygotowano prezentacj¢ multimedialng pt.: ,, Augustow — miasto
turystyczne”.
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci

uczniow szkot Polski Wschodniej

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2
w Biatymstoku

Zespot Szkot Ekonomicznych
im. M. Kopernika w Kielcach

Ponadgimnazjalny Zespot
Szkot Ekonomicznych
w Sandomierzu

Zespot Szkol Zawodowych
w Pinczowie

Zespol Szkot
Pnadgimnazjalnych nr 1

w Jedrzejowie im.

Ks. Stanistawa Konarskiego
w Jedrzejowie

Zespot Szkot Ekonomicznych
w Skarzysku Kamiennej

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2
w Jedrzejowie

Zespot Szkot Budowlano-
Geodezyjnych im. S. Baryly
w Biatymstoku

Zespol Szkot
Ekonomicznych i
Ogolnoksztatcacych nr 6
w Lomzy

Zespol Szkot Zawodowych
w Hajnowce

u Krotki opis najwazniejszych rezultatéw

19.

Opracowano mini-ksiazke kucharska z przepisami kuchni niemieckiej
oraz prezentacj¢ multimedialna pokazujaca przygotowywanie
niektorych potraw na podstawie przepisow z w/w ksiazki.

Publikacja ,,Swieto matematyki w Koperniku”, zorganizowano cykl
konkursow matematycznych . Nastapito podniesienie kompetencji
matematycznych nie tylko wsrdd uczniow zaangazowanych
bezposrednio w realizacj¢ projektu ale rowniez wsrod uczestnikow
konkurséw.

Podniesienie u ucznidéw umiejgtnosci postugiwania si¢ pojeciami
logistycznymi, umiejgtnosci praktycznych, umiejetnosci zawodowe;j.
Lepsze poznanie przez uczniow specyfiki pracy w zawodzie logistyk,
nabycie umiejetnosci sporzadzania dokumentow zwiazanych

z obstuga logistyczna. Opracowanie ulotki promocyjnej konkursu.
Przeprowadzenie konkursu ,, Technik logistyk zawod na samodzielnego
zdobywania wiedzy, planowania $ciezki kariery topie”.

Poszerzenie i utrwalenie stownictwa z jgzyka niemieckiego.
Wyksztatcenie postawy kreatywnosci, otwartosci i rozwinigcie
zainteresowan kultura obca. Opracowane zostaty foldery turystyczne,
film pt.: ,,Moje ulubione miejsca w Pinczowie” oraz zrealizowano
wystawe pt. ,,Moja praktyka zawodowa”. Uczniowie napisali ksiazke
kulinarna ,,Nasza ksiazka potraw bozonarodzeniowych”

Opracowano projekt wyposazenia pracowni przedmiotowe;.

Opracowanie prezentacji multimedialnej na temat rozwoju
przedsigbiorczo$ci i przemystu na terenie Skarzyska Kamiennej

i okolic. Nabycie przez ucznidw znajomos$ci warsztatu dziennikarskiego
i redakcyjnego, zwigkszenie umiejetnosci interpersonalnych.

Mapa miejsc pamigci narodowej Ziemi Jedrzejowskiej oraz

prezentacja multimedialna o miejscach pamigci narodowej ziemi
jedrzejowskiej.

Powstat niemieckojezyczny album ,,Mtody geodeta w szkole”.

Utworzenie nowej strony WWW ZSEiO nr 6 w Lomzy, nagrano film
promocyjny ,,Swiat Ekonomika”, utworzono album fotograficzny ze
zdjeciami ZSEiO nr 6 w Lomzy.

Powstatla prezentacja multimedialna.

40
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci

uczniow szkot Polski Wschodniej

u Krotki opis najwazniejszych rezultatéw

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1
w Krosnie

Zespot Szkot

Ponadgimnazjalnych nr 2
w Stalowej Woli

Zespot Szkot

Ekonomicznych w Jarostawiu

Zespot Szkot Technicznych
w Mielcu

Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2
w Rzeszowie

Panstwowe Szkoty
Budownictwa i Geodezji
w Lublinie

Zespot Szkot Budowlanych
im. E. Kwiatkowskiego
w Lublinie

Zespot Szkot Chemicznych
Przemystu Spozywczego
w Lublinie

Zespot Szkot im.
S. Sempotowskiej nr 1
w Putawach

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych im.
S. Staszica w Parczewie

Zespot Szkot nr 3
w Tomaszowie Lubelskim

Zespot Szkot Zawodowych
w Janowie Lubelskim

Zespol Szkot
Informatycznych im.
J. Hauke-Bosaka w Kielcach

Multimedialny pakiet ¢wiczen oraz baza edukacyjna z jgzyka
angielskiego na plytach CD oraz platformie edukacyjnej Moodle.

Utworzono nowoczesng pracowni¢ matematyczna, powstaty
prezentacje multimedialne ze zbiorami zadan z matematyki.

Powstata prezentacja multimedialna pt.: ,,Operacje bankowe w krajach
niemieckiego obszaru jezykowego”.

Zbior zadan matematycznych w formie cyklu prezentacji
multimedialnych.

Powstaty 3 Strony internetowe poswigcone: 1. Papiezowi Janowi
Pawlowi II, 2. Zespolowi Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2
w Rzeszowie, 3. Miastu Rzeszow.

Prezentacja multimedialna w jezyku polskim i niemieckim pt.: ,,Dobra
szkota w pigknym miescie”, dwujgzyczna gazetka pt.: ,,Dobra szkota
w pigknym miescie”, Album cyfrowy (CD) zawierajacy zdjecia szkoty
i zabytkoéw Lublina.

Opracowanie elektronicznego systemu obiegu dokumentow w szkole.

Film edukacyjny o produkcji drozdzowek ,,Staropolska”.

1. Cykl prezentacji multimedialnych: ,,Rodzaje form
opodatkowania”, ,, Tryb rejestracji dzialalnosci gospodarczej w formie
samozatrudnienia”,

2. Pakiet edukacyjny dla ucznia ,,Wybor formy opodatkowania —
opis”, ,, Tryb rejestracji matego sklepu spozywczego”, oraz rebusy

1 prezentacja multimedialna: ,,Jak zyska¢ fundusze na biznes”.

Powstal prezentacja multimedialna pt.: ,,Moja szkola”, nagrano film
z przebiegu kampanii promocyjnej ZSP im. Staszica w Parczewie.
Powstat cykl prezentacji multimedialnych i film promujacy Zespot

Szko6t nr 3 w Tomaszowie Lubelskim.

Opracowano kalendarz §wiat oraz waznych dat w historii Wielkiej
Brytanii i Stanow Zjednoczonych.

Opracowano zbior zadan z matematyki w formie nagran na ptytach
CD.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Zespol Szkot
Ekonomicznych im. Jana
Pawta II w Staszowie

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Hetmana Stefana
Czarnieckiego we
Wiloszczowie

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3
w Konskich

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych im. I
Putku Lotnictwa
Mysliwskiego ,,Warszawa”
w Warce

Zespot Szkot nr 1 im.
M. Sktodowskiej-Curie
w Wyszkowie

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1
im. Bohaterow Westerplatte
w Garwolinie

Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych
w Siennie

Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych im.
Tomasza Nocznickiego
w Nowej Wsi

Zespol Szkot
Ponadgimnazjalnych
w Lipsku

m Nazwa szkoly Krotki opis najwazniejszych rezultatéw

42.

1. Cykl prezentacji multimedialnych z zakresu historii i kierunkow
rozwoju hotelarstwa oraz ustugach hotelarskich;

2. Turystyczna baza noclegowa — zestaw krzyzowek;

3. Album o hotelach, film o obstudze gosci hotelowych;

4. Projekt dokumentacji hotelowe;.

Film i album z fotografiami o walorach turystycznych Powiatu
Wioszczowskiego.

Opracowano multimedialny bank zadan z matematyki, prezentacje
multimedialne cykl: ,,Stynni matematycy” i karty zadan konkursowych.
Film (cyfrowy zapis przedstawienia) , Krélewna Sniezka”, oraz

cyfrowy album zdjec.

Powstata mobilna pracownia komputerowa.

Szkolna gazetka w jezyku polskim i angielskim — naktad 650
egzemplarzy oraz prezentacja multimedialna.

Zaprojektowanie, wykonanie i umieszczenie w Internecie strony
internetowej zawierajacej reklame przedsigbiorstwa.

Utworzenie multimedialnej pracowni jezykowe;.

Multimedialna baza lektur szkolnych z zakresu szkoty $redniej w

wersji tekstowej 1 dzwigkowej oraz utworzenie stanowiska do
tworzenia i dalszego powigkszania bazy.

42
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Fragment prezentacji przygotowanej przez uczniow z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych
nr 1 im. J. Szczepaniaka w Krosnie

<« $O%Oton,,

&g"
i i . s (é‘?
Zespot Szkoét w Sokotowie Mip. * 12

Zespot Szkot w Sokotowie Mip.
36-050 Sokotoéw Mip.
ul. Lubelska 37
tel./fax 17 77 29 009
e-mail: zssokolow@wp.pl
www.zssokolow.edu.pl

m»Sprawozdanie ze szkolen

Profasjonalny pracownik” ,,Sprawozdanie ze szkolen

Profesjonalny pracownik"

Miodziez z kompetencji Innowacyjnos¢ i

przedsigbiorczos¢ (29 osé6b) zostata podzielona

na 5 grup, ktére w okresie trwania projektu

prowadzity szkolenia dla uczniéw z pozostatych

kompetenciji.

e Przed przystapieniem do prowadzeniem szkolen
miodziez zapoznata sie ze sprzetem.

e Na zakonczenie projektu mtodziez otrzymata

Certyfikat powiedzajacy nabycie umiejetnosci

obstugi sprzetu biurowego.

Projekt polegat na organizacji przez
uczniéw z kompetencji Innowacyjnos¢ i
przedsiebiorczos¢ szkolen z zakresu
obstugi profesjonalnego sprzetu
biurowego dla uczniéw z pozostatych
kompetencji matematyka, jezyk obcy,
technologia informacyjna.

Fragment prezentacji przygotowanej przez uczniow z Zespotu Szkot w Sokotowie Matopolskim
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KLUCZOWYCH KOMPETENCJI uczniéw szkol Polski Wschodniej

Dzigki realizacji przedsigwzig¢ uczniowie nabyli szereg dodatkowych umiejgtnosci nie
tylko z zakresu kompetencji realizujacej grant ale rowniez z pozostalych kompetencji.

W powyzszej tabeli zostalty wyeksponowane przede wszystkim rezultaty twarde przedsig-
wzi¢¢ z uwagi na ich trwaty, mierzalny aspekt dziatan. Bardzo waznym elementem realizacji
projektow sa rowniez rezultaty migkkie poniewaz wskazuja one na dalsze doskonalenie kompe-
tencji kluczowych. Rezultaty migkkie, ktore byly wymieniane w sprawozdaniach to:

e Wzrost motywacji uczniow do realizacji zadan pozalekcyjnych,

e Wzrost odpowiedzialno$ci 1 samodyscypliny uczniow w realizacji powierzonych
zadan,

e Integracja klas i nabycie umiejetnosci pracy zespotowe;,

e Nabycie umiejetnosci planowania wlasnej pracy i organizacji niezbgdnych srodkow,
o Wzrost umiejgtnosci obshugi sprzg¢tu multimedialnego,

e Doskonalenie umiejetnosci poszukiwania zrodet wiedzy,

e Budowanie u uczniéw postaw prospolecznych nastawionych na ksztaltowanie wigzi
migdzyludzkich,

e Wzrost umiejetnosci interpersonalnych,

e Poszerzenie poziomu wiedzy z zakresu kompetencji.

Podsumowanie realizacji konkursu ,,Granty dla Szkél”

Analiza sprawozdan przedstawionych przez szkoty pozwala na stwierdzenie, ze dokonano
egzemplifikacji umiejgtnosci kluczowych zdobytych przez uczniéw w ramach poszczegélnych
kompetencji. Realizacja przedsigwzig¢ przyniosta efekty twarde i migkkie. Uczniowie udowod-
nili, ze potrafia stosowa¢ umiejetnosci rozwijane podczas uczestnictwa w Projekcie Szkota Klu-
czowych Kompetencji.

Rezultaty twarde powstale w wyniku realizacji zadania pokazaly, ze uczniowie zdobyli
umiejetnos¢ praktycznego wykorzystywania wiedzy nabytej w czasie dotychczasowych progra-
mow, ktorymi byli objeci w czasie trwania Projektu Szkota Kluczowych Kompetenc;ji.

Rezultaty migkkie wskazuja natomiast na dalsze doskonalenie umiejgtnosci przez uczniow,
co jest niezwykle cennym rezultatem Projektu Szkota Kluczowych Kompetencji.

Rezultaty twarde powstate w trakcie realizacji przedsigwzi¢¢ w zdecydowanej wigkszos$ci
szkot beda miaty zastosowanie rowniez w innych programach ksztatcenia, ktorymi sa obejmo-
wani uczniowie. Nalezy podkresli¢, Ze przyniosa one wielostronne efekty z uwagi na mozliwos¢
zastosowania ich réwniez wobec innych uczniéw nie uczestniczacych w Projekcie Szkota Klu-
czowych Kompetencji ale uczacych si¢ w szkotach bioracych udziat w tym Projekcie. Dzigki
temu cele Projektu bgda miaty znacznie szersze oddziatywanie. Jest to niezwykle cennym rezul-
tatem przedsigwzi¢¢ egzemplifikujacych nabycie umiejgtnosci kluczowych.
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VIl. PRZEDSIEBIORSTWO SYMULACYJNE

W ramach realizacji zadania 7 — Uzupetniajace formy rozwoju kompetencji kluczowych
egzemplifikujace zdobyty potencjat uczniéw na zasadzie check within (sprawdzenie w ramach
konkretnych przedsigwzig¢) zaprojektowano, stworzono i wdrozono w 50 szkolach Przedsig-
biorstwo Symulacyjne.

Celami ogdélnymi jakie przeswiecaly autorom i wykonawcom Projektu w zakresie realiza-
cji zadania 7 — Przedsigbiorstwo Symulacyjne byto przede wszystkim:

e Podniesienie poziomu kompetencji kluczowych uczniow umozliwiajacego im ak-
tywne uczestnictwo w rynku pracy i gospodarce opartej na wiedzy;

e Zwigkszenie dostgpnosci do efektywnych i innowacyjnych form rozwijania kompe-
tencji kluczowych;

e Poznanie ogdlnych zasad tworzenia i funkcjonowania firmy.

Po realizacji wszystkich zaj¢¢ pozalekcyjnych i czynnym w nich udziale uczen powinien
potrafi¢ (cele szczegdlowe):

e Okresli¢ rozne form prowadzenia dziatalno$ci firmy;

e Przestrzega¢ podstawowych zasad zwigzanych z zarzadzaniem firmy;
e Planowac¢ dzialania gospodarcze przedsigbiorstwa;

e Organizowac pracg wtasna i zespotu;

e Realizowa¢ przydzielone zadania;

e Kierowa¢ praca innych;

e Kontrolowac¢ realizacje zaplanowanych dziatan;

e Podejmowac rozne decyzje zwiazane z pracg i funkcjonowaniem przedsigbiorstwa;
e Prezentowa¢ wyniki pracy wlasnej i zespotu;

e Wspotpracowaé w zespole;

e Wilasciwie komunikowac si¢ z cztonkami zespotu.

Celem tego dziatania bylo wprowadzenie uczniéw w realia zwiazane z tworzeniem ,,krok
po kroku” i zarzadzaniem wlasnym wirtualnym przedsigbiorstwem. Umozliwil to opracowany
system informatyczny, w formie gry symulacyjne;j.

Zarejestrowani i zalogowani ,,gracze” mieli mozliwo$¢ zrozumienia podstawowych zasad
funkcjonowania firmy. Podejmowane przez nich decyzje strategiczne mialy wpltyw na wszystkie
obszary funkcjonowania przedsigbiorstwa zwiazane z zarzadzaniem, ekonomia i finansami, in-
westycjami, zasobami ludzkimi, marketingiem, produkcja, transportem i logistyka, gospodarka
magazynowa i sprzedaza.
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Termin realizacji zadania 7 — Przedsigbiorstwo Symulacyjne: 01.01.2010 r. do 30.06.2012 r.

Sposoby osiagania celow — etapy tworzenia i wdrazania przedsi¢biorstwa symulacyjnego:

Etap 1. Utworzenie gry internetowej ,,SKK — Skok Ku Karierze”

1. Opracowano koncepcje merytoryczng modutéw niezbednych do aplikacji interne-
towej ,,Przedsigbiorstwa Symulacyjnego”, ktére obrazuje tworzenie i prowadzenie
firmy w realiach wspotczesnego rynku.

2. Wykonawca gry internetowej (czerwiec-grudzien 2010 r.):

Opracowat analizg i koncepcje rozwiazania,
Zaprojektowat rozwiazania,

Opracowal projekt graficzny,

Przeprowadzit konsultacje 1 audyt merytoryczny,
Przeprowadzil implementacj¢ rozwiazania,
Odbytly si¢ prace Webmastera,

Przygotowat thumaczenia gry na jezyk angielski,
Przygotowat infrastrukture techniczna,
Uruchomit prototyp aplikacji,

Odbyty sig szkolenia przed testami,
Przeprowadzil testy akceptacyjne,

Zweryfikowano rozwiazania przez zespoOl testerow (w pazdzierniku, listopadzie
i grudniu 2010 r.),

Zmodyfikowano 1 wyprofilowano gre,

Przeprowadzono w dniu 26 listopada 2010 r. w WSEI w Lublinie, koncowe 8
godzinne szkolenie dla 20 treneréw,

Przygotowano instrukcj¢ uzytkowa i dokumentacj¢ merytoryczna,

Wdrozono produkt, ktory jest w okresie eksploatacji.

Etap II. Przygotowawczy do wdrozenie Przedsi¢gbiorstwa Symulacyjnego do szkot

3. W dniach od 30 listopada do 6 grudnia 2010 r. w salach komputerowych w kazdym
z pigciu wojewodztw odbyly si¢ jednodniowe szkolenia prowadzone przez trenerow
dla 4 nauczycieli z kazdej z 50 szkot uczestniczacych w Projekcie na terenie po-
szczegolnych wojewodztw, tj.

30.11.2010 r. w wojewddztwie lubelskim (przeszkolono 38 nauczycieli);
2.12.2010 r. w wojewddztwie podkarpackim (przeszkolono 35 nauczycieli);
2.12.2010 r. w wojewodztwie swigtokrzyskim (przeszkolono 40 nauczycieli);
3.12.2010 r. w wojewddztwie podlaskim (przeszkolono 34 nauczycieli);

6.12.2010 r. w wojewddztwie mazowieckim (przeszkolono 40 nauczycieli).

. 3
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uczniow szkot Polski Wschodniej

Na jednodniowym szkoleniu w 2010 r. zostalo przeszkolonych przez treneréow 187

nauczycieli.

Przeprowadzono tacznie (5 wojewddztw x 8 godz. x 2 grupy) 80 godz. zaje¢ dla nauczycieli.

Zdjecia nauczycieli ze szkolenia z zakresu obstugi Przedsiebiorstwa Symulacyjnego

w 2010i 2011roku

Udzial nauczycieli w szkoleniu z Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego

M 1. woj.lubelskie-67 osdb

M 2. woj.podkarpackie-56 oséb

m 3. woj.podlaskie-53 osoby

M 4. woj.Swietokrzyskie-63 osoby

M 5.woj.mazowieckie-72 osoby

4. Po odbytym jednodniowym szkoleniu w terminie od 4 grudnia do 20 grudnia 2010 r.
kazdy z nauczycieli réwniez skorzystal z indywidualnego 2 godzinnego doradztwa
profilowanego prowadzonego przez trener6w na terenie kazdej ze szkot.

W doradztwie indywidualnym wziglo udzial 196 nauczycieli (po 4 z kazdej szkoly
uczestniczacej w Projekcie) z jez. obcego, matematyki, przedsigbiorczosci i informatyki.

Przeprowadzono tacznie (2 godz. x 196 nauczycieli) 392 godz. zajec.
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Ilo$¢ nauczycieli przeszkolonych w postugiwaniu si¢ gra internetowa powstalg w ramach
Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego

Ilo$¢ nauczycieli Razem Tlosé
Wyszczegolnienie uczestniczacych w szkoleniu nauczycieli nauczycieli
wojewodztwa bioracych udzial | korzystajacych

2010r 2011 r w szkoleniu z doradztwa
1.  Wojewodztwo Mazowieckie 40 32 72 40
2. Wojewddztwo Podlaskie 34 19 53 40
3. Wojewodztwo Podkarpackie 35 21 56 40
4.  Wojewodztwo Lubelskie 38 29 67 36
5. Wojewddztwo Swigtokrzyskie 40 29 63 40

Lacznie nauczyciele bioracy
udziat w szkoleniu 187 130 317 196

Udzial nauczycieli w indywidualnym doradztwie z zakresu obstugi gry
internetowej '""SKK-Skok Ku Karierze"

| 1. woj.lubelskie-36 os6b
M 2. woj.mazowieckie-40 osdb
3. woj.podlaskie-40 osdb
H 4. woj.podkarpackie-40 oséb

B 5.woj.Swietokrzyskie-40 oséb

De facto mozna stwierdzi¢, ze kazdy z 200 nauczycieli uczestniczacych w Projekcie zostat
przeszkolony w zakresie prawidtowej obstugi i funkcjonowania gry oraz sprawowania funkcji
moderatora.

Etap III. Wdrozenie gry internetowej ,,SKK -Skok Ku Karierze” do szkol na zajecia po-
zalekcyjne dla uczniow

5. Kazdy z 200 nauczycieli w miesigcu grudniu 2010 r. przeprowadzil dla uczniow
uczestniczacych w projekcie 6 godzin zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych w ra-
mach Przedsigbiorstwa Symulacyjnego.
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Lacznie przeprowadzono (200 nauczycieli x 6 godz.) 1.200 godzin zaje¢ pozalekcyjnych
dla 3.195 ucznidow w 50 szkotach uczestniczacych w Projekcie.

Udzial uczniow w zajeciach pozalekcyjnych z zakresu
Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego w 2010 i 2011 roku
1000
900
800
700
600
500 -
400 A
300 -
200 -
100 A
0 T |
woj. lubelskie woj. mazowieckie woj. podlaskie woj. podkarpackie ~ woj. $wigtokrzyskie
- 517 uczniow - 664 uczniow - 545 uczniow - 651 uczniow - 952 uczniow

6. W listopadzie 2011 r. w nowych klasach nauczyciele przeprowadzili dla 134 uczniow
zajecia pozalekcyjne z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego.

Lacznie zrealizowano (8 klas x 6 godz.) 48 godz. zajec.

Razem w zajeciach pozalekcyjnych w 2010 r. i 2011r. wziglo udzial 3.329 uczniéw (co
szczegbtowo przedstawia zatacznik nr 4 1 5), w tym z:

Wojewddztwa lubelskiego — 517 ucznidw,
Wojewoddztwa swigtokrzyskiego — 952 uczniow,
Wojewddztwa mazowieckiego — 664 uczniow,
Wojewodztwa podkarpackiego — 651 uczniow,
Wojewddztwa podlaskiego — 545 uczniow.
UNIA EUROPEJSKA
oo Esseti S eonousz Sy
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Zestawienie iloSci uczniow — uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych realizowanych w ramach
Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego w rozbiciu na wojewédztwa

Laczna ilos¢

Iosé Iosé Hosé uczniéw
uczniéw na | uczniéw na Ilo$¢ uczniéw na uczniéw na o
Nazwa o, o . ktorzy
oot zajeciach zajeciach rozgrywkach we- zajeciach q
wojewddztwa 5 skorzystali
w 2010 w 2011 wnatrzszkolnych wyjazdo- chociaz
roku /stare | roku /nowe w2012 r wych w 2011 7 iedneso
Klasy/ Klasy/ i 2012 roku Jeciics
dzialania
1, | D 508 9 155 230 517
lubelskie
g, Wojewbdztwo 532 13 159 236 545
podlaskie
ool 624 27 159 236 651
podkarpackie
4, Wojewédztwo 648 16 154 217 664
mazowieckie
5. Wojewodztwo 883 69 160 246 952
swigtokrzyskie
Razem uczniow zajet 3.195 134 787 1.165 3.329

pozalekcyjnych

Z zaj¢¢ pozalekcyjnych z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego skorzystato ok.70 %
ucznidw uczestniczacych w Projekcie.

Etap IV. Doskonalenie umiej¢tnosci uczniow na wyjazdowych zajeciach z zakresu postugi-
wania si¢ gra dydaktyczna ,,SKK -Skok Ku Karierze”

7. W styczniu i lutym 2011 r. oraz 2012 r. w czasie ferii zimowych odbyty si¢ w po-
szczegolnych wojewddztwach wyjazdowe zajecia dla najlepszych ucznidow z zakre-
su Przedsigbiorstwa Symulacyjnego.

W ramach opracowanego programu merytorycznego zaje¢, mtodziez podzielona na czte-
ro osobowe grupy uczniowskie podejmowata decyzje o charakterze biznesowym, brata udziat
w rozgrywkach 1 rywalizacji pomigdzy zespotami, ktore tworzyly i funkcjonowaty w wirtual-
nym $wiecie Przedsigbiorstwa Symulacyjnego.

Aby przyblizy¢ uczniom realny $wiat biznesu, m.in. uczestnikom zaje¢ przypisane zostaly
zadania i1 funkcje w wirtualnej firmie tj. Prezesa zarzadu, Szefa produkcji, Kierownika marketin-
gu, Gtownego Ksiggowego i1 Kierownika transportu. Warto nadmienié, ze kazdej firmie ucznio-
wie nadali w sposob profesjonalny wlasna nazwe, zatrudniali, okreslali wysokos¢ wynagrodze-
nia i zwalniali pracownikéw, nabywali dziatki budowlane, tworzyli zaktady produkcyjne, maga-
zyny 1 transport, korzystali z tzw. ustug obcych, kupowali surowce, produkowali i1 sprzedawali
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wyroby gotowe na gieldzie, dbali o renomg 1 wdrazali nowoczesne rozwiazania we ,,wlasnym”
wirtualnym przedsigbiorstwie.

Najlepszym zespotem mtodych uczniowskich menadzeréw na obozie w ramach Przedsig-
biorstwa Symulacyjnego w 2011 roku na terenie:

Wojewodztwa Podkarpackiego okazali sig¢ uczniowie z Zespotu Szkot w Sokolowie
Matopolskim,

Wojewddztwa Lubelskiego uczniowie z Zespotu Szkot Ekonomicznych i IIT Liceum
Ogolnoksztatcacego im. gen. W. Andersa w Chetmie oraz Zespotu Szkét Chemicz-
nych i Przemystu Spozywczego w Lublinie,

Wojewodztwa Swietokrzyskiego uczniowie z Zespotu Szkét Zawodowych
w Pinczowie,

Wojewoddztwa Podlaskiego uczniowie z Zespotu Szkot Technicznych w Augustowie,

Wojewddztwa Mazowieckiego uczniowie z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr
1 w Garwolinie.

Lacznie w zajgciach wyjazdowych z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego w 2011 r
uczestniczyto 488 uczniow z 50 szkot z 5 wojewddztw uczestniczacych w Projekcie.

O podobnym charakterze jak opisane wyzej odbyly si¢ zajgcia wyjazdowe dla uczniow
w 2012 roku, w ktorych uczestniczylto tacznie 677 ucznidow.

Najlepszym zespotem mtodych uczniowskich menadzeréw na obozie w ramach Przedsig-
biorstwa Symulacyjnego w 2012 roku na terenie:

Wojewoddztwa Podkarpackiego okazali si¢ uczniowie z Zespotu Szkét Zawodowych
nr 1 w Dgbicy,

Wojewddztwa Lubelskiego uczniowie z Panstwowych Szkét Budownictwa i Geode-
zji w Lublinie 1 Zespotu Szkét Zawodowych w Biatej Podlaskiej,

Wojewodztwa Swigtokrzyskiego uczniowie z Zespotu Szkét Ekonomicznych ze
Staszowa,

Wojewoddztwa Podlaskiego uczniowie z Zespotu Szkét nr 1 w Zambrowie,

Wojewddztwa Mazowieckiego uczniowie z Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr
1 w Warce.

Lacznie w zajeciach wyjazdowych z zakresu Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego wziglo
udzial 1.165 uczniow.

Przeprowadzono dla uczniow przez trenerow 450 godz. zaje¢ pozaszkolnych w 2011r (18
godz. x 5 wojewddztw x 5 grup) i 540 godz. zaje¢ w 2012r (18 godz. x 5 wojewddztw x 6 grup).
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Wyjazdowe zajecia dla uczniow z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego

Ilo$¢ uczniéw uczestniczacych

Wyszczegolnienie wojewodztw W zajeciach wyjazdowych Raz?fn
uczniow
2011r 2012r
I. Wojewoddztwo Mazowieckie 97 120 217
2. Wojewodztwo Podlaskie 99 137 236
3. Wojewddztwo Podkarpackie 98 138 236
4. Wojewoddztwo Lubelskie 98 132 230
5. Wojewodztwo Swigtokrzyskie 96 150 246

Lacznie uczniow bioracych
udzial w zajeciach 488 677 1.165

Wyjazdowe zajecia dla uczniow z Przedsiebiorstwa Symulacyjnego w woj. lubelskim
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Wyjazdowe zajecia dla uczniow z Przedsiebiorstwa Symulacyjnego w woj. mazowieckim

Etap V. Upowszechnianie gry internetowej ,,SKK -Skok Ku Karierze”

8. W dniach 26-27 wrze$nia 2011 roku w Nateczowie odbylo si¢ seminarium dla 38
dyrektoréow szkoél, celem przyblizenia i upowszechnienia gry internetowe;.

Przeprowadzono tacznie (7 godz. x 2 grupy) 14 godz. zajec.

9. W dniach od 7-22 listopada 2011 roku odbyty si¢ w poszczegdlnych 5 wojewodz-
twach szkolenia wdrazajace, rozszerzajace i uzupetniajace umiejgtnosci w zakresie
postugiwania si¢ gra internetowa ,,SKK — Skok Ku Karierze” dla nauczycieli bio-
racych udziat w Projekcie i nowych z poza Projektu. W szkoleniu lacznie wziglo
udzial 130 nauczycieli.

Przeprowadzono tacznie (8 godz. x 2 grupy x 5 wojewddztw) 80 godz. zajec.
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Szkolenie nauczycieli z Przedsiebiorstwa Symulacyjnego w woj. podkarpackim
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Szkolenie nauczycieli z Przedsiebiorstwa Symulacyjnego w woj. mazowieckim

10. W dniach 19, 20 i 22 marca 2012 roku w Wyzszej Szkole Ekonomii 1 Innowacji

11.

w Lublinie odbywaly si¢ konferencje skierowane do dyrektoréw szkoét i placowek
ponadgimnazjalnych wojewodztwa lubelskiego. W ramach wspierania szkot w przy-
gotowaniu do zmian w szkolnictwie zawodowym oraz organizacji pracy szkoly
w nowym roku szkolnym, ktérych gtownym celem byto m.in. przedstawienie przy-
ktadow dobrych praktyk.

Jako przyklad dobrych praktyk zaprezentowano gra internetowg ,,SKK — Skok
Ku Karierze” jako jeden z rezultatow Projektu ,,Szkota Kluczowych Kompetencji.
Program rozwijania umiejgtnosci uczniow szkot Polski Wschodniej”.

30 maja 2012 roku w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych im. Kréla Jana I Sobie-
skiego w Stalowej Woli odbyty si¢ III Migdzynarodowe Targi Firm Symulacyjnych
pt. ,,Firma symulacyjna — uczenie si¢ przez dziatanie”, na ktorych mieliSmy okazj¢
zaprezentowac¢ Przedsigbiorstwo Symulacyjne ,,SKK — Skok Ku Karierze”. Na tar-
gach odbyla si¢ konferencja na temat ,,Roli marki w marketingu™ na ktorej gtos za-
brali m.in. reprezentanci ze szkét z Koszyc, Bratystawy, Ostrawy, Helsinek 1 Lwowa
oraz konkurs firm symulacyjnych.

Wyzsza Szkota Ekonomii 1 Innowacji w Lublinie oraz jej reprezentant, uczestnik
Projektu (Adrian Tomicki uczen Klasy III H z Panstwowych Szkét Budownictwa
Geodezji w Lublinie, zwycigzca w rozgrywkach migdzywojewodzkich) zdobyli 11T
miejsce w konkursie ,,Najlepszy przedstawiciel firmy”.
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Przedsigbiorstwo Symulacyji oferuje

,,SKUK KU KARIERZE

rola Jana 111 Sobiess
w Stalowej Woli

IFE INSURANCE ﬁ
PROPERTY INSURANCE

1l Miedzynarodowe Targi Firm Symulacyjnych pt. ,, Firma symulacyjna — uczenie sie przez dziatanie”

Etap VI. Wieloetapowe rozgrywki dla uczniow
Rozgrywki wewnatrzszkolne

12. Po feriach zimowych w 2012 roku dla miodziezy i realizacji wszystkich zaje¢ po-
zalekcyjnych oraz wyjazdowych z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego, w 50
szkotach rozpoczety sie dodatkowe zajgcia pozalekcyjne tzw. rozgrywki wewnatrz-
szkolne, ktorych celem byto wylonienie najlepszego 4-osobowego szkolnego zespo-
hu uczniowskiego w zakresie postugiwania si¢ gra internetowa.

W lutym i na poczatku marca 2012 r. przeprowadzone zostaly przez jednego nauczyciela
bioracego udziat w Projekcie w kazdej z 50 szkdt 4 godziny zaje¢ pozalekcyjnych z uczniami
celem wylonienia najlepszego szkolnego zespotu uczniowskiego w grze ,,SKK — Skok Ku Ka-
rierze”. W indywidualnych rozgrywkach uczestniczyto od 7 do 19 uczniéw, najlepszych z kaz-
dej klasy uczestniczacej w Projekcie, wybranych przez nauczyciela danej kompetencji . Czte-
rech najlepszych uczniow, ktorzy wygrali rozgrywki w danej szkole otrzymali jako nagrody
aparaty fotograficzne i dyplomy.

Lacznie w rozgrywkach wewnatrzszkolnych wzi¢lo udzial 787 uczniow.
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Rozgrywki mi¢dzyszkolne (tzw. wojewddzkie)

13. Na terenie 5 wojewodztw przeprowadzenie zostaty wyjazdowe migdzyszkolne roz-
grywki pomigdzy 10 szkotami bioracymi udzial w Projekcie.

Wyloniony w wyniku wczesniejszych rozgrywek 4-osobowy najlepszy zespot uczniowski
danej szkoly rywalizowat z pozostatymi 9 szkotami — w ciagu 6 godzin lekcyjnych w jeden wy-
znaczony wczesniej dzien.

Wykaz ilo$ci uczniéw uczestniczacych w rozgrywkach miedzyszkolnych w ramach
Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego w marcu 2012 roku

Data rozgrywek Ilo$¢ uczniéw
miedzyszkolnych uczestniczacych
w rozgrywkach

Wyszczegolnienie

wojewodztw

1 Wojewddztwo Podkarpackie 17 marzec 2012 r 40
2 Wojewddztwo Swigtokrzyskie 18 marzec 2012 r 40
3 Wojewddztwo Podlaskie 24 marzec 2012 r 40
4 Wojewodztwo Lubelskie 25 marzec 2012 r 37
5  Wojewddztwo Mazowieckie 31 marzec 2012 r 35

Razem ilo$¢ uczestnikow rozgrywek miedzyszkolnych 192

Rozgrywki miedzyszkolne w wojewddztwie podkarpackim 17 marzec 2012 r
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Rozgrywki miedzyszkolne w wojewddztwie podlaskim 24 marca 2012 r
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Rozgrywki miedzyszkolne w wojewddztwie lubelskim 25 marca 2012 r

Rozgrywki miedzywojewodzkie

14. Wyjazdowe indywidualne rozgrywki migdzywojewodzkie pomigdzy 20 najlepszymi
uczniami wytonionymi w rozgrywkach wojewddzkich odbyly si¢ w siedzibie Wyz-
szej Szkoly Ekonomii i Innowacji w Lublinie 21 oraz 22 kwietnia 2012 roku.

Wykaz ilo$ci uczniow uczestniczacych w rozgrywkach migedzywojewddzkich w ramach
Przedsigbiorstwa Symulacyjnego w dniach 21-22 marca 2012 roku

oGt Ho$¢ uczniéw
Wyszczegolnienie

LP. wojewodztw Nazwa najlepszej szkoly uczestniczacych w
rozgrywkach

Wojewodztwo , , .

1 Redlaadide Zespot Szkot w Sokotowie Mip. 4
Wojewddztwo ; , . .

2 Gis e Zespot Szkot Ekonomicznych w Staszowie 4

3 Wojewodztwo Zespot Szkot Budowlano-Geodezyjnych 4
Podlaskie w Bialymstoku

4 Wojewodztwo Panstwowe Szkoty Budownictwa i Geodezji 4
Lubelskie w Lublinie
Wojewodztwo , , . .

5 Mazowieckie Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Warce 4
Razem ilo§¢é uczestnikéw rozgrywek miedzywojewodzkich 20

Indywidualne rozgrywki dla 20 uczniéw prowadzone byly wedtug jednolitego scenariusza
1 trwaly dwa dni. Za gléwne kryteria oceny merytorycznej wirtualnych firm utworzonych 1 pro-
wadzonych przez ucznidw, trenerzy przyjeli: wynik finansowy, przychody ze sprzedazy, majatek
firmy, funkcjonalnos$¢ telefonéw komorkowych 1 wdrozenie ISO w przedsigbiorstwie.
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Zwycigzyli w rozgrywkach migdzywojewddzkich:

e | miejsce — Adrian Tomicki uczen Panstwowych Szkét Budownictwa 1 Geodezji
w Lublinie;

e Il miejsce — Piotr Grochala uczen Zespotu Szkot w Sokotowie Mip.;

e [II miejsce — Mariusz Kg¢pka uczen Panstwowych Szkot Budownictwa i Geodezji
w Lublinie;

e [V miejsce — Artur Wojcik uczen Zespotu Szkot w Sokotowie Mip.
Nawyro6znienie zashugiwali rowniez nastgpujacy uczestnicy rozgrywek migdzywojewodzkich:
e Magdalena Gora — uczennica Zespotu Szkot Ekonomicznych w Staszowie;
e Grzegorz Puchalski — uczen Zespotu Szkot Budowlano-Geodezyjnych w Biatymstoku;
e Kamil Tryzna — uczen Zespotu Szkét Budowlano-Geodezyjnych w Bialymstoku;
® Przemystaw Kulesza — uczen Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Warce;
e Iwona Sudot — uczennica Zespotu Szkot w Sokotowie Mip.;
e Anita Szelag — uczennica Zespotu Szkot Ekonomicznych w Staszowie;
e Daniel Boczkowski — uczen Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Warce.

Wszyscy zwycigzey rozgrywek wojewddzkich otrzymali z rak Kierownika Projektu Pani
mgr Teresy Bogackiej, Kanclerza WSEI w Lublinie, nagrody w postaci tabletow, a laureaci roz-
grywek migedzywojewoddzkich laptopy oraz dyplomy.

Zdjecia z rozgrywek miedzywojewddzkich, ktore odbyty sie w siedzibie WSEI w Lublinie
w dniach 21-22 marca 2012 roku

Etap VII — doskonalenie Przedsi¢biorstwa Symulacyjnego.

15. Utworzono bazg¢ wzorcowych scenariuszy i innowacyjnych zatozen gry, celem po-
mocy nauczycielom.

16. Gra jest dostgpna w trzech wersjach jezykowych (j. angielski, j. niemiecki 1 j. rosyj-
ski) 1 ciagle jest udoskonalana celem podwyzszenia jej parametrow atrakcyjnosci.
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Zdjecia z uroczystego wreczania nagrod dla najlepszych uczniow w rozgrywkach
miedzyszkolnych i miedzywojewodzkich.

Opis zalozonych osiagni¢¢ ucznia

Uczniowie, uczestnicy gry ,,SKK — Skok Ku Karierze” zostali przeniesieni dzigki aplikacji
internetowej w wirtualny §wiat wspotzawodnictwa pomiedzy firmami produkujacymi aparaty te-
lefoniczne, ktory odzwierciedlat realna wspotczesnego rynku w zakresie prowadzenia przedsig-
biorstwa. Dzigki powyzszemu uczniowie nabywali umiejetnosci kluczowe w ramach wszystkich
kompetenc;ji.

e System ,,Przedsigbiorstwo Symulacyjne” umozliwit uczniom, graczom zrozumienie
podstawowych zasad funkcjonowania firmy poprzez dostarczenie im szansy podej-
mowania strategicznych decyzji zarzadczych oraz wglad w efekty podjetych dziatan.
Uczniowie rozszerzyli, utrwalili 1 ugruntowali oraz sprawdzili swoja nabyta wie-
dze¢ teoretyczna wplywajaca na ksztattowanie kompetencji kluczowych w zakresie
przedsigbiorczosci, nauk matematyczno-przyrodniczych, technologii informacyjnej
oraz jezykow obcych.

e W czasie zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie mieli okazje wcieli¢ si¢ w rozne role,
w tym przede wszystkim wiasciciela firmy funkcjonujacej na rynku dostawcow
sprzgtu telekomunikacyjnego, ale rowniez glownego ksiggowego, szefa produke;ji,
dyrektora ds. marketingu i transportu. Ich zadaniem bylo wspolne, wtasciwe uru-
chomienie przedsigbiorstwa 1 jego rozwoj w realiach konkurencji z innymi firmami
tej branzy oraz kooperacji z partnerami w zakresie produkcji, dystrybucji, marketin-
gu 1 sprzedazy gotowych wyrobow. W zwiazku z powyzszym nastapilo umocnienie
wigzi kolezenskich wérdd uczniow zaangazowanych w realizacj¢ Projektu.

e Uczniowie w ramach prowadzonej gry dydaktycznej o nazwie ,,SKK — Skok Ku
Karierze” podejmowali kluczowe decyzje gospodarcze dotyczace utworzenia, dzia-
fania (m.in. zakupow surowcow 1 sprzedazy telefonéw komdrkowych, produkcji wy-
robow, magazynowania, zatrudnienia, szkolenia, wynagradzania i zwalniania pra-
cownikow, rozwoju, marketingu, reklamy, innowacji, transportu, zarzadzania, w tym
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finansowego, oceny wynikow ekonomiczno-finansowych) i likwidacji firmy, ktora
kierowali.

W zwiazku z powyzszym Przedsigbiorstwo Symulacyjne mobilizowato i zaangazowa-
lo uczniow do zdobywania informacji i radzenia sobie jako ,wirtualni przedsigbiorcy”
w trudnych gospodarczo sytuacjach oraz konsekwencji w dazeniu do maksymalizacji zysku
firmy 1 realizacji celu — czyli wygrane;.

Dzigki grze ,,SKK — Skok Ku Karierze” uczniowie i czynni uczestnicy zaje¢ poza-

lekcyjnych z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego:

— umiejq 1 nie boja si¢ podejmowaé odwaznych decyzji o charakterze gospodar-
czym przy prowadzeniu wirtualnej firmy;

— umieja opisa¢ poszczegoOlne obszary dziatalnosci duzego przedsigbiorstwa;

— potrafia wspoOtpracowaé w czasie zajec z grupa;

— umieja wskaza¢ czynniki majace wptyw na podejmowanie decyzji w firmie przy
prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej;

— nie boja si¢ marzy¢ 1 nieckonwencjonalnie mysle¢ celem uzyskania jak najlep-
szych wynikéw ekonomiczno-finansowych 1 gospodarczych wirtualnej firmy,
aby osiagnac sukces biznesowy.

Przedsigbiorstwo Symulacyjne wptyngto takze na ksztaltowanie umiejgtnosci
uczniéw w zakresie analitycznego i logicznego myslenia, planowania i realizowania
zamierzonych celow oraz wspotpracy w zespole.

Aktywna praca ucznidow przyczynita si¢ do ksztattowania ich odpowiedzialnosci,
asertywnosci, inicjatywnosci i kreatywnosci.

Nalezy takze stwierdzi¢, ze Przedsigbiorstwo Symulacyjne ,,SKK — Skok Ku
Karierze™:

— rozwingto osobowos¢ 1 wyobraznig uczniow,

— uczyto samodzielnego myslenia,

— tworzylto warunki do obrony wlasnego zdania i rozumienia innych,

— rozwingto intelektualnie ucznidw (umiejgtno$¢ analizowania, syntetyzowania,
zdobywania 1 wykorzystywania wiadomosci).

Gra internetowa ,,SKK — Skok Ku Karierze” w czasie rozgrywek migdzyszkolnych
mobilizowata uczniow do wdrozenia wspodtdziatania w grupie i udzielania pomocy
stabszym.

Uczniowie zdobyli nowe umiejetnosci w zakresie obstugi sprzetu komputerowego
1 dzigki faktowi, ze aplikacja internetowa dostgpna jest w trzech wersjach jezyko-
wych (j. angielski, j. niemiecki 1 j. rosyjski) mogli rozszerzy¢ swoja wiedz¢ o nowe
stownictwo specjalistyczne z zakresu biznesowego.
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Podsumowanie realizacji zadania — Przedsi¢biorstwo Symulacyjne

Przedsigbiorstwo Symulacyjne stosowane na zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
dla 3.623 uczniow (bioracych udziat chociaz w jednym z dziatan prowadzonych w ramach tego
zadania) z 50 szkot uczestniczacych w Projekcie przyczynito si¢ do ugruntowania umiejgtnosci
praktycznych z zakresu kluczowych kompetencji i mamy nadziejg, Zze pomoze uczniom po skon-
czeniu nauki wej$¢ na rynek pracy.

Warto podkresli¢, ze funkcjonujaca gra ,,.SKK — Skok Ku Karierze” postuzyta ok. 70 %
ucznidow bioracych udzial w Projekcie do lepszego zapamigtania i opanowania opracowanego
materiatu, mobilizowata do koncentracji uwagi na wykonywanych zadaniach, a takze zachgcata
do doktadniejszego oraz petiejszego opanowania realizowanych tresci nauczania.

Ucznidéw nie trzeba bylo zmusza¢ lub specjalnie zachgca¢ do uczestnictwa w zajgciach
pozalekcyjnych z zakresu Przedsigbiorstwa Symulacyjnego, gdyz w wigkszo$ci miodzi ludzie
lubig Internet i gry komputerowe, wigc nauka stawata si¢ dla nich przyjemnoscia, a nawet rado-
$cig z uczenia si¢.

Przedsigbiorstwo Symulacyjne, to nie jest tylko dobra zabawa, ale rowniez narz¢dzie bar-
dzo pomocne dla nauczyciela w sprawdzaniu wiedzy i umiejgtnosci ucznia, a pozytywna reakcja
na gre stanowi warunek pojawienia si¢ odpowiedniej motywacji do dalszej nauki oraz wykorzy-
stania zdobytej wiedzy w pdzZniejszym zyciu zawodowym.

Rekomenduje si¢ Przedsigbiorstwo Symulacyjne jako narzedzie pozadane 1 bardzo po-
mocne w pracy nauczyciela do permanentnego stosowania na kierunkowych zajeciach obowiaz-
kowych jak 1 pozalekcyjnych, celem ksztattowania kluczowych kompetenc;i.

Przedsigbiorstwo Symulacyjne pozytywnie wplywa na rozwoj zainteresowan uczniéw
a w konsekwencji na dalsza ich karier¢ edukacyjna i zawodowa, dlatego tez zasadne jest stoso-
wanie go w szkolach ponadgimnazjalnymi.

Zajecia pozalekcyjne dla uczniow z zakresu Przedsiebiorstwa Symulacyjnego realizowane
w trzech wersjach jezykowych.
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ViIl. WAKACYJNE OBOZY NAUKOWE

Wdrazanie i rozwijanie Kompetencji Kluczowych w ramach Projektu ,,Szkota Kluczo-
wych Kompetencji. Rozwijanie umiejgtnosci uczniow szkét Polski Wschodniej” na zasadzie
EKSTRA OUTSIDE, poza zajgciami w szkole odbywato si¢ rowniez w ramach Wakacyjnych
Obozéw Naukowych.

Zadanie powyzsze bylo realizowane w czasie wolnym od nauki, w okresie wakacji,
w miesigcu lipcu i sierpniu w 2009, 2010, 2011 i 2012 roku.

Zgodnie z zatozeniami Projektu zaplanowano, ze z kazdej z 4 klas z 50 szkot bioracych
udzial w Projekcie moze wzia¢ udzial po 10 uczniow w wyjazdowych zajeciach organizowa-
nych w ramach Wakacyjnych Obozéw Naukowych, przy zatozeniu, ze jeden uczen bedzie mogt
wziac udzial tylko w jednym obozie naukowym z danej kompetenc;ji.

Dla kazdej kompetencji osobno z zakresu informatyki, przedsigbiorczosci, matematyki
oraz jezykow obcych opracowano Program merytoryczny obozu naukowego w ramach, ktorego
realizowano zajgcia oraz zaplanowano program zaj¢¢ popotudniowych.

Zatozeniem glownym jakim kierowali si¢ organizatorzy Wakacyjnych Obozéw Nauko-
wych byt fakt, ze wszystkie kompetencje kluczowe moga przyczyni¢ si¢ do udanego przysztego
zycia uczniow w spoteczenstwie wiedzy. Zajecia w ramach Wakacyjnego Obozu Naukowego
miaty za zadanie ugruntowac i poszerzy¢ wiedzg oraz umieje¢tnosci uczniow nabyte w trakcie
realizacji autorskich programéw nauczania w ramach obowiazujacych zaje¢ w szkole.

Praca uczniow w nowych realiach, pod kierunkiem innej kadry dydaktycznej miata po-
zwoli¢ na ksztaltowanie ich cech i kreowanie postaw osob dojrzatych, ktore beda potrafity
w przysztosci odnalez¢ swoje miejsce w realiach zjednoczonej Europy.

Dobre opanowanie podstawowych umiejetnosci jezykowych, matematycznych, uczenia
sig, a takze umiejetnosci w zakresie technologii informatycznej i komunikacyjnych sprzyja oraz
stanowi niezbg¢dna podstawe do wszelkich innych dziatan ksztalceniowych. Wiele w/w umiejet-
nos$ci ma zastosowanie w elementach ram odniesienia do wszystkich kompetencji kluczowych
np.: krytyczne myslenie, kreatywnos$¢, inicjatywnos¢, rozwiazywanie problemow, ocena ryzyka,
podejmowanie decyzji i konstruktywne kierowanie emocjami.

Wakacyjny Obo6z Naukowy z Informatyki

Podczas zaje¢ z technologii informatycznej uczestnicy obozu mieli okazje poszerzy¢ wia-
domosci oraz udoskonali¢ umiejetnosci z zakresu praktycznej obstugi programéw komputero-
wych na poziomie podstawowym oraz zaawansowanym.

Nauczanie przedmiotu technologia informatyczna wiaze si¢ z pobudzeniem aktywnos$ci
poznawczej u ucznidw i motywowaniem ich do dziatan majacych na celu w petni sprawne funk-
cjonowanie w informacyjnym spoteczenstwie XXI wieku, do stosowania najnowszych technolo-
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gii w obrgbie wlasnego otoczenia zgodnie z potrzebami swoimi i innych, a takze nauki precyzyj-
nego okreslania celéw i dazenia do ich realizacji, jak rowniez sprawdzania i oceniania efektow
wlasnej pracy.

Gtownym zalozeniem Wakacyjnego Obozu Naukowego z informatyki bylto, aby w ra-
mach pracy z uczniami zostat wypracowany ,,produkt koncowy”, wykorzystujacy umiejetnosci
zdobyte w czasie zajeC. Jako przyktady warto wymieni¢ m.in. sporzadzone przez poszczegolne
grupy pamigtniki z obozu naukowego, informatory o Zakopanem i jego okolicach. W informa-
torach opisywane zostaly m.in. spostrzezenia poszczegdlnych grup uczniéw dotyczace pobytu
w okolicach Zakopanego, znajduja si¢ w nich zdjecia, fragmenty filmow i prezentacje mul-
timedialne. Kazdy z pamigtnikow uwzgledniat wybrane elementy krajobrazu, muzyke, opisy
interesujacych ludzi spotkanych w trakcie trwania obozu. Wigkszos¢ prac zawierata elementy
z ktoérymi uczniowie zetkneli si¢ gldéwnie w trakcie realizacji zaje¢ w ramach programu eduka-
cyjno-rekreacyjnego. Zajecia byty realizowanie zgodnie z opracowanym szczegdtowo progra-
mem ujetym w poszczegdlnych modutach:

® Poznaje mojq grupe i siebie w aspekcie umiejetnosci informatycznych,
® Redagowanie dokumentow tekstowych;

e Tworzenie wielopoziomowych dokumentow, funkcje zaawansowane;

e Mozliwosci wykorzystania arkusza kalkulacyjnego,

® Zaawansowane formatowanie dokumentu ,, produktu koncowego";

e Tworzenie i obrabianie obrazow;

® Techniki importowania zdje¢ i filmow do komputera;

® Publikacje elektroniczne;

e Tworzenie materiatow prezentacyjnych, biuletynow i folderow.

W ramach poszczegdlnych zespotow stosowane byly formy pracy indywidualnej, grupo-
wej 1 zespotowej, cho¢ gléwny akcent potozony byt na aktywno$¢ ucznia. Stosowane byty
réznorodne metody aktywizujace, dzigki ktorym uczniowie chgtnie wspotpracowali ze soba.
Zaproponowane formy pracy pozwalaly na utrwalenie i1 poszerzenie wiadomosci zdobytych
w trakcie zaj¢¢ obowiazkowych oraz praktyczne wykorzystanie wiedzy i umiejgtnosci, rowniez
w trakcie wspotpracy w ramach réznych grup i zespotow.

Uczniowie poszczegOlnych zespotow pracowali w parach lub grupach trzyosobowych.
Trenerzy merytoryczni przyjeli zatozenie, ze w kazdej z grup pracuja uczniowie z réznych
szkot. Podziat ten stuzyt integracji mtodziezy 1 wzajemnym uczeniu si¢ od siebie. Efekty konco-
we swoich prac uczniowie zaprezentowali na forum wiasnego zespotu. Nastepnie, z kazdego ze-
spolu miodziez wybierata dwie, ich zdaniem najlepsze prezentacje, ktére byly przedstawiane na
podsumowanie pracy calego turnusu w obecnosci wszystkich uczestnikow, oséb prowadzacych
zajecia 1 opiekunow ze szkot. Prace, powstate podczas zaje¢ w ramach Wakacyjnych Obozéw
Naukowych, to m.in. pamigtniki w wersji multimedialnej czy utworzony blog.
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Wakacyjny Ob6z Naukowy z Matematyki

Wakacyjny Obo6z Naukowy dla ucznidw z kompetencji matematycznej to kolejne dziala-
nie, ktorego podstawowa rola bylo rozwijanie umiej¢tno$ci matematycznych uczestnikow oraz
intensyfikacja efektow wdrazania autorskich programoéw nauczania matematyki. Tygodniowy
(30-godzinny) program zaje¢ obejmowat tresci przystgpne dla uczestnikow, poszerzajace zagad-
nienia uj¢te w programach nauczania, wspomagajace wdrazanie autorskich programoéw rozwija-
nia kompetencji matematycznej, rozwijajace zainteresowania matematyka, ilustrujace praktycz-
ne zastosowania, wyzwalajace aktywnos$¢ uczestnikow, pozwalajace przetamywaé uprzedzenia
do matematyki.

Zajgcia byly prowadzone metodami aktywizujacymi, wykorzystujacymi m.in. r6znorodne
uzdolnienia uczniéw 1 warunki wakacyjne, a takze wprowadzaty elementy rywalizacji migdzy
grupami.

Jedna z tych metod byla metoda projektow, realizowana kompatybilnie z zaplanowang te-
matyka, w ciagu calego pobytu na obozie. Uwienczeniem zaje¢ ta metoda byt konkurs nt. ,,Ma-
tematyczny analfabeta w realiach dzisiejszego Zycia”, w ktorym wzigli aktywny udziat wszyscy
uczestnicy obozu.

Scenariusze zaje¢ dla poszczegdlnych modutéow byly przygotowane przez prowadzacych
zajecia, we wspoOtpracy z Koordynatorem Merytorycznym Kompetencji.

Wakacyjny Oboz Naukowy z Przedsi¢gbiorczosci

Nauczanie przedmiotu Podstawy przedsigbiorczosci oraz ksztatcenie kluczowych kompe-
tencji wiaze si¢ z pobudzeniem aktywno$ci poznawczej u uczniow i sktonieniem ich do przed-
sigbiorczych 1 planowanych dziatan, do podejmowania inicjatywy, kreowania otoczenia zgodnie
z potrzebami swoimi i innych, a takze do samooceny, czyli sprawdzania 1 oceniania efektow
swojej pracy, okreslania celow oraz dazenia do ich realizacji.

Wakacyjny Oboz Naukowy z Przedsigbiorczosci mial za zadanie w sposob szczegdlny
pomoc ksztattowa¢ w mlodym cziowieku cech oséb przedsigbiorczych, ktore nie beda si¢ baty
w przysztosci odnalez¢ swoje miejsce w zjednoczonej Europie i beda z powodzeniem mogty
funkcjonowac na krajowym, europejskim i §wiatowym rynku pracy.

Ogolne cele Wakacyjnych Obozéw Naukowych z przedsigbiorczo$ci to utrwalanie wie-
dzy i1 doskonalenie umiejgtnosci dotyczacych podejmowania dziatalnosci gospodarczej, rozbu-
dzanie zainteresowan uczniéw innowacyjnymi i przedsigbiorczymi dzialaniami, ksztattowanie
przedsigbiorczych postaw ucznidéw, ksztattowanie zdolnosci do wcielania pomystow w czyn,
ksztaltowanie umiejgtnosci pracy w zespole, ksztattowanie umiejgtnosci komunikowania sig,
wzmacnianie poczucia sity 1 zaufania do wtasnych mozliwosci.

Zajecia bylty realizowanie zgodnie z opracowanym szczegoétowo programem ujetym w na-
stegpujacych modutach:

e Poznaje mojq grupe i siebie;
® Jaki jestem i kim chce zostac¢?
® Przedsiebiorczos¢ wokot mnie;

® Moj pomyst na biznes;
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® Jak uruchomic i prowadzic¢ firme?
® Jak promowac swojq firme?
® (zyja Prezentacja byla najbardziej przekonywujqca?

Po przedstawieniu programu obozu, zapoznaniu z regulaminem pobytu w miejscu za-
mieszkania zapoznawano uczestnikow z programem merytorycznym Wakacyjnych Obozow
Naukowych. W celu integracji poszczegdlnych grup przeprowadzano szereg ¢wiczen dotycza-
cych poznawania samego siebie i kolegow z grupy.

Nastepnie uczniow zachecono do podjecia proby analizy wlasnych mocnych i stabych
stron, dzigki czemu mogli oni sprobowac¢ okresli¢, w jakich zawodach czuliby si¢ najlepie;.
Dyskusje o osobach przedsigbiorczych, znanych 1 funkcjonujacych w miejscowosciach za-
mieszkania uczniow, byly punktem wyjscia do okreslenia cech osoby przedsigbiorczej. Nastgp-
nym zadaniem czekajacym uczniow bylo wykreowanie pomystu na zatozenie wlasnego bizne-
su. Efektem koncowym pracy réznych zespoldw w poszczegdlnych grupach byto zaplanowanie
dziatan umozliwiajacych zalozenie wlasnej firmy i zareklamowanie pomystu na ,,Mojq malq
wymarzongq firme”’, a nastgpnie zaprezentowanie efektu koncowego swojej pracy na forum
wlasnej grupy i catego turnusu uczniéw przebywajacych na obozie.

Dzigki tym zajeciom uczniowie mieli takze mozliwos¢ doskonalenia umiejgtnosci doty-
czacych pracy w grupie przy tworzeniu projektéw ale takze przy ich doskonaleniu i wreszcie,
prezentacji.

Zajgcia z przedsigbiorczo$ci koncentrowaly si¢ gldwnie na pomaganiu mtodym uczestni-
kom obozéw w odkrywaniu i rozwijaniu inicjatywnosci oraz kreatywnos$ci. Po uzyskaniu teore-
tycznych informacji na temat zaktadania i prowadzenia firmy oraz zapoznaniu si¢ z oferta go-
spodarcza regionu mieli oni wybra¢ najbardziej interesujaca ich branz¢ oraz sprobowac zalozy¢
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza. Oczywiscie obecni podczas zajgé trenerzy shuzyli uczestnikom
wszelkimi niezbednymi poradami i pomoca. Pod koniec zaj¢¢ mtodziez przygotowala krotka
prezentacjg o zatozonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej a nastgpnie przedstawila ja pozo-
statym uczestnikom. Finatem kazdego turnusu obozéw byt wybor najlepszego pomystu, ktérego
pomyslodawcy otrzymali nagrody. Uwienczeniem pracy uczniéw i ich trenerow na Wakacyj-
nych Obozach Naukowych byt powstaty ,.Katalog pomystéw na biznes”.

Wakacyjny Obo6z Naukowy z jezykow obcych

W Wakacyjnych Obozach Naukowych w ramach kompetencji ,,Porozumiewanie si¢ w jg-
zykach obcych” wzigli udziat przedstawiciele klas, w ktorych nauczany byt jeden z trzech jezy-
koéw: niemiecki, angielski 1 rosyjski.

Program Wakacyjnych Obozéw Naukowych z jezykow obcych opieral si¢ na nastepuja-
cych zalozen og6lnych:

1. przewidywat realizacj¢ wspolnych dla wszystkich grup jezykowych celow i1 zadan
w wybranych blokach sprawno$ciowych, ktore beda mialy szczegdtowa realizacje
na zajeciach z poszczegolnych jezykows;

2. uczniowie doskonalili swoje umiejetnosci jezykowe ze szczegodlnym uwzglednie-
niem sprawnosci umozliwiajacych realna komunikacjeg;
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3. tresci, materiaty i zadania dobrane byty w taki sposob, aby ewentualne r6znice w po-
ziomie ucznidw nie byly znaczaca przeszkoda w realizacji programu;

4. materialy do zaj¢¢ pochodzily z autentycznych zrédet (prasa, Internet), ew. z nie-
zbedna adaptacja;

program przewidywal zajecia rowniez poza sala audytoryjna;
kazda grupa uczniow realizowata zajgcia z jednym lektorem;
turnus konczyt si¢ prezentacja / konkursem przygotowanym przez kazda grupe;

program realizowany byt w grupach 10-osobowych w wymiarze 5 godz. x 6 dni ;

e W

w sktad grupy wchodzili uczniowie z roznych grup, co sprzyjato integracji 1 wymia-
nie doswiadczen;

10. lektorzy sami przygotowali materialy do nauczania i ich kopie.

Szczegodtowe cele byly okreslone dla poszczegdlnych grup jezykowych.

W zwiazku z powyzszym Programy Wakacyjnych Obozéw Naukowych z poszczegolnych
kompetencji dawaty mozliwo$¢ realizacji zatozonych celow, ktére miescity si¢ w obszarach:
wiedza — umiejetnosci — postawy.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze wakacje byly szczegdlnym okresem dla uczniow z 50
szkot wspotpracujacych z Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie przy realizacji
Projektu.

Wigkszo$¢ z nich po raz pierwszy miata bowiem okazj¢ wyjecha¢ dalej poza obszar swo-
jego miejsca zamieszkania 1 wzia¢ udziat w Wakacyjnych Obozach Naukowych, ktorych gtow-
nym zalozeniem byto polaczenie wypoczynku w pigknych gérskich miejscowosciach z posze-
rzaniem wiedzy teoretycznej zdobytej w szkole oraz praktycznych umiejetnosci z zakresu przed-
sigbiorczos$ci 1 technologii informacyjne;.

Ponadto uczestnicy Obozoéw korzystali z szeregu dodatkowych atrakcji urozmaicajacych
zajecia dydaktyczne. Byty to przede wszystkim réznego rodzaju zajecia sportowe — od pieszych
wedrowek po okolicznych gérach, po wyjazdy do Aquaparku. Oprocz tego mtodziez uczestni-
czyla w wycieczkach krajoznawczych potaczonych z poznawaniem miejscowej kultury, archi-
tektury oraz regionalnego $rodowiska gospodarczego.

Wszyscy uczniowie uczestniczacy w obozach otrzymali dyplomy potwierdzajace zdobyte
umiejetnosci, a takze drobne upominki.

Lacznie w 2009 i 2010 roku Wakacyjnym Obozie Naukowym z technologii informa-
cyjnej uczestniczylo w 480 uczniow, a z przedsigbiorczosci 499 uczniow.
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Zdjecia z Wakacyjnego Obozu Naukowego w 2009 i 2010 r. z przedsiebiorczosci i informatyki

W Wakacyjnych Obozach Naukowych w 2011 roku wziglo udzial 599 uczniow, ktorzy
reprezentowali kompetencje kluczowa w zakresie jezykow obcych i matematyki.

Zajgcia realizowane byty w siedmiodniowych turnusach w okresie od 3 lipca do 20 sierp-
nia 2011 roku i byly zlokalizowano je w dwoch Osrodkach Wypoczynkowych: ,,Limba” — w Po-
roninie i ,,Pod Lipami” w Lidzbarku Welskim k/Dziatdowa.

Zgodnie z zatozeniami w kazdym turnusie uczestniczyto po 10 uczniéw danej kompe-
tencji ze szkot uczestniczacych w realizacji Projektu. Uczestnikami pierwszych trzech tur-
nusoOw byli uczniowie objeci ksztaltowaniem kompetencji w zakresie jezykow obcych.
Zajgcia byly prowadzone przez wykwalifikowanych treneréw 1 dominowaty w nich metody ak-
tywizujace, wykorzystujace m.in. ré6znorodne uzdolnienia uczniéw i warunki lokalne, a takze
wprowadzajace elementy rywalizacji migdzy grupami. Jedna z tych metod jest metoda projek-
tow, realizowana kompatybilnie z zaplanowang tematyka. Uwienczeniem zaje¢ na kazdym tur-
nusie jest konkurs nt. ,,Matematyczny analfabeta w realiach dzisiejszego zZycia”, w ktorym brali
udzial uczniowie podzieleni na czteroosobowe grupy.

1 lipca 2012 r rozpoczela si¢ ostatnia edycja realizowanych w ramach Projektu Wa-
kacyjnych Obozow Naukowych. Ogélem uczestniczylo w niej 522 ucznidéw, ktorzy byli
uczestnikami wdrazanych w szkotach autorskich programoéw nauczania, obejmujacych ksztat-
towanie kompetencji kluczowych w zakresie jezykéw obcych, przedsigbiorczosci i technologii
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informacyjnej. Podobnie jak w poprzedniej edycji zlokalizowano je w dwoch Osrodkach Wy-
poczynkowych: ,,Limba” w Poroninie — 2 turnusy oraz ,,Pod Lipami” w Lidzbarku Welskim k/
Dzialdowa — 4 turnusy.

Podczas Wakacyjnych Obozow Naukowych realizowany byl program merytoryczny
1 rekreacyjno-sportowy. Pierwszy — obejmowat gloéwnie zaj¢cia umozliwiajace motywowanie
uczniow do nauki jezykow obcych, przedsigbiorczosci i technologii informacyjnej poprzez ich
aktywizowanie, organizacj¢ zaje¢ w sposob niekonwencjonalny w réznorodnych formach. Drugi
— ukierunkowano na rekreacje¢ 1 poznanie regionow oraz kultury 1 obyczajow miejscowej lud-
nosci. Zajgcia byty prowadzone w sposob interesujacy przez wykwalifikowanych trenerow. Do-
minowaty w nich metody aktywizujace, wykorzystujace m.in. réznorodne uzdolnienia uczniéw
1 warunki lokalne, a takze wprowadzajace elementy rywalizacji migdzy grupami.

Zajecia rekreacyjno-sportowe mlodziezy na Wakacyjnym Obozie Naukowym w 2012 roku

[lo$¢ uczestnikéw Wakacyjnych Obozéw Naukowych w poszczegodlnych latach:
e 2009 roku 376 uczniow;
e 2010 roku 618 uczniow;
e 2011 roku 599 uczniow;
e 2012 roku 522 uczniow.

Lacznie w Wakacyjnych Obozow Naukowych wziglo udzial 2115 uczniow z 50 szkol
bioracych udzial w Projekcie ,,Szkola Kluczowych Kompetencji. Program rozwijania
umiejetnosci uczniow szkol Polski Wschodniej”.
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IX. WNIOSKI KONCOWE | REKOMENDACJE

1. Reasumujac nalezy stwierdzi¢, Zze zainteresowanie uczniow zajeciami pozalekcyjnymi byto
duze i1 znacznie przekraczato poczatkowe zatozenia planowane w Projekcie, o czym $wiad-
czy liczba uczestnikdw w poszczegoélnych zadaniach, tj.:

e Kota Naukowe — 3.354 uczniow;
e Mobilny Instytut Kompetencji —4.211 ucznidéw;
e Studium Kompetentnych Lideréw — 250 ucznidow;

e Przedsigbiorstwo Symulacyjne —3.329 ucznidw;
e Wakacyjne Obozy Naukowe — 2.115 ucznidow.

2. Ciekawe 1 roznorodne formy oraz metody ksztattowania kompetencji kluczowych uczniow
znalazly uznanie rowniez wsérod nauczycieli, ktérzy nabywajac nowe umiejgtnosci udosko-
nalili swdj dotychczas stosowany warsztat pracy oraz zostali wyposazeni w nowe narzedzia.

3. Wszystkie 50 szkot uczestniczacych w Projekcie zostalo doposazonych w nowe urzadzania
1 narze¢dzia niezbedne do prowadzenia zaj¢¢ oraz realizacji autorskich programéw nauczania.

4. Dzigki atrakcyjnym formom zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wdrozonym w 50
szkotach ponadgimnazjalnych 200 autorskim programom nauczania z czterech kluczowych
kompetencji (przedsigbiorczosci i innowacyjnosci, matematyki, informatyki i jgzykow ob-
cych) umozliwiono uczniom bioracym udziat w Projekcie odpowiednie przygotowanie do
dorostego zycia i dano podstawe do dalszej nauki oraz zycia zawodowego.

5. Nabyte kompetencje kluczowe przez mtodziez uczestniczaca w Projekcie wyrdwnuja rowniez
szanse osiagnigcia sukcesu w zyciu zawodowym oraz prywatnym dla uczniéw zamieszkuja-
cych obszary wiejskie 1 mate miejscowosci, umozliwiajac im znalezienie zatrudnienia badz
utworzenia wlasnego stanowiska pracy.

Powyzsze wnioski wskazuja, ze warto mobilizowaé ucznidw do uczestnictwa w réznych
zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, bowiem pozwala to na uzupetnienie i poszerzenie
ich wiedzy, nabycie nowych umiej¢tnosci 1 pozadanych postaw spotecznych.

Wyposazenie uczestnikow w kompetencje kluczowe nabyte w ramach Projektu ,,Szkota
Kluczowych Kompetencji. Program rozwijania umiejgtnosci uczniow szkot Polski Wschodniej”
bedzie miato znaczacy wptyw na rozwoj osobisty, samorealizacjg, integracj¢ i wzrost aktywno-
sci zawodowej absolwentow 50 szkot bioracych udzial w Projekcie.
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