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Wprowadzenie

Program nauczania przedmiotu ,Podstawy prazddsiczagcei” w  klasie
technikum o specjaldoi obstuga turystyczna opracowano w oparciu 0O [@vdst
programowi do nauczania podstaw przegisorczaci zawarf w rozporadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie p@adgy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w posabagch typach szkét (Dz. U. nr
51 z 29.05.2002 ze zmianami), rozpmzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia dgtku w szkole programow
wychowania przedszkolnego i programéw nauczania d@uszczenia dozytku
szkolnego podicznikbw (Dz. U. Nr 89 z 08.06.2009r, poz.730)standardy
egzaminacyjne oraz Zalecenia Departamentu Eurdpgsk Rady z dn. 18.12.2006
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczesia przez catezycie
(2006/962/WE).

Program zostal napisany na potrzeby uczestnictwahszi wybranej klasy
technikum w projekcie ,Szkota Kluczowych Kompetahcyspotfinansowanego
przez Un¢ Europejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Program niniejszy okéa niezlegdna wiedz, postawy i umigjtnosci z zakresu
gospodarki i mechanizméw airzadzacych, podejmowania pracy i dziatakod
gospodarczej, jakie powinien posiadaspotczesny obywatel. W czasach tak wielkiej
konkurencji na rynku pracy kdy powinien wykaz& sig przedsgbiorczdcia
I inicjatywnaécia, aby widciwie zaplanowé& swop kariek zawodowa i odnig
sukces. Absolwenci technikum o specjabimbstuga turystycznaghta w przyszigci
prowadz¢ male przedsbiorstwa, albo &da pracownikami. Znajomig procedury
uruchamiania dziatalidci, prowadzenia dokumentacji zyganej z funkcjonowaniem
i rozliczeniami przedsbiorstwa jest niezmna.

Proponowany zakres materialu nauczania ugdigh cele i osigniccia zawarte
w podstawie programowej, standardach wynhaggzaminacyjnych, kompetencjach
kluczowych réwnie tych niezlednych w zawodzie technik obstugi turystycznej oraz
diagnoz lokalnego rynku pracy. Program autorski wprowadwave tréci i cele
specyficzne dla zawodu, ktére nie $przeczne z zawadta podstawy programowej,
a ktore w spéjny sposoh pzupetniaj.

Program zostat napisany przez mgr HanNlaric Cwalina, absolwentk
Uniwersytetu Gdaskiego, wydziatu ekonomiki transportu. Autorka akpyta studia
podyplomowe z przedghiorczaci oraz rachunkowgei i finanséw. Od 1993 roku
pracuje jako nauczyciel przedmiotdbw ekonomicznych Wespole Szkét
Ekonomicznych i Ogodlnoksztaicych nr 6 w tomy, gdzie prowadzi zagia
w liceum ogolnoksztatcym, profilowanym i technikum. Przez kilka lat pragzita
w szkole miodzigowe mini przedsbiorstwo. Byla opiekunem laureata IV miejsca
w Il edycji Olimpiady Przedsgbiorczaci i VIII miejsca w XX Olimpiadzie Wiedzy
Ekonomicznej. Posiada tytut egzaminatora dla zawednnik ekonomista.
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1 Cele nauczania

1.1 Cele nauczania wynikaj ace z podstawy programowej

Przygotowanie do aktywnegaswiadomego uczestnictwa dgycia w kraju i Unii
Europejskiej.

Ksztattowanie postawy rzetelnej pracy, przelsirczaci i inicjatywnasci.
Ksztattowanie umiegnosci pracy w zespole i skutecznego komunikowanigsry
zastosowaniu tychsrodkow werbalnych i niewerbalnych.

Ksztaltowanie umiefnosci skutecznego negocjowania | rozmywania
konfliktow.

Poznanie  mechanizmow  funkcjonowania  gospodarki owdf oraz
najwazniejszych jej instytuciji.

Ksztattowanie postawy rzetelnej pracy, przelisirczcci i inicjatywnaci.
Rozwijanie zainteresowania podejmowaniem i prowade dziatalnéci
gospodarczej.

Poznanie zasad prowadzenia i podejmowaniem i dizagta gospodarczej, w tym
zasad etycznych.

Poznanie zasad funkcjonowania gospodarki euroggjsiiatowe;.

1.2 Cele wynikaj gce z kluczowe] kompetenc;ji -

inicjatywno $¢€ i przedsi ebiorczo $¢€

Uczan potrafi:

identyfikowa® dostpne maliwosci dziatalngci osobistej, zawodowej Iub
gospodarczej, w tym szersze zagadnienia staiwewkontekst pracy iycia ludzi,
takich jak ogoOlne rozumienie zasad dzialania goapod a take szanse
I wyzwania stajce przed pracodawcami i organizacjami,

charakteryzowa zagadnienia etyczne zygane z przedsbiorstwami oraz tego,
w jaki spos6b mogone wywolywa pozytywne zmiany, np. poprzez sprawiedliwy
handel lub przedsivziccia spoteczne,

zaradza projektami (co obejmuje planowanie, organizowanzarzdzanie,
kierowanie i zlecanie zada analizowanie, komunikowanie, spadzanie
raportow, oceqi sprawozdawczs),

reprezentowaswoje stanowisko i negocjoga

pracowa indywidualnie,

wspOtpracowa w zespotach,

dokon& oceny i identyfikacji wtasnych mocnych i stabydhos,

ocent ryzyko oraz podj¢ je w uzasadnionych przypadkach,

wykaz& postaw niezalencosci, inicjatywnaci, aktywndci i innowacyjndgci
W zyciu osobistym, spotecznym i zawodowym,
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1.3

przyja¢c zmotywowan i zdeterminowas postawe w kierunku realizowania celow
osobistych, wspdlnych, prywatnych i showych.

Cele wynikaj gce z diagnozy lokalnych potrzeb rynku
pracy i o swiaty

Uczan potrafi:

1.4

dokon& oceny wiasne] osobowa, mocnych i stabych stron podatkm
predyspozycji do prowadzenia wiasnej dziatathgospodarczej,

ksztattow@ umiegtnos¢ krytycznej samooceny podatem zdobywania wiedzy
zawodowej niezédnej na lokalnym rynku,

zorganizowdé wiasne dziatania edukacyjne uwahiajpce tendencje na rynku
pracy oraz w catej gospodarce,

wykazyw& sig inicjatywa w zakresie zakiladania i prowadzenia dziat&tno
gospodarczej,

wyszukiwa | weryfikowat oferty rynku pracy,

ocent swoje predyspozycje poditem ofert pracy,

ksztaltow@ umiegtnos¢ swiadomego wyboru w zakresie weryfikowania ofert
pracy.

Cele wynikaj gce z profilu zawodowego (szkoty i
specjalno sci klasy)

Uczan potrafi:

VI-8

ocent wiasne predyspozycje w zawodzie technik obstugistycznej,

zaplanowa dalsz sciezke edukacyja i kariere zawodowvd,

zorganizowé wiasny warsztat pracy,

ocent znaczenie egzaminu zawodowego potwiergEgjo kwalifikacje
zawodowe, dagego weksze perspektywy zatrudnienia,

nawigzat kontakt z potencjalnym pracodaayc

sporadzi¢ list motywacyjny i CV,

dokona $wiadomego wyboru miejsca pacy,

uruchomé dziatalng¢ gospodarcz adekwatn do posiadanych wihasnych
kwalifikaciji,

systematycznie doskonalswoje umiegtnosci i poszerzawiedz, ktéra jest istotna
w brarry turystycznej,

nawiazat kontakt ze srodowiskiem biznesowym i gospodarczym w lian
turystycznej.
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2 Szczegotowe cele edukacyjne

2.1 Cele ksztatcenia
Uczan potrafi:

wyjasni¢ pojecia: przedsibiorczaé¢, osobowéc¢, samoakceptacia,

okresli¢ wkasrm osobowdac,

wymienic cechy osobowsei cztowieka przedsbiorczego,

scharakteryzowa znaczenie przeddiorczych postaw dla funkcjonowania
gospodarki,

dokon& samooceny w kontékie stabych i mocnych stron wlasnej osobéevo
oraz predyspozycji do pracy w wybranym zawodzie,

okresli¢ dostpne maliwosci dziatalngci osobistej, zawodowej i gospodarczej,
wyjasni¢ mechanizmy regulage zachowanie sicztowieka, takie jak: potrzeby,
uczucia, motywy,

wymienic korzyéci wynikajace z planowania wilasnych dziata inwestowania
w siebie,

rozr&ni¢ komunikacg werbalry i niewerbaln,

zidentyfikowa bariery w komunikacji,

wskaza czynniki sprzyjajgce skutecznemu porozumiewanig, Si

wyjasni¢ pojecie: asertywngx,

rozr&ni¢ zachowania bierne, agresywne i asertywne,
scharakteryzow@postaw asertywia, agresywa i ulegh,

przygotowa i dokona& autoprezentaciji,

stosowé rdézne formy komunikacji werbalnej i niewerbalnej w el
autoprezentacji, prezentacji wtasnego stanowigkariunikowania s w zespole,
wymienié sposoby rozwazywania konfliktow,

wykorzystywda podstawowe metody rozgaywania konfliktow,

rozwiazywat konflikty w grupie, szczegdlnie w drodze negodjacj

wymieni podstawowe zasady i fazy negocjacji,

prowadzé negocjacje w typowych sytuacjach symulacyjnych,

rozr&ni¢ cechy i zachowanie ,twardego” i ,kkkiego” negocjatora,

wymieni zasady organizacji pracy w zespole,

rozr&niat role (lidera, wykonawcy) przyjmowane w grupie,

wymieni¢ cechy lidera,

kierowa grum i podejmowa decyzje,

pokon& bariery komunikacyjne w pracy zespotowej,

wyjasni¢ pojecia zwhzane z gospodagkynkowa,

zidentyfikow& i charakteryzowapodstawowe elementy rynku,

opis& mechanizmy funkcjonowania gospodarki rynkowej,

zidentyfikowa powigzania wystpujace pomedzy uczestnikami procesow
rynkowych,

scharakteryzow@apodmioty rynku finansowego i ich dziatakéo
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- wymieni podmiotyswiadczce pozostate ustugi finansowe i zakéesadczonych
przez nie ustug,

- wymieni zrédta dochodow gospodarstwa domowego,

- objasni¢ struktue wydatkéw gospodarstw domowych i ich paranie z wielkécia
dochodow,

- zaplanowa wtasny budet domowy,

- rozr&ni¢ formy inwestowania wkasnych piexizy,

- sklasyfikowa rozne formy oszozdzania pienidzy wg ptynndci, ryzyka i zysku,

- obliczy¢ zysk z rénych form inwestowania piegizy,

- okresli¢ prawa przystuguace konsumentowi z tytutu niezgodiwotowaru z umow
i gwarancji, rownie w dziatalndgci turystycznej,

- wymienk instytucje chrorjce praw konsumenta,

- okresli¢ podstawy prawne funkcjonowania przetsorcy na rynku,

- sklasyfikowa& przedstbiorstwa wg ranych kryteriow,

- scharakteryzow@aformy organizacyjno-prawne podmiotéw gospodarczych

- okresli¢ rolg paistwa w gospodarce rynkowej,

- scharakteryzow@apolityke fiskalna i monetars,

- poda zrédta dochodow i kierunki wydatkow boetu pastwa,

- zidentyfikowa podstawowe wskaiki wzrostu gospodarczego,

- wyjasni¢ wptyw kursu waluty na gospodarkhandel zagraniczny,

- scharakteryzow@zjawiska recesji i dobrej koniunktury w gospodarce

- przedstawd rodzaje i skutki inflaciji,

- dokon& analizy potencjalnych korzgi i kosztéw integracji Polski z Ugi

Europejsk,

- wyszuk& informacje o aktualnych tendencjach i zmianach aspgdarcewiata
i Polski,

- wymieni najwicksze organizacje gospodarcze fwiecie, do ktorych nale
Polska,

- ocent wptyw globalizacji na gospodagkwiata i Polski,

- poda przyktady oddziatywania globalizacji na poziagtia i model konsumpcji,

- przedstawd sytuacg na lokalnym rynku pracy,

- wyjasni¢ istok bezrobocia i jego mierniki,

- wymieni przyczyny, rodzaje i skutki bezrobocia,

- wymieni sposoby przeciwdziatania bezrobociu,

- zaplanowé karier zawodow,

- scharakteryzowa metody aktywnego poszukiwania pracy | instytucje
wspomagajce,

- sporadzi¢ cv i list motywacyijny,

- opracowa dokumenty kandydata do pracy na stanowisko w pigdedrstwie
z brary turystycznej,

- okresli¢c wymagania i predyspozycje do wykonywania zawodthrié& obstugi
turystycznej

- ocent wtasne predyspozycje do wykonywania pracy w damgwodzie (technik
obstugi turystycznej),

- wymieni zasady przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

- przygotowa i przeprowadz rozmowe kwalifikacyjna pod katem pracy w braty
turystycznej,

- zdefiniow& podstawowe pefia i terminy z zakresu prawa podatkowego oraz
prawa pracy i prowadzenia dziataleogospodarczej,
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scharakteryzow@azasady prowadzenia dziatallcogospodarczej,

wymienic prawa i obowdzki pracownika i pracodawcy,

pod& zalety i wady prowadzenia dziatakodna wiasny rachunek,

ocent szanse na otwarcie dziatafecow brarry turystycznej na lokalnym rynku,
opis& procedu¢ uruchamiania dziatalsoi gospodarczej,

wymieni¢ sktadniki bilansu,

wskaza najkorzystniejsze sposoby finansowania dziakangospodarczej,
zdefiniowa koszty i przychody,

obliczy¢ wynik finansowy,

wymienic podstawowe elementy i zasady spdeania biznes planu,

opracowa prosty biznes plan firmy dziatajej w brariy turystycznej,

omowi znaczenie marketingu w firmie,

przygotow& promocg swojej firmy zwihzanej z turystyk,

wymienit zasady zargdzania personelem w firmie,

scharakteryzow@a zasady prowadzenia dokumentacji firmy i prowadaeni
rachunkoweci,

sporadzi¢c podstawowe formularze, deklaracje, dokumenty iawpzdania
finansowe zwjzane z zatrudnieniem i prowadzeniem dziat&hgospodarczej,
prowadzé ksiazke przychodow i rozchodow,

przedstawd zasady rozliczefirmy z tytutu ptaconych sktadek i podatkéw.

2.2. Cele wychowania
Uczan potrafi:

odnosé sig w sposéb tolerancyjny do os6b o odmiennych cecbaobowdci,
akceptowa odmienne postawy i zachowania os6b w zespole,

kresli¢ poczucie wiasnej wargoi oraz potrzed ciaglego samorozwoju,
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji,

wykaza& postaw asertywa,

wykaz& potrzelg rozwoju wiasnej przedsddiorczcci, inicjatywnaci,
kreatywndci a take aktywnego, odpowiedzialnegoswiadomego uczestnictwa
W zycCiu spotecznym i gospodarczym,

wykaza zrozumienie dla nadgdndasci celow grupowych nad indywidualnymi,
wykaz& motywacg i determinagi w kierunku realizowania celéw, czy to
osobistych, czy wspdlnych, zarowno prywatnych jakpracy,

wykaza postawe krytycznej oceny wobec nieetycznych i korupcyjnyghawisk
w funkcjonowaniu gospodarce rynkowej,

przestrzegazasad etycznego pepbwania,

cent wartas¢ pracy swojej i innych,

prezentowa postawy uczciwego pracownika i pracodawcy,

Szanowa prawo,

wykaza postawe poszanowania dla pieiza,

okaza& swiadoma¢ wspolnoty i potrzeby wspotpracy z innym krajaniypr
zachowaniu i uszanowaniu wiasnej g@uirasci narodowe.
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3 Material nauczania;

3.1 Cziowiek jako istota przedsi ebiorcza

Istota przedsgbiorczaci

Poznanie mocnych i stabych stron wtasnej osoBow8&amoakceptacja
Motywy dziatalngci spotecznej, zawodowej i gospodarczej cziowieka
Komunikacja interpersonalna. Postawa asertywna

Autoprezentacja

Rozwigzywanie konfliktow

Negocjacje

Praca zespotowa

NG AWNE

3.2 Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej

Istota rynku i gospodarki rynkowej
Podstawowe podmioty w gospodarce rynkowej
Podmiotyswiadczce ustugi finansowe
Banki i ich znaczenie w gospodarce
Gietda Papierow Wartgiowych
Gospodarstwa domowe

Formy i ryzyko inwestowania piegdzy
Ochrona praw konsumentow
Przedstbiorstwa i ich klasyfikacja

10 Rola pastwa w gospodarce rynkowej
11.Wzrost i rozw0j gospodarczy i ich mierniki
12.Cykl koniunkturalny. Inflacja.

13.Formy powazan gospodarczych z zagraaic
14.Integracja Polski z UniEuropejsk
15.Proces globalizacji i jego konsekwencje

©CoNorwhE

3.3 Swiadczenie pracy

Rynek pracy. Bezrobocie

Aktywne poszukiwanie pracy

Przygotowanie dokumentow osoby ubiegaej st o prag
Rozmowa kwalifikacyjna

Podstawy prawne zatrudnienia

Prawa i obowgzki pracownika i pracodawcy
Specyfika zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych
Ptaca

Opodatkowanie przychodow z pracy

CoNoO~wWNE
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3.4 Podejmowanie i prowadzenie dziatalno Sci
gospodarczej

Szanse i zagémnia prowadzenia dziatalfm gospodarczej

Formy organizacyjno-prawne podmiotow gospodarczych
Procedura uruchamiania dziatadnbgospodarczej

Planowanie dziatalrsgi gospodarczej — biznes plan

Planowanie sktadnikéw bazy materialnej firmyrédet ich finansowania
Koszty, przychody, wynik finansowy

Marketing w firmie

Promocja firmy — proces komunikowania girynkiem

Zarzadzanie personelem

10 Zarzadzanie dokumentagfirmy

11.Ksiggowas¢ firmy — wybor formy opodatkowania

12.Podatkowa ksiga przychodow i rozchoddéw

13.Rozliczenia z tytutu ubezpieazspotecznych i zdrowotnych
14.Rozliczenie z Urgdem Skarbowym z tytutu podatku dochodowego
15.Rozliczenie z tytutu podatku od towardw i ustug

©CoNorwhE
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4 Procedury osi ggania celow

4.1 Postulaty metodyczne

Program przeznaczony jest dla uczniow technikum awarizie technik obstugi
turystycznej.

Zajecia prowadzone do agniecia celow Kksztalcenia ¢da realizowane
z zastosowaniem z@orodnych metod ksztalcenia z przewagetod aktywizujcych.
Wybor formy organizacji pracy uczniéw zajeprzede wszystkim od tego, jakie celeczaj
stawia nauczyciel i ktéra forma w sposob najbajddiateczny umgiwia ich realizacg.

Realizacja niniejszego programu zaklada tworczeestorctwo ucznia w procesie
nauczania, dlatego powinny bpreferowane metody aktywizige, realizowane w trakcie
nauczania wielostronnego, z wykorzystaniem techmikimedialnych.

Sugerug rowniez odwotywanie si do bezpéredniego otoczenia, w Kktorym
funkcjonuje uczg, poprzez:

- zapraszanie na zaja praktykdw gospodarczych,

- odwotywanie sj do praktyki gospodarczej,

- wykorzystanie filméw edukacyjnych,

- organizowanie wycieczek przedmiotowych.

4.2 Proponowany podziat godzin

Przedmiot podstawy przegbiorczagci bedzie realizowany w technikum
0 specjalnéci obstuga turystyczna w wymiarze 1 godziny tygaoavo w | i Il roku nauki.

L.p. Dziat programowy Proponowana liczba godzif
l. Cziowiek jako istota przedghiorcza 8

Il. | Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej 20

ll. | Swiadczenie pracy 12

IV. | Podejmowanie i prowadzenie dzialainbgospodarczej 25

V. | Do dyspozycji nauczyciela 11

Razem 76

4.3 Metody nauczania

Zgodnie z podstagv programow, przedmiot ,Podstawy przedbiorczcgci” ma
przygotow& uczniow dozycia w nowych warunkach spoteczno-gospodarczychyduc
samodzielnéci, inicjatywnaci i podejmowania decyzji. Mdzy innymi z tego powodu
przywiazuje st wielka wag do ksztattowania u miodzg réznorodnych umiejtnosci
niezkednych w dorostymzyciu oraz prowadzeniu dziatalfm gospodarczej. Dlatego
uwazam,ze osagnieciu wymienionych celéw edukacyjnych najbardziejzsjajace kxdzie
stosowanie metod aktywiziugych prag uczniow.
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Wykorzystane &da nastpujace metody i techniki ksztatcenia:

e podapce — w celu wprowadzenia zagadniaowych i o duaej trudndgci, dla
zainteresowania ucznia tematem,

e problemowe — mafe zastosowanie w sytuacjach, gdy uczniowie griggowinni
samodzielnie poszukiwa informacji, interpretow@ je i analizowa Ilub
rozwiazywac zwiazane z nimi problemy,

* eksponujce — przydatne wtedy, gdy szczegolnie zm& jest ksztaltowanie
wiasciwego systemu war§oi oraz wraliwosci uczniow,

» praktyczne — w sytuacjach, gdy uczniowie magpowinni wykorzystéa zdobyt
wiedz w sytuacjach praktycznych.

W przydatne bda nastpujace metody:
- wyktad,

- wyktad konwersatoryjny,

- pogadanka,

- metoda przypadkow,

- analiza SWOT,

- dyskusja,

- burza mézgow,

- inscenizacja (odgrywanie rol),

- metoda sytuacyjna,

- metoda symulacyjna,

- metoda projektow,

- ¢wiczenia indywidualne i grupowe,
- film,

- prezentacje,

-z wyciem komputera,

- przygotowanie wyspien i prezentaciji,
- studium przypadku.

4.4 Srodki dydaktyczne

Podstawowymsrodkiem dydaktycznym wykorzystywanym w procesie keghyjnym
powinien by podrcznik i zeszyt ¢wiczen ,Podstawy przedsbiorczaci”, Jacek
Musiatkiewicz, Wydawnictwo Ekonomik. Dgki zastosowaniu pracy z tekstem u uczniow
mozna uksztattowa umiegtnosé wyszukiwania i korzystania z #dych zrodet informacji
(encyklopedii, stownikdw, rocznikow statystycznydgiennikow Ustaw Rzeczpospolitej,
prasy). Oprocz pracy z tekstem uczniowie powinnirzgstad réwniez z medidow
elektronicznych.

Wskazany jest dogb do pracowni wypog@anej w komputery podtzone do Internetu
lub komputer dziatagy w sieci bezprzewodowej i projektor. Unlivi to prowadzenie
zag¢ wykorzystaniem Internetu, jakarédta informacji. Mog by¢ wykorzystywane
rowniez do przedstawiania filmow edukacyjnych, prezentacji

Inna grum srodkéw dydaktycznych, ktére powinny bgtosowane w trakcie realizacji
przedmiotu ,podstawy przeasiiorczcci” sa srodki audiowizualne, ktére pozwadana
nagrywanie i odtwarzanie scenek sytuacyjnych cakdsyji.
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Kolejna grupe srodkéw dydaktycznych, ktore nalestosowa sa plansze i foliogramy.

Przydatne &da rowniez druki i formularze, ktére nakly wypetnia przy podejmowaniu
I prowadzeniu dziatalriei gospodarcze;.

4.5 Spis wykorzystywanej literatury

[1]
[2]

[3]
[4]
[5]

[6]
[7]

[8]
[9]

E. AronsonCzilowiek-istota spoteczn@Varszawa 2001.

W. Glodowski,Bez stow. Komunikacyjne funkcje zachowaewerbalnychWarszawa
1996.

M. JursaPrywatyzacja i zyskPozna 2002

Komosa,Szkolny stownik ekonomicziarszawa 2002

D. Koptiew, M. Wantuch, H. WojcikABC przedsibiorcy. Od pomystu do biznesu
Warszawa 2002

G. BorkowskaZasady rachunkowai, Warszawa 2000

I. Heropolitaiska, E. Jagodiska-Serafin, J. Kruglak, S. Bgwska,Kredyty, payczki
I gwarancje bankoweNarszawa 1999

Majchrzycka-Guzowskdinanse w gospodarce rynkowgyarszawa 1997

D. Begg,Ekonomia Warszawa 1998

[10]E. Chojna-DuchPolskie prawo finansowe. Finanse publicZaéarszawa 2001
[11] Etyka biznesured. J. Dietl, W. Gacparski, Warszawa 1999
[12]K. Kmiecik —Baran, W. Cidak, Bez zgody na przemoc w szkole i w prdagiaisk

2001

[13]Z. Cesarz E. StadtmulldProblemy polityczne wspotczesnaggoata, Wroctaw 2000
[14]J. Galster, Z. WitkowskKompendium wiedzy o Unii Europejski€prun 2002
[15]A. TeaseMowa ciata. Jak odczytywamyli innych ludzi z ich gestdvKielce 2001
[16]Kodeks Pracy

4.6 Postulowane wyposa zenie pracowni przedmiotowe]
Pracownia powinna léywyposaona w:

- laptop,

- rzutnik multimedialny,

- projektoskop,

- ekran,

- folie do projektoskopu i odpowiednie pisaki,

- magnetowid lub odtwarzacz CD/DVD,

- telewizor,

- kamee wideo,

- Internet,

- lekkie stoliki umaliwiajace manewry w przypadku pracy w grupie,
- flipchart — stojak z papierem wielkoformatowym.

Waznym elementem wypogania pracowni jest pogitzna biblioteczka, w ktérej

powinny znaléc sie:

- komplet szkolnych stowniczkow pgj ekonomicznych,

- podrcznik i¢wiczenia,

- przewodnik dla nauczyciela,

- prasa, np.: ,Rzeczpospolita”, ,Puls Biznesu”, ,GazBrawna”,
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- uzupetniajca literatura fachowa,

- komplet bigacych rocznikow statystycznych,

- wybrane akty prawne,

- druki réznych dokumentéw zwzanych z zatrudnianiem pracownikéw,
zaktadaniem i prowadzeniem dziatadnbgospodarcze;.
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5 Opis zato zonych osi gqgnie€ ucznia

5.1 Formutowanie i hierarchizacja wymaga

programowych

n

Wymagania podstawowe

Wymagania ponadpodstawowe

- wyjasni¢ pojecia przedsibiorczas¢, osobowec,
samoakceptacja

- dokon& samooceny w kontgkie stabych

i mocnych stron wlasnej osobo¥ed oraz
predyspozycji do pracy w wybranym zawodzie
- wymienit cechy osobowizi cziowieka
przedsgbiorczego

- wymienic korzysci wynikajace z planowania
wlasnych dziata i inwestowania w siebie;

- rozr&ni¢ komunikacg werbalry i niewerbal

- identyfikowa bariery w komunikacji

- wyjasni¢ pojecie asertywngx

- rozr&@nia¢ zachowania bierne, agresywne

i asertywne

- wymienic sposoby rozvwazywania konfliktow

- wymienic podstawowe zasady i fazy negocjacj
- rozr@ni¢ cechy i zachowanie ,twardego”

i ,mie¢kkiego” negocjatora

- wymienit zasady organizacji pracy w zespole
- rozr@niaé role (lidera, wykonawcy)
przyjmowane w grupie

- wymienit cechy lidera

- wyjasnia¢ pojecia zwhzane z gospodagk
rynkowa

- identyfikow& i charakteryzowapodstawowe
elementy rynku

- wymienia& podmiotyswiadczice pozostate
ustugi finansowe i zakressviadczonych przez nie
ustug

- identyfikowa powiazania wys¢pujace pomedzy
uczestnikami procesow rynkowych

- wymieni& zrodta dochodéw gospodarstwa
domowego

- rozr@nia¢ formy inwestowania wtasnych
pienidzy

- oblicz& zysk z rG@nych form inwestowania
pienidzy

- wymienit prawa przystugace konsumentowi
z tytutu niezgodngci towaru z umow i gwarancji,
rowniez w dziatalndci turystycznej

- wymieni& instytucje chrorice praw
konsumenta

- klasyfikowa przedsgbiorstwa wg rénych

- okresli¢ wtasry osoboweé

- scharakteryzowaznaczenie przedgiiorczych
postaw dla funkcjonowania gospodarki

- okresli¢ dostpne maliwosci dziatalngci
osobistej, zawodowej i gospodarczej

- wyjasni¢ mechanizmy regulage zachowanie si
cztowieka, takie jak: potrzeby, uczucia, motywy
- wskaz& czynniki sprzyjaice skutecznemu
porozumiewaniu §i

- przygotowa i dokon& autoprezentaciji

- stosowa rdzne formy komunikacji werbalnej

i niewerbalnej w celu autoprezentaciji, prezentacji
whasnego stanowiska i komunikowania si

w zespole

- scharakteryzowapostaw asertywn, agresywn
i ulegh

- wykorzystywa podstawowe metody
rozwiazywania konfliktow

- rozwiazywaé konflikty w grupie, szczegolnie

w drodze negocjaciji

- prowadzé negocjacje w typowych sytuacjach
symulacyjnych

- kierowa grum i podejmowa decyzje

- pokonywa bariery komunikacyjne w pracy
zespotowej

- opis& mechanizmy funkcjonowania gospodarki
rynkowej

- charakteryzowapodmioty rynku finansowego

i ich dziatalng¢

- objasnia¢ struktue wydatkéw gospodarstw
domowych i ich powdzanie z wielkécia dochodéw
- zaplanowa wtasny budet domowy

- klasyfikowa rézne formy oszczdzania piergdzy
wg ptynnaci, ryzyka i zysku

- okresli¢ podstawy prawne funkcjonowania
przedsgbiorcy na rynku

- charakteryzowaformy organizacyjno-prawne
podmiotéw gospodarczych

- okresli¢ role paistwa w gospodarce rynkowej

- wyjasnia¢ wptyw kursu waluty na gospodark

i handel zagraniczny

- charakteryzowazjawiska recesji i dobrej
koniunktury w gospodarce
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kryteriow

- scharakteryzowapolityke fiskalma i monetarn

- pod& zrédta dochoddw i kierunki wydatkow
budzetu pastwa

- identyfikowa podstawowe wskaniki wzrostu
gospodarczego

- przedstawd rodzaje i skutki inflacji

- poda przyktady oddziatywania globalizacji na
poziomzycia i model konsumpcji.

- wyszukiwa informacje o aktualnych
tendencjach i zmianach w gospodaiatata

i Polski

- wymienit najwieksze organizacje gospodarcze
naswiecie, do ktorych nalegy Polska

- przedstawié sytuacg na lokalnym rynku pracy
- wymienic przyczyny, rodzaje i skutki bezroboc
- wyjasni¢ istok; bezrobocia i jego mierniki

- wymienit sposoby przeciwdziatania bezroboci
- opis& zasady sporxizania cv i list
motywacyjnego

- ocent wtasne predyspozycje do wykonywania
pracy w danym zawodzie (technik obstugi
turystycznej)

- wymieni zasady przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej turystycznej

- zdefiniowa& podstawowe pe@gia i terminy

z zakresu prawa podatkowego oraz prawa prac

i prowadzenia dziatalrioi gospodarczej

- wymienit prawa i obowizki pracownika

i pracodawcy

- pod& zalety i wady prowadzenia dziatakoona
wiasny rachunek

- opis& procedug uruchamiania dziatalroi
gospodarczej

- wymieni¢ sktadniki bilansu

- wymieni podstawowe elementy i zasady
sporzdzania biznes planu

- zdefiniowa koszty i przychody

- omoOwi znaczenie marketingu w firmie

- wymienic zasady zarglzania personelem
w firmie

- dokonywa analizy potencjalnych korzyi
i kosztow integracji Polski z UaiEuropejsk
- ocené wptyw globalizacji na gospodagk
$wiata i Polski
- planowd kariere zawodovy
- charakteryzowametody aktywnego
poszukiwania pracy i instytucje wspomaga
- opracowa dokumenty kandydata do pracy na
stanowisko w przedgbiorstwie z brasy
turystycznej
- okresla¢ wymagania i predyspozycje do
wykonywania zawodu technik obstugi
turystycznej
- przygotowa si¢ i przeprowadz rozmowe
kwalifikacyjna pod kgtem pracy w braty

a- scharakteryzowazasady prowadzenia
dziatalngci gospodarczej

I - ocent szanse na otwarcie dziataco
w brarzy turystycznej na lokalnym rynku
- wskazywa najkorzystniejsze sposoby
finansowania dziatalnigi gospodarczej
- obliczy¢ wynik finansowy
- opracowa prosty biznes plan firmy
dziatapcej w bramy turystycznej
- przygotowa promocg; swojej firmy
Zwigzanej z turystyk

y- charakteryzowazasady prowadzenia
dokumentacji firmy i prowadzenia
rachunkowéci
- sporadza podstawowe formularze,
deklaracje, dokumenty i sprawozdania
finansowe zwjzane z zatrudnieniem
i prowadzeniem dziataldoi gospodarczej
- prowadzé ksiazke przychodéw i rozchodow

5.2 Glowne narz edzia kontrol

System sprawdzania i oceniania agsiig¢ ucznidw jest zgodny z aktualnym
rozporadzeniem MENIS oraz wewtrzszkolnym systemem oceniania. Metoda pomiaru
osiagnie¢ bedzie dostosowana do zatmych celéw ogdélnych i celow szczegdtowych
sprawdzenie wynikow ksztatcenia i pormie
ich z zalegonymi celami, a w przypadku stwierdzenia brakéwzlmmsé nadrobienia

ksztalcenia. Badanie aginig¢ ma na celu

zalegtaci.
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Obszary aktywnéri ucznia podlegage ocenianiu:
a) wypowiedzi ustne, np.:

kilkuzdaniowa wypowie# na bieacych zagciach
petha wypowied obejmujca materiat z trzech zsj
diuzsza wypowied powtorzeniowa

prezentacja

referat

b) wypowiedzi pisemne, w tym prace domowe, np.:

odpowied na pytania

rozwiazanie zada, wykonanietwiczen

test (sprawdzian) wiadomsa i umiegtnosci z kilku lekcji lub danego dziatu
programowego

referat

opracowanie projektu i jego wykonanie

¢wiczenia przedmiotowe

wyszukiwanie i przygotowanie informacji na dany &m

C) aktywny udziat w zajciach pozalekcyjnych (konkursy, olimpiady, gry dee,
projekty, miniprzedsbiorstwo)
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6 Procedury ewaluacji programu nauczania

Celem ewaluacji jest ok§kenie czynnéci, ktore keda optymalizowaty i doskonality
proces ksztalcenia, likwidowaly wykryte sprzeciip réznice pomedzy poziomem
umiejgtnosci zatazonych, wynikajcych z zaplanowanych celéw ksztatcenia, a poziomem
umiejtnosci rzeczywicie uksztattowanych.

W wyniku ewaluacji powinny by podgte decyzje, dotycice zmiany jakéciowej lub
ilosciowej czynnikbw wplywajcych na poziom efektywnoi ksztalcenia, d&dacych
w bezpdredniej gestii nauczyciela. Dzialania ewaluacyjneajam prowadzé do
wyciagnigcia wnioskéw i podjcia wiaciwych decyzji zwazanych z poprawieniem
struktury tréci programowych i doskonaleniem metodyki nauczania.

Sprawdzanie i ocenianie aghig¢ ucznidbw jest cgcia procesu ewaluaciji,
polegajcego na kontroli czynroi dydaktycznych, sprawdzaniu ich rezultatéw,
wystawianiu adekwatnych ocen oraz modyfikowaniuyptych strategii dydaktycznych
w oparciu 0 wnioski wynikace z kontroli. Ma na celu poszukiwanie odpowiedai n
pytanie, czy skutki organizowanego procesu kszmédcen, zgodne z zaplanowanymi
celami.

Analiza ilosciowa i jak@gciowa procesu nauczania podstaw przgaisrczaci pozwoli
nauczycielowi ustati

* w jakim stopniu uczniowie opanowali wiegzzczegolnie umiejnosci kluczowe,

wykazup sie przedsgbiorczacia i inicjatywnadicia

* jak trwata jest ich wiedza

» jakie umiegtnosci i dziatania przedsbiorcze naley podd& weryfikacji,

* jakie tr&ci i metody naleatoby zmodyfikowad, czyli jakie zmiany naleatoby

wprowadzé w programie nauczania.

Do oceny procesu dydaktycznego zaam@gauczniow przeprowadzgg wsrdéd nich
anonimowe ankiety na tematdcenauczania, swojej pracy i stosowanych metodamagc
poszczegolnych dziatbw. Otrzymane w ten sposob rimégje wykorzystam do
doskonalenia swojego warsztatu pracy.

Przykiadowa ankieta samooceny kompetencji przedddiorczosci ucznia
(zaznacz X" na skali ocen)
Lp. Wyszczegoblnienie Skala ocen (od 1 do 6).
1 2 3 4 5 6

Potrafée prowadzté mediacje.

Potrafé argumentowapodgte decyzje.
Potrafé¢ selekcjonowainformacije
Potrafe formutowa wnioski.

Potraf¢ dostrzega wspotzalenosci
pomiedzy zleceniami

Potraf¢ wspoldzialé w zespole.

SHEII N

o
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Przyktadowa ankieta ewaluacji zag¢ lekcyjnych.
(Zaznacz X" na skali ocen)

Kryterium Skala ocen (od 0 do 5)

0 1 2 3 4 5

Czy zainteresowat €itemat zaj¢?

Czy potrafisz okrdi¢ cele zaj¢?

Czy podobaly Ci gizastosowane metody
nauczania?

Czy zrozumialé przedstawiane tgei?

Czy przekazane tfei bedziesz mogt wykorzysta
w zyciu zawodowym?
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7 Ewentualne warunki niezb edne do realizacji
programu

Niniejszy program zostat napisany na potrzeby @&rej klasy technikum dla zawodu
technik obstugi turystycznej, ale z powodzeniemzenby¢ wykorzystany, po niewielkiej
modyfikacji, w innego typu zawodach i szkotach,

W zwiazku z tym, ze program bdzie realizowany od klasy I, cykl zgj nalezy
rozpoczyné ¢wiczeniami integracyjnymi oraz ustaleniem wraz mpgrceléw i zasad
pracy. Zakdczenie cyklu obejmuje natomiast podsumowanie oraalacg zage,
wynikow pracy i osignigé¢ ucznidw.

Zajecia podstaw przedshiorczaci powinny by prowadzone przez nauczyciela
z wyksztalceniem ekonomicznym lub posiagdapo przygotowanie z zakresu podstaw
przedstbiorczaci. Aby planowa i organizowé zagcia oraz wiaciwie kierowa prac
grupy i aktywndcia ucznidow, nauczyciel musi wykazywaniezlzdne kompetencje
trenerskie (planowanie, umitposci techniczne, komunikatywk6é, inteligencja
emocjonalna, panowanie nad procesem dydaktyczngmgjginosci myslenia i tworzenia
koncepciji). Niezbdne jest wic bardzo dobre przygotowanie metodyczne i peilna
znajomd@¢ aktualnych zagadnie ekonomicznych isledzenie na bico informacji,
publikacji o tematyce gospodarcze;j.

Niektore z zagadnie realizowanych w ramach przedmiotu wymag&pnsultacii
Z innymi nauczycielami ugeymi przedmiotéw zawodowych w zawodzie technik ogst
turystycznej, prawa. Z drugiej strony wspotpracaazgyciela postaw przedsiorczcci ze
szkolnym zespotem nauczycieli przedmiotow zawoddwygozwoli na eliminag
powtarzagcych sg tresci nauczania.
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