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Wstep

We wrzéniu 2002 r do szkdét ponadgimnazjalnych wprowadzowevy przedmiot
0 nazwie przedsbiorcza¢. Jego gidwnym celem byto przygotowanie mtodegowrtka
do aktywnego $wiadomego udziatu viryciu gospodarczym.

Przygotowany program ,Podstawy przetédrczaci’ jest dostosowany do pracy
Zz miodzieza uczca sie w technikum mechanicznym.

Polazylem w nim szczegdllny nacisk na przygotowanie udanido aktywnego
uczestnictwa wzyciu gospodarczym i spotecznym, planowania karieawodowej,
kreowania wiasnej aktywioi niezlgdnej w czasie poszukiwania pracy. Wiedza ta jest
obecnie niezédna szczegdblnie w warunkach resego bezrobocia.

Duza uwag@ zwrécitem rownie na umiegtnosci pozwalagce dokonywa opisu
wiasnej osobowari, zasady wiciwego komunikowania siw grupie, prowadzenie
negocjacji, oraz na umigne rozwazywanie konfliktdw w miejscu pracy.

Punktem wyjcia do programu ,Podstawy przegsiorczaci” w liceum i technikum
jest podstawa programowa do nauczania podstaw gicbemtczcci zawarta
w rozporzdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w spawpodstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksat@écegodlnego w poszczegolnych
typach szkét (Dz. U. nr 51 z 29.05.2002 ze zmianarozporadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dommeszia do #ytku w szkole
programOw wychowania przedszkolnego i programéwcpania oraz dopuszczenia do
uzytku szkolnego podcznikow (Dz. U. Nr 89 z 8.06.2009r, poz.730), sty
egzaminacyjne oraz Zalecenia Departamentu Eurapgpski Rady z dn. 18.12.2006
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczers@g przez -cate zycie
(2006/962/WE), diagn@ziokalnych potrzeb rynku pracy swiaty oraz profil zawodowy.

Autorski program ksztattowania kompetencji kluczaWwyprzedsibiorczaci zawiera
sposoby osgigania celow ksztatcenia i wychowania z uwegglieniem maliwosci
indywidualizacji pracy w zalaosci od potrzeb uczniéw oraz warunkow w jakich praogra
bedzie realizowany.

Program ten zawiera ta# opis o0signig¢ ucznia z uwzgidnieniem standardow
wymaga bedacych podstaw do przeprowadzenia egzaminu potwierdzego
kwalifikacje zawodowe w zakresie wiadofeoi umiejgtnasci zwigzanych z zatrudnieniem
oraz dziatalnécia gospodarcg

Twodrca programu nauczania jest Jan Kojto — nauczycielsfaad przedsbiorczacci
w Zespole Szkoét Zawodowych w Hajnéwece.



\

SZKOtA

KLUCZOWYCH KOMPETENCJI

Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkét Polski Wschodniej




l\ KLUCZOWYEH KOMPETENC ! Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkét Polski Wschodniej

1 Cele ogo6lne nauczania

1.1

1.2

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

1.3

Cele nauczania wynikaj gce z podstawy programowej

1. Przygotowanie do aktywnego iswiadomego uczestnictwa wzyciu
gospodarczym.

Ksztatcenie postawy rzetelnej pracy i przedgrczaci.

Ksztaltowanie skutecznego komunikowaniaisimiejgtnasci pracy w zespole.
Ksztaltowanie umiegtnosci aktywnego szukania pracy i jejwiadomego
wyboru.

Poznanie mechanizmow funkcjonowania gospodarkiaowre.

Rozwijanie zainteresowania podejmowaniem i prowate dziatalnéci
gospodarczej. Zapoznanieg¢siz podstawowymi zasadami podejmowania
i prowadzenia dziatalrgi gospodarczej w edych formach.

7. Poznanie roli p@stwa i prawa w gospodarce rynkowe;j.

8. Poznanie zasad funkcjonowania gospodarki europgjsiwiatowej.

hwn

oo

Cele nauczania wynikaj ace z kluczowej kompetencji —
inicjatywno s¢€ i przedsi ebiorczo s$¢€
Ksztaltowanie umiefnosci planowania, organizowania i oceniania wtasnejkna
przyjmowania za niodpowiedzialnéci;
Poznanie zasad skutecznego porozumiewania Wi rdznych sytuacjach,
poprawnego postugiwaniagsjezykiem ojczystym, przygotowanie do publicznych
wystapien;
Ksztaltowanie umiegtnosci rozwiagzywania konfliktow w tworczy sposob;
Rozwijanie zainteresouwiauczniow, przygotowanie do samodzielnego zdobywania
wiedzy i rozwijania kompetencji kluczowych sprzy@jch ksztattowaniu postaw
przedstbiorczaci;
Doskonalenie umiejnosci korzystania z rinych zrodet wiedzy i efektywnego
postugiwania s technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
Ksztaltowanie umiefnosci inicjatywnych i innowacyjnych dziata do
wyznaczania sobie celow i zadaraz ich realizacji;
Rozwijanie zdolnéci wyszukiwania jak najwkszej liczby rozwizaa danego
problemu i konsekwencji w realizacji swoich zaga

Cele nauczania wynikaj ace z diagnozy lokalnych
potrzeb rynku pracy i o swiaty
Ksztaltowanie umiegnosci przystosowania sido nowych wyzwa zawodowych.

Wzmocnienie osobowgi ucznia pod ktem ksztattowania kariery zawodowej,
Poznanie wymogéw i potrzeb rynku pracy;
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Poznanie instytucji poednicacych w znalezieniu pracy;
Ksztaltowanie postaw zmieragych do zwgkszenia efektywnixi zawodowej
i poruszania sina rynku pracy.

1.4 Cele nauczania wynikaj ace z profilu zawodowego

(szkoty i specjalno sci klasy)

1. Ocena predyspozycji w zawodzie technik mechanik

2. Planowani&ciezki edukacyjnej i kariery zawodowe;j

3. Organizacja wlasnego warsztatu pracy

4. Znaczenie egzaminu zawodowego potwiergizsgo kwalifikacje zawodowe

5. Umiejetnos¢ nawihzywania kontaktéw z pracodawc

6. Sporadzanie listu motywacyjnego i CV

7. Dokonywanie wyboru miejsca pacy

8. Uruchomianie dziatalnei gospodarczej

9. Doskonalenie umiejnaosci zawodowych i poszerzanie wiedzy zawodowej

10. Nawiazywanie kontaktow z&rodowiskiem biznesowym i gospodarczym w kiran
mechaniczne;j
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2 Cele szczegotowe

Uczan potrafi:

opis& rolg obywatela w gospodarce jako: konsumenta, pracanirpkacodawcy,
wymienia aspekty ochrony konsumenta, instytucjeadamve i pozarzdowe
zajmupce sé ochror konsumenta,

wymienic wptyw reklamy na konsumenta,

wymieni¢ stosunki pracy i ich cechy,

wyliczy¢ formy zatrudnienia pracownikdw, nagywanie i rozwizywanie
stosunku pracy,

nazwa podstawowe prawa i oboyzki pracownikow,

zdefiniow& pojecie rynku pracy,

zdefiniowa& pojecie bezrobocia i formy walki z nim,

wymienia metody poszukiwania pracy i instytucje wspigcaj osoby poszukage
pracy,

wymienic zasady obowazujace przy przygotowywaniu: CV, listu motywacyjnego,
przygotowd si¢ do rozmowy z przysztym pracodaayc

wyjasni¢ pojecie osobowéci cztowieka,

wymienit cechy instrumentalne i kierunkowe osobéueip

wymienic mechanizmy regulage zachowanie sicztowieka, takie jak: potrzeby,
uczucia, motywy,

nazwa& mechanizmy regulage zachowanie sicztowieka,

nazwa i rozumie&€ mechanizmy zachowaniasiztowieka w sytuacjach trudnych,
wymienit zasady organizacji pracy w zespole,

nazwa pojecie dziatalnéci gospodarczej,

wyliczy¢ zasady etyczne oboszujace w dziatalnéci gospodarczej oraz etyki
pracy,

wyjasni¢ role przyjmowane w grupie i rozumie znaczeniessit@ego wypetniania
rél spotecznych,

zastosowasrodki komunikacji interpersonalnej (werbalne i nerbvalne)
zastosowazasady skutecznego komunikowanig si

wymienic prawa i obowizki pracownikow,

przytoczy¥ przyklady zachowa etycznych i nieetycznych pracodawcow
I pracownikow,

wybrat sposéb przeciwdziataniu zjawisku mobbingu w migjscacy,

wymienic rodzaje umow regulagych zatrudnienie,

scharakteryzowarole zwiazkéw zawodowych,

wyjasni¢ przyczyny, skutki i formy walki z bezrobociem,

zdefiniowa& pojecie gospodarstwa domowego i wymiefego rok w gospodarce
rynkowej,

wymienié typy gospodarek i tdice pomgdzy gospodark rynkowa i innymi
typami gospodarek,

wyjasni¢ pojecia zwhzane z gospodagkynkowa tj. popyt, rynek,

wymienic cechy gospodarki rynkowej tj. przeelsiorczasci, konkurenciji,
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uzasadri potrzels zachkt ekonomicznych dla konsumenta, pracodawcy,
przedsgbiorcy,

zdefiniow& nazwe pieniadza, jego witéciwosci, formy, funkcje i rozumie pegie
wartasci piendza,

wymienic formy organizacyjno-prawne przeelsiorstw,

nazwa zrédta przepiséw dotyazych dziatalnéci gospodarczej,

wyliczy¢ zrodha finansowania firm,

wyjasni¢ pojecie magtku firmy,

wyjasni¢ pojecie bilansu (jego elementow tj. aktywa i pasywayozliczen
finansowych,

wymienit zadania banku centralnego i bankéw komercyjnych,

wyjasni¢ role banku centralnego w gospodarce,

wymienic konieczné¢ korzystania z ustug bankowych,

wymieni¢ formy inwestowania na gietdzie i oceéigzyko z tym zwazane,
nazwa koncepcje roli pastwa w gospodarce,

objani¢ zakres i formy interwencjonizmu fistwowego w gospodarce rynkowej,
okresli¢ wptyw paistwa nazycie gospodarcze kraju,

wyjasni¢ pojecie i funkcje budetu pastwa,

wymienic zasady polityki buzetowej i wymieniazrodia finansowania bugtu i
jego wydatki,

wyjasni¢ pojecia deficytu budetowego i diugu publicznego,

wymieni¢ czynniki wzrostu gospodarczego i zna jego mierniki

opis& bariery wzrostu gospodarczego,

wymieni¢ przejawy kryzysu ekonomicznego,

wyjasni¢ pojecie migdzynarodowego podziatu pracy,

wymieni formy powhzan gospodarczych z zagraajc

wymienik miedzynarodowe organizacje gospodarcze z ktorymi wspotje
Polska,

nazwa zasady midzynarodowej wspétpracy gospodarczej,

wyjasni¢ geneg, rozwoj i podstawowe postanowienia UE,

wymieni cele integracji europejskiej,

nazwa instytucje UE, rozumie cele i zasady ich funkcjeaaia,

wyjasni¢ podstawowe pegia integracji europejskiej, wchogtz w skiad tzw.
Pierwszego filaru UE, tj. wspdlny rynek, prawo a&asupcyjne,

opowiedzié przebieg negocjacji akcesyjnych Polski z UE,

wyjasni¢ pojecie globalizacji gospodarkiviatowej,

dokon& uzasadnionego wyboru zath ekonomicznych, jako konsumenta,
pracodawcy i przeddbiorcy,

wskaz& pozytywne i negatywne przyktady wptywu reklamykmasumenta,
wyjasni¢ pojecie bilansu (jego elementow tj. aktywa i pasywayozliczen
finansowych,

nazwa podstawowe funkcje bankow, rodzaje ustug dla lgdnigorzedstbiorstw
wymienit formy inwestowania na gietdzie i oceéigzyko z tym zwazane,
objasni¢ zakres i formy interwencjonizmu fistwowego w gospodarce rynkowej,
nazwa instytucje UE, rozumie cele i zasady ich funkcjaaaia,

wskaza pozytywne i negatywne przyktady wptywu reklamykmansumenta,
dochodz¢ swoich praw konsumenckich,

oceni& instytucje chronjce konsumenta,
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- porown& prawa i obowizki pracownika i pracodawcy wynikgje ze stosunku
pracy i innych uméw,

- przygotowa: CV, list motywacyjny,

- podejmowa decyzje w sytuacjach trudnych i ryzykownych,

- samodzielnie dokoraoceny wtasnej osobowa,

- wiasciwie wypemia& przyjete w grupie role,

- zaakceptowazasady pracy zespotowej,

- rozwigzywa konflikty w grupie, szczegdlnie w drodze negodjacj

- dokonyw& prezentacji wilasnego stanowiska, stasujsrodki komunikacji
werbalnej i niewerbalnej,

- ocent korzysci i koszty wynikajce z posgpu naukowo- technicznego,

- ocent teraniejsze i przyszte zmiany na rynku pracy,

- zaplanowé budzet gospodarstwa domowego,

- okresli¢ relacg pomidzy popytem i poda,

- wyznaczy cerg rownowagi,

- dokon& uzasadnionego wyboru zath ekonomicznych, jako konsument,
pracodawca i przedgiorca,

- dokon& etycznych ocen zjawisk w funkcjonowaniu rynku,

- wykaza korzysci i zagrazenia zwazane z konkurengji monopolem,

- wskaza najkorzystniejsze sposoby finansowania poszczgghlform dziatalnéci
gospodarczej,

- ocent rolg banku centralnego,

- porowna oferty r&znych bankéw komercyjnych,

- wskaza najkorzystniejsze sposoby lokowasdradkéw i zacigania kredytow,

- analizowa i ocenia ryzyko inwestowania na gietdzie,

- zanalizowa i poréwna oferty firm ubezpieczeniowych, funduszy emerytalmy
I funduszy powierniczych,

- okresli¢c wptyw deficytu budetowego i diugu publicznego naycie spoteczne,
polityczne i gospodarcze kraju,

- ocent przyczyny, skutki i strukterbezrobocia w Polsce,

- wskaza wptyw wspotpracy gospodarczej z zagranma gospodarkkraju,

- ocent konsekwencje procesu globalizacji dla Polski,

- ocent realizacg postanowié Uktadu Europejskiego oraz jego wptyw na rozwoj
gospodarczy kraju,

- ocent stanowiska negocjacyjne strony polskiej i unijngj najbardziej
kontrowersyjnych obszarach ( rolnictwo, swobodnyzepityw pracownikow,
swobodny przeptyw kapitatu, polityka konkurenciji),

- dokon& analizy potencjalnych korzgi i kosztow wynikagcych z przysipienia
Polski do UE,

- wskazyw& postawy krytycznej oceny wobec nieetycznych  zjawis
w funkcjonowaniu gospodarki rynkowej,

- ocent w kategoriach etycznych uczestnikaycia gospodarczego,

- obiektywne ocerdiwtasne poczucie waroi,

- zrozumie€ nadrzdnasci celow grupowych nad indywidualnymi,

- postugiwa sie emocjami w komunikacji mdzyludzkiej,

- wskazywa wptywy komunikacji niewerbalnej na relacjequtyludzkie,

- prezentowé postaw inicjatywna, aktywra i innowacyjm, w zyciu,

- prezentowé postaw poszanowania dla piejiza,

vV-11
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prezentowad postaw krytycznej oceny wobec nieetycznych zjawisk
w funkcjonowaniu gospodarki rynkowej,

prezentowa postave uczciwego obywatela wywkujacego st z zobowizan
finansowych wobec pastwa,

uzasadri potrzele uczestnictwa Polski w malzynarodowej wspotpracy
gospodarczej,

prezentowa postave solidarndci spotecznéci migdzynarodowej
w rozwiagzywaniu probleméw wspotczesnegwiata,

wymienik metody poszukiwania pracy i dokumenty potrzebneull®gania si
0 Nia,

wymienic cechy osoby przedgiiorczej,

rozwiagzat konflikty w grupie r@nymi sposobami i rozumie potrzgb
kompromisowego rozwkywania problemow,

wymieni¢ role norm etycznych w funkcjonowaniu rynku,

pod& przyktady nieetycznych zjawisk w funkcjonowaniunky tj. korupcja,
.Kreatywna kstgowas¢”, dumping,

nazwa sposoby i zasady zgdane z podejmowaniem dziataficogospodarczej,
nazwa rodzaje ubezpiecad koniecznd¢ ich istnienia,

wymieni role panstwa w zwalczaniu korupcji,

ocent system podatkowy w Polsce,

wyjasni¢ wptyw procesu globalizacji nha zachowania spoteczmeymienic jego
konsekwencje w sferzgycia politycznego i kulturalnego,

ocent wiasne maliwosci znalezienia pracy,

korzystnie zaprezentoWai¢ przysztemu pracodawcy,

rozwiazywat konflikty w grupie, szczegodlnie na drodze negggjac

organizowa prac; i dobrze zargdz&,

kierowa grupm i podejmowa decyzje ,

samodzielnie wyznacéaobie cele oraz zadania edukacyjne i zawodowe
aktywnie poszukiwapracy,

ocent role i funkcje pienadza w gospodarce,

poréwnywa postawy etyczne uczestnik@ycia gospodarczego,

dokon& wyboru odpowiedniej formy organizacyjnej przetisorstwa do
planowanej dziataln@i gospodarczej,

przygotowa prosty biznesplan,

dokon& wyboru najkorzystniejszej oferty konta osobistefpkaty,

wypetnic zeznanie podatkowe PIT,

ocent wpltyw swobdd gospodarczych Unii Europejskiej haie ekonomiczne
panstw cztonkowskich,

przedstawid postaw aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa ayciu
gospodarczym kraju,

przedsgbiorczo, kreatywnie mie¢ prowadac do osagniccia zamierzonych
celow,

w sposob tolerancyjny odnéssic do osdb o odmiennych cechach osobémivo
podkrela¢ postavg statego rozwijania sii doskonalenia swej osobowam,
wspotpracowa w grupie,

prawidtowo komunikowa sie,

prezentowda postawe doceniajca wartas¢ pracy, swojej i innych,

prezentowa& postaw uczciwego wywizywania s¢ z zobowizan finansowych
wobec pastwa, instytucji finansowych, przegbiorstw,
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- prezentowé& postaw odpowiedzialnéci za warunki zycia po przejciu na
emerytug,

- przyja¢ postawe przedstbiorcza zarowno wzyciu osobistym jak i w pracy,

- prezentowa stanowisko wspdlnoty i potrzeby wspéipracy z innymarodami
Europy przy zachowaniu i uszanowaniu wtasnegbdosci narodowe;j.
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3 Tresci nauczania

3.1 Cziowiek - istota przedsi ebiorcza
1. Psychologiczne podstawy przegsorczaci

poznanie wilasnej osobow® (pojccie osoboweéci cztowieka, cechy
instrumentalne i kierunkowe osoboseo;
mechanizmy regulage zachowanie sicztowieka:

potrzeby cztowieka (hierarchia potrzeb Maslowa),

uczucia (pochodzenie i wdawosci uczwe, rodzaje uczé, rdéznice
indywidualne w przgywaniu uczg),

motywy aktywndci cztowieka (pojcie i typy motywow, konflikt
motywOw, motywy w pracy zawodowej oraz dziatalciagospodarczej);

zachowanie si cziowieka w sytuacjach trudnych (frustracje i stre
podejmowanie decyzji w sytuacji ryzykownej).

2. Postawy przedsbiorczaci

cechy osoby przedgsiiorczej:

zdolna¢ do samoakceptacii,
zachowania asertywne,
inicjatywnas¢ i kreatywnac,
odpowiedzialnéc i uczciwac;

ocena wiasnych - mocnych i stabych stron osolseiyo
zdolna¢ do wyznaczania sobie celéw i zada
zaleznos¢ migdzy zyskiem a ryzykiem:

ocena potencjalnego zysku i zaipm

organizacja pracy wiasnej i zawodowe.

3. Spoteczne podstawy przeelsiorczaci

funkcjonowanie grupy spotecznej:

role przyjmowane w grupie,

zasady pracy zespotowej,

cechy dobrej grupy,

kierowanie i podejmowanie decyzji w grupie;

komunikacja interpersonalna w grupie (komunikacgrbalna i niewerbalna,
rola Internetu w komunikacji interpersonalne));

kierowanie i podejmowanie decyzji w grupie;

pojecie dziatalngci gospodarczej:

zasady etyczne obogdujace w dziatalnéci gospodarczej oraz etyka pracy,
zjawisko mobbingu w miejscu pracy.

4. Rozwiazywanie konfliktow

przyczyny powstawania konfliktdow w grupie;
sposoby ich rozwizywania (mediacje, negocjacje, arhitraad).
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3.2 Gospodarka rynkowa

1.

Droga do gospodarki rynkowej
» gospodarka centralnie planowana;
» transformacja polskiej gospodarki po roku 1989.
Pojcie i funkcjonowanie rynku
* pojecie i funkcje rynku;
* popyt (prawo popytu, elastyczstopopytu, zmiany popytu);
e poda (prawo poday, zmiany poday);
e réwnowaga nmidzy popytem i poda;
* rodzaje rynkow:
- rynek lokalny, regionalny, krajowy, gdzynarodowy gwiatowy,
- rynek towarow i ustug, rynek czynnikow produkcijigmia, praca, kapitat),
- rynek wydawniczy i medidw.
Cechy gospodarki rynkowej
* wolnos¢ gospodarcza,
* wlasna¢ prywatna;
* system cen;
» konkurencja;
» rola zackt ekonomicznych w gospodarce rynkowej:
- dla konsumentow,
- dla pracodawcow,
- dla przedsibiorcow;
* normy etyczne:
- nieetyczne zjawiska w funkcjonowaniu rynku (.kreaha ksegowasé",
korupcja, dumping, nieuczciwa reklama).

Rola pienadza w gospodarce rynkowej

* pojecie pierqdza;
* wihasciwosci pienadza;
o funkcje pienadza;
e wartcs¢ pienidza.

Gospodarstwo domowe (dochody i wydatki)

» funkcje i cele dziatalniwi gospodarstwa domowego;
» gospodarstwo domowe jako mate przebgirstwo;

* zrédta dochodow gospodarstwa domowego;

» wydatki gospodarstwa domowego.

3.3 Przedsi ebiorstwo w gospodarce rynkowej

1.

2.
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Formy organizacyjno-prawne przeglsiorstw, formy pozyskiwania kapitatu

- formy organizacyjne przeddiiorstw:
- wytaczna wilasnt przedsgbiorcy,
- spotka (jawna, z ograniczemdpowiedzialnécia, komandytowa, akcyjna),
- inne formy organizacyjne przegbiorstw (spotdzielnie, przeddiiorstwa

panstwowe i zaktady budktowe);

« zrodia finansowania przeasiiorstw.

Podejmowanie dziataldoi gospodarczej

« warunki podejmowania dziataldéa gospodarczej;
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- potencjalne korzci i koszty prowadzenia dziatalém gospodarcze;.
3. Koszty i przychody oraz zasady rozliézgnansowych przedsbiorstw

« koszty;

« przychody;

« rachunek wynikéw.
4. Majatek przedsibiorstw

« aktywa i pasywa.

3.4 Instytucje gospodarki rynkowej

1. Rodzaje bankdéw i ustugi bankowe
e powstanie i rozwéj bankow;
e podstawowe funkcje bankow;
e rola Narodowego Banku Polskiego jako banku cendigin
e zadania bankéw komercyjnych;
e ustugi bankowe:
- dla ludngci (konta osobiste, depozyty, kredyty),
- dla przedsibiorstw (prowadzenie rachunkéw, kredyty obrotowe
I Inwestycyjne).
2. Rynek papierow wartziowych
e pojecie gietdy:
- rynek kapitatowy (pierwotny, wtorny),
- papiery wartéciowe (akcje, obligacje);
e znaczenie Gieldy Papierow Wastiowych w Warszawie;
e biuro maklerskie;
e ryzyko inwestowania na gietdzie.
3. Pozabankowe instytucje finansowe
e firmy ubezpieczeniowe;
e fundusze emerytalne;
e fundusze powiernicze.
4. Rynek ubezpiecze
e funkcje ubezpiecze
e rodzaje ubezpieche
- spoteczne,
- zdrowotne,
- emerytalne (system emerytalny w Polsce),
- majtkowe.

3.5 Panstwo w gospodarce rynkowej

1. Rolaifunkcje pastwa w gospodarce rynkowej
» koncepcje roli pastwa w gospodarce (etatyzm, neoliberalizm);
o funkcje pastwa w gospodarce (funkcja alokacyjna, redystrymay

stabilizacyjna, tworzenie norm prawnych przeciwtgigych korupciji);

» zakres i formy interwencjonizmu fistwowego w gospodarce rynkowej;
» skutki interwencjonizmu petwowego.

2. Budzet paistwa
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* pojecie i funkcje budetu pastwa,
» zasady polityki bugketowej;
» zrodia finansowania buetu;
* rodzaje i cechy podatkow;
» wydatki budtetu pastwa;
» deficyt bucetowy i dtug publiczny.
Budzety samorzdow (budety lokalne)
* mienie komunalne;
» samoradowa gospodarka finansowa (dochody, wydatki, kdatgospodarki
finansowey).
Wzrost gospodarczy
* pojecie wzrostu gospodarczego;
» mierniki wzrostu gospodarczego:
- tempo wzrostu produkcji,
- produkt krajowy brutto,
- produkt narodowy brutto,
- dochdd narodowy;
* czynniki wzrostu gospodarczego:
- postp naukowo-techniczny,
- zatrudnienie i wydajni pracy,
- efektywnda¢ kapitatu;
e granice wzrostu gospodarczego (wyczerpanie zasobswowcowych,
degradacjarodowiska naturalnego, czynniki demograficzne, tapi
Kryzys w gospodarce rynkowej
» cykliczny rozw0j gospodarki rynkowej;
* przejawy kryzysu (inflacja, stagnacja, recesja).

3.6 Czlowiek w gospodarce rynkowej

1.
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Miejsce obywatela w gospodarce

» obywatel jako konsument;

» obywatel jako pracownik;

» obywatel jako pracodawca.

Ochrona konsumenta

* prawne aspekty ochrony konsumentow;

» instytucje radowe i pozargdowe zajmujce s¢ ochrorm, konsumentéw;
* wplyw reklamy na konsumentow.

Prawo pracy

* stosunek pracy i jego cechy;

» formy zatrudniania pracownikow;

* nawiazywanie i rozwazywanie stosunku pracy;

* samozatrudnienie pracownikow.

Podstawowe prawa i oboyzki pracownika i pracodawcy

» obowiazki pracownika wobec pracodawcy;

ochrona praw pracowniczych;

przyktady zachowaetycznych i nieetycznych pracodawcéw i pracownikow
rola zwhzkéw zawodowych.
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5. Rynek pracy i bezrobocie

pojecie rynku pracy;

zmiany na rynku pracy;

mozliwosci mtodego cztowieka na rynku pracy;
pojawienie s} bezrobocia w Polsce;

rodzaje i struktura bezrobocia,

aktywne i pasywne formy walki z bezrobociem.

6. Aktywne poszukiwanie pracy - metody i instytucje

metody poszukiwania pracy i ocena ich skuteéezno
przygotowanie aplikacji:

- zasady pisani€urriculum Vitag(CV),

- list motywacyjny,

- rozmowa kwalifikacyjna z przysztym pracodawc
instytucje wspierajce osoby poszukage pracy.

7. Etyka biznesu

3.7 Integracja gospodarcza ze sSwiatem
1. Wspotpraca gospodarcza Polski z zagranic

migdzynarodowy podziat pracy;

formy powhzah gospodarczych z zagranic

- eksport i import towaréw i ustug oraz przeptyw kahi (bilans handlowy
I ptatniczy),

- przeptyw pracownikow,

- migdzynarodowe umowy gospodarcze;

Polska w m¢dzynarodowych organizacjach gospodarczyshigtowa

Organizacja Handlu, Mdzynarodowy Fundusz Walutowy, Mizynarodowy

Bank Odbudowy i Rozwoju, Europejski Bank OdbudoviRozwoju,

Organizacja Wspoipracy Gospodarczej i RozwSjodkowoeuropejskie

Stowarzyszenie Wolnego Handlu.

2. Integracja Polski z UniEuropejsk

geneza, rozwoj i instytucje Unii Europejskiej;

wspolny rynek;

unia gospodarcza i monetarna;

wspodlnotowe prawo gospodarcze:

- - swobodny przeptyw towarow, kapitatu i ustug,
- swobodny przeptyw pracownikow,

swoboda prowadzenia dziatakwbgospodarczej,
polityka konkurencji,

prawo antykorupcyjne;

postanowienia Uktadu Europejskiego zawartegeday Wspdélnotami Euro-
pejskimi a Polsi

przebieg negocjacji akcesyjnych Polski z 4JBuropejsk;
korzysci i koszty przystpienia Polski do Unii Europejskiej.

3. Proces globalizacji gospodarki i jego konsekwentgePolski

pojecie i przejawy globalizacji gospodarki;
szanse i zagé@nia zwazane z globalizagjgospodarki;
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* ruch antyglobalistyczny w Polsce i faiecie;
» problemy ekonomiczne wspotczesnaégoata.
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4 Procedury osi ggania celow

4.1 Postulaty metodyczne

Zycie gospodarcze jestcisle powhzane z zyciem spotecznym, kulturalnym
I politycznym pastwa, dlatego wacz konieczna staje ikorelacja z przedmiotami:
wiedza o spoleczstwie, geografia, wiedza o kulturze. Prezentacparfséw pastwa
I samoradow kedzie petniejsza na tle ogdlnej wiedzy o tych instyeich. Zbienos¢ tresci
tych przedmiotéw dostrzegamy tak przy omawianiu zagadmiedotyczicych integracii
europejskiej, probleméw wspotczesnegwiata, prawnych uwarunkowuadziatalngci
gospodarczej i innych. Korelacja z programem histapze wzbogagi tresci hauczania
oliczne przyktady systemOow gospodarczych, jak réwn o wzorce 0sOb
przedsgbiorczych. Taki rodzaj integracji, polegay na wspotpracy nauczycieli ndych
przedmiotdw w przekazywaniu caowego obrazu otaczgje] rzeczywistéci, okrela
sie mianem integracji wokot téei nauczania.

Nie mniej wana jest integracja wokot kompetengjiezeli poréwna si przewidziane
w podstawie programowej zamierzone agsiccia ucznia, to minma dostrzec wiele
wspolnych celow, ktére realizuj nauczyciele ranych przedmiotow. Podstawa
programowa wielu przedmiotéw wskazuje na umtiegé korzystania z rénych zrédet.
Koordynacja dziat nauczyciela gzyka polskiego, gzykdw obcych, historii, geografii,
wiedzy o spoteczestwie, podstaw przeddiiorczaci, technologii informacyjnej pozwoli
skuteczniej ksztaltowau ucznia takie kompetencje, jak umgieps¢ korzystania ze
stownikow, encyklopedii, leksykondéw, map, wykresolmternetu itp. Wspolna analiza
podstaw programowych oraz programOw hauczania, wmach zespotu
migdzyprzedmiotowego, pozwala na skutecznigjseealizacg celow ksztatcenia
dotyczcych umiegtnosci, takich jak: planowanie i organizowanie wihasngjacy,
komunikowanie i wspotdziatanie w zespole, definiovesprobleméw i ich rozvazywanie.

4.2 Proponowany przydziat godzin lekcyjnych

Dziat Liczba godzin

. Czlowiek - istota przedsgbiorcza

. Gospodarka rynkowa

. Przedsébiorstwo w gospodarce rynkowej

. Instytucje gospodarki rynkowej

. Paastwo w gospodarce rynkowej

. Czlowiek w gospodarce rynkowej

. Integracja gospodarcza zéwiatem

O|IN|O|UIAWIN|F-

. Godziny do dyspozycji nauczyciela

L|»|o|©|o|o|o|v|o

RAZEM
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4.3 Metody nauczania

W nauczaniu konieczne stajeg sstosowanie metod aktywizigych zeby rozwij&
kompetencje ucznia, wyzwé&lgego kreatywnéc, wdraza¢ do samoksztatcenia, Zyskaja
tym nie tylko uczniowie, ale i nauczyciele.

Takze specyfika przedmiotu wymaga stosowania w szerszahkresie metod
aktywizujacych. Oto najbardziej przydatne w realizacji cedukacyjnych.

Debata szkolna, dyskusja, dyskusja punktowana, udygkwielokrotna, dyskusja
panelowa, metaplan, analiza argumentd@®zczegolnie godna polecenia jest debata
szkolna. W dyskusji ocenianej przez kilkedziéw biom udziat dwa zespotly: pierwszy,
broniacy tezy i drugi, § negujcy. Kazda druzyna sktada si z trzech zawodnikéw. Czas
i kolejnos¢ wystpien s Scisle okr&lone. Zadaniem zespotdéw jest przekonarigzew
poprzez skuteczniejszargumentagj Ciekawostk jest, ze stanowisko, jakie déyna
zajmie w debacie, losujeesiuz przed debat Wymaga to od uczestnikbéw przygotowania
linii argumentacji aprobuagej, jak i negujcej tez.

Stosowanie tej metody pozwala na ksztattowanie jgtmi@ci krytycznego mslenia
(np. ocena korzygi i kosztow integracji Polski z UE), uczestnictwadialogu, prezentacii
wlasnego stanowiska i jego obrony. Uczniowie musadzielt opinie od faktéw, tylko te
ostatnie skutecznie wspiegaytasne argumenty. Waa umiegtnoscia, jaka nabywaj
uczniowie w trakcie przygotowiado debaty, jest jasne formutowanigléw. Konieczné¢
ustosunkowania i do argumentéw przeciwnika wymaga aktywnego stuichan
Debatowanie ksztattuje poprawigdojezykowa, eliminuje elementyegyka potocznego,
wzbogaca stownictwo. Roéwnie wme, jak komunikacja ¢gykowa, @ elementy
komunikacji niewerbalnej. Umigjne wykorzystanie mimiki, gestykulacji, postawy,
a take niewerbalnych aspektéw mowy sprawi@ wypowied ucznia jest ciekawsza
| bardziej przekonagca. Debata jest gr zespotow. Przygotowania, jak i samo
debatowanie, wymagaj wspotpracy. Wypowiedzi poszczegolnych mowcdédw musz
stanowé jedm spoOjm prezentag. Nie naley takze pomij& aspektu poznawczego.
Uczniowie w trakcie przygotowado debaty zdobywajwiadomdci z bardzo rénych
dziedzin. Poszerzajw ten sposob swgjwiedz, a przy okazji ucg sie korzystad
z raznych zrodet informacji. Kompetencje, jakie zdobywajczniowie, uczestniaz
w debatach, ssszczegolnie przydatne na rynku pracy, gdy trzelaekona pracodawe
0 swoich zaletach, a ta#& podczas prowadzenia dziataloiogospodarcze).

Metoda debaty mana realizowa tematy kontrowersyjne, zazane na przyktad z rpl
panstwa w gospodarce, podatkami, integgaajropejsk, procesem globalizaciji itp.

Metody dyskusji, metaplanu, analizy argumentow paag, podobnie jak metoda
debaty, na ksztattowanie umjgjosci jasnego i kulturalnego prezentowania swoich
poghdow, krytycyzmu, tolerancji, doskongkompetencje komunikacyjne.

Metody dramowelch stosowanie zwksza efektywnéc realizacji celow. Istatdramy
jest przeywanie przez ucznidw zaprogramowanych przez nauelaysytuacji. Nagicie
emocjonalne pozwala na lepsze zaps#ywanie omawianych téei. Do tej grupy metod
zaliczamy mgdzy innymi inscenizacje i symulacje.Na zagciach podstaw
przedsgbiorczaci mazna inscenizowana przykiad rozmow kwalifikacyjna, negocjacje
pracodawcy ze zwkkami zawodowymi itp. Jedrnz technik dramowych jest wchodzenie
w role. Uczniowie na lekcjach podstaw przebsirczaci moga wcielad sie w role
pracodawcy i pracownika, konsumenta, bankowca, cjatgya, mediatora itp. W ten
sposOb zdobywajnie tylko wiedz, ale i umiegtnosci sktadajce st na szeroko rozumian
przedstbiorczas¢. Warto rownie zastosowa plastyczne techniki dramoweSa one
szczegOlnie przydatne w rozwijaniu kreatyweio Uczniowie na lekcji lub w domu
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przygotowujy na przyktad plakat reklamowy. Istotna jestain@os¢ publicznej prezentacii
swojej pracy na forum klasy.

Mapa semantyczna (mapa paol mapa mentalnastosowana w tej metodzie forma
pracy grupowej pozwala na ksztattowanie ugtiesci pracy w zespole (przyjmowanie
I wypetnianie rol, kierowanie zespotem, roamywanie konfliktow w grupie). Stosowanie
mapy semantycznej aktywizuje ucznidw oraz pozwadaicaycielowi na ujawnienie
posiadanej przez nich wiedzy dotycej nowego tematu. Jest rowhidoskonad metod
utrwalania i systematyzowania opanowanego materiatu

Metody decyzyjne.Uczestnicac w zyciu gospodarczym, prowaglz gospodarstwo
domowe, poszuka¢ dalszego kierunku edukacji lub pracy,¢stp stajemy przed
konieczndcia dokonania jednoznacznego wyboru. Stgsujpkie metody jakdrzewko
decyzyjne, analiza SWOT doskonalimy umiejtnos¢ analizy maliwych sposobow
rozwiazania problemu jak i poelfia najkorzystniejszej decyziji.

Burza moézgéw.Metoda ta jest bardzo przydatna do wytonienia wiptmystow
dotyczcych rozwazania jakiegé problemu albo sprawdzenia, na ileyteczna jest
wiedza opanowana wcggej; pozwala té szybko zebra hipotezy. Burza mbdzgow jest
rowniez propozycy dla uczniow, w jaki sposéb megw przyszigci, prowadzac
dziatalng¢ gospodarcz, poszukiwé pomystow na przykiad dotygeych reorganizacii
firmy, zmiany profilu produkcji. Jej stosowaniet@ezczegdlnie przydatne w ksztattowaniu
kreatywndci. Moze by metod, poprzedzajca realizacg projektu.

Metoda projektow. Doskonale ksztaltuje umignosci i postawy nieztdne do
skutecznego dziatania w zespole (podejmowanie @eayz grupie, rozwazywanie
konfliktow, poszukiwanie kompromispyzedstawianie wtasnych opinii i stuchanie opinii
innych, planowanie dziataldoi, przewidywanie kosztow). Projekt utdisvia integracg
miedzy-przedmiotow. Metodh ta mozna realizowa nastpujace zadania: stworzenie firmy
uczniowskiej, przygotowanie wycieczki na przyktad kdanku, sesji popularnonaukowej
dotyczcej integracji europejskiej, konkurs wiedzy ekonconiej itp.

Studium przypadku jest metpdorzedstawiajca sytuacg realry lub hipotetycza,
majca na celu zaktywizowanie ucznidw. Zasada pdgasci stosowana przy tej
metodzie pozwala na emocjonalne pédiej do sytuacji, dla ktorej ucagowinien znalgt
najkorzystniejsze rozwzanie.

Portfolio. Metoda polega na gromadzeniu przez ucznia, w dpegjdeczce lub
segregatorze, siych materiatow (wycinkéw prasowych, wydrukéw zeimtetu, wtasnych
opracowa) dotyczicych okrdlonych tematow na przyktad integracji europejskiej,
globalizaciji, instytucji gospodarki rynkowej. Stegnie tej metody aktywizuje ucznia,
wdraza do samodzielnej i systematycznej pracy orazaimia doskonalenie umiejnasci
korzystania z rénych zrédet informacji. Portfolio mge réwnie by¢ elementem
przygotowania projektu.

Cwiczenia praktyczneRrzedsibiorczai¢ kojarzy sk przede wszystkim z konkretnymi
dziataniami. Wiele z nich nima przéwiczy¢ na zagciach, na przyktad przygotowanie
wniosku o zezwolenie na prowadzenie dzialétn@ospodarczej, wypetnienie zeznania
podatkowego PIT itp.

W wyborze procedur aogjania celdw edukacyjnych nie doma zapomnie
Ksztaltowanie postaw jest priorytetem zreformowanggkoty. Wykorzystywanie
nowoczesnych metod nauczania pozwala na autenty@néegrowanie dziata
dydaktycznych i wychowawczych.

Stosowanie metody projektow pozwala na ksztattoevguustaw zwizanych z prac
zespotow: zdyscyplinowanie, odpowiedzialfig zrozumienie dla wiszaci interesu
grupowego nad indywidualnym. Metody wykorzyatlg dyskusj (debata szkolna,
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dyskusja, dyskusja punktowana, dyskusja panelowetapran, analiza argumentow)
ksztattup postawe tolerancji dla odmiennych paglow innych ludzi. Metody, w ktorych
istotrg role odgrywa aktywné&c ucznia, wptywaj korzystnie na jego obiektywne poczucie
wiasnej wartéci oraz potrzeb statego rozwijania i doskonalenia swojej osobgwo

4.4 Srodki dydaktyczne

Zalecanesrodki dydaktyczneto przede wszystkim pogtznik i zeszytéwiczen,
materiaty zrédtowe (przepisy prawa, formularze podatkowe, lbave urzdowe, wzory
umow cywilnych i prawnych, tekstyrodiowe), dane statystyczne, mapy gospodarcze
i polityczne, filmy, foliogramy. Aby w peini zrealowa program, wskazane jest
zastosowanie oprogramowania komputerowego i kaamysiz zasobow Internetu.
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4.6 Postulowane wyposa zenie pracowni

Komputer przeniny
Rzutnik multimedialny
Ekran

Internet

Kamera

arwnE
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5 Opis zato zonych osi gqgnie€ ucznia

Realizacja wszystkich celéw edukacyjnych wymagaat@mnia skutecznego systemu
kontroli i oceny posipéw ucznia. Naley pamktac, ze ocena peni nie tylko funkg
diagnostycza, ale ma réwniz motywow& ucznia do pogbiania swojej wiedzy,

ksztattowania umiefnosci i postaw.

5.1 Formutowanie i hierarchizacja wymaga n
programowych

Wiadomosci na poziom podstawowy
Uczai potrafi:

- wyjasnia¢ pojecie przedsibiorcza¢,

- wskazywa cechy osoby przeddiiorczej,

- okresla¢ whasne cechy przedsiiorcze,

- wymienia® argumenty pozytywne i negatywne, za i przeciw @dzeniu wkasnej firmy

- postugiwa sie pojeciem osobowgt cziowieka,
- poda cechy i typy osobowizi,
- wymienia typy temperamentéw i koncepcji psychologicznyclowieka.

- wyjasnia¢: konflikt, frustracja, stres,
- podawd zrodta stresu i skuteczne techniki antystresowe.

- podaw& etapy poznawania wtasnej osobdeip
- definiowa analiz SWOT,
- podawd poszczegOlne dane analizy.

- definiowa pojecie motywacija,
- charakteryzowaproces mechanizmu motywacyjnego,
- wymienia i scharakteryzow@podstawowe nagglzia motywacji.

- definiuje pogcie innowacyjnéc,
- okresla cechy os6b innowacyjnych w dziataniu.

- wymienia: potrzeby wyszego i niszego rzdu,
- podawa motywy aktywndci cztowieka.

- interpretowa struktury grup spotecznych,
- wymienia grupy i podawéich klasyfikacg,
- wskazywa rodzaje grup spotecznych.

- definiowa pojecie inicjatywnag,
- podawa pojecia osoby kreatywnej, asertywnej,
- wymienia cechy lidera oraz zasady kierowania grup

- podawa schemat komunikaciji,
- podaw& zasady prowadzenia dyskusji i debaty,
- definiowa pojecie debata, dyskusja,

- definiowa zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej,

- rozpoznawé emocje na podstawie mimiki, gestykulacji, postaniata,
- wymienia zasady skutecznego porozumiewania,

- wymienia techniki aktywnego stuchania i przekazywania infacji.

- przygotowa si¢ do prezentacji,
- kierowat czasem prezentaciji i doldradpowiednie zachowanie w trakcie prezentaciji,
- wskaz& popetnione hidy.

IV -25



‘l\ (LUCZOWYEH KOMPETENC Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkét Polski Wschodniej

- podawa przyczyny powstawania konfliktéw,
- podawa rodzaje konfliktéw,
- definiowa negocjacje, mediacje, arbitrazyli sad rozjemczy.

- definiowa pojecie gospodarki,

- klasyfikowa system ekonomiczny,

- postugiwa si¢ pojeciem konsumenta, producenta,
- opisa podmioty rynku i ich raj w gospodarce,

- wyjasnia role producenta i konsumenta.

- definiowa rynek,
- sklasyfikowa poszczegdlne rynki wg. prayggo kryterium,
- definiowa alokacja dobr, transakcja, konkurencja.

- podawa pojecie popyt i prawo popytu,
- podawa pojecie poda i prawo poday,
- wyjasni¢ role rownowagi rynkowe;j,

- podawa& mechanizm funkcjonowania gospodarki rynkowej,
- wymienia: cechy wolnej przedsbiorczdci
- definiowa konkurencg i system cen.

- podaje przyktady oddziatywania ekonomicznego nggdark,
- podawa& normy etyczne stosowane na rynku,
- definiowa nieuczcivg reklany i dumping.

- opisa funkcje pastwa,
- wymienia instytucje pastwowe,

- postuguije si pojeciem: PKB, PNB, koniunktura, recesja, stagnacja,
- charakteryzowazjawisko rozwoju gospodarczedo,
- opisa tempo wzrostu gospodarczego w kraju.

- wybiera z tekstow najwzniejsze informacje dotyaze kryzysu,
- analizow# poszczegodlne dane prasowe.

- definiowa pojecie inflacji i deflaciji,

- podawa przyczyny inflaciji,

- odr&nia inflacje kosztow i popytows,

- charakteryzowapojecie hiperinflacji, inflacja galopudga, krocaca i petzajca,
- obliczy¢ wskaznik inflaciji,

- podawa role pienadza w gospodarce,
- podawa formy pienadza,
- wymienia rodzaje pieridza gotéwkowego i bezgotdwkowego.

- podaw& zadania bugktu domowego,
- podawd zrodta dochodéw w gospodarstwie domowym,
- okre$la¢ wydatki i dochody w rénych okresach

- podawa klasyfikacg przedsgbiorstw,
- definiowa dziatalng¢ gospodarcy,

- wymienia formy organizacyjno prawne przeglsiorstw,
- definiowa osolg fizyczm i prawm

- wymienia rodzaje spotek,
- podawé podstawowe podzialy spotek,
- podawa najwazniejsze informacje dotyaze spétek handlowych.

- definiowa pojecie spotdzielni,
- charakteryzowazasady funkcjonowania spétdzielni i prawa spoétizie,
- wymienia® podstawowe przedgiiorstwa pastwowe i podawazasady ich funkcjonowania.

- wymienia zrédta kapitatu,
- podawa klasyfikacg poszczegélnych rodzajow kapitatu,
- wymienia® kapitat wtasny i obcy.

- wymienia: rodzaje zasobéw m@ku przedsibiorstwa,
- podawd elementy wchodge w sktad maitku trwatego i obrotowego.

- wymienia instytucje do ktdrych naly si¢ zgtost, oraz podaje dokumenty jakie nafevypetnic
- analizow& podstawowe przepisy dotygz/ch rejestracji firmy,
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- poda celowa¢ sporadzania biznesplanu.
- wymienia gtéwne zasady spardzania biznesplanu,
- wyjasnia¢ pojecie modelu biznesowego

- przygotowa sig do publicznej prezentacji swojej firmy,
- dobra odpowiednie zachowanie podczas prezentacji,
- wskaz& ewentualne zalety i wady pomystu.

- definiowa poszczegdlne rodzaje rozligze
- podawd rodzaje rozliczeé gotéwkowych,
- podawd rodzaje rozliczé bezgotéwkowych,

- definiowa pojecie kosztéw i przychodow,
- podawa pojecie rachunku zysku i strat,
- podawa przyktady kosztow statych i zmiennych.

- wymienia rodzaje struktur pstwowych,
- charakteryzowarodzaje konkurenciji,
- podaje zasady funkcjonowania kartelu.

- podawa zasady polityki antymonopolowej,
- wymienia: rodzaje praktyk monopolistycznych i ich oddziatywaana rynek.

- podawa rodzaje bankéw,

- wymienia zasady dziatania bankow,

- przedstawiarolg NBP jako banku centralnego,
- wymienia zadania polityki pierizne;.

- wymienia rodzaje ustug bankowych,
- wymienia rodzaje lokat oferowanych przez banki ze wdglna czas ich zaktadania,
- podaw# podstawowe zadania banku dotymz obstugi konta osobistego

- podawd rodzaje kredytow,
- wymienia zasady przyznawania kredytu, oraz formy zabezpigecz
- wymienia cele zabezpiecaehipotecznych.

zdefiniowa podstawowe instrumenty rynku kapitatowego: akajbligacje,
opis& role Gietdy Papieréw Wart@iowych,

pod& mazliwosci inwestycji na gietdzie,

- objasniat zjawisko hossy i bessy,

- podawa pojecie papieréw warticiowych,
- wymienia: poznane papiery waciowe,
- scharakteryzowaakcje zwykle i uprzywilejowane

- postugiwa sie pojeciami: oszczdndsci, kapital, lokata, akcja, dywidenda, obligacfzkdta rzeczowa,
- scharakteryzowaryzyko r&znych form lokowania wlasnych oszgnasci.

- wyjasnia¢ pojecie ubezpieczenia,

- wymienia poznane ubezpieczenia,

- podawa& rodzaje ubezpiecne

- podawa& konieczn@¢ istnienia ubezpiecad rolg Zaktadu Ubezpieczespotecznych
- analizowa poszczego6lne rodzaje ubezpiatspotecznych.

- wymienia ubezpieczenia dobrowolne,
- podawa zasady wykupienia polisy,
- podawa zasady pracowniczych programéw emerytalnych.

- podawa pojecie paistwo,

- definiowa funkcje zewretrzng | wewretrzna pahstwa,
- podawa przyktady débr publicznych,

- charakteryzow@poszczegoélne funkcje pstwa.

- podawa wptyw inwestyciji i dotacji pastwowych,
- definiowa zrodta dochodow pastwa,
podawa przyktady inwestycji pastwowych,

charakteryzowasejm,

charakteryzowasenat,

podawd& zadania prezydenta, premiera i rady ministrow,
- wyjasnia¢ zasad wolnych wyboréw.
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- podawa pojecie budet paistwa,
charakteryzowaposzczegolne funkcije,
- wymienia® zasady polityki bugktowej,
definiowa: pojecie podatku.

- wymienia zrédta dochodu bugktu pastwa,
scharakteryzowatypy podatkow,

podawd réznice midzy progresywa a liniowa skah podatkova,
wskazg zadania finansowane przez bat

objasnia¢ pojecie deficytu budetowego i dlugu publicznego.

omawi& budzet jednostek samagdowych,
- wymienia przyktady mienia komunalnego,
- wskazywa najwaniejsze wydatki gmin

podawa zasady opodatkowania,
podawa stawki podatkowe VAT,
- wyjasnia¢ zasady rozlicagfinansowych osob fizycznych i przeelsiorstw

podawa korzysci i zagrazenia ptyrnice z reklamy,
analizowd strategie reklamowe przeesiorstw.

planowa reklane wlasnej firmy,
- wymysla¢ reklang wiasnej firmy,
przygotow# prezentagj i omawia proces jej powstania.

definiowa: pojecie konsument,
- wymienia i okresla¢ podstawowe prawa konsumenta,
przedstawié zadania poszczegdlnych instytucji chemyich praw konsumenta.

- wyjasnia¢ pojecie praca,

- wyjasnia¢ pojecie kodeks pracy,

- wymienia podstawowe zadania prawa pracy,

zna obowizki pracodawcy i pracownika,

omawi& cechy dobrego pracownika w swoim zawodzie,
zna zasady bezpiec#stwa i higieny pracy.

- wymienia: rodzaje umow regulagych zatrudnienie,
podawa zasady zawierania uméw,
- wskazywa zalety umowy na czas nieokleny,

definiowa® pojecie kodeks cywilny, umowa cywilnoprawna,
poréwna& umow; o dzieto i zlecenie,
podawd zasady zawierania umowy o dzieto i umowy zlecenie.

definiowa pojecie rynku pracy,
postugiwa sig pojeciem poda pracy, popyt na pracbezrobocie.

definiowa: pojecie zwhzkOw zawodowych,
podaw& zadania zwizkéw zawodowych,
- wymienia cele protestow i strajkow.

podaw& poznane instytucje wspiesag zatrudnienie,
- wyjasnia¢ dlaczego warto skorzysta ofert doradcow,
omawi& zadania urgdu pracy,

analizowd aktywne metody poszukiwania pracy.

podawa zasady napisania podania o pezyg do pracy,

wymieniat najwazniejsze elementy CV,

napis& podanie i CV,

wykaz& sie umiegtnoscia sporadzania dokumentéw zazanych z poszukiwaniem pracy.

definiowa® pojecie wynagrodzenia i okresu rozliczeniowego,
podawa liczbe przystugujcych przerw w pracy,
charakteryzowadolg pracownicz i dni wolne od pracy.

podawa pojecie urlop,

podawd zasady udzielania urlopu wypoczynkowego,
podawd czas przystugaiego urlopu macierfgkiego,
charakteryzowazasady udzielania urlopu bezptatnego.
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- scharakteryzowa metody rozwizania umowy O prac ha mocy porozumienia stron, z okreg
wypowiedzenia i bez okresu wypowiedzenia,
- podaw& czas wypowiedzenia w zaigosci od okresu zatrudnienia,

- definiowa pojecie etyki biznesu,
- wymienia rodzaje zachowaetycznych i nieetycznych w biznesie,
- wymieniat wady korupcji w biznesie

- podawa& przyktady lobbingu i lobbingu,
- nazywa odpowiednio zachowania nieetyczne,
- wymienia® zadania biur antykorupcyjnych.

- definiowa pojecie powhzan gospodarczych,
- podawa definicje eksportu i importu,
- omawia swoboa przeptywu kapitatu.

- charakteryzowaglobalizacg gospodarki i jej przyczyny,

- wymienia miedzynarodowe organizacje do ktérych rigl®olska,

- opisa obszary dziataln@i Swiatowej Organizacji Handlu (WTO), Banldwiatowego,
Miedzynarodowego Funduszu Walutowegogtiiynarodowy Bank Odbudowy i Rozwoju, Europejsk
Bank Odbudowy i Rozwoju

- przedstawia krotko historg integracji europejskiej,

- podaw& najwaniejsze organy UE, i ich zadania: Rada Unii Eurskiej, Komisja Europejska,
Parlament Europejski, Europejski Trybunat Spraviveaici, Sad Pierwszej Instancji, Trybunat
Obrachunkowy

- podawa& zadania funduszy strukturalnych UE,
- podaw& zadania EFS, EFRR,

- wymienia® podstawowe problemy wspétczesneggaata w oparciu o konkretne przyktady,
- podawd zadania ONZ i szanse przezwygnia probleméw ekonomicznych.

- objasnia¢ problemy demograficzne wspétczesndégaata i Polski,
- przeprowadzaanaliz danych statystycznych dotyrz/ch liczby mieszkécow w Polsce i ndwiecie.

Wiadomosci na poziom ponadpodstawowy
Uczai potrafi:

- okresla¢ i analizowa swoje cechy przedgiiorcze,

- analizowa i ocent mazliwo$¢ kreowania wlasnej przeasiorczaci,
- dobiera& aktywna¢ zawodowy do profilu osobowgci,

- analizowa& sposoby zmniejszenia ryzyka niepowodzenia wiafsmay.

- poréwnywa poszczegoélne rodzaje cech

i typéw osobowéci,

- analizowa typy temperamentow

i koncepcji psychologicznych cztowieka,

- dokona trafnej oceny wtasnej osobowm, temperamentem z mldwoscia wykorzystania tych cech w
zyciu zawodowym,

analizowd poszczegolnerodia stresu,
sklasyfikowa czynniki stresogenne.

weryfikowat i pozytywnie kreowé swop 0sobowesc,
planowanie wiasnych dziata ocena ich efektywnizi,
analizowd zdolng¢ do wyznaczania sobie celéw i ich realizacji

- wyjasnia¢ zasady skutecznej motywacji,
- dobierg@ odpowiednie nakddzia motywacji do okrdonej sytuaciji.

- analizuje maliwosci dokonywania trafnych wyboréw zmian,
- definiuje problem i poszukuje rozavian, potrafi dokoné& wyboru najlepszych pomystow i
konsekwentnie je realizowwa

- analizowa potrzeby niszego
i wyzszego rzdu,
- analizow& motywy w pracy zawodowej oraz dziataiebgospodarczej,

- podawa& przyktady znanych zycia grup spofecznych,
- wykaza si¢ znajomdcia cech dobrej grupy

- postugiwa si¢ pojeciami inicjatywna¢, asertywnéc, kreatywnac,
- dokonywa prawidtowego wyboru zachowania inicjatywnego, gsenego i kreatywnego,

em

- analizow& cechy lidera
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- przytaczaé cechy dobrego wyspienia,
analizowd elementy komunikacji interpersonalnej,
omoéwic wystucharn debat, wskazé jej pozytywne i negatywne cechy.

identyfikowa poszczegélne zasady komunikacji werbalnej i nibaierej,
przeciwdziaté barierom komunikacyjnym w oké®nych sytuacjach,

przygotowa prezentagj wizualr,
odpowiednio pracowagtosem w trakcie prezentacji,
odpowiedzié w prawidlowy sposdb na pytania zadawane po wyglaiszprezentacii

sklasyfikowa przyczyny konfliktow,

przeciwdziaté czynnikom konfliktowym,

tworzy¢ warunki sprzyjajce dobrej negocjaciji,
analizowg& mazliwosci korzystania z pomocy arbitra.

scharakteryzowazasoby wysfpujace w gospodarce,
scharakteryzow@aproces okgznego obiegu dochoddw.

rozr&nia¢ poszczegolne rynki,
mowi¢ kwestk wykorzystania zasobow i alokacji dobr w gospodayrdowej,
podawa cechy ,,zdrowej” konkurencji

rysowa& krzywe popytu i poday,
analizuje regulatory rynku i rownowagynkowa,
scharakteryzow@arownowag pomedzy popytem i poda

analizuje cechy wolnej przedgbiorczdci, konkurencji i systemu cen,
przygotowa analiz cen wybranego produktu.

analizuje bodce ekonomiczne wplywage na zachowanie przeesiorcow,
analizuje na przyktadachnde zachowania etyczne i nie etyczne,
- wymienia i scharakteryzowaprzyktady nieuczciwej reklamy i dumpingu.

- wymienia narzdzia za pomagktérych pastwo wptywa nazycie gospodarcze,
analizowd wady i zalety interwencjonizmu pstwa

- wyjasni¢ réznice pomedzy poszczegdllnymi miernikami wzrostu gospodarczego
analizowd cykl koniunkturalny i przyczyny zmian cyklu koniktmiralnego w Polsce i naviecie,
analizowd dane statystyczne.

- wykaza si¢ zdoIngcia pracy na komputerze i wyszukiwaniem danych,
komentowa obecn sytuacg gospodarczw kraju i naswiecie,

analizowd sposoby walki z inflagj
przedstawiéa skutki inflacji dla gospodarki narodowej,
- wyjasnia¢ monetarny charakter inflacji.

pod& i scharakteryzowamotywy popytu na pieadz,
opis& rolg rezerw obowgzkowych,
analizowd narzdzia polityki monetarnej

- wskaz& sposoby racjonalnego gospodarowanikami finansowymi przez gospodarstwo domowe
zidentyfikowa ryzyka zwihzane z wpadrtciem w spira¢ zadhzenia.

analizowd rézne podzialy i klasyfikowa przedstbiorstwa,
- podawa kryteria podziatu przedsbiorstw.

analizowd poszczegoélne formy przedbiorstw wg sektora wiassoi.

poréwnywa poszczegoélne spotki pod wegem ré&nych cech,
potrafic wymienic przyktady spétek wygpujacych na rynku lokalnym i regionalnym, analizawamy.

analizowd poszczegélne spotdzielnie,
poréwnywa zasady funkcjonowania przeelsiorstwa pastwowego i spotdzielni.

okresla¢ przydatné¢ poszczegoélnych rodzajow finansowania pod konteah skodzaju dziatalnéi,
scharakteryzowawady i zalety ranych form finansowania dziatalég gospodarcze;.

- Poréwna wartasci niematerialne i prawne, kapitaty wiasne i obce,

- wypetnia® podstawowe druki dokumentow,
- wybrat dziatalng¢, ktéra ma szarsa sukces

- podawa& zasady budowy biznesplanu,
- wymienia zrédia informacji potrzebnych do stworzenia biznespl,
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- przedstawd prezentae swojego pomystu,

- odpowiada na zadawane pytania,

- broni¢ swoich przekon@i swojego pomystu,

- dokona& samooceny swojego pomystu ze wskazaniem imgjgpotrzeby tego rodzaju dziatakod
(analiza rynku lokalnego),

- zanalizowa i ocent ryzyko podejmowania tej dziatalfm.

- poréwnywa poszczegoélne rodzaje rozlidgze

- wskazywa najpopularniejsze formy rozlicadinansowych,

- wypeia druki wptat, polecenia przelewu, czeku rozrachumigo, zdob¥y w banku odpowiedni
formularz,

- analizuje rénice w rozliczeniach.

podawa koszty potrzebne do rozpacia dziatalnéci w swojej specjalizacji, zawodzie,
analizowd& wynik finansowy wybranego przegbiorstwa,
analizow& mazliwosci przychodéw w swoim zawodzie,

analizowd poszczegolne rodzaje konkurencji,
- wybiera najlepsze formy konkurencji na rynku,
pod& przyktady konkurencji zakladéw o podobnych prodickt,

analizowa& warunki konkurencji monopolistycznej,
porownuje aspekty prawne polityki antymonopolowe;.

analizowa zadania instytucji odpowiadggej za stabilng systemu finansowego,
analizowd rolg RPP w systemie finansowym,
omowi¢ kwestk niezalenasci banku centralnego.

analiza ustug rinych bankow,

analizowd taryfy optat za operacje widych bankach,

- wybiera najkorzystniejsze oferty kredytowe na rynku.

- wypetnia® druk zat@enia konta osobistego ROR w wybranym banku

analizowd ofert kredytowych w rénych bankach,
- wypetnia® przyktadowy druk umowy kredytowej, jako kredytotta i poeczyciel,
zna odpowiedzialnét kredytobiorcy i pogczyciela.

- wyjasnia¢ na czym polega ryzyko inwestycji na rynku kapitayon,
scharakteryzow@opcje i kontrakty terminowe,
- wymienia® wskaniki GPW.

analizowd zasady obrotu papierami wastmwymi,
analizow& notowania gietdowe,
podawa instytucje emitujce akcje i obligacje skarbowe, p@édzel ich emisji.

przedstawd wady i zalety ranych form oszczdzania w przypadku wzrostugd spadku inflacji,
scharakteryzowacechy dobrej lokaty,

- wykaza zalety lokowania pieridzy, a nie gromadzenia ich w domu,

wskaz& najbardziej efektywne formy lokowania piedky.

analizowd celowag¢ ubezpieczeg,

- wyjasnia¢ réznice pomg¢dzy raznymi modelami ubezpiecae
opisa role trzeciego filaru ubezpiecag

wskaza alternatywne mdiwosci zabezpieczenia przyséin,
ocent wptyw zmian demograficznych na przyseimerytue.

poréwna rézne rodzaje dobrowolnych ubezpiefize
analizowd rézne polisy,
- wskazywa zalety i wady ubezpiecaalodatkowych.

poréwnywa zmiany roli pastwa z historii i teraniejszdci,
analizowd wady i zalety poszczegoélnych funkcjifswa w odniesieniu do obecnej sytuacji,

analizowd& wptyw inwestycji i dotacji pastwowych na gospodagk
ocent skuteczné& wybranych form interwencjonizmu fistwowego,
analizowa protekcjonizm jako ochrarynku krajowego przed konkurengagranicza.

analizowd zadania poszczeg6lnych oséb wdze,
- podaw# zasady glosowania w sejmie i senacie, oraz przyjanie ustaw.

- poréwnywa rézne funkcje pastwa,
- wskazywa# zasady planowania i spadzania, oraz zatwierdzania badu pastwa,
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- wyjasnia¢ réznice medzy poszczegdllnymi rodzajami podatkow,
- wskaza zrédta finansowania deficytu bietowego,
- analizowa powstanie dlugu publicznego.

analizowa przyktadowy budet gminy,
- skorzysté ze strony internetowej BIP, dotygze wlasnej gminy i jej wydatkow,

- analizowa i przetwarzé dane liczbowe do wypetnienia deklaracji podatkqwej

- dokona& analizy wysgpujacych reklam,
- ocent jej wplyw na przegitnego Polaka,

- przygotowa reklang w formie prezentacji multimedialnej,
- odpowiadd na pytania widowni.

- poréwnd czas gwarancji udzielanej nazne artykuty,
- weryfikowat dane wynikajce z gwarancji ostatnio zakupionego produktu i \gjaice z niej prawa,
a talkze ograniczenia.

- analizowa& wybrane przepisy dotygze pracownika i pracodawcy,
- przedstawia podstawowe zadania PIP,
- stosowa sie do przepisOw bezpiecastwa i higieny pracy.

- analizowa poszczeg6lne umowy i ich kory dla pracownika,
- poréwnywa poszczegélne umowy korzystajz réznych wzoréw umow,
- charakteryzow@samozatrudnienie jako nowa forma wykonywania pracy

- analizowa poréwnawczo rgne form y zatrudnienia,
- dokona wyboru najlepszej formy zatrudnienia z punktu widia swojego zawodu.

- wyjasnia¢ zaleznosé ilosci zaktaddw produkcyjnych i firm a pogiana rynku pracy w najbiszym
otoczeniu,

- wykaza si¢ znajomdcia danych o bezrobociu z PUP w regionie,

- scharakteryzowabezrobocie w Polsce.

- wyjasnia¢ wplyw zwiazkéw zawodowych na rynek pracy,
- wyjasnia¢ na czym polega specyfika rynku pracy.

- poréwnywé biura péredniczce w poszukiwaniu pracy,
- przygotowa wiasr oferg pracy do wielu zakladow,
- przeprowadzaanaliz réznych ofert pracy z mnychzrodet.

- wykona wszystkie dokumenty rekrutacyjne na komputerze,

- podawa zasady przygotowaniaesilo rozmowy kwalifikacyjnej,

- wystapi¢ w roli pracownika staragego st 0 prag i pracodawcy w trakcie symulacji rozmowy o mrac
- opracowé dokumenty do konkretnego ogtoszenia.

- ustali¢ liczbe przerw w pracy wliczonych do czasu pracy,
- charakteryzowawarunki pracy i wynagrodzenia w niedziekiicta oraz w porze nocnej,
- obliczy¢ wartas¢ przysztych dochodoéw brutto i netto,

- okresla¢ prawa do nabycia urlopu wypoczynkowego i dkteczas przystugapego urlopu,
- podawa warunki odwotania z urlopu,

- charakteryzowadokumengwiadectwa pracy i celové jego wydania.

- analizowd zasady kreatywnej kgjowadsci,
- podawa& przyklady zzycia nieodpowiedniej odpowiedzialém spotecznej za swoje czyny,

- charakteryzowaprzyczyny mobbingu w miejscu pracy, oraz zasadggwdziatania mobbingowi,
- wyjasnia¢ dlaczego w biznesie wygiuje nieetyczne zachowanie,

- charakteryzowatransfer technologiczny programéw badawczych aekaipu licenciji, i praw do
produkcji okrélonych towardw,

- charakteryzowamigracg zarobkowy Polakdw do innych krajow,

- postugiwa sie Rocznikiem Statystycznym,

- zaprezentowapozytywne efekty globalizacji na przyktadzie Palsk
- wskaz& negatywne efekty globalizacji na przyktadzie Pilsk

- omawia zadania poszczeg6lnych organéw UE,
- wyjasnia¢ znaczenie kryteriow przygiienia do strefy euro.

- podawa przyktady pomocy oferowanej przeelsiorcom w Polsce, finansowanej gedkéw UE,
- podawa przyktady korzyci wynikajace z korzystania z funduszy UE na podstawie codziem
doswiadczeé.
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- analizowa artykuty prasowe na temat probleméw ekonomiczrigelow Trzeciegdwiata,
- zaszczepiawspotczucie dla innych potrzelaych pomocy,

- kalkulowat ilo$¢ oséb pracujcych i 0séb pobieragych renty i emerytury na podstawie danych GUS,
- korzysta& z rénych maliwosci i srodkdw pomocy potrzebagym.

Na ocerg dopuszczajca uczai powinien:

-z pomo@ nauczyciela zrozuméa wykona polecenia,

- zapam¢gtac wiadomdaci konieczne do elementarnej orientacji wétrach danego
dziatu tematycznego i z pompnauczyciela umieje odtworzy,

- poprawnie, z pomacnauczyciela, rozpoznawanazywé& i klasyfikowa poznane
pojecia, zjawiska, procesy, dokumenty, postasieia publicznego itp.,

- wykonywa samodzielnie lub z pomemauczyciela prostéwiczenia i polecenia,

- wspotpracowaw zespole w trakcie wykonywania zada

- prowadz¢ zeszyt przedmiotowy i zesz§iviczen.

Na ocerg dostateczr uczai powinien:

- rozumie polecenia i instrukcje,

- zapamgta¢ podstawowe wiadondoi dla danego dzialu tematycznego
I samodzielnie je prezentoya

- rozumi& podstawowe omawiane zagadnienia,

- dokonywa selekcji i porownania poznanych zjawisk,

- samodzielnie i poprawnie wykonywaroste¢wiczenia i zadania,

- umiet wykorzysta& zdobyt wiedz w praktyce,

- aktywnie uczestniczyw pracach i zadaniach zespotowych,

- systematycznie prowadzzeszyt przedmiotowy i zesz§tviczen.

Na ocerg dobrg uczai powinien:

- rozumie polecenia i instrukcje,

- zn& omawiam na zagciach problematyk na poziomie rozszerzonym oraz
w Sposob logiczny i spojny prezentowé,

- rozumie€ omawiane tr&ci i umiec wyjasnic je innym,

- uogolni& i formutowa wnioski,

- zajmowa stanowisko w kwestiach spornych i broswoich pogldéw na forum
klasy,

- aktywnie uczestniczyw zagciach lekcyjnych,

- poprawnie i sprawnie wykonywa&wiczenia i inne zadania,

- umiet poprawnie wykorzystazdobyt wiedz w praktyce,

- wykazywa& zainteresowanie omawigna zagciach problematyk

- systematycznie i starannie prowadzeszyt przedmiotowy i zesz§iviczen

Na ocerg bardzo dobra uczen powinien wypeinic takie wymagania jak na oceg

dobra, a ponadto:

- posiadé wiadomdaci na poziomie treci dopetniagcych,

- wykazywa& zainteresowanie przedmiotem oraz literatypopularnonaukow
dotyczica omawianych treci,

- umie¢ samodzielnie poszukiwa informacji w r&nych zrédtach oraz je
selekcjonowa,

- wihasciwie interpretowd nowe sytuacje i zjawiska, w sposob twérczy razyivat
problemy,

- umie oceni& otaczajca rzeczywisté¢ spoteczno-politycznzgodnie z przytymi
kryteriami wartdci,
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kierowa sie dobrem ogoétu przy podejmowaniu decyzji, negocjpwtnowisko,
osihgat kompromis,

kierowa praa zespotu rowignikow,

uczestniczy w konkursach i olimpiadach wdewych dla przedmiotu i uzyskiva
wyrozniajace wyniki na poziomie szkolnym.

Na ocerg celujaca uczea powinien wypeitnic takie wymagania jak na ocer bardzo

dobra,

a ponadto:

wykazywa szczegOlne zainteresowanie przedmiotem oraz titergpopularno-
naukowy i specjalistycza zgodm, z omawiag na zagciach tematyk,

uczestniczy w konkursach i olimpiadach wdewych dla przedmiotu i uzyskiva
wyrozniajace wyniki, godnie reprezentyq szkot,

podejmowa si¢ wykonania zada (indywidualnie lub w zespole) dodatkowych,
znacznie wykraczagych poza podstayprogramow.

5.2 Glowne narz edzia kontroli

Uczen oceniany jest na lekcjach podstaw przeuisirczcci systematycznie w aju

calego
1.
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okresu nauczania przy pomocynarodnych nargzi pomiaru dydaktycznego.

Przedmiotem kontroli i oceny ucznig s

- wiadomdci i umiegtnosci oraz gotowéc do ich zaprezentowania,

- rozne przejawy aktywrimi intelektualnej, w tym rozumienie tekstow
I instrukcji, uczestniczenie w dyskusjach, pracdyimidualna i w zespole,
sprawne wykonywanig€wiczen praktycznych i innych powierzonych zada
oraz opracowanie i realizacja projektow,

- umiegtnos¢ gromadzenia i selekcji informacji z adych zrodet, w tym
z Internetu i oprogramowania komputerowego,

- umiegtnosci komunikacyjne (w mowie i w pimie), w tym z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii informacyjnych.

Oceny bieace, wedtlug skali obowrzujacej w wewntrzszkolnym systemie

oceniania, uczeotrzymuje za:

- wypowiedzi ustne - na okilny temat, referaty, udziat w dyskusji,

- sprawdziany rénego typu (np. testy, sprawdziany unaiepsci praktycznych),

- prace domowe (pisemne i ustne, tworzenie stron W\IMerow, plakatow,
plansz itp.),

- systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowegezytucwiczen,

- aktywny udziat w zajciach, w tym rownig pozalekcyjnych (konkursy, sesje
popularnonaukowe, debaty, projekty itp.).

Ocere semestralpi roczm wystawia s¢ ha podstawie ocen gztkowych, zgodnie

z procedus obowizujaca w Wewratrzszkolnym Systemie Oceniania.

Szczegdtowe wymagania na poszczegoélne ocenyslekmrzedmiotowy system

oceniania.

Ocena wiedzy i umiefnosci ucznia powinna by obiektywna, zgodna

z obowhzujacymi, znanymi uczniom i rodzicom, kryteriami oramjpa.

Ocena powinna wspietaozwoj intelektualny i emocjonalny uczniow, zack do

podejmowania nowych zafladoskonalenia wkasnych umegposci.



l\ KLUCZOWYEH KOMPETENC ! Program rozwijania umiejetnosci uczniow szkét Polski Wschodniej

6 Procedury ewaluacji programu nauczania

Celem ewaluacji jest ok§kenie czynnéci, ktore keda optymalizowaty i doskonality
proces ksztalcenia, urdoviatly realizacg zaplanowanych celéw ksztatcenia, urgdiepsci
rzeczywicie uksztattowanych.

W wyniku ewaluacji powinny by podgte decyzje, dotyece zmiany jakéciowej lub
ilosciowej czynnikdéw wpltywajcych na poziom efektywroi ksztatcenia.

Sprawdzanie | ocenianie aghig¢ ucznidbw jest cgcia procesu ewaluaciji,
polegajcego na kontroli czynroi dydaktycznych, sprawdzaniu ich rezultatéw,
wystawianiu ocen oraz modyfikowaniu prayjch strategii dydaktycznych w oparciu
o wnioski wynikajce z ewaluaciji.

Wazna w procesie ewaluacji jest:

wstepna kontrola oggnie¢ uczniéw, majca na celu zbadanie zainteresawa
I predyspozycji do uczeniagsprzedstbiorczaci,

prowadzona bigca kontrola ogignig¢c ucznidbw poprzez systematyczne
sprawdzanie stopnia opanowanej wiedzy i ughnegsci. Pozwoli to szybko ok ¢
wystepujace trudndci i podjpé proby ich przezwyeizenia, pozn& sukcesy

i wyjatkowe uzdolnienia uczniow.

ocenianie wiadomii 1 umiegtnosci sprawdzane na podstawie udziatu
w dyskusjach, wykonywanych projektach, wykonanyeticzeniach, obserwaciji
pracy uczniow w grupie,

utworzenie zestawu agjnic¢ ucznidw poaczonego z kryteriami ocen.

Przyktadowa ankieta samooceny kompetencji przedgbiorczosci ucznia.

Ocer swop wiedz i umiejetnosci — zaznacz X" na skali ocen
Stabo - 1

Srednio — 2

Bardzo dobrze - 3

Lp.

Wyszczegoblnienie Skala ocen (od 1 do 3).
1 2 3

Potrafée prowadzté mediacje.

Potrafé pod& argumenty podjej decyzji.

Potrafe¢ zebra informacje

Potrafée sformutowd wnioski.

Potrafée wspotdziaté w grupie.

Potrafe¢ przygotowd prezentag firmy.

N|o| O R WM

Potrafe¢ korzystad z r&nychzrodet informacji.
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Przyktadowa ankieta ewaluacji zagé lekcyjnych.

Ocen przeprowadzone zgjia — zaznacz X" na skali ocen
Stabo -1

Srednio — 2

Bardzo dobrze - 3

Kryterium Skala punktéw
1 2 3

Na ile dzisiejsze zagia spetnity twoje oczekiwania?

Czy cele zaj¢ zostaly osignigte?

Czy zrozumialé przedstawiane tgei?

Czy przekazane tfei beda przydatne wyciu zawodowym?
Jak oceniasz zastosowane metody nauczania?

W ocere procesu dydaktycznego agzeni zostam uczniowie, do ktorych zostan
skierowane anonimowe ankiety na temagdrenauczania, stosowanych metod, celow
zaj¢, przydatnéci w nauce izyciu zawodowym na koniec poszczegolnych dziatovai n
wybranych lekcjach. Otrzymane w ten sposéb infojmazostan wykorzystane do
doskonalenia wtasnego warsztatu pracy nauczyciela.
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7 Warunki niezb edne do realizacji programu
nauczania

Warunkiem realizacji programu nhauczania ,,Podstawegs¢biorczaci” jest
posiadanie przez nauczyciela niedbych kwalifikacji zgodnych Rozpagdzeniem MEN
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych ez nauczyciela. Ponadto
nauczyciel powinien posiadaotowa¢ do prowadzenia zg§ metodami aktywizucymi,
czesto z wykorzystaniem komputera, Internetu, pomouagi@vizualnych. W zwizku
z czym wskazane jest, aby @ap z podstaw przedgiorczaci odbywalty s¢ w pracowni
przedmiotowej wyposane] w komputer, projektor multimedialny, rzutniklif, ekran,
tablice, tablice magnetyczne lub korkowe, odtwarzacz COIDYelewizor, ewentualnie
kamer wideo, pod¢czm biblioteczle, w ktérej powinny si znajdowa: podrcznik,
przewodnik metodyczny dla nauczyciela, podstawokty grawne, tj. kodeks spotek
handlowych, kodeks cywilny, kodeks pracy, ustananRr spotdzielcze, ustawa o ochronie
konkurencji i konsumenta, ustawa o finansach pabiich, ustawa bugtowa oraz
schematy organizacyjne i przyktadowe statutyzng@h przedsibiorstw, roczniki
statystyczne i literatura fachowa dotyca gospodarki rynkowej, dysproporcji
gospodarczych, integracji Polski z @ricuropejsk i inne wedlug uznania nauczyciela,
tawki i krzesta, ktére mina dowolnie ustawiado organizowania z& w grupie.
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