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WPROWADZENIE

W Poradniku Nr 2 zaproponujemy Ci, abys zgromadzit wiedze przydatng do
planowania $ciezki edukacyjnej po ukonczeniu szkoty ponadgimnazjalne;j.

Ponadto zwrdcimy uwage na znaczenie przedmiotow i nauk scistych, ktére odgrywajg
istotng role w rozwoju spoteczenstw. Mogg przyczyni¢ sie takze do Twojego rozwoju
i sukcesu zyciowego.

Aby witasciwie zaplanowac $ciezke edukacyjng trzeba postepowac metodycznie.
W oparciu o Poradniki okreslisz, w jaki sposéb i w jakich szkotach zdobedziesz niezbedne
kwalifikacje zawodowe. Niektére informacje nalezy zdoby¢ szybko — juz w pierwszej klasie,
zeby przygotowac sie do rekrutacji na studia. Warto zwréci¢ uwage, na przedmioty, ktére
koriczg sie w drugiej klasie. Na niektérych kierunkach, oprécz punktéw ze Swiadectwa
maturalnego, liczg sie takze oceny ze Swiadectwa ukoriczenia szkoty.

W jednym z rozdziatéw tego Poradnika znajdziesz réwniez wskazowki jak odnie$é
sukces zawodowy. Zaprezentowane przyktady wziete z zycia, oparte na doswiadczeniu
przedsiebiorcéw dowodza, ze juz dziS$ mozesz zrobi¢ krok w kierunku budowania $ciezki
kariery edukacyjnej i zawodowej.

Przypominamy, ze uzupetnieniem niniejszego Poradnika sg Teczki zawoddw. Ponadto,
do dyspozycji masz réwniez programy komputerowe, strony www, filmy edukacyjne,
»Planery kariery ucznia ZSHE”, ktére dostepne sg w Osrodku Kariery ZSHE w Biatymstoku.
Zachecamy Cie réwniez do poszukiwania dodatkowych informacji u szkolnego doradcy

zawodowego.

Zyczymy powodzenia. Autorki
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Czesc l.

NAUKI SCISLE | ICH ZNACZENIE

Czy wiesz, ze -
matematyka i informatyka - to elementarz,

fizyka i chemia - to klucz do $wiata.

1. KILKA INFORMACJI O NAUKACH SCISLYCH

Wikipedia definiuje je nastepujaco:
»Nauka scista - nauka, w ktdrej scisle i doktadnie opisuje oraz modeluje sie zjawiska, a takze
weryfikuje sie hipotezy za pomocg doswiadczen i dowoddédw matematycznych.
Do opracowywania danych doswiadczalnych stosowana jest statystyka.”
Powyzsza definicja wskazuje na to, ze nauki sciste to nauki matematyczne i nauki
przyrodnicze.
Nauki matematyczne:

e chemia

e ekonomia

o fizyka

e geografia fizyczna

¢ matematyka

e informatyka
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http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Zjawisko
http://pl.wikipedia.org/wiki/Falsyfikacja
http://pl.wikipedia.org/wiki/Hipoteza
http://pl.wikipedia.org/wiki/Eksperyment
http://pl.wikipedia.org/wiki/Dow%C3%B3d_%28matematyka%29
http://pl.wikipedia.org/wiki/Statystyka
http://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Nauki_matematyczne&action=edit&redlink=1
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauki_przyrodnicze
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauki_przyrodnicze
http://pl.wikipedia.org/wiki/Chemia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Ekonomia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Fizyka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Geografia_fizyczna
http://pl.wikipedia.org/wiki/Matematyka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Informatyka

Nauki przyrodnicze to dziedziny nauki, ktére zajmujg sie badaniem réznych aspektéw swiata

materialnego, ozywionego i nieozywionego, zazwyczaj z zastosowaniem aparatu

matematycznego, jak réwniez wtasciwej sobie metodologii.

Do wazniejszych nauk przyrodniczych nalezq:

e astronomia

e Dbiologia
e chemia
o fizyka

e nauki o Ziemi

Pojecie nauk przyrodniczych jest bardzo nieostre i czesto trudno jest zdecydowac, czy dana
nauka zalicza sie do nauk przyrodniczych czy humanistycznych. Czesto decyduje tu tradycja,
nie za$ racjonalne kryteria.

Na przyktad geografia jest uwazana za nauke raczej przyrodniczg, ale wiele jej dziatéw ma
charakter spoteczny (cho¢by demografia). Z drugiej strony ekonomia jest nauka uwazang za
raczej spoteczng, aczkolwiek wiele jej dziatdw (na przyktad ekonometria) stosuje bardzo
przyrodnicze podejscie do badanych zjawisk.

/Na podstawie www.pl.wikipedia.org/
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http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Matematyka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Astronomia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Biologia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Chemia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Fizyka
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauki_humanistyczne
http://pl.wikipedia.org/wiki/Geografia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Nauki_spo%C5%82eczne
http://pl.wikipedia.org/wiki/Demografia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Ekonomia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Ekonometria

2. KOMU POTRZEBNE SA NAUKI SCIStE

Fizyka, matematyka, biologia... komu to potrzebne?

WeZz do reki otéwek, unies go nad biurko i pusé. Wiesz co sie stanie? Oczywiscie.
Ale dlaczego? Z powodu grawitacji. Rozumiesz grawitacje od A do Z? Wiekszos¢ ludzi nie
rozumie cho¢ wszyscy wiedzg jakie sg jej skutki.

Nasze codzienne zycie uzaleinione jest praw natury, ktére obserwujemy nie do konca

je rozumiejac, ale takze od postepu nauki, techniki, jej wytworow.

Czy mozesz wyobrazi¢ sobie Swiat bez samochodu, telefonu, komputera...?

Niemal kazda czynnos¢ wspotczesnego cziowieka zwigzana jest z wykorzystaniem
dobrodziejstw nauki i techniki.

Wynalazki nie biorg sie znikad. S3 wynikiem pracy wielu ludzi, ich obszernej wiedzy
i umiejetnosci w wielu dziedzinach. Sg zwigzane z szybkim rozwojem nauk Scistych jaki
nastgpit w ostatnich latach - matematyki, fizyki, chemii, biologii.

Nauki Sciste stojg u podstaw wspétczesnego swiata. Bez ich wsparcia swiat wspoétczesny by
nie istniat.

Juz wiesz dlaczego jest istotne studiowanie nauk $cistych?

W Unii Europejskiej na uczelniach wyzszych studiuje obecnie okoto 18 min ludzi w réznym
wieku. Jednakze studenci nauk $cistych stanowig zaledwie odsetek z nich — srednia dla catej
UE to okoto 26% studentow nauk scistych w stosunku do catej populacji oséb studiujacych.
Nie jest to duzo, gdyz dla poréwnania oséb studiujgcych nauki humanistyczne i spoteczne

jest niemal dwukrotnie wiecej. Podobnie sytuacja prezentuje sie w naszym kraju.
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Polska jest jednym z krajow UE, ktéry posiada najwiekszg liczbe oséb studiujgcych — obecnie

na polskich uczelniach studiuje ponad 2 min ludzi. Jednoczesnie, biorgc pod uwage liczbe
0s6b studiujacych nauki sciste, znajdujemy sie ponizej Sredniej unijnej (okoto 25%) i daleko
nam do krajow nalezgcych do czotéwki panstw posiadajgcych najbardziej innowacyjng nauke
i technike, takich jak Finlandia (ok. 38% studentéw nauk Scistych) lub Niemcy (ok. 32%
studentéw nauk scistych).

Zapotrzebowanie na inzynierow stale sie zwieksza, a ich niedostatek moze skutkowac
problemami zwigzanymi z dalszym rozwojem spoteczenstw.

Ma to réwniez swoje przetozenie na rynek pracy. Przestarzate gospodarki nie beda
konkurencyjne w stosunku do pozostatych, lepiej rozwijajgcych sie krajéw. Co widaé zaréwno
w Polsce, jak i pozostatych krajach Europy Srodkowej i Wschodnie;j.

Dlatego istotne jest zwiekszenie liczby oséb studiujgcych nauki $ciste, gdyz z nimi mocno

zwigzana jest nasza przysztosé.
3. CZY POLACY LUBIA NAUKI SCISLE

Jak dowodza badania dr Stefanii Elbanowskiej-Ciemuchowskiej z Uniwersytetu
Warszawskiego, Polacy lubig przedmioty S$ciste. Problem lezy w programach nauczania
i nauczycielach. Zdaniem badaczki, programy do nauczania nauk scistych sg przetadowane
niepotrzebnymi materiatami, przez co stajg sie one trudne do ogarniecia dla przecietnych
uczniow, a takze sam sposéb ich przekazywania zostawia sporo do zyczenia. Uczniowie
znacznie chetniej interesujg sie tematem zaje¢, gdy nauczyciel potrafi odpowiedzie¢
na podstawowe pytanie ,, Do czego bedzie mi to potrzebne?”

Pozornie nie jest to tatwe pytanie, ale tylko pozornie.

Wszelkie zjawiska otaczajagce nas na co dzien, mozna ttumaczy¢ w oparciu o fizyke lub

chemie, biologie etc. Wiele zalezy od pomystowosci nauczajacych.
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A Ty — czy lubisz nauki $ciste?

Zastandw sie i uzupetnij ponizszg Tabele nr 1.

CWICZENIE 1.

Ktorych przedmiotéw scistych uczysz sie chetnie i dlaczego?

Tabela nr 1.

Przedmiot $cisty,
ktdérego chetnie sie ucze

Co decyduje o tym, e ucze sie chetnie
tego przedmiotu?

Czy juz wiesz, co decyduje o tym, Ze chetnie sie uczysz matematyki, fizyki...?

Czy zaspokajasz ciekawos$¢ swiata? Moze zainteresowat Cie danym przedmiotem nauczyciel?

A moze widzisz w nauce swojg szanse na przysztos¢?

A jesli nie znalazte$ ulubionych przedmiotéw scistych - dowiedz sie,

dlaczego warto je polubic!
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4. DLACZEGO WARTO POLUBIC NAUKI SCISLE

Oto whnioski z ogdlnopolskich badan ,Barometr edukacyjny Bayer”, ktére w polskich liceach
przeprowadzit Millward Brown SMG/KRC. Ich celem byto zdiagnozowanie postaw polskich
licealistow wzgledem nauk Scistych. Badania sg elementem programu promocji nauk Scistych
wsrod mtodziezy, realizowanego pod patronatem Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
oraz Rektora Politechniki Warszawskie;.

Wynikajg z nich nastepujace wnioski:

1) Polskie nastolatki dostrzegajg, zgodne z tendencjami rynku pracy, korzysci ptynace
ze zgtebiania w szkole przedmiotéw Scistych. Wecigz jednak najwiekszy odsetek chce
studiowac kierunki humanistyczno-spoteczne.

2) Miodzi ludzie dostrzegajg, ze w nich tkwi potencjat dla ich przysztych wyboréw
zawodowych. Przyznajg, ze uczg sie tych przedmiotéw, by realizowac plany zawodowe,
ze przydadza sie w wykonywaniu zawodu.

3) Mtodziez uwaza za najbardziej przydatne w zyciu zawodowym s3 zajecia z matematyki
(obowigzkowa na maturze). W odniesieniu do kariery zawodowej licealisci doceniajg
matematyke za mozliwos¢ pracy w réznych zawodach, fizyke — sposobnosé¢ znalezienia pracy
za granicg, a prace zwigzang z chemig i biologig uwazajg za rozwijajgca.

4) Miodzi ludzie dostrzegajg, ze matematyka uczy logicznego myslenia, czyli dostarcza
potrzebnych w zyciu kompetencji.

5) Wiekszos¢ badanych licealistow uwaza, ze to wtasnie znajomo$¢ matematyki pozwala
m.in. tatwo zmieni¢ branze, w jakiej sie pracuje, oraz znalez¢ dobrze ptatng prace.
Z kolei wysokos¢ przysztych zarobkéw mtodziez ceni bardziej niz mozliwos$¢ robienia w pracy
kariery czy rozwijania sie intelektualnie.

6) Lekcje z przedmiotow Scistych nie sg jednak ulubionymi godzinami w planie lekc;ji.

Uczniowie najchetniej spedzajg czas na nauce jezykéw obcych (tak odpowiedziato 42 proc.
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respondentow przy mozliwosci wskazania kilku przedmiotéw). Drugim z kolei ulubionym

przedmiotem jest jezyk polski (32 proc.). Matematyka zajmuje trzecie miejsce (31,5 proc.),
po niej znalazta sie biologia. Z kolei chemie wyprzedzaja historia i wiedza o spoteczenstwie.
Fizyka zajmuje w tym zestawieniu ostatnie miejsce, po geografii.

7) Eksperci twierdzg jednak, ze cheé zgtebiania przedmiotéw scistych stabnie wraz z latami
spedzonymi w szkole. Na przyktad gimnazjaliSci przychodzg do niej zainteresowani
przedmiotami Scistymi, szczegdlnie fizyka. Ale zainteresowanie fizyka stabnie, gdy zaczyna sie
wymagac od uczniow abstrakcyjnego myslenia.

8) Nauki sciste sg trudne, bo wymagajg jednak oderwania sie od rzeczywistosci
i przestawienia na inny sposob postrzegania Swiata — zaznacza prof. Robert Hotyst, dyrektor
Instytutu Chemii Fizycznej PAN. Kiedy np. patrzymy na jadgcy samochdd, to zamiast niego
trzeba zobaczy¢ znaczek V ze strzatka, oznaczajgcy w fizyce predkosé. Zamiast podziwiania
piekna architektury budynku, trzeba dostrzegac oddziatywanie np. réoznych naprezen.

9) Eksperci dodajg tez, ze nauki Sciste i przyrodnicze wymagajg zmudnej systematycznosci.
By byé dobrym z fizyki czy chemii nie mozna mie¢ zalegtosci. Tym wtasnie ttumacza fakt,
ze mtodzi chociaz przyznajg, iz przedmioty Sciste dajg szanse na rynku pracy, jednak
najwiekszy odsetek (23 proc.) wskazuje che¢ studiowania kierunkédw humanistyczno-
-spotecznych.

10) Te tendencje od kilku lat probuje przetamaé¢ Ministerstwo Nauki, ktére zacheca do
studiowania nauk Scistych i technicznych. Stworzyto na przyktad program tzw. kierunkéw

zamawianych. Ich najlepsi studenci moga otrzymywacé nawet 1000 zt stypendium.

zrédto: Rzeczpospolita 2011/11/15,
/Badanie ,Barometr edukacyjny Bayer” zrealizowat instytut Millward Brown SMG/KRC
w pazdzierniku 2011 metoda ankiety audytoryjnej na prébie 543 uczniéw klas pierwszych

licedw ogdlnoksztatcgcych w catym kraju./
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5. DO CZEGO POTRZEBNE NAUKI SCIStE UCZNIOM

Na podstawie badan wifasnych prowadzonych z uczestnikami zaje¢ z poradnictwa
zawodowego w ramach programu ,Nauki Sciste priorytetem spoteczenstwa opartego
na wiedzy” w roku szkolnym 2011/2012 mozemy stwierdzi¢, ze uczniowie Zespotu Szkoét
Handlowo-Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika w Biatymstoku zdajg sobie sprawe
ze znaczenia nauk $cistych, ale tez majg w stosunku do nich wiele obaw.

Przede wszystkim wskazujg ich znaczenie dla ich dalszej kariery edukacyjnej i zawodowe;.

MOZE TEZ CIEBIE...

Pasjonuje otaczajacy s$wiat przyrody. Korci, by poznajgc, jednoczesnie go zmieniad.
Intryguje cie, jak otrzymuje sie fadnie opakowane substancje, od ktérych uginajg sie potki
w aptekach, drogeriach czy sklepach z farbami? Oczyma wyobrazni widzisz siebie
w laboratorium, z ktérego wychodzisz niechetnie (kiedys trzeba...) i nie mozesz sie doczekaé,
by do niego wrdcié?

Wszystko wskazuje, ze zawtadnat tobg bakcyl chemii, ktérej by¢ moze poswiecisz sie bez
reszty.

Nie przerazajg cie dtugie ciaggi liczb, wzoréw? Im bardziej wnikasz w ich $wiat, tym bardziej
cie on wcigga i ukfada w logiczng catos¢, czy w czastke tej catosci? Nie ma watpliwosci,
ze mozesz by¢ swiethym matematykiem, badz fizykiem - zaleznie od tego, czy chcesz
zagtebiaé sie w dedukcje, czy w badanie ogdlnych wiasciwosci materii i zjawisk, jakie w niej
zachodza...

Chodzisz po ziemi jak wszyscy wokdt, ale ciebie zastanawia coraz bardziej, kto przebywat
w tym miejscu dawniej, sto lat temu, piecset, tysigc? | jak zyt? Przesztos¢, wcale nie tak
dawna, nie zostawita po sobie nagran, ani tasm wideo. Przesztos¢ bardziej odlegta nie

zostawita po sobie zadnych zapiskéw - jedynie szczatkowe $lady istnienia. Jeszcze inna
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zachowata sie jedynie w przekazach posrednich i przepadta bez sladu. Nocami spogladasz

w niebo, ale nie z nudéw. Nie mozesz spa¢, bo intryguje cie niebieska powtoka nad toba.
Spedzasz kolejne lata w szkole i nic sie nie zmienia - nadal tkwisz gtowg nie w chmurach,
a w gwiazdach. Niebo po prostu nie odstepuje cie na krok. Zatem powoli nie masz wyjscia...
Jesli jestes zdolnym matematykiem i jednocze$nie nadal nocnym Markiem — ,,musisz” zostac

astronomem.

Biologa, chemika, matematyka, fizyka i przedstawicieli wielu innych zawodéw mozemy
znalez¢ zatrudnionych w gospodarce - przy produkcji szczepionek, produkcji nawozow
sztucznych, pisaniu programéw komputerowych, czy w szkole, przed uczniami.

Wszyscy oni mogg sie poswieci¢ rownolegle, badz catkowicie - jak wielu ich kolegéw od
samego poczatku - pracy naukowej. Poswiecic sie badaniom w laboratoriach, ktére mogtyby
znalez¢ zastosowanie w praktyce.

/Perspektywy, 2011/

Ty tez mozesz znalezc sie w tej grupie zawodowej.

Nie bedziemy przekonywac, ze kazdy moze by¢ astronomem lub matematykiem. Ale pewnie
jestesmy, ze mozna zmieni¢ podejscie do wyboru i planowania kariery edukacyjnej
i zawodowe]. Warto przezwyciezy¢ ograniczajgce Cie bariery i uwzgledni¢ to, o czym do tej
pory méwilisSmy na temat nauk Scistych.

Mamy dla Ciebie propozycje.

Jesli do tej pory nie zrobite$ zadnego kroku w tym kierunku — sprawdz!

NAUKI SCISLE — CZY TO DLA CIEBIE?
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CWICZENIE 2.

MGj stosunek do swiata nauki

Moze nie tylko chcesz miec¢ satysfakcje z wykonywanej pracy? Moze chcesz mie¢ wptyw na

to, w jakim kierunku bedzie rozwijat sie swiat?

Przejrzyj uwaznie zestaw ponizszych stwierdzen i zaznacz, te ktére Ciebie dotyczg.

Tabela nr 2.
Lp. Stwierdzenia: TAK NIE
1 | Chce sie uczyé, rozwijaé, rozumiec. Studia, ktére wybiore musza
inspirowaé mnie do dalszych poszukiwan.
2 | Lubie wiedziec¢ jak funkcjonujg urzadzenia, procesy, zjawiska w moim
otoczeniu.
3 | Lubie rozwigzywac zadania — niekoniecznie te matematyczne. Lubie
poszukiwaé wyjscia z problemu, gtéwkowad.
4 | Uwielbiam spedzac czas z komputerem.
5 | Chce mie¢ w przysztosci fascynujacy i dobrze ptatng prace.
6 | Ciekawi mnie swiat, ktéry mnie otacza.
7 | Wiem, ze moge wszystko — nie ma dla mnie zadnych ograniczen.
8 | Humanistyke moge uprawia¢ w zyciu, niekoniecznie na studiach.
9 | Lubie wyzwania.
10 | Nie boje sie konkurenciji.
11 | W przysztosci chce mie¢ wptyw na rozwéj $wiata.
12 | Chce wykonywad prace, ktéra bedzie szanowana i potrzebna.
13 | Chce mie¢ zawdd, ktéry pozwoli mi pracowad tam, gdzie bede chciata,
bra¢ udziat w miedzynarodowych projektach, ktory otworzy mi swiat.
14 | Chce zawodu, w ktérym bedg mogta wykorzystywaé moja
kreatywnosc.
15 | Studia majg daé mi szeroki wachlarz mozliwosci zawodowych, maja
by¢ baza, na ktdrej swobodnie bedeg mogta dobudowywaé dalsze
moduty.
16 | Wiem, ze ksztatcié sie bede cate zycie i cieszy mnie to.
17 | Chce rozwigzywac problemy istotne dla spoteczenstwa — w skali
globalnej i lokalnej.
18 | Chce pracowac w zespole z utalentowanymi ludzmi.
19 | Chce braé udziat w zagranicznych programach stypendialnych.
20 | Chce mie¢ dostep do najnowszych technologii, do atrakcyjnych
nowinek, do inteligentnych gadzetow.
*
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Pamietaj!

1) Decyzja o wyborze kierunku studidw jest bardzo istotna, poniewaz decyduje
o dalszych planach zyciowych.

2) Warto pomysleé¢ o studiach opartych na naukach $cistych i technicznych. Swiat
potrzebuje ludzi wyksztatconych w tych dziedzinach.

3) Na absolwentéw kierunkow scistych i technicznych czekajg atrakcyjne oferty pracy.

4) Wazne jest Twoje zainteresowanie naukami $cistymi.
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Czesc Il.

PLANOWANIE SCIEZKI EDUKACYJNE)J

»Wybdr zawodu jest wyrazem dojrzatosci osobowosci”

J. Holland

W dzisiejszym swiecie wybdr zawodu to nie jest jednorazowy akt, lecz proces trwajacy przez
cate zycie cztowieka. Wymaga od kazdego z nas zaangazowania.

Dzieki pracy z Poradnikiem Nr 1 okreslites wiasne predyspozycje osobowosciowe oraz
zainteresowania. To pozwolito Ci wskaza¢ wymarzony zawdd, jaki chciatbys wykonywac

w przysztosci. W taki oto sposdb zapoczatkowates planowanie swojej kariery.

Warto zaznaczy¢, ie jest to jeden z etapoéw, ktéry ,zaliczytes”. Kolejne przed Tobg!
Waznym elementem powodzenia zawodowego jest zaplanowanie $ciezki edukacyjnej.
A jak wyglada Twoja sciezka edukacyjna?

Czy umozliwi Ci realizacje celu - to jest wykonywanie wymarzonego zawodu?

PAMIETAJ!

Nie ma stuprocentowej pewnosci, ze podejmowane przez nas dziatania zakoncza sie
sukcesem. Ale prawdopodobieristwo osiggniecia sukcesu wzrasta proporcjonalnie do
naszego wysitku. Dzieki wtasnej aktywnosci udzielisz sobie odpowiedzi na pytania, na ktére
nikt poza Tobg nie zna odpowiedzi.

Zdobytg wiedze bedziesz mdgt zawrze¢ w Tabeli kontrolnej: Podsumowanie wiedzy

o Sciezkach edukacyjnych. /Zatacznik/

KAPITAL LUDZKI UNIA EU?&I(’)?;I;I(.\I :* ***

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ** N **

PROJEKT WSPOEANANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPESKA
W RaMACH EUROPESKIEGD FUHDUSZUD SPORECZNEGOD



1. PLANOWANIE SCIEZKI EDUKACYJNEJ W PRAKTYCE

PLANOWANIE SCIEZKI EDUKACYJINEJ to wybér optymalnej drogi edukacyjnej prowadzacej
do realizacji wyznaczonego celu, to opracowanie réinych wariantow dalszego

ksztatcenia sie, ocena tych wariantéw i wyboér optymalnego.

Wybdr edukacyjny, decyzja o wyborze szkoty, kierunku studiéw jest bardzo istotna,
poniewaz decyduje nie tylko o dalszych planach ksztatcenia kazdego ucznia, ale i o stylu jego
zycia.

Planujgc swojg przyszto$¢ nie rezygnuj z aspiracji. Cztowieka ocenia sie dzis wedtug
wielkosci jego marzen.

Nikt nie osiggnie wiecej niz chce. Dlatego wyznaczaj sobie tylko ambitne, ale i zarazem

realistyczne plany, takie, ktére sg w zakresie Twoich mozliwosci!!!

Pamietasz opowie$é z Poradnika nr 1 o Zeglarzu?

,Czesto poréwnuje sie zycie cztowieka do zaglowca ptyngcego po morzu — moze on ptynqgc
niesiony przez fale oraz wiatr i wtedy nie wiadomo dokgd dotrze, do jakiego portu dobije.
Moze tez byc kierowany przez zeglarza, ktdry wie dokqd zmierza i potrafi tak ustawic Zzagle,

aby ptyngc¢ w kierunku obranego celu, nawet jesli wiatr wieje w przeciwng strone?”

A Ty? Jakim jeste$ Zeglarzem?
e (Czy masz okreslony wymarzony zawodd?
o Jakie wyksztatcenie jest wymagane do wykonywania Twojego wymarzonego zawodu?
e Jakie masz mozliwosci zdobycia wymaganego wyksztatcenia?
e Gdzie i kiedy uzyskasz wszystkie potrzebne informacje niezbedne do zdobycia

wymaganego wyksztatcenia?
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Napisz o tym.

Jesli masz watpliwosci i trudno Ci udzieli¢ odpowiedzi na powyzsze pytania, nie jestes pewien
jaki wybrac¢ kierunek ksztatcenia — powinienes$ nad tym popracowac.

Ty takze mozesz witasciwie zaplanowaé swojg kariere, wybrac takie studia, ktére pozwolg
rozwingé¢ zainteresowania i predyspozycje, zdoby¢ kwalifikacje do wykonywania
wymarzonego zawodu, a nawet rozwigza¢ w przysztosci problemy ludzkosci.

Zadaj sobie pytanie:

Co zamierzam robic¢ po ukonczeniu szkoty ponadgimnazjalnej?
Studia?
Szkota policealna?

Praca?
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CWICZENIE 3.

TWOJE ARGUMENTY
Zastanodw sie i napisz argumenty za: 1) podjeciem studiéw, 2) naukg w szkole policealnej,

3) podjeciem pracy zawodowe;.

1) Moje argumenty za podjeciem studidow:

4 N

N /

2) Moje argumenty za naukg w szkole policealnej:

4 )

N /

3) Moje argumenty za podjeciem pracy zawodowej:

4 )

N /
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Jaka wybrates sciezke ksztatcenia prowadzgcy do wybranego przez Ciebie zawodu?

4 )

. J

Jesli znalaztes argumenty za podjeciem nauki w szkole wyzszej w przysztosci

- powinienes$ wiedziec:

Twoja matura powinna by¢ funkcjg wyboru kierunku studiow,
kierunek studiow - funkcja przysztego zawodu,
a przyszty zawad - funkcjg Twoich predyspozycji

i zainteresowan.

Dzieki temu moina ograniczy¢ obszar wyboru przedmiotéw zdawanych na maturze

oraz kierunkow i uczelni sposrdod rozmaitych ofert uczelni wyzszych.

KAPITAL LUDZKI UNIA EU?&%?ESJ'S(Q 2

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY oy

. *
* 4 %

PROJEKT WSPOEANANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPESKA
W RaMACH EUROPESKIEGD FUHDUSZUD SPORECZNEGOD



2. ZANIM ZDASZ MATURE — WIEDZ WSZYSTKO O MATURZE

Wiadomo, ze matura otwiera dzi$ drzwi do uczelni. Dlatego powiniene$ sie dowiedzie¢, jak
zdad jg najlepie;.

Niektére informacje nalezy zdoby¢ szybko — juz w pierwszej klasie, zeby przygotowaé sie
do rekrutacji na studia. Warto zwrdci¢ uwage, na przedmioty, ktére koncza sie w drugiej
klasie. Na niektérych kierunkach, oprécz punktdw ze $wiadectwa maturalnego, liczg sie takze

oceny ze $wiadectwa ukonczenia szkoty.
Worzesien — czas zyciowych decyzji dla maturzysty, do korica miesigca zadecydujesz wstepnie
o przedmiotach dodatkowych zdawanych na maturze, ktére beda sie liczy¢é w czasie

rekrutacji na studia.

Przedmioty dodatkowe, ktdre zamierzam zdawaé na maturze.
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Warto poznac zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego w biezgcym roku szkolnym —

zwréci¢ uwage na wymagania, popefniane btedy, pomysle¢ o zdawaniu egzaminu
z przedmiotéow Scistych oraz dodatkowych. Warto pamietaé, ze przemyslany wybor

przedmiotéw dodatkowych na maturze jest podstawg udanej rekrutacji.

Warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studidw | stopnia i jednolitych studiéw
magisterskich okreslajg uchwaty senatéw uczelni z rocznym wyprzedzeniem. Warto
zarezerwowacé sobie czas, aby w odpowiednim momencie doktadnie je przestudiowad,
porownac kryteria rekrutacyjne na rézinych uczelniach oraz kierunkach i na tej postawie

decydowac sie na dodatkowe egzaminy maturalne.

W DALSZEJ KOLEJNOSCI WYBIERZ:
» kierunek
wybierz uczelnie
zdobadz informacje na temat szkét wyzszych — typu uczelni i systemu studiowania
poznaj zasady rekrutacji

jak aplikowa¢ na studia za granica

YV V V VY

na jakg pomoc stypendialng mozesz liczyc.
Kazda z tych decyzji wymaga gtebokich analiz, w ktdrych wazina jest: odlegtos¢ uczelni

od domu, warunki studiowania, mozliwosci stypendialne, ocena kadry dydaktycznej

na preferowanym kierunku, czy tez marka uczelni.
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Czedé Il

CO NALEZY WIEDZIEC O STUDIOWANIU

Cztowiek, ktory sie uczy i uczy,
a nie wykorzystuje swojej wiedzy - jest jak rolnik,
ktory orze i orze, a nigdy nie sieje.

/Przystowie chinskie/

1. TYPY UCZELNI | SYSTEM STUDIOWANIA

W 1999 r. ministrowie edukacji z 29 panstwa europejskich podpisali Deklaracje Boloriska,
zmierzajgcy do zblizenia systemow szkolnictwa wyzszego w Europie. Powodem podpisania
deklaracji bolonskiej byto miedzy innymi zwiekszenie atrakcyjnosci europejskiego
szkolnictwa wyzszego, a takze masowe ksztatcenie na wyzszym poziomie. Z tego powodu
funkcjonuje tez w naszym kraju system boloniski - dwustopniowy podziat studiow na: studia
licencjackie i/lub inzynierskie i magisterskie.

Na jednolite studia magisterskie przyjmowani sg kandydaci posiadajgcy swiadectwo
dojrzatosci. Studia te umozliwiajg uzyskanie specjalistycznej wiedzy w okreslonym zakresie
ksztatcenia, jak réwniez przygotowujg do pracy zawodowej. Konczg sie uzyskaniem tytutu

magistra lub tytutu réwnorzednego. Ich ukoriczenie umozliwia przyjecie na studia Ill stopnia.
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W Polsce cykl ksztatcenia na studiach jednolitych zostat utrzymany na 13 kierunkach:

aktorstwo

analityka medyczna

farmacja

kierunek lekarski

kierunek lekarsko-dentystyczny
konserwacja i restauracja dziet sztuki
prawo

prawo kanoniczne

teologia

psychologia

realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia

rezyseria

Ukonczenie studidw | stopnia stato sie obecnie warunkiem koniecznym dla funkcjonowania

na rynku pracy i studiowania na kolejnych stopniach. Ukorniczenie studiéw | stopnia na

jednym kierunku pozwala na dalsze ksztatcenie na studiach Il stopnia na innym kierunku.

Kontynuacja studiow w taki sposéb wymaga spetnienia dodatkowych warunkéw, np.

zaliczenia przedmiotdéw, ktdre nie byty obecne na poprzednim kierunku.
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System szkolnictwa wyZszego w Polsce

STUDIA 111 STOPNIA - DOKTORANCKIE

STUDIA 1l STOPNIA - MAGISTERSKIE

JEDNOLITE
STUDIA
MAGISTRSKIE

STUDIA I STOPNIA

LICENCJACKIE lub INZYNIERSKIE

SWIADECTWO DOJRZALOSCI
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2. POZNAJ GRUPY KIERUNKU STUDIOW

Na wyiszych uczelniach mozesz studiowac:
e Kierunki humanistyczne
e Filologie i jezyki obce
e Kierunki spoteczne
e Kierunki ekonomiczne
e Kierunki prawne
e Kierunki polityczne
e Kierunki pedagogiczne
e Psychologie
e Kierunki Sciste: chemia, astrofizyka i kosmologia, astronomia
e Kierunki przyrodnicze
e Kierunki techniczne
e Architektura i budownictwo
e KierunkilIT
e Kierunki rolnicze, lesne i weterynaryjne

e Kierunki medyczne i o zdrowiu

Zgodnie z intencjg tego Poradnika zachecamy cie, abys zapoznat sie doktadnie z kierunkami

opartymi na naukach scistych. Przyktady prezentujemy ponize;j.

» Kierunki Sciste: chemia, astrofizyka i kosmologia, astronomia, fizyka, biochemia,

biofizyka, zastosowanie fizyki w biologii i medycynie, matematyka,
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» Kierunki ekonomiczne: administracja i zarzadzanie, analityka gospodarcza,

ekonofizyka, ekonomia, ekonomia i matematyka, ekonomia i zarzadzanie, finanse
i rachunkowos¢, finanse i zarzgdzanie w ochronie zdrowia, gospodarka i administracja
publiczna, gospodarka i zarzadzanie publiczne, gospodarka przestrzenna, gospodarka
turystyczna, informatyka i ekonometria, informatyka w biznesie, matematyka
i ekonomia, metody ilosciowe i systemy informacyjne, miedzynarodowe stosunki
gospodarcze, rachunkowos¢ i controling, towaroznawstwo, zarzadzanie, zarzagdzanie
technika,

Kierunki przyrodnicze: biologia, geografia, geologia, bioinformatyka, ekoenergetyka,
gospodarka odpadami i rekultywacja terenéw zdegradowanych, ochrona srodowiska
i metalurgia, studia matematyczno-przyrodnicze, oceanografia, biotechnologia,
geofizyka, geoinformacja, inzynieria i gospodarka wodna, mikrobiologia,
mikrobiologia stosowana, neurobiologia, ochrona srodowiska, ochrona $rodowiska
na terenach uprzemystowionych, przyroda, rewitalizacja drég wodnych, technologia
ochrony srodowiska,

Kierunki techniczne: automatyka i robotyka, elektronika i telekomunikacja,
elektrotechnika, energetyka, technologia energii odnawialnej, elektronika
i telekomunikacja, informatyka, bioinformatyka i biologia systemodw, energetyka
i chemia jgdrowa, informatyka stosowana z komputerowa naukg o materiatach,
inzynieria mechaniczno-medyczna, inzynieria obliczeniowa, inzynieria $rodowiska
i energetyka, odnawialne Zrédta energii i gospodarowanie odpadami, technologia
i inzynieria chemiczna, wirtotechnologia, inzynieria biomedyczna, inzyniera
chemiczna i procesowa, inzynieria materiatowa, inzynieria nanostruktur, materiaty
wspodfczesnych technologii, nanotechnologia, nanotechnologia i technologia
procesow materiatowych, nanotechnologie i nanomateriaty, zawansowane materiaty
i nanotechnologie, inzynieria srodowiska, lotnictwo i kosmonautyka, mechanika

i budowa maszyn, mechatronika, akustyka, ceramika, fizyka medyczna, fizyka
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techniczna, geodezja i kartografia, gérnictwo i geologia, inzynieria akustyczna,

inzynieria bezpieczeAstwa pracy, inzynieria mechaniczna i materiatowa, inzynieria

naftowa i gazownicza, logistyka, metalurgia, nawigacja, oceanotechnika,
papiernictwo i poligrafia, technologia chemiczna, technologia drewna,
wtékiennictwo, inzynieria pojazdéw elektrycznych i hybrydowych, inzynieria

procesow odlewniczych, inzynieria systeméw, jachting, elektroniczne przetwarzanie
informacji, budowa jachtéow, elektronika, informatyka i telekomunikacja,
telekomunikacja, eksploatacja mérz i oceandw, transport, zarzgdzanie i inzynieria
produkcji,

» Architektura i budownictwo: architektura i urbanistyka, architektura wnetrz,
inzynieria architektoniczna, budownictwo,

» Kierunki IT: informatyka, informatyka stosowana, techniczne zastosowanie internetu,

teleinformatyka, informatyka przemystowa.

Coraz czesciej obok znanych od lat kierunkéw studiéw uczelnie proponujg kierunki
unikatowe, makrokierunki, studia miedzykierunkowe, miedzywydziatowe
i miedzyuczelniane. Ksztatcg one wszechstronniejszych specjalistow i dajg absolwentom
wieksze szanse zatrudnienia. Podobnie jest z tzw. kierunkami zamawianymi, czyli kierunkami
Scistymi i technicznymi, na ktére od czterech lat MNiISW ogtasza konkurs i zapewnia
uczelniom s$rodki na ich prowadzenie. Studenci majg do wyboru atrakcyjne kierunki

i specjalizacje.

Warto pamieta¢ o tym, ze studia na dwdch wydziatach, dwéch uczelniach, po angielsku
— to nowosci oferowane maturzystom przez szkoty wyzsze, ktére nie tylko uatrakcyjniajg

oferte edukacyjng, ale réwniez sg odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku pracy.
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CWICZENIE 4.

Wybieram kierunek studiow
Wskaz kierunek studiow, ktéry pozwoli Ci zdoby¢ kwalifikacje niezbedne do wykonywania

wymarzonego zawodu. Uwzglednij kierunki alternatywne.

UNIA EUROPEJSKA * Kk
KAPITAt LUDZKI ruroressk TN
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ** . **

PROJEKT WSPOEANANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPESKA
W RaMACH EUROPESKIEGD FUHDUSZUD SPORECZNEGOD



3. POZNAJ UCZELNIE

Na pewno nie warto wybiera¢ sie na uczelnie tylko dlatego, ze idzie tam wielu Twoich
znajomych. Wybdr uczelni to labirynt putapek i mozliwosci, z ktérych nalezy zdac¢ sobie
sprawe, zanim zaczniesz aplikowac na kilka kierunkdéw i uczelni pod koniec czerwca.
MASZ DO WYBORU:

e uniwersytety

e uczelnie techniczne

e uczelnie pedagogiczne

e uczelnie teologiczne i koscielne

e uczelnie ekonomiczne

e uczelnie rolnicze

e uczelnie medyczne

e uczelnie artystyczne

e akademie wychowania fizycznego

e uczelnie morskie

e uczelnie wojskowe

e uczelnie MSWiA

e uczelnie niepubliczne

e panstwowe wyzsze szkoty zawodowe

e niepubliczne uczelnie licencjackie

e szkoty policealne

Aby sprawdzi¢ jaki kierunek prowadzi konkretna uczelnia, mozna odwiedzi¢ strone

www.perspektywy.pl
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POZNAJ RANKING SZKOt WYZSZYCH — sposréd kilku tysiecy mozliwoéci wybraé trudno.

Warto zwrécié uwage na jakos$¢ uczelni. Dobra informacja daje szanse na zyciowy sukces.
Ranking Perspektyw i Rzeczypospolitej obejmuje np. 2012 r.:
1) Ranking Uczelni Akademickich
2) Ranking Niepublicznych Uczelni Magisterskich
3) Ranking Niepublicznych Uczelni Licencjackich i Panstwowych Wyzszych Szkét
Zawodowych

4) Ranking w grupach kierunkow studiow

Ten ostatni jest szczegdlnie waziny, poniewaz utatwia nie tylko wybdr uczelni, ale przede
wszystkim wybér kierunku studidow. Warto zwrdci¢ uwage, ze kryteria rankingu
uwzgledniajg nie tylko ocene kadry akademickiej, ale rowniez, miedzy innymi: preferencje
pracodawcow.

Nie daj sie jednak omamic stereotypami o lepszych i gorszych uczelniach, np. panstwowych
i prywatnych.

Wez pod uwage mozliwos¢ studiowania za granicg. Takie studia staty sie dostepne
i powszechne. Obecnie studentéw zdobywajgcych wiedze i doswiadczenie poza granicami
wtasnego kraju jest na catym sSwicie ponad 3 miliony. Za 10 lat bedzie ich dwa razy wiecej.
Epizod studiowania za granicg to wspaniate uzupetnienie tradycyjnej sSciezki edukacyjnej.

Moze i Ty bedziesz studentem globalnym?

Twaj wybor jest naznaczony przede wszystkim

odpowiedzialnoscig wobec siebie.
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CWICZENIE 5.

Wybieram uczelnie
Wskaz uczelnie, na ktdrej zamierzasz studiowac wybrany kierunek.

Uwzglednij uczelnie alternatywne.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPO‘I’.ECZNY

PROJEKT WSPOEANANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPESKA
W RaMACH EUROPESKIEGD FUHDUSZUD SPORECZNEGOD




3. POZNAJ ZASADY REKRUTACII

Zasady rekrutacji na studia

Od momentu wprowadzenia nowej matury uczelnie zobowigzane sg do prowadzenia
postepowania rekrutacyjnego wytacznie na podstawie wynikéw matur.

Warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studiow | stopnia i jednolitych studiow
magisterskich okreslajg uchwaty senatéw uczelni z rocznym wyprzedzeniem. Warto
zarezerwowal sobie czas, aby w odpowiednim momencie doktadnie je przestudiowaé,
poréwnac kryteria rekrutacyjne na réznych uczelniach oraz kierunkach, i na tej postawie
decydowac sie na dodatkowe egzaminy maturalne.

Pierwszym wyborem powinien by¢ wyboér kierunku czy ostatnio preferowane studia
miedzywydziatowe, potem wybdr uczelni.

Warto poznaé tez program studiéw na wybranych kierunkach, proponowane specjalizacje,

sylwetke absolwenta, liste wyktadowcow.

Witasciwa rekrutacja na studia w etapach:

I krok — rejestracja na wybranym kierunku (kierunkach), ktérej trzeba dokona¢ w okreslonym
czasie i w sposéb szczegdtowo opisany przez uczelnie.

Il krok — wniesienie optaty rekrutacyjne;j.

Il krok - w odpowiednim czasie dostarczenie informacji o wynikach matury.

IV krok — dostarczenie w czasie wskazanym przez uczelnie oryginatu swiadectwa dojrzatosci
i innych wymaganych dokumentéw, np. podania o przyjecie na studia. Dokumenty na studia

dostarczajg wytacznie kandydaci zakwalifikowani do przyjecia.
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Kilka istotnych uwag:

» W wiekszosci uczelni rekrutacja na studia zaczyna sie w maju, najczesciej poprzez
Internet. Postepowanie kwalifikacyjne na studia ma forme konkursu (rankingu).
O przyjeciu na studia, w ramach limitu miejsc, decyduje suma punktéw procentowych
uzyskanych na sSwiadectwie dojrzatosci z przedmiotow objetych postepowaniem
kwalifikacyjnym (okreslonych w kryteriach kwalifikacyjnych);

» Kandydaci, ktorzy dostang sie na wiecej niz jeden kierunek zobowigzani s3
w okreslonym terminie wskazac ten, na ktérym rozpoczna studia;

» Po uptywie terminu sktadania dokumentéw komisja rekrutacyjna ogtasza liczbe oséb
przyjetych na dany kierunek;

» Uczelnie zastrzegajg sobie prawo do nieuruchamiania niektorych kierunkow
z powodu matej liczby chetnych;

» W wiekszosci uczelni punktowany jest zaréwno poziom podstawowy egzaminu
maturalnego, jak i rozszerzony. Przelicznik punktowy wskazany jest w zasadach

rekrutacji na konkretne kierunki studiéw.

CWICZENIE 6.
Terminy i zasady rekrutacji

Okresl terminy i zasady rekrutacji do wybranej szkoty.

4 N
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CWICZENIE 7.

System stypendialny

Poszukaj informacji o dostepnych - w wybranej przez Ciebie szkole - stypendiach i pomocy

materialnej.

-

N

~

CWICZENIE 8.
Warunki uzyskania stypendium

Poznaj i zanotuj warunki uzyskania stypendium.

-

.
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Czesc IV.

PRZEPIS NA SUKCES

Dazenie do sukcesu jest waznym motorem naszego zycia.

1. JAK LUDZIE ROZUMIEJA SUKCES

Poprzednie rozdziaty Poradnika wskazujg na to, ze sami decydujemy o tym, jakie wybieramy
cele i co robimy. A jezeli sprawia nam to rados¢ — wykonujemy swoje codzienne czynnosci
z wiekszym zaangazowaniem, co przetozy sie w dalszej kolejnosci na rozwdj naszej kariery
i sukces zawodowy. Ich wyznacznikiem jest postep oraz osiggniecie kolejnych poziomoéw
rozwoju zawodowego i zwigzanych z tym korzysci.

Sukces - czym jest i jak go definiujemy?

Co sprawia, ze niektorzy go pragna, a inni chorobliwie pozadajg?

Kiedy mozemy powiedzie¢ o sobie: , Tak, jestem cztowiekiem sukcesu?”

To sg pytania, ktére sobie stawia wiekszos¢ z nas.

DEFINICJA SUKCESU

»Sukces bywa rozumiany potocznie jako udanie sie jakiejs sprawy, powodzenie" /Zbigniew
Pietrasinski, Sam siegaj do psychologii, WSP, Warszawa 1982, s. 88./

"Sukces to pomysiny wynik jakiegos przedsiewziecia" /Nowy Stownik Jezyka Polskiego, red.
E. Sobol, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002/

Angielskie stowo success ma trzy znaczenia:
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»1 - stopien, miara powodzenia; 2 - dokonanie czegos na czym nam zalezy; 3 - osiggniecie

bogactwa, przywilejow lub prestizu."

SUKCES W PRACY ZAWODOWE]J

Analiza badan, rozmowy z pracownikami i przetoZzonymi wykazujq, ze kazdy z nas
indywidualnie rozumie awans czy sukces zawodowy. Jest to bowiem uzaleznione nie tylko
od momentu zyciowego, w ktorym sie znajdujemy, ale przede wszystkim od naszej
osobowosci.

Czym jest sukces zawodowy?

» motzliwos¢ zdobycia cennej wiedzy w danej dziedzinie, pogtebianie jej oraz zdobycie
pozycji eksperta w grupie;

» otrzymanie dodatkowych uprawnien i kwalifikacji zawodowych, podnoszgcych
wartos¢ na rynku pracy;

» poczucie stabilizacji i bezpieczenstwa w srodowisku zawodowym;

» wymiar materialny, wptywa na pozycje w hierarchii zaréwno zawodowej,
jak i spotecznej;

» awans wigze sie tez z poszerzeniem zakresu wtadzy, odpowiedzialnosci oraz
kontaktéw biznesowych;

» wszechstronnosé, elastycznos$é i mobilnosé w dziataniu.

Uczniowie sukces w pracy zawodowej opisuja:

1) za pomocg potocznie rozumianych symboli sukcesu: prestiz, pienigdze, wysokie zarobki,
dobre zarobki, stanowisko, wyzsze stanowisko, optacalne stanowisko,

2) jako osiggniecie czegos, na czym nam zalezy: osiggniecie celu, spetnienie marzenia,
uzyskanie dobrej pracy,

3) jako nagrode za solidng prace: np. pochwata szefa.

/Badania wiasne 2011 r./
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A TY - JAK DEFINIUJESZ SUKCES? CZYM JEST DLA CIEBIE KARIERA ZAWODOWA?

2. JAK OSIAGNAC SUKCES ZAWODOWY

Wg ucznioéw naleiy:
» wierzy¢ w siebie, by¢ zdeterminowanym, upartym;

» ksztatcic¢ sie w odpowiednim kierunku, rozwija¢ umiejetnosci, analizowaé stabosci
i atuty;

» dazy¢ do wyznaczonego celu, podjg¢ stanowisko, o ktdrym sie marzyto;

» sumiennie, solidnie i systematycznie pracowac, spetnia¢ obowigzki, by¢ dobrym
pracownikiem;

» skupic sie na tym, co sie lubi, nie zniecheca¢ niepowodzeniami.

Powyzsze stanowisko koncentruje sie na cechach osobowosci i aktywnosci. Wskazania
sformutowali uczniowie ZSHE w Biatymstoku.

/Badania wtasne, 2011 r./

Ty takze mozesz dotaczy¢ wiasne wskazania.
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CWICZENIE nr 9.

MGj przepis na sukces

Napisz, co Twoim zdaniem, pomoze Ci osiggnac¢ sukces zawodowy.

4 N

N _/

Czy dana osoba osiggnie sukces zawodowy na zmieniajgcym sie rynku pracy i wobec

zmieniajqcych sie oczekiwan pracodawcow, nie decydujq tylko wyksztafcenie i okreslone
kwalifikacje, lecz indywidualne predyspozycje i cechy osobowosci.

CECHY LUDZI SUKCESU

Istniejg cztery cechy charakterystyczne ludzi sukcesu:
» dobre wyksztatcenie (47% wskazan u mezczyzn i 56% u kobiet),
» ambicje (odpowiednio 46% i 51%),
» pracowitosc (49% i 47%)
» inteligencja (47% i 48%).

Wedtug respondentéow kluczem do kariery jest ambicja, ciezka praca i dobre
wyksztatcenie.

/Instytut Millward Brown SMG/KRC zrealizowat badanie za pomocg wywiaddw bezposrednich wspomaganych
komputerowo w ramach sondazu CAPIBUS na ogdlnopolskiej, reprezentatywnej probie liczqcej 1005 oséb w
dniach 2-5 lutego 2007 r./
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W $rodowisku naturalnym mogg przetrwaé tylko najsilniejsze osobniki.
Czy dotyczy to takze zycia spotecznego?

3. DZIAtANIA WSPIERAJACE DROGE DO SUKCESU

Zapoznaj sie z zasadami, ktdre pomoga Ci odnies$¢ sukces.
Wocale nie musisz sie z nimi zgadzac.

Wiedz — innym to pomogto!

|I. Zasada — nie odktadaj do jutra...

»--W biznesie to nie wieksi pokonujg mniejszych, tylko szybsi wolniejszych.”
/Mitosz Brzeziriski/

Dowodem takiego podejscia jest Steve Jobs i stworzona przez niego firma Apple.

Il. Najwazniejsza teza psychologii motywacyjnej brzmi :

Na sukces — w pewnych granicach — mozna mie¢ wptyw!

Osoby o wysokim |Q osiggajg przecietnie lepszg srednig ocen i zdobywajg lepiej ptatne

zawody. Jednoczesnie sama inteligencja i zdolnosci nie gwarantujg sukcesu.
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Pytanie: Co o tym sadzisz?
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Ill. Szanse na sukces zwieksza uporczywe dazenie do swoich celow.

e Ale jest jeden warunek — cel musi by¢ prawidtowo wybrany.

e Eksperci uwazajg, ze nie moze by¢ ani zbyt tatwy, ani zbyt ambitny - i tym samym
odstraszajacy.

e Cele sformutowane konkretnie dziatajg korzystnie na wydajnos¢ pracy i podnosza

zadowolenie z pracownikéw.

IV. Stagnacja jest wrogiem szczescia, dziatania. Bo tylko dziatanie prowadzi do

namacalnych zmian.

»Jesli uwazasz, ze masz bardzo mato czasu w zyciu i pomyslisz o zmianie, kiedy bedziesz miat
wiecej czasu — zapomnij. Nigdy juz nie bedziesz miat wiecej czasu. Nawet jesli bedziesz lepszy
w swoim fachu, wiecej wiedziat, miat wiekszy zespét.” Te mysl sformutowat Brian Tracy, ktéry

ponad 30 lat zgtebiat tajniki ludzkiego organizowania sie w czasie.
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Whiosek:

V. Musisz wiedzie¢ co robic, a czego nie.

,Kiedy mowisz Tak wszystkim propozycjom,
mowisz jednoczesnie Nie, tym ktore sg kluczowe.
Ucz sie nie tylko planowaé, ale i realizowac cele.”

/M. Brzeziniski/

VI. Zastanow sie, co nie wychodzi i jak zrobi¢ to nastepnym razem?

Ludzie sukcesu robig, co chcg i znajg odpowiedz na pytania:

e Co jest dobrego w mojej pracy?
e Co moja praca daje mi i innym ludziom?

e Cztowiek nie robi wielu rzeczy, poniewaz nie umie.

NIE ROBIAC NIC — NICZEGO SIE NIE UCZYMY.

Uczymy sie nie poprzez ol$nienie, nie od razu.

VII. UCZ SIE! Il POZIOM
Krzywa uczenia sie — wg George Leonard I
Uczenie sie nastepuje skokowo. | POZIOM
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» Raz na jaki$ czas wskakujemy na wyzszy poziom umiejetnosci.

» Pomiedzy skokami wydaje sie, ze nic sie nie dzieje — stoi sie w miejscu. Nie ma
postepow.

> To czas, w ktérym ludzie najczesciej tracg motywacje i ,,odpadajgy”.

PYTANIE: Jesli nie robie postepow - to czy to znaczy, ze sie nie nadaje?

4 )
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PYTANIE: Dlaczego inni poddajg sie po pierwszym niepowodzeniu albo zanim jeszcze

zaczng wymieniaja szereg powodoéw, dla ktérych nie warto zaczynac?

A JAK TY DZIAtASZ?

4 )

N /

VII. Sukces i porazka.

,Myslimy o nich jak o przeciwienistwach, cho¢ nimi nie sq. W rzeczywistosci sq one

towarzyszami: bohaterem i jego kompanem.”

/Laurence Shames/
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PYTANIA:

e Jak zmotywowacé siebie i innych do tego, aby przetrwac¢ czas zastoju,

zniechecenie?
e (Czy jestes niezastgpiony?
e Czy potrafisz korzysta¢ z pomocy innych?

e Czy potrafisz uczyc sie w oparciu o btedy?

TWOJA REFLEKSJA NA TEMAT POWYZSZYCH PYTAN:

s

N

/

Ludzie sukcesu i ich postawa wobec przeciwnosci — przyktady.

» Adolf Merckle — pigty na liscie najbogatszych Niemcow w styczniu 2009 rzucit sie pod

pocigg po stracie okofo 1 miliarda euro na spekulowaniu akcjami,

» Lance Armstrong — siedmiokrotny zwyciezca zawoddw Tour de France, przezwyciezyt

chorobe nowotworowg,

» Thomas Edison - ,,Nie przepracowatem ani jednego dnia w swoim Zyciu. Wszystko, co

robitem, to byta przyjemnosc.” ,Wielu Zyciowych rozbitkdw to ludzie, ktorzy nie

zdawali sobie sprawy, jak bliscy sq sukcesu, kiedy sie poddali”

P Steve Jobs — twdrca sukcesu firmy Apple, ktory twierdzit, ze ,Jesli chodzi o pomysty,
wszystko jest dozwolone”. Wielki umyst - uwazany za peten sprzecznosci potrafit

wykorzystac cechy, przez niektérych uwazane za wady: narcyzm, perfekcjonizm, zgdze

wifadzy absolutnej w drodze do sukcesu.
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Najnowsze badania dostarczajg wielu dowoddw na to, ze wytrwatos¢ i wiara w siebie

o wiele lepiej wyjasniajg roznice w osiggnieciach ludzi niz ich inteligencja.

VIIl. Mozesz wptywaé¢ na swoja przysztos¢, wystarczy tylko podejmowac

odpowiednie kroki w terazniejszosci.

Pracujac z tym Poradnikiem wtasnie realizujesz zasade - zarzgdzasz wtasnym sukcesem.

Ale sukces w pracy zawodowej bytby niemozliwy bez... cd. Zasada IX

IX. Znalezienie odpowiedniego miejsca pracy, gdzie wiedza, doswiadczenia,

umiejetnosci i cechy osobowosci pracownika beda skorelowane z zakresem obowigzkdw

zwigzanym z zajmowanym stanowiskiem pracy.

Utrzymujac wtasciwych ludzi na wtasciwym miejscu pracodawca stwarza sobie ogromna

szanse na to, ze podejmowane przez niego dziatania zakoriczg sie sukcesem.

X. Sukces zalezy nie tylko od potencjatu, ale rowniez od niektorych zyciowych

zbiegow okolicznosci, ktére mozemy kontrolowaé w niewielkim stopniu lub

wcale.
WARTO PAMIETAC, ZE SUKCES NIE JEST TYLKO SPRAWA OSOBOWOSCI.

e Pewng role odgrywaja takie czynniki jak: pochodzenie spofeczne, wychowanie,
szanse edukacyjne.

e W osigganiu sukcesow duig role odgrywaja réwniez wzory do nasladowania.
Poréwnanie z innymi, ktdrzy osiggneli wiecej niz my, zacheca do wysitku. Pragniemy
doréwnaé Mistrzowi.

e Wazina jest wspoétpraca z innymi.

Skuteczne dziatanie najczesciej wymaga pracy zespotowej i dobrych form
organizacyjnych, przestrzegania reguf, uznawania tych samych wartosci.
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e A poza tym wszystkim:

Cztowiekowi musi sprzyjac szczescie,
aby pojawit sie we wtasciwym czasie,

we wiasciwym miejscu.

A jesli dotozymy do tego nauke i prace oraz odpowiednie nastawienie mentalne, naszemu

sukcesowi prawie nic nie moze zaszkodzic.

4. INSPIRACIJE | PRZYKLADY DOBREJ PRAKTYKI

Kariera wg Abrahama Lincolna

»Kazdy winien by¢ najemnym pracownikiem na poczqtku swojej pracy,
poZniej pracowac samodzielnie we wtasnej firmie,
a nastepnie tak jg rozwingc,
aby mdc zatrudniac innych ludzi, by pracowali dla niego.”

WARTO PAMIETAC O TYM, ze sukces moze wptywaé takze destrukcyjnie na zycie jednostki
— tzw. toksyczny sukces skoncentrowany na osobistych potrzebach /bycia waznym, karierze,
bogactwie, witadzy itp./ daje krétkotrwate zadowolenie, a zamiast rozwoju i satysfakcji
przynosi w konsekwencji zmeczenie, samotnos$é, lek, objawy chordb psychicznych, brak

zadowolenia z zycia, itp..

Mamy nadzieje, ze zaprezentowane dotychczas tresci pozwolg Wam spojrze¢ na sukces

w sposdb tworczy i zmotywujg do dziatania w tym kierunku.
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Inspiracje do rozwoju Sciezki kariery edukacyjnej i zawodowej mozecie tez czerpa¢ z zycia.

Czego przyktady zamieszczamy ponizej w Poradniku.

»,Warto znalei¢ kogos, z kim bedziemy sie rozwijag,
kto bedzie nas wspierat, motywowat,
trzymat kciuki za nasze sukcesy.”

/Jarostaw Kroc - Prezes zarzgdu Accenture Sp. z 0.0./

Przykiad 1.
Ranking Idealnych Pracodawcéw - publikacja UNIVERSUM TOP 100.

Ranking zostat stworzony na podstawie badania Universum Student Survey 2011
i podzielony na nastepujace kategorie: Biznes, Inzynieria, IT, Nauki humanistyczne, Nauki

Sciste, Prawo oraz Medycyna i farmacja.

Publikacja zawiera wywiady z dyrektorami i menedierami wyréinionych firm, ktdérzy
opowiadajg m.in. o wartosciach i kulturze swoich organizacji, mozliwych sciezkach kariery
i szkoleniach. Respondenci byli pytani o oczekiwania zwigzane z karierg zawodowg oraz o to,
jak postrzegajg pracodawcéw dziatajgcych na polskim rynku. /www.kariera.com.pl/.

Prezentuje czotowych pracodawcéw, dziatajgcych na polskim rynku, ktérzy zostali

pozytywnie ocenieni przez studentéw najlepszych polskich uczelni. Pracodawcy dzielg sie

doswiadczeniem na temat tego, co mozna wykorzysta¢ do rozwoju wiasnego oraz firmy.

»Kazdy z nas ma niewyczerpany limit sukcesow.”

/Jarostaw Kroc Prezes zarzadu Accenture Sp. z 0.0. /
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Mtodzi poszukujg firmy atrakcyjnej, odnoszacej sukces na rynku, ktéra zapewni im rozwdj

zawodowy, stabilnos¢ i dobre zarobki w przysztosci, oraz zachowanie réwnowagi pomiedzy

zyciem zawodowym a osobistym i niekoniecznie musi to by¢ ,,ciepta posadka”.

Podstawowa sprawa, zdaniem specjalistow, jest takze:

o Okreslenie wtasnej sciezki kariery zawodowe;.

e Prezentowanie odpowiednich wartosci, takich jak: nastawienie na wspodtprace,
uczciwos$é, odwaga w podejmowaniu wyzwan.

e Zachowanie rownowagi pomiedzy zyciem zawodowym i prywatnym,
indywidualnym i grupowym rozwojem (pozazawodowe zainteresowania czynig z nas
lepszych pracownikéw, programy rozwijajgce zainteresowania, kluby biegacza,
spotkania nieformalne.)

e Wypracowanie w $rodowisku metody na rozwdj, sukces.

Czynniki wspierajace rozwoéj pracownika wg czotowych pracodawcéw:

o Doskonalenie zawodowe i udziat w szkoleniach rozwijajgcych umiejetnosci:
o twarde kompetencje — specjalistyczne, dotyczgce danego obszaru aktywnosci,
o miekkie kompetencje —np.: przywddcze, komunikacyjne,

e Zrdéinicowane formy organizacyjne

e Akademia talentéw, e-learning, on-line, indywidualne, grupowe

¢ Rola mistrza — coacha (z ang. Coach — trener, mistrz, menadzer, nauczyciel)

e Budowanie sieci powigzan
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Wypracowanie w Srodowisku przyktadowe , metody na sukces”

e Coca cola HBC Polska — stawia na innowacyjnos¢, kreatywnos¢, szkolenia

e-learningowe.

o Deloitte — kazdy pracownik ma doradce do spraw kariery — osobe starszg stazem,

ktora ustala z nim cele i pomaga je realizowac.

e PwC — zapewniona indywidualna sciezka rozwoju potgczona z coachingiem, utatwia

dotarcie do indywidualnego potencjatu, wzmacnia systematyczny rozwo;.

e Grupa Onet.pl — stazysta ma zdefiniowany program edukacyjny, prowadzone

sg anonimowe badania zaangazowania pracownikéw — programy naprawcze.

e Dell - liczy na zaangazowanie i oferuje programy motywacyjne, daje przestrzen

do samorealizacji, pozytywne komunikaty wysytane za pomocq specjalnej aplikacji.

e MARS Polska kultura organizacyjna zaktada samodoskonalenie, gotowos$é

do uczenia sie oraz uczestnictwa w zindywidualizowanych $ciezkach rozwoju, udziat

w szkoleniach ksztattujgcych umiejetnosci niezbedne na danym stanowisku w oparciu

o mape kompetencji.

e Microsoft — koncentruje sie na tym, jak osiggnac cele, a nie czy je osiggnac. Oferuje

pomoc W rozwoju poprzez wskazanie szkoler,, a mentorzy dbajg o réwnowage

pomiedzy zyciem zawodowym a prywatnym. Nabranie dystansu odbywa sie poprzez

udziat w_dziataniach wolontariackich — dodatkowe 3 dni wolne od pracy na

wykorzystanie wg wiasnego uznania, na dziatania na rzecz innych, wspdétfinansowanie

najlepszych projektdw wolontariackich.
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Przykiad 2.

2Wroctawski absolwent”

Czy mtodzi i zdolni s zaprogramowani na sukces zawodowy?

Program realizowany we wspdtpracy magistratu, wyzszych uczelni i firm stawia sobie za cel
wyposazenie absolwentéw w umiejetnosci podnoszgce konkurencyjnos¢ na rynku pracy.
Sg to przede wszystkim kompetencje miekkie (takie jak: organizacja pracy, elastycznosé,
komunikatywnos¢, umiejetnos¢ funkcjonowania w wielokulturowym srodowisku).

Zdaniem pracodawcow mtodym pracownikom brakuje kompetencji komunikacyjnych
i wynikajgcych z tego umiejetnosci pracy w zespole. Nie potrafig okresli¢ swoich rél, brakuje

umiejetnosci analitycznych i zarzgdczych.

Pomyst ma zaowocowaé wyksztatceniem grupy specjalistow, ktorzy beda liderami

kreatywnych branz, taczac wrazliwos¢ artysty, wyczucie biznesowe oraz wiedze techniczna.

Prorektor Uniwersytetu wroctawskiego ds. nauczania, fizyk prof. Ryszard Cach sugeruje
opracowanie modelu edukacji bedgcego czyms$ pomiedzy wyksztatceniem ogdlnym

a zawodowym, ktéry tgczytby praktyczny trening i wiedze teoretyczna.

/Na podstawie: Gazeta Wyborcza, 7.10.2011/
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Przyktad 3.

DZIALANIA, KTORE PROWADZA DO SUKCESU
/na podstawie Gordon Dryden, Jeanette Vos: Rewolucja w uczeniu/

Bierz przyktad ze sportowcow:

WSszyscy najlepsi majg marzenia /wzbudzaj pragnienia/

Konkretne cele, ktore dzielg na etapy mozliwe do zrealizowania /opracuj plan/
Wykorzystujg w dziataniu ciato i umyst /harmonia/

Maja wizje i uczg sie wizualizowaé swoje cele, widziec¢ je

Wszystkich ozywia zapat

Kazdy ma trenera, mentora, przewodnika

Majg pozytywny stosunek do btedéw

Dochodzg do sukcesdw poprzez dziatanie

Marylin King /reprezentantka olimpijska USA/ twierdzi, ze astronauci, olimpijczycy,
kadry kierownicze duzych firm majg trzy wspdlne cechy: ,widzg przed sobg cos, co
dla nich naprawde sie liczy — co$, co rzeczywiscie chcg robi¢ lub kim chcg byé.
Nazywamy to pasjg. Widzg przed sobg cel, majg jego wizje. Kazdego dnia maja
ochote wykona¢ fragment planu, ktéry przybliza o krok do marzenia. Nazywamy to
dziataniem”.

e Pasja + wizja + dziatanie = sukces

Nie béj sie marzyc i wyobraz sobie swojg przysztos¢ /co naprawde chciatbys robi¢, co
jest twoja pasjg, czym wolatbys sie zajmowac niz wszystkim innym/

Wyznaczaj sobie konkretne cele i terminy ich realizacji /czego chce sie konkretnie
nauczy¢, dlaczego na tym mi zalezy/

Znajdz entuzjastycznie nastawionego doradce /rada, rozmowa, wymiana, ¢wiczenie,

motywuje/
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Zacznij od stworzenia ogélnego obrazu
Pytaj /biblioteka, Internet, innych u zrédta/

Szukaj gtéwnej zasady decydujacej o sukcesie /ludzie przyswajajg wiedze, kiedy majg
prawdziwy zapat do nauki, uczg sie najszybciej wykorzystujgc wszystkie zmysty/

Znajdz 3 najlepsze ksigzki napisane przez praktykéw, ktérzy odniesli sukces w danej
dziedzinie.

Dowiedz jak sie efektywnie uczy¢ /G. Dryden, J. Vos, Rewolucja w uczeniu, i inne/
Pobudzaj talent

Kieruj sie zdrowym rozsadkiem

,Bieguny nauczyty mnie, ze trzeba sie cieszy¢ sukcesami kazdego dnia
i mysle¢ o codziennosci...”

/ Marek Kaminski/
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ZALACZNIK

Tabela 3. Podsumowanie wiedzy o $ciezkach edukacyjnych

Szkola /nazwa/

Kierunek

Forma ksztalcenia

Zasady rekrutacji

Przedmioty maturalne
i poziom

Dodatkowe wymagania

Koszty nauki

Formy pomocy

na wybranej

uczelni np. staze, praktyki,
stypendia, itp.
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