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SCENARIUSZ ZAJEC KOLA NAUKOWEGO HUMANISTYCZNEGO

prowadzonego w ramach projektu Uczen online

Autor: Malgorzata Smagiel-Occhipinti
Grupa docelowa: uczniowie gimnazjum
Liczba godzin: 2 godziny lekcyine

Temat zajeé: Budowanie zaufania w grupie.
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Cele zajed:

- integracja grupy
- budowanie zaufania
. - uczeh potrafi koncentrowaé uwoge
- uczeh umie ekspresyinie wyrazaé vezucia
6. Metody i techniki pracy:

- drama

7--Materialy dydaktyczne:
- krzesta
- ksigzki
- pusta butelka
- dlugopisy
- kartka papieru
- brystol
- kolorowe kartki sameprzylepne

- monetd

7. literatura:
M. Jachimska ,,Grupa bawi sie i pracuje” (1994)
M. Legumi , Techniki i sposoby animewania grup” (2004)

8. PrzeBieg zajed:

1.Przedstawienie tematu zajeé i wyjasnienie celu zajegé.

2. Grupa sporzqdza kontrakt, w ktérym ustala zasady panvjqce pedczas zajgé. Kazdy zobowigzuje
si¢ do ich przestrzegania.
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3. Cwiczenie 1 ,Jaki masz nastréje 17

Kazda osoba na matej karfce rysuje ming obrazujgee nastroj, w ktérym' sie znajduje. Kazdy méwi, jakg
mine narysowal i dlaczego. Przykleja karteczke na duzy brystol znajdujqey si¢ na tablicy.

4. Cwiczenie 2 ,,Gluchy felefon”

Uczniowle siedzq w kregu. Pierwszy przekazuje poufng informacie nastgpnemu. Pierwszg runde
rozpoczyna nauczyciel.

5. C'wiczenie. 3, Znajdz podobnego”

Zadaniem ucznidw jest znalezienie bez uzycia stow, drugiej osoby o tym samym znaky zodiakuy,
nastepnie o tym samym wzroicie, nastepnie o takim samym numerze buta.

6. Cwiczenie 4 ,tap butelke™

Dzielimy ucznidéw na dwie grupy, kicre siadaijo w dwoch rzedach jeden za drugim i lapiq si¢ za rece.
Przy ostatnich osobach postawiona jest pusta butelka. Zadaniem pierwszych oséb jest przestanie
impulsu osobie kolejnej za pomocq uicisku dloni, w momencie, gdy nauczyciel wylosuje na monecie
.Orta”. Zadaniem os6b ostatnich jest jok najszybsze ziapanie butelki, przed tym jak zrobi to osoba z
przeciwnej grupy. Osoba, ktéra prawidtowo przechwyct butelke przechodzi na poczqtek i teraz ona
bedzie przekazywaé impuls kolejnemu uczniowi.

7. Cwiczenie 5 , Wieza konfrolna™

Cala grupa dobiera sig w pary, na ¢érodku Sali ustawiona jest trasa z réznymi przeszkodami; osoba X
zakrywa oczy i odgrywa samolot, osoba Y odgrywa role wieZy kontrolne] i kieruje za pomocq stéw
trasq poruszania sig osoby X pomiedzy dwomo rzedami krzeset, osoba X otrzymuje punkt karny za
dotkniecie kazdej przeszkody; kiedy zbierze pieé punkiéw karnych ,rozbija sie” i razem z Y wypadajq
z gry; koleina para zaczyna Jlot”; za kazdym razem nalezy inaczej ustawié przeszkody.

8.Cwiczenie 6 ,,Zaczarowany staw”

Wybieramy jedng osobg, ktérej zawigzujemy oczy, osoba ta z zastonietymi oczami stol w §rodku
kregu, wszyscy pozostali poruszajq sig dookola niej do momentu, kiedy osoba w érodlu powie:
zaczorowany staw ; wiedy ona sama zaczynd poruszaé sie wiréd nieruchomych postaci i dotyka twarzy
pierwszej napotkanej osoby, zgaduige, kto to jest; jesli odgadnie, zdejmuje opaske Z oczu, jesli nie —
prébuje od nowa. '

9. Cwiczenie 7 ,Rozplqez siec”

Wybieramy jednego ochotnika, ktéry bedzie ,szefem”, grupa razem z ,szefem” stojg w kregu i
wyciqgaijq rece do przodu; wszyscy idg w kierunku srodka z zamknigtymi oczami i tapig losowo
napotkanq reke, tak, zeby zadna reka nie byla bez pary; zadaniem szefa jest odplgtanie sieci.

10. Cwiczenie B ,,Pociggi”

Uczestnicy ustawiajq sie trojkami, stajoc jeden za drugim — w ten sposdb tworzg Jpociqgi’, pierwsza

osoba w kazdym ,pociqgu” jest ,Buforem” — zamyka oczy i wyciqga rece do przodu, druga jest
Jokomotywq” i chwyta pierwszg za biodra lub ramiona i fez zamyka oczy. Trzecia osoba to
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Lmaszynista”, trzyma drugq osobe i ma jako jedyny otwarte oczy. Przy pomocy rak kieruje ruchem
swojego ,pociggu”; nie wolno nic méwig; po kilky minutach jazdy nastepuje zmiana rél.w zespotach;
zmiany sq trzy, tak aby kazdy még! sie sprébowad w kazdej roli.

11.Cwiczenie 9 ,,Ogloszenie”

Nauczyciel proponuje, aby kazdy uczestnik napisai 6gioszenie, w ktérym zareklamuje sig joko
przyjaciel (max. 25 stéw). Ogloszenie powinno by¢ tak napisane, by bylo jasne, dlaczego wiasinie tak
rozumie przyjazi. Po wioZeniu ogloszen do torby kazdy po kolei wyciqga jedno, czyta je gloéno i stara
sle zgadngg, kto je napisal. Potem wyjasnia, co mu pomoglo odgadnq¢ autora.

12. Cwiczenie 10 ,,Dyrygent”

Wybieramy ochotnika, ktéry wyjdzie na chwile poza salg, w tym czasie w kregu wybieramy
«dyrygenta”, ktory bedzie pokazywal jakie ruchy ma wykonywaé grupa, Zadaniem ochotnika jest
odgadnigcie , ktéra osoba zmienia ruchy.

13, Cwiczenie 11 ,,Stonoga”

Uczestnicy ustawiajq sig w kregu w formie kolejki z prawym ramieniem zwréconym do érodka.
Zacieéniajg krag tak, aby stykad si¢ z osobq stojqeq przed i za sobq, tapig w talii osobe stojqeq przed
sobq. Wszyscy jednoczeinie zginajq kolana do momentu, kiedy czuiq, ze opieraijq sig¢ na kolanach
osoby z tylu. Jesli sie udg, to cata grupa podtrzymuie sig nawzajem i kazde osoba siedzi na kolanach
osoby za nig. Prébujemy przechylaé sig raz w prawq sirong, raz w lewq. Prébujemy tez razem
kroczyé. '

14. Cwiczenie 12 ,Jaki masz nastréj 2"

Kazda osoba ponownie dostaje kolorowg kartke i rysuje na niej ming obrazujacq aktualny nastréj, w
ktérym sie znajduje. Przykleja jq na duzy brystol na tablicy.

15. Dyskusja na temat zmian , ktére ewentualnie wystqpily na karteczkach przyklejonych do tablicy.
Spostrzezenia po realizacii:

Zdecydowanie takie zajecia .przetamuiq lody” 1 integrujc grupg. Dobér éwiczen jest dowolny i mozna
go zmieniaé modyfikujqe przebieg zajed.

Oswiadczam, Ze scenariusz zdjec nie narusza praw autorskich oséb trzecich.
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