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Formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw

Istnieje wiele réznych form organizacyjno-prawnych przedsiebiorstw. Zakfadajac
przedsiebiorstwo, musimy zdecydowag, ktéra z form bedzie najodpowiedniejsza dla naszych
celéw. Aby podjac wtasciwa decyzje, nalezy wzig¢ pod uwage szereg réznych czynnikow.
Po pierwsze, musimy zdecydowac, czy firme chcemy prowadzi¢ sami, czy z innymi, czyli
czy chcemy mie¢ wspolnikow. Jesli wybierzemy drugi wariant, musimy zdecydowag, jak
zostanie roztozona miedzy wspdélnikéw odpowiedzialnos¢ za sprawy spoétki, kto bedzie spotke
reprezentowat, jak beda dzielone zyski oraz kto i w jakim zakresie bedzie odpowiadat za
zobowiazania spotki (jej dtugi).
Im bardziej chroniony jest majatek wtasny wspdlnikow (mamy tu na mysli majatek osobisty, czyli
dom, samochdd, oszczednosci itp.), tym bardziej skomplikowane sg sprawy zwigzane z zatozeniem
spotki i jej prowadzeniem, oraz tym wyzszy kapitat jest potrzebny, by taka spotke zatozy¢.
Najprosciej, najtaniej i najszybciej zakfada sie mata firme jednoosobowa, natomiast zatozenie np.
spotki akcyjnej wymaga ogromnych naktaddéw czasu i pieniedzy na przygotowanie wszystkich
wymaganych dokumentow, rejestracje spotki w sadzie, przygotowanie emisji akcji itd.
Przy wyborze formy przedsiebiorstwa wazna jest jego wielkos¢. Jesli chcemy prowadzi¢ niewielka
dziatalnos¢ ustugowa, nie jest nam potrzebna firma, ktéra bedzie zarzagdzana przez kilkuosobowy
zarzad — w tym przypadku potrzebna jest nam firma o prostej strukturze. Jesli jednak zaktadamy, ze
firma bedzie prowadzita dziatalnos¢ na duzg skale, korzystniejsza moze okazac sie ktéras z bardziej
skomplikowanych form prowadzenia przedsiebiorstwa. Niektére rodzaje dziatalnosci, np. banki,
zgodnie z przepisami prawa, musza by¢ prowadzone w formie spétek kapitatowych.
Innym czynnikiem, ktéry nalezy wzig¢ pod uwage, jest mozliwos¢ rozwoju firmy, np. zmiana
liczby wspdlnikow czy pozyskanie nowego kapitatu. Jesli prowadzimy spétke cywilng i chcemy
dotaczyc jeszcze jednego wspolnika, ktéry wniesie do spotki kapitat pozwalajacy na jej rozwdj,
musimy zamkna¢ nasze przedsiebiorstwo i otworzy¢ nowe — z nowym sktadem wspdlnikow.
Dlatego, jesli przewidujemy rozwdj naszej firmy, lepiej wybierzmy forme organizacyjna
pozwalajgca na zmiane sktadu wspdlnikéw, np. spétke z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Wybor okreslonej formy prawnej przedsiebiorstwa pocigga za soba réwniez okreslone
decyzje dotyczace sposobdéw opodatkowania dziatalnosci, stosowanej mniej lub bardziej
skomplikowanej formy ksiegowosci czy koniecznosci ujawniania danych dotyczacych spétki, np.
publikowania bilansu spofki.
Podziat spétek ze wzgledu na forme organizacyjno-prawna:

/\ przedsiebiorstwa, ktérych dziatalnos¢ reguluje prawo cywilne:

- indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza
- spoétka cywilna

/\ spotki prawa handlowego:

- spotki osobowe

- spotka jawna

- spotka partnerska

- spétka komandytowa

- spétka komandytowo-akcyjna
/N spofki kapitatowe

- spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia

- spotka akcyjna
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Indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza

Przedsiebiorstwo takie jest prowadzone i reprezentowane przez wtasciciela i to on jest
wytacznym wiascicielem catego zysku firmy. Odpowiada on jednak réwniez, jako jedyny, za
wszystkie zobowigzania swojej firmy. Zobowigzania te moga by¢ pokrywane réwniez z majatku
osobistego wiasciciela. Przedsiebiorstwo tego typu bardzo tatwo zatozy¢ i zlikwidowac. Jest

to forma odpowiednia dla matych przedsiebiorstw, ktére nie wymagaja duzych inwestycji.
Zatozenie tego typu firmy jest bardzo proste, wymaga wypetnienia jednego formularza

oraz ztozenia go w urzedzie gminy.

Spotka cywilna

Spoétka cywilna to najstarsza znana forma spofki, powstaje ona na podstawie umowy miedzy
mata liczba wspdlnikéw, ktdrzy wnosza do spofki jakis kapitat lub wktad niepieniezny, np.
pomieszczenie biurowe, dziatke pod budowe, swéj wtasny opatentowany wynalazek lub po
prostu pomyst. Taki wktad rzeczowy nazywamy aportem. Wszyscy wspdlnicy majg réwne prawo
do podejmowania decyzji i reprezentowania spotki na zewnatrz, czyli np. podpisywania umoéw

w jej imieniu. Wszyscy tez maja takie samo prawo do zyskéw i odpowiadaja swoim osobistym
majatkiem za zobowiazania przedsiebiorstwa. Spétka cywilna nie jest podmiotem prawa, sg nimi
natomiast poszczegdlni wspdlnicy. Kazdy z nich ma swéj wtasny odrebny wpis do ewidencji
dziatalnosci gospodarcze;.

Spotka jawna

Jest bardzo podobna do spétki cywilnej. Wszyscy wspdlnicy odpowiadajg zaréwno za dziatalnos$¢
spotki, jak i jej zobowigzania (rGwniez majatkiem osobistym). Spétka jawna ma jednak prawo

do posiadania swojego wtasnego majatku oraz nazwy.

Spétka partnerska

Jest to forma spotki stworzona specjalnie z mysla o ludziach wykonujacych wolne zawody -
prawnikéw, lekarzy, doradcéw podatkowych itp. Wszystkie kwestie zwigzane z reprezentacja
spotki na zewnatrz oraz odpowiedzialnoscig za zobowigzania reguluje umowa spotki.

Spotka komandytowa

Spétka komandytowa jest korzystng forma w sytuacji, gdy niektérzy wspdlnicy (tak zwani
komandytariusze) sa gotowi zainwestowac swoje pienigdze w spotke i mie¢ swoj udziat w jej
zyskach, ale nie godza sie na odpowiadanie wtasnym majatkiem za zobowigzania spotki

(nie godzg sie na ryzyko wieksze, niz wniesiona przez nich suma pieniedzy, tzw. kwota
komandytowa). Pozostali wspolnicy (komplementariusze) gotowi sg prowadzi¢ i reprezentowac
przedsiebiorstwo oraz ponosi¢ za nie petna odpowiedzialnos¢, jak réwniez pokrywac
ewentualne straty firmy ze swojego majatku.

Spotka komandytowo-akcyjna

Przedsiebiorstwo, w ktérym sa dwa rodzaje wspdlnikoéw — komplementariusze, ktérzy
reprezentujg spotke na zewnatrz i odpowiadaja za jej prowadzenie (odpowiadaja réwniez

za zobowigzania spofki), oraz akcjonariusze, czyli posiadacze akcji spétki, majacy jedynie
prawo do czesci zyskéw. Jest to forma korzystna, kiedy chcemy zdoby¢ kapitat na rozwoj
firmy (sprzedajac jej akcje), jednoczesnie zachowujac wptyw na firme. Najczesciej stosowana
jest w spotkach rodzinnych, taka forma chroni bowiem spétke przed wrogim przejeciem
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polegajacym na wykupieniu duzego pakietu akcji przez jedng osobe lub jedno przedsiebiorstwo
i uzyskaniu przez to wptywu na decyzje podejmowane w spofce.

Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia

Ma ona osobowos¢ prawng, czyli prowadzi dziatalno$¢ we wtasnym imieniu, ptaci podatki

od dochodu, ktéry osigga (w spdtce osobowej opodatkowaniu podlegaja wtasciciele spotki,

a nie sama spotka), moze by¢ strong w sadzie, ma prawo do nazwy, moze posiada¢ wiasny
majatek. Wspolnikami sa osoby, ktore wniosty odpowiedni wkfad kapitatowy lub rzeczowy. Za
zobowiazania spétki odpowiadaja oni do wysokosci tego wktadu, ich osobisty majatek nie jest
zagrozony.

Firme reprezentuje i zarzadza nig Zarzad, ktory moze sktadac sie ze wspdlnikdéw, ale moga w nim
zasiadac réwniez osoby wynajete przez nich do prowadzenia spétki. Wspdlnicy tworzg tzw.
Zgromadzenie Wspdlnikow, ktére podejmuje najwazniejsze decyzje dotyczace np. podziatu
zysku i ma prawo oceny dziatalnosci Zarzadu.

Spotka akcyjna

Jest to forma dla spétek duzych i bardzo duzych. Wiascicielami spétki sg osoby posiadajace
akcje danej firmy. Akcje podlegaja ciagtemu obrotowi na gietdzie papieréw wartosciowych -
tatwo mozna je kupi¢ lub sprzeda¢, wiec wtasciciele firmy ciagle sie zmieniaja. Kazdy wtasciciel
akcji ma prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy — najwazniejszym
organie decydujacym o firmie. Decyzje podejmowane podczas Walnego Zgromadzenia dotycza
przede wszystkim podziatu zysku spotki (cze$¢ mozna zainwestowac w firme, cze$¢ wyptacic
wiascicielom akgji w formie dywidendy) oraz oceny pracy Zarzadu spétki. Zarzad jest organem
zarzadzajacym spoétka na co dzien.

Podczas Walnego Zgromadzenia wszystkie decyzje podejmowane s droga gtosowania - kazdy
ma tyle gtoséw, ile ma akgji, najwiekszy wptyw na to, co dzieje sie w firmie, maja wtasciciele tzw.
pakietu kontrolnego, czyli takiej liczby akgcji, ktéra pozwala przegtosowac wszystkich innych
podczas Walnego Zgromadzenia.

Wiasciciele akcji nie odpowiadaja za zobowigzania spofki, jesli firma ma dtugi, sama za nie
odpowiada, a gdy zbankrutuje, rowniez nie dotyka to akcjonariuszy. Tracg oni tylko tyle
pieniedzy, ile zaptacili za akcje danej firmy.

Opracowano na podstawie:

S. Sudot, Przedsiebiorstwo. Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. Zarzadzanie
przedsiebiorstwem. PWE, Warszawa 2006.
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