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1. BHP — podstawy prawne

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 - KODEKS PRACY (Dz. U. 1998 nr 21 poz. 94 ze zm.)

- Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz.U. 2012 nr 182 poz. 1059)

- Ustawa z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. 2012 nr 72 poz.
404)

- Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej ( Dz.U. 2011 nr 212
poz. 1263 ze zm.)

- Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz.U.
2011 nr 63 poz. 322 ze zm.)

- Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. 2010 nr 243 poz. 1623 ze zm.)

- Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. 2010 nr 185 poz. 1243 ze zm.)

- Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. 2009 nr 178 poz.
1380 ze zm.)

- Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. 2008 nr 25 poz. 150)

- Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 o dozorze technicznym (Dz. U. 2000 nr 122 poz. 1321 ze

zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. 2003 nr 169 poz. 1650 ze
zm.)

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 lipca w sprawie rodzajow urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. 2002 nr 120 poz. 1021 ze
zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych (Dz. U. 2000 nr
26 poz. 313 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz. U. 1998 nr 148 poz. 973)

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrze$nia 1997 w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. 1997 nr 109 poz. 704 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 1996 nr 69 poz. 332 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. 2004 nr 180 poz. 1860 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwiazanych z narazeniem na halas lub
drgania mechaniczne (Dz.U. 2005 nr 157 poz. 1318)
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- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych
czynnikow biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz.U. 2005 nr 81 poz. 716 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy zwigzanej z wystepowaniem w miejscu pracy czynnikow chemicznych
(Dz.U. 2005 nr 11 poz. 86 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i pomiaréow
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz.U. 2011 nr 33 poz. 166)

- Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie dopuszczalnych
poziomow halasu w srodowisku (Dz.U. 2007 nr 120 poz. 826 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 listopada 2002 w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w
srodowisku pracy (Dz. U. 2002 nr 217 poz. 1833 ze zm.)

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i
przyczyn wypadkow przy pracy (Dz.U. 2009 nr 105 poz. 870)

- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb
zawodowych (Dz.U. 2009 nr 105 poz. 869 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 8 lipca 2010 r. w sprawie minimalnych
wymagan, dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, zwiazanych z mozliwoscia
wystapienia w miejscu pracy atmosfery wybuchowej (Dz.U. 2010 nr 138 poz. 931)

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 2 lipca 2010 r. w sprawie szczegélowych
warunkow funkcjonowania systemu gazowego (Dz.U. 2010 nr 133 poz. 891 ze zm.)

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 22 grudnia 2005 r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla urzadzen i systemow ochronnych przeznaczonych do uzytku w
przestrzeniach zagrozonych wybuchem (Dz.U. 2005 nr 263 poz. 2203).

BAZA DANYCH
INWESTYCJE BIOGAZOWE
2012
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2. Krotka charakterystyka procesu technologicznego

Wsad w postaci gnojowicy, kiszonki z kukurydzy lub innych substratow odpadow
pochodzacych z produkcji rolniczej i zwierzecej po rozdrobnieniu, a czasem poddaniu
procesowi higienizacji lub pasteryzacji, kierowany jest do specjalnych hermetycznie
zamknigtych zbiornikéw fermentacyjnych.

W beztlenowym procesie fermentacji, ktory wystepuje przy udziale bakterii i jest naturalnym
procesem biologicznym wytwarzany jest biogaz. Po odpowiednim uzdatnieniu jest on spalany
w agregacie kogeneracyjnym, produkujacym energi¢ elektryczng i cieplo. Ze wsadu,
pozbawionego nieprzyjemnego odoru i szkodliwych mikroorganizmoéw produkowany jest
ekologiczny nawdz organiczny. Caty proces od przygotowania wsadu do wytworzenia jego
produktow w postaci energii elektrycznej, ciepta i ekologicznego nawozu jest monitorowany
elektronicznie.

3. Ocena zagrozen dla pracownikow biogazowni

Pracownicy zbierajacy odpady komunalne oraz osoby zatrudnione przy przetwarzaniu tych
odpadow w kompostowniach, wytworniach biogazu 1 podobnych placowkach narazone sg na
wdychanie alergendw 1 toksyn wytwarzanych przez grzyby plesniowe (zwlaszcza Aspergillus
fumigatus), termofilne promieniowce i r6zne bakterie mezofilne.
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Bakterie mezofilne to bakterie, dla ktorych optymalna temperatura wzrostu i rozwoju miesci
si¢ w granicach od 30 °C do 40 °C. Minimalna temperatura dla tej grupy drobnoustrojow to
10 °C, a maksymalna 45 °C. Mezofilami jest wiekszo$¢ drobnoustrojow chorobotworczych,
dla ktérych optymalng do rozwoju jest temperatura ludzkiego ciata.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy dla pracownikow biogazowni
pracodawca zobowigzany jest dokona¢ oceny ryzyka zawodowego 1 zapoznaé z nig
pracownikow (Art. 226 Kodeksu pracy).
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m zasilajace urzadzen rodzaju uzytku zasilanych
elektrycznych wynikajace z energig elektryczna
- uszkodzone porazenia pradem zgodnie z ich
elementy ochronne elektrycznym do przeznaczeniem
urzadzen $mierci okreslonym w
technicznych wilgcznie. dokumentacji
zasilanych energia technicznej,
elektryczng (np. - terminowe
izolacja przewodow, wykonywanie
wtyczki, gniazda, pomiaréw
itp.), przeciwporazeniowyc
- uzywanie urzadzen h instalacji
niezgodnie z ich elektrycznej
przeznaczeniem. - stosowanie
sprawnego osprzetu
elektrycznego typu
przedtuzacze,
przetaczniki, itp.
- pospiech, nieuwaga | oparzenia - zachowanie
. w czasie pierwszego szczegollnej
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goraca woda .. ..
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temperatura w koncentracji przy optymalnej
pomieszczeniu Zbyt temperatury
zaktadu wysokich pomieszczen zakladu
- za niska temperaturach, - stosowanie
Niewlasciwa temperatura w przezif;bi.enia przy wentylacji _
10 | temperatura pomieszczeniu zbyt niskich Wymtfszone_j w M M M
. zaktadu temperaturach, okresie letnim
powietrza . .
nagla zmiana - zamontowanie
temperatur klimatyzacji.
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odziezy)
- normalna praca nerwowosc, bole - staty serwis maszyn
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1 Hatas urzqdzeflia . uszczerbek stuchu kumuIaC.ji pracy ’ M M M
mechaniczne i wszystkich urzadzen
elektryczne jednoczesnie
- odgtosy dochodzace - stosowanie
Z zewnatrz ochronnikéw stuchu
- awarie instalacji oparzeniaa w - organizowanie
12 Pozar eIekFryF:zr?),/ch skrajnych szkolen i_ Pr(')bnych D M S
- duza ilo$¢ przypadkach ewakuacji z
przedmiotow $mier¢ budynkow
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fatwopalnych - systematyczna
- palenie w miejscach konserwacja
niedozwolonych i przeglady
- pracownicy nie podrecznego sprzetu
przeszkoleni w gasniczego
dziataniach - przeprowadzanie
zwigzanych z przegladow
bezpieczenstwem p. technicznych
pozarowym instalacji
- podreczny sprzet elektrycznych
gasdniczy bez biezacej - catkowity zakaz
konserwacji i palenia na terenie
przegladu. zaktadu
- awarie instalacji oparzenia , urazy - przeglady
elektrycznych wielonarzadowe techniczne budynkow
- rozszczelnienie lub $mier¢ i instalacji
instalacji gazowej - calkowity zakaz
palenia na terenie
zaktadu
- calkowity zakaz
Wybuch palenia na terenie
13
metanu zaktadu
- rygorystyczne
przestrzeganie
procesOw
technologicznych i
przepisow p.
pozarowych
- przestrzeganie
- podroz stuzbowa wielonarzadowe przepisow o ruchu
samochodem lub urazy, kalectwo, drogowym
srodkami $mieré - zachowanie
komunikacji szczegolnej
zbiorowej ostroznosci
Wypadek | - przechodzenie przez - zachowanie
14 | komunikacyj | pasy ograniczonego
ny zaufania do innych
uzytkownikéw drogi
- przeprowadzanie
przegladow
technicznych i
koniecznych napraw
samochodu
- kontakt z odpadami | choroby uktadu - poddawanie si¢
- wdychanie oddechowego, szczepieniom
15 Choroby niebezpiecznych choroby skory, ochronnym
gazdw, toksyn zatrucia - przestrzeganie
- narazenie na przezigbienia badan
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zmienne warunki profilaktycznych
atmosferyczne - stosowanie
odpowiedniej odziezy
i srodkéw ochrony
indywidualnej
- praca w nerwica lub inne - zapewnienie
niebezpiecznych choroby wilasciwej atmosfery
warunkach np. psychiczne (np. w pracy
biogaz) depresja), - spotkania lub
- obawa przed utrata | problemy z wyjazdy integracyjne
pracy lub karami uktadem krazenia zatogi i kierownictwa
16 Stres dyscyplinarnym i uktadem - stosowanie przerw M M M
pokarmowym w pracy (np. przerwa
na lunch)
- zapewnienie
organizmowi
odpowiedniej dawki
odpoczynku
- zatrucia podraznienie - przeglady i naprawy
siarkowodorem i spojowek, instalacji gazowych
Dyiatania dwutlenkiem wegla md%o.s'ci? $linienie - rygorystycz_ne
17 czynnikow porazenie uktadu przestr’zeganle D M s
chemicznych oddgchowego w procesow _
skrajnych technologicznych i
przypadkach przepisow p. poz.
$Smier¢
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4. Zdrowie i higiena pracownikow biogazowni

Pracownik zobowigzany jest poddac si¢ nastepujacym badaniom lekarskim:

badania wstepne — podlegaja im osoby przyjmowane do pracy, pracownicy mlodociani
przenoszeni na inne stanowisko albo pracownicy przenoszeni na stanowisko pracy, na ktorym
wystepuja czynniki szkodliwe lub ucigzliwe dla zdrowia. Zwolnieni sg pracownicy ponownie
przyjmowani przez tego samego pracodawce bezposrednio po rozwigzaniu lub wygasnigciu
poprzedniej umowy o pracg,

badania okresowe — podlegaja im wszyscy pracownicy, a czgstotliwos¢ ich przeprowadzania
ustala kazdorazowo lekarz w zaleznos$ci biorgc pod uwage stan zdrowia pracownika oraz
warunki pracy charakterystyczne dla zajmowanego stanowiska pracy,

badania kontrolne — przeprowadzane w przypadku niezdolnosci pracownika do pracy z
powodu choroby trwajacej dtuzej niz 30 dni . Majg na celu sprawdzenie czy pracownik po
odbytej chorobie moze wykonywac prace na swoim stanowisku,

badania koncowe — przeprowadzane na wniosek pracownika, ktory pracowat w warunkach
narazenia na dziatanie substancji i czynnikow rakotworczych lub pylow zwiokniajacych.

Tego typu badania sg bardzo pomocne przy ustaleniu, czy dana osoba cierpi na chorobe
zawodowa.
W celu ochrony zdrowia i zycia pracownikéw pracodawca podejmuje nastepujace dziatania:
= udostepnia i1 stale monitoruje odpowiedna ilo$¢ apteczek (ilo$¢, wyposazenie i
rozmieszczenie apteczek ustala lekarz medycyny pracy)
= udostepnia instrukcje udzielania pierwszej pomocy
» wyznacza pracownikow do udzielania pierwszej pomocy (minimum jeden na kazdej
zmianie)
» informuje pracownikow o wiasciwo$ciach fizycznych, chemicznych i biologicznych
stosowanych w zaktadzie pracy materiatlow, potfabrykatow 1 wyrobow gotowych oraz
o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa pracownikOw zwigzanych z ich stosowaniem
= organizuje okresowe szkolenia bhp (w tym zagadnienia udzielania pierwszej pomocy).

Wypadki i udzielanie pierwszej pomocy.

W przypadku konieczno$ci udzielenia pierwszej pomocy osobie poszkodowanej nalezy
niezwlocznie wezwa¢ pomoc (osobe wyznaczong do udzielania pierwszej pomocy Oraz
ratownictwo medyczne) i zabezpieczy¢ miejsce wypadku. Do tego celu nalezy skorzystac z
apteczki i instrukcji udzielania pierwszej pomocy. Wezwanie pomocy nalezy przeprowadzi¢
wg nastepujacych wytycznych:
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Pogotowie Ratunkowe — Parnstwowe Ratownictwo Medyczne. Jego zadaniem jest ratowanie
0sOb w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego, polegajacego na naglym lub przewidywanym
w krotkim czasie pojawieniu si¢ objawOw pogarszania zdrowia, ktérego bezposrednim
nastepstwem moze by¢ powazne uszkodzenie funkcji organizmu lub uszkodzenie ciata lub

utrata zycia, wymagajacy podjecia natychmiastowych medycznych czynno$ci ratunkowych 1
leczenia.

W przypadku wystgpienia naglej sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia ktoregokolwiek z
pracownikow biogazowni osoba, ktora znajduje si¢ najblizej poszkodowanego natychmiast
wzywa pomoc pod numer 999 z najblizszego telefonu stacjonarnego lub 112 w telefonu
komorkowego. Po uzyskaniu pofgczenia nalezy wyraznie podac:

Co sig¢ stato

Jaki jest stan osoby wymagajacej pomocy

Gdzie to si¢ stato

Ewentualne dane osobowe poszkodowanego

Kim jeste$ jako osoba wzywajaca (nazwisko 1 numer telefonu z ktérego dzwonisz)

UWAGA

Nigdy nie rozlgczaj si¢ pierwszy, poniewaz po zebraniu wywiadu dyspozytor przekaze
Cipewne informacje jak postepowac do czasu dotarcia zespotu ratunkowego

W przypadkach budzacych watpliwo$ci no podejrzenie falszywego wezwania lub
niedokfadne dane adresowe dyspozytor moze ponownie nawigza¢ rozmowe

Jezeli mamy do czynienia z wypadkiem, to nalezy zabezpieczy¢ jego miejsce

W przypadkach nie =zagrazajgcych zyciu poszkodowanego dyspozytor udzieli
informacji, w jaki sposob udzieli¢ pomocy i jak dalej postgpowac.

W celu zachowania higieny pracownik powinien postepowaé wg nastepujacych zasad:

¥

nie dotyka¢ zadnych brudnych przedmiotow (zwlaszcza odpadow) bezposrednio
rekoma

spozywac positki tylko w wyznaczonym miejscu (stotowka)

bra¢ prysznic po zakonczeniu pracy

my¢ rece po wyjsciu z toalety, przed przystapieniem do positku i po zakonczeniu
pracy wg n/w instrukcji:
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—l . . . o . . .
2 ——t Nanie$¢ doktadnie odpowiednig ilo§¢ mydta antybakteryjnego na obie
1?; T donie
2 Z\X ﬁ Umy¢ rece wg schematu - kazdy etap to kilka ruchoéw "tam i z powrotem"
-~ ™
3 ﬁ?“ﬁ%} Pociera¢ kilkakrotnie dfon o dlon
4 &S@P % Pociera¢ kilkakrotnie cze$¢ dloniowa prawej dloni o powierzchnie
B, R grzbietowg lewej dloni, nastepnie dokona¢ zmiany rak
5 TS Pociera¢ grzbietowa powierzchni¢ zagietych palcow jednej dtoni pod
! zgietymi palcami drugiej dtoni
6 Kciuk prawej dloni ujety w lewa dlon, wykonywac ruchy obrotowe
wokot kciuka, zmiana rak.
Okrezne pociera¢ opuszki palcow prawej dloni w zaglgbieniu dloniowym
7 lewej dtoni, nastepnie dokona¢ zmiany dtoni

= rece nalezy splukiwac pod biezaca 1 ciepta wodg

» kazdy etap mycia rgk (w/w schemat) wykona¢ minimum 5 pelnych ruchow (tam
i Z powrotem)

=  rece my¢ przez okres minimum 1 minuty

= dokladnie osuszy¢ rece papierowym recznikiem

= Zuzyty recznik papierowy wrzuci¢ do pojemnika.

Do mycia i dezynfekcji rgk uzywa¢ mydta antybakteryjnego.
Temperatura wody podczas mycia rak powinna wynosi¢ + 45°C

5. Odziez robocza, srodki ochrony indywidualnej

Pracodawca jest obowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodptatnie odziez i obuwie robocze,
speliajace wymagania okre§lone w Polskich Normach.

Pracodawca ustala rodzaje §rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego,
ktorych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne. Srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowia wlasnos¢ pracodawcy.
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Pracodawca nie moze dopusci¢ pracownika do pracy bez srodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego, przewidzianych do stosowania na danym stanowisku pracy.
Pracownik biogazowni wyposazony jest w:

Odziez i obuwie robocze OKkres uzytecznosci
Ubranie robocze drelichowe (2 komplety) 12 miesigcy
Koszula flanelowa (2 sztuki) 12 miesigcy

Kurtka ocieplana 24 miesiace

Buty robocze z podnoskiem metalowym 18 miesigcy

Czapka z daszkiem 18 miesigcy

Czapka zimowa 18 miesigcy
Rekawice robocze do zuzycia
Rekawice ochronne do zuzycia
Kamizelka odblaskowa 12 miesigcy

Ponadto pracownik musi by¢ wyposazony w $rodki ochrony indywidualnej : okulary
ochronne, stopery do uszu, pétmaska (w razie potrzeb).

6. Zasady BHP na stanowisku pracy

6.1Warunki dopuszczenia pracownika do pracy

1) Ukonczone 18 lat (mlodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem
instruktora).

2) Ubrany w odziez roboczg dla danego stanowiska (okreslong przez Inspektora bhp).
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3) Odpowiednia stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy potwierdzony orzeczeniem
lekarza medycyny pracy (z uwzglgdnieniem prac gazo niebezpiecznych).

4) Pracownicy powinni posiadaé¢ aktualne Swiadectwo Kwalifikacyjne ,E” w zakresie
eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci gazowych wytwarzajacych, przetwarzajacych,
przesylajacych, magazynujacych paliwa gazowe.

5) Pracownik powinien przystapi¢ do pracy w stanie trzezwos$ci oraz bez objawdw zaburzen
psychotropowych.

6) Zaliczenie zawodowego szkolenia stanowiskowego w zakresie budowy i obstugi tokarki.

7) Zaliczenie instruktazy (szkolen) bhp i p. pozarowych.

6.2Czynnosci przed rozpoczeciem pracy

1) Przygotowac materialy, narzedzia technologiczne i pomocnicze.

2) Przygotowaé przedmiotéw ochrony osobistej (rekawice, okulary, ochronniki stuchu).

3) Dokfadnie zapozna¢ si¢ z dokumentacjg technologiczng, instrukcjami bhp i przeciw
pozarowymi.

4) Zaplanowac prace (kolejno$¢ wykonywanych operacji).

5) Sprawdzi¢ dokladnie stan techniczny wurzadzen mechanicznych 1 -elektrycznych,
oSwietlenie stanowiska pracy.

6) Rozpoczac prace.

7) Wszystkie usterki i uchybienia niezwlocznie zgtosi¢ przetozonemu.

8) Na koniec pracy starannie posprzatac¢ stanowisko pracy.

6.3Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych

1) Nalezy bezwzglednie udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadku przy pracy.
2) Niezwlocznie powiadomi¢ przelozonego o jakichkolwiek wykrytych wadach lub

uszkodzeniach maszyny.
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3) Oznakowa¢ miejsce awarii.

4) Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy zglasza¢ przelozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim nastgpit wypadek.

UWAGA

Na podstawie art. 210 Kodeksu Pracy pracownik ma prawo — w razie gdy warunki

pracy nie odpowiadaja przepisom bhp i stwarzaja bezpoSrednie zagrozenie dla zdrowia

lub zycia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim

niebezpieczenstwem innym osobom- powstrzymywaé sie¢ od wykonywanej pracy,

zawiadamiajac o tym niezwlocznie przelozonego.

7. Prace i czynnosci zabronione

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy nalezy zdefiniowac prace 1 czynnos$ci

zabronione tj:

7.1 Palenie papierosow na terenie catego zaktadu (biogazowni).

7.2 Przechowywanie na stanowisku pracy wigkszej ilosci materiatdéw niz wynika to z potrzeb
technologicznych.

7.3 Stosowanie uszkodzonych narzedzi z napedem elektrycznym lub pneumatycznym.

7.4 Pozostawianie bez opatrunku drobnych skaleczen.

7.5 Przechowywanie i spozywanie positkOw w niewlasciwych miejscach.

7.6 Pracowanie bez srodkéw ochrony osobiste;.

7.7 Uzywanie srodkow transportu bliskiego (np. wozek widlowy) bez stosownych uprawnien.

7.8 Przystepowanie do pracy bez aktualnych badan lekarskich i szkolenia okresowego bhp.

7.9 Spozywanie napojow alkoholowych lub srodkoéw odurzajacych w miejscu pracy lub
przybycie do zakladu pod wplywem tych srodkow.

7.10 Praca na wysokosci powyzej 1 m bez stosownych badan lekarskich.
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8. Transport wewnatrz zakladowy

1) Transport jest to zesp6t czynnosci organizacyjno—technicznych majacych na celu
dokonanie przemieszczenia tadunkow.

2) Transport obejmuje nast¢pujace czynnosci: fadowanie, roztadowywanie, przenoszenie,
przesuwanie, przewozenie, przetadowywanie.

Przy obstudze urzadzen transportu zmechanizowanego moga by¢ zatrudniane tylko osoby

posiadajace uprawnienia do obstugi okreslonego urzadzenia.

3) Masa fadunkéw przemieszczanych przy uzyciu $rodkoéw transportowych nie moze
przekracza¢ dopuszczalnej nosnosci lub udzwigu danego srodka.

4) Masa i rozmieszczenie tadunku na $rodkach transportowych musi zapewnia¢ bezpieczne
warunki przewozu i przetadunku.

5) Ladunek musi by¢ zabezpieczony w szczegdlnosci przed upadkiem, przemieszczeniem lub
zsypywaniem si¢ ze srodka transportu.

6) Stosowane do zaladunku i roztadunku pomosty i rampy muszg by¢ odpowiednie do
wymiarow i masy tadunkow przeznaczonych do transportu. Na pomost lub rampe musi
prowadzi¢ co najmniej jedno wejscie.

7) Organizacja recznych prac transportowych, w tym stosowane metody pracy powinny
zapewni¢ ograniczenie dlugotrwalego wysitku fizycznego, w tym zapewnienie

8) Reczne przemieszczanie i przewozenie ciezarOw o masie przekraczajgcej ustalone normy
jest niedopuszczalne. Masa przedmiotow przenoszonych przez jednego pracownika
(mgzczyzng) nie moze przekraczaé: ¢ 30 kg — przy pracy statej « 50 kg — przy pracy
dorywczej. Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotow o masie
przekraczajacej 30 kg na wysokos$¢ powyzej 4 m lub na odlegltos$¢ przekraczajacg 25 m.

9) Normy r¢cznego przemieszczania cigzarOw dla kobiet.

Czynnos¢ Normy dla kobiet Normy dla kobiet w ciazy i
w okresie karmienia
Reczne przenoszenie 1 12 kg (praca stata) 3 kg (praca stala)
przenoszenie ci¢zarOw po 20 kg (praca dorywcza) 5 kg (praca dorywcza)
powierzchni plaskiej
Reczne przenoszenie pod gore 8 kg (praca stata) 2 kg (praca stala)
(po pochylniach, schodach) 15 kg (praca dorywcza) 3,75 kg (praca dorywcza)
Przewozenie na taczkach 50 kg 12,5 kg
jednokotowych
Przewozenie na wozkach 80 kg 20 kg
2-, 3- i 4-kotowych
Przewozenie na wozkach po 300 kg 75 kg
szynach
Wydatek energetyczny netto na | 5000 kJ (1200 kcal) w 2900 kJ (696 kcal) w ciggu
wykonanie pracy ciggu zmiany roboczej zmiany roboczej
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10) Zabronione jest zespolowe przenoszenie przedmiotow, ktorych dlugosé przekracza 4 m
oraz przenoszenie tadunkéw przekraczajgcych obcigzenie jednego pracownika: 25 kg -
przy pracy stalej, 42 kg - przy pracy dorywczej.

11) Niedopuszczalne jest przenoszenie przez jednego pracownika materialdow cieklych -
gorgcych, zracych albo o wlasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktorych masa wraz z
naczyniem i uchwytem przekracza 25 kg.

12) Przenoszenie butli gazowych zaro6wno napelionych, jak opréznionych o pojemnosci
ponad 10 L powinno by¢ wykonywane z nalezyta ostroznos$cig przez co najmniej dwoch
pracownikOw odpowiednio zaznajomionych z tymi czynnos$ciami. Re¢czne przetaczanie
butli jest dopuszczalne tylko w obrebie stanowiska spawalniczego.

13) Dopuszczalna masa fadunku przemieszczanego na wozku, Iacznie z masg wozka, po
terenie ptaskim o twardej nawierzchni nie moze przekraczac: dla mezczyzn - 450 kg, dla
kobiet - 80 kg.

14) Wézki powinny zapewniac stabilnos$¢ przy zatadunku i roztadunku.

15) Masa tadunku przemieszczanego na taczce, facznie z masg taczki, nie moze przekraczac:
100 kg po twardej nawierzchni i 75 kg po nawierzchni nieutwardzonej dla m¢zczyzn i 50
kg po twardej nawierzchni i 30 kg po nawierzchni nieutwardzonej dla kobiet.

9. Postepowanie podczas awarii, zapobieganie awariom

Kazdy pracownik firmy, ktory jako pierwszy =zidentyfikuje sytuacje awaryjna
natychmiast powiadamia przetozonych i w razie koniecznosci stuzby ratunkowe.
Pracodawca musi udostepni¢ wykazy telefonéw alarmowych.

Wezwanie stuzb ratunkowych powinno si¢ odby¢ wg n/w zasad:
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Panstwowa i1 Ochotnicza Straz Pozarna . Jej zadaniem jest ratowanie ludzi i zwierzat przed
skutkami zagrozenia pozarowego, ratowanie zycia ludzi i zwierzat zagrozonych awarig
techniczng, ratowanie zycia ludzi i1 zwierzat zagrozonych skazeniem substancjami
niebezpiecznymi.
W przypadku wystgpienia naglej sytuacji awaryjnej (wybuch, pozar, porazenie pradem itp.)
na terenie biogazowni osoba ktora znajduje si¢ najblizej miejsca awarii natychmiast wzywa
pomoc pod numer 998 =z najblizszego telefonu stacjonarnego lub 112 w telefonu
komorkowego. Po uzyskaniu polgczenia nalezy wyraznie podac:

= Imig¢ i nazwisko, numer telefonu z ktdérego nadawana jest informacja o zdarzeniu

= Adres i nazwg obiektu

= Krotki opis zdarzenia np co 1 gdzie si¢ pali

= (Czy istnieje zagrozenie zycia ludzi w miejscu pozaru, lub w bezposrednim sgsiedztwie

znajduja si¢ materiaty fatwopalne lub wybuchowe.

UWAGA
0dt6z stuchawke dopiero po potwierdzeniu przyjecia zgloszenia pozaru. Odczekaj chwile
przy telefonie na ewentualne sprawdzenie przez dyzurnego strazy pozarnej, czy meldunek o
pozarze (lub innym zdarzeniu) nie jest fatszywy.

Policja. Jej zadaniem jest ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi
zamachami naruszajacymi te dobra , ochrona bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego w tym
zapewnienie spokoju w miejscach publicznych oraz w $rodkach publicznego transportu i
komunikacji publicznej, w ruchu drogowym i na wodach przeznaczonych do powszechnego
korzystania.

W przypadku wystapienia naglej sytuacji np. zagrozenia zewngtrznego czy wypadku na
terenie biogazowni osoba, ktora znajduje si¢ najblizej miejsca zdarzenia natychmiast wzywa
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pomoc pod numer 997 z najblizszego telefonu stacjonarnego lub 112 w telefonu
komoérkowego. Po uzyskaniu polaczenia nalezy wyraznie podac:

= Miejsce i rodzaj zdarzenia

= Dokladny adres

= Jakie istnieje zagrozenie

= Imi¢ i nazwisko, numer telefonu z ktorego nadawana jest informacja o zdarzeniu

UWAGA
Odt6z stuchawke dopiero po potwierdzeniu przyjecia zgltoszenia zdarzenia. Odczekaj chwile
przy telefonie na ewentualne sprawdzenie przez dyzurnego telefoniste policji, czy meldunek
0 zdarzeniu nie jest falszywy.

Usuwanie skutkow awarii

1) Skutki wybuchu a w konsekwencji pozaru nalezy niezwlocznie usung¢ we wilasnym
zakresie w przypadkach drobnych awarii lub zatrudni¢ specjalistyczna firme, gdy skutku sg
powazne. Przy wykonywaniu tego typu czynnosci nalezy wyposazy¢ pracownikow w
odpowiednia odziez i §rodki ochronne oraz sprzet adekwatny do potrzeb (np. kilof, topata,
taczka itp.). Wszystkie uprzatnigte uszkodzone lub spalone elementy nalezy posegregowac 1
umiesci¢ w odpowiednich pojemnikach Iub workach. Cato$¢ nalezy opisa¢ i
zinwentaryzowacé. Wszystkie odpady przekaza¢ uprawnionej firmie w celu utylizacji
zgodnie z zapisami ustawy o odpadach.

2) Skutki wyciekoOw: nalezy natychmiast zabezpieczy¢é powierzchnie wycieku sorbentem
(piasek, trociny, czysciwo). Zebra¢ calo$¢ zanieczyszczonej gleby wraz z warstwg sorbentu
do worka foliowego lub pojemnika, ktory nastepnie nalezy przekaza¢ do utylizacji. W
przypadku wigkszego wycieku nalezy natychmiast powiadomi¢ Straz Pozarng.

3) Kazda awari¢ ekologiczng nalezy zglosi¢ do odpowiedniego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

Zapobieganie awariom nalezy zapewni¢ poprzez nastepujace dzialania:

1) Przeprowadzaé przeglady techniczne budynkow i instalacji zakonczone protokotem lub
sprawozdaniem:

Corocznej kontroli, polegajacej na sprawdzeniu stanu technicznego, powinny odpowiadac:

* elementy budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wptywy atmosferyczne i
niszczace dziatania czynnikow wystgpujacych podczas uzytkowania obiektu,

* instalacje 1 urzadzenia shuzace ochronie srodowiska,

* instalacje gazowe oraz przewody kominowe (dymowe, spalinowe i wentylacyjne).
Okresowej, w zakresie o ktorej mowa powyzej, co najmniej 2 razy w roku, w terminach do 31
maja oraz 30 listopada w przypadku budynkoéw o powierzchni zabudowy przekraczajacej
2.000 m?, oraz innych obiektow budowlanych o powierzchni dachu przekraczajacej 1.000 m?
osoba dokonujaca kontroli jest obowigzana bezzwlocznie pisemnie zawiadomi¢ wilasciwy
organ o przeprowadzonej kontroli.
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Co pig¢ lat nalezy przeprowadzi¢ okresowa kontrolg, polegajaca na sprawdzeniu stanu
technicznego 1 przydatnosci do uzytkowania obiektu budowlanego, estetyki obiektu
budowlanego oraz jego otoczenia. Kontrolg ta powinno by¢ objete rowniez badanie instalacji
elektrycznej i piorunochronnej zakresie stanu sprawnosci polaczen, osprzetu, zabezpieczen i
srodkdw ochrony od porazen, opornosci izolacji przewodow uziemien instalacji i aparatow.

2) Prowadzenie na biezaco przegladéw i konserwacji sprzetu przeciwpozarowego. Zakupy

nowego sprzetu.

3) Prowadzenie szkolen z zakresu : bhp. p.poz. i ochrony srodowiska.

4) Prowadzenie probnych alarméw przeciwpozarowych, ewakuacji pracownikow 1 ¢wiczen

z zakresu ratownictwa medycznego.

5) Kontrolowanie i egzekwowanie wszystkich zasad bhp i p.poz. (np. catkowity zakaz
palenia).

6) przestrzega¢ wymagan technicznych zbiornikéw 1 instalacji gazowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 21 listopada 2005 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ bazy i stacje paliw plynnych, rurociggi
przesytowe dalekosiezne stuzace do transportu ropy naftowej i produktow naftowych i ich
usytuowanie (Dz.U. 2005 nr 243 poz. 2063) ze zm.(Dz.U. 2007 nr 240 poz. 1753), (Dz.U.
2011 nr 276 poz. 1633)

WYBUCHOWOSC

Metan jest gazem latwopalnym, przy okreslonych warunkach wybuchowych. Aby proces
spalania zostal zainicjowany muszg by¢ spelnione jednocze$nie trzy warunki: substancja
palna, energia do zainicjowania zaptonu, tlen do utrzymania procesu spalania. Dodatkowo
mieszanina metanu i powietrza musi by¢ w odpowiedniej proporcji wyznaczonej okreslonymi
stezeniami. Jest do dolna i1 gorna granica zapalnosci (wybuchowosci).

Strefy zagrozenia wybuchem

W celu maksymalnego ograniczenia ryzyka wprowadzono strefy zagrozenia wybuchem
(zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia 7
pazdziernika 1997 r. Dz.U. nr 132, poz. 877):

Strefa Z0 - Obszar, w ktérym atmosfera wybuchowa zlozona z mieszaniny powietrza i
substancji palnych w formie gazu, pary lub mgty wystepuje stale, przez dhugi okres czasu lub
czesto.

Strefa Z1 - Obszar, w ktorym w czasie normalnej pracy prawdopodobne jest pojawienie si¢
atmosfery wybuchowej zlozonej z mieszaniny powietrza i substancji palnych w formie gazu,
pary lub mgty.

Strefa Z2 - Obszar, w ktorym w czasie normalnej pracy pojawienie si¢ atmosfery wybuchowe;j
zlozonej z mieszaniny powietrza i substancji palnych w formie gazu, pary lub mgly jest mato
prawdopodobne, a jesli nawet wystapi to tylko przez krétki czas.
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Wymiary stref zagrozenia wybuchem dla biogazowni:

komory fermentacyjne — w calej komorze nad osadem gnilnym, w komorach
przelewowych i syfonach - Z0

wokot nie zapewniajacych gazoszczelnosci wtazéw do komér - Z1 -3 m

aparatura kontrolno-pomiarowa (cate pomieszczenie) - Z2

wokot zaworow bezpieczenstwa - Z1 5 m

wokot przewodow odpowietrzajacych 1 wydmuchowych (o promieniu 5 m, ale 1 m w
dot, 10 mw goreg) - Z1

pomieszczenie sprezarek biogazu wyposazone w eksplozymetr i mechaniczng
wentylacj¢ awaryjng - Z1 - 0,5.

W celu zapewnienia bezpiecznej eksploatacji biogazowni wymagane s3 odpowiednie
procedury. Najwazniejsze to:

L
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kontrola droznosci, szczelnos$ci 1 sprawnosci instalacji (przewodow, zaworow itd.),
wymiana lub naprawa elementoéw uszkodzonych, skorodowanych,

kontrola pracy silnika, kotla i pozostalych urzgdzen pomocniczych wedhig instrukcji
eksploatacyjno-serwisowych (DTR),

wykonywanie prac niebezpiecznych przez co najmniej dwie osoby,

kontrola stanu technicznego zbiornika gazowego, komor, przykry¢ membranowych,
mieszadel, higienizatora itd.,

prace remontowe lub konserwacyjne w miejscach zagrozonych wybuchem, pozarem
lub zatruciem poprzedzone winny by¢ badaniem detektorem gazu na obecnos¢
siarkowodoru, metanu,

oznakowane  pomieszczenia  zagrozone  wybuchem  wraz ze  strefami,
przyporzadkowanie nazw poszczegodInym obiektom i urzagdzeniom wraz z informacja
0 zagrozeniach,

asekuracja pracownika wykonujacego prace wyposazonego w szelki bezpieczenstwa i
linke asekuracyjng oraz w detektor wykrywania gazow niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia w komorach, studzienkach drenujgcych przez co najmniej dwie osoby;
osoby asekurujagce wyposazone w co najmniej dwa aparaty oddechowe oraz w
przenosne urzadzenia do wydobycia poszkodowanego, w pozycji glowa do gory,
wydzielone pomieszczenie na podrgczng apteczke wraz z instrukcja udzielenia
pierwszej pomocy, zapewniona tgcznos¢ telefoniczna,

znajomo$¢ drog ewakuacyjnych 1 sposoboéw ewakuacji wraz ze sposobem
prowadzenia akcji ratowniczej i udzielania pierwszej pomocy,

ukonczony kursy BHP I-go stopnia wraz z dodatkowymi kwalifikacjami,

uprawnienia do obstugi urzadzen energetycznych i cieplno-gazowych,

przestrzeganie zasad pracy w opréznionej komorze fermentacyjnej (przewentylowana,
sprawdzona  detektorem gazow  wybuchowych, o$wietlenie w obudowie
przeciwwybuchowej, obuwie nie iskrzace, sprzet oddechowy atestowany).
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10. Ochrona przeciwpozarowa

W razie pozaru budynki biogazowni musza zapewniac:
* nos$no$¢ konstrukeji

= ograniczenie rozprzestrzeniania si¢ ognia i dymu w budynku

= ograniczenie rozprzestrzeniania si¢ pozaru na sgsiednie budynki
»  mozliwo$¢ ewakuacji ludzi

= Dbezpieczenstwo ekipom ratowniczym.

Wiasciciel biogazowni jest zobowigzany do:
1) umieszczenia w miejscach widocznych wykazu telefonéw alarmowych oraz instrukcji

postepowania na wypadek pozaru
2) utrzymania sprawnych urzadzen przeciwpozarowych 1 gasnic
3) wyposazenia obiektow w przeciwpozarowy wylacznik pradu
4) oznakowania, zgodnie z Polskimi Normami:
= drog ewakuacyjnych
® miejsc usytuowania urzadzen przeciwpozarowych i gasnic
= eclementdéw sterujacych urzadzeniami przeciwpozarowymi
= Jokalizacji przeciwpozarowych wytacznikow pradu, gldéwnych zaworow gazu oraz
materiatow niebezpiecznych pozarowo
= pomieszczen, w ktérych wystepuja materiaty niebezpieczne pozarowo
= drabin ewakuacyjnych, rekawow ratowniczych, miejsc zbiorki po ewakuacji, kluczy
do wyjs$¢ ewakuacyjnych
= dzwigdw dla ekip ratowniczych
= przeciwpozarowych zbiornikow wodnych.

Wyposazenie przeciwpozarowe W biogazowni:
= agregaty proszkowe lub $niegowe 25 kg,
= ga$nica proszkowa lub $niegowa 6 kg
= gadnice proszkowe lub $niegowe 6 kg

= koce gasnicze

= hydranty
[lo$¢ sprzetu przeciwpozarowego nalezy uzgodni¢ z miejscowa jednostka Panstwowej Strazy
Pozarne;j.

ROZMIESZCZENIE PODRECZNEGO SPRZETU GASNICZEGO.

Przy rozmieszczaniu sprzetu w obiektach nalezy stosowa¢ nastgpujace zasady:
= sprzet powinien by¢ umieszczany w miejscach tatwo dostgpnych i widocznych, przy
= wejsciach 1 klatkach schodowych, przy przejsciach i1 korytarzach, przy wyjsciach na
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= zewnatrz pomieszczen

= w obiektach wielokondygnacyjnych sprzet nalezy umieszcza¢ w tych samych

= miejscach na kazdej kondygnacji, jezeli warunki techniczne na to pozwalaja

= oznakowanie miejsc usytuowania sprz¢tu powinno by¢ zgodne z Polskimi Normami,
= do sprzgtu powinien by¢ zapewniony dostep o szeroko$ci co najmniej 1m

= Sprzet nalezy umieszczaé w miejscach nie narazonych na uszkodzenia mechaniczne
= oraz dziatanie zrodet ciepta (piece, grzejniki)

= odlegtos¢ dojscia do sprzetu nie powinna by¢ wicksza niz 30 m.
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