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Autor scenariusza: Krystyna Jakubowska

Blok tematyczny: Wracamy do szkoty

Scenariusz nr 8

I. Tytul scenariusza: Kto pracuje w szkole?
I1. Czas realizacji: 2 jednostki lekcyjne.
III. Edukacje (3 wiodace): polonistyczna, spoleczna, matematyczna.
IV. Realizowane cele podstawy programowej:
* Edukacja polonistyczna :
© uczestniczy w rozmowach, zadaje pytania 1.3c
* Edukacja matematyczna :
© dodaje i odejmuje liczby w zakresie 20 7.4
* Edukacja spoleczna :
© wie, jak wazna jest praca w zyciu cztowieka.

V. Metody: metoda kierowania wiasng aktywnos$cig dzieci, metoda zadan stawianych
dzieciom, wywiad, drama.

VI. Srodki dydaktyczne
* do doswiadczenia: kartki z pytaniami do bibliotekarki/bibliotekarza;

* inne: rozsypanka literowa, ilustracje przedstawiajace przedmioty zwigzane z réznymi
zawodami.

VII. Formy zaje¢: zbiorowa, grupowa, indywidualna.
VIIL PRZEBIEG ZAJEC

* Czes¢ wprowadzajaca- warunki wyjsciowe.
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o Zrozsypanych liter ut6z nazwy zawodow.

o Litery z kolorowych p6l wpisz do diagramu.

RAEIPKZ IRAEKWC
KEKNATWROIW ZAUHKCR
ENYAMERAZ WZSEC

ZAIOMKNIR ZANLMYR

Diagram hasla:

e Zadanie otwarte.

o Kto pracuje w naszej szkole?
*  Czes¢ warsztatowa.

© Praca w grupach.

o Wyszukiwanie i podkreslanie sposrod podanych zawodow tych, ktore pracuja w
szkole.

= bibliotekarka, sekretarka, stolarz, konserwator, nauczyciel, masazysta,
pilot, kadrowy, pielegniarka, wozna, szatniarz, malarz, dekarz, §lusarz,
sprzataczka, dostawca, rolnik, kucharka, dyrektor, logopeda.

Cztowiek - najlepsza inwestycja
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o Wyznaczeni uczniowie maja dotrze¢ do wybranej osoby pracujacej w szkole i
dowiedzie¢ si¢ na czym polega ich praca.

o Dzielenie si¢ otrzymanymi informacjami.

* Doswiadczenie (zalacznik do scenariusza zajec)

* Pytania/ zadania/inne czynnoS$ci utrwalajace poznane wiadomosci:
o Jak nazywa si¢ osoba pracujaca w bibliotece?
o Jakie s3 obowiazki bibliotekarza/bibliotekarki?

* Dodatkowe pytania/ zadania/ czynnosci dla:

© ucznia zdolnego: Uczniowie nanosza na przygotowany przez nauczyciela plan
szkoty ustalone w grupie kody literowe pracownikoéw szkoly w miejscach ich
stanowisk pracy, np. : D- dyrektor, K- konserwator.

* ucznia dziewiecioletniego: Uczniowie przygotowuja krotkie scenki dramowe
przedstawiajgce prac¢ wybranych pracownikow szkoty.

* ucznia wymagajacego pomocy: Pod ilustracja przedstawiajaca przedmioty zwigzane
z pracg poszczegolnych pracownikow wpisujg nazwe zawodu.

Cztowiek - najlepsza inwestycja
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* ucznia oSmioletniego:
© Obliczanie dzialan matematycznych z hastem.
o Oblicz i wpisz obok wyniku odpowiednig litere:

6-E,12-N,15-C. 11-Z, 8-Y. 13-U, 16-A, 7-L. 4-L

6+6= [ ] 205= [ ]
T+9= [ ] 147= [ ]
4+9= [ | 115= [ ]
$+7= [ | 139= [ |
5+6= ||
168 | |

* Podsumowanie zajec.

o DowiedzielisScie si¢ dzisiaj, ze praca bibliotekarza wymaga cierpliwosci
i zamitowania do ksigzek. Kto z was uwaza, ze w przysziosci moglby by¢
bibliotekarzem i dlaczego? Czego moglibySmy zyczy¢ naszej pani bibliotekarce?

Cztowiek - najlepsza inwestycja
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Zalacznik do scenariusza nr 8

I. Temat doSwiadczenia: Praca bibliotekarza.

I1. Zakres doSwiadczenia: Poznawanie zawodow.

I11. Cel do$wiadczenia: Przedstawienie dzieciom zawodu bibliotekarza.
IV. Miejsce przeprowadzenia doswiadczenia: Sala lekcyjna.

V. Hipoteza do§wiadczenia: Bibliotekarz nie zajmuje si¢ tylko i wylacznie przyjmowaniem i
wydawaniem wypozyczonych przez uczniéw ksigzek.

VI. Spodziewane obserwacje/wnioski ucznia:

Praca bibliotekarza to nie tylko wypozyczanie ksiazek. Bibliotekarz ma wiele innych
obowigzkow. Musi kocha¢ ksigzki i1 zna¢ ich bardzo duzo by mdc poleca¢ je uczniom. Nie
kazdy moze by¢ bibliotekarzem.

VII. Opis przebiegu doswiadczenia:

Nauczyciel prosi uczniow o przygotowanie pytan, ktore chcieliby zada¢ bibliotekarce, np.:
Na czym polega praca bibliotekarza?

Jaka szkote nalezy ukonczy¢, aby pracowac jako bibliotekarz?

Ile godzin dziennie pracuje bibliotekarz?

Co powinien lubi¢ robi¢ bibliotekarz?

Na czym polega opracowywanie katalogow ksiazek?

Jak czesto si¢ zdarza, ze uczniowie gubig lub niszcza wypozyczone ksigzki?

Nauczyciel zaprasza do sali lekcyjnej panig pracujaca w bibliotece. Uczniowie wybieraja
sposrod siebie grupe osob, ktora przeprowadzi z nig wywiad. W razie koniecznosci
nauczyciel pomaga swoim uczniom.

Cztowiek - najlepsza inwestycja
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VIII. Whniosek z doswiadczenia:

Praca bibliotekarza wymaga cierpliwo$ci i zamitowania do ksigzek. Bibliotekarz zawsze shuzy
porada w kwestii wyboru ksigzek, by wspiera¢ rozw0j zainteresowan czytelniczych uczniow i
zachecac ich do samoksztalcenia.

Cztowiek - najlepsza inwestycja
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