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OPIS PRZEBIEGU PROJEKTU ,CHCE BYC PRZEDSIEBIORCZY
- PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI W  SZKOLACH
PONADGIMNAZJALNYCH”

W trakcie realizacji projektu, w fazie testowania uczestniczyto 20 szkot
ponadgimnazjalnych. W podmiotach tych zostat wyznaczony koordynator -
nauczyciel przedsiebiorczosci, ktéry byt odpowiedzialny za przebieg wspédtpracy,
polegajacej na testowaniu opracowanego programu W pracy z uczniami.
Zestawienie szkdt wraz z podziatem na rodzaje przedstawiono w Tabeli 1.

Tabela 1. Szkoty ponadgimnazjalne, biorgce udziat w fazie testowania - rodzaje szkét i ich liczba.

RODZAJ SZKOLY LICZBA
TECHNIKUM \ 11
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE \ 14
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA '8

W fazie wdrozenia wsparciem zostato objetych 85 podmiotéw. Zestawienie szkot
wraz z podziatem na rodzaje oraz inne czynniki zawierajg Tabela 2., Tabela 3 oraz

Tabela 4.

Tabela 2. Szkoty ponadgimnazjalne, ktére wdrozyty program nauczania - rodzaje szkdt, ich liczba.

RODZAJ SZKOLY LICZBA
TECHNIKUM 45

LICEUM OGéLNOKSZTALCACE 34
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA 26

INNE 2

Tabela 3. Szkoty ponadgimnazjalne, ktére wdrozyly program nauczania - liczba klas, w ktdrych

wykorzystano program.

LICZBA KLAS LICZBA

1 KLASA 10

2 KLASY 23

3 KLASY 22

4 KLASY I WIECEJ] 25

LACZNA LICZBA KLAS 222 |
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Tabela 4. Szkoty ponadgimnazjalne, ktére wdrozyty program nauczania - miejscowos¢.

MIEJISCOWOSC LICZBA
WIES 13
MIASTO DO 25 TYS. MIESZKANCOW 26
MIASTO DO 100 TYS. MIESZKANCOW 24
MIASTO DO 500 TYS. MIESZKANCOW 13
MIASTO POWYZEJ 500 TYS. MIESZKANCOW 4

Przedstawione wyniki w Tabeli 3. wskazujq, iz nauczyciele chetnie wykorzystywali
opracowany w ramach projektu program nauczania, zaréwno w innych klasach,
jak i innych szkofach, ktére nie zgtosity sie oficjalnie do udziatu w projekcie.

CELE BADANIA, ZAKRES BADANIA ORAZ KRYTERIA
EWALUACYINE

Projekt jest odpowiedzia na brak skutecznych programéw, materiatow
dydaktycznych i metodycznych w zakresie nauczania przedsiebiorczosci w szkotach
ponadgimnazjalnych w catej Polsce (IV etap naucz.). Wpisuje sie w poddziatanie
3.3.4 priorytetu III Opracowanie i pilotazowe wdrozenie innowacyjnego programu,
materiatow dydaktycznych, metodyki ksztatcenia dotyczgacych m.in. ksztatcenia w
zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych, technicznych i przedsiebiorczosci.
Celem projektu jest stworzenie i przetestowanie programu nauczania
przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych w oparciu o atrakcyjne i
efektywne narzedzia ksztattujgce postawe przedsiebiorczg wsrdod mtodziezy.

CEL GLOWNY PROJEKTU

Zwiekszenie efektywnosci nauczania przedmiotu Podstawy przedsiebiorczosci w 80
szkotach ponadgimnazjalnych (36 LO, 24 technika, 16 ZSZ i 4 licea profilowane)
w Polsce, poprzez stworzenie i wdrozenie innowacyjnego dwuczynnikowego
programu nauczania w okresie do 30.6.15. (edukacyjna wartos¢ dodana)

Do realizacji tego celu sformutowano nastepujace cele szczegdtowe:
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= Poprawa wynikéw nauczania o minimum 20% u minimum 30% ucznidw,
ktérzy zostali objeci nowym programem w Polsce w okresie do 6.15

= Wzrost o minimum 20% zainteresowania 500 uczniéw ze 80 SZK.PG.
przedmiotem podstawy przedsiebiorczosci w Polsce w okresie do 30.6.15.

= Zwiekszenie dostepu nauczycieli do nowoczesnych metod w minimum 5%
SZK.PG. w 16 wojewddztwach w Polsce w okresie do 30.6.15.

Produktem projektu, ktéry stanowit przedmiot wdrazania, jest innowacyjny
program nauczania przedsiebiorczosci w szkolach ponadgimnazjalnych.

Produkty posrednie

»= Opis celéw dydaktycznych i wychowawczych oraz sposobdw ich realizacji,

» Opis zatozonych osiggnie¢ ucznia,

= Propozycje kryteriow oceny,

= Opis metod weryfikowania osiggnie¢ ucznia,

» Instrukcje i scenariusze do gier miejskich,

= Interaktywna strona internetowa,

» Instrumentarium nauczania przedsiebiorczosci,

» Wirtualng wycieczke po przedsiebiorstwie,

* 4 filmy edukacyjne,

= Gre symulacyjng,

= Testy,

» Podrecznik Przedsiebiorczo$¢ w nauczaniu interdyscyplinarnym dla naucz.
innych przedmiotéw.

Proces ewaluacji zostat oparty o:

» stopien realizacji wskaznikéw,
* 0Cene programu nauczania oraz opracowanych produktow,
= ocene projektu i pracy Zespotu Roboczego.

Zastosowane kryteria w ewaluacji:
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= Adekwatno$¢ - Czy produkt
odpowiada realnym potrzebom?
» Efektywno$¢ - Czy produkt przynosi zaktadane efekty przy zaktadanych

kosztach?
» Skutecznos$¢ - Czy produkt jest skuteczny? Czy jego stosowanie przynosi

zaktadane wyniki?

= QOddziatywanie/wptyw - Czy wdrozenie produktu bedzie skutkowato
zwiekszeniem szans na osiggniecie celow POKL?

» Trwatos¢ efektdw - Czy jest prawdopodobne funkcjonowanie produktu po
zakonczeniu projektu?

Adekwatnos¢

Na podstawie przeprowadzonej analizy mozna stwierdzi¢, ze stworzony produkt
odpowiada realnym potrzebom uzytkownikéw i odbiorcow.

Wysoki stopien adekwatnosci osiggnieto dzieki:

» Przeprowadzeniu kompleksowej diagnozy,

» Skorzystaniu z doswiadczen Lidera i Partnera,

» Skutecznemu dotarciu Nauczycieli i Doradcow Metodycznych,

= Ciggtemu monitorowaniu potrzeb osdéb testujacych produkt co potwierdzaja
wyniki ankiet,

= Nastawieniu na wypracowanie jak najlepszych narzedzi wspierajacych
realizacje konkretnych zadan odbiorcéw i uzytkownikow,

Efektywnos¢

Analiza efektywnosci pozwala stwierdzié¢, ze produkt przynosi oczekiwane efekty
przy zaktadanych kosztach.

Skutecznos¢
Przeprowadzona ewaluacja wykazata wysokg skutecznosé produktu.

Badanie przeprowadzone przez Projektodawce po testowaniu wskazuje na
poprawe wynikdw nauczania.

Oddziatywanie/wpiyw
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Odpowiadajgc na pytanie czy wdrozenie produktu bedzie skutkowato zwiekszeniem
szans na osiggniecie celéw PO KL trzeba stwierdzié, ze jest to prawdopodobne, a
Z pewnoscig stworzone rozwigzania posiadajg taki potencjat.

Realizacja wskaznikéw oddziatywania bedzie tu zalezna z jednej strony od
aktywnosci Instytucji Oswiaty oraz uzytkownikéw i odbiorcéw. Oferujacy wykonali
wiele dziatan upowszechniajacych i majg zaplanowane dalsze dziatania w tym celu,
ktére zapewniaja dotarcie do interesariuszy, potencjalnych uzytkownikéw i
odbiorcow.

Trwalosc¢ efektow

Wysoce prawdopodobne jest funkcjonowanie produktu po zakonczeniu projektu.
Wynika to z przyjetych rozwigzan przy opracowaniu programu, zdiagnozowanych
potrzeb odbiorcow i uzytkownikéw, jasnosci, czytelnosci modelu oraz braku
koniecznosci dodatkowych naktaddw finansowych ze strony oséb korzystajacych z
modelu.

Tabela 5. Osiggniete wartosci wskaznikéw
M - Mezczyzni, K - Kobiety

Mr - wartos¢ wskaznika osiggnieta w danym okresie rozliczeniowym (wg stanu na
koniec tego okresu)

Mp - wartos$¢ wskaznika osiggnieta od poczatku realizacji projektu

Nazwa Wartosé Mr Mp Stopien
wskaznika docelowa realizacji
wskaznika K M Og K M Ogoétem
ote wskaznika
m
2 3 4 5 6 7 8 9 10=(9/3)*10
Liczba 1 Nie Nie 1 Nie Nie 1 100,00
opracowanyc dot doty dot dotycz
hi ycz czy ycz V'
upowszechni Yy Yy
onych
innowacyjnyc O
h programow O
nauczania w 5
zakresie =
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przedsiebiorc
Zosci,
przedmiotéow
matematyczn
o-
przyrodniczy
chi
technicznych

Inne wskazniki okreslone we wniosku o dofinansowanie

1 Liczba 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
opracowanyc dot doty dot dotycz
hi ycz czy ycz V'
upowszechni Yy Yy
onych
innowacyjnyc
h programéw
nauczania w
zakresie
przedsiebiorc
zosci

2 Liczba szkét 80 Nie Nie (1] Nie Nie 85 106,25

ponadgminne dot doty dot dotycz

j. w PL, ktére ycz czy ycz )Y
wdroza Yy Y
program

3 Poprawa 40 Nie Nie 71 Nie Nie 71 177,50
wynikow dot doty dot dotycz
nauczania o ycz czy ycz '
minimum Yy Yy
25% w
minimum 40
szkotach
wdrazajacych
(50%)

4 Pozytywna 64 o 0 74 0 o 74 115,62
ocena
programu
(minimum
4,0 w skali 1-
5) przez
minimum
80% z 80
nauczycieli
przedsiebiorc
z.
wdrazajacych
program
(640s)

5 Liczba 150 0 0 365 0 0 365 243,33
uczniow,
ktorych
wyniki
nauczania
wzrosng o
minimum
20%

Strong 7
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6 Liczba 250 o (1] 386 (1] o 386 154,40
uczniow, u
ktorych
wzrosta
wiedza o
rynku pracy i
oczekiwaniac
h
pracodawcow
(minimum
50%)

7 Liczba 500 o (V] 500 (V] o 500 100,00
uczniow,
ktorzy beda
dokonywali
oceny
zainteresowa
nia
przedmiotem
przed i po
wdrozeniu

8 Liczba 200 o 0 236 0 o 236 118,00
uczniow,
ktorzy
minimum 3
razy
zalogowali
sie po
godzinach
pracy szkoty
na
interaktywne
j stronie
stworzonej
dla uczniéw

9 Liczba szkél, 400 Nie Nie 325 Nie Nie 405 101,25
ktore dot doty dot dotycz
otrzymaja ycz czy ycz \%
produkt do Yy Yy
stosowania

10 Liczba 32 Nie Nie 32 Nie Nie 32 100,00
Osrodkow dot doty dot dotycz
Doskonalenia ycz czy ycz Yy
Naucz., Ktére Y Yy
otrzymaja
produkt do
upowszechni
ania

11 Innowacyjny 1 Nie Nie o Nie Nie 1 100,00
program dot doty dot dotycz
nauczania ycz czy ycz V'
przedsiebiorc Yy Y
zosci w
szkotach
ponadgimnaz
jalnych

S’rrono8
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
12 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
opis celow dot doty dot dotycz
dydaktycznyc ycz czy ycz Yy
hi y y
wychowawcz
ych oraz
sposobow ich
realizacji
13 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
opis dot doty dot dotycz
zatozonych ycz czy ycz V'
osiagnieé Yy Yy
ucznia
14 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
propozycje dot doty dot dotycz
kryteriow ycz czy ycz Yy
oceny '/ \'/
15 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
opis metod dot doty dot dotycz
weryfikowani ycz czy ycz V'
a osiagniec Y Y
ucznia
16 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
instrukcje i dot doty dot dotycz
scenariusze ycz czy ycz V'
do gier Yy Y
miejskich
17 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Interaktywna dot doty dot dotycz
strona ycz czy ycz '
internetowa Yy Yy
18 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Instrumentar dot doty dot dotycz
ium ycz czy ycz Y
nauczania Yy Y
przedsiebiorc
zosci
19 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Wirtualna dot doty dot dotycz
wycieczka po ycz czy ycz \
przedsiebiors Yy Y
twie
20 Zadanie 1 -4 Nie Nie Nie Nie 4 100,00
filmy dot doty dot dotycz
edukacyjne ycz czy ycz Yy
Yy Yy
21 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Gra dot doty dot dotycz
symulacyjna ycz czy ycz Yy
Y Yy
22 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Testy dot doty dot dotycz
ycz czy ycz Yy
Yy Yy
23 Zadanie 1 - Nie Nie Nie Nie 1 100,00
Podrecznik dot doty dot dotycz
Przedsiebiorc ycz czy ycz V' (O))
zoS$Cw \Y \ 8
nauczaniu o
=
(%)
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interdyscypli
narnym
24 Zadanie 2 - 20 Nie Nie 0 Nie Nie 20 100,00
liczba dot doty dot dotycz
raportow ycz czy ycz y
roboczych Yy Y
25 Zadanie 2 - 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
raport dot doty dot dotycz
zbiorczy z ycz czy ycz V'
pilotazowego ' \'
wdrozenia
26 Zadanie 2 - 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
raport z dot doty dot dotycz
badan opinii ycz czy ycz Yy
uczniow \Y \
27 Zadanie 2 - 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
raport z dot doty dot dotycz
badania ycz czy ycz V'
ankietowego Yy Y
nauczycieli
28 Zadanie 3 - 1 Nie Nie o Nie Nie 1 100,00
arkusz dot doty dot dotycz
ewaluacyjny ycz czy ycz V'
dia Yy Y
odbiorcéw i
uzytkowniko
w
29 Zadanie 3 - 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
kwestionariu dot doty dot dotycz
Sz pomiaru ycz czy ycz \%
realizacji Yy Y
wskaznikow
30 Zadanie 3 - 32 Nie Nie 3 Nie Nie 32 100,00
sprawozdani dot doty dot dotycz
a kierownika ycz czy ycz Yy
projektu Yy Yy
31 Zadanie 3 - 5 Nie Nie 1 Nie Nie 5 100,00
raport dot doty dot dotycz
eksperta ycz czy ycz '
zewnetrzneg Yy Yy
o
32 Zadanie 3 - 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
raport z dot doty dot dotycz
oceny ycz czy ycz \%
produktu ' '
33 Zadanie 4 - 500 Nie Nie 500 Nie Nie 500 100,00
liczba dot doty dot dotycz
uczniéw, ycz czy ycz \
ktorzy Y Yy
otrzymaja
produkt do
stosowania
34 Zadanie 4 - 400 Nie Nie 325 Nie Nie 405 101,25
liczba szkoét, dot doty dot dotycz
ktére ycz czy ycz Y O
otrzymaja Yy Yy —
produkt do o
stosowania <
N4
=
(%)

H Ry
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*
* ok

35 Zadanie 4 - 80 Nie Nie 0 Nie Nie 85 106,25
liczba dot doty dot dotycz
wdrozen ycz czy ycz \
y y
36 Wzrost o 500 Nie Nie 500 Nie Nie 500 100,00
minimum dot doty dot dotycz
20% ycz czy ycz )
zainteresowa V' \'
nia uczniow
przedmiarem
podstawy
przedsiebiorc
zos$ci
37 Elektroniczna 1 Nie Nie 0 Nie Nie 1 100,00
wersja dot doty dot dotycz
materiatow ycz czy ycz Yy
do nauczania \' '
podstaw
przedsiebiorc
zosci
38 Transkrypcja 1 Nie Nie o Nie Nie 1 100,00
i instruktaze dot doty dot dotycz
do filméw ycz czy ycz \
edukacyjnych Yy Y
STOPIEN REALIZACII WSKAZNIKOW
Wskaznik 1. Liczba opracowanych i upowszechnionych innowacyjnych
programoOw nauczania w zakresie przedsiebiorczosci - szt. 1 - 100%
Zweryfikowano na podstawie zrédio - Program nauczania podstaw

przedsiebiorczosci Zatgcznik nr 1.

= Wskaznik planowany: 80 szkét - 100%
» Wskaznik osiggniety: 85 szkdt - 106,25%

Wskaznik 2. Liczba szkét ponadgimnazjalnych, ktére wdrozyty program:

Tabela 6 zawiera zestawienie szkot,

ktére wdrozyly program nauczania

opracowany w ramach projektu. Potwierdzenie wdrozenia jest weryfikowane na
podstawie oswiadczenia o wdrozeniu, podpisanego przez dyrekcje placowki.

Tabela 6. Zestawienie szko6t, w ktorych wdrozono opracowany program nauczania

Nazwa szkoty
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Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 2 - liceum ogdlnoksztatcace

Zespot Szkét Rolniczych - liceum ogodlnoksztatcace

III Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika

Zespdt Szkdt Zawodowych - Technikum

Zespot Szkdt Transportowo-Elektronicznych CKU - liceum ogdlnoksztatcace
Zespot Szkét nr 2 im. Przyjazni Polsko-Norweskiej - liceum ogdlnoksztatcace
Zespdt Szkdt Technicznych - Technikum

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej -Curie

Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych i Zawodowych im. Ziemi Pogorzelskiej - liceum
ogolnoksztatcace

Zespdt Szkdt Ekonomicznych im. Stanistawa Staszica

XII Liceum Ogodlnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej-Curie

Zespdt Szkdt Technicznych im. Hipolita Cegielskiego - liceum ogélnoksztatcace
Liceum Ogdlnoksztatcace im. Powstancow Wielkopolskich

Liceum Ogdlnoksztatcace

II Liceum Ogodlnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego

Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych im. Jézefa Nojego - Technikum

Zespot Szkdét Ponadgimnazjalnych nr 1 - liceum ogdlnoksztatcace

Zasadnicza Szkota Zawodowa

Liceum ogolnoksztatcace dla dorostych

Technikum nr 3

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego w Gnieznie

Zespdt Szkdt Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika, Technikum nr8

Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Marii Konopnickiej w Poddebicach

Technikum w Zespole Szkoét Technicznych "Mechanik"

ZSZ w Zespole Szkét Technicznych "Mechanik"

Liceum Ogodlnoksztatcgce Zespotu Szkdt im. Marii Sktodowskiej - Curie w Dziatoszynie

Technikum Zespotu Szko6t im. Marii Sktodowskiej - Curie w Dziatoszynie
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Technikum Zawodowe nr 1 w Zespole Szkdét Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w
Szczecinie

Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Zespole Szkdét Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego
w Szczecinie

Zespdt Szkdt Ekonomicznych im. Mikotaja Kopernika; ZSZ nr 7
Liceum Ogdlnoksztatcace nr XXIX
Zespdt Szkot Transportowo-Komunikacyjnych im. Tadeusza Kosciuszki (Technikum)

Katolicka Zawodowa Szkota Specjalna Stowarzyszenia Przyjaciot Szkot Katolickich im. sw.
Antoniego z Padwy

Technikum nr 7 w Zespole Szko6t Ekonomicznych im. M. Kopernika w Olsztynie
Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Cz. Mitosza w Szczercowie

I Liceum Ogodlnoksztatcace im. C. K. Norwida

Zasadnicza Szkota Zawodowa

Zespot Szkot Nrl w Bratoszewicach - Technikum

Zespot Szkdt nr 2 im. Stanistawa Staszica - Technikum

Zasadnicza Szkota Zawodowa

Zespot Szkét im H Sienkiewicza w Pajecznie- Liceum Ogdlnoksztatcace

Zespot Szkét im H Sienkiewicza w Pajecznie- Technikum Ekonomiczne
Technikum Hotelarskie

Technikum Lesne

Technikum Zywienia i ustug gastronomicznych

Zespdt Szkdt w Opalenicy (Technikum)

Zespdt Szkdt Nr 3 im. Kombatantéw RP w Dzierzoniowie (Technikum Ekonomiczne)
Zespot Szkédt Nr 3 im. Kombatantédw RP w Dzierzoniowie (Technikum Handlowe)
Zespodt Szkot Nr 3 im. Kombatantéw RP w Dzierzoniowie (Technikum Logistyczne)
Zespdt Szkdt Ogdlnoksztatcacych nr 2 (Liceum Ogdlnoksztatcace)

Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 3

Zasadnicza Szkota Zawodowa

Technikum w Zespole Szkot
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Zasadnicza Szkota Zawodowa

Zasadnicza Szkota Zawodowa

Zespot Szkédt Ekonomicznych (Technikum nr 3)

Zespdt Szkdt w Opalenicy (Liceum Ogolnoksztatcace)

Zespot Szkoét Politechnicznych w Gtogowie, Technikum nr 3

Zespdl Szkdt Nr 7 im. KEN - Technikum

Zespdt Szkdt nr 18 (LII Liceum Ogdlnoksztatcace im. W.St. Reymonta)
Zespdt Szkét nr 18 (Technikum Ksiegarskie im. Stefana Zeromskiego)
Zespdt Szkdt Mechanicznych i Logistycznych (Technikum)

Technikum w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Swieciu

II Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Generatowej Zamoyskiej i Heleny Modrzejewskiej w
Poznaniu

II Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. W. Reymonta w Ostrowie
Wielkopolskim

Zespdt Szkét Elektrycznych (Technikum)

Zespot Szkét Ekonomicznych (Technikum)

Liceum Ogodlnoksztatcgce Siostr Urszulanek SIK

I Liceum Ogodlnoksztatcace im. H. Kotagtaja w Krotoszynie
Technikum nr 3

Prywatne Liceum Ogodlnoksztatcgce ABIS przy WSIU w todzi

VII Liceum Ogdlnoksztatcace im. J.Kusocinskiego

IX Liceum Ogodlnoksztatcace im. Kazimierza Jagiellonczyka w Toruniu
Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego
Technikum nr 2 w Suwatkach

Technikum w Ztotym Potoku

Technikum Nr 8

Medyczne Studium Zawodowe

Zasadnicza Szkota Zawodowa im. $w. Jézefa Cechu Rzemiost R6znych i Przedsiebiorczosci

III Liceum Ogolnoksztatcgce im. Zbigniewa Herberta
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yeAll et el
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta
Prywatne Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych
Zasadnicza Szkota Zawodowa w Adamowie

Technikum Nr 1 im. Noblistow Polskich

Zweryfikowano na podstawie rejestru oswiadczen Zatacznik nr 10.

Wskaznik 3. Poprawa wynikéw nauczania o minimum 25% w 40 szkotach
wdrazajacych (50%)

= Wskaznik planowany: 40 szkdt - 100%

= Wskaznik osiggniety: 71 szkot - 177,5%

Na podstawie ankiet przeprowadzonych wsréd nauczycieli szkoét, ktére wdrozyty
program, stwierdzono, iz realizacja programu przyczynita sie wsrdéd uczniow do
wzrostu wiedzy (o 47,1%) oraz umiejetnosci (o 50,8%). Nauczyciele ze szkét
wdrazajqcych program otrzymali testy wiedzy i umiejetnosci, ktérych celem byto
monitorowanie wynikow nauczania uczniéw z klas objetych programem. W oparciu
o ich efekty nauczyciele oceniali wyniki nauczania ucznidw wypetniajgc ankiete
online.

Zweryfikowano na podstawie analizy danych zrédtowych -Test wiedzy i
umiejetnosci Zatacznik 11. Ponizej wykres obrazujacy przyrost.

Wykres 1. Przyrost wiedzy i umiejetnosci wérdd ucznidw, z ktérymi realizowano program.
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Przyrost wiedzy i umiejetnosci

60%
50%
40%

30%

Wskaznik 4. Pozytywna ocena programu (minimum 4,0 w skali 1 -5) przez
minimum 80% z 80 nauczycieli wdrazajacych program

= Wskaznik planowany: 64 os. - 100%
= Wskaznik osiagniety: 74 os. - 115,62%

Badanie ankietowe przeprowadzone na grupie 80 nauczycieli, ktérzy wykorzystali
program do nauczania. Wynik potwierdza, ze opracowany produktu uzyskat
pozytywng ocene. W skali 1-5, ankietowani ocenili go na 4,59. Na ocene 4 lub
wyzej program ocenity 74 osoby. Wyniki te stanowig potwierdzenie zrealizowania
wskaznika.

Zweryfikowano na podstawie analizy danych zréodtowych - zestawienie odpowiedzi
w pliku excel (materiat udostepniony przez kierownika projektu). Ponizej wykres
obrazujacy przyrost.

Wykres 2. Ocena programu przez nauczycieli w skali 1-5
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Ocena programu przez nauczycieli w
skali 1-5

N

—_

Wskaznik 5. Liczba uczniow, ktérych wyniki nauczania wzrosty o minimum 20%

= Wskaznik planowany: 150 os. - 100%
= Wskaznik osiggniety: 365 os. — 243,33%

Wzrost wynikdw nauczania o minimum 20% zaobserwowano u 365 uczniow z
tacznej liczby 500 ucznidéw. Uczniowie wypetniali testy wiedzy i umiejetnosci. Liczba
ta wskazuje na zrealizowanie zatozen wskaznika w 243,33%. Wynik ten jest
potwierdzeniem zrealizowania celu szczegétowego projektu.

Zweryfikowano na podstawie analizy danych zrodtowych -Test wiedzy i
umiejetnosci Zatacznik 11. Ponizej wykres obrazujgcy przyrost.

Wykres 3. Wzrost wynikdw nauczania u ucznidéw - wiedza

Wiedza - wyniki ogdine

100%
80%

60%
40%
20%

0%
Pre-test Post-test Przyrost wiedzy
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Wskaznik 6. Liczba ucznidw, u ktérych wzrosta wiedza o rynku pracy i
oczekiwaniach pracodawcéw (minimum 50%)

» Wskaznik planowany: 250 os. - 100%
» Wskaznik osiggniety: 386 o0s. - 154,4%

Wzrost wiedzy o rynku pracy i oczekiwaniach pracodawcéw zaobserwowano u 386
ucznidw z tacznej liczby 500 ucznidw. Uczniowie wypetniali testy wiedzy i
umiejetnosci. Zatozenia Projektodawcy obejmowaty wzrost wiedzy u 250 ucznidw.
Wyniki pomiaru wskazujg na zrealizowanie wskaznika w 154,4%.

Zweryfikowano na podstawie analizy danych zrédtowych - zestawienie odpowiedzi
w pliku excel (materiat udostepniony przez kierownika projektu). Ponizej wykres
obrazujacy przyrost.

Wykres 4. Wzrost wynikéw nauczania u uczniow - umiejetnosci

Umiejetnosci - wyniki ogdlne

100%
920%
80%
70%
60%
50%
40%

30%
20%
10%

0%
Pre-test Post-test Przyrost
umiejetnosci

przedmiotem przed i po wdrozeniu

» Wskaznik planowany: 500 os. - 100%
» Wskaznik osiagniety: 500 os. - 100%

Wskaznik 7. Liczba ucznidw, ktérzy beda dokonywali oceny zainteresowania
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Projektodawca zatozyt, Zze 500 ucznibw dokona oceny zainteresowania
przedmiotem. Wyniki pomiaru wskazujq na zrealizowanie wskaznika w 100%

Zweryfikowano na podstawie analizy danych zréodiowych zestawionych w pliku
excel (materiat udostepniony przez kierownika projektu).

Wykres 5. Liczba uczniow, ktorzy dokonywali oceny zainteresowania przedmiotem przed i po
wdrozeniu - podziat ze wzgledu na ptec

Liczba uczniow, ktdrzy dokonywali oceny
zainteresowanie przedmiotem przed i po
wdrozeniu

350
300
250
200
150
100

50

Uczennice Uczniowie

Wskaznik 8. Liczba uczniéw, ktérzy minimum 3 razy zalogowali sie po godzinach
pracy szkoty na interaktywnej stronie

= Wskaznik planowany: 200 os. - 100%
= Wskaznik osiggniety: 236 os. - 118%

236 uczniéw zalogowato sie minimum 3 razy po godzinach pracy szkoty na
interaktywnej stronie. Wynik ten stanowi 118% zatozonego wskaznika.

Zweryfikowano na podstawie analizy strony projektu. Print screen???
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Wskaznik 9. Liczba szkét, ktdére otrzymajgq produkt do stosowania

» Wskaznik planowany: 400 placéwek - 100%
= Wskaznik osiggniety: 405 placowek — 101,25%

Opracowane produkty zostaty rozestane do szkét poprzez tradycyjna poczte oraz
przy wykorzystaniu mailingu. Liczba szkoét, ktore otrzymaty materiaty wynosi 405
(na podstawie potwierdzen nadania oraz odbioru przesytki oraz potwierdzen
odczytania wiadomosci e-mail). Wskaznik zostat zrealizowany w 101,25%.

Zweryfikowano na podstawie okazanych przez kierownika projektu potwierdzen
odbioru.

Wskaznik 10. Liczba Osrodkéw Doskonalenia Nauczycieli, ktére otrzymajg produkt
do upowszechniania

= Wskaznik planowany: 32 podmioty - 100%
» Wskaznik osiggniety: 32 podmioty - 100%

Produkt zostat rozestany do 32 Osrodkéw Doskonalenia Nauczycieli w celu
upowszechniania. Zatozenia wskaznika zostaty zrealizowany w 100%.

Zweryfikowano na podstawie okazanych przez kierownika projektu potwierdzen
odbioru.

Tabela 7. Zestawienie Osrodkéw Doskonalenia Nauczycieli

Nazwa Osrodka Doskonalenia Nauczycieli

Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Pile

Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie

Centrum Edukacji Nauczycieli w Suwatkach

Dolnoslgskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Krakowie

Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Warszawie
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Krakowie

Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Nowym Saczu
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Oswiecimiu

Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Tarnowie

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kaliszu
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Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w tomzy

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Ostrotece

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu

Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku

Lubelskie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli Oddziat w Zamosciu
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie
Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach
Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblagu
Warminsko-Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olsztynie
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Biatej Podlaskiej
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Lublinie

Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Sieradzu
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w todzi

Regionalny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Bielsku Biatej
Regionalny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ,WOM"” w Czestochowie
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy

RAPORT Z OCENY PRODUKTU

OCENA PROGRAMOW I PRODUKTOW OPRACOWANYCH W RAMACH
PROJEKTU

Ewaluacji zostaty poddane program oraz produkty, ktdre opracowano w ramach
projektu, tj.:

» Scenariusze lekcji

» Scenariusze gier miejskich

» Testy kompetencji

= Interaktywna gra

* Filmy edukacyjne

» Transkrypcje do filmow

» Podrecznik ,Przedsiebiorczo$¢ w nauczaniu interdyscyplinarnym”

Wykres 6. przedstawia ocene programu oraz produktéw - wyniki badania
ankietowego przeprowadzonego wsrdd nauczycieli.

Wykres 6. Ocena programu nauczania oraz produktéw przez nauczycieli
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Ocena programu nauczania i zatgcznikow
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Wszystkie produkty, w skali 1-5, otrzymaty ocene powyzej 4,5.

EUROPEJSKI

Nauczyciele dokonali takze oceny programu nauczania pod katem wzrostu
umiejetnosci i wiedzy wsrdod uczniow. Wyniki zostaty przedstawione na wykresach

7. oraz 8.

Wykres 7. Ocena realizacji programu pod katem wzrostu wiedzy wsrdd uczniow
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Prosze ocenic, jak realizacja programu
przyczynita sie do wzrostu wiedzy wsrdod
uczniow

= 2 - miata staby wptyw

= 4 - miata duzy wptyw

= 1 - wcale nie wptyneta
= 3 - tfrudno ocenic¢
= 5 - miata znaczgcy wptyw

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli stwierdzita, ze realizacja programu w stopniu
duzym (67%) lub znaczacym (24%) wptyneta na przyrost wiedzy wsrdd uczniow.

Wykres 8. Ocena realizacji programu pod katem wzrostu umiejetnosci wérdd uczniow

Prosze ocenic, jak realizacja programu
przyczynita sie do wzrostu umiejetnosci wsréd
uczniow

= 1 - wcale nie wptyneta = 2 - miata staby wptyw
= 3 - frudno ocenic¢ = 4 - miata duzy wptyw

= 5 - miata znaczgcy wptyw
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Ponad 90% badanych stwierdzilo wpltyw programu nauczania na wzrost
umiejetnosci wsrdd ucznidw. Duzy wplyw zauwazylo 66% ankietowanych,
znaczacy wptyw 25%.

Sredni przyrost wiedzy i umiejetnosci szacowany jest na 47,1% oraz 50,8%
(Wykres 1.).

Dodatkowo, nauczyciele zamieszczali uwagi dotyczgce programu oraz zatgcznikéw.
Pozytywne komentarze stanowig potwierdzenie dobrze opracowanych produktéw.

ﬁrdzo przydatne narzedzia, dobrze opracowany program nauczania\\

brawo dla tworcow!

Program nauczania bardzo fajnie napisany, zaréwno nadaje sie do
wykorzystania na zajeciach z mtodziezg majgcq problemy w nauce jak i do
pracy z miodziezg zdolng. Interdyscyplinarny charakter programu,
przyczynit sie do wzrostu poziomu wiedzy i umiejetnosci. Bede z niego
korzystata w roku szkolnym 2015/2016.

Materiaty do programu znakomicie wspierajg nauczyciela w realizacji
podstawy programowej nauczania podstaw przedsiebiorczosci, przede

Kwszystkim w liceum ogdlnoksztatcagcym. /

Ponadto, przy ocenie produktdw, nauczyciele wskazywali na cechy tj.:
nowoczesnos¢, kreatywnos$¢, dostepnos¢, aktywizacja i trening praktycznych
umiejetnosci oraz przejrzystosc czy tatwos¢ uzycia.

ﬁardzo dobry program, przejrzysty i tatwy do wykorzystania. \

Prosimy o wiecej takich projektow w mysl zasady, ze mato teorii duzo
praktyki:)

Dostepnosé, interaktywnosé, nowoczesnos¢ i kreatywnos¢ to cechy, ktdre
wyraza program nauczania.

Swietnie dobrane narzedzia, bardzo praktyczne, doskonaty pomyst z gra
miejskq!

- /
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Ponizsze zestawienie zawiera wykaz zrealizowanych wskaznikéw.

Tabela 8. Wykaz wskaznikéw pomiaru celu gtéwnego i szczegdtowych

Wskaznik

Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych
Opis celéw dydaktycznych i wychowawczych oraz sposobdw ich realizacji
Opis zatozonych osiggnie¢ ucznia

Propozycje kryteridéw oceny

Opis metod weryfikowania osiggnie¢ ucznia

Instrukcje i scenariusze do gier miejskich

Interaktywna strona internetowa

Instrumentarium nauczania przedsiebiorczosci

Wirtualna wycieczka po przedsiebiorstwie

4 filmy edukacyjne

Gra stymulacyjna

Testy

Podrecznik ,Przedsiebiorczo$¢ w nauczaniu interdyscyplinarnym”

Raport zbiorczy z pilotazowego wdrozenia

Raport z badan opinii ucznidow

Raport z badania ankietowego nauczycieli

Arkusz ewaluacyjny dla odbiorcow i uzytkownikéw

Kwestionariusz pomiaru realizacji wskaznikéw

Sprawozdania kierownika projektu

Raport eksperta zewnetrznego

Raport z oceny produktu

Elektroniczna wersja materiatdw do nauczania podstaw przedsiebiorczosci
Transkrypcja i instruktaze do filméw edukacyjnych

Ponizej zestawiono wskazniki wraz z materiatem Zrédtowym.

= Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkotach
ponadgimnazjalnych - Zatacznik nr 1

» Opis celow dydaktycznych i wychowawczych oraz sposobdw ich realizacji
- zweryfikowano na podstawie materiatdw zrédtowych Zatgcznik nr 1

= Opis zatozonych osiggnie¢ ucznia - zweryfikowano na podstawie
materiatdw zréodtowych Zatacznik nr 1

* Propozycje kryteriéw oceny - zweryfikowano na podstawie materiatéw
zrédtowych Zatacznik nr 1

= Opis metod weryfikowania osiggnie¢ ucznia - zweryfikowano na
podstawie materiatdw zrodtowych Zataczniku nr 1

= Instrukcje i scenariusze do gier miejskich - zweryfikowano na podstawie
materiatdow zrédtowych zatgczona ptyta CD z materiatami Zatgcznik nr 10

= Raport zbiorczy z pilotazowego wdrozenia - zweryfikowano na podstawie
materiatow zrédtowych Zatacznik nr 2

INSTYTUT Q”CE BYC
HR%% PRZEPSIEBIORCZY I-R

I
EWA GORDZIE] - NIEWCZYK

Sfron025



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

= Raport z badan opinii ucznidéw - zweryfikowano na podstawie materiatéw
zrédtowych Zatgcznik nr 3

» Raport z badania ankietowego nauczycieli - zweryfikowano na podstawie
materiatow zrédiowych Zatgcznik nr 4

» Arkusz ewaluacyjny dla odbiorcow i uzytkownikéow - zweryfikowano na
podstawie materiatdw zrédtowych Zatacznik nr 7

» Kwestionariusz pomiaru realizacji wskaznikéw - zweryfikowano na
podstawie materiatdw zrédtowych Zatacznik nr 8
» Sprawozdania kierownika projektu - zweryfikowano na podstawie

materiatdw zréodtowych Zatacznik nr 5

» Instrumentarium nauczania przedsiebiorczosci - zweryfikowano na
podstawie materiatow Zzrédiowych zatgczona ptyta CD z materiatami
Zatacznik nr 10

» Podrecznik ,Przedsiebiorczos¢ w nauczaniu interdyscyplinarnym” -
zweryfikowano na podstawie materiatdéw zrédtowych zataczona ptyta CD
Z materiatami Zatacznik nr 10

» 4 filmy edukacyjne - zweryfikowano na podstawie materiatéw zrédtowych
zatgczona ptyta CD z materiatami Zatacznik nr 10

= Gra symulacyjna - zweryfikowano na podstawie materiatéw zrédtowych
zatgczona ptyta CD z materiatami Zatacznik nr 10

» Testy - zweryfikowano na podstawie materiatow zrdédtowych zatgczona
ptyta CD z materiatami Zatacznik nr 10

= Raport eksperta zewnetrznego - zweryfikowano na podstawie materiatéw
zrédtowych Zatgcznik nr 6

» Raport z oceny produktu - zweryfikowano na podstawie materiatéw
zrédtowych czes¢ sktadowa kornicowego raportu ewaluacyjnego

» Elektroniczna wersja materiatdw do nauczania podstaw przedsiebiorczosci
- zweryfikowano na podstawie materiatéw zrédtowych zatagczona ptyta CD
z materiatami Zatgqcznik nr 10

» Transkrypcja i instruktaze do filméw edukacyjnych - zweryfikowano na
podstawie materiatow zrodtowych zataczona piyta CD z materiatami
Zatgcznik nr 10

» Interaktywna strona internetowa - zweryfikowano na podstawie
materiatow zrédtowych www.przedsiebiorczy.instytut-hr.pl

W celu zwiekszenia dostepnosci produktéw, w ramach projektu zostata utworzona
interaktywna strona internetowa, gdzie szczegétowo opisano zatozenia
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przedsiewziecia. Uzytkownicy mogg na stronie znalez¢ informacje o projekcie,
aktualnosci, materiaty oraz informacje o realizatorach projektu.
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Zrédto: www.przedsiebiorczy-instytut-hr.pl

Dodatkowo, poprzez formularz zgtoszeniowy, uzytkownicy mogli zgtaszac¢ szkoty
do udziatu w projekcie. Opcja ta w znaczacy sposéb ufatwita kontakt uczestnikow
z realizatorami projektu oraz zwiekszyta dostepnos¢ produktow.
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SPIS ZALACZNIKOW

ZALACZNIK NR 1 INNOWACYINY PROGRAM NAUCZANIA PRZEDSIEBIORCZOSCI
W SZKOLACH PONADGIMNAZJALNYCH

ZALACZNIK NR 2 RAPORT ZBIORCZY Z PILOTAZOWEGO WDROZENIA
ZALACZNIK NR 3 RAPORT Z BADAN OPINII UCZNIOW

ZALACZNIK NR 4 RAPORT Z BADANIA ANKIETOWEGO NAUCZYCIELI
ZALACZNIK NR 5 SPRAWOZDANIA KIEROWNIKA PROJEKTU

ZALACZNIK NR 6 RAPORT EKSPERTA ZEWNETRZNEGO

ZALACZNIK NR 7 ARKUSZ EWALUACYINY DLA ODBIORCOW I UZYTKOWNIKOW
ZALACZNIK NR 8 KWESTIONARIUSZ POMIARU REALIZACII WSKAZNIKOW
ZALACZNIK NR 9 INSTRUMENTARIUM NAUCZANIA PRZEDSIEBIORCZOSCI
ZALACZNIK NR 10 REJESTR OSWIADCZEN O WDROZENIU

ZALACZNIK NR 11 TESTY WIEDZY 1 UMIEJETNOSCI

SPIS TABEL

TABELA 1. SZKOtY PONADGIMNAZJALNE, BIORACE UDZIAL W FAZIE TESTOWANIA — RODZAJE
SZKOL | ICH LICZBA. 2

TABELA 2. SZKOLY PONADGIMNAZJALNE, KTORE WDROZYtY PROGRAM NAUCZANIA —
RODZAJE SZKOL, ICH LICZBA. 2

TABELA 3. SZKOtY PONADGIMNAZJALNE, KTORE WDROZY+Y PROGRAM NAUCZANIA — LICZBA
KLAS, W KTORYCH WYKORZYSTANO PROGRAM. 2

TABELA 4. SZKOtY PONADGIMNAZJALNE, KTORE WDROZY+tY PROGRAM NAUCZANIA —
MIEJSCOWOSC.

TABELA 5. OSIAGNIETE WARTOSCI WSKAZNIKOW 6
TABELA 6. ZESTAWIENIE SZKOt, W KTORYCH WDROZONO OPRACOWANY PROGRAM
NAUCZANIA 11
TABELA 7. ZESTAWIENIE OSRODKOW DOSKONALENIA NAUCZYCIELI 20
TABELA 8. WYKAZ WSKAZNIKOW POMIARU CELU GtOWNEGO | SZCZEGOLOWYCH 25

SPIS WYKRSOW

WYKRES 1. PRZYROST WIEDZY | UMIEJETNOSCI WSROD UCZNIOW, Z KTORYMI REALIZOWANO

PROGRAM. 15
WYKRES 2. OCENA PROGRAMU PRZEZ NAUCZYCIELI W SKALI 1-5 16
WYKRES 3. WZROST WYNIKOW NAUCZANIA U UCZNIOW - WIEDZA 17
WYKRES 4. WZROST WYNIKOW NAUCZANIA U UCZNIOW - UMIEJETNOSCI 18
WYKRES 5. LICZBA UCZNIOW, KTORZY DOKONYWALI OCENY ZAINTERESOWANIA PRZEDMIOTEM

PRZED | PO WDROZENIU - PODZIAt ZE WZGLEDU NA PtEC 19
WYKRES 6. OCENA PROGRAMU NAUCZANIA ORAZ PRODUKTOW PRZEZ NAUCZYCIELI 21
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WYKRES 7. OCENA REALIZACJI PROGRAMU POD KATEM WZROSTU WIEDZY WSROD UCZNIOW 22

WYKRES 8. OCENA REALIZACJI PROGRAMU POD KATEM WZROSTU UMIEJETNOSCI WSROD
23

UCZINIOW
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