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ZAWOD: TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU 314202

Program praktyk dla nauczycieli i instruktoréw ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w programie ,,STAWIAMY NA PRAKTYKE” —

pilotazowy program doskonalenia nauczycieli ksztalcenia zawodowego poprzez praktyki w przedsigbiorstwach z branzy budowlanej”.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.);
Rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego z dnia 23 grudnia 2011 r.;
Rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztatlcenia w zawodach z dnia 7 lutego 2012 r.;
Rozporzadzenie w sprawie ramowych planow nauczania z dnia 7 lutego 2012 r.;

Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach z dnia 31 grudnia 2002 r. z p6zn.

zm.;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu(Dz.U. 2010 nr 244 poz. 1626).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych
(Dz. U. z dnia 19 marca 2003 r. Nr 47, poz. 401);

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. 1994 nr 89 poz. 414);
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Ustawa z dnia 27 marca 2003 r. 0 zmianie ustawy Prawo budowlane oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. 2003 nr 80 poz. 718);
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie szczegdtowego zakresu i formy planu bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia oraz szczegdlowego zakresu rodzajow robot budowlanych, stwarzajacych zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi (Dz. U. Nr 151,
poz. 1256);

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i
ich usytuowanie, Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych,

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie sposobow deklarowania zgodno$ci wyrobow budowlanych oraz

sposobu znakowania ich znakiem budowlanym.

Efekty ksztalcenia

Zawod technik architektury krajobrazu nie ma wspolnych kwalifikacji z innymi zawodami. Posiada wspolne efekty ksztatcenia wspolne dla
zawodow w ramach obszaru rolniczo-lesnego z ochrong $rodowiska stanowiace podbudowg do ksztalcenia w zawodach (PKZ (R.c): ogrodnik,
technik ogrodnik, pszczelarz, technik pszczelarz, rolnik, technik rolnik, technik architektury krajobrazu, technik hodowca koni, operator maszyn

lesnych, technik les$nik, rybak §rodladowy, technik rybactwa §rodladowego, technik weterynarii.
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Organizacja i przebieg praktyk

Wiasciwa organizacja praktyk ma za zadanie umozliwi¢ nauczycielom bezposredni udziat w funkcjonowaniu firmy\ przedsigbiorstwa na
poszczegolnych stanowiskach w zawodzie technik architektury krajobrazu. W czasie praktyk nauczyciele beda asystowac lub wykonywac prace
na konkretnych stanowiskach taczac teori¢ z praktyka. Do§wiadczenia zdobyte podczas stazu z pewno$cia beda niezwykle pomocne W czasie
prowadzenia zaje¢ w systemie modulowym. Praktyki beda organizowane w czasie wolnym od zaj¢¢ szkolnych w terminach ustalonych na
drodze porozumienia migdzy pracodawca, a uczestnikami projektu.

Czas trwania praktyki: 10 dni roboczych po 8 godzin dziennie.

Nadzor nad przebiegiem i1 organizacja praktyk sprawuja opiekunowie z przedsigbiorstwa przeprowadzajacego praktyki

Celem praktyk jest:

e zapoznanie si¢ z urzadzeniami, narzedziami i innym sprz¢tem technicznym stosowanym przy pracach w zakresie architektury krajobrazu,
e poznanie specyfiki pracy na rzeczywistych stanowiskach pracy w zawodzie technik architektury krajobrazu,
e nauka praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej

Na cele szczegdtowe wskazuja efekty ksztalcenia.
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Praktyki zawodowe — czes$¢ szczegétowa
Efekty ksztalcenia Realizacja zaje¢ dzigki ktorym efekty Uwagi
zostang osiagnigte
Praktykant potrafi:

» przewidziec 1 rozpoznac zapoznanie z: Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich
zagrozenia dla zdrowia 1 zZycia diatalnose dsicbi zawodow - BHP
cztowicka ~ oraz  mienia i 21aka noscla - pracdsic 1ori1twa?

Srodowiska zwiazane . strukturg organizacyjna 1 zasadami

wykonywaniem prac w zawodzie
technik architektury krajobrazu

zapobiegaé dla
zdrowia 1 zycia czlowieka oraz
mienia i $rodowiska zwigzanym z
wykonywaniem zadan w zawodzie
technik architektury krajobrazu

zagrozeniom

zapobiegac zagrozeniom
wynikajacym z  wykonywania
zadan zawodowych

» wskaza¢ skutki oddzialywania

organizacji pracy

zasadami ochrony przeciwpozarowej
w budownictwie og6lnie oraz podczas
konkretnych ~ czynno$ci i
wlasciwych dla  zawodu
architektury krajobrazu

prac
technik

z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia
1 zycia czlowieka wystepujacymi
podczas wykonywania konkretnych
prac ~w  zakresie  architektury
krajobrazu

kategoriami ryzyka zawodowego dla
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czynnikow szkodliwych na poszczegbdlnych stanowisk pracy w
organizm cztowieka przedsigbiorstwie
» zorganizowaé stanowisko pracy » poznanie zasad pomocy medycznej w
technika architektury krajobrazu przypadku sytuacji stanowiacej
zgodnie z wymogami ergonomii, zagrozenie zdrowia i zycia podczas
przepisami  bezpieczenstwa i wykonywania czynno$ci zawodowych
higieny pracy, ochrony technika architektury krajobrazu
przeciwpozarowej 1 ochrony
srodowiska;
» tworzy¢, odczytywac i1 poshugiwac
si¢ wilasciwa dla zawodu
dokumentacja
» wykona¢ czynnosci kontrolno- » wykonywanie czynnosci kontrolno- PKZ(R.c)
obslugowe ciagnikow rolniczych; obstlugowych ciagnikoéw rolniczych;
» stosowac przepisy prawa » stosowanie przepisoOw prawa ruchu
dotyczace ruchu drogowego; drogowego;
» przestrzega¢ zasad kierowania » przestrzeganie zasad kierowania
ciagnikiem rolniczym; ciagnikiem rolniczym;
» wykonywaé czynnosci zwiazane z » wykonywanie czynno$ci zwiazanych z

prowadzeniem i obstuga ciagnika
rolniczego w zakresie niezb¢gdnym
do uzyskania prawa jazdy kategorii
T.

prowadzeniem i obstuga ciagnika
rolniczego w zakresie niezbednym do
uzyskania prawa jazdy kategorii T.

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

* ¥

* ¥ %

*  *

*og ke




STAWIAMY NA PRAKTYKE— PILOTAZOWY PROGRAM DOSKONALENIA

NAUCZYCIELI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO POPRZEZ PRAKTYKI W l I“
PRZEDSIEBIORSTWACH Z BRANZY BUDOWLANEJ
Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowany ze WSNSIT
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
rozpoznagé: rozpoznawanie: PKZ(R.I)

a) gatunki roslin ozdobnych;
b) typy irodzaje gleb;
c) chwasty, choroby i szkodniki roslin
ozdobnych;
rozrézniaé:
a) czynniki siedliska roslin;
b) sprzet i maszyny stosowane do uprawy
1 pielggnacji ro$lin ozdobnych;
C) rodzaje zabiegéw uprawowych;
d) rodzaje zabiegoéw stosowanych w
pielegnacji terendw zieleni;
e) rodzaje obiektow terenow zieleni;
f) style architektury krajobrazu z réznych

okresow historycznych

rodzaje dokumentacji dotyczacej
budowy obiektow architektury
krajobrazu;

rodzaje materiatow budowlanych oraz

okresla¢ ich zastosowanie w obiektach

9)

h)

malej architektury

i) sprzet geodezyjny stosowany do
pomiarOw w terenie

klasyfikowa¢ nawozy i oceni¢ ich

a) gatunkow roslin ozdobnych;
b) typow irodzajow gleb;
c) chwastoéw, chordb i szkodnikow roslin
ozdobnych;
rozroznianie:
a) czynnikow siedliska ro$lin;
b) sprzetu i maszyn stosowanych do
uprawy 1 pielggnacji roslin ozdobnych
C) rodzajow zabiegow uprawowych;
d) rodzajow zabiegdéw stosowanych w
pielggnacji terenéw zielent;
e) rodzajow obiektow terenow zieleni,
f) stylow architektury krajobrazu z

réznych okreséw historycznych

)

rodzajow dokumentacji dotyczace;j
budowy obiektow architektury
krajobrazu;

rodzajow materialoéw budowlanych
oraz okreslanie ich zastosowania w

obiektach matlej architektury

K)

I) sprzetu geodezyjnego stosowanego do
pomiardw w terenie

klasyfikowanie nawozow i ocenianie

3
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wplyw na glebg i rosliny; grunty i ich wptywu na glebg i rosliny; grunty i
okresla¢ ich przydatno$¢ do budowy okreslanie ich przydatnosci do budowy
obiektow architektury krajobrazu; obiektoéw architektury krajobrazu;
» okreslac typy i zasoby krajobrazu; » okreslanie typow i zasobow
» wykonywa¢ rysunki odreczne z krajobrazu;
zastosowaniem réznych technik » wykonywanie rysunkéw odrgcznych z
rysunkowych i barwnych; zastosowaniem roznych technik
» sporzadza¢ rysunki techniczne rysunkowych i barwnych;
odrecznie oraz z wykorzystaniem » sporzadzanie rysunkow technicznych
technik komputerowych; odrecznie oraz z wykorzystaniem
» odczytywac informacje z planow technik komputerowych;
zagospodarowania przestrzennego; » odczytywanie informacji z planow
» poshugiwac si¢ mapami i planami zagospodarowania przestrzennego;
sytuacyjno-wysokosciowymi; » poshlugiwanie si¢ mapami i planami
» przestrzega¢ zasad wykonywania sytuacyjno-wysoko$ciowymi;
przedmiaréw | obmiarow robot na » przestrzeganie zasad wykonywania
terenach zieleni; przedmiaroéw i obmiarow robot na
» organizowac teren budowy obiektow terenach zieleni;
matlej architektury; » organizowanie terenu budowy
» stosowac przepisy prawa dotyczace obiektow matej architektury;
terenow zieleni; » stosowanie przepisOw prawa
» stosowaé programy komputerowe dotyczacego terenow zieleni;
wspomagajace wykonywanie zadan » stosowanie programow
komputerowych wspomagajacych
wykonywanie zadan
W ramach przygotowywania roslin W ramach przygotowywania roslin R 21

ozdobnych do urzadzania obiektow
architektury krajobrazu praktykant

ozdobnych do urzadzania obiektow
architektury krajobrazu:
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potrafi:

» okresla¢ funkcje roslin ozdobnych w
ksztattowaniu krajobrazu oraz
zastosowac podstawowe grup roslin w
obiektach architektury krajobrazu;
dobiera¢ narzgdzia i sprz¢t do prac
zwiazanych z uprawa i pielggnacja
roslin ozdobnych oraz technologie
produkcji roslin do warunkéw
przyrodniczych i ekonomicznych;

» wykonywac¢ podstawowe prace
uprawowe i pielegnacyjne w szkotkach
ro$lin ozdobnych;

» ocenia¢ stan roslin przeznaczonych do
urzadzania obiektow architektury
krajobrazu;

przygotowywag:
a) materiatl roslinny do ekspedycji
zgodnie ze specyfikacja;
b) rosliny do transportu, sktadowania i
sadzenia;
€) materialy do wykonywania dekoracji
roslinnych.
W ramach wykonywania i pielegnacji
roslinnych obiektow architektury
krajobrazu praktykant potrafi:
przeprowadzac:
a) inwentaryzacje szaty roslinnej;

» okreslanie funkcje roslin ozdobnych w
ksztattowaniu krajobrazu oraz
zastosowanie podstawowych grup
ro$lin w obiektach architektury
krajobrazu;

» dobieranie narzedzi i sprz¢tu do prac
zwiazanych z uprawa i pielggnacja
ro$lin ozdobnych oraz technologii
produkcji roslin do warunkéw
przyrodniczych i ekonomicznych;

» wykonywanie podstawowych prac
uprawowych i pielggnacyjnych w
szkotkach roslin ozdobnych;

» ocenianie stanu ro$lin przeznaczonych
do urzadzania obiektoéw architektury
krajobrazu;

przygotowywanie:
a) materiatu ro§linnego do ekspedyc;ji
zgodnie ze specyfikacja;
b) roslin do transportu, sktadowania i
sadzenia;
materialow do wykonywania dekoracji
roslinnych.
W ramach wykonywania i pielggnacji
roslinnych obiektow architektury
krajobrazu:
przeprowadzanie:

a) inwentaryzacji szaty roslinnej;

d)

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

* ¥

*og ke

*  *




STAWIAMY NA PRAKTYKE— PILOTAZOWY PROGRAM DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO POPRZEZ PRAKTYKI W

PRZEDSIEBIORSTWACH Z BRANZY BUDOWLANEJ
Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

i
WSNSIT

b) analizy funkcjonalno-przestrzenne
wnetrz ogrodowych;

» wykorzystuje zasady kompozycji w
projektowaniu obiektow roslinnych
architektury krajobrazu;

» opracowuje projekty koncepcyjne,
techniczne i graficznie obiektow
ro$linnych;

projektowac
a) uklady roslinne z uwzglednieniem

warunkow siedliskowych i warto$ci
dekoracyjnych;

b) i wykonuje dekoracje roslinne.

» dobiera metody sadzenia roslin
ozdobnych i ich nawadniania

» poshuguje si¢ narzedziami,
urzadzeniami i sprz¢tem ogrodniczym;

planowac:

a) rozmieszczenie zadrzewien w

krajobrazie;

organizacjg prac zwigzanych z

sadzeniem ro$lin;

» przygotowuje glebg do sadzenia roslin
ozdobnych;

» wykonuje czynno$ci zwiazane z
sadzeniem roslin i zabiegi
pielggnacyjne roslin

» rozlicza koszt rob6t i materialow

b)

b) analizy funkcjonalno-przestrzenne
wnetrz ogrodowych;

» wykorzystywanie zasady kompozycji
w projektowaniu obiektéw roslinnych
architektury krajobrazu;

» opracowywanie projektow
koncepcyjnych, technicznych i
graficznych obiektow roslinnych;

projektowanie:

a) uktadow roslinnych z uwzglednieniem
warunkow siedliskowych i warto$ci
dekoracyjnych;

b) i wykonywanie dekoracji roslinnych.

» dobieranie metod sadzenia ro$lin
ozdobnych i ich nawadniania

» postugiwanie si¢ narzedziami,
urzadzeniami i sprzgtem ogrodniczym;

a) rozmieszczenia zadrzewien w
krajobrazie;

b) organizacji prac zwiazanych z

sadzeniem ro$lin;

przygotowywanie gleby do sadzenia
roslin ozdobnych;

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z
sadzeniem roslin 1 zabiegdw
pielggnacyjnych roslin

> rozliczanie kosztOw robot i
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zwiazanych z wykonywaniem i materialow zwiazanych z

pielegnacja obiektow roslinnych; wykonywaniem 1 pielggnacja obiektow

ro$linnych
W ramach ksztaltowania i projektowania W ramach ksztaltowania i projektowania R 22

obiektow malej architektury krajobrazu
praktykant potrafi:

>

okresla¢ walory kulturowe oraz zasady
ksztattowania 1 ochrony krajobrazu
obszaréw zurbanizowanych i
niezurbanizowanych;

dobiera¢ elementy wyposazenia do
réznych obiektow architektury
krajobrazu;

wykonywac¢ inwentaryzacje
wyposazenia terendw zieleni oraz
projekty koncepcyjne i techniczne
matych form architektonicznych
dokonywa¢ analizy funkcjonalno-
przestrzennej elementow male;j
architektury ogrodowej;
wykorzystywa¢ zasady kompozycji w
projektowaniu elementow matle;j
architektury krajobrazu;
opracowywac¢ graficznie projekty
koncepcyjne i techniczne obiektow
architektury krajobrazu;

dobiera¢ materialty budowlane do
wykonania matych form architektury

obiektow malej architektury krajobrazu:

>

okreslanie walorow kulturowych oraz
zasady ksztattowania i ochrony
krajobrazu obszaréw zurbanizowanych
I niezurbanizowanych;

dobieranie elementow wyposazenia do
réznych obiektow architektury
krajobrazu;

wykonywanie inwentaryzacji
wyposazenia terendw zieleni oraz
projektow koncepcyjnych i
technicznych matych form
architektonicznych

dokonywanie analizy funkcjonalno-
przestrzennej elementéw matej
architektury ogrodowej;
wykorzystywanie zasady kompozycji
w projektowaniu elementow matej
architektury krajobrazu;
opracowywanie graficzne projektow
koncepcyjnych, technicznych
architektury krajobrazu;

dobieranie materialow budowlanych
do wykonania matych form
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krajobrazu.
W ramach urzadzania i konserwacji
obiektow malej architektury krajobrazu
praktykant potrafi:

» Kkorzysta¢ z dokumentacji projektowo-
technicznej dotyczacej wykonywania
elementow matej architektury;
planowa¢ organizacj¢ prac zwiazanych
z budowa matych form
architektonicznych oraz prace
zwiazane z rewaloryzacja
zabytkowych elementow matej
architektury krajobrazu;
wykonywag:

a) roboty ziemne zwiazane z budowa
matych form architektonicznych;
czynnos$ci zwigzane z budowa
obiektow architektury krajobrazu;
zabiegi zwiazane Z konserwacja
elementow matej architektury
krajobrazu;
dobierac¢ techniki wykonywania
elementow matej architektury
krajobrazu;
postuguje si¢ narzedziami,
urzadzeniami 1 sprzgtem do robot
budowlanych;
rozlicza koszt robot 1 materiatlow

b)

c)

architektury krajobrazu.
W ramach urzadzania i konserwacji
obiektow malej architektury krajobrazu:

» korzystanie z dokumentacji
projektowo-technicznej dotyczace;j
wykonywania elementdw mate;j
architektury;
planowanie organizacji prac
zwiazanych z budowa matych form
architektonicznych oraz prac
zwiazanych z rewaloryzacja
zabytkowych elementow matej
architektury krajobrazu;
wykonywanie:

a) robot ziemnych zwiazanych z budowa
matych form architektonicznych;
czynno$ci zwigzanych z budowa
obiektow architektury krajobrazu;
zabiegdw zwiazanych z konserwacja
elementow matej architektury
krajobrazu;
dobieranie techniki wykonywania
elementow matej architektury
krajobrazu;
postugiwanie si¢ narzedziami,
urzadzeniami 1 sprzetem do robot
budowlanych;
rozliczanie kosztu rob6t 1 materialow

b)

c)

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

* ¥

*og ke

*  *




STAWIAMY NA PRAKTYKE— PILOTAZOWY PROGRAM DOSKONALENIA

NAUCZYCIELI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO POPRZEZ PRAKTYKI W

PRZEDSIEBIORSTWACH Z BRANZY BUDOWLANE]

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowany ze

srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

i
WSNSIT

zwiazanych z urzadzaniem i
konserwacja elementow matej
architektury krajobrazu

zwiazanych z urzadzaniem i
konserwacja elementéw matej
architektury krajobrazu

W ramach kompetencji personalnych i
spolecznych praktykant potrafi:

1) przestrzegac zasad kultury i etyki;

2) by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji
zadan;

3) przewidywac skutki podejmowanych
dziatan;

4) by¢ otwarty na zmiany;
5) radzi¢ sobie ze stresem;

6) aktualizowa¢ wiedzg 1 doskonali¢
umiejgtnosci zawodowe;

7) przestrzega¢ tajemnicy zawodowej;

8) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dzialania;

9) wspotpracowac w zespole.

W ramach kompetencji personalnych i
spolecznych:

1) przestrzeganie zasad kultury i etyki;

2) przewidywanie skutkéw podejmowanych
dziatan;

3) aktualizowanie wiedzy i doskonalenie
umiej¢tnosci zawodowych;

4) przestrzeganie tajemnicy zawodowej;

5) ponoszenie odpowiedzialno$¢ za
podejmowane dziatania;

6) wspolpraca w zespole.

(KPS). Kompetencje personalne i spoleczne
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Dokumentacja przebiegu praktyki

1. Obowiazkiem uczestnika praktyk jest dokumentowanie zaje¢ poprzez systematyczne wypetnienie Dziennika Praktyk, w ktorym wpisuje
si¢ przebieg praktyk z krotka analiza, wnioskami lub uwagami. Dziennik Praktyk stanowi podstawg do zaliczenia praktyk.

2. Wypelniony przez uczestnika Dziennik Praktyk podpisuje takze Opiekun praktyk.

3. Zaliczenia praktyk dokonuje Kierownik Projektu na podstawie dostarczonego Dziennika Praktyk.

4. Uczestnik projektu zobowiazany jest do wypelniania wszelkiej dokumentacji projektowej przedtozonej mu przez Realizatora projektu, w

tym: ankiet oceny, ankiet ewaluacyjnych, list obecnosci, dokumentéw poswiadczajacych otrzymanie ustug, $wiadczen i innych.

Uczestnikami praktyk sa nauczyciele przedmiotéw zawodowych 1 instruktorzy ksztalcenia praktycznego w zawodzie TECHNIK

ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU, zakwalifikowani przez WYG International sp. z 0. o i skierowani przez WSNSIT.

Podstawa przyjecia zgtoszenia osoby do udziatu w projekcie jest przekazanie realizatorowi projektu wypetnionej w catosci 1 poswiadczonej
wlasnorgcznym podpisem ANKIETY REKRUTACYJINO-DIAGNOSTYCZNEJ.Z chwilg podpisania DEKLARACII UCZESTNICTWA W
PROJEKCIE nauczyciel staje si¢ uczestnikiem projektu.
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Praktyki odbywaja si¢ w firmach i przedsigbiorstwach budowlanych wyposazonych w nowoczesny sprzet, stosujacych nowoczesne technologie

oraz posiadajacych dobrze wyszkolona kadrg pracownicza.
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