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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 z p6z. zm)

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia
2012r. w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz. U. Nr 25, poz. 131)

Okres edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej jest niezwykle istotny w zyciu
cztowieka przede wszystkim dla ksztattowania jego osobowosci i nabywania r6znorodnych
umiejetnosci 1 doswiadczen zyciowych. Przedszkole i1 szkota peinia wazne role
w wychowaniu mtodego cztowieka. Ksztatcg samodzielno$¢ oraz budowanie zaufania do
samego siebie. Dziecko w grupie przedszkolnej i wezesnoszkolnej nabywa umiejetnosci
adaptacyjne, doswiadcza roznorodnych interakcji, uczu¢, emocji zaréwno pozytywnych
jak 1 negatywnych. Uczy si¢ rozwigzywania konfliktéw. Poznaje podstawowe normy
zachowania obowiazujace w spoteczenstwie. Przedszkole i szkola to miejsca przyjazne
wszystkim dzieciom. Kazde dziecko uczeszczajace do przedszkola i szkoly odnosi wiele
korzysci. Korzysci sa bardzo szerokie, obejmujace rozwoj spoleczny, intelektualny,
emocjonalny, jezykowy a przede wszystkim ruchowy.

Rozwdj spoteczny malego dziecka to nabywanie umiejetnosci wspotzycia
w spoteczenstwie. Dziecko przekraczajac prog przedszkolny staje si¢ czlonkiem grupy
przedszkolnej, z czym wiaza si¢ okreslone, nowe dla dziecka prawa i obowiazki. Poprzez
kontaktzrowiesnikami, dziecko poznaje zasady i reguty spoleczne obowigzujace w swiecie.
Dziecko uczy si¢ dzieli¢ z innymi, czekac cierpliwie na swojg kolej, wspdtpracowaé
z innymi, ale tez ,,zawalczy¢ o swoje”. Zabawa w grupie pozwala dziecku zrozumie¢
1 doswiadczy¢, na czym polega wspotpraca i wspodtdziatanie. Grupa przedszkolna
stanowi mala, ale r6znorodna spoteczno$¢, w ktorej uwidaczniajg si¢ rézne charaktery,
temperamenty, zdolno$ci. Kontakt z dzie¢mi o réznych mozliwosciach rozwojowych,
uczy dziecko tolerancji i ksztattuje postawy akceptacji. Niejednokrotnie nalezy komus
pomoc, zaprzyjazni¢ si¢ z kims, kogo$ zaakceptowac, a nawet poktoci¢ sie z kolega.
Z czasem dziecko zdobywa wiedze, jakie zachowania sg spotecznie akceptowane, a jakie
nie. Szybko dowiaduje si¢, ze nie wolno bi¢ si¢ z innymi ani nikogo obraza¢. Nauczy si¢
mowic przepraszam jezeli zrobi co$ ztego lub podzickuje gdy réwiesnik zrobi co$ dla
niego. Zabawa zespotowa z rowiesnikami uczy dostrzega¢ i rozumie¢ potrzeby innych
0sob, uczy tolerancji, podziatlu pracy, ksztaltuje postawy cierpliwo$ci, umiejetnosci
kompromisu, akceptacji. Przygotowuje dziecko do przejscia na kolejny etap edukacji.

Rozw¢j intelektualny przedszkolaka dotyczy doskonalenia sprawno$ci
percepcyjnych, zdobywania orientacji w czasie i przestrzeni, ksztattowania si¢ strategii



pamigciowych i podstawowych czynnosci myslowych, jak poréwnywanie, szeregowanie
i klasyfikowanie. Rozw0j poznawczy znajduje odzwierciedlenie w rozumieniu zwigzkow
przyczynowo-skutkowych oraz ewolucji umiejetnosci jezykowych i funkcji symboliczne;.
W przedszkolu dziecko uczy si¢ przede wszystkim przez zabawe. Jest to podstawowa
aktywnos¢, podczas ktorej dziecko moze rozwijaé skrzydta swojej wyobrazni. Zabawa
odgrywa bardzo wazna role w ksztaltowaniu osobowos$ci dziecka, wplywa na jej
wszechstronny rozwoj. Dziecko poprzez swa aktywno$¢ zabawowa lepiej poznaje
otaczajaca rzeczywistos¢. Uczy si¢ postrzegac, mysle¢, mowic¢, analizowaé, odrozniaé
rzeczy bardziej od mniej istotnych. Rozwija si¢ fizycznie, wzbogacajac jednoczesnie
swoje zycie emocjonalne. Dzigki zabawie dziecko opanowuje umiejetnosci niezbedne do
zycia oraz odkrywa wzorce zachowan panujace w Swiecie.

Rozwojemocjonalny przedszkolaka cechuje sie wzbogaceniemizrdznicowaniem
zycia uczuciowego. Zwigzane jest to zarowno z dojrzewaniem uktadu nerwowego jak
iz wplywem oddziatywan §rodowiskowych. W tym wieku dziecko przezywa takie uczucia
jak zazdrosc¢, gniew, Igk, strach, rado$¢, przyjemnosé, cieckawo$¢, zmartwienie, sympatie.
Zaczynaja ksztattowac si¢ uczucia spoteczne, moralne, estetyczne i intelektualne. Dziecko
odkrywa wachlarz emocji 1 uczu¢. Ponadto przyzwyczaja si¢ spedzac¢ czas poza swoja
rodzing, rozwija poczucie niezaleznosci oraz umiejetnosci gwarantujgce niezalezno$c.
Buduje stabilizacje a wraz z nig poczucie bezpieczenstwa.

Nie ulega watpliwosci, ze na okres przedszkolny przypada najintensywniejszy
rozw6j mowy dziecka i trwa do 7 roku zycia. Mowa stanowi najbardziej efektywny
sposob komunikowania si¢ z innymi ludzmi i ma ogromne znaczenie dla dalszego
rozwoju dziecka oraz dla jego psychicznego i spotecznego przystosowania. Dziecko uczy
si¢ jak wyraza¢ siebie za pomoca stow, uczy si¢ stuchac, w jaki sposob korzystaé z jezyka
niewerbalnego w procesie komunikacji. Ponadto juz od najmtodszych lat dziecko ma
mozliwo$¢ nauki jezyka obcego, co daje mu dodatkowg mozliwos¢ poszerzania swoich
kompetencji jezykowych.

Aktywno$¢ fizyczna ma ogromny wplyw na zdrowie i rozwdj kazdego
organizmu, a w szczegélno$ci organizmu dziecka, ktorego potrzeby ruchowe sa
najwicksze i wynosza od 3 do 5 godzin dziennie. Dziecko w przedszkolu rozwija si¢
w aspekcie psychoruchowym, poniewaz za rozwojem ruchowym, podaza rozwdj
psychiczny. Zajecia ruchowe organizowane w sali zabaw 1 zaje¢, w sali gimnastycznej,
w ogrodzie przedszkolnym, lub na boisku ¢wicza sprawnos¢ ruchowa i kondycje fizyczna,
a takze roztadowujg energi¢. Duze znaczenie maja takze organizowane zabawy 1 zawody
sportowe, podczas ktorych dziecko poznaje smak rywalizacji, zwycigstwa czy gorycz
porazki.

Przedszkole, jak sama jego nazwa wskazuje, jest miejscem, w ktorym
dziecko zostaje przygotowane do podjecia nauki w szkole. Dziecko nie tylko uczy sig¢
takich umiejetnosci, jak koncentracja uwagi, ponoszenie konsekwencji swoich dziatan,
reagowania na polecenia, ale takze sprzatania po zakonczonej zabawie czy pracy . Dla
dzieci, ktore uczgszczaja do przedszkola i korzystajg z jego bogatej oferty, przejscie do
szkoty podstawowej bedzie znacznie tatwiejsze.



Przedszkole to podstawowe ogniwo taczace zar6wno wychowanie rodzinne
jak 1 wychowanie w szkole. Pelni funkcj¢ opiekuncza, wychowawcza, dydaktyczna,
wyrownawcza i spoteczna.

Funkcja opiekuncza to podstawowy element w wychowaniu matego cztowieka.
Czynno$ci opiekuncze zapewniaja dziecku poczucie bezpieczenstwa, warunkuja
efektywno$¢ wychowania i ksztatcenia. Funkcja opiekuncza przedszkola polega na
sprawowaniu nad kazdym dzieckiem opieki i ciggltego nadzoru oraz na zaspokajaniu jego
potrzeb i czuwaniu nad jego zdrowiem.

Funkcja wychowawcza w przedszkolu jest SciSle zwigzana z systematycznym
wspotdziataniem grona pedagogicznego. Celem jest wywotanie zamierzonych zmian
w osobowos$ci matego dziecka. Nauczyciel kieruje dziatalno$cia dzieci poprzez tworzenie
takich sytuacji wychowawczych, ktore dostarczaja odpowiednich tresci poprzez
réznorodnos¢ stosowanych metod i form pracy oraz przez organizowanie $rodowiska
wychowujacego.

Gdy dzieci wymagajg specjalnych zabiegow pedagogicznych, czgsto
ukierunkowanych przez lekarza, pedagoga lub psychologa, przedszkole podejmuje
prace wyrownawcza lub kompensacyjng. Funkcja wyréwnawcza polega z jednej strony
na tworzeniu wzbogaconego $srodowiska wychowawczego 1 usuwania brakow rozwoju
dzieci, ktorym srodowisko domowe czy lokalne nie dostarcza wlasciwych po temu
bodzcow lub ktore rozwijaja si¢ jednostronnie. Z drugiej strony funkcja ta obejmuje
przypadki odchylen rozwojowych wymagajace specjalnych zabiegow pedagogicznych.

Funkcja spoleczna ma na celu wspotdziatanie przedszkola z rodzing wychowanka
oraz instytucjami lokalnymi.

Funkcje przedszkola a takze szkoty $cisle zwiazane sg z realizacja celow
wychowania przedszkolnego i1 edukacji wczesnoszkolnej zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego dla przedszkoli oraz innych form wychowania
przedszkolnego oraz podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej.

Celem wychowania przedszkolnego jest:

1. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach i w dalszej
edukacji.

2. Budowanie systemu wartos$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowatly sie¢ w tym, co jest dobre, a co zte

3. Ksztaltowanie u dzieci odpornos$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresow 1 porazek.

4. Rozwijanie umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi.

5. Stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zr6znicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.

6. Troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachegcanie do uczestnictwa
w zabawach 1 grach sportowych.



10.

I1.

12.

Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen
w sposob zrozumialy dla innych.

Wprowadzanie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, taniec, $piew, male formy teatralne oraz
sztuki plastyczne.

Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j.

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;j.

Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym
poprzez rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz
budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezykdéw obcych na dalszych etapach
edukacyjnych, a w przypadku dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym — rozwijanie $§wiadomosci istnienia odmiennos$ci
jezykowej i kulturowe;.

W przedszkolach umozliwiajacych dzieciom nalezacym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym, ktérym mowa w ustawie z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141,
z pdzn. zm.), podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jezykowej - przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem
mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezykiem regionalnym poprzez
rozbudzanie ich $wiadomos$ci narodowej, etnicznej jezykowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezyka regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych.

Cele te sa realizowane we wszystkich obszarach dziatalnos$ci edukacyjnej

przedszkola oraz innej formy wychowania przedszkolnego. Aby osiagnaé cele
wychowania przedszkolnego, nalezy wspomaga¢ rozwdj, wychowywac i ksztalci¢ dzieci
w nastepujacych obszarach:

1.

2.

bl

Sl ANY

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewania si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.
Ksztattowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kultural-
nych. Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku.

Wspomaganie rozwoju mowy oraz innych umiejetnosci komunikacyjnych dzieci.
Wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnos$ci intelektualnych, ktére stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia.

Wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych.
Wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem.

Wychowanie przez sztuk¢ — muzyka: rézne formy aktywnosci muzyczno-
ruchowej ($piew, gra na instrumentach, taniec).



. Wychowanie przez sztuk¢ — r6zne formy plastyczne.

10. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych.

11. Pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen.

12. Wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.

13. Wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna.

14. Ksztatcenie gotowos$ci do nauki czytania i pisania.

15. Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

16. Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

17. Przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej
lub jezykiem regionalnym dzieci nalezacych do mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 6 stycznia 2005t. 0 mniejszosciach narodowych
i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

Aby cele wychowania przedszkolnego byty w petni zrealizowane, nauczyciel
w codziennej pracy zobowigzany jest stosowaé proporcje zagospodarowania czasu
przebywania dziecka w przedszkolu w nastepujacy sposob:
1. Conajmniej jedng piata czasu przeznacza na zabawe (dzieci bawig si¢ swobodnie,
przy niewielkim udziale nauczyciela).
2. Co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwarta
czasu ) przebywa z dzieCmi w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku (organizuje
dla dzieci gry, zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace
gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze).
3. Jedna piata czasu przeznacza naroznego rodzaju zajecia dydaktyczne, realizowane
wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego.
4. Pozostaly czas — dwie piate , nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé na
czynnosci opiekuncze, samoobstugowe lub organizacyjne.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspomaganie dziecka w rozwoju
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, etycznym, fizycznym i estetycznym.
Wazne jest rowniez takie wychowanie, aby dziecko w miarg swoich mozliwosci byto
przygotowane do zycia w zgodzie z samym soba, ludzmi i otaczajgca przyrodg. Nalezy
zadba¢ o to, aby dziecko odrozniato dobro od zta, bylo §wiadome przynaleznosci
spotecznej (do swojej rodziny, grupy rowiesniczej, wspdlnoty narodowej) oraz rozumiato
konieczno$¢ dbania i poszanowania przyrody. Jednocze$nie w edukacji wczesnoszkolnej
dazy si¢ do uksztaltowania systemu wiadomosci i umiejgtnosci potrzebnych dziecku do
poznawania i rozumienia $wiata, radzenia sobie w codziennych, r6znorodnych sytuacjach
oraz do kontynuowania nauki w klasach IV — VI szkoty podstawowej. Edukacja
wczesnoszkolna ma stopniowo i mozliwie tagodnie przeprowadzi¢ dziecko z ksztatcenia
zintegrowanego do nauczania przedmiotowego. Dla zapewnienia cigglosci wychowania
i ksztalcenia dziecka, nauczyciele uczacy w klasie 1 szkoty podstawowej powinni znac
podstawe programowa wychowania przedszkolnego.



Zadaniem szkoty jest wiec:

1. Realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig.

2. Respektowanie trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych:
uczen — szkota — dom rodzinny.

3. Rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka.

4. Ksztaltowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie
cickawosci w poznawaniu otaczajgcego $wiata 1 dazeniu do prawdy.

5. Poszanowanie godno$ci dziecka: zapewnianie przyjaznych, bezpiecznych
izdrowych warunkow do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze
otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, aktywnosci badawczej,
a takze dziatalnosci tworcze;.

6. Wyposazanie dziecka w umiejetno$ci czytania i pisania, w wiadomosci
1 sprawno$ci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz
przy rozwigzywaniu problemow.

7. Dbalos¢ o to, aby dziecko moglo nabywaé¢ wiedze¢ i umiejetnosci potrzebne
do rozumienia $wiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrodet
informacji i mozliwosci korzystania z nich.

8. Sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

Przedstawione funkcje zazebiajac si¢ $cisle z celami tworzg catos$é. Przy realizacji
funkcji 1 celow wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej olbrzymia role
odgrywa nauczyciel, ktory odpowiedzialny jest za jak najlepsze wychowanie dziecka.
Praca nauczyciela wychowania przedszkolnego 1 nauczania zintegrowanego ma
charakter bardzo specyficzny. Nauczyciel ten pelni funkcje dydaktyczng, opiekunczo-
wychowawcza, funkcj¢ wzorca osobowego oraz funkcje srodowiskowa. Powierzone mu
dzieci wymagaja szczegolnej troski i cierpliwosci, co przyczynia si¢ do tego, iz od grupy
zawodowej nauczycieli wymaga si¢ szerokiego zakresu wiedzy z anatomii, fizjologii,
psychologii rozwojowej oraz wychowawczej. Nauczyciel przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej powinien by¢ nosicielem wartosci, norm, wzoré6w zachowan. Dlatego
tez nie moga by¢ obojetne jego postawy moralne i cechy osobowosciowe. Niezwykle
waznym 1 cenionym elementem osobowos$ci nauczyciela jest posiadany przez niego
autorytet. Nauczycielka przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej powinna posiadac
autorytet w znaczeniu psychologiczno-pedagogicznym i socjologicznym. W procesie
wychowawczym pozadany jest rownoczesnie pozytywny wplyw wychowawczy na dzieci
i ich rodzicow oraz posiadanie odpowiedniego poziomu wiedzy. Autorytet nauczycielki
powinien by¢ ukierunkowany na wydobycie z dziecka tworczej energii i zachgcaniu go
do dziatania, wytrwato$ci w dazeniu do celu, rozwijaniu zainteresowan, checi osiagnigcia
sukcesu w podejmowanych czynnosciach. Czynnikami ksztattujacymi autorytet sg cechy
osobowosciowe, ktore tworza zawodowa postawe nauczyciela. Postawa jakg prezentuje
nauczycielka ma duzy wptyw na kontakty z dzie¢mi. Jej tagodne usposobienie oraz
zasob wiedzy jakim dysponuje, pozwalaja na tworzenie demokratycznej atmosfery
wychowawczej oraz zwrocenie szczegélnej uwagi na indywidualny rozwdj kazdego



dziecka. Stan taki uzyskuje si¢ przy zréwnowazeniu emocjonalnym nauczycielki, jej
liberalnym stosunku i tolerancji wobec dzieci, a takze partnerskim traktowaniu, czgstym
nagradzaniu, cierpliwo$ci, wyrozumiatosci oraz wyzwalaniu inicjatyw. Dziatalnos¢
pedagogiczna nauczyciela w duzej mierze powinna opierac si¢ na takcie pedagogicznym.
Taktowna nauczycielka ma réowny, zyczliwy i obiektywny stosunek do wszystkich
dzieci. Taka pozycja warunkuje zdobycie zaufania wychowankéw i stworzenia poczucia
bezpieczenstwa.

Aby wlasnie tacy nauczyciele pracowali z matymi dzie¢mi istotng rolg jest dobre
przygotowanie studentow pedagogiki do zawodu nauczycielskiego. Wiedza teoretyczna
zdobywana przez studentow w Uczelniach Wyzszych jest bardzo wazna, stanowigca
podwaliny nauki pedagogicznej ale praktyki studenckie odbywane w placowkach
oswiatowych (przedszkolach, szkotach podstawowych, osrodkach) sg bezcennym zrodtem
wiedzy praktycznej. Praktyki studenckie to konfrontacja zdobytej wiedzy teoretycznej
z praktyczng wiedza zwigzang z kierunkiem studiow. Pedagogiczne praktyki stuza nabyciu
i rozwijaniu umiejetnosci zawodowych przez realizacj¢ zaje¢ z dzie¢mi, umozliwiajg
poznanie organizacji oraz funkcjonowania placowek oswiatowych. Ich celem jest
gromadzenie doswiadczen zwigzanych z potencjalng pracg opiekunczo-wychowawcza
z dzie¢émi/uczniami, zarzadzaniem grupa i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb
dzieci/uczniow, z praca dydaktyczno-wychowawcza nauczyciela i konfrontowanie
nabytej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej i z zakresu dydaktyki szczegdtowej
z rzeczywistosciag pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Podczas praktyk studenci zostajg zapoznani z Programem pracy z praktykantem
obowiazujacym w kazdej placowce o$wiatowej, ktora umozliwia odbywanie praktyk.
Student zapoznaje si¢ z:

- caloksztattem funkcjonowania placowki oswiatowej (lokalizacja, status
przedszkola, szkoty, osrodka, powierzchnia, godziny pracy, rekrutacja, wiek dzieci, ilo§¢
grup, liczebnos$¢ grup, wyzywienie, optaty, personel przedszkola, szkoty, osrodka, opicka
specjalistow),

- dokumentacja organizacyjng przedszkola, szkoty, osrodka (statut, wewngtrzne
regulaminy, procedury postgpowania w sytuacjach szczegdlnych, arkusz organizacji
pracy, roczny plan pracy danej placowki, regulamin pracy placowki, regulamin rady
pedagogicznej, regulamin rady rodzicdéw, regulamin rekrutacji dzieci do danej placowki
o$wiatowej, przepisy BHP),

- dokumentacja przebiegu procesu nauczania (dziennik zaje¢ przedszkola,
szkoty podstawowej, osrodka, dzienniki zaje¢ dodatkowych, karty obserwacji dzieci,
karty diagnozy rozwoju dzieci, plan nadzoru pedagogicznego i ewaluacji, koncepcja pracy
placowki, miesigczne plany pracy, zestaw programow nauczania, dokumentacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
podstawa programowa wychowania przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej)
i ogdlnymi zasadami organizowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej
w placowce oraz $rodkami dydaktycznymi stosowanymi w pracy przez nauczyciela
przedszkola, szkoty podstawowej, osrodka.



Dyrektor placowki na czas praktyki wyznacza studentowi nauczyciela -

opiekuna, ktory:

L.

2.
3.

8.
0.
10.
11.

Wprowadza praktykanta w zycie placowki, zapoznajagc go z obowigzkami
nauczyciela 1 jego codziennymi zadaniami

Pokazuje sposoby radzenia sobie z napotykanymi trudno$ciami.

Umozliwia studentowi obserwacje zaje¢ lub lekcji w wymiarze godzinowym
okreslonym w harmonogramie praktyk.

Ukierunkowuje obserwacje praktykanta na jakie aspekty nauki lub zabawy ma
zwraca¢ uwage 1 jak diagnozowac potrzeby i mozliwosci dziecka oraz jego
funkcjonowanie psychospoteczne.

Umozliwia studentowi obserwacje prowadzonych zaje¢ lub lekeji oraz czynno$ci
dodatkowych tj. zajecia Swietlicowe, biblioteczne, zebrania z rodzicami,
posiedzenia rady pedagogicznej, uroczystosci szkolne Iub przedszkolne, zajgcia
pozalekcyjne, wycieczki piesze lub autokarowe itp.

Zatwierdza konspekty przygotowywane przez studenta oraz omawia z nim
obserwowane i prowadzone zajecia/lekcje, udzielajac porad i wskazowek.
Udostepnia praktykantowi swoj warsztat metodyczny czyli réznego rodzaju
pomoce dydaktyczne stosowane do codziennych zajeé¢/lekcji z dzie¢mi/uczniami
oraz pozycje naukowe dostepne w placowce.

Zacheca praktykanta do tworzenie wlasnych pomocy dydaktycznych.

Nadzoruje dokumentacj¢ prowadzong przez praktykanta.

Dba o wlasciwa atmosfere pracy w czasie trwania praktyki.

Ocenia i podsumowuje odbytg praktyke studenta zakonczong opinig.

Nauczyciel-opiekun praktyk stara si¢ stworzy¢ jak najlepsze warunki do odbycia

praktyki, dostarcza wzorcdw, wspiera, nadzoruje i pomaga studentowi w ksztattowaniu
kompetencji opiekunczo —wychowawczych i dydaktycznych niezbgednych do podjecia
pracy w zawodzie nauczycielskim, ale jednoczesnie podpowiada, daje wskazowki,
sugeruje, naprowadza i czuwa nad prawidlowym przebiegiem praktyki.

Z obserwacji nauczycieli-opieckunow wynikaja nastgpujace propozycje

dotyczace usprawnienia odbywanych przez studentow praktyk:

1.

Nalezy zwraca¢ uwage studentom praktykantom na dobdr odpowiedniego
formatu stosowanych podczas lekcji/zaje¢ pomocy dydaktycznych, ktore czgsto
sg zbyt mate, nieczytelne lub ich nadmierna ilo$¢ rozprasza uwage dzieci.
Egzekwowa¢ od studentéw praktykantow tworzenia wlasnych tzw. ,,Teczek
pomocy dydaktycznych” (gromadzenie ilustracji, historyjek obrazkowych,
liczmandw itp.).

Uswiadamia¢ studentom praktykantom, ze w wychowaniu przedszkolnym
to zabawa jest glowna aktywnosciag malego dziecka, poprzez ktora nalezy
przekazywac réznorodne wiadomosci, a nie przez dtugie pogadanki przed tablica.
Uczy¢ studentow praktykantow jak najwigcej wyliczanek stownych, piosenek,
sygnatéw organizacyjnych, zabaw muzyczno-ruchowych, ktére sg ulubionymi
formami aktywnosci dzieci i1 ktore w naturalny sposéb dyscyplinuja dzieci bez
zbednych nawotywan i zniecierpliwienia.

Wskazywaé studentom praktykantom proste formy aktywizowania dzieci np.



wykorzystywanie gry na instrumentach muzycznych dostepnych w kazdym
przedszkolu i szkole podstawowej, rdéznorodnych technik plastycznych
umozliwiajacych dziecku obcowaé z nietypowymi materiatami plastycznymi.
Uczy¢ 1 wskazywac studentom praktykantom sposoby radzenia sobie z dzie¢mi
niepetnosprawnymi z réznorodnymi dysfunkcjami rozwojowymi, z dzie¢mi
nadpobudliwymi pracujagcymi w wolniejszym tempie oraz z dzie¢mi zdolnymi.
Przekazywaé¢ studentom praktykantom wiedzg 1 umiejetnosci wihasciwego
informowania rodzicow o postepach dzieci, w taki sposéb aby rodzic nie czut
si¢ urazony niepowodzeniami dziecka lub jego zachowaniem, a chciat chetnie
wspotpracowac z nauczycielem.






Wzor nr 1

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Bozena Pawliczek, Beata G6zdz, Malgorzata Mietelska
Przedszkole nr 33 im. Majki Jezowskiej w Zabrzu

,, Poznaj siebie, zanim zechcesz pozna¢ dzieci.

Zdaj sobie sprawe z tego, do czego sam jestes zdolny,
zanim dzieciom poczniesz wykreslac

zakres ich praw i obowigzkow.

Ze wszystkich sam jestes dzieckiem,

ktore musisz poznac,

wychowac i wyksztatci¢ przede wszystkim”.

Janusz Korczak
Wstep

Praktyczne ksztalcenie przyszlych nauczycieli wczesnej edukacji jest niezwykle
waznym elementem przygotowania do zawodu. Pozwala studentom poznaé specyfike
pracy z malym dzieckiem, zweryfikowa¢ wiedze¢ i umiejetnosci w rzeczywistosci
edukacyjnej oraz rozpoznac i oceni¢ wlasne predyspozycje do wykonywania zawodu.

Projekt ,,Praktyka czyni mistrza!” umozliwia studentom odbycie praktyk
w przedszkolu, w czasie ktoérych poznajemy studenta jako przysztego nauczyciela. Jego
zaangazowanie, predyspozycje, a przede wszystkim relacje z dzie¢mi, pozwalaja mu
odpowiedzie¢ na pytanie czy rola nauczyciela jest ta, ktora chce petni¢ w zyciu. Mozliwos¢
obcowania z przedszkolakami i prowadzenie zaje¢ w oparciu o zdobyta wiedze na studiach
gwarantuje lepsze przygotowanie do pracy w zawodzie nauczyciela i nabycie cennego
doswiadczenia, tak bardzo waznego w tym zawodzie.

Cele ogdlne praktyki studenckiej

1. Zapoznanie z dyrektorem, opiekunem stazu, kadrg pedagogiczng oraz personelem
przedszkola.

2. Zapoznanie z podstawowymi zasadami funkcjonowania placowki oraz jej
najwazniejszymi dokumentami (statut, regulaminy, programy nauczania, dzienniki,
rozporzadzenia).

3. Zapoznanie z organizacja pracy grup/y w ktorej student odbywa praktyke.
4. Nabywanie umiejetnosci wnikliwej obserwacji zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych
prowadzonych przez opiekuna praktyk.

5. Pozyskanie umiejetnosci samodzielnego prowadzenia zaje¢ wychowawczo-
dydaktycznych przez praktykanta.

6. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.



9.
10.

Nabycie przez praktykanta doswiadczenia i umiejgtnosci dotyczacych taczenia
wiedzy teoretycznej z praktyczng.

Ksztaltowanie przez praktykanta pozytywnych postaw i zachowan pedagogicznych.
Udziat praktykanta w omawianiu i analizowaniu zaj¢c.

Dokonywanie autorefleksji dziatan praktykanta.

Zalozenia organizacyjne praktyki

L.

Praktyki studenckie w ramach projektu ,,Praktyka czyni mistrza!” odbywaja si¢
w oparciu o obowigzujacy w danej uczelni ,,Regulamin Praktyk”.

Nad prawidtowym przebiegiem praktyki czuwa powotany w tym celu opiekun-
nauczyciel wychowania przedszkolnego.

Przebieg praktyki przez studenta jest odnotowywany w dzienniku praktyk, ktory
stanowi dokument i podstawe zaliczenia .

Nieobecnosci studenta na praktyce, spowodowane chorobg Iub innym powodem sg
usprawiedliwiane przez nauczyciela-opiekuna i odnotowane w dzienniku praktyk.

Po zakonczeniu praktyki nastepuje podsumowanie oraz ustna/pisemna ocena dziatan
praktykanta na terenie przedszkola.

Organizacja i przebieg praktyki

Tabela 1. Szczegotowe cele praktyk i zwigzane z nimi zadania praktykanta

Cele Zadania do wykonania
Odbycie instruktazu bhp pierwszego dnia praktyk
. .. L L. pedagogicznych.
Ksztalcenie umiejetnosci zapewniania - . ; " —
. , . , Zapoznanie z aktami prawnymi dotyczacymi zagadnien
bezpieczenstwa dzieciom w placowce
L . bhp w przedszkolu.
oswiatowe] - - - - -
Zapoznanie ze stosownymi regulaminami porzadkowymi
obowigzujacymi w placowce.
Zapoznanie ze statutem placowki, planem nadzoru
pedagogicznego i rozporzadzeniami MEN.
Ksztaltowanie nawykow stosowania Analiza  podstawy  programowej wychowania
prawa o$wiatowego w codziennej pracy przedszkolnego oraz programunauczaniaobowigzujacego
nauczyciela w placowce i programow zajeé dodatkowych (kluby
zainteresowan).
Zapoznanie z planami miesi¢cznymi grupy przedszkolne;j.
Ksztalcenie umiejetnosci prawidtowego Konstruowanie konspektow prowadzonych przez siebie
prowadzenia dokumentacji zwiazanej zaje¢ w oparciu o podstawe programowg i plany pracy.
z realizowaniem OPOWIa‘ZkOW nagczymela Uzupehianie dzienniczka praktyk, arkuszy zajec¢
i studenta odbywajacego praktyki
obserwowanych.




Ksztatcenie umiejetnosci analizowania
obserwowanych zajeé pod wzgledem
merytorycznym i metodycznym oraz ich
omawiania

Obserwacja zaje¢ opiekuna praktyk lub innego
nauczyciela przedszkola.

Asystowanie w zajeciach opiekuna praktyk.

Oméwienie z opiekunem praktyk zaje¢ obserwowanych
i asystowanych.

Omoéwienie z opiekunem praktyk zadan stojacych przed
nauczycielem, poznanie roli nauczyciela i koniecznych
W jego pracy kompetencji.

Ksztalcenie umiejgtnoscei planowania
i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

Przygotowanie konspektow wilasnych zajec.

Prowadzenie zaje¢ na podstawie zatwierdzonego przez
opiekuna praktyk konspektu.

Przygotowywanie pomocy dydaktycznych, np. wierszy,
piosenek, bajek, zabaw, kart pracy indywidualne;j.

Stosowanie réznorodnych metod (zwrdcenie szczegdlnej
uwagi na metody aktywizujace).

Postugiwanie si¢ jezykiem prostym, zrozumiatym dla
dzieci.

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci dzieci.

Nabycie umiejetnosci autorefleksji i oceny
wiasnych umiejgtnosei

Omawianie z opiekunem praktyk prowadzonych zajeé
w oparciu o konspekt i poczynione spostrzezenia.

Analiza wlasnych zachowan oraz informacji zwrotnej
pochodzacej od opiekuna praktyk.

Doskonalenie umiejetnosci wychowawcezych

Obserwacja dzieci w przedszkolu podczas dowolnej
dziatalnosci i zajg¢ kierowanych.

Udziat w pracy wychowawczej nauczyciela (rozmowy
indywidualne z dzie¢mi, umiejetne rozwigzywanie
problemow).

Nawigzywanie prawidlowych relacji z dzieémi,
zaspokajanie jego potrzeb i wspieranie rozwoju.

Zapoznanie si¢ z praca pedagoga/psychologa, logopedy
w placowce, obserwacja wybranych zaje¢ prowadzonych
przez specjalistow.

Motywowanie dzieci do udzialu w zajeciach poprzez
dostosowanie zadan do indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan.

Ksztalcenie umiejetnosci wspotpracy
z rodzicami dzieci

Udzial w zebraniu dla rodzicow w roli obserwatora.
Zapoznanie si¢ z planem przebiegu zebrania.

Asystowanie w prowadzonym przez opiekuna zajgciu
otwartym dla rodzicow.

Doskonalenie umiejetnosci wykorzystania
technologii informacyjnej i komunikacyjnej
W nauczaniu

Wykorzystywanie komputera na zajeciach z dzie¢mi
oraz podczas przygotowania si¢ do zaje¢ i ich
dokumentowania.

Wykorzystywanie platform edukacyjnych, bibliotek
internetowych.

Udzial studenta w dzialaniach placowki

Aktywne wlaczenie si¢ w dziatania placowki -wycieczki,
uroczystosci, imprezy dla spotecznosci lokalnej 1 inne.




Obowiazki praktykanta:

Zapoznanie si¢ z dokumentacja placowki.

Rzetelne i obowigzkowe przygotowywanie si¢ do realizacji przez zapoznanie
z zasadami funkcjonowania przedszkola, procedurami, regulaminami
i regulacjami prawnymi widzianych na praktykach zadan (przygotowanie
szczegotowych konspektéw do wszystkich samodzielnie prowadzonych zajec).
Planowanieiorganizowanie zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych.
Podmiotowe traktowanie podopiecznych, przestrzeganie praw dziecka.

Udzial w zajeciach przewidzianych w harmonogramie pracy placéwki i planie
praktyki.

Systematyczne przygotowywanie dokumentacji praktyk pedagogicznych.
Korzystanie na biezgco zuwag i informacji opiekuna praktyk oraz wprowadzanie
ich w cykl codziennych dziatan.

Wykazywanie si¢ taktem pedagogicznym.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Obowiazki opiekuna praktyk pedagogicznych:

Zapoznanie praktykanta z zasadami funkcjonowania przedszkola, procedurami,
regulaminami, dokumentacjg i regulacjami prawnymi.

Ustalenie planu praktyki pedagogicznej.

Systematyczna obserwacja praktykanta i udzielanie biezacych informacji na
temat efektow jego dziatan.

Udostepnienie praktykantowi wszelkiej dokumentacji dotyczacej wychowanka
(z zachowaniem obowigzku poufnosci danych).

Prowadzenie zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych obserwowanych przez
praktykanta.

Umozliwienie kontaktu z innymi pracownikami szkoly (dyrektor, wicedyrektor,
pedagog, psycholog, kadra pedagogiczna i personel administracyjno-obsthugowy).
Zachecanie praktykanta do wszelkich dziatan narzecz wychowanka i przedszkola.

Kompetencje osiagniete przez studenta po odbyciu praktyki:

zna zatozenia organizacyjne placowki, w ktorej realizuje praktyke;

zna zalozenia programowe, podstawe programowa oraz zakres tresci
realizowanych w ramach zaj¢¢ dydaktycznych;

potrafi dokona¢ charakterystyki grupy wiekowej dzieci;

potrafi konstruowac konspekty zaje¢;

przygotowuje estetyczne pomoce dydaktyczne i wlasciwie je eksponuje;

umie konstruowac plan pracy dydaktyczno -wychowawczej z uwzglednieniem
specyfiki wychowania przedszkolnego;

potrafi przygotowaé i przeprowadzi¢ zajecia dydaktyczno - wychowawcze
zgodnie z podstawa programowa i programem nauczania;

potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z nauczycielem na temat dziecka /grupy dzieci;
poprawnie okresla cele zaje¢ dydaktycznych, stosuje wlasciwe metody i formy

pracy;



prawidtowo dokonuje zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
posiada takt pedagogiczny 1 wysoka kulture osobista;

ma pozytywny stosunek do dzieci, wspiera ich rozwoj;

potrafi wspolpracowa¢ z nauczycielami, dyrekcja i innym personelem
przedszkola.

Zaliczenie praktyki

Podstawa zaliczenia praktyki jest wypelnienie obowigzkow wynikajacych
z programu oraz udokumentowanie przebiegu praktyki. Opiekun prowadzacy studenta
podczas praktyk indywidualnych / koordynator praktyk z placowki potwierdza odbycie
przez studenta praktyki i ocenia jg, dokonujac wpisu w dzienniku praktyk pedagogicznych
oraz karcie praktykanta (arkusz praktyk studenckich).

W opinii 0 przebiegu praktyki powinny by¢ wskazane osiagnigcia studenta
oraz jego braki i trudnosci ujawniane w trakcie zaje¢, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow:

1. przygotowanie merytoryczne (wiedza-umiejetnosci);

2. umiejetnosci z zakresu organizacji 1 prowadzenia obserwacji;
3. postawa praktykanta;

4. przygotowanie interpersonalne do realizacji zadan nauczyciela.

Dokumentacja praktyk

e dziennik praktyk pedagogicznych;
e karta praktykanta APS;
e program praktyki.

Ewaluacja

Ewaluacja pracy praktykanta moze by¢ przeprowadzona w oparciu o narzedzia
i arkusze. Sposobem na dokonanie ewaluacji jest takze systematyczne omawianie
z praktykantem prowadzonych przez niego zaje¢¢ i udzielanie mu informacji zwrotnej na
temat efektow jego pracy.

Etapy ewaluacji:
e obserwacja;
rozmowa;
analiza dokumentow;
arkusze i narzedzia ewaluacyjne;
refleksja praktykanta.

Zakonczenie

Praktyki pedagogiczne odbywajace si¢ w przedszkolu sg wyjatkowa okazja do
zdobycia doswiadczen 1 prowadzg do poglgbienia wiedzy przez studentéw. Praktykanci
w sposoOb bezposredni wchodza w relacje z dzie¢mi, poznaja podopiecznych, ich potrzeby
i mozliwo$ci rozwojowe oraz sprawdzajg siebie w roli nauczyciela.



Nasz autorski program praktyk zaktada taki model edukacji, w ktorym studenci
i nauczyciele — opickunowie praktyk stale ze soba wspoélpracuja, wspolnie poszukuja
rozwigzan sytuacji problemowych, dzielg si¢ wiedzg i doswiadczeniem, tak by osiagnaé
wspo6lny cel — przygotowanie do zawodu nauczycieli, ktoérzy beda w pelni wykorzystywaé
swoj potencjat, stuzac dobru swoich podopiecznych.

Praca nauczyciela w przedszkolu polega na kreowaniu dziatan edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych, wykorzystywaniu osobistych zasobow, predys-
pozycji i niepowtarzalnych cech osobowo$ciowych. Ksztaltowanie tych cech jest
z pewnos$cia mozliwe poprzez udzial  studenta w praktykach pedagogicznych
w ramach projektu ,,Praktyka czyni mistrza!”.

Bibliografia

1. Kawecki I. ,Wiedza praktyczna nauczyciela, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow
2004

2. Pyzalski J., Merecz D. (red.), Psychospoleczne warunki pracy polskich nauczycieli.

Pomigdzy wypaleniem zawodowym a zaangazowaniem, Oficyna Wydawnicza

Impuls, Krakow 2010

Klim-Klimaszewska, Pedagogika przedszkolna, Warszawa 2010

Szmidt K. J., Pedagogika twdrczosci, Gdansk 2007

5. Sajdak A., Pedagogika kreatywna, Krakow 2008
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Wzor nr 2

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Ewa Lach, Angelika Czerniawska, Beata Kampa, Teresa Zalewska
Miejskie Przedszkole nr 76 w Katowicach

Cele praktyk:

1. Cel gléwny: przygotowanie studentow do pracy nauczyciela, w roéznych typach
przedszkoli i1 szkol, placowek wspierajacych rozwdj dziecka i1 udzielajacych wsparcia
rodzinnego,

2. Cel szczegolowy:

zapoznanie studentow z dziatalnoscig przedszkola/szkoly jako instytucji
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych odgrywajacych rolg spoteczno-
kulturalng w $rodowisku lokalnym;

zapoznanie studentéw z dokumentacjg zapewniajaca prawidtowe funkcjonowanie
1 organizacje¢ pracy przedszkola/szkoty (w tym m.in. z: podstawa programowa,
statutem szkoty/ przedszkola, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
programem nauczania, planami wynikowymi, dziennikami zaje¢, planami
wychowawczymi, zeszytami nauczania indywidualnego, kartami ocen, arkuszami
obserwacji, miesigcznymi planami pracy w przedszkolu);

poznanie przez studenta pracy pedagoga i psychologa przedszkola/szkoty;
rozwinigcie umiejetnosci  zastosowania posiadanej wiedzy teoretycznej
w praktyce;

poznanie pracy réznych jednostek funkcjonujacych w przedszkolu/szkole
(biblioteki, $wietlicy, kot naukowych itp.);

zdobycie przez studentow umiejetnosci obserwowania i analizy zaje¢ nauczyciela
oraz wlaczanie si¢ we wszystkie jego obowigzki;

zdobycie umiejetnosci planowania zaje¢ wlasnych, a nastgpnie ich realizacji,
analizy i1 oceny oraz dokumentowania;

poznanie $ciezki awansu zawodowego nauczyciela;

poznanie mozliwosci doskonalenia zawodowego;

przygotowanie do pracy wychowawcy;

ksztattowanie prawidtowych postaw pedagogicznych;

przygotowanie do wspolpracy z rodzicami dzieci/uczniow;

nabycie umiejetnosci indywidualizacji procesu dydaktycznego;

poznanie sposobow wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnej
W nauczaniu i uczeniu sig;

rozwini¢cie wlasnych zainteresowan;

przyjrzenie si¢ sposobom radzenia sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym
w zawodzie nauczyciela;

pobudzenie studentow do refleksyjnego przyjrzenia si¢ osobistej wizji bycia
nauczycielem, mozliwosci projektowania wlasnego rozwoju zawodowego.
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Powyzsze cele wyznacza dziatania, do ktorych zobligowany bedzie:

praktykant,

dyrektor placowki,
nauczyciel-opiekun
koordynator praktyk.

EFEKTY PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH:
1. Wiedza

Student ma wiedz¢ o celach, misji poszczegdlnych placowek pedagogiczno-
psychologicznych, réznych typow przedszkoli i szkot, placowek wspierajacych
rozwoj dziecka i udzielajacych wsparcia rodzinnego,

Student ma wiedzg o specyfice pracy w réznych srodowiskach wychowawczych
(szkotach, przedszkolach, placoéwkach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych i pomocowych zajmujacych si¢ dzie¢mi.

2. UmiejetnoSci:

Student potrafi analizowa¢ i interpretowac sytuacje wychowawcze, edukacyjne,
opiekuncze oraz kulturalne dotyczace dzieci,

Student jest przygotowany do podjecia pracy pedagoga, wychowawcy,
nauczyciela, opiekuna dziecka,

Student ma rozwinigte umiejetnosci z zakresu komunikacji spolecznej
i interpersonalnej,

Student potrafi podejmowaé odpowiednie dziatania pedagogiczne w zaleznosci
od wystepujacej sytuacji spotecznej i stosowac¢ odpowiednie techniki stuzace
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, edukacyjnych i srodowiskowych,
Student potrafi wspiera¢ indywidualny rozwdj swoich podopiecznych,

Student potrafi pracowac w zespole pelnigc w nim rézne role.

3. Kompetencje:

ma przekonanie o potrzebie podejmowania roznorodnych dziatan pedagogicznych
w $rodowisku spotecznym i wyraza gotowos$¢ podejmowania trudu zwigzanego
z pracg pedagoga,

potrafi odpowiedzialnie i profesjonalnie przygotowac si¢ do swojej pracy,
potrafi pracowac¢ w zespole.

ZALOZENIA ORGANIZACYJNE :

1.
1)

2)
3)
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Praktyka pedagogiczna w specjalnosci Wychowanie Przedszkolne realizowana
w przedszkolu;

praktyka obserwacyjna w wymiarze (10 godz.);

praktyka czynna w wymiarze (15 godz.);

Czynno$ci zwigzane z przygotowaniem: konsultacje z opiekunem, obowigzki
fakultatywne ( 5 godzin )



1. Szczegélowy harmonogram praktyk

Miejsce Termin/ogéIny . .
praktyk wymiar godzin Tygodniowy rozklad godzin
e 10 godz. hospitacji
Semestr: ........... e 15 godz. samodzielnie prowadzonych
Miesiac: ........... Za)ec
przedszkole L . e 2 godz. indywidualnych konsultacji
Ilo$¢ godzin: 7 opickunem
30 godz. (2 tyg.) e 3 godz. przeznaczone na obowiazki
fakultatywne

2. Zalozenia merytoryczne:

Student/praktykant w zakresie dyscypliny pracy i organizacji zadan w trakcie
trwania praktyki podlega dyrektorowi placéwki;

W zakresie praktyki obserwacyjnej do obowigzkow praktykanta nalezy zapoznanie
si¢ z:
1) strukturg organizacyjna placowki: typ placéwki, organy zarzadzajace placowka,
2) dokumentacjg programowo-organizacyjng placowki:
a) obieg dokumentdw,
b) prawo wewngetrzne regulujace prace placowki (statut, regulaminy wewngtrzne),
¢) plany pracy placowki,
d) zestaw programow nauczania i zestaw kart pracy,
e) dzienniki zajec.
3) dzialalnoscig opiekunczo-wychowawczg i profilaktyczng prowadzong w placéwece,
4) zasadami wspodlpracy placéwki ze srodowiskiem rodzinnym i instytucjami.

W zakresie praktyki czynnej do obowigzkéw praktykanta nalezy:

1) zapoznanie z planem pracy i zadaniami wychowawcy z zasadami opracowania
wzorcowego konspektu/scenariusza zajec,

2) zapoznanie si¢ z bazg przedszkola/placéwki, dostepnymi pomocami dydaktycznymi,

3) obserwacje zaje¢ prowadzonych przez opiekuna praktyk, innych nauczycieli,

4) omowienie spostrzezen z obserwacji zaje¢ opiekuna i innych nauczycieli konteks$cie
zatozen okre§lonych w konspekcie/scenariuszu zajec,

5) asystowanie nauczycielowi — opiekunowi prowadzacemu zajecia, prowadzenie zajgc
wspodlnie z nauczycielem-opickunem praktyk na podstawie konspektu/scenariusza
zajet,

6) samodzielne prowadzenie zaje¢ w obecnosci opieckuna praktyk - praktykant prowadzi
zajecia na podstawie samodzielnie opracowanego konspektu/scenariusza zajgc,
zatwierdzonego przez nauczyciela-opiekuna,

7) omoéwienie z nauczycielem - opiekunem zaje¢ wihasnych 1 zaje¢ wspdlnie

23



prowadzonych, ewaluacja poszczegolnych zaje¢ w zakresie pracy wilasnej i pracy
uczniéw/wychowankow.
8) wudzial - w miar¢ mozliwosci w:
a) posiedzeniu rady pedagogicznej,
b) spotkaniu z rodzicami,
c¢) spotkaniu metodycznym,
d) uroczystosciach i imprezach przedszkolnych,
9) ewaluacja caloSci praktyki (na podstawie ankiety ewaluacyjnej).

3. Dokumentacja praktyki:

Na prowadzong przez studenta dokumentacje¢ sktada si¢:

1) dziennik praktyk, ktory zawiera m.in.: harmonogram praktyki, dane o placowce,
scenariusze zaje¢ (podpisane przez nauczycieli), przykltady wykorzystanych
kwestionariuszy wywiadow, ankiet, formularzy rozméw indywidualnych (jezeli byty
prowadzone badania) indywidualny program praktyki studenta w .... egzemplarzach
(zatacznik do umowy o organizacje praktyki).

2) umowa o organizacje¢ praktyki w .... egzemplarzach i egzemplarz regulaminu praktyk
zawodowych - do zapoznania si¢ przez studenta oraz opiekuna praktyki ze strony
placowki.

3) arkusz uwag i spostrzezen wypetiony przez opiekuna praktyk z ramienia placowki
po zakonczeniu praktyki.

Po zakonczeniu praktyki, student z kompletng dokumentacja udaje si¢ do opiekuna
praktyki z ramienia Uczelni, celem zdobycia zatwierdzenia realizacji praktyki. Opiekun
sktada podpisy w dzienniku i na arkuszu uwag i spostrzezen;

4. Ocena praktyk studenckich:

1. Arkusz oceny praktyki studenta /wypetnia opiekun /
Imig¢ i nazwisko studenta ....... Nr album.....

Nazwa placowki ............

Opiekun praktyki w placoéwce ..........

Termin odbywania praktyki: od ..... do........

1.Zainteresowanie i zaangazowanie studenta wykonywaniem zadan
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3. Kreatywnos¢ i inicjatywa w czasie wykonywania zadan

5. Ogdlna ocena dotyczaca przydatnosci studenta w przysztej pracy zawodowej w zakresie
specjalnosci

data i podpis studenta
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2. Arkusz samooceny studenta w odniesieniu do kompetencji nabytych podczas
praktyki — wypelnia student

Ocena

Lp. | WYKAZ NABYTYCH KOMPETENCJI punktowa (1-5)

1. PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNO-METODYCZNE
Student:

—  zna zalozZenia organizacyjne i specyfik¢ funkcjonowania przedszkola
placowki, w ktorej odbywa praktyke;

—  zna podstawowe dokumenty obowiazujace w szkole (statut przedszkola,
dzienniki zaje¢ w przedszkolu, dzienniki zajg¢ dodatkowych,
karty obserwacji, karty diagnozy rozwoju dziecka, plan nadzoru
pedagogicznego i ewaluacji (wnioski, podsumowania), koncepcja pracy
przedszkola, miesigczne plany pracy, zestaw programow nauczania,
dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej) oraz ma wiedze¢
o zasadach ich konstruowania;

—  zna zalozenia programowe, podstawe programowa oraz zakres tresci
i obszarow programowych realizowanych w ramach wychowania
przedszkolnego w danej placowce, w okreslonej grupie wiekowej;

—  prawidlowo stosuje terminologi¢ z zakresu dydaktyki przedszkolnej;

—  potrafi scharakteryzowac¢ grupe przedszkolna;

—  potrafi konstruowa¢ plany pracy (dzienne, tygodniowe, miesig¢czne,
roczne) z uwzglednieniem specyfiki potrzeb edukacyjnych i
rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym;

—  potrafi opracowa¢ indywidualny program rozwoju dziecka z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka (zaburzonego rozwoju
percepcji stuchowej, wzrokowej, sprawnosci grafomotorycznej oraz
mowy) jako wspomaganie rozwoju dziecka;

—  potrafi zaplanowac, przygotowac i przeprowadzi¢ zajecia dydaktyczne
zgodnie z obowigzujacymi tresciami i obszarami programowymi
wiasciwymi dla wychowania przedszkolnego oraz metodyka edukacji
przedszkolnej, z wykorzystaniem atrakcyjnych i adekwatnie dobranych/
samodzielnie przygotowanych pomocy dydaktycznych i technologii
informacyjno-komunikacyjnych, a takze z zastosowaniem r6znorodnych,
w tym aktywizujacych metod dydaktyczno-wychowawczych.

2. UMIEJETNOSCI OBSERWACYJNO-DIAGNOSTYCZNE
Student:

—  potrafi dokona¢ obserwacji czynnosci podejmowanych przez nauczyciela
wychowania przedszkolnego w toku prowadzonych przez niego zajgc
oraz aktywnosci dzieci w grupach przedszkolnych, a takze dokonac ich
analizy;

—  potrafi przeprowadzi¢ rozmowe z nauczycielem wychowania
przedszkolnego, pedagogiem przedszkolnym, psychologiem, logopeda
i innymi specjalistami wspierajacymi rozwoj dziecka, na temat: dziecka,
grupy przedszkolnej;

—  poprawnie okresla cele zaje¢ dydaktycznych, metody, formy pracy, srodki
dydaktyczne odpowiednie dla prazy z dzieckiem w wieku przedszkolnym;

—  prawidlowo dokonuje zapisu obserwacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i sporzadza pisemng analizg oraz oceng zajec
w wybranych aspektach metodycznych.

3. KOMPETENCJE SPOLECZNE I STOSUNEK DO OBOWIAZK()W
Student:
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wykazuje si¢ kulturg osobista, kultura stowa i taktem;

jest zainteresowany problematyka zajec;

przejawia pozytywny stosunek do dzieci/grupy;

przejawia empatyczny stosunek do dziecka/grupy

wykazuje umiejetnosci wspotpracy z nauczycielem wychowania
przedszkolnego — opiekunem praktyk w placéwce, koordynatorem
praktyk w placowce, dyrekcja, innym personelem.

identyfikuje si¢ z rolg i zadaniami nauczyciela wychowania
przedszkolnego, w rzeczywisto$ci opiekunczej, wychowawczej

i edukacyjnej przedszkola podejmuje adekwatne do rdznych sytuacji
dziatania.
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Wzor nr 3

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Grazyna Czyrny, Malgorzata Kwietniewska. Justyna Sapinska
Miejskie Przedszkole nr 88 w Katowicach

Cele i zadania praktyki:

Ksztaltowanie umiejetnosci pedagogicznych w warunkach pracy przedszkola;
Poglebianie znajomosci pracy nauczyciela przedszkola;
Rozwijanie zainteresowan i ksztaltowanie wlasciwych postaw pedagogicznych;

W ramach praktyki w przedszkolu praktykanci powinni pozna¢ dziecko, rozne
aspekty jego rozwoju, stan zdrowia, warunki zycia, a takze:

Sposoby realizacji tresci programowych wychowania przedszkolnego;

Zasady wspotpracy z rodzicami w celu dazenia do prawidlowego wychowania
dziecka ;

Rézne formy pracy wspomagajace rozwoj dziecka — zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

Baze materialng przedszkola, plany pracy, zadania Rady Pedagogicznej,
dokumentacjg¢ pracy przedszkola;

Cele szczegolowe:

Praktykant poznaje programy obowiazujace w danej grupie przedszkolnej;
Praktykant potrafi nawigza¢ kontakt z dzieckiem- bierze udzial w zabawie
dziecka;

Praktykant umie oceni¢ obserwowane zajecia i sporzadzi¢ Arkusz obserwacji
zajgé;

Praktykant potrafi napisa¢ poprawnie scenariusz zajec i przygotowac odpowiednio
dobrane do zajg¢ pomoce dydaktyczne potrzebne do jego przeprowadzenia;
Praktykant potrafi przeprowadzi¢ zajecie zgodnie z napisanym przez siebie
i zatwierdzonym przez opiekuna praktyk scenariuszem;

Organizacja praktyki i jej tresci szczegotowe

W czasie praktyki praktykant przyjmuje na siebie obowigzki nauczyciela-
praktykanta i jest zobowigzany do pracy w przedszkolu w wymiarze 5 godzin
dziennie, co powinno znalez¢ potwierdzenie w ,,Arkuszu obserwacji zajgc”
Czas pracy studenta, praktykanta w przedszkolu jest przewidziany na obserwacje
zaje¢, konsultacje zwigzane z przygotowaniem zaje¢¢, prowadzenie zajec i inne
zadania ujete w harmonogramie praktyk;
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Harmonogram praktyki

L.p. | Zadanie Czas realizacji

Spotkanie z Dyrektorem Przedszkola oraz opiekunem praktyk (zapoznanie z
1. programem praktyk, celami i zadaniami praktyk, organizacja oraz szczegdtowym 1 godzina
harmonogramem praktyk)

Zapoznanie praktykanta z dokumentacja pracy przedszkola (statut przedszkola, plan
2. nadzoru pedagogicznego, regulamin pracy, przepisy BHP I Ppoz oraz zasadami 2 godziny
przestrzegania tajemnicy stuzbowej)

Zapoznanie z grupa 3-4 latkow i 4-5 latkow oraz dokumentacja nauczycieli grup

3 (miesigczne plany pracy, karty pracy indywidualnej) 2 godziny
4. Obserwacja zaj¢¢ w grupie 3-4 latkow — praktykant obserwator 5 godzin
5. Obserwacja zaj¢¢ w grupie 4-5 latkow — praktykant obserwator 5 godzin
6. Samodzielne prowadzenie zaje¢ w grupie 3 — 4 latkow — praktykant prowadzacy 5 godzin
7. Samodzielne prowadzenie zaje¢ w grupie 4 — 5 latkow — praktykant prowadzacy 5 godzin
3. Zapoznanie z grupa 5-6 latkow i dokumentacja nauczyciela grupy (miesigczne 2 godziny

plany pracy, karty pracy indywidualnej)

Obserwacja zaje¢ specjalistow: logopeda, psycholog, gimnastyka korekcyjna
9. w celu poznania dziatan przedszkola na rzecz dzieci ze specjalnymi potrzebami 3 godziny
edukacyjnymi— praktykant obserwator

10. | Obserwacja zajgé w grupie 5-6 latkow — praktykant obserwator 5 godzin
11. | Asystowanie nauczycielowi w prowadzeniu zaj¢¢ — praktykant wspolorganizator 5 godzin
12. | Samodzielne prowadzenie zaje¢ w grupie 5 — 6 latkow — praktykant prowadzacy 5 godzin

e W trakcie wyjs$¢, spacerdw oraz wycieczek przedszkolakéw student peini role
praktykanta wspoélorganizatora;

e [Kazda obserwacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna praktyk, praktykanta
powinna by¢ opisana w arkuszach obserwacji zajec.

Arkusz obserwacji zaje¢ dla praktykanta (zatacznik nr 1) powinien zawierac:
e datgiczas;
e temat zajec;
e imig¢ i nazwisko osoby prowadzacej;
e cele zajecia;
e uwagi (budowanie relacji z dzieckiem, zastosowanie metod dydaktycznych,
wykorzystanie pomocy i sposdb przekazania tresci programowych).

Arkusz obserwacji_zaj¢¢ dla opiekuna praktyk (zatacznik nr 2) powinien zawierac:

e obszar zaje¢ prowadzonych przez praktykanta;
uwagi;

rodzaj zaje¢;

temat zajec;

data, czas;
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Praktykant jest zobowigzany prowadzi¢ na biezagco dokumentacje z prowadzonych
obserwacji zajg¢ (zapis obserwacji + scenariusze zaje¢) i udostepnié¢ ja opiekunowi
zramieniauczelni. Ocena praktykipraktykantazawarta jestw,,W karcie oceny praktykanta”
(zatacznik nr 3), ktora wypetnia nauczyciel-opiekun praktyki. Po zakonczonej praktyce
student jest zobowigzany do ztozenia w ciggu tygodnia petnej dokumentacji opiekunowi
praktyki z ramienia uczelni.

Dokumentacja praktyki

Dokumentacje z praktyki nalezy ztozy¢ w teczce, podajac nastepujace dane:
e Imig¢ i nazwisko studenta — praktykanta;

Rok i kierunek studiéw (numer albumu);

Specjalnosé;

Miegjsce jej realizacji;

Imi¢ nazwisko opiekuna placowki;

Imig i nazwisko opiekuna z ramienia uczelni;

Scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec;

Arkusze obserwacji prowadzonych zajec;

Karte samooceny praktykanta (zatgcznik nr 4);

Kartg oceny praktykanta;

Zalacznik nr 1. Arkusz obserwacji zaje¢ (dla studenta-praktykanta)

Imig 1 NazwisKo PraktyKanta. ..........o.ivuiiriitiitietiie e eneaaeaaas

Data Temat obserwowanych zajeé, osoba Uwagi (dotyczace sposobu
prowadzaca, cele dotyczace zajecé budowania relacji z dzieckiem/
uczniem, zastosowanych metod
i technik dydaktycznych,
wykorzystania pomocy

i zabawek edukacyjnych,
sposobu przekazywania tresci
nauczania)

Czas
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Zalacznik nr 2. Arkusz obserwacji czynnosci praktykanta (dla opiekuna praktyk)
Rodzaj wykonywanej CZyNNOSCI: ... ...uieittt et eite e et e et e e e eaeaaeeaeaens

Imig 1 nazwisko praktykanta ............coooiii e

Obszar dzialan
podejmowanych przez
praktykanta

Dotyczy zajeé Ocena wedlug skali

(data, tematyka) od 0 do 5 Uwagi

Zaangazowanie, zapal, che¢
podejmowania pracy
z dzie¢mi

Przygotowanie
merytoryczne
(pomoce dydaktyczne,
scenariusze)

Budowanie relacji z grupa,
umiej¢tnosci interpersonalne
i spoteczne

Aranzowanie sytuacji
edukacyjnych,
formutowanie pytan, zadan,
probleméw do rozwiazania

Motywowanie dzieci do
zabawy 1 pracy, zachecanie
do aktywnosci

Zalacznik nr 3. Karta oceny pracy praktykanta w przedszkolu.

Imig i Nazwisko PraktyKanta ...........coviiiiiiiiitiit it et e e e e
Opiekun/ opiekunka praktyk ..........cooiiiiiiii e
Termin odbywania praktyk ..........ccoiiiiiiiii i
Migjsce odbywania praktyk ..........c.ooiviiiiii e e
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Obszar wykazanych przez praktykanta umieje¢tnoSci

Ocena punktowa
(w skali 1-6)

Ocena opisowa
(obejmujaca
catoksztatt dziatan
praktykanta w
danym obszarze)
uzasadnienie niskiej
oceny punktowej

Kompetencje merytoryczne praktykanta:

Znajomo$¢ podstawy programowe;j

Prowadzenie obserwacji pedagogicznej
i planowanie na tej podstawie indywidualne;j
pracy z dzieckiem

Elastyczne redagowanie wobec roznych
zachowan dzieci i formulowanie przez nie
potrzeb

Rozwiazywanie probleméw w grupie dzieci
Rozpoznawanie najwazniejszych zaburzen

psychofizycznych i emocjonalnych
wystepujacych u dzieci

Kompetencje prakseologiczne praktykanta:

Dokumentowanie dziatan wychowawczych
i dydaktycznych, respektowanie norm,
regulaminéw, zasad placowki

Sumienno$¢ w wykonywaniu obowigzkow,
punktualnosé¢, konsekwencja w realizacji
zaplanowanych dziatan i zadan praktykanta

Ewaluacja efektow wiasnej pracy
nauczycielskiej — tworzenie narze¢dzi diagnozy
postepdw dzieci, obiektywna ocena pracy
dzieci

Aktywno$¢ w zakresie doskonalenia
zawodowego i zaangazowanie w dziatanie
doskonalace

Kompetencje spoleczne praktykanta:

Budowanie autorytetu i relacji z grupa

Komunikowanie si¢ z grupa w sposob
uwzgledniajacy mozliwosci intelektualne
ijezykowe

Nawiazywanie kontaktu z rodzicami dzieci
W grupie

Budowanie prawidlowych kontaktow wsrod
kadry pedagogicznej
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Podpis opiekuna praktyk..........coooieiiiiii
Podpis dyrektora placOWKi .........c.veiiiii i

MIETSCE, AL ... ettt e

Zalacznik nr 4. Karta samooceny pracy praktykanta w przedszkolu.

Imig 1 nazwisko praktykanta ....... ...
Miejsce, gdzie odbywaly sig praktyki..........ccoviuitiiiiiii e
(03 1S b1 01 21

Termin odbywania praktyk...........c.oooiiiiiiiiii i e

DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ PRAKTYKANTA

PORAZKA - sytuacja,
przyczyny jej
zaistnienia, mozliwe
dziatania podjete przez
nauczyciela

SUKCES - sytuacja, przyczyny jej zaistnienia,

DZIALANIA " S . .
mozliwe dzialania podjgte przez nauczyciela

Dziatania poznawcze

Dziatania opiekunczo-
wychowawcze
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Dziatania diagnostyczno-
prognostyczne

Dziatania
kompensacyjno-
usprawniajace

AUTOEWALUACJA PRACY STUDENTA JAKO NAUCZYCIELA

I WYCHOWAWCY

Czy udzial w Programie Praktyk
zachecil, czy zniechecil mnie do zawodu
nauczyciela? Dlaczego?

W jaki sposéb ocenialem/ lam efekty swojej
pracy z dzie¢mi?

Jakie umiejetnosci dydaktyczne
i wychowawcze udato mi si¢ rozwingé
w czasie praktyk?

Jakie mozliwosci poszerzania swojej wiedzy
i doskonalenia warsztatu zawodowego
wykorzystalem/lam w czasie praktyk?

Jakie cechy charakteru i osobowosci
ulatwily mi realizacje zadan
nauczycielskich?
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Jakie umiejetnosci okazaly si¢ najbardziej
przydatne w pracy w charakterze
nauczyciela i wychowawcy?

Jakie sytuacje w pracy sa dla mnie
najbardziej stresujace, jak sobie z nimi
radze?

Najwieksza trudnos¢ w pracy dydaktycznej
sprawia mi......

W jakim obszarze dzialan pedagogicznych
najlepiej si¢ realizuje?
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Wzor nr 4

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Malgorzata Cywinska, Grazyna Wypior
Przedszkole nr 2 w Katowicach

Powolanie, zawod — misja, czyli co warto wiedzie¢ i umie¢ przed rozpoczeciem pracy
w zawodzie nauczyciela

Wprowadzenie:

Studia pedagogiczne dajg teoretyczne podwaliny do pracy z dzieckiem. Jednak
teoria 1 praktyka powinny i§¢ w parze. Wiedza bez praktyki staje si¢ ulotna. Praktyka
za$ bez rzetelnej wiedzy, moze doprowadzi¢ do frustracji i wyrzadzi¢ wiecej szkody niz
pozytku.

W obiegowej opinii kazdy jest specjalista i ekspertem w dziedzinie szkolnictwa.
Kazdy kiedy$ byt uczeniem i czastka systemu szkolnego. Kazdy wiec ma doswiadczenie
i swoje wlasne wyobrazenie o pracy nauczyciela oraz kompetencjach potrzebnych
w tym zawodzie. Wyobrazenia a rzeczywisto$¢ bywaja czasem rozbiezne, a nawet
dos¢ odlegte. Teoria i wiedza nie zawsze sprawdza si¢ w praktyce, bo kazde dziecko
jest indywidualnoscig - bardziej ztozong niz opisuja to podreczniki, a samo zycie pisze
najrozniejsze scenariusze. Teoria nie uwzglednia oczekiwan srodowiska lokalnego,
specyfiki placowki w ktorej kiedy$ student rozpocznie prace. Tylko praktyka, pozwoli
z konfrontowa¢ swoje wyobrazenia o pracy w zawodzie, pozwoli na poznanie siebie
i swoich predyspozycji, pozwoli w koncu odpowiedzie¢ na kluczowe pytanie, ktore
stawia sobie kazdy student - ,,Czy to jest to, co chcg robi¢ w przysztosci? Czy dobrze
wybratem?” Odpowiedz twierdzaca rozpoczyna nowy rozdzial zycia i pozwala z nowej
perspektywy spojrze¢ na siebie samego.

Praktyka pozwala jeszcze rozeznaé si¢, gdzie chce pracowaé - czy bedzie to
szkota, czy przedszkole. Te dwa srodowiska, choc¢ bliskie bardzo si¢ r6znig, wymagaja od
nauczyciela innych predyspozycji i zupetnie innych metod pracy.

Niniejszy program ma shuizy¢ pomoca wszystkim opiekunom praktyk
i studentom rozpoczynajacym praktyke w przedszkolu. Ma przyblizy¢ organizacje
placowki, jej charakter i specyfike tak, by po zakonczonej praktyce kazdy student
potrafit sprosta¢ oczekiwaniom swojego przysztego pracodawcy, oczekiwaniom

rodzicow powierzonych mu dzieci, ale przede wszystkim by sprostat oczekiwaniom
dzieci, by zapewnil im poczucie bezpieczenstwa i umozliwit harmonijny rozwoj.

Zadania i cele:

Zadaniem programu jest zapoznanie studenta z codzienng praca opiekunczo-
wychowawcza nauczyciela przedszkola i z wszystkimi jego obowigzkami wynikajgcymi
740 godzinnego tygodnia pracy oraz zapoznanie ze sposobem konstruowania i zapisywania
miesiecznych planéw pracy, sposobem budowania wlasnego warsztatu pracy. Natomiast
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celem programu jest: przyblizenie organizacji pracy przedszkola, organizacji pracy
w poszczeg6lnych grupach wiekowych, zapoznanie studenta z wewnatrz przedszkolnymi
regulaminami, koncepcja pracy przedszkola i jego specyfika, sposobami organizowania
i realizowania wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

Program zaktada, ze opiekun praktyk bedzie dla studenta mentorem. Bedzie
dzielit si¢ swoim wilasnym doswiadczeniem, bedzie zyczliwym krytykiem, bystrym
obserwatorem. Z kolei student odbywajacy praktyke bedzie ciekawy otaczajacej go
rzeczywistosci, otwarty na zyczliwa krytyke, refleksyjny i chetny do podejmowania ze
swoim opiekunem dialogu.

Metody i formy

Program zaklada mozliwos¢ wielostronnego gromadzenia doswiadczen, a tym
samym uczenia si¢ przez studentow polegajacego na:
e odkrywaniu nowych wiadomosci podczas rozwigzywania problemow
i samodzielnego poszukiwania;
e zmianie rzeczywistosci i samego siebie podczas sprawdzania teorii w praktyce;
e przezywaniu roznych tresci i wartosci;
e przyswajaniu podanego przez opiekuna praktyki gotowego materiatu.

Zaproponowanemu powyzej, wielostronnemu uczeniu si¢, odpowiadaja nastepujace
metody:

e problemowe (odkrywanie);

e praktyczne (dziatanie);

e aktywizujace (przezywanie);

e podajace (przyswajanie).

Gtowng formg stosowang podczas realizacji programu bedzie forma
indywidualna. Program zaklada, ze kazdy zglaszajacy si¢ na praktyke student bedzie
obserwowac, dziata¢, doswiadczaé, przezywaé wspélnie z grupa dzieci i swoim
opiekunem tresci wynikajace z podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
tresci niniejszego programu. Dopiero suma owych dzialan i do$wiadczen pozwoli mu
wnioskowa¢ 1 formutowac tezy, ktdre zostang ponownie sprawdzone i zweryfikowane
wspolnie z opiekunem praktyk - forma grupowa - praca w diadzie.

Tres$ci - harmonogram dzialan

Kazdy student zglaszajacy si¢ na praktyke do przedszkola zobowigzany jest
dostarczy¢ aktualng ksiazeczke sanepidowska oraz skierowanie na praktyke zawierajace
jego dane osobowe, nazwe kierujacej go uczelni, podpis opiekuna praktyk i pieczeé
uczelni.

Przed rozpoczeciem praktyki student spotyka si¢ z nauczycielem przedszkola
petigcym funkcje opiekuna praktyk, celem omowienia wzajemnych oczekiwan, rozktadu
godzin praktyki oraz zasad BHP obowigzujacych w placéwce. Nauczyciel ma obowigzek
zaznajomi¢ studenta z planem ewakuacji 1 sygnalem alarmowym. To spotkanie ma na
celu wzajemne poznanie si¢ opieckuna i praktykanta, zapoznanie z budynkiem przedszkola
i jego pracownikami. Opracowanie harmonogramu praktyk uwzgledniajacego tresci
programowe:
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obserwacja sposobu komunikacji nauczyciel - dziecko; odnotowywanie swoich
spostrzezen i zwrotow $wiadczacych o prewencji, demonstracji i interwencji
nauczyciela;

udziat 1 obserwacja czynnos$ci wychowawczo-opiekunczych i dydaktycznych
wynikajacych z organizacji dnia przedszkolnego - ramowy rozktad dnia, godziny
realizacji podstawy programowe;j;

obserwacja organizacji przez nauczyciela srodowiska zabawy i nauki dziecka,
odnotowanie swoich spostrzezen, wyodrgbnienie poszczegdlnych obszaréw
w sali, sposobu gromadzenia zabawek i pomocy dydaktycznych;

obserwacja dziatan nauczyciela podczas aranzowania sytuacji edukacyjnych,
motywowania dzieci do formulowania pytan oraz stawiania przed dzie¢mi zadan,
problemow do rozwigzania, zachecania do aktywnosci — odnotowywanie swoich
spostrzezen;

obserwacja, przez caty czas trwania praktyki, zachowan dziecka wskazanego
przez nauczyciela, okreslenie aktualnej sfery rozwoju dziecka, jego mocnych
i stabych stron, przygotowanie dla swojego podopiecznego zabaw i dziatan
edukacyjnych wspierajacych jego rozwoj w oparciu o najblizszg sfere rozwoju —
ocena wlasnych umiejetnosci diagnostycznych;

prowadzenie zajg¢ zgodnie z metodyka wychowania przedszkolnego w oparciu
o podstawe programowa i program wychowania przedszkolnego obowigzujacy
na placoéwce;

budowanie relacji z grupa i z poszczegolnymi dzieCmi — ocena wlasnych
umiejetnosci interpersonalnych, konfrontacja z rzeczywistoscia;

uczenie si¢, wchodzenie w $wiat dzieci i1 spotykania si¢ z nimi w ich przestrzeni
— podmiotowe traktowanie wychowankow.

W ramach niniejszego programu, po kazdym dniu praktyki w grupie, student

i jego opiekun spotykaja si¢ w pokoju nauczycielskim i omawiajg przebieg catego dnia.
Jest to czas na dzielenie si¢ swoimi spostrzezeniami, na refleksje i zyczliwg krytyke. Ma
to by¢ podsumowanie dnia i przygotowanie si¢ wedtug miesigcznego planu pracy na
dzien nastepny. W czasie tych spotkan student wykonuje pomoce dydaktyczne potrzebne
do zaje¢ i tworzy wlasny warsztat pracy. Po zakonczonej praktyce student posiada wlasng
teczke pomocy dydaktycznych.

Spodziewane efekty

Po zakonczeniu programu praktyk student bedzie:

umial okresli¢ aktualng i najblizsza sfere rozwoju dziecka;

potrafit komunikowa¢ si¢ z grupag $Swiadomie stosujagc prewencje, interwencje
i demonstracje;

wiedzial, jak tworzy¢ wlasny warsztat pracy;

umiat analizowa¢ programy wychowania przedszkolnego i1 pisa¢ miesigczne
plany pracy;

wiedzial, jak organizowa¢ pracg ze Srodowiskiem lokalnym;

znat 1 potrafit wypeli¢ wszystkie dokumenty obowigzujace nauczyciela
wychowania przedszkolnego;
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e gotowy do podjecia pracy w zawodzie nauczyciela przedszkola.

Sposoby ewaluacji
e informacja zwrotna od studentow konczacych praktyke;
e dokumentacja praktyk;
e galeria zdj¢C.
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Wzoér nr 5

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Anna Glab, Halina Krdél, Danuta Strzalka
Przedszkole Publiczne nrl im. ,,Misia Uszatka” w Wolbromiu

,»Nauczyciel dla ucznia jest nie tylko tym, ktory uczy, lecz przede wszystkim tym,
ktory wskazuje droge.

Po to, aby te droge wskazywad, sam musi jq odnalezé w sobie”

J. Rudnianski

Cel gléwny programu;

Celem programu jest ukierunkowanie dziatan opiekuna praktyk na przygotowanie
praktykanta do wykonywania zawodu nauczyciela.

Cele szczegolowe:

e  zapoznanie studenta z organizacja pracy i funkcjonowaniem przedszkola

e rozwijanie umiej¢tnosci obserwacji zaje¢ 1 ich dokumentowania,

e udzielanie wskazowek dotyczacych planowania, prowadzenia
i dokumentowania zaj¢¢ dydaktycznych,

® dokonywanie ewaluacji pracy nauczyciela podczas wspdlnej ze studentem
analizy zaje¢

e  zapoznanie z dziataniami w zakresie planowania i realizacji wspotpracy ze
specjalistami i rodzicami

Cele operacyjne:

Opiekun praktyk zna:
e wlasne kompetencje do zawodu;

® miejsce swojej pracy zawodowej;

e struktur¢ organizacyjng swojej placowki;

® dokumentacj¢ zawodu i sposéb jej prowadzenia

® swoje mocne i stabe strony;

e prezentuje wlasciwg postawe zawodowa;
potrafi:

® planowac swoje dziatania;

prawidlowo diagnozowac sytuacje zawodowe;

trafnie okresla¢ cele podejmowanych zadan;

stosowac odpowiednie metody i formy pracy;

wspotdziata¢ z innymi i tworzy¢ dobra atmosfere pracy;
analizowa¢ wlasne dziatania i w razie potrzeby dokonywac korekt;
radzi¢ sobie ze stresem;

motywowac¢ innych do pozadanych dziatan;
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e dziata¢ kreatywnie;
e stosowac normy i zasady etyki zawodowe;j.

Metody pracy z praktykantem:
® podajace,

e cksponujace,
® programowe,
® praktyczne,

e problemowe.

Zadania opiekuna Tematyka L
Sposoby realizacji
praktyk szczegolowa
® Podpisanie umowy,
® Szkolenie przez dyrektora przedszkola na temat zasad
. . bhp, p-poz, och d h osob h
Posmanic Nawigzanie p, p-poz, ochrony danych osobowyc
kontaktu ® Poznanie regulamindéw funkcjonujacych w przedszkolu,
praktykanta z praktykantem bazy i zasobéw materialnych placowki
® Zapoznanie ze statutem przedszkola
* Wytypowanie przez dyrektora opiekuna praktyk.
Poznanie ® Analiza programu praktyk i wzoru opinii
Wspolne o . o L
charakteru praktyk nakreslenie planu Ustalenie harmonogramu hospitacji lub prowadzenia zajgé
(hospitacyjna, praktyki * Kontrola uzupetniania dzienniczkow praktyk lub arkuszy
$rodroczna, ciggla) zaje¢¢ hospitowanych.
Zapoznanie studenta z:
Zapoznanie ) ® Podstawg programowa, programem ksztatcenia, planami
praktykanta Prezentacja pracy przedszkola, planami miesiecznymi, dziennikiem
z dokumentacja dokumentaci zajeé, kartami obserwacyjnymi, planem wspotpracy
pracy nauczyciela z rodzicami, $srodowiskiem,
® Pokaz przyktadowego konspektu zajec¢
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Dzielenie si¢
wiedza
i doSwiadczeniem

Nauka
planowania
i prowadzenia
zajec

Przeprowadzenie zajg¢ pokazowych przez opiekuna
praktyki

Asystowanie studenta w zajgciach prowadzonych przez
opiekuna

Omoéwienie z praktykantem zaje¢ prowadzonych przez
opiekuna

1 asystowanych przez studenta

Kontrola i omowienie konspektow i pomocy
przygotowanych przez praktykanta

Obserwacja zaje¢ prowadzonych przez praktykanta

Wiaczenie
praktykanta
w dziatania
opiekunczo-

wychowawcze

Nauka
prowadzenia
wspotpracy
z rodzicami

Omowienie zajec¢ przeprowadzonych przez praktykanta

Zaangazowanie studenta w biezacg prace wychowawcza
opiekuna

Zapoznanie z zadaniami psychologa, pedagoga
i logopedy

Obserwacja przez studenta zebrania z rodzicami
poprowadzonego przez opiekuna, ukazanie roli Rady

Zapoznanie Rodzicow
ktykant . . . . .
. ?iiktc};q?a?iy Udziat praktykanta w posiedzeniu Rady Pedagogicznej
Pedagogiczne;j
Wiaczenie praktykanta w realizacje dodatkowych
Wiaczenie Umozliwienie czynnosci opiekuna praktyk ( organizacja wycieczek,
praktykanta praktykantowi uroczysto$ci, konkursow, wykonywanie dekoracji
w dzialania wykazywanie si¢ placowki, prowadzeniu strony internetowej, promocji
placowki inicjatywa wiasng itp.)
Wykonywanie polecen dyrektora
. Opiekun praktyki ocenia catoksztalt dziatan praktykanta
Podsumowanie Ocena (wg wzoru opinii) i omawia przebieg praktyki
odbytej praktyki praktykanta

Dyrektor przedszkola zatwierdza oceng studenta
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Wzor nr 6

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Irena Zegadlo
Miejskie Przedszkole Nr 40 w Katowicach

Ilo$¢ godzin: 42
Warsztaty
Praktyka mieszana (obserwacyjna i czynna)

TRESCI DLA STUDENTOW PRZEKAZANE PRZEZ DYREKTORA,

OPIEKUNA PRAKTYKI

1. Zapoznanie z dziatalnoscig przedszkola: Ustawa o systemie o$wiaty, Statut
Przedszkola, Koncepcja Pracy Przedszkola.

2. Informacje na temat organizacji przedszkola: ilos¢ oddziatléw przedszkolnych,
specyfika pracy oddzialow (zywieniowe, bezzywieniowe), ramowy rozktad dnia,
zajecia realizowane w ramach podstawy programowej, zajecia dodatkowe.

3. Informacje na temat kadry przedszkola: ilos¢ zatrudnionych osob, kwalifikacje,
wykonywane zadania, godziny pracy, obowiazki dyrektora, zatrudnianie
nauczycieli.

4. Plan pracy przedszkola - zapoznanie si¢ z dokumentem, oméwienie.

5. Programy realizowane w przedszkolu, innowacje pedagogiczne, metody pracy.

6. Organizacja uroczystosci przedszkolnych, organizacja wycieczek zgodnie
Z przepisani prawa.

7. Wspotpraca z rodzicami.

CZESC WARSZTATOWA - CZYNNOSCI STUDENTA:

1. Analiza programu i metod pracy przedszkola, sposobow aktywizowania grupy.

2. Obserwacja pracy z dzieémi w réznych grupach wiekowych, w oddziale
rodzinkowym, wigczanie si¢ studenta w zabawy z dzie¢mi.

3. Zapoznanie si¢ z przedszkolem, wyposazeniem, pomocami dydaktycznymi,
ramowym rozktadem dnia i organizacja zZywienia.

4. Odpowiedzialnos¢ za dziecko - obserwacja sprawowanej opieki nad dzieckiem,
informacja o zasadach odbierania dziecka z przedszkola, zapoznanie si¢
z dokumentacja dotyczaca organizacji spaceroOw i wycieczek, pomoc w sprawowaniu
opieki na d dzie¢mi podczas spacerow.

5. Udziat w uroczystosciach przedszkolnych - obserwacja ich organizacji i przebiegu.

6. Obserwacja organizacji zaje¢ dodatkowych w przedszkolu (rytmika), wspotpracy
pomigdzy nauczycielami.

7. Zachowanie zasad bezpieczenstwa podczas zajec¢, spacerow i wycieczek, zapisy
w dzienniku, odpowiedzialno$¢ nauczyciela, komentarz po zajeciach.
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Plan praktyk w ramach Projektu ,,Praktyka Czyni Mistrza!”

Imig i nazwisko studenta:............coooiiiiiiiii i
NAZWa UCZEINT . ..o

Imig 1 nazwisko opiekunNa:.........oooviiiii i
Ilo$¢ godzin:42 godz.

HARMONOGRAM PRAKTYK:

Data Godziny | Ilo§é Grupa Rodzaj Temat

Podpis opiekuna
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Zapoznanie si¢ z:

e ramowym rozkladem dnia,
podstawa programowa,
miesigcznym planem pracy,
sposobem dokumentowania pracy w dzienniku,
prowadzenie notatek z obserwacji,
przygotowanie scenariuszy zajec.

POdpis Praktykanta ... e e

Opinia o studentce realizujacej praktyke w przedszkolu w ramach Projektu
»Praktyka Czyni Mistrza!”

Imie i nazwisko:

Nazwa uczelni:

Studentka odbywata praktyke w okresie:

Nazwa placowki: Miejskie Przedszkole Nr 40 w Katowicach, ul. Panewnicka 73,
40-761 Katowice

Liczba godzin: 42 godzin

Uwagi opiekuna praktyki:
Ogodlna ocena za praktyke wyrazona stopniem * bardzo dobry

podpis opiekuna podpis dyrektora
przedszkola

Pieczec placowki

* bardzo dobry, dobry, dostateczny, niedostateczny
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Wzor nr 7

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Justyna Czernek, Beata Szczepanska, Renata Szandar
Przedszkole nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi w Mystowicach

PROGRAM PRAKTYK DLA STUDENTOW ZINTEGROWANEJ EDUKACJI
WCZESNOSZKOLNEJI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

1. ZADANIA OGOLNE

Czterotygodniowa ciagta praktyka zawodowa (20 dni x 5 godzin) w przedszkolu
shuzy zorientowani u studenta w specyfice pracy na szczeblu edukacji przedszkolne;.
Ma na celu dostarczenie pierwszych doswiadczen pedagogicznych, zapoznanie
z metodami i formami pracy przedszkola, a takze mozliwosciami wspotpracy placowki
ze srodowiskiem.

II. ZADANIA SZCZEGOLOWE
1. tydzien praktyki
e spotkanie z dyrektorem przedszkola i opiekunem praktyki, ustalenie
szczegblowego harmonogramu praktyki
e udziat w zebraniu Rady Pedagogiczne;j
pomoc w przygotowaniu wystroju sal przedszkolnych
zapoznanie z caloksztattem pracy przedszkola i planem dziatalnos$ci
dydaktyczno- wychowawczej
e zwiedzanie pomieszczen przedszkolnych, poznanie warunkow pracy

2. tydzien praktyki
e hospitacja zaje¢ w grupie 3-4 latkow (1 dzien)
e samodzielne prowadzenie ranka, przygotowanie pomocy do zajeé¢
prowadzonych przez wychowawce (1 dzien)
e samodzielne prowadzenie zaj¢¢ pod nadzorem nauczyciela grupy 3-4 latkow
(3 dni)

3. tydzien praktyki
e hospitacja zaje¢ w grupie 5-latkéw (1 dzien)
e samodzielne prowadzenie ranka, przygotowanie pomocy do zajgc
prowadzonych przez wychowawce (1 dzien)
e samodzielne prowadzenie zaj¢¢ pod nadzorem nauczyciela grupy 5- latkow
(3 dni)
4. tydzien praktyki
® hospitacja zaje¢ w grupie 6-latkéw (1 dzien)
e samodzielne prowadzenie ranka, przygotowanie pomocy do zajgc
prowadzonych przez wychowawce (1 dzien)
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e samodzielne prowadzenie zaj¢¢ pod nadzorem nauczyciela grupy 6- latkow
(3 dni)

Na zakonczenie podsumowania pracy, ocena, przygotowanie kompletnej
dokumentacji (ocena pisemna przebiegu praktyki).

III. ZAKRES CZYNNOSCI STUDENTA

1. Hospitacja zaje¢ programowych i innych form pracy przedszkola.

2. Analiza programu edukacji przedszkolnej ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji
artystycznej.

3. Pomoc nauczycielowi w prowadzeniu zabaw i innych form pracy dydaktyczno -

wychowawczej, udzial w spacerach, wycieczkach, pomoc dzieciom w wykonywaniu

czynnos$ci samoobstugowych, udziat w zabawach.

Samodzielne przygotowanie pomocy dydaktycznych.

Zapoznanie z dokumentacja placowki (dzienniki zaje¢¢, plany pracy wychowawczo-

dydaktycznej, protokoly Rady Pedagogiczne;j.

Udziat w pracach Rady Pedagogiczne;.

Uczestniczenie w zebraniach z rodzicami.

Poznanie wspolpracy przedszkola z PPP, instytucjami oraz $srodowiskiem lokalnym.

Zapoznanie si¢ z formami zaje¢ dodatkowych (zespot gry na dzwonkach, zespot gry

na fletach, zespdt taneczny, zajgcia rewalidacyjne, logopedyczne, psychologiczne,

kotko plastyczne).

10. Prowadzenie dokumentacji praktyki, protokoty hospitacji, scenariusze zajec).

11. Zapoznanie z osiggni¢ciami dzieci.

v ok
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IV. OBOWIAZKI STUDENTA
1. Podczas odbywania praktyki studenta obowigzuje pelny wymiar godzin nauczyciela

etatowego.

2. Student prowadzi zeszyt praktyk pedagogicznych

e zajecia hospitowane( notatki z obserwacji pracy nauczyciela, u ktérego odbywa
si¢ praktyka,

e zapisuje uwagi i spostrzezenia wynikajace z obserwacji zachowania si¢ dzieci,

e pisze scenariusze do zaj¢¢ prowadzonych samodzielnie, ktore nalezy
przedstawic¢ do zatwierdzenia przez nauczyciela przed prowadzeniem zajec.

3. Student w czasie praktyki realizuje zadania ze wszystkich dzialdéw programu
1 stosuje wszystkie przewidziane w przedszkolu formy pracy, takie jak; zabawa,
samoobstuga, spacery, wycieczki, kontakty okolicznos$ciowe, zajecia z calg grupa.

4. Kompletny dziennik praktyki stanowi podstawe do zaliczenia praktyki.

V. ZADANIA DYREKTORA

1. Dyrektor w pierwszym dniu praktyki organizuje spotkanie studenta z opiekunem
praktyki, celem omoéwienia spraw organizacyjnych i ustalenia planu zaje¢ na caty
okres praktyki.

2. Dyrektor przydziela studentowi doswiadczonego opiekuna praktyk.

50



3. Dyrektor w ostatnim dniu praktyki potwierdza odbycie praktyki na podstawie oceny
nauczyciela opiekuna.

4. Dyrektor czuwa nad prawidtowym przebiegiem praktyki, udostgpnia studentowi do

wgladu dokumenty placowki oraz materiaty metodyczne niezbgdne do prawidtowego
przygotowania si¢ studenta do pracy z dzie¢mi.
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Wzor nr 8

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:

Ewa Jedruch, Katarzyna Mazaraki, Barbara Sapota

Przedszkole z oddzialami Integracyjnymi w Kozieglowach i w oddzialach
zamiejscowych Starej Hucie

CELE OGOLNE:

1. Ksztaltowanie umiejetnosci opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych
koniecznych do wykonywania zawodu nauczyciela;

2. Rozwijanie wiedzy na temat funkcjonowania systemu os$wiaty i réznych typow
placowek edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem przedszkola integracyjnego.

CELE SZCZEGOLOWE:

1. Zapoznanie praktykanta z funkcjonowaniem przedszkola w zakresie realizacji zadan
opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych;

2. Zapoznanie z organizacja pracy przedszkola, baza lokalowa, dokumentacja
zapewniajacg prawidlowe funkcjonowanie placéwki, koncepcja pracy wychowawczej,
kadra pedagogiczna, sposobami organizowania i realizowania wspotpracy z rodzicami
1 srodowiskiem lokalnym;

3. Poznanie przez praktykanta pracy specjalistow zatrudnionych w przedszkolu:
logopedy, terapeuty behawioralnego, psychologa, tyflopedagoga, fizjoterapeuty;

4. Ksztalcenie umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce;

5. Nabycie umiejetnosci obserwowania i1 analizowania zaj¢¢ prowadzonych przez
nauczyciela i wlgczania si¢ we wszystkie jego obowiazki;

6. Zdobycie umieje¢tnosci planowania, prowadzenia, dokumentowania i analizowania
zaje¢ wilasnych;

7. Nabywanie umiej¢tnosci analizy pracy nauczyciela i dzieci;

8. Poznanie S$ciezki awansu zawodowego oraz mozliwosci doskonalenia si¢
w zawodzie nauczyciela;

. Nabywanie kompetencji w zakresie pracy wychowawcy;

10. Przygotowanie do podjecia wspotpracy z rodzicami dzieci, oraz instytucjami
wspierajacymi placowke;

11. Ksztatcenie umiejetnosci wykorzystania technologii informatycznej w nauczaniu
1uczeniu sig¢;

12. Rozwijanie umiej¢tnosci doskonalenia wtasnego warsztatu pracy;

13. Nabywanie umiej¢tnosci indywidualizacji procesu dydaktycznego.

Program obejmuje praktyke ciagly. Praktyka obejmuje udziat w zajeciach we
wskazanej przez dyrektora placéwki grupie wiekowej i w godzinach ustalonych przez
nauczyciela ktory jest opiekunem praktyk. Student towarzyszy czynnie wszelkim
poczynaniom organizacyjnym, opiekunczo-wychowawczym, dydaktycznym swojego
opiekuna.
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EFEKTY PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH:
Student po odbyciu praktyk pedagogicznych:

1.
2.

oW

* N

10.
I1.
12.

Posiada podstawowa wiedze na temat celow statutowych, misji i wizji placowki;
Ma podstawowa wiedze o funkcjonowaniu i specyfice pracy przedszkola
integracyjnego;

Dostrzega zachodzace w grupie sytuacje wychowawcze i edukacyjne, dokonuje ich
analizy i interpretacji;

Potrafi planowac swoja prace pedagogiczna;

Potrafi analizowa¢ wlasna prace i jej efekty;

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ oraz zastosowaé metody i procedury postepowania

w roznych sytuacjach;

Potrafi rozwiazywac¢ trudnosci pojawiajace si¢ w trakcie trwania praktyk;
Wspiera rozwdj samodzielnosci u dzieci;

Stosuje zasady i normy etyczne;

Potrafi wspotpracowac w zespole;

Potrafi wspotpracowac z instytucjami wspierajacymi placowke;

Starannie przygotowuje sie do swojej pracy, jest punktualny i wykazuje dbatos¢
w zakresie powierzonych mu zadan.

ZADANIA DYREKTORA PRZEDSZKOLA:

1.

Wyznacza nauczyciela - opiekuna studenta podczas odbywania praktyk (opiekun
powinien posiadac¢ stopien co najmniej nauczyciela mianowanego);

Czuwa nad prawidlowa realizacja praktyk;

Zatwierdza dziennik praktyk i opini¢ o pobycie studenta w placéwce przygotowana
przez nauczyciela - opiekuna;

Umozliwia nauczycielowi - opiekunowi wykonywanie dodatkowych zajec
zwigzanych z opieka nad praktykantem.

ZADANIA NAUCZYCIELA - OPIEKUNA PRAKTYK:

1.

Nk

N

10.
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Utatwia praktykantowi zapoznanie si¢ z wszelka dokumentacja obowiazujaca

w placowce;

Utatwia nawigzywanie kontaktow z innymi pracownikami;

Przedstawia praktykanta dzieciom i pomaga w nawigzaniu wzajemnych relacji;
Wprowadza praktykanta we wszystkie obowiagzki zwigzane z praca w przedszkolu;
Ustala z praktykantem tematy zaje¢, akceptuje konspekty zaje¢ zwracajac uwage na
planowane przez studenta metody i $rodki dydaktyczne;

Utatwia praktykantowi korzystanie z bazy przedszkola;

Omawia z praktykantem zagadnienia merytoryczne, stosowane przez niego metody,
pomaga w rozwigzywaniu problemow pojawiajacych si¢ w trakcie prowadzonych
zajgé;

Obserwuje rozwdj studenta;

Dokonuje wraz ze studentem podsumowania praktyk ze szczegdlnym
uwzglednieniem mocnych i stabych stron;

Przygotowuje oceng opisowa, ktora przedstawia dyrektorowi placowki.



Ocenie podlegaja nastepujace obszary:

e Planowanie zaj¢¢, konstruowanie scenariusza;

Dobor i formutowanie celow;

Dobor tresci 1 metod;

Stosowane srodki dydaktyczne;

Postugiwanie si¢ poprawnym, zrozumiatym jezykiem;
Wriasciwe operowanie glosem;

Umieje¢tnos¢ wydawania jasnych instrukcji;
Indywidualizacja pracy na zaj¢ciach;

Poziom zaktywizowania dzieci;

Tempo zajecia i jego dostosowanie do mozliwosci dzieci;
Innowacyjno$¢ warsztatu pracy;

Kontakt z grupa;

Atmosfera podczas zajecia;

Umiejetnos¢ utrzymania dyscypliny;

Umiejetnos$¢ badania i oceniania osiggnie¢ dzieci,
Umiejetnos¢ wspotpracy z innymi nauczycielami, rodzicami;
Umieje¢tnos¢ dokonania ewaluacji prowadzonych zaje¢ i wyciggania wnioskow;
Umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem.

ZADANIA PRAKTYKANTA:

1.

2.

W

o

10.

11.
12.

Zapoznaje si¢ z podstawami dziatalno$ci placowki: ustawami, statutem, misja,
obowiazujacymi programami, regulaminami, procedurami;

Zapoznaje si¢ z ramowym rozktadem dnia w poszczeg6lnych grupach wiekowych,
zasadami odbierania dzieci z przedszkola, ofertg zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych;

Obserwuje rozne metody pracy w poszczegdlnych grupach wiekowych;
Analizuje orzeczenia o potrzebie objecia ksztatlceniem specjalnym, Indywidualne
Programy Edukacyjno - Terapeutyczne opracowane przez Zesp6t ds. Pomocy
Psychologiczno - Pedagogicznej;

Obserwuje prace nauczyciela wspomagajacego w grupie, metody pracy z dzie¢mi
z orzeczeniami, sposoby integracji dzieci;

Obserwuje 1 analizuje prace specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacji
indywidualne;j;

Poznaje sposoby opieki nad dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
Poznaje sposoby wspomagania dziecka chorego;

Hospituje zajecia nauczyciela - opiekuna praktyk badz innego nauczyciela, analizuje
je 1 omawia z opiekunem,;

Planuje zajgcia wlasne z uwzglednieniem nowoczesnych metod nauczania,
wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnej oraz indywidualizacji
procesu nauczania pod katem uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
realizuje i omawia je z opiekunem praktyk;

Analizuje i uzupetia dziennik zaj¢¢ przedszkolnych;

Wilacza si¢ w charakterze obserwatora lub asystenta we wszystkie obowigzki
nauczyciela;
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13. Prowadzi zabawy o charakterze grupowym, kotowym, integracyjnym, bierze udziat
w zabawach dowolnych dzieci;

14. Pomaga dzieciom w czynnosciach samoobstugowych;

15. Pomaga w przygotowaniach do spozywania positkow oraz w utrzymywaniu
czystos$ci 1 dbaniu o otoczenie;

16. Pomaga w organizowaniu konkursow, imprez, wycieczek i wyjs¢.

SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRAKTYKI:
Dokumentacja praktyki uzalezniona jest od wymagan uczelni kierujgcej praktykanta.
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Wzoér nr 9

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Bozena Kopczynska, Dorota Mitrega
Przedszkole nr 6 w Dgbrowie Goérniczej

I
l.

2.

nhWw

N

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz, U. Nr 164,
po0z.1365, z p6ézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012
r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela ( Dz. U. Nr 25, poz. 131).

Przedszkole zapewnia praktykantowi optymalne warunki do odbycia praktyki
studenckiej poprzez:

e wyznaczenie opiekuna praktykanta,

e zapewnia mozliwos$¢ do wgladu i zapoznania si¢ z dokumentacja przedszkolna,
e stwarza mozliwos¢ realizacji planu praktyk.

. CEL PRAKTYKI

Gromadzenie doswiadczen zwigzanych z praca wychowawczo - dydaktyczna
nauczyciela przedszkola.

Konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki
wychowania przedszkolnego.

Zorientowanie studenta w specyfice pracy nauczyciela przedszkola.

Pomoc studentom w procesie samookreslenia zawodowego.

Zapoznanie z dokumentami obowigzujagcymi w dzialalnosci placowki oraz
zwigzanymi ze stanowiskiem nauczyciela przedszkola.

Zapoznanie z metodami i formami pracy przedszkola.

Praktyczne przygotowanie studentéw do podjecia pracy w placowce przedszkolne;.
Ksztalcenie odpowiedzialno$ci zawodowej za wlasny rozwoj oraz przestrzeganie
etyki zawodowe;j.

III. OBOWIAZKI STUDENTA

1.

Do Przedszkola nr 6 w Dabrowie Gorniczej zglaszajacy si¢ student na praktyke

powinien:

e posiadac¢ aktualne skierowanie z pismem przewodnim z uczelni macierzystej,
e aktualne badanie okresowe umozliwiajace kontakt z wychowankami,
e dokumentacj¢ odbywania praktyki z uczelni macierzystej min:

a) plan praktyk

b) dzienniczek praktyk

c) arkusze oceny realizacji praktyk

d) arkusze obserwacyjne
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Student - praktykant ma obowigzek:

e przestrzegania statutu przedszkola,

e przestrzegania ochrony danych osobowych wychowankéw 1 pracownikow
przedszkola,

e przestrzegania uméw zawartych z opiekunem,

e zapewniac opieke i bezpieczenstwo wychowankom przedszkola,

e by¢ przygotowanym do zajgc,

e prowadzi¢ dzienniczek zajec,

e przygotowywac konspekty do zajec,

e godnie reprezentowaé Przedszkole nr 6 podczas odbywanych praktyk.

. PRAKTYCZNE DZIALANIA STUDENTA:

. Zapoznanie si¢ ze specyfika przedszkola:

e poznanie realizowanych zadan dydaktycznych,

e poznanie sposobu funkcjonowania,

e poznanie organizacji pracy pracownikow,

e poznanie prowadzonej dokumentacji.

Obserwowanie:

e czynnoS$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk,

e toku prowadzonych zajgc,

e doboru odpowiednich tresci programowych,

e dostosowanie zadan do wieku i mozliwos$ci dzieci,

e stosowanie naprzemiennych dziatan,

e komunikacji pomi¢dzy nauczycielem a wychowankami,
e sposobow aktywizowania dzieci,

e sposobow dyscyplinowania dzieci,

e stosowanych metod i form pracy z dzie¢mi,

e stosowanych i wykorzystywanych pomocy dydaktycznych
e zapewniania dzieciom, bezpieczenstwa podczas zaj¢é i zabaw
. Wspotdziatanie z opiekunem praktyk:

e organizacja pracy w grupie,

e przestrzeganie ramowego planu dnia,

e planowanie zaj¢c¢ i zabaw,

e przygotowanie pomocy dydaktycznych,

e opracowanie scenariuszy zajec i zabaw,

e omawianie przygotowanych scenariuszy,

e kontrolowanie dzieci.

Prowadzenie zaje¢ i zabaw:

e realizacja przygotowanych scenariuszy,

e stosowanie roznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi,
e aktywizowanie dzieci,

e stwarzanie sytuacji do samodzielnego dziatania dzieci,
e rozwijanie ich umiejetnoscei,

e podejmowanie indywidualnej pracy z dzie¢mi,

e dbalos¢ o bezpieczenstwo dzieci,



stosowanie zasad i norm obowigzujacych w grupie.

. Podczas praktyki studenckiej student nabywa umiejetnosci:

dokonuje obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych,

wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki, dydaktyki oraz
psychologii,

diagnozuje 1 analizuje proces dobierania strategii realizowania dziatan
praktycznych,

rozwija kompetencje komunikacyjne,

dobiera i wykorzystuje dostgpne $rodki i metody pracy w celu efektywnego
realizowania dziatan pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych),

rozwija umiejetnos¢ pracy z grupg zespotem,

wspiera wychowankow w samodzielnym dgzeniu do zdobywanie wiedzy
1 umiejetnosci,

postuguje si¢ zasadami i normami etycznymi,

dokonuje ewaluacji swoich dziatan i dokonan,

poznaje strukture dziatania placowki przedszkolnej,

poznaje dokumentacj¢ przedszkolna.
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Wzér nr 10

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Ewa Szopinska, Agnieszka Balcerowska, Barbara Banka, Malgorzata Bedkowska
Zespol Szkol w Pinczycach

I. CELE PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ
1. Celem praktykinakierunkach edukacji wczesnoszkolnej jest doskonalenie umiejg¢tnosci
zawodowych, wdrozenie do praktycznego stosowania réznych form pracy dydaktyczno-
wychowawczej oraz ksztattowanie wilasciwej motywacji do pracy pedagogicznej.
W trakcie praktyki student powinien uzyskaé¢ podstawowe wiadomosci praktyczne na
temat metodyki nauczania, poznac¢ rézne klasy i zespoly uczniowskie, jak rowniez zdoby¢
pozadane doswiadczenie pedagogiczne w zakresie zardwno organizacji pracy szkoty jak
i planowania , realizacji i oceniania wynikow procesu ksztalcenia.
2. Praktyka pedagogiczna:
e daje studentom mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze struktura, organizacyjng i praca
dydaktyczna szkoly,
e weryfikuje wiedzg teoretyczng z dzialaniem praktycznym przebiegajacym
w roznych warunkach i ulegajacym statym modyfikacjom,
e umozliwia ksztaltowanie zainteresowan i postaw zawodowych studentow,
e ksztaltuje kompetencje i postawy tworcze studentow.
3. Gtownym celem praktyki jest praktyczne przygotowanie studentow do podjecia pracy
na etapie wezesnoszkolnym poprzez zdobycie wiadomosci i umiejetnosci zawodowych,
ksztalcenie odpowiedzialnosci zawodowej za wlasny rozwdj oraz przestrzeganie zasad
etyki zawodowej.

II. ZALOZENIA ORGANIZACYJNE I MERYTORYCZNE

Aby osiggna¢ wyzej wymienione cele praktyk student powinien:

zapoznac si¢ z dokumentacjg szkolna,

rozwing¢ umiejetnos¢ planowania, prowadzenia i dokumentowania zajgc,

naby¢ umiejetnos¢ prowadzenia obserwacji zajec¢ i ich dokumentowania,

wyksztatci¢ umiejetnos$¢ analizy pracy nauczyciela i uczniow podczas wspdlnego

omawiania praktyk przez opiekuna praktyk i studenta,

e wspdlpracowaé z innymi nauczycielami, w szczegolnosci z wychowawcg klasy
pedagogiem szkolnym,

e  korzystaé z literatury fachowej,

e samodzielnie opracowywac konspekty lekcji w oparciu o informacje 1 wskazowki
przekazane przez nauczyciela-opiekuna,

e przeprowadza¢ pod opiekg nauczycielalekcje w oparciu o wezesniej przygotowane
konspekty,

e analizowac i ocenia¢ przeprowadzone przez siebie zajecia w wyniku dyskusji
nauczycielem — opiekunem.

61



III. TRESCI PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

Opis oraz kryteria doboru tresci i umiejetnosci realizowanych w trakcie praktyki

pedagogicznej odpowiada tre$ciom i umiejetnosciom zawartym w programach edukacji
wczesnoszkolne;j.

IV. OPIS ZALOZONYCH OSIAGNIEC

W wyniku realizacji programu praktyki pedagogicznej student:

poznaje miegjsce przysztej pracy zawodowej,

poznaje strukture organizacyjna przyszlej pracy zawodowej,
poznaje podstawowa dokumentacj¢ obowigzujaca w szkole,
planuje swoje dziatania,

prawidtowo diagnozuje sytuacje zawodowe,

trafnie okresla cele podejmowanych dziatan,

stosuje odpowiednie metody i formy pracy,

dziata kreatywnie,

wspotdziata z innymi i tworzy dobra atmosfere pracy,

radzi sobie ze stresem,

stosuje normy i zasady etyki zawodowe;j.

V. OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

Student odbywajacy praktyke w Zespole Szkét w Pinczycach zobowigzany jest do:

prowadzenia Dziennika Praktyk i dokumentowania przebiegu praktyki,
prowadzenia obserwacji lekcji i ich pisemnej analizy,

korzystania ze wskazoéwek nauczyciela - opiekuna,

dbania o wysoki poziom wykonywania zadan realizowanych na praktyce,
przygotowywania szczegotowych konspektéw do wszystkich samodzielnie
prowadzonych lekcji. Konspekty zaakceptowane i podpisane przez nauczyciela
-opiekuna, przynajmniej w przeddzien ich realizacji sa niezbgdnym warunkiem
dopuszczenia studenta-praktykanta do samodzielnego prowadzenia zajgc.

VI. ZADANIA NAUCZYCIELA - OPIEKUNA PRAKTYK
W naszej placowce do zadan opiekuna praktyki nalezy:

wprowadzanie praktykanta w $rodowisko szkolne, zapoznanie z materiatami
i $§rodkami nauczania oraz wyposazeniem szkoty, ze sposobem prowadzenia
dokumentacji szkolnej w zakresie edukacji wczesnoszkolnej, z organizacjami
dzialajacymi na terenie szkoty,
sprawowanie fachowego nadzoru nad studentem-praktykantem, udzielanie mu rad
i wskazowek niezbednych przy realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych,
ustalanie szczegolowego harmonogramu praktyki oraz planu lekcji prowadzonych
przez studenta,
sprawdzanie 1 podpisywanie konspektow przygotowywanych przez studenta,
omawianie i ocena lekcji.

W czasie odbywania praktyk staramy si¢ stworzy¢ studentom - praktykantom

mitg, serdeczng, przyjazna atmosfer¢ oraz zapewni¢ im zdobycie fachowej wiedzy
i umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy nauczyciela.
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Wzér nr 11

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Anita Kroél, Agata Baranska - Feledyk, Dorota Salga, Beata Sroczynska
Szkota Podstawowa Nr 12 im. St. Staszica w Dabrowie Gérniczej

Praktyka stanowi integralng czg¢s¢ studiow pedagogicznych. Umozliwia ona
studentom konfrontacj¢ zdobytej w czasie studiow wiedzy z rzeczywistoscig szkolna,
poznanie $srodowiska i warunkéw pracy w szkole, poznanie specyfiki i metod pracy
z dzieckiem w wieku wczesnoszkolnym. Pozwala doskonali¢ umiejetnosci i sprawnosci
praktyczne niezbgdne do pelnienia roli nauczyciela 1 wychowawcy.

CELE OGOLNE PRAKTYK:

e poznanie przez studentdOw organizacji pracy szkoly podstawowe;j,

e nabywanie umiejetnosci obserwacji i diagnozy rozwoju dziecka,

e nabycie umiejetnosci planowania pracy pedagogicznej i wychowawczej,
prowadzenia i dokumentowania zaj¢c,

e wyrabianie dydaktycznych, wychowawczych i organizacyjnych umiej¢tnosci,

e rozbudzanie zainteresowan problematyka dziatalnosci szkoly oraz pracy
z dzieckiem,

e rozwijanie komunikacji na plaszczyznie student - uczen - nauczyciel.

CELE SZCZEGOLOWE;:

1. Ksztalcenie umiejetno$ci zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w placowce
oswiatowej
Student:

e odbywa instruktaz stanowiskowy bhp pierwszego dnia praktyk pedagogicznych,

e zapoznaje si¢ z aktami prawnymi dotyczacymi zagadnien bhp w szkole,

e zapoznaje si¢ ze stosownymi regulaminami porzadkowymi obowigzujacymi

w placowece,
e uczestniczy wraz z opiekunem w dyzurach nauczycielskich.

2. Ksztaltowanie nawykow stosowania prawa oswiatowego w codziennej pracy
nauczyciela
Student:
e zapoznaje si¢ ze statutem placowki, planem wychowawczym i profilaktyki,
planem pracy szkoty,
e analizuje podstawe¢ programowa ksztalcenia ogolnego,
e zapoznaje si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

3. Ksztalcenie umiejetno$ci prawidlowego prowadzenia dokumentacji zwigzanej
z realizowaniem obowigzkow nauczyciela i studenta odbywajacego praktyki
Student:
e poznaje prawidlowe dokumentowanie pracy nauczyciela poprzez biezace zapisy
w dzienniku zaje¢ lekcyjnych, dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych, kartach ocen,
arkuszach ocen,
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e konstruuje konspekty prowadzonych przez siebie zajeé,
e uzupehnia dzienniczek praktyk, arkusze zaje¢ obserwowanych.

4. Ksztalcenie umiejetnosci analizowania obserwowanych zaje¢ pod wzgledem
merytorycznym i metodycznym oraz omawiania lekcji
Student:

e obserwuje zajecia opieckuna praktyk badz innego nauczyciela placowki,

e asystuje w zajeciach opiekuna praktyk,

e omawia z opickunem praktyk zajecia obserwowane i asystowane,

e omawia z opiekunem praktyk zadania stojace przed nauczycielem, poznaje rol¢

nauczyciela 1 konieczne w jego pracy kompetencje.

5. Ksztalcenie umiejetnosci planowania i prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych
Student:
e tworzy konspekty wlasnych zajec,
e samodzielnie prowadzi zajgcia na podstawie zatwierdzonego przez opiekuna
praktyk konspektu,
e przygotowuje pomoce dydaktyczne, np. wiersze, piosenki, bajki, zabawy i gry
dydaktyczne,
e stosuje roznorodne metody i techniki nauczania (zwrdcenie szczegolnej uwagi
na metody aktywizujace),
e postuguje si¢ jezykiem jasnym i zrozumiatym dla dzieci,
e ocenia uczniowskie postepy w nauce, sprawdza wiedz¢ i umiejgtnosci dzieci.

6. Nabycie umiejetnosci autorefleksji i oceny wlasnych umiejetnosci

Student:

e omawia z opiekunem praktyk prowadzone zajecia,

e analizuje wlasne zachowania oraz informacje zwrotne pochodzace od opiekuna
praktyk.

7. Doskonalenie umiejetnosci wychowawczych
Student:

e obserwuje dzieci w placowce,
uczestniczy w pracy wychowawczej nauczyciela,
nawiazuje oparte na zyczliwosci relacje z dzieémi,
zapoznaje si¢ z zadaniami pedagoga w placowce,
motywuje dzieci do udziatu w zajeciach.

8. Ksztalcenie umiejetnosci wspélpracy z rodzicami uczniéw
Student:

e obserwuje zebranie rodzicielskie,

e asystuje w rozmowach z rodzicami uczniow.

9. Doskonalenie umiejetnosci wykorzystania technologii informacyjnej
komunikacyjnej w nauczaniu
Student:
e wykorzystuje komputer na zajeciach z dzie¢mi oraz podczas przygotowania si¢
do zajec i ich dokumentowania,
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wykorzystuje platformy edukacyjne, bazy bibliotek internetowych, e-booki
W czasie przygotowywania si¢ do zajec,

poznaje zagrozenia zwigzane z technologig informacyjng i sposoby
przeciwdziatania tym zagrozeniom w placowce oswiatowej.

10. Wdrozenie do stosowania zasad etyki zawodowej
Student:

poznaje zasady etyki zawodowe;j.

11. Inicjatywa wlasna studenta
Student:

wykazuje si¢ wlasng inicjatywa, aktywnie wlacza si¢ w dziatania placowki.

12. Zadania fakultatywne
Student:

uczestniczy za zgoda rady pedagogicznej placowki w jej posiedzeniach oraz
wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli,

przygotowuje imprezy zgodnie z kalendarzem uroczystosci szkolnych, np.:
3 Maja, 11 Listopada, Swicto Szkoty,

bierze udziat w wycieczkach, wyjsciach do kina, teatru, muzeum i innych
inicjatywach placowki,

petnieni dyzury podczas przerw w szkole jako asystent,

wspotpracuje z biblioteka szkolna,

uczestniczy w zaje¢ciach $wietlicowych, wyréwnawczych,

zapoznaje si¢ z pracg samorzadu szkolnego.

Sposéb dokumentacji praktyki

W czasie praktyki student dokumentuje jej przebieg w dzienniczku praktyk,

do ktorego dotacza scenariusze zajeé prowadzonych zajeé i arkusze obserwacji uczniow.

Obowiazki studenta na praktyce

praktykant reprezentuje wiasciwg postawe — godng przyszlego nauczyciela,
wychowawcy mtodziezy,

po przybyciu na miejsce praktyki student zgtasza si¢ u dyrektora szkoty,

z pomocg nauczyciela — opiekuna zapoznaje si¢ z warunkami szkoty,

bierze udziat w catoksztalcie pracy szkoty,

wykonuje zadania wynikajace z programu praktyki,

pisemnie przygotowuje si¢ do samodzielnie prowadzonych lekcji wedtug
znanego schematu konspektu,

terminowo przedstawia do zatwierdzenia konspekty przygotowanych lekcji,
do szkoty przychodzi nie pozniej niz 15 minut przed rozpoczeciem lekcji,
bierze udziat w zebraniach i konferencjach organizowanych w placoéwce,

w trakcie trwania praktyki,

prowadzi na biezaco dokumentacje¢ praktyki,

po zakonczeniu praktyki oddaje dokumentacje.
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Obowiazki nauczyciela — opiekuna

kieruje bezposrednio catoscig przebiegu praktyki,

organizuje i przygotowuje z pomocg studenta przyrzady, przybory i sprzet
potrzebny do prowadzenia zajec¢,

opracowuje ze studentem plan praktyki,

zapoznaje z warunkami pracy nauczyciela w szkole,

zapoznaje z wtasng dokumentacja,

stwarza mozliwo$ci prowadzenia rozméw 1 wywiadow z innymi pracownikami
szkoty,

przeprowadza lekcje dla praktykanta,

dokonuje przydziatu klas na r6znym poziomie, w ktorych student bedzie prowadzit
lekcje,

pomaga w realizacji programu dotyczacego obserwacji i prowadzenia lekcji
w klasach I — 111,

kontroluje opracowane przez studenta konspekty do lekcji, wpisuje na nich
wlasne uwagi i polecenia,

obserwuje oraz nadzoruje wszystkie lekcje prowadzone przez praktykanta
1 omawia je,

udziela statych konsultacji praktykantowi w catoksztatcie pracy,

czuwa nad wlasciwg postawa studenta, udziela rad, wskazoéwek i upomnien
w sprawach wychowawczych,

dopilnowuje prowadzenia na biezaco dokumentacji praktyki,

po zakonczeniu praktyki opiniuje, w sprawozdaniu, na pi§mie catoksztatt pracy
studenta praktykanta i wystawia oceny,

Kryterium zaliczenia praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

odbycie praktyki w terminie wyznaczonym przez uczelnig,

petne wykonanie programu praktyki,

wykazanie si¢ nienaganng postawa,

prowadzenie na biezagco dokumentacji praktyki wg ustalonych wzoréw,
uzyskanie pozytywnych opinii i ocen wystawionych przez nauczyciela — opiekuna
1 dyrektora szkoly.

Kryteria oceny praktykanta

Ocene bardzo dobrg otrzymuje praktykant, ktéry:

zrealizowat wszystkie zaplanowane zadania przewidziane w programie,

byt punktualny i rzetelny w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow,

prezentowal bardzo dobry poziom merytoryczny prowadzonych zajec,
zrealizowat pie¢ lub wiecej zadan fakultatywnych, wykorzystywat na zajgciach
technologie informatyczng i komunikacyjna.

Ocene¢ dobra otrzymuje praktykant, ktory:
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e prezentowal dobry poziom merytoryczny prowadzonych zajeé, zrealizowal
co najmniej trzy zadania fakultatywne.

Ocene dostateczng otrzymuje praktykant, ktory:
o zrealizowal wszystkie zaplanowane zadania przewidziane w programie,
e nie zawsze byl punktualny i rzetelny w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow,
e prezentowal przecigtny poziom merytoryczny prowadzonych zajeé, zrealizowat
e co najmniej jedno zadanie fakultatywne.

Ocenge niedostateczng otrzymuje praktykant ktory:
e nie zrealizowal zadan przewidzianych w programie,
e byl niepunktualny, opuszczatl zajecia, nie wywigzywal si¢ z obowigzkow.
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Wzér nr 12

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:

Bogumila Folwarczny, Elzbieta Kwietniowska - Strozik, Grazyna Kasza,
Danuta Meus

Szkota Podstawowa nr 37 im. ks. Jana Twardowskiego w Katowicach

Szkola przyjmuje studentéw uczelni wyzszych na praktyki. Praktyka
studencka (pedagogiczna) moze by¢ prowadzona w zakresie edukacji wczesnoszkolnej,
przedmiotowa - w klasach 4-6, surdopedagogiczna.

W szkole podstawowej praktyka realizowana przez studentow przewidziana
jest jako przygotowanie do zawodu nauczyciela. Jest realizowana w programie studiow.
Praktykanci posiadajg podstawowe wiadomosci dotyczace organizacji szkoty, funkcji
nauczyciela oraz umiej¢tnosci obserwowania i prowadzenia lekcji.

Praktyka moze by¢ realizowana jako sama obserwacja Iub hospitacja
1 prowadzenie.

Réznorodnos¢ praktyk i ilosci godzin do realizacji (obserwacja i prowadzenie);
praktyka $rdédroczna — obserwacja zaje¢ (20 h),
praktyka pedagogiczna opiekunczo — wychowawcza (75 h),
praktyka nauczycielska w klasach I — III — edukacja wczesnoszkolna (75 h),
praktyka nauczycieli przedmiotowcow w klasach 4-6 — np. informatyka, matematyka,
przyroda (75 — 100 h),
5. praktyka surdopedagogiczna (75 h).

CELE PRAKTYKI

1. Poznanie organizacji pracy w szkole podstawowe;j.

2. Poznanie catoksztaltu pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

3. Poznanie realizacji programu nauczania na tle warunkdéw bazowo — sprzetowych
szkoty.

4. Poszerzenie i poglgbienie dotychczasowych wiadomosci o pracy nauczyciela.

5. Wdrozenie studentow do pracy nauczyciela w szkole podstawowej (na I etapie
edukacyjnym edukacji wezesnoszkolna i na II etapie edukacyjnym klasy IV — VI).

6. Doskonalenie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zaj¢c.

7. Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela i uczniow podczas wspolnego
omawiania przebiegu praktyki wraz z opiekunem.

8. Nabycie umieje¢tnosci analizowania wlasnej pracy i jej efektéw oraz pracy uczniow.

i

W szkole organizacja pracy studentow zajmuje si¢ kierownik praktyk studenckich,
ktory po ztozeniu przez studenta stosownej dokumentacji z uczelni (porozumienie)
1 przedtozeniu jej dyrektorowi szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna. Nauczyciel —
opiekun praktykanta przyjmuje studenta na praktyke. Nauczyciel nadzoruje przebieg
praktyki pod wzgledem organizacyjnym, merytorycznym i metodycznym. Kazdy student
odbywajacy praktyke w szkole odnotowywany jest w ewidencji szkolnej (ksigzka praktyk
studenckich).
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CELE SZCZEGOLOWE

W trakcie praktyki nastgpuje ksztaltowanie kompetencji opiekunczo -

wychowawczych oraz dydaktycznych studenta poprzez realizacj¢ nast¢pujacych zadan:

zapoznanie ze specyfika placowki, szkota masowa ktora posiada klasy z wada
stuchu,

poznanie catoksztaltu dziatalno$ci szkoly jako instytucji dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej, a takze jej roli spoteczno — kulturalnej
w $rodowisku lokalnym,

zapoznanie z dokumentacja placéwki: Statutem Szkoty, wewnatrzszkolnym
systemem oceniania, programem wychowawczym, programem profilaktycznym
dziennikami zaje¢ lekcyjnych,

zapoznanie z pracg pedagoga i zespoldéw problemowo — zadaniowych
funkcjonujagcym w szkole,

Praktyka w szkole podstawowej w klasach I — III ma na celu gromadzenie

do$wiadczen zwigzanych z pracg opiekunczo — wychowawczg 1 dydaktyczna
z uczniami, zarzgdzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb ucznidéw
oraz konfrontowanie nabytej wiedzy psychologiczno — pedagogicznej oraz dydaktyczne;j
z rzeczywistoscig pedagogiczna w dziataniu praktycznym.

Praktykastudencka stuzy dostarczeniupierwszych do§wiadczen pedagogicznych,

zapoznaniu z metodami i formami pracy w szkole, a takze mozliwo$ciami wspdlpracy
placowki ze §rodowiskiem. Istotnym celem praktyk jest rowniez pomoc studentom
w proces samookreslenia zawodowego.
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Student odbywajacy praktyke wspotdziata z nauczycielem opieckunem praktyk w:
sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnieniem bezpieczenstwa,
podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji,
prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
podejmowaniu dziatan na rzecz dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym dzieci szczegolnie uzdolnionych,

przygotowaniu pomocy dydaktycznych,

wykorzystaniu §rodkéw multimedialnych w pracy dydaktycznej,

organizowaniu przestrzeniu klasy,

podejmowaniu dziatah w zakresie projektowania i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j,

poznawanie wychowankoéw, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan
1 zdolnosci, a takze okreslenie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie
dysfunkcji i zaburzen,

sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci wychowankow,
organizowanie i prowadzenie zaje¢ w oparciu o samodzielne opracowane
scenariusze,

podejmowanie dziatan wychowawczych o charakterze interwencyjnym
w sytuacji konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszenia praw innych lub
nieprzestrzeganie ustalonych zasad, sprawowanie opieki nad dzie¢mi poza
terenem szkoty, w czasie spacerow, wycieczek.



Student bedacy na praktyce w szkole:

e planuje poszczegdlne zajecia, formutuje cele, dobiera metody i firmy pracy oraz
srodki dydaktyczne,

e dostosowuje metody i formy pracy do realizowanych tresci etapu edukacyjnego

oraz dynamiki grupy uczniowskiej,

organizuje i prowadzi zajgcia w oparciu o samodzielnie opracowane scenariusze,

wykorzystuje w toku zaje¢ srodki multimedialne i1 technologi¢ informacyjna,

dostosowuje sposob komunikacji w toku lekeji do poziomu rozwoju ucznidw,

organizuje prac¢ uczniow w zespotach zadaniowych,

diagnozuje poziom wiedzy i umiejetnosci uczniow,

podejmuje indywidualng prace dydaktyczna z uczniami w tym uczniami

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e podejmuje wspdlprace z czynnymi nauczycielami, wychowawca grupy,
pedagogiem, logopeda, wychowawcami $wietlicy, a takze rodzicami,

e zapoznaje si¢ z mozliwosciami korzystania z literatury fachowej przy
przygotowywaniu zaje¢, a takze mozliwosciami doskonalenia zawodowego
i stopniami awansu zawodowego.

ZADANIA PROGRAMOWE
1. Obserwacja lekcji, zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej (zaje¢ lekcyjnych),
pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych.
2. Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasach I — III lub w klasach IV — VI.

HARMONOGRAM PRAKTYK W SZKOLE STUDENTOW EDUKACJI
WCZESNOSZKOLNEJ (W RAZIE POTRZEBY MODYFIKOWANY)

1 DZIEN PRAKTYKI — spotkanie z dyrektorem szkoty, kierownikiem praktyk
studenckich i nauczycielem — opiekunem praktyk.

2 DZIEN PRAKTYKI — hospitowaniezaje¢ wklasieizapoznaniesi¢zdokumentacja
placowki (Statut, program wychowawczy, program
profilaktyczny, dziennik lekcyjny).

3 DZIEN PRAKTYKI — asystowanie nauczycielowi w zajeciach w klasie 1.

4—5DZIEN PRAKTYKI—  samodzielne prowadzenie zajeé¢ w klasie pod kierunkiem
nauczyciela.

6 DZIEN PRAKTYKI — hospitowanie zaje¢ w klasie II.

7 DZIEN PRAKTYKI — asystowanie nauczycielowi w zajeciach w klasie II.

8 — 10 DZIEN PRAKTYKI — samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie I
pod kierunkiem nauczyciela.

11 DZIEN PRAKTYKI — hospitacja zaje¢ w klasie IT1.
12 DZIEN PRAKTYKI — asystowanie nauczycielowi w zajeciach w klasie III.

13 — 19 DZIEN PRAKTYKI — samodzielne prowadzenie zajeé¢ w klasie I11
pod kierunkiem nauczyciela.
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20 DZIEN PRAKTYKI — podsumowanie pracy ocena, wystawienie kompletnej
dokumentacji.

Kazdy dzien praktyki — okoto 5 godzin przewidzianych na realizacj¢ podstawy
programowej, co znajduje w scenariuszach zaje¢ zintegrowanych. Student szczegdtowo
opisuje czynno$ci nauczyciela i uczniow, tak aby opiekun praktyk mial mozliwosé
sprawdzenia prawidtowos$ci merytorycznej i metodycznej przygotowanych zajec.

ZADANIA PRAKTYKI STUDENCKIEJ

1. Ocena przydatnosci wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych zdobytych
przez studentdéw podczas studiow.

2. Poglebienie znajomosci form i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczy-
cieli.

3. Zapoznanie si¢ z dokumentacja szkoty i dokumentacja nauczyciela.

4. Poznanie dzieci.

5. Obserwowanie zaje¢ wyznaczonej ilosci przez uczelnie.

6. Samodzielne prowadzenie zaje¢ lekcyjnych na roéznych poziomach i z réznych
dziatow i z roznych dziatow programu nauczania.

7. Udziat w zebraniach konferencjach oraz uroczystos$ciach szkolnych organizowanych
na terenie w czasie trwania praktyk.

8. Prowadzenie dokumentacji, doskonalenie umiejetnosci, prowadzenie obserwacji
1 jej dokumentowania oraz przygotowania do samodzielnego prowadzenia zaje¢ —
konspekty lekcji.

OBOWIAZKU STUDENTA ODBYWAJACEGO PRAKTYKE:

1. Praktykant reprezentuje wlasciwa postawe godng przysztego nauczyciela.

2. Po przybyciu do szkoty praktykant zgtasza si¢ do dyrektora szkotly i do szkolnego

opiekuna praktyk przedstawiajgc porozumienie lub skierowanie na praktyke

z uczelni.

Szkolny kierownik praktyk wyznacza nauczyciela opiekuna praktyk.

Praktykant z pomocg nauczyciela zapoznaje si¢ z warunkami szkoty.

Praktykant bierze udziat w catoksztalcie pracy szkoty.

Praktykant sumiennie wykonuje zadania wynikajace z programu praktyk

i bezposrednich zlecen zwierzchnictwa w miejscu pracy.

Praktykant przestrzega dyscypliny pracy i zasad bhp w placowce o§wiatowe;.

Praktykant przygotowuje niezb¢dne pomocy dydaktyczne do pracy.

Na biezgco prowadzi dziennik pracy.

0. Student odbywajacy praktyke bezposrednio po zakonczeniu praktyki zobowigzany
jest do ztozenia uzupetionego dziennika praktyk.

11. Student praktykant moze przebywac z uczniami tylko wraz z nauczycielem.

A

= o

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA OPIEKUNA PRAKTYK:

Nauczyciel opiekun praktyk stwarza warunki od odbycia praktyki, dostarcza
wzorcOw wspiera, nadzoruje i pomaga studentowi w ksztattowaniu kompetencji
opiekunczo — wychowawczych i dydaktycznych niezbednych do podjecia pracy
w zawodzie nauczyciela.
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a

Opiekun nauczyciel wspolnie ze studentem opracowuje szczegétowy plan praktyki
zgodny z wymogami i zaleceniami uczelni wyzszej,

Opiekun studenta zapoznaje ze specyfika placowki, udostepnia dokumentacje.
Nauczyciel opiekun prowadzi zajecia pokazowe i omawia je ze studentami.
Nauczyciel zaznajamia studenta ze swoim warsztatem pracy umozliwia dostep do
dziennika klasowego, podrecznikow, instrumentow muzycznych, tablicy interakty-
wnej, programow edukacyjnych, rzutnika i innych pomocy i $rodkéw, ktoérymi
dysponuje szkota.

Nauczyciel opiekun kontroluje prawidtowos¢ zapiséw w dzienniku praktyk studenta.
Nauczyciel sprawdza zatwierdza konspekty zaje¢ prowadzonych przez studenta.
Nauczyciel hospituje studenta, omawia zajecia prowadzone przez praktykanta;
uwagi wpisuje do scenariusza.

Nauczyciel podpisem w dzienniku praktyk stwierdza odbycie zaplanowanych zadan
w kazdym dniu praktyki.

Na koniec praktyki sporzadza opini¢ o studencie praktykanci i przedktada ja do
zatwierdzenia dyrektorowi placowki.

OBOWIAZKI DYREKTORA PLACOWKI I KIEROWNIKA PRAKTYK

STUDENCKICH:

1. Dyrektor szkoty przekazuje studenta kierownikowi praktyk.

2. Kierownik praktyk wyznacza nauczyciela — opiekuna praktyk.

3. Kierownik w ksiedze ewidencji studentow odnotowuje informacje o studencie (imie,
nazwisko studenta, uczelnia, rodzaj praktyki, czasokres praktyki, imi¢ i nazwisko
nauczyciela praktyki).

4. Kierownik praktyk zapoznaje studenta — praktykanta z catoksztattem dziatania
placowki.

5. Dyrektor szkoty wraz z kierownikiem praktyk czuwaja nad prawidtowym
przebiegiem praktyki.

6. Kierownik praktyk studenckich kontroluje na biezaco realizacje¢ ustalonego hamono-
gramu zajec.

7. Na zakonczenie praktyki studenckiej organizuje spotkanie celem oméwienia
wynikow praktyki studenckie;j.

8. Kierownik praktyk studenckich i dyrektor szkoty potwierdza odbycie praktyki

studenckie;j.
Nauczyciel opiekun praktyk studenckich sporzadza sprawozdanie — opini¢

o studencie — praktykancie. Opinia czyli sprawozdanie ogdlne nauczyciela powinno
zawiera¢ krotkie dane o praktykancie oraz charakterystyke wykonania zadan praktyki
w formie opisowe;.

Charakterystyka wykonania zadan praktyki obejmuje:

imi¢ 1 nazwisko studenta,

przydziat zaje¢ na praktyce i ich realizacje,

krotka charakterystyke przygotowania si¢ praktykanta do lekcji,
prowadzenie dziennika praktyki,

postawe studenta na praktyce, jego zainteresowania, sposob bycia,
braki z zakresu metodyki,
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e umigjetnosci i zainteresowania praktykanta,
e na koniec wystawiona jest ogolna ocena wyrazona stopniem.

Opinia (sprawozdanie) zawiera takze pieczatke szkoty, podpis dyrektora
i nauczyciela — opiekuna praktyki.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI STUDENCKIEJ W SZKOLE

Wywigzanie si¢ z zadan sformutowanych w programie praktyki studenckiej oraz
kompletna i uzupetniona dokumentacja, a mianowicie:
e porozumienie (skierowanie na praktyke studencka do szkoty) z uczelni wyzszej,
e opinia (sprawozdanie) nauczyciela opiekuna praktyki,
e dziennik praktyk.
Program pracy z praktykantem jest wynikiem doswiadczen:
e w pracy nauczycieli, opiekundéw praktykantow, ze studentami praktykantami,

e wspolpracy z uczelniami wyzszymi w zakresie przyjmowania studentow
na praktyki.
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Wzér nr 13

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Edyta Osowska, Magdalena Wiecek
Szkota Podstawowa nr 8 w Dgbrowie Goérniczej

I. OGOLNE ZALOZENIA PRAKTYKI

Praktyka pedagogiczna w Szkole Podstawowej nr 8 w Dabrowie Gorniczej
przewidziana jest jako przygotowanie studentéow do zawodu nauczyciela. W toku studiow
studenci zdobyli juz wiedzg teoretyczng dotyczaca pracy w szkole podstawowej i nabyli
podstawowe wiadomos$ci dotyczace organizacji szkoly, funkcji nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej oraz umiejetnosci obserwowania 1 prowadzenia lekcji. Te wiedze
1 umiejetnosci majg okazje wykorzystac i poglebi¢ w trakcie praktyki pedagogiczne;.

Nauczyciel —opiekun przyjmujacy studenta na praktyke pedagogiczng opracowuje
harmonogram praktyki i nadzoruje jej przebieg pod wzgledem organizacyjnym,
merytorycznym i metodycznym.

II. CELE PRAKTYKI

1. Zdobycie pozadanego doswiadczenia pedagogicznego w zakresie organizacji pracy
szkoly, planowania, realizacji i oceniania wynikow procesu ksztalcenia

2. Wdrazanie do praktycznego stosowania réznych form pracy dydaktyczno-

wychowaweczej.

Doskonalenie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zaje¢.

Ksztattowanie wlasciwej motywacji do pracy pedagogiczne;.

5. Poglebienie dotychczasowych wiadomosci o pracy nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej.

I11. ZADANIA PRAKTYKI

1. Poznanie dokumentacji szkoty i dokumentacji nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej.

2. Wykorzystanie wiedzy teoretycznej, zdobytej przez studentdw w czasie studiow
w uczelni, podczas pracy w szkole.

3. Poznanie potrzeb i zainteresowan uczniow.

4. Obserwacja zaje¢ lekcyjnych w okreslonej liczbie godzin.

5

6

B w

Samodzielne prowadzenie zaj¢¢ lekeyjnych w okreslonej liczbie godzin.
Poszerzenie wiedzy na temat form i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej
nauczyciela edukacji wczesnoszkolne;.

7. Udziat we wszystkich spotkaniach i zebraniach organizowanych na terenie szkoty
podczas trwania praktyki.

8. Zapoznanie si¢ ze sposobem prowadzenia dokumentacji szkolne;j.
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IV. OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

1. Podczas odbywania praktyki student zaktada i prowadzi ,,Dziennik praktyk™, ktory
powinien zawiera¢ zapis przebiegu praktyk kazdego dnia praktyki: daty, godziny
zaje¢ obserwowanych, prowadzonych samodzielnie i inne.

2. Student sporzadza protokoly obserwowanych zaje¢ dydaktycznych. W protokole
powinny znalez¢ si¢: temat i cele zaje¢ podane przez nauczyciela, notatki z ich
przebiegu oraz podpis nauczyciela.

3. Przygotowuje konspekty lekcji do samodzielnego prowadzenia zajec i przedstawia
je opiekunowi praktyki najpdzniej w przeddzien ich realizacji.

4. Na biezaco prowadzi dokumentacj¢ czynno$ci dydaktyczno — wychowawczych.

5. W pracy dydaktyczno-wychowawczej praktykant korzysta ze wskazéwek
nauczyciela-opiekuna i uczelnianego opiekuna praktyki.

6. Praktykant reprezentuje wtasciwg postawe — godna przysztego nauczyciela.

V. ZADANIA NAUCZYCIELA-OPIEKUNA PRAKTYKI

1. Nauczyciel-opiekun kieruje przebiegiem praktyki, bierze czynny udziat
w ksztalceniu praktykanta, przysztego nauczyciela.

2. Inspiruje, wspiera i ocenia dziatania dydaktyczne i wychowawcze studenta —

praktykanta.

Nauczyciel-opiekun ustala szczegétowy harmonogram praktyki.

4. Z odpowiednim wyprzedzeniem zapoznaje si¢ z konspektem lekceji praktykanta,
a jego akceptacja jest warunkiem dopuszczajagcym go do prowadzenia lekcji.

5. Po lekcji prowadzonej przez studenta nauczyciel-opickun dokonuje jej
oceny zwracajac szczegolng uwage na: stopien realizacji celow, poprawnosc
formulowanych przez studenta pytan, dobér metod i srodkéw dydaktycznych,
poprawno$¢ merytoryczng i atrakcyjnos¢ lekceji oraz umiejetnosé zainteresowania
uczniéw lekcja, a takze motywowania ich do tworczej i efektywnej pracy na
zajeciach.

6. Nauczyciel-opickun kontroluje i weryfikuje prace dydaktyczno-wychowawcza
praktykanta.

7. Nauczyciel-opickun wprowadza praktykanta w srodowisko szkolne: zapoznaje
z materiatami i §rodkami nauczania oraz wyposazeniem szkoty, ze sposobem
prowadzenia dokumentacji szkolnej w zakresie edukacji wczesnoszkolne;j,

z organizacjami dziatajacymi na terenie szkoty.

8. Nauczyciel-opieckun dokonuje wymaganych wpiséw w Dzienniku praktyk oraz

ogolnej oceny praktyki.

VI. OCENA PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

W

Nauczyciel-opiekun dokonuje ogdlnej oceny praktyki biorgc pod uwage
nienaganng postaw¢ praktykanta, ocene lekcji prowadzonych przez niego oraz
catoksztatt dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej w okresie praktyki — wykonanie
wszystkich zaplanowanych w harmonogramie praktyki zadan, wtasciwe prowadzenie
dokumentacji praktyki (Dziennik praktyk, protokoty obserwowanych zaje¢, konspekty
prowadzonych zajec)
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VII. WYTYCZNE DO SPRAWOZDANIA NAUCZYCIELA - OPIEKUNA

PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

Charakterystyka wykonania zadan praktyki w formie opisowej powinna zawierac:

a) Nazwisko i imi¢ studenta.

b) Przydziat zajec¢ na praktyce i ich realizacja.

c) Krotka charakterystyka przygotowania si¢ praktykanta do lekcji i ich prowadzenie.

d) Prowadzenie dziennika praktyki.

e) Postawa studenta na praktyce (stosunek do uczniéw, postawa, kultura osobista,
sposob bycia).

f) Umiejetnosci i zainteresowania praktykanta.

g) Ogolna ocena praktykanta wyrazona stopniem.

h) Sprawozdanie zawiera: pieczatke szkoty, podpis Dyrektora szkoty i nauczyciela —
opiekuna praktyk.

VIIL. SPOSOBY REALIZACJI ZALOZONYCH CELOW
Dla osiagniecia glownego celu praktyki konieczne jest:

e zapoznanie si¢ z dokumentacjg szkolng;

e nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec;

e nabycie umiejetnosci prowadzenia obserwacji zaje¢ 1 ich dokumentowania;

e nabycie umiej¢tnosci analizy pracy nauczyciela i uczniow podczas wspolnego
omawiania praktyk przez opiekuna praktyk i studenta;

e nabycie umiejetnosci autorefleksji i analizowania wlasnej pracy i jej efektéw
oraz pracy uczniow;

e nabycie umiejetnosci wspdlpracy z innymi nauczycielami, w szczegolnosci
zwychowawecg klasy, pedagogiem szkolnym, wychowawcami §wietlicy szkolnej,
nauczycielem biblioteki szkolnej, inspektorem bhp;

e nabycie umiejetnosci korzystania z literatury fachowej;

e samodzielne opracowanie konspektow lekcji w oparciu o informacje i wskazowki
przekazane przez nauczyciela-opiekuna;

e przeprowadzenie — pod opieka nauczyciela — lekcji w oparciu o przygotowane
uprzednio konspekty;

e analiza i ocena przeprowadzonych przez siebie lekcji w wyniku dyskus;ji
z nauczycielem-opiekunem.

PRZYKLADOWY HARMONOGRAM PRAKTYKI STUDENTA EDUKACJI
WCZESNOSZKOLNEJ W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 8 W DABROWIE
GORNICZEJ

(90 godz.)
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L.p. Data Zakres obowigzkow s;;’:;z N-l/klasa Uwagi
Spotkanie z dyrektorem szkoty oraz
inspektorem BHP :
- zapoznanie z przepisami obowiazuj acymi Wicedyrektor
nauczyciela na terenie szkoty ( przepisy BHP, Kol 3.00 —
1. Dzien 1. | przestrzeganie tajemnicy zawodowej 5g. SZKOTY, ;
- zapoznanie z aktami prawnymi regulujacymi Inspektor 12.30
. . BHP
funkcjonowanie szkoty
- zapoznanie z dokumentami szkoty (Statut
Szkoty)
Zapoznanie z charakterem pracy pedagoga
szkolnego, bibliotekarza i nauczycieli $wietlicy
szkolne;j:
- zapoznanie z dokumentami szkoly oraz Pedagog
dokumentacja pedagoga (dziennik pedagoga, szkolny,
karty indywidualne ucznia, orzeczenia i opinie N-1 3.00 —
2. Dzien 2. | PPP, Program Wychowawczy, Program 5g. bibliotekarz, 1'2 30
Profilaktyki) Kierownik ’
- zapoznanie z charakterem pracy bibliotekarza Swietlicy
- zapoznanie ze sposobem organizacji pracy szkolnej.
$wietlicy szkolnej (plany dydaktyczne
wychowawcow $wietlicy, sposoby
organizowania zajec itp.)
8.50 —
11.30
4 12.30
., Hospitacja zajgé lekeyjnych. g Wychowawca | —
3. Dzien 3. . .
Zapoznanie z dokumentacja klasy. klasy Ib 13.30
lg KN
13.30
14.25
10.45
., Hospitacja zaje¢ lekcyjnych Wychowawca | —
4. Dzien 4. i asystowanie nauczycielowi podczas zaj¢c. 38 klZsy b 13.30
8.00 —
., Hospitacja zajg¢ lekcyjnych 1gKN | Wychowawca | 8.45
5. Dzien 5. | . . . . .,
i asystowanie nauczycielowi podczas zajec. 4g klasy Ib 8.55 -
12.30
8.00 —
6 Dzichi 6 Samodzielne prowadzenie zaj¢é w klasie 3e Wychowawca | 8.45
' | pierwszej, pod kierunkiem nauczyciela. klasy Ib 9.50 —
11.30
7 Dazich 7 Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie 4g Wychowawca | 8.00 —
' " | pierwszej, pod kierunkiem nauczyciela klasy Ib 11.30
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8.50 —

11.30
., Samodzielne prowadzenie zajg¢ w klasie Wychowawca | 12.30
8. Dzien 8. . . . . . 4g
pierwszej, pod kierunkiem nauczyciela. klasy Ib -
13.30
9.50 —
S . 12.30
9 Dziesi 9 Hospitacja zajgc¢ lekeyjnych. 3g Wychowawca 13.30
’ " | Zapoznanie z dokumentacja klasy. 1g KN | Klasy Ilc o
14.25
10 Dzien Hospitacja zaje¢ lekcyjnych 4 Wychowawca | 8.00 —
’ 10. i asystowanie nauczycielowi podczas zajec. & Klasy Ilc 11.30
1 Dzien Hospitacja zaje¢ lekcyjnych 4 Wychowawca | 8.55—
' 11. i asystowanie nauczycielowi podczas zajec. & Klasy Ilc 12.30
12 Dzien Hospitacja zaje¢ lekcyjnych 4 Wychowawca | 8.00 —
’ 12. i asystowanie nauczycielowi podczas zajgc. & Klasy Ilc 11.30
8.00 —
8.45
13 Dzien Hospitacja zaje¢ lekcyjnych 1g NK | Wychowawca | 8.55—
' 13. i asystowanie nauczycielowi podczas zajec. 4¢g Klasy Ilc 9.40
9.50 —
13.30
14 Dzien Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie 3 Wychowawca | 9.50 —
’ 14. drugiej, pod kierunkiem nauczyciela. £ Klasy Ilc 12.30
15 Dzien Samodzielne prowadzenie zaj¢é w klasie 4 Wychowawca | 8.55—
’ 15. drugiej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy Ilc 12.30
16 Dzien Samodzielne prowadzenie zajgé w klasie 4 Wychowawca | 8.55—
' 16. drugiej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy Ilc 12.30
17 Dzien Samodzielne prowadzenie zajg¢ w klasie 4 Wychowawca | 8.00 —
' 17. drugiej, pod kierunkiem nauczyciela. g Klasy Ilc 11.30
18 Dzien Samodzielne prowadzenie zajg¢ w klasie 4 Wychowawca | 8.55—
' 18. drugiej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy Ilc 12.30
19 Dzien Hospitacja zajec lekcyjnych. 4 Wychowawca | 8.50 —
’ 19. Zapoznanie z dokumentacja klasy. & Klasy IIIb 12.30
20 Dzien Hospitacja zaje¢ lekcyjnych ) Wychowawca | 8.00 —
’ 20. i asystowanie nauczycielowi podczas zajec. & Klasy I1Ib 9.40
- . L, . 10.45
21 Dzien Samodzielne prowadzenie zaj¢¢ w klasie | Wychowawca |
' 21. trzeciej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy IIIb 11.30
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8.55 -
., . L, . 11.30
2 Dzien Samodzielne prowadzenie zajgé w klasie 4 Wychowawca 12.45
T 22 trzeciej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy IITb o
13.30
23 Dzien Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie 3 Wychowawca | 8.55 -
’ 23. trzeciej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy IITb 11.30
24 Dzien Samodzielne prowadzenie zajgé w klasie ’ Wychowawca | 8.55—
’ 24, trzeciej, pod kierunkiem nauczyciela. & Klasy IIb 10.40
25 Dzien Podsumowanie pracy, ocena, przekazanie | Opiekun 11.50
T 2s. dokumentacji. praktyki ’
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Wzér nr 14

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:

Malgorzata Stypa - Wiszowata, Anna Paciej, Malgorzata Slawik,

Dorota Wojciechowska

Zespol Szkol i Placowek Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej Zawierciu
Szkola Podstawowa

Idealny praktykant oczami

MA MOTYWACJE
WYKAZUJE INICJATYWE
IS 4% DO PRACY
POTRAFI ODNALEZC SIE POTRAFI SIE
NA PRAKTYCE [ m <~ KOMUNIKOWAC
) <
POTRAFI ZAPLANOWAC ——7 D Som
SWOJA KARIERE <IN INDYWIDUALNYMI
AN " RAS
KULTURA OSOBISTA % & JEST DOCIEKLIWY
I CHETNY DO NAUKI
PODSTAWOWA WIEDZA/ N RADZI SOBIE
TEORETYCZNA 7 ZADANIAMI GRUPOWYMI

(praca zespolowa)

ZALOZENIA PROGRAMOWE

Praktyka pedagogiczna w wymiarze 42 godzin w Zespole Szkot i Placowek
Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej Zawierciu przewidziana jest jako przygotowanie
studenta do zawodu zwigzanego z pedagogika opiekunczo- wychowawczg .

Podczas zaje¢ praktycznych student powinien wzbogaci¢ swoj zasob wiedzy
pedagogicznejpoprzezobserwacje isamodzielne prowadzenie zaje¢ w szkole podstawowe;.
Praktykant powinien zdoby¢ podstawowe wiadomosci dotyczace organizacji pracy szkoty
i funkcji nauczyciela w pracy z dzie¢mi niepelnosprawnymi intelektualnie.

Cele praktyki

e Poznanie organizacji pracy Zespotu Szkoét i Placowek Specjalnych im. Marii
Grzegorzewskiej w Zawierciu.

e Poznanie catoksztattu pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

e Poznanie realizacji programu nauczania na tle warunkéw bazowo — sprzgtowych
szkoty.

e Poszerzenie i poglebienie dotychczas zdobytych wiadomosci poprzez
studiowanie literatury fachowe;.

e  Wdrozenie studenta do pracy nauczyciela w szkole podstawowe;j.

e Doskonalenie umiejg¢tnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajec¢
poprzez wypetnianie arkuszy obserwacji i samodzielne pisanie konspektow
zajec.
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Nabycie umiejetnosci analizy pracy nauczyciela i uczniéw podczas wspolnego
omawiania przebiegu praktyk wraz z opiekunem.

Nabycie umiejetnosci analizowania wlasnej pracy i jej efektow oraz pracy
Uuczniow.

Zadania praktyki

Ocena przydatno$ci wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych zdobytych
przez studentow podczas studiow w uczelni w bezposrednim zetknigciu z praca
w szkole.

Poglebienie znajomosci form i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej
nauczyciela.

Zapoznanie si¢ z dokumentacja szkoty.

Poznanie dzieci szkoty podstawowej ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju
psychomotorycznego.

Obserwowanie zaje¢ w wyznaczonej ilosci.

Samodzielne prowadzenie zaje¢ lekcyjnych na réznych poziomach nauczania
i z ro6znych dziatdow programu.

Udziat w zebraniach i konferencjach organizowanych na terenie szkoty w trakcie
trwania praktyki.

Prowadzenie dokumentacji: doskonalenie umiejg¢tnosci prowadzenia obserwacji
i jej dokumentowania oraz przygotowania do samodzielnego prowadzenia zajgc
— konspekty lekcji.

Szczegolowy program praktyki

Program praktyki obejmuje 75 godz. pracy praktykanta w szkole nie liczac

czasu przygotowania si¢ do zajg¢. Studenta obowigzuje min. 5 godzinny dzien pracy
w wyznaczone dni tygodnia: sroda i piatek.

Szczegdlowy plan i zakres pracy studenta — praktykanta uwzglednia realizacje

zadan programowych praktyki w trzech grupach zagadnien.

Poznanie pracy dydaktyczno-wychowawczej i organizacyjnej szkoly.

Zadania programowe:

1. Struktura organizacyjna szkoty.

2. Plany pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

3. Plan pracy dydaktyczno- wychowawczej wychowawcy klas 1-3 szkoty
podstawowe;.

4. Organizacja opieki medycznej na terenie szkoly oraz wspotpraca z pedagogiem,
psychologiem i logopeda.

Sposob realizacji:
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wywiad, rozmowa z dyrektorem;

rozmowa z opiekunkami i nauczycielami szkoty podstawowej;

wywiad z pielegniarka, psychologiem, pedagogiem 1 logopeda oraz
wychowawcami §wietlicy szkolnej 1 biblioteki szkolne;j.



Poznanie dzieci i mlodziezy.

Zadania programowe:

AN o e

Stan rozwoju psychomotorycznego uczniow.

Poziom sprawnosci intelektualne;.

Zainteresowania uczniow realizowanymi tematami.

Stan zdrowia uczniow.

Problematyka wychowawcza w szkole.

Udziat dzieci i mtodziezy w zajeciach dodatkowych, ZKK i kota zainteresowan.

Sposéb realizacji:

wywiad z opiekunkami,

wywiad z pielggniarka,

wywiad z pedagogiem i psychologiem;

wywiad z wychowawcami klas,

obserwacja podczas lekcji, zabaw i konkursow;

Warunki i planowanie pracy.

Zadania programowe:

1.
2.

Poznanie warunkow pracy w szkole.
Planowanie 42 godzinnej praktyki wraz z opiekunkami.

Sposéb realizacji:
e rozmowa z nauczycielkami — opiekunkami, wspolne zaplanowanie przebiegu praktyki;

Praca dydaktyczno - wychowawcza.

Zadania programowe:

el Ao e

AN ol

Sl

Obserwacja lekcji w klasach I-11I.

Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasach I-I1I.
Obserwacja lekcji w klasie autystyczne;j.

Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie autystyczne;j.
Obserwacja lekcji w klasie SPP.

Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie SPP.
Obserwacje lekcji wychowawczych i profilaktycznych.

OBOWIAZKI STUDENTA NA PRAKTYCE

Praktykant reprezentuje wlasciwa postawe — godna przyszltego nauczyciela -
wychowawcy mtodziezy.

Po przybyciu na miejsce praktyki student zgtasza sie u dyrektora szkoty.

Z pomocg nauczycielek — opiekunek zapoznaje si¢ z warunkami szkoty.

Bierze udziatl w catoksztalcie pracy szkoty.

Wykonuje zadania wynikajace z programu praktyki.

Pisemnie przygotowuje si¢ do samodzielnie prowadzonych lekcji wedlug znanego
schematu konspektu.

Terminowo przedstawia do zatwierdzenia konspekty przygotowanych lekcji.

Do szkoty przychodzi nie p6zniej niz 15 minut przed rozpoczeciem lekcji.

Bierze udzial w zebraniach i konferencjach organizowanych w placowce, w trakcie
trwania praktyki.
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10.
I1.
12.
13.

14.

II.

Prowadzi na biezaco dokumentacje¢ praktyki.

Zobowigzany jest do min. 5 godzinnego pobytu w szkole.

Podczas pobytu na praktyce studenta obowigzuje stosowny stroj.

Po zakonczeniu praktyki student przedstawia opiekunkom dokumentacj¢ w formie
sprawozdania.

Opiekunki wystawiaja studentowi opini¢ i uzupelniaja dokumentacje wymagang
w projekcie ,,Praktyka czyni mistrza!”.

KRYTERIUM ZALICZENIA PRAKTYKI

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

MRS

III.

whN =

b

10.
11.
12.

Odbycie praktyki w terminie wyznaczonym przez uczelnig.

Pelne wykonanie programu praktyki.

Wykazanie si¢ nienaganng postawg, systematycznoscig i punktualnoscia.
Prowadzenie na biezaco dokumentacji praktyki wg ustalonych wzoréw.

Uzyskanie pozytywnych opinii i ocen wystawionych przez nauczycielki — opiekunki
1 dyrektora szkoty.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA - OPIEKUNA

Kieruje bezposrednio catoscig przebiegu praktyki.

Zapoznaje z wlasng dokumentacjg.

Stwarza mozliwosci prowadzenia rozmow i wywiadow z innymi pracownikami
szkoty.

Przeprowadza dla praktykanta lekcje.

Dokonuje przydziatu klas na ré6znym poziomie, w ktorych student bedzie prowadzit
lekcje.

Pomaga w realizacji programu cze¢Sci dotyczacej obserwacji i prowadzenia lekcji
w klasach I-111, klasie SPP i klasie autystyczne;.

Kontroluje opracowane przez studenta konspekty do lekcji, wpisuje na nich wtasne
uwagi i polecenia.

Obserwuje oraz nadzoruje wszystkie lekcje prowadzone przez praktykanta i omawia
je.

Udziela statych konsultacji praktykantowi w catoksztalcie pracy.

Czuwa nad wlasciwa postawa studenta, udziela rad, wskazoéwek i1 upomnien
w sprawach wychowawczych.

Dopilnowuje prowadzenia na biezagco dokumentacji praktyki.

Po zakonczeniu praktyki opiniuje, w sprawozdaniu, na pismie catoksztatt pracy
studenta praktykanta i wystawia ocen¢ - zgodnie z pi¢ciostopniowg skalg ocen.

IV.WYTYCZNE DO SPRAWOZDANIA NAUCZYCIELA - OPIEKUNA
PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ
Sprawozdanie ogolne nauczyciela powinno zawiera¢ krotkie dane o praktykancie.
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e Nazwa szkoly, miejscowos$c.

Nazwisko i imi¢ nauczyciela.

Ilos¢ klas, liczba uczniow.

Warunki do prowadzenia zajec.

Warunki do odbycia praktyki (sala, sprzet).



Charakterystyka wykonania zadan praktyki w formie opisowe;j.

Nazwisko i imi¢ studenta.

Przydziat zaje¢ na praktyce i ich realizacja.

Krotka charakterystyka przygotowania si¢ praktykanta do lekcjiiich prowadzenie.
Prowadzenie dziennika praktyki.

Postawa studenta na praktyce (jego zainteresowania, sposob bycia).

Wyrazne braki z zakresu metodyki.

Umiejetnosci i zainteresowania praktykanta.

Ogodlna ocena praktykanta wyrazona stopniem.

Sprawozdanie zawiera: pieczatke szkoly, podpis Dyrektora szkotly i nauczycielek -
opiekunek praktyk.
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Wzér nr 15

WZORY PROGRAMOW PRACY Z PRAKTYKANTEM

Opracowanie:
Barbara Sibielak, Katarzyne Sikorska
Szkola Podstawowa nr 35 w Dabrowie Gorniczej

Celem praktyki studentéw w szkole jest praktyczne wykorzystanie wiedzy
teoretycznej z zakresu pedagogiki wczesnoszkolnej przez studenta. Student powinien
sprawdzi¢ zdobyta wiedze w realnych warunkach . Rozwija¢ kompetencje zawodowa
do realizacji zadan opiekunczo- wychowawczych i dydaktycznych . Student ma
zdoby¢ praktyczng wiedzg o funkcjonowaniu placéwki o§wiatowo - wychowawczej.
Powinien wyksztatci¢ kompetencje ,zdoby¢ do$wiadczenie poprzez obserwacj¢ oraz
przeprowadzenie zajeé w klasie . Swiadomie spojrzeé na swoje zainteresowania, mozliwo$é
rozwoju zawodowego, zaangazowanie przez pryzmat dos§wiadczenia i specyfiki zawodu.

Zadaniem opiekuna jest zapoznanie studenta z dokumentacja szkoty, rozktadem
materialow w klasach [I-III, wewnatrzszkolnym systemem oceniania, dziennikow
szkolnych, oraz podstaw w rozwijaniu podstawowej relacji z dzieckiem.

Realizacja zadan przez studenta:
e hospitacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna praktyk i nauczycieli w innych
klasach,
prowadzenie dziennika praktyk,
planowanie wspdlnie z praktykantem zajec,
samodzielne projektowanie scenariuszy zajec¢ przez studenta,
wypeianie arkusza hospitacji,
sporzadzenie sprawozdania z praktyki.

Opis i analiza praktyk studenckich w szkole

Zgodnie z przyjetymi obowigzkami opiekuna praktyk studentow, nauczyciel
zapoznaje studentow z dokumentacja szkoly oraz programem na ktérym pracuje
w edukacji wczesnoszkolne;.

Nastepnie student uczestniczy w lekcjach- zajgciach prowadzonych przez opiekuna
stazu. Wszystkie zajecia prowadzone sg metodami aktywnymi. Do zajec¢ niezbedne jest
przygotowywanie pomoce dydaktycznych przez nauczyciela, ktore motywujg uczniow do
czynnego udziatu w zajeciach, daja rowniez mozliwos¢ pracy jak rowniez dobrej zabawy
na zajeciach. Student musi mie¢ §wiadomos¢, ze uczniowie tatwiej przyswajaja w ten
sposob nowe wiadomos$ci. Wazna rzecza jest rowniez, aby student w zajeciach brat czynny
udzial, wspdlnie $piewat, uczestniczyl w zabawach. Wszystkie zajgcia ktore prowadzimy
dla studentéw powinny by¢ przemyslane, dopracowane pod wzgledem dydaktycznym
i merytorycznym.

Student musi widzie¢, ze dzieci z zaje¢ wynosza wiedze, a jednocze$nie zajecia
muszg by¢ ciekawe, poniewaz aktywny w nich udzial dzieci to tatwiejsze przyswajanie
wiadomosci, przyjemnos¢ z zajec, aby bardziej uaktywni¢ studentéw powinni oni:
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1. wuczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami klasy- obserwacja tych spotkan da im
tatwiejszy p6zniejszy kontakt w pracy,

2. mogliby réwniez uczestniczy¢ w wycieczkach po terenie (u nas sa tereny zielone,

mogg obserwowac przyrode i krajobraz),

uczestniczy¢ w akademiach szkolnych, imprezach $rodowiskowych,

4. uczestniczy¢ w zajgciach wyrownawczych- praca z uczniem zdolnym i z dzie¢mi
trudnymi.

W

My nauczyciele z wicksza praktyka, chetnie dzielimy si¢ swoimi informacjami,
wymieniamy do$wiadczeniami zwigzanymi z trudem wychowania i ksztalcenia uczniow
w nauczaniu wezesnoszkolnym. Chetnie wspieramy w poszukiwaniu nowych rozwigzan
oraz informacji o pedagogicznych nowosciach wydawniczych. Kazda propozycja ze
strony studenta jest traktowana bardzo powaznie, jesteSmy otwarte na wspotprace.

Cze$¢ 11 - konspekty

Student praktykant, ktory bedzie potrafit: zapewni¢ dzieciom/uczniom opicke
i bezpieczenstwo, pozna dokumenty obowigzujace w danej placowcee, cele i jej rolg
spoteczno-kulturalng oraz jej funkcjonowanie w systemie o§wiaty, tworzy¢ dokumentacje
zwigzang z realizowaniem obowigzkow nauczyciela, zapozna si¢ z obowiazkami
nauczyciela i sposobami prowadzenia zajeé/lekcji, zdobgdzie umiejgtnosci analizy zajec/
lekeji, nabedzie umiejgtnosci dydaktycznych, autorefleksji i oceny wiasnych umiejetnosci
oraz przygotowania do pracy wychowawczej, nabedzie umiejetnosci rozwigzywania
probleméw wychowawczych z dzie¢mi/uczniami, umiejetnosci wspotpracy z rodzicami,
stosowania indywidualizacji nauczania, stosowania zasad etyki zawodowej, zapozna
si¢ ze stopniami awansu zawodowego i mozliwosciami doskonalenia zawodowego
oraz ze sposobami radzenia sobie ze stresem w zawodzie nauczyciela — bedzie w pelni
przygotowany do samodzielnej pracy zawodowe;.

W zwigzku z realizowanym przez Slaska Wyzsza Szkote Zarzadzania im. Gen.
Jerzego Zigtka w Katowicach Projektem ,,Praktyka czyni mistrza !”, wspétfinansowanym
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego powstata
baza rdéznorodnych konspektow 1 scenariuszy zajeé/lekcji, opracowanych przez
nauczycieli — opiekunow praktyk studenckich, ktore postuza praktykantom jako wzorzec
do opracowywania wilasnych i samodzielnych konspektow.

Konspekt lekcji stanowi bowiem skrocony opis przebiegu zajeé, w znacznym
stopniu pomaga nauczycielowi we wtasciwym przeprowadzeniu lekcjiiprzyspiesza proces
zdobywanych przez niego umieje¢tnosci dydaktycznych. Narzgdziami umozliwiajgcymi
przygotowanie konspektu/scenariusza sa:

1. Znajomos$¢ podstawy programowej oraz programu nauczania, ktory umozliwi
nauczycielowi wlasciwy rozklad materiatu przedmiotowego.

2. Wyznaczenie celow lekcji/zajecia.

3. Ustalenie kolejnosci poszczegolnych sktadowych lekcji/zajgcia i okreslenie czasu ich
trwania.

4. Okreslenie stopnia przyswajalnosci wiedzy za pomocg prezentowanych na lekcji/
zajeciu materiatow.
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5. Wybdr metod kontrolujacych wyniki pracy uczniow.

Style opracowywania konspektow/scenariuszy sa roznorodne. Struktura formalna
konspektu nie jest stabilna. Jego wyglad zalezy od indywidualnych potrzeb kazdego
nauczyciela. Istnieja jednak okreslone zasady, w mysl ktorych konspekty/scenariusze
powinny zawiera¢ poszczeg6lne czesci sktadowe, a mianowicie:

1. Informacje o dacie, osobie prowadzacej, przedmiocie i klasie/grupie, w ktorej bedzie
prowadzona lekcja/zajecie.

2. Wyszczegoblnienie tematyki programowej, a w tym tematu programowego, ktory
bedzie rozwijany w trakcie zajgc/lekcji.

3. Wybdr celdw ogblnych i szczegdlowych, zastosowanych metod i form pracy, z ktorych
nauczyciel bedzie korzystat w trakcie lekcji/zajecia oraz $rodkow dydaktycznych
wzbogacajacych lekcje/zajecie.

4. Sporzadzenie szczegotowego i rzetelnego opisu przebiegu lekcji/zajecia.

Proponowane przez nauczycieli wychowania przedszkolnego 1 edukacji
wczesnoszkolnej konspekty/scenariusze lekcji/zaje¢ maja réznorodng tematyke, dotyczaca
zarowno zaje¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych. Mozna si¢ dzigki nim dowiedzie¢, jak
uczy¢ ciekawie, unika¢ monotonii, jak zachgca¢ dzieci/ucznidéw do myslenia, wprowadzaé
ich w $wiat tworczej aktywnosci. Konspekty/scenariusze zawierajg propozycje metod
aktywizujacych. Twoércze metody pracy daja lepszg mozliwos¢ rozumienia i zapamigtania
przekazywanego materiatu, a takze rozwijaja zainteresowanie danym przedmiotem.
Piszac konspekty/scenariusze, nauczyciele dzielg si¢ z innymi swoimi doswiadczeniami,
przedstawiaja pomocne w pracy nowe pomysly dydaktyczne. Niewatpliwie konspekty/
scenariusze lekcji/zajec¢ stanowig cenng pomoc dydaktyczng dla studentow praktykantow,
a takze dla mlodych stazem nauczycieli zawodu. Dzigki nim moga usprawni¢ swoj
warsztat pracy, a przede wszystkim uczyni¢ lekcje/zajecia bardziej atrakcyjnymi.

Prezentowane konspekty/scenariusze podpowiadaja sposoby pracy na
lekcjach/zajeciach i1 ukierunkowania dziecigcej energii, warto zatem wykorzystywac je
w swojej pracy dydaktycznej. Nalezy podkresli¢, iz gotowe propozycje metodyczne sg
urozmaiceniem lekcji szkolnych i zaje¢ przedszkolnych i moga by¢ wykorzystywane
w kazdej szkole i1 przedszkolu, ale nie zwalniaja z wlasnych pomystow, kreatywnos$ci
i nowatorskich rozwigzan.
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CZESC II - KONSPEKTY

Student praktykant, ktory bedzie potrafil: zapewni¢ dzieciom/uczniom opieke
i bezpieczenstwo, pozna dokumenty obowigzujace w danej placowce, cele 1 jej role
spoteczno-kulturalng oraz jej funkcjonowanie w systemie o$wiaty, tworzy¢ dokumentacje
zwigzang z realizowaniem obowigzkow nauczyciela, zapozna si¢ z obowigzkami
nauczyciela i sposobami prowadzenia zaj¢é/lekcji, zdobedzie umiejetnosci analizy zajeé/
lekcji, nabedzie umiejetnosci dydaktycznych, autorefleksji i oceny wtasnych umiejgtnosci
oraz przygotowania do pracy wychowawczej, nabedzie umiejetnosci rozwiazywania
probleméw wychowawczych z dzie¢mi/uczniami, umiej¢tnos$ci wspolpracy z rodzicami,
stosowania indywidualizacji nauczania, stosowania zasad etyki zawodowej, zapozna
si¢ ze stopniami awansu zawodowego i mozliwosciami doskonalenia zawodowego
oraz ze sposobami radzenia sobie ze stresem w zawodzie nauczyciela — bedzie w pelni
przygotowany do samodzielnej pracy zawodowe;.

W zwiazku z realizowanym przez Slaska Wyzsza Szkote Zarzadzania im. Gen.
Jerzego Zigtka w Katowicach Projektem ,,Praktyka czyni mistrza !”, wspotinansowanym
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego powstata
baza roznorodnych konspektow 1 scenariuszy zajeé/lekcji, opracowanych przez
nauczycieli — opiekunow praktyk studenckich, ktore postuza praktykantom jako wzorzec
do opracowywania wlasnych i samodzielnych konspektow.

Konspekt lekcji stanowi bowiem skrocony opis przebiegu zaje¢, w znacznym
stopniu pomaga nauczycielowi we wlasciwym przeprowadzeniu lekcji i przyspiesza proces
zdobywanych przez niego umieje¢tnosci dydaktycznych. Narzedziami umozliwiajagcymi
przygotowanie konspektu/scenariusza sg:

1. Znajomos$¢ podstawy programowej oraz programu nauczania, ktory umozliwi
nauczycielowi wlasciwy rozktad materiatu przedmiotowego.

2. Wyznaczenie celow lekcji/zajecia.

3. Ustalenie kolejnosci poszczegdlnych sktadowych lekcji/zajecia i okre$lenie czasu
ich trwania.

4. Okreslenie stopnia przyswajalnosci wiedzy za pomocg prezentowanych na lekcji/
zajeciu materiatow.

5. Wybdr metod kontrolujgcych wyniki pracy uczniow.

Style opracowywania konspektow/scenariuszy sg roznorodne. Struktura formalna
konspektu nie jest stabilna. Jego wyglad zalezy od indywidualnych potrzeb kazdego
nauczyciela. Istniejg jednak okreslone zasady, w mysl ktoérych konspekty/scenariusze
powinny zawiera¢ poszczegdlne czesci sktadowe, a mianowicie:

91



1. Informacje o dacie, osobie prowadzacej, przedmiocie i klasie/grupie, w ktorej
bedzie prowadzona lekcja/zajecie.

2. Wyszczegodlnienie tematyki programowej, a w tym tematu programowego, ktory
bedzie rozwijany w trakcie zajec/lekcji.

3. Wybdr celéw ogolnych i szczegdtowych, zastosowanych metod i form pracy,
z ktorych nauczyciel bedzie korzystat w trakcie lekcji/zajecia oraz Srodkow
dydaktycznych wzbogacajacych lekcj¢/zajecie.

4. Sporzadzenie szczegotowego i rzetelnego opisu przebiegu lekcji/zajgcia.

Proponowane przez nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji
wczesnoszkolnej konspekty/scenariusze lekcji/zaje¢ maja roznorodna tematyke, dotyczaca
zarowno zaje¢ lekcyjnych jak i pozalekcyjnych. Mozna si¢ dzigki nim dowiedzie¢, jak
uczy¢ ciekawie, unika¢ monotonii, jak zacheca¢ dzieci/uczniow do myslenia, wprowadzaé
ich w $wiat tworczej aktywnosci. Konspekty/scenariusze zawierajg propozycje metod
aktywizujacych. Tworcze metody pracy dajg lepsza mozliwos¢ rozumienia i zapamigtania
przekazywanego materialu, a takze rozwijaja zainteresowanie danym przedmiotem.
Piszac konspekty/scenariusze, nauczyciele dzielg si¢ z innymi swoimi do$wiadczeniami,
przedstawiaja pomocne w pracy nowe pomysty dydaktyczne. Niewatpliwie konspekty/
scenariusze lekcji/zaje¢ stanowig cenng pomoc dydaktyczng dla studentow praktykantow,
a takze dla mlodych stazem nauczycieli zawodu. Dzigki nim moga usprawni¢ swoj
warsztat pracy, a przede wszystkim uczyni¢ lekcje/zajecia bardziej atrakcyjnymi.

Prezentowane konspekty/scenariusze podpowiadajg sposoby pracy na
lekcjach/zajeciach i ukierunkowania dziecigcej energii, warto zatem wykorzystywac je
w swojej pracy dydaktycznej. Nalezy podkresli¢, iz gotowe propozycje metodyczne sg
urozmaiceniem lekcji szkolnych i zaje¢ przedszkolnych i moga by¢ wykorzystywane
w kazdej szkole i przedszkolu, ale nie zwalniaja z wlasnych pomystow, kreatywnosci
1 nowatorskich rozwigzan.
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Wzor nr 1

MODUL EDUKACYJNY Z DOMINACJA AKTYWNOSCI JEZYKOWEJ,
RUCHOWEJ ORAZ PLASTYCZNO-TECHNICZNEJ
(propozycja zajeé: 2 sytuacje edukacyjne)

DATA: 30.10.2014r.

PROWADZACA: Beata G6zdz
GRUPA: dzieci 5,6-letnie

TEMAT: Jesienny piknik z ziemniakiem.

CEL OGOLNY:
e stwarzanie okazji do poglebiania wiedzy na temat ziemniaka

CELE OPERACYJNE ( DZIECKO ):
e wyzwala aktywnos$¢ werbalng, ruchowa i plastyczno-techniczng
e zgodnie i bezpiecznie wspotpracuje w grupie, przestrzega ustalonych zasad
e poznaje wyglad i wlasciwosci odzywceze ziemniaka
e wykazuje si¢ pomystowoscig oraz tworczym dzialaniem podczas wykonywania
sylwety jezyka
e prezentuje pozytywne zachowania spoteczne
e promuje aktywno$¢ fizyczng w konkurencjach i zabawach sportowych

METODY:
czynna, stowna, ogladowa

FORMY:
praca indywidualna i zbiorowa

SRODKI DYDAKTYCZNE:

4 koce, bulwa ziemniaka, globus, ziemniaczane puzzle, ziemniaki, zapatki lub mate
wykataczki, szary brystol, napisy, magnetofon, koszyki

PRZEBIEG:

1. Powitanie dzieci:
Jesienny piknik zaczynamy, iskiereczkq przyjazni sie¢ powitamy! Iskiereczke
przyjazni puszczam w krqg, niechaj wroci do moich rgk”. Witam tych... ktorzy
lubig barwy jesieni (wykonuja te same gesty co nauczyciel), przestrzegajq zasad
dobrego zachowania, ...ktorzy pamietajq, zZe kiedy chcemy odpowiadac to nalezy
podniesc reke, ... ktorzy majq dzisiaj dobry humor!

Zaproponowanie dzieciom formy ,,piknikowe;j”- roztozenie kocow (4 zespotly po 6
0s0Db).

2. Wprowadzenie do tematu:

A. Rozwigzanie zagadki

Co to za warzywo? Lupina brqzowa i w ziemi si¢ chowa.
Gdy mama go ugotuje, bardzo nam smakuje. (ZIEMNIAK)
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B. Wystuchanie wiersza ,,Dzik obserwuje wykopki” (zrédto: Internet)
., Dzik obserwuje wykopki
Jest hen, pod lasem
Pole ziemniakow.
Spoglgda na nie
Drzik spoza krzakow.
Och, jaki dzik ma
Apetyt wielki,
Straszny apetyt
Na kartofelki!
Lecz cho¢ kartofle
Na polu necg,
Wejs¢ tam nie moze,
Ludzie si¢ krecq.
Przyniesli z sobg
Kosze, motyki
1 kopig w ziemi,
Catkiem jak dziki.
,, Ach czemu ludzie
- mysli dzik ziy-
lubiq ziemniaki
tak jak i my?
Coz, chyba szukac
Zoledzi zaczne.
Tez sqg pozywne
1 bardzo smaczne”.

3. Prezentacja kukietko-ziemniaka;

*wyshuchanie przez dzieci krotkiej bajki:

,,Dawno temu dobry krél przywiozl z dalekiej wyprawy pewng rosling, o ktorej
mowiono, Ze jest poiyteczna. Kazal posadzi¢ jg w przypatacowym ogrodzie
i niecierpliwie czekal, co 7 tego wyrosnie. Po jakims czasie pojawily si¢ badyle.
Zakwitly, ale kwiatki nie byly zbyt ladne. Zielone owocki rowniei nie byly
smaczne. Zagniewany krol kazal rosling wyrwaé z korzeniamii spali¢. Dworzanie
rozkaz wykonali. Gdy ognisko si¢ dopalalo, ktorys ciekawy, rozgarngl popiol,
aby sprawdzié, co tak tadnie pachnie. Upieczone w Zarze ogniska ziemniaki nie
tylko tadnie pachnialy, ale te? byly bardzo smaczne. I tak zaczela sie wielka
kariera ziemniaka.,, ( zalacznik nr 1)

*zapoznanie dzieci z kilkoma informacjami na temat tego warzywa np.

Ziemniak jest warzywem, ktore zhbieramy z pola pod koniec lata i na poczgtku
Jjesieni. To bylina, jemy jej bulwy, czyli sam ziemniak, pozostale czesci sq trujgce.
Ziemniak pochodzi 7 Ameryki Poludniowej. Do Europy zostal przywieziony
przez Hiszpanow w XVI wieku, do Polski trafit za sprawq Jana I1I Sobieskiego
sto lat poiniej. Warzywo to jest réZnie nagywane, w zaleinosci od regionu (pyry-



Poznan, kartofle - Slgsk, centralna polska, ziemniaki- cala Polska, bulby -
Lwow). (zalacznik nr 2 1 3)

Ziemniaki sq wartosciowe bo:

- majq mato ttuszczu

- sq lekkostrawne

- szybko zaspakajajq glod

- zawierajq witaminy: A, B, C, D, E,K oraz potas, magnez, zelazo, fosfor, wapn,
blonnik

Ziemniaki sq rownie? dobrym ,lekarstwem”:

- na serce

- na odmroZenia i oparzenia, zwichnigcia stawow (oklady)

- na bol ucha ( cieply oklad 7 ugotowanych ziemniakow)

- na niektore choroby nerek.

4. Wypowiedzi dzieci. co robimy z ziemniakow? (frytki, placki, purre, kopytka,
kluski, chipsy, dodatek do zupy, satatki).

5. Puzzle ziemniaczane: kazde dziecko otrzymuje koperte z puzzlami, zadanie to:
utozenie obrazka przedstawiajacego zabawny ziemniak (zatacznik nr 4).

6. Zabawa kotowa ,,Ziemniak parzy”: przerzucanie warzywa z rak do rak , kto
trzyma ziemniak na przerw¢ w muzyce musi odpowiedzie¢ na jedno pytanie dot.
tego warzywa.

7. ,,Poszukiwacze ziemniakéw”: dzieci szukajg w sali ukrytych warzyw, wygrywa
ten kto znajdzie ich najwiece;.

8. Wystuchanie wiersza Hanny Lochockiej ,,Co mozna zrobi¢ z ziemniaka?”
Co mozna zrobi¢ z ziemniaka?
Mowigc najprosciej:

Sto roznych roznosci.
Kartoflanke,

Do innych zup dodatki,

Miske kopytek,

Patelnie frytek,

Ziemniaczane platki.

A jeszcze (lizac palce!)

Placki smazone na smalcu.

1 te super ziemniaki w mundurkach
Z gorqcq, chrupigcq skorkg,
Wyciggniete z popiotu, z ogniska,
Gdy mgly sie snujq dookota

i iskra pryska.

A my z ziemniaka robimy prosiaka
Hipopotama, krolika, krowe:
Cztery zapaltki sie wtyka,
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Ogon i rogi z drucika,
Oczy jarzebinowe,
Uszy z lisci jesiennych ozdobig gtowe.
1 gotowe.”

*Zaproponowanie dzieciom wykonania sylwety jezyka z wykorzystaniem duzego
ziemniaka, zapatek lub matych wykataczek, oczek oraz kartonowej podstawki
( praca indywidualna przy stolikach), wymyslanie imion dla swoich jezykow,
podpisanie wizytowek, zorganizowanie wystawki prac.

9. Zabawa biezna ,,Sadzenie ziemniakow” - zadanie polega na szybkim utozeniu
na wyznaczonym torze kilku ziemniakéw znajdujacych sie¢ w koszyku przez
pierwszego zawodnika, a nastepnie pozbieraniu ich do koszyka przez drugiego
zawodnika. Wygrywa druzyna , ktora zrobi to pierwsza.

10. Konsumpcyjna niespodzianka. Wizyta pani kucharki z talerzem frytek
(wykonanych w zdrowszej wersji - pieczenie w piekarniku z niewielka ilo$cia
soli). Wspolna degustacja. Dzielenie si¢ wrazeniami z odbytego zajecia.

11. Zabawa orientacyjno-porzadkowa ,,Wrobelki i gorace kartofelki”- dzieci biegaja
po wyznaczonym terenie (wrobelki), nauczyciel toczy energicznie pitke
(goracy kartofelek) po dywanie podajac ja do dziecka znajdujacego si¢ po
przeciwleglej stronie. Jesli biegajace dziecko zostanie trafione pitka - odpada
gry. Wygrywa- najsprytniejsze dziecko.

ZALACZNIKI:
Zatacznik nr 1

Ziemniak zostat przywieziony do Europy -
z Ameryki Poludniowej pod koniec XVI wieku }g =

et

Sadzonka
ziemniaka

Zasadzona bulwa  Po kilku dniach
wypuszcza korzenie  pojawiaja sie
todygi

Porana
wykopki!




Zatacznik nr 2

Zalacznik nr 3

(naturalne warzywa)

Zakacznik nr 4
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Wzor nr 2

KONSPEKT ZAJECIA - KSZTALCENIE POJEC MATEMATYCZNYCH
DATA: 21.01.2015 .

PROWADZACA: Bozena Pawliczek

GRUPA: 5- latki

TEMAT ZAJECIA: Batwankowe historie — w krainie kolorow i figur geometrycznych

CEL OGOLNY:
- ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania figur geometrycznych oraz
kolorow.

CELE SZCZEGOLOWE:

DZIECKO:

- doktadnie wykonuje polecenia nauczycielki,

- rozpoznaje i nazywa kolory: czerwony, zielony, niebieski, zotty,

- potrafi poprawnie postugiwac si¢ nazwami figur geometrycznych: koto, tréjkat,
prostokat, kwadrat,

- rozpoznaje figury geometryczne,

- doskonali orientacj¢ w schemacie wlasnego ciata.

METODY:
- czynna, slowna, oglagdowa

FORMY PRACY:
- indywidualna i zbiorowa

SRODKI DYDAKTYCZNE: koperty z listem i trescia zadan od Balwanka, sylwety
czterech balwankow, kartki z imionami balwankéw, ilustracje kapeluszy w czterech
kolorach, szarfy w czterech kolorach, zestaw duzych figur geometrycznych dlanauczyciela,
kartki z zaznaczonym kolorem: czerwona, zielona, niebieska, zotta, karty pracy, otowki,
kredki, zestaw czterech matych figur geometrycznych w czterech kolorach dla kazdego
dziecka, magnetofon, ptyta CD

PRZEBIEG ZAJECIA:

1.Przyniesienie przesytki od balwanka Igora, odczytanie listu:

., Witam Was ,, Tygryski”. Jestem batwankiem o imieniu Igor. Mam dla was kilka

zadan, ktore opisatem w listach. Znajdujq sie one w kopertach oznaczonych liczbami.
Otwierajcie je kolejno zaczynajgc od najmniejszej do najwiekszej liczby i wykonajcie
zadania. W drodze do przedszkola moja zona Marta, synek Kacperek i corka Ala gdzies
sie zapodziali. Mysle, ze pomozecie mi ich odszukac.

Bardzo Wam dziekuje.

Batwanek Igor
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2.Zabawy dydaktyczne wokot tematu:

Zabawa nr 1 — ,,.Dorysuj brakujace elementy”
- dzieci wykonuja zadanie, dorysowujg batwankowi Igorowi brakujace elementy

Zabawa nr 2 - ,,Zabawy na $niegu”

Dzieci wykonujq polecenia nauczycielki:

- delikatny gest prawej dioni nasladujgcy spadanie platkow sniegu, sledzimy je
wzrokiem /powtarzamy 2x/

- delikatny gest lewej dloni... /j.w./

-, odgarniamy” Snieg przed sobq prawq rekg w prawo

- ,,odgarniamy” snieg przed sobg lewq rekg w lewo

- ,.Sniezki” — nabieramy troche sniegu prawq rekq i lepimy kule Sniegowq, rzucamy jg
prawg reka

- to samo jak wyzej tylko lewq reka

- kiedy jest nam zimno to co robimy zeby byto cieplej? /tupiemy nogami/ - tupnijcie
prawq nogq 5 razy, tupnijcie lewg nogq 4 razy.

- dzieci ilustruja zabawy na $niegu — zabawie towarzyszy muzyka /ptyta CD

Zabawa 3 - ,,Lepimy balwana”

Zabawa 4 — ,,Rodzina batwankoéw w komplecie”
Udzielanie odpowiedzi na pytania:

- Ktory z nas jest najwyzszy?

- Ktory z nas ma razem 6 guzikow?

- Ktory z nas ma najwieksze oczy?

- Ktory z nas jest ulepiony z 3 kul?

- Ktory z nas ma okulary?

Zabawa 5. Kolorowe kapelusze — zabawa przy muzyce

-,,Kolorowe kapelusze”

W czterech katach sali powieszone sa kapelusze: czerwony, z6lty, zielony, niebieski /
jak kapelusze balwankow/. Dzieci otrzymuja szarfy w czterech w/w kolorach. Dzieci
swobodnie biegaja po sali w rytm muzyki. Na przerw¢ w muzyce ustawiaja si¢ pod
kapeluszem w takim samym kolorze jak ich szarfa.

Modyfikacja: wymiana migdzy dzie¢mi koloru szarfy

Zabawa 6. Karty pracy (zatacznik nr 1) — kolorowanie figur wg kodu
1. Zorganizowanie wystawki prac.

2. Uktadanie historyjki do wiersza (zatacznik nr 2)

DZIEWIEC BALWANKOW

Ten pierwszy batwanek ma brzuszek pekaty.

I pasek szeroki, co dostat od taty.

Ten drugi batwanek garnek ma na glowie.

Czy mu w nim nie ci¢zko?
Kto na to odpowie.
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Ten trzeci batwanek tez bielutki caty.

W reku galaz trzyma, co mu dzieci daty.
A czwarty balwanek w duzym kapeluszu.
Chyba nic nie styszy, no bo nie ma uszu.

A piaty balwanek duza miotte trzyma.
I chce, zeby dtugo byta mrozna zima.
A szosty batwanek, zupelie malutki.

2

Szepce cichutenko: ,,Chce mie¢ wtasne butki”.

A si6dmy batwanek, jakby wiekszy nieco.
Wota: ,,Patrzcie w gore, platki $niegu leca”.
A 6smy balwanek ma kilka wasikow,
kapelusz na gtowie i osiem guzikow.

Balwanek dziewiaty to wielka chudzina.
Ale glosno krzyczy:
»Niech mroz dtugo trzyma!”

5. Zakonczenie zajecia piosenka ,,Buli”

Zatacznik nr 1

Pokoloruj kota na zotto, trojkaty
na zielono, kwadraty na niebiesko,

a prostokaty na brazowo.
Rozejrzyj si¢ wokot siebie i znajdz
jak najwigcej przedmiotow

o podobnych ksztaltach.
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Wzor nr 3

SCENARIUSZ ZAJEC Z DNIA OTWARTEGO DLA RODZICOW
W MIEJSKIM PRZEDSZKOLU NR 76 W KATOWICACH

PROWADZACA: Ewa Lach, Angelika Czerniawska
TEMAT: ,Marzyciele”

CEL OGOLNY:
e Rozwijanie empatii i wrazliwo$ci

Cele szczegolowe:

DZIECKO:
e Buduje wypowiedzi na okre$lony temat,
e Rozpoznaje i nazywa rdzne stany emocjonalne,
e Zna tradycje §wigteczne,
e Aktywnie uczestniczy w zajeciu.

METODY: Stowna, aktywnego dziatania, problemowa.
Formy pracy: Indywidualna jednolita.

PRZEBIEG ZAJEC:
1. Na powitanie dzieci $§piewaja piosenke ,,Do widzenia Panie batwanie”.
2. Wiersz ,, Marzenia” H. Niewiadomskiej — czytany przez nauczycielke .
Rozmowa z dzie¢mi na temat przeczytanego wiersza. Zadawanie pytan:

e (o to sg marzenia?

e (Czy wy macie jakie$ marzenia?

e (Czy wszystkie si¢ spetniaja?

e Co czujemy kiedy spetniajg si¢ nasze marzenia?

e (Czy marzenia sg potrzebne?
Nalezy tak pokierowa¢ wypowiedziami dzieci ,aby doprowadzi¢ do tego, ze marzenia to
myslenie o tym co sprawia nam przyjemnos¢, co chciatoby si¢ mie¢, zobaczy¢, robic...
3. Wspolne zaspiewanie piosenki z pokazywaniem ,,Maszeruje wiosna”.
4. Zabawa poszukiwawcza ,,Wielkanocne marzenia” dzieci poszukujg w Sali
emblematow z u§miechem. Pod usmiechem ukryte sg napisy dzieci gromadzg znalezione
napisy. Zadaniem dzieci jest dopasowac napiséw do ilustracji powieszonych na tablicy
(pisanki, baranek, zajac, bazie).
5. Burza mozgéw- ,,Czy Swicta Wielkanocne maja co$ wspolnego z marzeniami?”
6. Zabawa ,,Wiosenne rymowanki”. Dzieci tworzg rymy do podanych zdan:

o Przez deszczyk pokropione rosng listeczki ........ (zielone)

e Zajgczki kicajq i trawki ......... (szukajq)

e Na galezi siedzi wrona, czarna wrona bez ... ... ... (ogona)

e Nad stawem zabki kumkajq, przed bocianem sig..... (chowajg)
e Bocian ma ostro zakonczony dziob ..... (czerwony)
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7. Wprowadzenie do tematu ,, Marzycielska poczta”- dzieci wraz z rodzicami wykonuja
kartki $wigteczne dla dzieci z Fundacji ,, Marzycielska poczta”.

8. Rozwigzywanie rebusow tematycznie zwigzanych z wiosng i §wigtami
wielkanocnymi.

9. Podsumowanie zaj¢c.
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Wzor nr 4

SCENARIUSZ ZAJECIA TERAPEUTYCZNEGO Z ELEMENTEM
METODY RUCHU ROZWIJAJACEGO W. SHERBORNE
PRZEDSZKOLE NR 12 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W

JAWORZNIEPROWADZACA: Marta Koczur

TEMAT: ,,Rados$¢ o poranku”

CELE

DZIECKO
e Doskonali koordynacj¢ wzrokowo - ruchowa.
o [Ksztaltuje poczucie bezpieczenstwa, akceptacji samego siebie, swojego ciata.
e Rozpoznaje i nazywa emocje.

POMOCE:
e  Muzyka o roznorodnym tempie charakterze.
e Instrumenty perkusyjne: kotatka, grzechotka, bebenek.

PRZEBIEG ZAJEC:

1. Muzyczne powitanie.
Kazde dziecko $§piewa swoje imi¢ z wykorzystaniem instrumentow perkusyjnych.

2. Zabawa ruchowa pt. ,,Shluchaj bebenka”.

Dzieci tanczg do muzyki. Starajg si¢ poruszaé zgodnie z tempem i dynamika utworu.
Gdy muzyka umilknie stycha¢ bebenek, ktory zaczarowuje dzieci w : mitego kotka,
zlego psa, sennego misia. Muzyka i bebenek pojawiajg si¢ razem na przemian. Charakter
muzyki zmienia si¢.

e Dokoncz zdanie
Uczestnicy zabawy siedza w krggu. Dokanczajg zdanie: ,,Jestem wesoty, gdy...”

e ,Zabawy z ...”- ¢wiczenia ,,z” w parach wedlug Metody Ruchu
Rozwijajacego W. Sherborne

- ,,Lustro”- dzieci siedzg naprzeciwko siebie, dziecko wykonuje dowolne ruchy, gesty,
wykorzystuje mimike¢ twarzy, drugie nasladuje jego ruchy - zmiana rél.

- Dziecko lezy na podtodze, drugie turla go w rdzne strony - zmiana rol.

- ,,Nales$nik”- dziecko lezy na plecach, na podlodze, drugie ,,zwija go w nale$nik”,
»smaruje dzemem, posypuje cukrem, kroi” - zmiana rol.

- Daziecko i jego kolega lub kolezanka siedza na podtodze w siadzie prostym, opieraja
si¢ plecami o siebie, dziecko pcha plecami drugiego- zmiana rol.

-, Fotelik’- jedno dziecko w siadzie skrzyznym, drugie dziecko siada opierajac si¢
plecami o pierwsze dziecko, kotysanie dziecka przy dzwigkach muzyki klasycznej,
relaksacja.

- ,,Tunel” — przechodzenie w kleku podpartym - zmiana rél

Prowadzenie $lepca - dziecko ma zamknigte oczy, drugie dziecko prowadzi go po sali

- zmiana rol.
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e Zabawa wyciszajaca ,,Cicho jak myszki”
Dzieci siedzag wygodnie i zamykaja oczy. Jedno z nich probuje skrada¢ si¢ po calym
pomieszczeniu cicho jak myszka. Reszta dzieci probuje usltysze¢ z zamknietymi oczami,
gdzie myszka wlasnie si¢ znajduje. Wyciggnietym ramieniem i palcem wskazujacym
dzieci pokazujg kierunek, w ktorym — jak przypuszczaja — znajduje si¢ myszka.

e Pozegnanie.
Siad w kregu, korekcja postawy, pochwalenie dzieci, pozegnanie rodzicow.
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Wzor nr 5

SCENARIUSZ ZAJECIA
PROWADZACA: Marta Koczur
TEMAT: ,,Dbaj o zdrowie”

CELE DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

1. Wyrabianie nawykoéw dbania o zdrowie i higiene.

2. Ksztaltowania umiejetnosci shuchania i rozumienia tresci teatrzykow
3. Doswiadczanie wrazen dotykowych

4. Rozwijanie ruchowej inwencji tworczej.

5. Cwiczenia oddechowe.

CELE OERACYJNE

1. Dziecko wie, ze trzeba my¢ rece przed positkiem i owoce przed zjedzeniem ich.
2. Zna przeznaczenie i nazwy przyborow toaletowych.

3. Potrafi rozpoznaé znane przedmioty po ksztatcie.

4. Obrazuje wg wlasnych pomystow wskazane czynnosci zwigzane z higieng.

SRODKI DYDAKTYCZNE
kukietki /Kubus i mama/, przybory toaletowe, magnetofon, tasma z piosenka ,,Mydto”,
stomki i mydto do puszczania baniek /stomka dla kazdego dziecka/

PRZEBIEG ZAJECIA

1.Zabawa integracyjna ,,Kroki”

Dzieci stojg w kregu. Nauczycielka prosi by kro do przodu zrobity dzieci, ktore np.
e rano myj3 z¢by,

myja rece przed jedzeniem,

myjg owoce przed zjedzeniem ich,

lubig chodzi¢ na spacery,

lubig si¢ gimnastykowac.

Zabawa konczy si¢, gdy dzieci spotkajg si¢ w matym krggu. Nauczycielka podkresla, ze
wszystkie te czynnosci shuzg zdrowiu, wiec dzieci ,ktdre te czynnosci wykonuja dbaja
0 swoje zdrowie.

2.Teatrzyk pt. ,,Co si¢ stalo Kubusiowi” i rozmowa z dzie¢mi na temat czystoSci.
TRESC

KUBUS - Dzien dobry dzieci! /Kukielka czeka na odpowiedz/

Dzisiaj mam wspaniaty dzien. Rano zjadtem pyszne $niadanie: chleb z miodem

i mleko. Czy Wy lubicie miod i mleko? / Odpowiedzi dzieci /

Radzg Wam zebyscie jadty miod i pity mleko. Mama méwi, ze po takim

$niadaniu bede duzy i zdrowy.

Potem bytem z mama na spacerze. Gralem w pitke, bawitem si¢ w piasku.

Teraz mama szykuje obiad, bo po potudniu péjdziemy do kina.
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O jej! Jestem bardzo glodny.
Mamusiu, mamusiu jestem bardzo gtodny! /Wchodzi mama/

MAMA -0, dzien dobry dzieci!

Kubusiu jeszcze nie ma obiadu. Jezeli jestes gtodny, to zjedz jabtuszko.
Tylko nie zapomnij go umy¢ przed jedzeniem!

A czy myles$ rece po spacerze?

KUBUS - Jeszcze nie zdazytem.
MAMA - To koniecznie umyj réwniez r¢ce! /Mama wychodzi/

KUBUS - Umyj rece, umyj jabtko — tyle pracy a ja jestem glodny.

Otrzepig rece. To wystarczy. Wcale nie widzg brudu. Jabtka tez nie bede myt.
Zjem je szybko i mama nic nie zauwazy. /Zjada jabtko, potem pods$piewuje

i tanczy, lecz po chwili tapie si¢ za brzuszek/

Jabtko bylo pyszne, ale teraz zle si¢ czuj¢. Boli mnie brzuszek.

Mamo, mamusiu! /Wchodzi mama/

MAMA - Co sig stato syneczku?
KUBUS - Boli mnie brzuszek i jest mi niedobrze.

MAMA - Rzeczywiscie zle wygladasz. Tylko nie rozumiem co si¢ stato. Jadte$ same
zdrowe pokarmy. Nie wiem co Ci mogto zaszkodzié.

A moze Wy dzieci wiecie od czego moj synek rozchorowat sig?

Rozmowa kukietki z dzie¢mi. ”Kukietka” tak kieruje rozmowg aby dzieci powiedziaty,
ze nalezy my¢ rece i owoce przed jedzeniem, bo bakterie, ktore sg na brudnych regkach
i owocach mogg powodowac rézne choroby.

MAMA - Kubusiu, czy juz wiesz od czego boli Ci¢ brzuszek?
KUBUS - Wiem. Nie umyfem rak i jabluszka.

MAMA - Teraz zamiast i$¢ do kina musisz wzia¢ lekarstwo 1 potozy¢ sie¢ do tozeczka.
Mysle, ze juz nigdy nie zapomnisz o myciu rak i owocow przed jedzeniem.

KUBUS - Na pewno bede o tym pamictal!

3. Piosenka ,,Brudne rece”

Nauczycielka: Dzieci, a czy Wy myjecie rece przed jedzeniem? /odpowiedz dzieci/
Zeby Kubus nigdy o tym nie zapomniat zagpiewajcie mu piosenke o brudnych
rekach.

Dzieci $piewaja poznang wczesniej piosenke.

Tres¢ piosenki: Kiedy kto$ ma brudne r¢ce i rekami tymi je.

Czy myslicie, ze to zdrowo moi drodzy?
Bo ja nie! Bo ja nie!
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4. Zabawa taneczna przy piosence ,,Mydlo” polaczona z ruchem twérczym —
obrazowanie czynnosci za pomocg gestow.

Dzieci tancza wg wlasnych pomystéw przy piosence ,,Mydto”. Na przerwe w muzyce
obrazujg ruchem czynno$ci wymienione przez nauczyciela wg instrukcji:
e Pokaz jak myjesz buzig.
Pokaz jak myjesz szyj¢ .
Pokaz jak myjesz z¢by.
Pokaz jak myjesz rece.
Pokaz jak czeszesz si¢.

5. ,,Kim dotykowy” — zabawa uwrazliwiajaca zmysly

Dzieci siedzg w kregu. W $rodku nauczycielka uktada grzebien, mydto, szczotke

do mycia rgk i paznokci, szczoteczke do zgbdw, paste do zgbdw, recznik.

Dzieci nazywajg przedmioty i starajg si¢ okresli¢ do czego one shuza.

Nauczycielka wktada przedmioty do miseczki. Zakrywa oczy 5-ciu osobom. Dzieci losuja
przedmiot z miseczki, rozpoznajg go po dotyku, podaja nazwe, /Przedmioty wracaja

do miseczki. Zadanie wykonuje kolejne osoby — kazdemu dziecku dajemy szans¢
rozpoznania przedmiotu po ksztalcie./

6. Mycie rak w lazience
Dzieci omawiajg czynnosci jakie wykonuja przy myciu ragk. Myja rece.

7. Cwiczenie oddechowe — ,,Banki mydlane”
Dzieci otrzymujg stomki i starajg si¢ puszczac¢ banki mydlane.
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Wzor nr 6

KONSPEKT ZAJEC OTWARTYCH DLA RODZICOW W GR. II PAJACYKI
MIEJSCE: PRZEDSZKOLE NR 8 W ZAWIERCIU

PROWADZACA: Dorota Tomanek

DATA: 27.02.2015r.

GRUPA: 3.,4-latki

CZAS TRWANIA ZAJEC: 20-25 min

TEMAT: ,,Kosmiczni go$cie w przedszkolu”
Podstawa programowa: ad.3.1, ad.3.2, ad.3.3, ad.11.1, ad.1.1

CELE OGOLNE:
e wzbogacanie i uscislanie wiadomosci o kosmosie;
doskonalenie analizy i syntezy stuchowej oraz percepcji wzrokowej;
rozwijanie wyobrazni poprzez zabawy tworcze;
rozwijanie mowy i my$lenia;
doskonalenie sprawnosci manualne;j;
integracja rodziny z przedszkolem, pokaz metod pracy z dzie¢mi.

CELE OPERACYJNE - dziecko:

e zna niektore pojecia astronomiczne np.: gwiazdy, planety, meteoryty itp.;
dokonuje analizy i syntezy stuchowej wyrazow, czyta globalnie;
aktywnie uczestniczy w zajeciach;
poprawnie wykonuje prace plastyczne;
reaguje na zaproszenie nauczycielki do zabawy i integruje si¢ z grupa;
stucha i odpowiada na pytania.

METODY:

- czynna:
zadan stawianych do wykonania samodzielnych do§wiadczen
- sfowna:

1. rozmowa

2. metoda zywego slowa

- percepcyjna:

e oparta na bezposrednim przezywaniu i spostrzeganiu

FORMY PRACY: praca z cala grupa, zespolowa i praca indywidualna

SRODKI DYDAKTYCZNE: zagadki, ilustracje do zagadek oznakowane wlasciwg
liczba kropek, list, przybysze z kosmosu, szklany pojemnik, chusta animacyjna, kawaltki
folii aluminiowej, ilustracje dotyczace wszech§wiata i Ziemi, naklejki z 1, stoncem
i ksigzycem, podpisy nazw planet, karty pracy na 3 poziomach trudnosci, pisaki, kredki,
pedzle, farby, ankiety.
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Przebieg zajecia:

1.

114

Powitanie gos$ci zwrotem grzecznosciowym ,,Dzien dobry” i1 dzieci w kole
rymowanka, wprowadzenie do tematu przez rozwigzywanie zagadek:

Posrod kartek z zagadkami znajduje si¢ ,List od Przybysza z nieznanej
planety”. Dzieci zastanawiaja si¢ skad on si¢ tutaj znalazt i kto mogt go
napisa¢. Dzieci podajg swoje pomysly - odczytanie listu przez nauczycielke.
e Co to za przestrzen miedzy Ziemia, Planetami, Ksi¢zycem oraz gwiazdami?
(Kosmos)
e Zawsze jest nad nami. To ptacze deszczem, To $mieje si¢ stoncem albo gwiazd
tysiacem? (Niebo)
e Kiedy wedruje po niebie noca, to dookota gwiazdy migoca. Raz jest jak rogalik,
raz okragly jak talerz. Kiedy stonce wschodzi, to on zachodzi. (Ksiezyc)
e W dzien ich nie ujrzysz, chociaz sa nad nami. Mozna je zobaczy¢ noca
i wieczorami. (Gwiazdy)
e 7 Ziemi do gwiazd mknie jak pocisk zloty, szybszy niz wiatr i samoloty!
(Rakieta)
Witam kazdego Bajkoludka - pozdrowienia od Ufoludka! Jestem Kosmitg i pochodzg
z oddalonej o 14 mlin lat §wietlnych planety o nazwie PLUTON. Pewnego dnia
postanowitem wyruszy¢ poza granice mojej galaktyki, aby pozna¢ nowe cickawe
planety oraz ich mieszkancéw. Niestety podczas wyprawy moéj pojazd kosmiczny
ulegt uszkodzeniu. Odtamek meteorytu uszkodzit powtoke statku i zmuszony bylem
natychmiast si¢ katapultowaé. Wylagdowatem na Waszej planecie. Znam Ziemig
tylko z ksigzek i chetnie Was poznam. Troszeczke si¢ Was boje¢, dlatego ukrytem
si¢ w jednym ze szklanych pojemnikéw w Waszej sali. Nie jestem sam, razem ze
mng sg moi przyjaciele — razem jest nas czworo. A jak mnie poznacie? Nie jestem
za maly, ani za duzy. Zmeczytem si¢ bardzo w swej dhugiej podrozy. Brzuszek mam
pomaranczowy i caty jestem plastikowy, oczka me czarne patrzg w Waszg strong.
Moi przyjaciele sg tacy jak ja tylko kazdy z nas ma inny kolor -czerwony, czarny
1 niebieski. Od-najdzcie nas - prosz¢, a my Wam co$ cickawego opowiemy i od Was
si¢ czego$ ciekawego dowiemy!

,,Poszukiwania nieznajomego goscia” — dziecko chodzi po klasie w poszukiwaniu
Kosmity - wykorzystanie zabawy ,,Cieplto - zimno” i odnalezienie Ufo-ludkow.

Powitanie kosmicznych gosci — przedstawienie si¢ dzieciom przez dzielenie nazwy
,,Kosmici na sylaby, nast¢pnie kolejno zapoznajac si¢ z kazdym dzieckiem kosmiczni
goscie wystuchujg imion dzieci dzielonych na sylaby.

Utrwalenie wiadomosci o kosmosie. Kosmita przedstawia dzieciom na tablicy
tematycznej Stonce, planety (dzieci przypinaja do nich podpisy), Ksi¢zyc, rdznego
rodzaju pojazdy kosmiczne i meteoryty — wyjasnienie, co to jest.

,,Kosmiczny deszcz”- zabawa z chustg animacyjng. Dzieci otrzymujg kawalki folii

aluminiowej, formuja r6znej wielko$ci kulki i ktadg na roztozong chuste animacyjna,
trzymajac za brzegi chusty podrzucaja kulki do goéry.



8. Ogladanie obrazkéw z Ziemi — szukanie i zaznaczanie pojedynczych elementow,
rozpoznawanie dnia i nocy — naklejanie stonca i ksigzyca na wlasciwej ilustracji.

9. Zabawa ruchowa z Rodzicami przy piosence ,,Kosmita™:
10. O jak przyjemnie i jak wesoto z Kosmita bawic sie, sig, si¢.
11. Raz ndzka lewa, raz n6zka prawa — do przodu, do tytu i raz, dwa, trzy itd.

12. Ewaluacja zajecia wsrod dzieci— sprawdzenie umiejetnosci poprzez prace plastyczne
na trzech poziomach trudnosci, przedstawienie sposobu wykonania pracy w kazdym
zespole dzieci:

e . Drogaz Ziemi na Ksi¢zyc” - rysowanie mazakiem po $ladzie
e ,.Cickawe chmurki” - rysowanie po $ladzie i kolorowanie kredkami
e . Niebo nocg” - malowanie farbami w kolorze z6ttym i granatowym

10. Ewaluacja zajecia wsrod Rodzicow - ankieta

Witam kazdego Bajkoludka- pozdrowienia od Ufoludka!

Jestem Kosmita i pochodzg z oddalonej o 14 min lat §wietlnych planety o nazwie
PLUTON. Pewnego dnia postanowitem wyruszy¢é poza granice mojej galaktyki, aby
pozna¢ nowe ciekawe planety oraz ich mieszkancow. Niestety podczas wyprawy moj
pojazd kosmiczny ulegt uszkodzeniu. Odtamek meteorytu uszkodzit powtoke statku
i zmuszony bylem natychmiast si¢ katapultowaé. Wyladowatem na Waszej planecie. Znam
Ziemige tylko z ksigzek i chetnie Was poznam. Troszeczke si¢ Was boje, dlatego ukrytem
si¢ w jednym ze szklanych pojemnikoéw w Waszej sali. Nie jestem sam, razem ze mng sg
moi przyjaciele — razem jest nas czworo. A jak mnie poznacie? Nie jestem za maty, ani
za duzy. Zmeczytem si¢ bardzo w swej dlugiej podrozy. Brzuszek mam pomaranczowy
i caly jestem plastikowy, oczka me czarne patrzg w Waszg strong. Moi przyjaciele sg tacy
jak ja tylko kazdy z nas ma inny kolor -czerwony, czarny i niebieski. Od-najdzcie nas -
prosze, a my Wam co$ ciekawego opowiemy i od Was si¢ czego$ cickawego dowiemy!

METEORYT - to pozostato$¢ skalnego ciata niebieskiego (meteoroidu) przyciagnietego
przez wigksze ciato niebieskie. Meteoryty moga by¢ — zelazne, zelazno — kamienne
i kamienne.

METEOROIDY - to najmniejsze ciala w kosmosie, najwigcej ich krazy miedzy Marsem

i Jowiszem. Wicksze meteoroidy przy wkraczaniu w atmosfere ze wzgledu na duzg mase
i predko$¢ rozpadaja si¢ 1 spada-ja na ziemie jako ,,deszcz meteorytowy” lub znikaja.
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Wzoér nr 7

KONSPEKT ZAJECIA OTWARTEGO DLA RODZICOW
W GR. III ,,LESNE LUDKI” PRZEDSZKOLE NR 8 ZAWIERCIE

DATA: 5.12.2013r.

PROWADZACA: Iwona Dubik
GRUPAV: ,Lesne Ludki”
TEMAT: ,,Zabawy z gazetami”
CELE OGOLNE:

e Integracja i aktywizacja grupy.

e Wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej z rodzing.

o Ukazanie ekonomicznych i atrakcyjnych sposoboéw zabawy z gazetami
e Ksztalcenie inwencji tworczej dzieci.

CELE OPERACYJNE:
DZIECKO:
e Potrafi cieszy¢ si¢ ze wspolnej zabawy.
e Wzmacnia wiezi emocjonalne z rodzing.
e Podaje sposoby wykorzystania gazet.
e Duziala tworczo w zabawach z gazetami.
o  Wykonuje prace plastyczng (wydzieranke) .
e Dodaje w zakresie 10; porzadkuje liczby wzrastajaco.
o Odczytuje zakodowany wyraz gazety; dokonuje syntezy i analizy wyrazu.

METODY: stowna (rozmowa, burza mézgéw), ogladowa, czynna (zadania do
wykonania; pedagogika zabawy).

FORMY PRACY: z catg grupa, w zespotach (wspdlnie z rodzicami)

POMOCE: stare gazety (szare i kolorowe), ptyta z muzyka, kartki z bloku, podktadki,
kleje, kartoniki z dzialaniami matematycznymi i literami, nakrywki

PRZEBIEG:

1. Powitanie i zaproszenie rodzicoéw do wspolnej zabawy i zajec
e Witam wszystkich, ktorzy...” - pedagogika zabawy
e ods$piewanie z rodzicami piosenki ,,Bajkoludki” (tekst: Iwona Dubik)
e zaproszenie rodzicow do stoliczkow.

2. Praca z dzie¢mi na dywanie- odgadniecie hasta ,,co nam bedzie potrzebne do
zajec?” poprzez:
e rozwigzanie dziatan matematycznych,
e odczytanie wyrazu gazety,
e synteza i analiza wyrazu.
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3. ,,Gazety” - rozmowa na temat gazet, czym sg, do czego stuza, jak mozna je
wykorzystac¢ po przeczytaniu (,,burza moézgow”).

4. Rozdanie dzieciom gazet- zabawy z gazetami:
e Taniec z gazetami do muzyki ( nasladowanie ruchéw nauczyciela),
Zwijanie gazety ( jak w trabke),
Zagladanie do gazety raz jednym okiem raz drugim,
Dmuchanie w zwinigtg gazete- ¢wiczenia oddechowe,
Przektadanie gazety z reki do reki nad gtowa, na dole z przodu i za plecami,
miedzy nogami,
Robienie kuli z gazety ( gniecenie), odreagowanie stresow,
Podrzucanie i tapanie kuli z gazety,
Czworakowanie - popychanie kuli z gazety czotem po podtodze,
,»Rzut do kosza” - porzadkujemy sale, rzucajac do celu, ktorym jest kosz na
$mieci.

5. Wspdlne zabawy z rodzicami na dywanie (ponowne rozdanie gazet):
e sktadanki gazetowe (wg instrukcji i pokazu n- la): czapka malarza, Mikotaja,
16dka,
e zabawa relaksacyjna przy piosence ,,Bajkowa tdédka”(z wykorzystaniem
papierowej sktadanki),
e opowies¢ stowna ,,Sztorm”(z wykorzystaniem papierowych todek) -
nasladowanie czynnosci nauczyciela; gazetowa niespodzianka.

6. ,,Kolorowe wydzieranki”- praca plastyczna w zespotach rodzic+ dziecko; wydzieramy
kawatki z kolorowych gazet i wyklejamy nimi dowolne kompozycje; podczas pracy-
muzyka relaksacyjna.

7. Porzadkowanie miejsca pracy; wspolne ogladanie powstatych dziet; wystawa prac.

8. Zakonczenie zajec:
e podzickowanie rodzicom za udzial w zajeciach,
e nagrodzenie aktywnosci dzieci- wreczenie im stoneczek, aby przegoni¢ ciemne
chmurki,
e cwaluacja zajec.
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Wzor nr 8

KONSPEKT ZAJEC W GRUPIE DZIECI PIECIOLETNICH - ,,LESNE LUDKI”
PRZEDSZKOLE NR 8 ZAWIERCIE

DATA: 15.11.2013
PROWADZACA: Iwona Dubik
TEMAT: Zabawy z literg ,t, T”.

CELE OGOLNE:
e Rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ na podany temat
e Cwiczenie shuchu fonemowego ( analiza i synteza wyrazu)
e Zapoznanie z pisang i drukowang literg ,, t”, ,, T”
e  Wdrazanie do uwaznego stuchania polecen i wypowiedzi nauczyciela
e Rozwijanie koordynacji ruchowo-stuchowo-wzrokowej

CELE OPERACYJNE:

DZIECKO:
e  Wypowiada si¢ na temat wiersza.
e Dokonuje analizy i syntezy wyrazow.
e  Okresla stuchem ilo$¢ gltosek w wyrazie.
e Buduje schemat wyrazu.
e  Wryodrgbnia pierwsze gloski w podanych wyrazach.
e Rozpoznaje graficzny obraz litery ,,t”, ,,T”.
e  Odwzorowuje wyglad litery ,,t”.
e (zyta sylaby zawierajace poznang litere.
e  Wyszukuje poznang litere¢ wérdd innych.
e Pracuje samodzielnie i w grupie na bazie ¢wiczen i pomocy dydaktycznych.
e Chetnie i aktywnie uczestniczy w zabawach.

METODA:
e stowna,
e ogladowa,
e zadaniowa.

FORMA: indywidualna i zbiorowa - jednolita

SRODKI DYDAKTYCZNE:
wiersz ,, Trzmiel”, litery demonstracyjne (pisane i drukowane), ilustracje, wyrazy do

globalnego czytania, nakrywki, karty pracy, chusta animacyjna, ptyta CD, tamburyn,
otowek, kredki

PRZEBIEG ZAJECIA:

L. Rozpoczecie zajec grupowgq piosenkq ,,Lesne Ludki”- stowa: I. Dubik
1. Wyshuchanie wiersza czytanego przez nauczyciela “Trzmiel”.

2. Rozmowa na temat tresci wiersza ilustrowana obrazkami
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e 0 czym byl wiersz?
o jakie byto zmartwienie trzmiela?
e na jakim instrumencie grat trzmiel?

I1. Zabawy z literkq ,,t”
1. Rozwigzanie zagadek
o Ja jestem instrumentem detym, wigkszym niz inne instrumenty. Gram niskim
glosem, jestem gruba. Czy mnie poznates? Jestem ... (tuba).
o Jestem kolezankq tuby, lecz moj glos nie taki gruby. Hejnatl gram z Mariackiej
Wiezy i pobudke dla Zotnierzy (trabka).
2. ,,Poznajemy litere <t,»”
e wyroznienie pierwszej gloski w wyrazach ,.tragbka”, ,,tuba” i ,,trzmiel”
e wskazywanie innych wyrazow zaczynajacych si¢ gloska ,,t”, np. tor, taczka, tama,
tornister...
e analiza i synteza wyrazu ,,tuba”: podziat na sylaby i gloski, uktadanie schematu
wyrazu
e pokaz i opis nowej litery (pisanej i drukowanej, matej 1 wielkiej)
e dzieci pisza mala i1 wielka litere ,,t” reka w powietrzu i palcem na dywanie
e pokazuja malg i wielkg litere T, t dtonmi.

3. Przerywnik: Zabawa ruchowa ,,Jestem literq «T »”’.
4. Kolorowanie szablondw liter 1 obrazka do tresci wiersza.
5. Przerywnik: Zabawa ruchowa z chustq animacyjng ,,Stonice swieci- deszcz pada”

6. Cwiczenia na kartach pracy:
dzieci tacza schematy wyrazoéw z odpowiednimi obrazkami
rysujg w ramce obiekt, ktérego nazwa rozpoczyna si¢ gloska ,,t”
czytaja sylaby i wyrazy: tuba, trabka, tornister, trzmiel, tata, Tosia, Tomek, tort
e wyszukujg i zaznaczaja litery ,,t, T” wsrdd innych.

7. Przerywnik: Cwiczenia ruchowe i oddechowe

Nasladujcie ruchami ciala gr¢ na réznych instrumentach muzycznych, a potem gesty
dyrygenta, ktory kieruje orkiestra podczas koncertu. Wciagnijcie nosem duzo
powietrza i powoli wypuszczajcie je ustami, nadymajac przy tym policzki jak muzyk
grajacy na tubie.

8. Cwiczenia graficzne- pisanie po $ladzie i samodzielnie znakow literopodobnych.

III. Zajecia koncowe- wyciszajace

Potozcie si¢ na podtodze, zamknijcie oczy. Shuchajac muzyki w wykonaniu orkiestry
detej sprobujcie sobie wyobrazié, ze to, co styszycie, jest rozmowa prowadzong przez
instrumenty muzyczne.
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Wzoér nr 9

SCENARIUSZ PIKNIKU RODZINNEGO Z OKAZJI DNIA MAMY I TATY
POD HASLEM ,,BEZPIECZNIE SIE BAWIMY- Z EKOLOGIA
PRZYJAZNIMY!

RODZICOW DO WSPOLNEJ ZABAWY ZAPRASZAMY BO ICH BARDZO
KOCHAMY?”

DATA: 26.05.2014r.
PROWADZACE: Iwona Dubik, Agnieszka Kudra
MIEJSCE: plac przedszkolny

Przebieg Pikniku:
1. Powitanie gosci przez Iwong Dubik i Agnieszke Kudre (12.00- 12.10)
Witajcie nam goscie, witajcie nam mili,
Bardzo si¢ cieszymy, zeScie tu przybyli.
Dzisiaj obchodzimy Dzien Mamy, Dziecka, Taty.
Beda pocalunki, Zyczenia i kwiaty.

1 przedstawienie celu spotkania oraz hasta Pikniku:
A wiecie moi mili, po co goS$cie tu przybyli?
Dzi$ nie bedzie przedstawienia i dlugiego wciaz siedzenia.
Dzisiaj nasze Mamusie i wszyscy Tatusiowie,
beda biegad, skakad i stawac na glowie.
Bowiem w naszym przedszkolu Piknik rozpoczynamy,
Lecz najpierw wszystkich obecnych z hastem zapoznamy:

»Bezpiecznie si¢ bawimy- z ekologia przyjaznimy!
rodzicéw do wspdlnej zabawy zapraszamy
bo ich bardzo kochamy”
oraz ztozenie zyczen przez panig Dyrektor
Powitanie:
Pana Prezydenta
Pana Staroste Powiatu Zawiercianskiego
Pana Naczelnika Wydziatu Edukacji
Mtodziez z Zespotu Szkot im. Prof. Romana Gostkowskiego w Lazach.
Zespo6t Piesni i Tanca Zawiercie
Przedstawicieli Strazy Miejskiej w Zawierciu z maskotka Warcikiem
Przedstawicieli Szpitala Powiatowego w Zawierciu

2. Wystep Zespotlu dzieciecego Piesni i Tanca Zawiercie (12.10.-12.30)

3. Program artystyczny w wykonaniu dzieci z poszczegdlnych grup: (12.30-13.30)
e Les$ne Ludki
e Misie
e Pajacyki
e Smerfy
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4. Konkurs dla rodzicéw z pomoca Warcika o bezpieczenstwie:(13.30-14.00)

Mozna przej$¢ na druga strong, gdy swiatlo jest.....

Dobrym okiem, bystrym stluchem kieruje ulicznym ruchem......

Stoja przy drodze na jednej nodze wszystkim kierowcg ku przestrodze.....
Zgadniesz, gdy pomyslisz szczerze czg$¢ jezdni lub w ZOO zwierzg...

Podaj numery:

Pogotowie
Straz Pozarna
Policja

Odpowiedz TAK lub NIE

Od obcej osoby moge przyjaé wszystko?

Zawsze, kiedy tylko chcg moge rozmawiaé z nieznajomym?
Zawsze musze mowi¢ rodzicom, gdzie ide si¢ bawic?

Czy dzieci moga same bez opieki dorostych kapac si¢ np. w stawie?
Podaj przyktady niebezpiecznych zabaw zimowych

Na placu zabaw nie wolno...

Co zrobisz, gdy zauwazysz pozar?

Nieznajome psy moga by¢ grozne dla dzieci- tak czy nie?

Co to znaczy bezpieczna zabawa?

5. Pokaz samoobrony i udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej przez uczniow
klas mundurowych ZS im. Prof.R. Gostkowskiego w Lazach. (14.00-14.30)

6. Konkurs dla rodzicow ekologiczny: (14.30.-15.00)

Wymien 3 wiosenne kwiaty.

Ile mamy por roku.

Podczas spaceru po lesie wypijasz soczek z kartonika a w poblizu nie ma kosza
na $mieci — co robisz?

Jesli w lesie zobaczysz rzucong butelke — co robisz?

Wymien 1 letni miesigc.

Czy mozna rozpala¢ ogniska w lesie?

7. Konkursy ruchowe rodzic-dziecko:(15.00-15.30)
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Znikajace obrecze — zabawa z muzyka- rodzic i dziecko. Po obwodzie kota
utozone sg obrecze. Zabawa polega na tym, aby rodzic z dzieckiem poruszat si¢
wokot obreczy wg wskazowek zegara w rytm muzyki. Na przerwie w muzyce
rodzic z dzieckiem chodzi do $rodka najblizszej obreczy. Zabawa trwa dalej, po
kazdej przerwie zabiera si¢ jedna obrecz.

Slalom z balonem- tata i mama. Kazda para biegnie do mety z balonami pomiedzy
brzuchami. Gdy komus balon spadnie, podnosi i biegnie dale;.

Slalom z przeszkodami — rodzic i dziecko. Rodzic ma zamknigte oczy. Dziecko
prowadzi rodzica do mety za reke pomiedzy kreglami tak aby je nie przewrdcic.
Wygrywa ta para, ktora przewrdci najmniej kregli.



8. Zaproszenie wszystkich do korzystania z przygotowanych atrakcji:

Zamek dmuchany.

Zjezdzalnia dmuchana.
Trampolina.

Wystawa prac plastycznych dzieci.
Pomiar ci$nienia i poziomu cukru.
Malowanie twarzy.

Ciasta.

Napoje zimne i ciepte.

Kietbaski.

9. Podzigkowanie wszystkim za uczestnictwo i zaproszenie.
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Wzér nr 10

SCENARIUSZ SPOTKANIA WIGILIJNEGO W GRUPIE DZIECI S-LETNICH
W LESNYCH LUDKACH, PRZEDSZKOLE NR 8 ZAWIERCIE

DATA: 20.12.2013r
PROWADZACA: Agnieszka Kudra
TEMAT: ,,Wigilijne aniotki”

CELE:
e utrwalenie wiedzy na temat zwyczajow wigilijnych obecnych w polskich
domach,
e ksztalcenie koncentracji, pamigci i orientacji przestrzennej,
e rozwijanie umiej¢tnosci scenicznych i wokalnych,
e ksztalcenie umiejetnosci wspotpracy w zespole 1 radzenia sobie z trema;

SRODKI DYDAKTYCZNE: ubrana choinka, stot wigilijny nakryty na 11 osob,
figurka Jezuska w ztobku, biate §wieczki i czerwone serwetki.

PRZEBIEG: pokuj w domu w glebi pod $ciang stoi przystrojona choinka, na ktorej
wisza kolorowe tancuchy z papieru a na czubku I1$ni gwiazda. Na nakrytym bialym
obrusem stoi zastawa na 11 osob, $wieczki, serwetki, zlobek. Dzieci przygladaja si¢
choince i nagle rozlega si¢ pukanie.

Powitanie zgromadzonych gosci przez Dyrekcje 1 zaproszenie do wystuchania
przedstawienia stowami: (méwi nauczyciel)

Za chwileczke na tej scenie

odbedzie si¢ przedstawienie.

Jesli nam si¢ cos nie uda,

niech nie bierze gosci nuda.

A na koniec pamietamy by

nagrodzi¢ oklaskami!

Dziecko 1
Kto tam?

Aniolki — razem wszystkie dziewczynki
My! Otworzcie!
Dziecko 2
Najpierw si¢ przedstawi¢ trzeba.....
Aniolki
To my!
Dziecko 3
Czyli kto?

Aniolek 1
Aniotki! Przybylismy prosto z nieba!
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Aniolek 2
Wigilijne obyczaje tu, na Ziemi, pozna¢ mamy.

Aniolek 3
Czy mozecie nam w tym pomoc?

Dzieci — wszyscy chlopcy
Oczywiscie zapraszamy!

Jedno dziecko otwiera drzwi i do pokoju wbiega gromadka ,,aniotkéw”. Do Uwertury
,.Dziadka do orzechow” P. Czajkowskiego wykonujg taniec aniotkow.

Melodia 0-0.15- w podskokach wchodzi na scen¢ pierwsza grupa aniotkéw i porusza
sie po calej scenie, po czym kazdy aniotek siada w dowolnym miejscu sceny. Melodia
0.16- 0.32 — wbiega na palcach druga grupa aniotkow i lata mi¢dzy siedzacymi. Po
chwili siadajg w rozsypce. Melodia 0.33 — 0.46 — w podskokach pojawia si¢ trzecia grupa
i chwile podskakuje po scenie. Melodia 0.46 — 1.34 — aniotki dobierajg si¢ w pary i tancza
w koteczkach. Na sygnal nauczyciela pary roztaczajg si¢ i kazdy aniotek biega osobno na
palcach po scenie wykonujac piruecik od czasu do czasu do konca muzyki. Po wyciszeniu
muzyki aniotki stajg po lewej stronie sceny po skosie. Natomiast dzieci staja w poblizu
choinki.

Dziecko 4
To choinka. Wiszq na niej roznobarwne swiecidetka.

Dziecko 5
A na czubku blyszczy gwiazda.
Jeden aniotek podchodzi do choinki i wacha jg z zachwytem.

Aniolek 4
Ale pachnie ta jodetka....

Aniolek 5
1 wyglgda tak odswietnie!

Aniolek 6
Pigknie z tymi ozdobami!

Dziecko 6
Te tancuchy kolorowe
zrobilismy catkiem sami!

Aniotki zajmuja miejsce kolo choinki i siadajg przybierajac ciekawe pozy. W czasie
przygrywki do piosenki dzieci wychodza na $rodek sceny i $§piewajg piosenke, aniotki
wlaczajg si¢ w refren.

Piosenka ,,Przyszta choinka”
Zwrotki $§piewajg wybrani solisci — refren wszystkie aniotki
Izw.  Przyszia choinka zza kqtkow lesnych,
A my sig przy niej za rece wezmy.
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Tworza koto i przy refrenie tancza w jedng strong
Ref. La, la, la choinka
La, la, la, zielona
Z dalekiego lasu
Przyszia tutaj do nas.

Podczas przygrywki do drugiej zwrotki nastepuje zmiana kierunku kota. Pod koniec
dzieci puszczaja rece 1 zwrocone do publicznosci Spiewaja 11 zwrotke.

Il zw. Patrzy zza okna ta zima biala,
Jak pieknie dziatwa swierczek ubrata.
Refren....

I zw. Dile zabawek na drzewku swieci,
A te zabawki zrobily dzieci.

Aniolek 7
Ale tadnie stol nakryty....

Aniolek 8
Bialy obrus, biate swieczki....

Aniolek 9
1 serwetki kolorowe....

Aniotek 10
1 galgzki choineczki....

Aniolek 11
A kto bedzie na wigilii?

Dziecko 7
Bedzie cata nasza czworka,
Mama, tata, babcia, dziadek,

Wujek Jan i jego corka.
W tle cicho gra melodia ,,Walca cis-moll” F. Chopina

Dziecko 8
Jedno miejsce czeka wolne.

Dziecko 1
Jesli przyjdzie w odwiedziny
ktos strudzony lub samotny,
uzyczymy mu gosciny.

Dziecko 2
Podzielimy si¢ oplatkiem...

Dziecko 3
1 poptyng w noc zyczenia....
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Dziecko 4
1 do stotu zasigdziemy....

Wszyscy maja na chwile zamyslone miny. Muzyka cichnie. Po chwili ciszy energicznie
odzywa si¢ aniolek — nastepuje calkowita zmiana nastroju.

Aniolek 12
A co bedzie do jedzenia?

Dzieci mowia a w tle stycha¢ ciche dzwigki ,,Oberka” R. Twardowskiego

Dzieckol
Od stuleci w catej Polsce,
Zgodnie z calym obyczajem,
Na wieczerze wigilijng
Postne dania si¢ podaje.

Dziecko 2
Bedzie barszczyk lub grzybowa,
karp, kapusta, sandacz, sledzie,
kluski z makiem, piernik, sernik....

Dziecko 3
A na koniec kompot wjedzie!

Aniotki zajmuja miejsca wokot stotu, ale nie zastaniajg go — siadaja w pétkolu.

Aniolek 13
Tu Pan Jezus lezy w zlobku! - wskazuje figurke

Dziecko 4
By wygodne mial postanko,
Wszyscy nasi domownicy
Uktadali wonne sianko.

Dziecko 5
Kazdy jedno zdzbto doktadal,
Gdy uczynek dobry zrobit.

Dziecko 6
Kazdy dobrym by¢ sie starat,
Wiec jest migkko Jezuskowi.

Wyciszenie muzyki — aniotki §piewaja piosenke ,,Zaswiecita gwiazda ztota”, a dzieci
siadajg 1 stuchajg. Aniotki wciagz stoja za stotem.

Piosenka ,,Zaswiecila gwiazda zlota”
Lzw.  Zaswiecita gwiazda ztota
Golgbek nad szopkq lata
Jezus rqczkq zatrzepotat
1 usmiechngt sie do swiata.
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Przy tej zwrotce aniotki trzymajg si¢ za rece 1 kotyszg rytmicznie.

Il zw. Uszyly mu anioleczki — przestaja si¢ kotysac i zatrzymuja sig¢
Pierzynke z puszystych chmurek,
Rzucity mu gotgbeczki
Pod glowke po siedem piorek

Sktadajg rece przy prawym uchu jak do spania i przechylajg glowy w prawo, przy bisie
w lewo.

Po wykonaniu piosenki ,,dzieci” wstaja i relacjonuja przebieg wydarzen.

Dziecko 7
Po wieczerzy wigilijnej
kazdy niecierpliwie czeka,
na Swietego Mikolaja,
ktory zjedzie tu z daleka.

Dziecko 8
Zjawi si¢ z ogromnym workiem!

Aniolek 14
Znam go! To jest mily swiety!
Ma diugasng siwg brode!

Dziecko 8
Zanim ktos go z nas zobaczy,
Pomknie dalej w swoich saniach....

Dziecko 5
Lecz prezenty nam zostawi!

Dziecko 6
Bedzie tyle oglgdania!

Dzieci robig koteczko. Aniotki wychodza zza stotu, foruja duze koto wokot dzieci
i klekaja na jedno kolano twarzami do $rodka kota. Wszyscy $piewaja piosenke ,, Swiety
Mikotaj”

Piosenka ,,Swiety Mikolaj”
Na pierwszej zwrotce dzieci tanczg w koteczku, anioteczki machajg na przemian rekami
jak skrzydtami.

Izw.  Juz swigteczna gwiazdka Swieci
Choineczke majg dzieci
Anioteczki z nieba sypig biaty, lekki puch.

Dzieci puszczajg rece 1, staja plecami do siebie, twarzami do aniotkow. Aniotki wstaja
i biorg si¢ za r¢ce. Podczas refrenu dzieci klaszcza rytmicznie, aniotki robig cztery kroki
do $rodka kota, cztery do tytu, cztery do przodu i cztery do tytu. Przy powtorce refrenu
dzieci odwracajg si¢ i biorg za rece. Tworza si¢ dwa kota wspotsrodkowe poruszajace si¢
W rozne strony.
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Ref.  Mikotaju, Mikotaju
Na ciebie czekamy tez.
Moc prezentow nam przyniesiesz,
O czym marze dobrze wiesz.
Podczas przygrywki wszyscy ustawiaja si¢ w szeregu zwracaja si¢ do publicznosci
i $piewaja Il zwrotke.
Il zw. Choineczka juz ubrana
Cieple kluski niesie mama.
Stot swigteczny zastawiony,
Teraz Zyczen moc.
Ref.  Mikotlaju, Mikotaju — klaszcza rytmicznie osiem razy
Na ciebie czekamy tez
Moc prezentow nam przyniesiesz — biora sie za rece
O czym marze dobrze wiesz.
Mikotaju, Mikotaju — robia cztery kroki do przodu, podnosza zlaczone rece
Na ciebie czekamy tez — robia cztery kroki w tyl, opuszczaja rece
Moc prezentow nam przyniesiesz — jw.
O czym marze dobrze, dobrze wiesz. — jw.

Dziecko 5
O potnocy do kosciota
na pasterke sie udamy ...

Dziecko 6
1 Jezusa narodziny koledami przywitamy!

Aniolki — wszystkie
Wiecie, ze i u nas w niebie
Jest pasterka z koledami?

Aniolek 15 - patrzy na zegarek
Ale pozno!!

Wszystkie aniolki
Z catej duszy dziekujemy Wam kochani!
Pora lecie¢ sprzqtac niebo,
Przygotowac sie na Swic;ta...
Ale za nim odlecimy,
Niech si¢ niesie w dal koleda!

Na zakonczenie wszyscy, tacznie z widzami, $piewaja kolede ,,Dzisiaj w Betlejem”

i przechodza do sali na ,,Jamanie optatkiem” i wspolnych poczestunek. Dzieci pod choinka
w sali znajduja prezenciki przygotowane przez nauczyciela.
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Wzér nr 11

SZKOLA PODST. NR 12 W DABROWIE GORNICZEJ
DATA: 4.03.2015r.

PROWADZACA: Beata Sroczynska
TEMAT: ,,Kolorowy maj w przyrodzie”
TEMAT DNIA: Czy to snieg? Czy to kwiat? Ach, to jest kwitngcy sad!

Zapis w dzienniku:

Wypowiedzi dzieci na temat wygladu wiosennego sadu na podstawie zdjec,
ilustracji i wtasnych obserwacji. Rozpoznawanie drzew i krzewdw owocowych po lisciach
i kwiatach. Budowa drzewa i krzewu. Wyjasnienie, jak powstaje owoc. Rola owadow
w zapylaniu kwiatoéw. Zabawa ruchowa ,,Pszczoty i motyle”. Glosne czytanie wiersza
pt...Sad”. Wykonanie prac plastycznych przedstawiajacych kwitnacy sad.

CEL GLOWNY: Zapoznanie z gatunkami drzew i krzewow owocowych oraz etapami
powstawania owocu.

CELE OPERACYJNE:
UCZEN:

METODY: podajace, poszukujace, praktycznego dziatania

FORMY PRACY: zbiorowa, zespotowa jednolita, indywidualna jednolita
1 zroznicowana

SRODKI DYDAKTYCZNE:
e krzyzowka wykonana w programie Power Point
encyklopedia multimedialna
ilustracje kwitnacych drzew i krzewdéw owocowych
karty pracy
rozsypanka sylabowa
uktadanka obrazkowa
rozsypanka wyrazowa
tekst z lukami
kaseta magnetofonowa
tekst wiersza B.S. Kossuth pt. ,,Sad”

LITERATURA: Pokorny J. Drzewa znane i mniej znane Polska Oficyna Wydawnicza
»BAW?” Warszawa 1992, Vétvicka V. Atlas drzew i krzewow ozdobnych Warszawa 1990

PRZEBIEG ZAJEC:
1. Wspolne rozwiagzanie krzyzowki wyswietlonej za pomoca multimedialnego rzutnika.

2. Wprowadzenie do tematu zaje¢ poprzez rozmowe na temat kwitngcych drzew
i krzewdw owocowych, ktore uczniowie ogladali w trakcie zorganizowane;j
wczesniej wycieczki.
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I1.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

132

Uruchomienie encyklopedii multimedialnej i poruszanie si¢ w jej sSrodowisku:

e ogladanie zdj¢¢ drzew i1 krzewdw owocowych,

e poznanie mieszkancow sadu (owady, ptaki i ssaki),

e wystuchanie ptasich odglosow ,

e poznanie prac wykonywanych w sadzie na wiosng.

Przejscie do klasy.

Podziat uczniéw na grupy. Kryterium podziatu stanowig wylosowane kartoniki

przedstawiajace motyle w pieciu kolorach.

Praca w grupach.

e uzupehianie przez uczniow kart pracy z budowa drzewa i krzewu. Oméowienie
r6éznicy miedzy tymi ros$linami na podstawie ilustracji.

e dobieranie podpisow do przedstawionych na ilustracjach kwitngcych gatazek
drzew i krzewow. Poréwnanie ich wygladu.

Zabawa ,,Pszczoly 1 motyle” wprowadzajaca do poznania etapow powstawania

OWOCU.

Utozenie z rozsypanki sylabowej hasta: Od kwiatuszka do jabtuszka.

Przypomnienie budowy kwiatu.

. Uporzadkowanie uktadanki obrazkowej przedstawiajacej kolejne etapy powstawania

owocu, rola owadow w zapylaniu.
Praca indywidualna w I poziomach.
I poziom — uktada samodzielnie podpisy do obrazkdéw

II poziom — uktada zdania z rozsypanki wyrazowej
Odczytanie utozonych zdan.
Przeczytanie przez nauczyciela wiersza pt. ,,Sad”.
Rozmowa na temat przeczytanego wiersza.
Gromadzenie stownictwa opisujagcego wiosenny sad.
Redagowanie i zapisywanie zdan na temat kwitnacego sadu.

I poziom — pisze tekst samodzielnie

II poziom — uzupetnia tekst brakujgcymi wyrazami
Odczytanie ulozonych zdan przez uczniow.
Wykonanie w grupach prac plastycznych przedstawiajacych sad w wiosennej krasie.
Zorganizowanie klasowej wystawy.



Zatacznik nr 1

Krzyzowka z hastem: W sadzie.

1
. Motyle, biedronki i osy to...
. Pozyteczny owad. 2
. Ptak zwiastujacy wiosne.
Latem mozemy usig$¢ w jego cieniu.
. Malina, agrest i porzeczka to... 3
. Jesienig zmienia swoja barwe z zielonej
na czerwong, zo6ttg lub brazowa. 4
. Potrzebuja go rosliny, by rosnac.
5
6
7
Zatagcznik nr 2
KARTA PRACY I
Polecenie:

Whiszcie nazwy czesci drzewa i1 krzewu.

Odpowiedzcie na pytanie: Czym r6znig si¢ drzewa od krzewow?
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KARTA PRACY II

DRZEWA OWOCOWE

Polecenie:

Przyporzadkujcie nazwy drzew do przedstawionych ilustracji.
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GRUSZA

JABLON

WISNIA

CZERESNIA

SLIWA
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Zalgcznik nr 4

KARTA PRACY III

KRZEWY OWOCOWE

Polecenie:

Dopasujcie nazwy krzewow do przedstawionych ilustracji.

CZARNA PORZECZKA MALINA

JEZYNA AGREST
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Zatacznik nr 5

Rozsypanka sylabowa

N R o (5
BB
e
e

s
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Zatgcznik nr 7

KARTA PRACY IV

Polecenie:

Wytnij obrazki i utéz zgodnie z kolejnymi etapami powstawania owocu.
I poziom - Ut6z podpisy do obrazkow.

II poziom - U6z rozsypanke wyrazowa.




Zatgcznik nr 8

Rozsypanka wyrazowa.

zbierajag Owady nektar pylek 1 przenosza kwiaty. na rozne
zapylony. zostaje Kwiat

usychaja Ptatki i preciki. opadaja

owoc. Stupek 1 powstaje rozrasta si¢

Zatacznik nr 9

Tekst z lukami.

Wiosenny sad jest bardzo ..................oeeveen. Kwitng .......c..oevennis ,
Toiiiiiiiannns .Barwne .................. lataja z kwiatka na kwiatek.
pszczoly zbierajg ................. i spijaja stodki ...................
jablonie  motyle pracowite pytek grusze
nektar czeres$nie kolorowy
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Wzér nr 12

SZKOLA PODSTAWOWA NR 12 IM. S. STASZICA W DABROWIE
GORNICZEJ

TEMAT ZAJEC: ,,Warszawa - stolica Polski”

PROWADZACA: Dorota Satga

CELE OGOLNE:
e zapoznanie z pochodzeniem nazwy miasta Warszawa na podstawie legendy,
poznanie waznych miejsc i zabytkéw Warszawy,
wdrazanie do samodzielnych, dtuzszych wypowiedzi,
ksztaltowanie swiadomej przynaleznos$ci do narodu i kraju,
wdrazanie do pracy w grupie.

CELE OPERACYJNE:

UCZEN:

potrafi wskaza¢ na mapie fizycznej potozenie Warszawy,
rozumie tekst czytany glosno,

rozpoznaje i nazywa wazne miejsca i pomniki w Warszawie,
umie zapisa¢ nazwy zabytkdw 1 waznych miejsc stosujac zasady pisowni
polskie;j,

rozumie pojecia: stolica, herb, legenda,

wspotdziata w grupie,

odczytuje dane z mapy.

rozwigzuje krzyzowke.

PRZEBIEG ZAJEC:

1. Zainteresowanie tematykg zaje¢ - rozwigzanie krzyzoéwki.
Kraj, w ktérym mieszkamy.

Polska lezy nad Morzem ....

Orzet bialy na czerwonym tle to nasze ....

W naszym kraju jest bialo - czerwona.

Najdluzsza rzeka w naszym kraju.

Polska to nasza ....

Dawniej byt stolicg Polski.

Hasto - ,,Stolica”
e Jak nazywa si¢ stolica naszego kraju?
e (Czym jest stolica panstwa?

Stolica - to jedno z najwazniejszych miast w panstwie, w ktérym znajduje si¢ siedziba
prezydenta, rzadu, parlamentu i innych instytucji panstwowych.
2. Korzystanie z mapy Polski - ,,Gdzie lezy Warszawa?”’

3. Uktadanka ,,Warszawskie obiekty” - praca w grupach - grupy uktadaja puzzle
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4. Rozpoznawanie, nazywanie nazw obicktow Warszawy - wypowiadajg si¢ na temat
ilustracji

Sejm - jest najwyzszym organem witadzy w Polsce. Sktada si¢ on z 460 postow,
wybieranych w wyborach powszechnych, rownych, bezposrednich i proporcjonalnych,
w glosowaniu tajnym. Kadencja Sejmu, zgodnie z Konstytucja trwa 4 lata. Zakonczenie
kadencji moze takze nastapi¢ w wyniku jej skrocenia przez Prezydenta RP. Sejm obraduje
ciggle, pod przewodnictwem marszatka. Jego obrady sa jawne. Posiedzenia Sejmu
odbywaja si¢ zazwyczaj co drugi lub co trzeci tydzien.

Metro - warszawskie to stosunkowo mtody system kolei podziemnej. Pierwsza uchwale
o jego budowie podjeto juz w 1925 roku. Po przerwie spowodowanej II wojna §wiatowa
prace nad budowa glebokiego metra rozpoczgty sig¢ napoczatku lat 50. Prace projektowe nad
dzisiejszym metrem trwaly od potowy lat 70. W 1982 roku Rada Ministrow zadecydowata
o budowie pierwszej linii metra w Warszawie. 15 kwietnia 1983 wbito w ziemig¢ pierwszy
pal stalowy na budowie tunelu na Ursynowie. T¢ datg uwaza si¢ za moment rozpoczgcia
budowy metra. Po 25 latach budowy, 25 pazdziernika 2008, zakonczono budowe pierwszej
linii warszawskiego metra, oddajac w tym dniu do uzytku trzy ostatnie stacje.

Grob Nieznanego Zolmierza w Warszawie — grob-pomnik na placu marsz. Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie. Idea warszawskiego Grobu Nieznanego Zoierza jest
uczczenie pamigci polegtych w walce o niepodlegltos¢. Grob zaliczany jest do narodowych
symbolizujacych najwigksze poswigcenie. Pomyst oddania hotdu polegtym w walkach
nieznanym zolierzom narodzit si¢ bezposrednio po I wojnie $wiatowej we Francji.
Pierwszy na $wiecie Grob Nieznanego Zotnierza powstat w Paryzu w 1920.

Stadion Narodowy w Warszawie — wiclofunkcyjny stadion sportowy na Kamionku
w Warszawie, wybudowany w latach 2008-2011 w niecce bytego Stadionu Dziesigciolecia
z mys$lg o turnieju finalowym Mistrzostw Europy.

Lazienki Krélewskie w Warszawie — zespot patacowo-parkowy w Warszawie z licznymi
zabytkami klasycystycznymi, zatozony w XVIII wieku z inicjatywy krola Stanistawa
Augusta Poniatowskiego. Park spetnia dzi§ swoje zadania podobnie jak w momencie jego
utworzenia. Jest miejscem licznych wydarzen o charakterze kulturalnym, naukowym,
rozrywkowym i sportowym, a takze ulubionym miejscem spacerow warszawiakOw.

W 1989 roku Belweder na powrot stat si¢ siedziba Prezydenta. Poczatkowo Wojciecha
Jaruzelskiego, a od 1990 roku - wybranego w powszechnych demokratycznych wyborach
Lecha Walgsy. W 1994 roku Prezydent RP Lech Walgsa podjat decyzje o przenosinach do
patacu przy Krakowskim Przedmiesciu. Od 2010 roku Belweder petni funkcje siedziby
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. Odbywaja si¢ tu rowniez uroczystosci z udziatem
glowy panstwa badz przedstawicieli Kancelarii Prezydenta RP.

Palac Kultury i Nauki - najwyzszy budynek w Polsce.

W sylwestrowa noc 2000 roku na 42 kondygnacji Patacu zostat odstonigty Zegar Milenijny
- drugi co do wielkosci zegar w Europie (jego cztery tarcze maja $rednicg 6 metrow). Jest
to zarazem najwyzej polozony zegar wiezowy na swiecie.
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Obecnie patac jest siedzibg wielu firm oraz instytucji uzytecznosci publicznej,
takich jak kina (Kinoteka), teatry (Dramatyczny, Lalka, Studio, 6. Pigtro), muzea
(Techniki, Ewolucji), ksiggarnie, instytucje naukowe (Collegium Civitas), kawiarnia
(Cafe Kulturalna), jest tu rowniez 16 audytoriow, restauracje i sale wystawowe.
Organizowane sg tutaj takze réznego typu targi, dawniej m.in. takze targi ksigzki
i targi turystyczne. Jest w nim najwigksza w Polsce sala konferencyjno-widowiskowa na
3000 osob, tzw. Sala Kongresowa, oraz centrum sportowe, tzw. Palac Mlodziezy, z salami
gimnastycznymi i basenem.

5. Czytanie i opowiadanie ilustrowanej legendy o Warsie i Sawie.

Jakie postacie wystepuja w legendzie?

Gdzie rozgrywa si¢ akcja legendy?

Co robil Wars na rzece?

Co spotkato rybaka?

Jaki byt rybak?

Kogo ujrzat na $rodku rzeki?

Jak wygladata syrenka?

Co syrenka podarowata Warsowi?

Od jakich imion pochodzi wedtug legendy nazwa stolicy Polski?

6. Ustalanie chronologicznej kolejnosci wydarzen legendy o Warsie i Sawie - praca
w grupach
e Zycie samotnego rybaka w chatce.

Spotkanie Warsa z syrenka.

Prosba syrenki.

Uwolnienie syrenki.

Spotkanie Warsa z Sawa.

Zatozenie Warszawy.

7. Rozmowa na temat herbu.
e (o to jest herb?
e Jak wyglada herb Warszawy?

8. Uzupetnianie tekstu z lukami.

Warszawa Jest NASZ ......ccverveerreerreerreerieennens Wedtug legendy nazwa miasta pochodzi od
imion .........e..... | USRS W herbie Warszawy jest pigkna ...................... Tutaj
mieszka prezydent W ........ccceevveevieereenreenieenneenenn Zachwyt budzg starannie odbudowane
kamieniczKi Na ........cccccoveerieevieieeieeieeie e Wedrujac mozna zobaczy¢ $lady dawnej
[ VZSTZ (0110) ORI s eeereee et e e eeeenaeeas s eeereeeeeeeee e

wybudowane: ........c.ccceeeveeriennennnn. e ————————————————————
Dzisiaj Warszawa jest nowoczesnym miastem.
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Wzér nr 13

ARKUSZ HOSPITACJI DIAGNOZUJACEJ

Imie i nazwisko nauczyciela: Agata Baranska - Feledyk
Hospitowani:
Przedmiot:

CELE OGOLNE HOSPITACJI - ZAGADNIENIA HOSPITACYJNE

klasa III ¢

ksztalcenie zintegrowane

Diagnoza umiejetnosci matematycznych uczniow po pierwszym etapie ksztalcenia.
CELE OPERACYJNE HOSPITACJI

L.p.

Data

Zakres obowigzkow

Liczba
godzin

N-lklasa

Uwagi

Dzien

Spotkanie z dyrektorem
szkoty oraz inspektorem
BHP:

- zapoznanie z przepisami
obowigzujgcymi nauczyciela
na terenie szkoty ( przepisy
BHP, przestrzeganie
tajemnicy zawodowej

- zapoznanie z aktami
prawnymi regulujgcymi
funkcjonowanie szkoty

- zapoznanie z dokumentami
szkoty (Statut Szkoty)

5g.

Wicedyrektor szkoty,
Inspektor BHP

8.00-12.30

Dzien

Zapoznanie z charakterem
pracy pedagoga szkolnego,
bibliotekarza i nauczycieli
swietlicy szkolnej:

- zapoznanie z dokumentami
szkoty oraz dokumentacja
pedagoga (dziennik
pedagoga, karty indywidualne
ucznia, orzeczenia i

opinie PPP, Program
Wychowawczy, Program
Profilaktyki)

- zapoznanie z charakterem
pracy bibliotekarza

- zapoznanie ze sposobem
organizacji pracy $wietlicy
szkolnej (plany dydaktyczne
wychowawcow swietlicy,
sposoby organizowania zaje¢
itp.)

5g.

Pedagog szkolny,
N-1 bibliotekarz,
Kierownik $wietlicy
szkolne;j.

8.00-12.30
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o Hospitacja zajgé lekeyjnych. 4g h 8.50-11.30
3. Dzien Zapoznanie z dokumentacja gzsc ?t\:v awea 12.30 - 13.30
3. Klasy. lg KN Y 13.30 - 14.25
Dziefi HOSpltaCj azajec lekcyq nych. Wychowawca 10.45 - 13.30
4. z i asystowanie nauczycielowi 3g Klasy Tb
4. podczas zajec.
5 Dzien Hosp lttacj 3 23JeC lekcy! nly Chi 1g KN Wychowawca 8.00 — 8.45
. s i asystowanie nauczycielow 49 Klasy Tb 255 1230
podczas zajec.
6 Dziei Sa.m szzlrlsf;epr(i)gjvclz?le od |3 Wychowawca 8.00 —8.45
: 6 Zajee W Kasic pierwsza), p & klasy Ib 9.50 — 11.30
: kierunkiem nauczyciela.
. Samodzielne prowadzenie Wychowawea
7. Dziefi zaje¢ w klasie pierwszej, pod | 4g klzsy b 8.00-11.30
7. kierunkiem nauczyciela
. Samodzielne prowadzenie Wychowawea 8.50 - 11.30
8. Dzien | zqie¢ w klasie pierwszej, pod | 4g kl:s b 12.30 - 13.30
8. kierunkiem nauczyciela. Y
9 Dziefi ;IOSP itacja zajgcliekcyj rtlth. 3g Wychowawca 9.50-12.30
: apoznanie z CORUMENtACId | 10 KN | Klasy Ilc 13.30 - 14.25
9. klasy.
o Hospitacja zaje¢ lekcyjnych
10. Dzien i asystowanie nauczycielowi 4g \Iy]};zhol\lx;awca 8.00-11.30
10. podczas zajec. Y
. Hospitacja zajgé lekeyjnych h
11. Dzient | j asystowanie nauczyciclowi | 4g g}; ()I\Iziawca 8.55-12.30
1. podczas zajec. Y
Hospitacja zaje¢ lekcyjnych
12. Dzien i asystowanie nauczycielowi 4g gl}:s;l;ol\ﬁawca 8.00—11.30
12. podczas zajeé.
itacj jeé j 8.00 — 8.45
Daieti Hospltaqa zajec lekcy!nych' 1g NK Wychowawca
13. i asystowanie nauczycielowi 4 Klasy Ilc 8.55-9.40
13. podczas zajec. & 9.50-13.30
o Samodzielne prowadzenie Wychowawca
14. Dziet | zaje¢ w klasie drugiej, pod 3g Kl};s Il 9.50 - 12.30
14. kierunkiem nauczyciela. Y
. Samodzielne prowadzenie Wychowawea
15. Dzief | Jaie¢ wklasie drugiej, pod 4g Kl}z;s e 8.55-12.30
15. kierunkiem nauczyciela. Y
o Samodzielne prowadzenie Wychowawea
16. Dzien zaje¢ w klasie drugiej, pod 4g Kl};s e 8.55-12.30
16. kierunkiem nauczyciela. Y
Samodzielne prowadzenie
17. Dzien zaje¢ w klasie drugiej, pod 4g gl};(szholﬁawca 8.00-11.30
17. kierunkiem nauczyciela. Y
o Samodzielne prowadzenie Wychowawea
18. Dzieni zaje¢ w klasie drugiej, pod 4g Kl};s Il 8.55-12.30
18. kierunkiem nauczyciela. Y
o Hospitacja zajg¢ lekeyjnych. Wychowawca
19. Dziefi Zapoznanie z dokumentacja 4g Klasv IIb 8.50 —12.30
19. klasy. Y
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o Hospitacja zaje¢ lekcyjnych
20. Dzien i asystowanie nauczycielowi 2¢g Wychowawca 8.00 - 9.40
20. - Klasy IIIb
podczas zajec.
., Samodzielne prowadzenie
21. Dzien zaje¢ w klasie trzeciej, pod g Wychowawca 10.45-11.30
21. . . . Klasy IIIb
kierunkiem nauczyciela.
Samodzielne prowadzenie
Dzien . g . . Wychowawca 8.55-11.30
22. . ze_uqc w.klasue trzemg, pod 4g Kiasy IITb 12,45 — 13.30
kierunkiem nauczyciela.
. Samodzielne prowadzenie Wychowawea
23. Dziefh zaje¢ w klasie trzeciej, pod 3g Y 8.55-11.30
23, . . . Klasy IIb
kierunkiem nauczyciela.
Daief Samodzielne prowadzenie Wychowawea
24, zien zaje¢ w klasie trzeciej, pod 2g Y 8.55-10.40
24, . . . Klasy IITb
kierunkiem nauczyciela.
25. Dzien | Podsumowanie pracy, ocena, | Opickun praktyki 11.50
25, przekazanie dokumentacji.
SCENARIUSZ LEKCJI

TEMAT: Umiejetnosci matematyczne uczniow konczacych klase II1.

METODY: metoda podajaca (wyjasnienie), metoda poszukujgca (zabawy i gry

dydaktyczne), metoda operatywna (metoda ¢wiczen).

FORMY: grupowa, zbiorowa jednolita

SRODKI: kartoniki z liczbami, odznaki ,,Jestem Mistrzem Matematyki”, teksty zadan,
karty pracy, tabela wspotzawodnictwa

CELE OPERACYJNE:
UCZEN:

Potrafi dokona¢ pamigciowych obliczen w zakresie 100.

Potrafi dodawac¢ i odejmowac w zakresie 1000.

Rozwigzuje zadania tekstowe dotyczace obliczen pieni¢znych, zegarowych oraz
na porownywanie roznicowe.

Zapisuje liczby w systemie rzymskim.

Poréwnuje liczby uzywajac znakow <, >, =

Zna figury geometryczne i oblicza obwad.

Stosuje w obliczeniach kolejno$¢ wykonywania dziatan.

Stosuje wiedz¢ w praktyce: odczytuje temperature, wskazania zegarow, zna
kolejnos¢ miesiecy.

Wykazuje stopien umiejetnosci logicznego myslenia.

Umie wspotdziata¢ w zespole 1 przestrzega norm wspotpracy.

PRZEBIEG ZAJEC:
I

II.

Podzial klasy na 4 grupy.
Ogloszenie konkursu i wyjasnienie zasad. (Po wykonaniu kazdego
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zadania nastepuje jego sprawdzenie przez odczytanie przez wybranego
ucznia prawidtowej odpowiedzi. Za kazde prawidlowo wykonane polecenie
uczniowie otrzymujg punkty. Po wykonaniu wszystkich zadan grupy
podsumowuja zdobyte punkty. Nastgpuje ogolna ocena oraz przyznanie odznaki
»MISTRZ MATEMATYKI”).

L. Prezentacja multimedialna pt. ,,Dzialania matematyczne”
Iv. Rozwiazywanie zadan konkursowych
V. Podsumowanie wynikow i wreczenie odznaki
1. Cwiczenia rachunku pamieciowym:
1) ,,WyScigi liczb” - Kazda grupa przydziela cztonkom kolejne cyfry 1,2 ...6
Nauczyciel podaje polecenia typu:
a. Roznica liczb 63 147. Uczniowie z kazdego zespolu majacy cyfry 1
1 6 wstaja i ustawiajg si¢ tak, aby wszyscy zobaczyli utworzong liczbg
16, kolejne roznice: 71139 =32, 83 1 38 =45
b. Suma liczb 28 i 37; wstaja uczniowie z cyframi 6 1 5, aby zaprezentowac
wynik dodawania 65, kolejne sumy: 191 12 =31, 20 1 22=42
c. llorazliczb5419=6,3218=4,2719=3
d. Tloczyny liczb 51 5=25,414=16, 61 7=42
2. Uczniowie wspolnie uzupelniaja wyniki i wpisuja hasto.

Grl 19+1=....... c Wpisz do tabelki liczby od najmniejszej do najwigksze;j.
5x5= ... y Kazdej liczbie jest przyporzadkowana jedna litera. Wpisz
10:2=....... a ja pod liczbg w odpowiedniej kolumnie tabelki. Odczytaj
76-4= ...... y hasto.
24+43=....... m
3x8=....... z
12:2=....... 1
0x100=......... w

Liczba 0 5 6 20 24 25 27 72
Litera W A L C Z Y M Y

Gr2 18+2=.....z
2x5=.....0
84+4=......k
42-2=....n
63+4=...... a

Liczba 6 10 14 20 40 67 88 100
Litera O O D Z N A K E
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21+4=....... r
33-3=..... z Liczba 4 12 20 24 25 30 90
6x2=....... i
16:4=... m Litera M | S T R Z A
16+4=....... s
95-5=....... a
8x3=...... t Gr4 41+3=...... t
6x3=...... t
15:3=..... a
52+6=.....y
74-3=....k
274+2=...... m
80+4=......1
44-4=...... a
3x7=...... e
20:5=....m
Liczba | 4 5 18 21 29 40 44 58 71 84
Litera M A T E M A T Y K 1

3. Rozwigzcie zadnie

Kasjer wyptacit banknot dwudziestoztotowy i 7 monet po 2 ztote. Ile pienigdzy wyptacit

kasjer?

L0 T o T

4. Rozwiaz zadanie

Mata doniczka kosztuje 9 zt. Duza doniczka jest 4 razy drozsza od male;j.

Ile kosztuje duza doniczka?

Ile zaptacono za mata i duza doniczke?
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5. Dokoncz pytanie i rozwiaz zadanie:

W jednej skrzyni byto 63 kg marchwi, a w drugiej byto 46 kg.
O 10 e

6. Oblicz. Pamie¢taj o kolejnosci wykonywania dzialan Potem poréwnaj
wyniki wpisujac odpowiedni znak <, >lub =

TO—4 X 5= 4x 5+30=
5X (22-18)= i 25:5+33=
66+50: 5= 30+8x5=

7. Uzupelnij znaki rzymskie na tarczy zegara:

150



8. Odczytaj i zapisz temperature:

10. Rozwiaz zadanie. (Zadanie dodatkowe)
Alek przyszedl do domu o godzinie 9. Jurek wrocit kwadrans pozniej. O ktorej
godzinie wrocit Jurek? Zaznacz tg godzing na zegarze.

151



11. Ktérych miesiecy brakuje? Uzupelnij je.

.............................. , luty, marzec, ..........................., maj,
............................ ,

.............................. , Slerpien, ............cevevvennnnn. .., pazdziernik,
.................... , grudzien

12. Pokoloruj figure, ktora jest kwadratem

13. Narysuj prostokat o bokach 3 ¢cm i 8 cm. Oblicz jego obwod.

14. Rozwigz zadanie.
W sklepie byto 795 butek. W ciagu dnia sprzedano 485. Ile butek zostato w sklepie?
Wykonaj obliczenia sposobem pisemnym. Sprawdz obliczenia.

O, ittt e et e b e e e te e e taeeetbeeaaaeeanbeeenraeebaeetaaan
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15. Uzupekijcie zdania odpowiednimi liczbami z tabelki
(Zadanie dodatkowe)

546 87 125 1000 45 350 94 751 282

Najwigksza liczba w tabelce to ............. Najwigksza liczba trzycyfrowa jest
Najmniejsza liczba dwucyfrowato ....... Liczby, ktére w rzedzie dziesiatek majg cyfre
8,t0 ........ i.....Liczba, ktoéra w rzedzie jednosci ma cyfre 4, to ........ Ktora liczba

ma w rzedzie setek cyfre 5, ........
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Wzér nr 14

KONSPEKT ZAJEC WPROWADZENIA LITERY ,,E” I ”E”
SZKOLA PODSTAWOWA NR 37 KATOWICE

PROWADZACE: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniowska - Strozik,

Grazyna Kasza, Danuta Meus
PRZEDMIOT: Edukacja wczesnoszkolna
GRUPA: klasa 1

TEMAT: ,,Koniec lata na polu i face”

TEMAT DNIA: Wprowadzenie litery ,,e” 1 ’E”.

CEL OGOLNY:
Wprowadzenie wielkiej i matej litery ,,e”.

Uczen potrafi pisa¢ matg 1 wielka litere ,,wymowic¢ i wyr6zni¢ wymowiong litere ,,e”,

rozpoznac litere w tekscie

METODY:
e Podajace: pogadanka, pokaz

e Poszukujace: praca z tekstem czytanym przez nauczyciela
e Praktyczne: wykonywanie ¢wiczen zadanych przez nauczyciela

SRODKI DYDAKTYCZNE:

e Plansze z literami ,,E” i ,,e”, sznurki i wstazki, ilustracje do wprowadzania liter,
kreda i tablica, kredki i mazaki, ilustracje z wyrazami zawierajacymi litere ,,e”,
wiersz Marii Terlikowskiej ,,Kino w domu”

FORMY PRACY: indywidualna i zbiorowa jednolita

PRZEBIEG LEKCJI:

CzynnoSci nauczyciela

CzynnoSci ucznia

Uwagi

Powitanie dzieci zabawa ,, Ekspresowe
powitanie”.

Dzieci w jak najkrotszym czasie
podaja dton jak najwigkszej liczbie
kolezanek i kolegow.

Wprowadzenie tematu lekcji:
wPoznajemy litere ,,e” jak ekran.” Nauczyciel
zapisuje temat lekcji na tablicy.

Uczniowie stuchaja nauczyciela.

Wprowadzenie sytuacji motywujacej do
wprowadzenia litery:

Odczytanie zagadki: ,, Musi by¢ w kinie, lecz nie
ma go w teatrze. Gdy oglgdasz film, to na niego
patrzysz. Ma go telewizor i komputer tez. Powiedz
teraz, co to jest?”.

Uwazne shuchanie zagadki,
podawane r6znych odpowiedzi.
(Poprawna odpowiedz: ekran)
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Nauczyciel odczytuje wiersz ,,Kino w domu”
i omawia go z dzie¢mi. Zdaje pytania:
- O czym opowiada wiersz?
- Kto lubi oglgdaé telewizje i chodzi¢ do
kina?
- Jak powinnismy si¢ zachowa¢ w kinie?

Dzieci stuchaja wiersza,
odpowiadaja na pytania.

Cwiczenia fonetyczne na wyrazie
podstawowym:

Polecenie gltosnego wypowiedzenia wyrazu
»ekran” i zadawanie pytan:

- Z ilu sylab sktada si¢ wyraz ,,ekran”?

- Z ilu glosek sktada si¢ ten wyraz?

- Jaka stycha¢ pierwsza gltoske w tym wyrazie?
- Jakie inne gloski stycha¢ w tym wyrazie?

Zadawanie pytan:

- Jakie znacie inne wyrazy rozpoczynajace si¢
gloska ,.e”

- Jakie znacie wyrazy, w ktorych gloska ,,e” jest
w srodku lub na koncu?

Wypowiedzenie wyrazu,
odpowiadanie na pytania
nauczyciela.

Swobodne odpowiadanie na pytania
zadawane przez nauczyciela.

Pokaz litery malej i wielkiej, drukowanej

i pisanej:

Prowadzacy prezentuje planszg¢ z literami mala
i wielka, drukowana i pisana.

Dzieci przygladaja si¢ literom,
zapamietujg ich ksztalt.

Omowienie ksztaltu liter pisanych:
Nauczyciel omawia wlasciwosci litery

€1 jest ona samogloska, wystepuje w wielu
wyrazach.

Nauczyciel pyta uczniéw, z czym kojarzy im si¢
ksztalt litery ,,1”.

Dzieci stuchajg nauczyciela.

Dzieci opisuja ksztalt litery, jaka
jest roznica pomiedzy literg wielka
a mala.

Przerwa $rédlekcyjna.
Odpoczynek, przerwa na toalete.

Uczniowie korzystajg z toalety

Demonstracja zapisu litery malej i wielkiej:
Nauczyciel pokazuje, w jaki sposob zapisuje si¢
litere ,,E” 1 ,,¢”, zapisuje ja na tablicy, najpierw bez
liniatury, potem w liniaturze, omawia kolejno$¢ i
kierunek wykonywanych ruchow. Nastepnie kresli
W powietrzu.

Obserwacja ruchow reki jakie
wykonuje nauczyciel podczas
pisania, zapamietywanie kolejnosci
i kierunku wykonywania ruchow.

Przygotowanie dziecka do pisania:
Nauczyciel prosi uczniéw o kreslenie palcem
ksztattu litery w powietrzu, na placach kolegi,
nastgpnie na blacie fawki gumka do mazania.
Thumaczy, jaki ruch nalezy wykonaé, obserwuje
prace uczniow.

Uczniowie wykonuja polecenie
nauczyciela, rysuja liter¢ palcem
w powietrzu i na placach kolegi,
gumka do mazania na blacie fawki.
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Nauczyciel rozdaje wstazki i sznurki i zleca
utozenie ich w ksztalt matej i wielkiej litery
,,€”, nastepnie posprzatanie stanowiska pracy.
Nauczyciel obserwuje pracg uczniow w razie
potrzeby pomaga.

Dzieci wykonuja zadanie, sprzataja
stanowisko pracy.

Nauczyciel rozdaje plastikowe tacki, na ktorych
rozsypuje grysik, zleca zapisanie litery ,,E” 1 ,,e”
palcem w grysiku, potem nienaostrzong strong
olowka lub kredki. Po zakonczeniu ¢wiczeft
polecenie uporzadkowania swojego stanowiska
pracy.

Prowadzacy obserwuje prace uczniéw w razie
potrzeby pomaga.

Dzieci wykonuja zadanie zlecone
przez nauczyciela, kresla litery na

grysiku.

Sprzataja stanowisko pracy.

Przerwa $réodlekcyjna, zabawa ruchowa.
Nauczyciel zleca pokazanie ciatem matej i wielkiej
litery ,,e”.

Dzieci wstaja i pokazujg ciatem, jak
wyglada litera ,,e” 1,,E”.

Pisanie litery w zeszycie
Polecenie zapisania w zeszytach jednej linijki

Rozdanie kart pracy do ¢wiczenia pisania litery
,€” z juz poznanymi literami (le, te, de, me, eg, Ek,
ea, €0, oe, ae).

Napisanie na tablicy zdania w liniaturze: ,,Edek
da mamie kotka” i polecenie przepisania go do
zeszytu.

Obserwacja ucznidw, sprawdzanie, czy kto$ ma
problemy z kresleniem liter, ewentualna pomoc
i ponowne wyjasnienia.

Pisanie liter w zeszycie.

Wypehianie kart pracy.

Przepisanie zdania z tablicy.

Podsumowanie zajeé, zadanie pracy domowej.
Nauczyciel zadaje zadanie domowe: ,,Napisz w
zeszycie 5 wyrazow zawierajacych litere ,,e”.
(Propozycje wg podregcznika ,,Razem w szkole”:
temat, meta, tyle, omlet, medal, Emilka, Elemelek,
dymek, leki, Ela, mleko, ule, kotek.)

Prosi o uporzadkowanie stanowiska pracy.

Pozegnanie.

Uczniowie wystuchuja polecenia
pracy domowe;j.

Uczniowie pakuja sig, sprzataja
stanowisko pracy.
Pozegnanie z nauczycielem.
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Zatacznik:
Wiersz Marii Terlikowskiej ,,Kino w domu”

Kino w domu
Na szklanym ekranie
Pedza dwaj Indianie.
Az dech nam zapiera:
,,Co si¢ dalej stanie?”. (...)

Kt6zby w takiej chwili
Odszedt od ekranu?

A kot Kotylionek
Cicho wstat z tapczanu.

Cicho wszedt do kuchni
I tam z btogg ming
Zajat si¢ sumiennie
Naszg cielgcing.
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Wzér nr 15

KONSPEKT WPROWADZENIA LITERY ,,L.” I ,,L”- SZKOLA PODSTAWOWA
NR 37 KATOWICE

PROWADZACE: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniowska - Strozik,
Grazyna Kasza, Danuta Meus

TEMAT: ,,Poznajemy litere ,,1”” jak las”

CEL OGOLNY:

Wprowadzenie wielkiej i matej litery ,,1”.

Uczen potrafi pisa¢ matg 1 wielkg litere ,,wymowi¢ 1 wyrdzni¢ wymodwiong litere ,,1”,
rozpoznac litere w tekscie

METODY:
e Podajace: pogadanka, pokaz.
e Poszukujace: praca z tekstem czytanym przez nauczyciela.
e Praktyczne: wykonywanie ¢wiczen zadanych przez nauczyciela.

SRODKI DYDAKTYCZNE:
e Plansze z literami ,,L.” 1 ,,1”, sznurki i wstazki, ilustracje do wprowadzania liter,
kreda i tablica, kredki i mazaki, farby plakatowe, pedzle, kubki na wode, kartki
formatu A4, ilustracje z wyrazami zawierajacymi litere ,,I”, zagadki, wierszyk.

FORMY PRACY: indywidualna i zbiorowa jednolita

Czas laczny 155 minut
Czas zaje¢ — 135 minut (3 x 45 minut)

Czas przerw - 20 minut (2 x 10 minut PRZEBIEG LEKCII:

CzynnoSci nauczyciela CzynnoSci ucznia Czas

Powitanie dzieci piosenka: ,,Jak dobrze” Dzieci $piewaja piosenke, 5 min
Jak dobrze by¢ razem, za rece trzymac sie wypakowujg sie.
i wszystkim dobrze Zyczy¢ i w zgodzie bawié sig.
Sprawdzenie obecnosci.

Wprowadzenie tematu lekcji: Uczniowie shuchaja nauczyciela. 2 min
., Poznajemy litere ,,1” jak las. Nauczyciel
zapisuje temat lekcji na tablicy.

Wprowadzenie sytuacji motywujacej do Uczniowie stuchaja nauczyciela 5 min
wprowadzenia litery: i podaja r6zne odpowiedzi.
Nauczyciel odczytuje zagadki:
Zimne, stodkie i pachngce

W waflu kulki w dni gorqce.(lody)
Sosnowy, debowy, stary lub mtody
Rosng w nim grzyby i jagody.(las)
Gdy o schludny wyglgd dbacie,
Do mnie czesto zaglgdacie. (lustro)
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Nauczyciel pokazuje, w jaki sposob zapisuje si¢
litere ,,L” 1,,1”, zapisuje ja na tablicy, najpierw
bez liniatury, potem w liniaturze, omawia
kolejnos¢ i kierunek wykonywanych ruchow.
nastepnie kresli w powietrzu.

wykonuje nauczyciel podczas
pisania, zapamigtywanie kolejnosci
i kierunku wykonywania ruchow.

Nauczyciel przeprowadza zabawg, kolejno Dzieci uczestnicza 5 min
powstaja dzieci, ktorych imig¢ zaczyna si¢ na w zabawie.
litere ,,L”, nastepnie te, ktorych nazwisko
zaczyna si¢ na te litere, potem te, w ktorych
imieniu wystepuje na jakims$ miejscu ta litera
i tak kolejno.
Cwiczenia fonetyczne na wyrazie 15 min
podstawowym: Uczniowie uwaznie stuchaja
Odczytanie przez nauczyciela krotkiego tekstu: | nauczyciela.
Lena, Leon i tata wybrali sie na grzyby do
lasu. Lena ma lupe i podpatruje owady. Leon
obserwuje ptaki przez lornetke.
Polecenie glosnego wypowiedzenia wyrazu Wypowiedzenie wyrazu,
,,las” 1 zadawanie pytan: odpowiadanie na pytania
- Z ilu sylab sktada si¢ wyraz ,,las” nauczyciela.
- Z ilu glosek sktada si¢ ten wyraz?
- Jaka stycha¢ pierwsza gloske w tym wyrazie?
- Jakie inne gtoski stycha¢ w tym wyrazie?
Zadawanie pytan:
- Wymiencie wyrazy wystepujace w czytance,
ktore rozpoczynaty si¢ gtoska ,,1”. Swobodne odpowiadanie na pytania
- Jakie znacie inne wyrazy rozpoczynajace si¢ zadawane przez nauczyciela
gloska ,,1”?
- Jakie znacie wyrazy, w ktorych gloska ,,I” jest
w srodku lub na koncu?
Pokaz litery malej i wielkiej, drukowanej Dzieci przygladaja si¢ literom, 5 min
i pisanej: zapamigtujg ich ksztalt.
Prowadzacy prezentuje planszg¢ z literami mata
i wielka, drukowang i pisana.
Oméwienie ksztaltu liter pisanych: Dzieci opisuja ksztalt litery, jaka 8 min
Nauczyciel pyta uczniow, z czym kojarzy im si¢ | jest roznica pomigdzy litera wielka
ksztalt litery ,,1”. a mala, poréwnuja ja do laski,
raczki parasola itd.
Przerwa Srodlekcyjna. Uczniowie korzystaja 10 min
Odpoczynek, przerwa na toalete. z toalety
Demonstracja zapisu litery malej i wielkiej: Obserwacja ruchow reki jakie 7 min
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Przygotowanie dziecka do pisania: Uczniowie wykonuja polecenie 10 min
Nauczyciel prosi uczniow o kreslenie palcem nauczyciela, rysuja liter¢ palcem
ksztattu litery w powietrzu, na placach kolegi, w powietrzu i na placach kolegi,
nastepnie na blacie tawki gumka do mazania. gumka do mazania na blacie tawki.
Thumaczy, jaki ruch nalezy wykona¢, obserwuje
prac¢ uczniow.
Praca plastyczna. Nauczyciel rozdaje Dzieci maluja litery, ozdabiaja je. 25 min
karki formatu A4 i farby plakatowe, zleca Po ukonczeniu sprzataja stanowisko
namalowanie pedzelkiem wielkiej i matej litery | pracy.
,,1”. Organizuje wystawe prac.
Przerwa Srodlekcyjna — zabawa Rozlozenie gazety przed 10 min
przygotowujaca dlonie i nadgarstki do soba, stuchanie opowiadania,
pisania. wykonywanie ruchow
Zaproszenie uczniéw na dywan, rozdanie demonstrowanych przez
uczniom kawatkow gazety, opowiadanie nauczyciela.
historyjki z jednoczesnym demonstrowaniem
ruchow, ktore nalezy wykonywac.
Nauczyciel rozdaje przygotowane wczesniej Uczniowie kresla otowkiem litery, 10 min
liniatury z wykropkowanym ksztattem litery sprzataja stanowisko pracy.
.17, Zleca zapisanie litery ,,1” i,,L” otowkiem,
nadzoruje przebieg pracy, pomaga, jesli jest taka
potrzeba.
Pisanie litery w zeszycie Pisanie liter w zeszycie. 25 min
Polecenie zapisania w zeszytach jednej linijki
wielkiej litery i jednej linijki litery mate;j.
Wypetnianie kart pracy.
Rozdanie kart pracy do ¢wiczenia pisania litery
,1” z juz poznanymi literami (la, al., ml).
Obserwacja ucznidéw, sprawdzanie, czy kto§ ma
problemy z kresleniem liter, ewentualna pomoc
i ponowne wyjasnienia.
Podsumowanie zajeé, zadanie pracy Uczniowie wystuchuja polecenia 15 min

domowej.

Nauczyciel zadaje zadanie domowe: zapisanie
w zeszycie jednej wyrazu lama i jednej linijki
wyrazu lala.

Prosi o uporzadkowanie stanowiska pracy.
Pozegnanie.

pracy domowe;j.

Uczniowie pakuja sig, sprzataja
stanowisko pracy.
Pozegnanie z nauczycielem.
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Wzér nr 16

KONSPEKT ZAJEC W KLASIE III

SZKOLA PODSTAWOWA NR 8 W DABROWIE GORNICZEJ
OPRACOWALA: Magdalena Wiecek

KRAG TEMATYCZNY: , Swiat si¢ zmienia”

TEMAT DNIA: ,,Grzeczno$¢ dawniej i dzi§”

TEMAT ZAJEC: Wielozdaniowe wypowiedzi na temat zasad zachowania si¢ w réznych
miejscach i1 sytuacjach. Rozwijanie umiejetnosci stosowania form grzecznosciowych
w odpowiednich sytuacjach. Uswiadamianie znaczenia wtasciwego poziomu kulturalnego
samego siebie i1 innych.

CELE:
UCZEN:
e czytardzne formy tekstu,chetnie uczestniczy w zabawach dramowych,
e chetnie wypowiada si¢ na tematy mu bliskie,
e stosuje czasowniki w odpowiedniej formie,
e ma poczucie przynaleznosci do rodziny,
e poznaje wartos$ci za pomocg utworow literackich,
e stosuje zwroty grzecznosciowe, zachowuje si¢ wlasciwie w réoznych sytuacja
spotecznych.
METODY

e Pokaz, praca z tekstem, rozsypanka sylabowa, zgaduj- zgadula, mapa mys$lowa,
¢wiczenia.

FORMY

e Indywidualna.
e Grupowa.
e Zbiorowa.

SRODKI DYDAKTYCZNE:

plataninka sylabowa, zadania do zgaduj- zgaduli, ksigzka Joanny Krzyzanek ’Dobre
maniery czyli savoir- vivre dla dzieci”, karty pracy dla dzieci, rozsypanki wyrazowe,
kolorowanki, tekst wiersza Wiery Badalskiej “Ballada o grzecznym rycerzu”.

PRZEBIEG ZAJEC

1. Powitanie zabawg Savoir-vivre na co dzien.
Dzieci stoja w kregu. Wykonuja polecenie nauczyciela:
e Przywitajcie si¢ w dowolny, ale kulturalny sposéb z wybranymi kolezanka czy
kolega,
e Wymiencie trzy magiczne stowa obowiazujace w kodeksie zachowan.
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(PROSZE, PRZEPRASZAM, DZIEKUIJE)

2. Utlozenie hasta z plataninki sylabowej zaprezentowanej wszystkim uczniom na
tablicy i odczytanie hasta

o SR S S
CARCY AR CYAR Y

Wyjasnienie nauczyciela — ludzie czesto oceniajq innych po wyglgdzie zewnetrznym,
estetyce, schludnosci ubrania, higienie osobistej, a takze po sposobie zachowania.

Zapis tematu lekcji do zeszytu- Grzecznos$¢ dawniej i dzis.

- wyjasnienie celu lekcji: Czy znamy dobre maniery i stosujemy je codziennie?

3. Zgaduj - zgadula, zabawa z podziatem na grupy.

Uczniowie w zespotach ustalajg odpowiedzi na pytania dotyczace savoir-vivre.
Za prawidtowa odpowiedz zespoét jest nagradzany brawami przeciwnikow.

Kto ma pierwszenstwo w drzwiach: wchodzacy czy wychodzacy?

Co nalezy powiedzie¢ po zjedzonym posilku?

Czy wypada dzwoni¢ do kogo$ po godzinie 22.00?

Dzwonisz do kolegi. Kto powinien si¢ przedstawic¢? Ty, czy osoba, ktora
odebrata telefon?

Wchodzisz do szko%y mijasz pama} wozng. Jak si¢ zachowasz?

e Kto i komu powinien ustgpi¢ miejsca w tramwaju czy autobusie?

4. Stuchanie w kregu wybranych rozdziatow ksigzki J. Krzyzanek Dobre maniery, czyli
savoir-vivre dla dzieci: O Leonie 1 niebieskiej niezapominajce. O wujku i zegarze
z kukutka.
- omowienie tresci :
e Powiedzcie, jaka sytuacja spowodowata zmiane w zachowaniu pana Leona.
o Jak zachowali sie goscie wujka zaproszeni na podwieczorek?

5. Mapa myslowa- dobre rady dla matych i duzych.
Uczniowie odszukujg wlasciwe rady, odczytujq i przyczepiajq do planszy.
Wklejenie rad do zeszytow.
o Jesli spotkasz kogos w ciggu dnia, powiedz Dzien dobry.

Pierwszy pozdrawia ten, kto wchodzi do jakiegos pomieszczenia.

Pierwsza reke podaje kobieta.

Dion osoby, z ktorg sie witasz, uscisnij z odrobing energii.

Wstan, jesli z kims si¢ witasz.

Podczas powitania nie rzucaj si¢ wszystkim na szyje. Niektorzy tego nie lubig.
Kiedy sie z kims witasz, wyjmij rece z kieszeni.
Potwierdz swoje przybycie na urodziny kolezanki.

Wreczajgc kwiaty, trzymaj je kielichami do gory.

Przepros za spoznienie.

Sq takie miejsca, w ktorych nie czeka sie na spéznialskich (lotnisko, przystanek
autobusowy, stacja kolejowa, teatr; kino).
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6. Wysluchanie ,,Ballady o grzecznym rycerzu”.

Rozmowa na temat wiersza:
e Jakie zachowanie $wiadczy, ze rycerz byl dobrze wychowany?
e (Czy w dzisiejszych czasach spotykamy podobnych rycerzy?

Rycerskie wychowanie - krotka pogadanka:

Oprocz odwagi, znakomitej umiejetnosci wladania bronig wymagano od rycerzy
tatwosci wystawiania sig i snucia opowiesci o roznych wydarzeniach i przezyciach
w bitwach, turniejach i na polowaniach.

Rycerz powinien umiec¢ sSpiewac ballady, recytowac poematy, bra¢

udziat w grach i zabawach towarzyskich. Ustugiwal z wielkim oddaniem

damom dworu. Prawdziwy rycerz musial tqczy¢ zalety wojownika z
umiejetnosciami trubadura — piesniarza. Sprawnosc¢ fizyczna byta

ceniona niezwykle, ale dobre wychowanie, stawiano na rownie waznym

miejscu.

7. Uktadanie haset z rozsypanek i zapis na karcie pracy. (praca samodzielna)
Hasta:

e Ludzie sg dla ciebie tacy, jaki ty jestes$ dla nich.

e Badz uprzejmy a $wiat bedzie pigkniejszy.

e Kazdy moze by¢ grzeczny wystarczy tyko chcied.

8. Podsumowanie lekcji.
e (Czego dzi$ si¢ nauczyli$my?- samoocena.

Narysowanie:
e usmiechnietej minki, jesli uczen zna i stosuje dobre maniery;
e  zdziwionej minki - jesli uczen zna, ale nie zawsze stosuje dobre maniery;
e smutnej buzi -jesli uczen nie zna dobrych manier.

Pokolorowanie obrazka- ,,Jestem damg”, ,,Jestem rycerzem”

Bibliografia:

,,Dobre maniery czyli savoir- vivre dla dzieci”’- Joanna Krzyzanek
,,Ballada o grzecznym rycerzu’- Wiera Badalska

Program edukacji weczesnoszkolnej JUKA- Aneta Jegier, Beata Szurowska
Encyklopedia PWN
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karta pracy nr 1

Utoz zdania z rozsypanek i zapisz je:

jaki jestes Ludzie tacy, ciebie dla s ty nich. dla
pigkniejszy, a uprzejmy, Badz $wiat bedzie
chcie¢. Kazdy by¢ moze wystarczy, grzeczny tylko

Czy znam DOBRE MANIERY? - narysuj buzke.
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karta pracy nr 2

ny obrazek.

Pokoloruj wybra
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Wzory programow pracy z Praktykantem na plycie:

Wzor 1: Miejskie Przedszkole w Stawkowie:
Maria Krzyszkiewicz

Wzér 2: Miejskie przedszkole nr 12 z oddziatami integracyjnymi w Jaworznie:
Aneta Hartman

Wzér 3: Szkota Podstawowa im. Wiadystawa Szafera w Zarkach:
Beata Maslankiewicz, Dorota Brzegowska, Agnieszka Btaszczyk, Iwona Piatkowska,
Matgorzata Gurbata, Barbara Piskorska, Joanna Gil

Wz6r 4: Przedszkole Miejskie nr 53 im. Kornela Makuszynskiego w Sosnowcu:
Joanna Jesse

Wzor 5: Przedszkole nr 8 w Zawierciu:
Dorota Tomanek

Wzér 6: Przedszkole Publiczne w Rogozniku:
Wiestawa Gtogowska, Ewa Kulik

Wzoér 7: Szkota Podstawowa nr 10 w Dabrowie Gorniczej:
Dorota Nawrot, Beata Dudek — Sottysik, Elzbieta Czerniakowska, Mariola Ociepka

Wz6r §: Zespot szkot Publicznych nr 5 Szkota Podstawowa z oddziatami 9 integracyjnymi nr 5
im. H. Sienkiewicza w Myszkowie:
Danuta Kocot, Elzbieta Sikora, Aleksandra Bulska, Renata Skalska

Wzor 9: Zespot Szkot specjalnych nr 12 w Katowicach:
Elzbieta Frackowiak

Wzor 10: Szkota Podstawowa im. Integracji Europejskiej w Przybynowie Zarki:
Elzbieta Balwierz, Zdzistawa Kapus$ciak

Wzory modeli edukacyjnych na plycie:

Wzér 1: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniewska - Strozik, Grazyna Kasza, Danuta Meus:
,,Dzien bajek”

Wzér 2: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniewska - Strozik, Grazyna Kasza, Danuta Meus:
,»,Rozpoznawanie i radzenie sobie z emocjami”

Wzér 3: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniewska - Strozik, Grazyna Kasza, Danuta Meus:
»Wprowadzanie form jezykowych”

Wzér 4: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniewska - Strozik, Grazyna Kasza, Danuta Meus:
Wprowadzanie litery e i E

Wzoér 5: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
,,Rodzina batwankow”

Wzér 6: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
”Wiwat Babunie i Dziadziusiowie”
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Wzér 7: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
»Spotkanie z Policjantem ruchu drogowego”

Wzor 8: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
»Sygnalizator §wietlny”

Wzér 9: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
»Spotkanie z mikotajem”

Wzor 10: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
”Zimowe zabawy na podworku”

Wzér 11: Barbara Sibielak, Katarzyna Sikorska:
,Przedstawienie o rybaku i ztotej rybce”

Wzor 12: Dorota Mitrgga , Beata Kopczynska :
»Woda - zrodto zycia”

Wzér 13: Ewa Beza:
»Dbamy o ziemi¢” — dzialania inspirowane bezposrednim kontaktem z przyroda.

Wzor 14: Ewa Beza:
»Jesienne zabawy z mama i tatg”

Wzor 15: Ewa Beza:
wZwierzeta z wiejskiego podworka”

Wzor 16: Zofia Gola:
,,Dobre zwyczaje”

Wzér 17: Zofia Gola:
,»Wiem jaka jest woda”

Wzor 18: Agata Bozek:
Scenariusz zaj¢¢ otwartych z rodzicami ,,Razem z rodzicami poznajemy ziemniaczang rodzinkg¢”

Wzor 19: Zofia Gola:
,»Na, pod, obok, za — czyli wesole zabawy z choinkg”

Wz6r 20: Ilona Kurbiel:
»Sklepy pelne niespodzianek” — zabawy matematyczne

Wzér 21: Ewa Bilska, Malgorzata Mikotajczyk, Halina Janota, Izabela Chataszczyk:
,Poznajemy kraje Unii Europejskiej — Wiochy”

Wzor 22: Agnieszka Mierzwinska, Patrycja Niekrasz - Bagnicka:
,,M0j jezyczek wedrowniczek”

Wzér 23: Elzbieta Balwierz, Zdzistawa Kapusciak:
,Bezpiecznie poruszam si¢ po drogach”

Wzor 24: Agnieszka Blaszczyk:
,»W Kainie basni — znamy basnie H. Ch. Andresena”
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Wzor 25: Mariola Ociepka:
,»W wielkanocnej krainie”

Wz6r 26: Mariola Ociepka:
,,Podrdz po krolestwie zimy”

Wz6r 27: Mariola Ociepka:
Zajecia z wykorzystaniem TIK w klasie I a

Wzoér 28: Elzbieta Sikora:
Zajecia pozalekcyjne kota ,,Historie i sztuczki czyli spotkania ze sztuke dla najmtodszych

Wzo6r 29: Bogumita Folwarczny, Elzbieta Kwietniewska - Strozik, Grazyna Kasza, Danuta Meus:

,Mierzenie, pojecie pomiaru”

Wzér 30: Barbara Sztykiel:
Scenariusz zaje¢ z uczniem z trudnos$ciami o podtozu dyslektycznym

Wzor 31: Ewa Szopinska, Agnieszka Balcerowska, Barbara Banka, Matgorzata Bedkowska:
,.Jak radzi¢ sobie ze zloscig”

Wzor 32: Ewa Szopinska, Agnieszka Balcerowska, Barbara Banka, Malgorzata Bedkowska:
,Zwyczaje wielkanocne”

Wzor 33: Jolanta Kowalezyk: ,,0 wesotej Ludwiczee” teatr cieni na podstawie opowiadania
Anny Swirszczynskiej.

Wzér 34: Jolanta Kowalczyk:
.My jestesmy krasnoludki”

Wzor 35: Jolanta Kowalczyk:
,»Wszystkie misie sg nasze”

Wzor 36: Jolanta Kowalczyk:
,,Bal u Jurajskich Skrzatow”

Wz6r 37: Anna Stacewicz, Renata Szymonek:
,»Ratujemy i uczymy ratowac”

Wz6r 38: Anna Stacewicz, Renata Szymonek:
Scenariusz klasowej uroczystosci z okazji ,,Dnia Matki”
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