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Notatka o autorze

Aldona Czapliniska jest nauczycielem jezyka angielskiego z 11 -letnim stazem pracy
w szkole niepublicznej oraz paristwowej. Od 1998 pracowata w szkole podstawowej
i gimnazjum w Warszawie, a od 2004 roku uczy w Zespole Szkét Gastronomicznych
w Pile. w 1998 roku ukonczyta Filologie Rosyjska na Wydziale Lingwistyki Stosowane;j
i Filologii Wschodniostowiariskich Uniwersytetu Warszawskiego, otrzymujac tytut
magistra. Ukorczyta studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Humanistycznej w Put-
tusku na kierunku Integracja | Bezpieczenstwo Europejskie WSH oraz ukoriczyfa stu-
dia na kierunku Filologia w Parstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Pile w za-
kresie: Filologia Angielska i otrzymata dyplom licencjacki. Ukonczyta réwniez kursy
i szkolenia w zakresie pracy z uczniami majacymi dysfunkcje w uczeniu sie (dyslek-
tykami, uczniami nadpobudliwymi emocjonalnie i ruchowo), wykorzystujac pozna-
na wiedze w praktyce szkolnej.

Od 2006 roku utrzymuje staty kontakt z angielskimi nauczycielami jezykéw ob-

cych, wymieniajac sie z nimi doswiadczeniami w nauczaniu.

1.Wprowadzenie i zalozenia
dydaktyczno-wychowawcze programu

Program przeznaczony jest dla uczniéw klas technikum o profilu zawodowym
technik hotelarstwa lub technik ustug turystycznych i jest oparty na zatozeniu, ze na-
uczyciel jest przewodnikiem i doradca uczniéw, pomagajacym im rozwija¢ wybrane
kluczowe kompetencje w zakresie rozwijania umiejetnosci jezykowych (wszystkich
czterech sprawnosci: stuchanie, czytanie, méwienie, pisanie) oraz zdobywac wiedze
praktyczna w postugiwaniu sie jezykiem w konkretnych sytuacjach zycia codzienne-
go. Nauczyciel motywuje uczniéw do pracy:

* przygotowujac ich do zdania egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego na po-
ziomie podstawowym (lub - w zaleznosci od mozliwosci, checi i potrzeb uczniéw

- na poziomie rozszerzonym w ramach zaje¢ dodatkowych z jezyka),

* rozbudzajac w uczniach ciekawos¢ $wiata, otwartos¢ na kulture i obyczaje in-
nych narodéw oraz na siebie nawzajem,
* przygotowuijac ich w ten sposéb do zycia zawodowego i spofecznego w nowo-

czesnej, zjednoczonej Europie.
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Program zakfada, ze absolwenci klasy technik hotelarstwa lub ustug turystycz-
nych, w ktérym bedzie wykorzystywany niniejszy program nauczania, beda posia-
da¢ umiejetnos¢ samodzielnego myslenia i wyrazania wiasnych pogladéw, szerokie
horyzonty myslowe oraz posigda umiejetnos¢ odnalezienia sie i sprawnego funkcjo-
nowania we wspoétczesnym Swiecie.

Program autorski z jezyka angielskiego zostat opracowany z uwzglednieniem:

* Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie podstawy pro-
gramowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegél-
nych typach szkét z dnia 26 lutego 2002 r. (Dz.U.nr 51 z 29.05.2002 r. z p6z-
niejszymi zmianami);

* zalecer Parlamentu Europejskiego z 18.12.2006 r. w sprawie kompetencji klu-
czowych w procesie uczenia sie przez cafe zycie i Programem Rozwijania
Umiejetnoéci Uczniéw Szkét Polski Centralnej i Potudniowo - Zachodniej -
Projekt ,Szkota Kluczowych Kompetencji”;

* diagnozy lokalnych potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy i o$wiaty;

* Program jest zgodny z obowiazujaca podstawa programowa oraz uwzglednia
standardy wymagan egzaminacyjnych dotyczacych nowej matury;

* Program jest oparty na obecnie obowiazujacym rozporzadzeniu Ministra Edukagji
Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku szkolne-
go programéw wychowania przedszkolnego, programéw nauczania i podrecz-
nikéw oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz.U. nr 89 poz.
730).

Zaproponowany przez autora program nauczania jezyka angielskiego dla zawo-
du technik hotelarstwa / technik ustug turystycznych jest napisany w oparciu o pod-
stawe programowa i jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw i roztozony
jest na czteroletni cykl ksztafcenia w systemie dwoch godzin w tygodniu w grupie
do 16-tu ucznidéw. Dopuszcza sie wiekszg liczbe osob, jednak zwiekszenie ilosci
uczniéw w grupie moze spowodowac obnizenie efektéw nauczania.

Program jest opracowany przez nauczyciela po odbytym szkoleniu w ramach
Ponadregionalnego Programu Rozwijania Umiejetnosci Uczniow Szkoét  Polski
Centralnej i Potudniowo -Zachodniej i moze by¢ dopuszczony do uzytku w szkole
ponadgimnazjalnej profilowanej, np. w technikum hotelarskim lub ustug turystycz-
nych.

Zaktada sie, ze procesie nauczania w centrum zainteresowania znajduje sie

uczen, wiec brane sg pod szczeg6lna uwage jego:
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* zainteresowania i potrzeby (czego i w jaki sposéb chce sie nauczy¢),

* motywacja do nauki,

* zahamowania (czego nie moze lub nie chce si¢ nauczy¢

* potencjalny dyskomfort psychiczny i fizyczny (zmeczenie, stres, poczucie nizszej
wartosci, poczucie nieradzenia sobie),

* jaki jest jego nadrzedny sposéb percepcji (czy jest wzrokowce, stuchowcem czy
sensorykiem).

Piszac ten program autorka zamierzata réwniez skupi¢ uwage jego odbiorcéw na
sposobach motywowania ucznia do uczenia si¢ jezyka obcego, gdyz motywacja od-
grywa kluczowa role w procesie przyswajania wiedzy i umiejetnosci.

Motywacja naszego ucznia moze by¢:

* zewnetrzna (wynikajaca z pragnienia zdobycia zawodu, otrzymania atrakcyjnej
pracy i dobrego funkcjonowania w spoteczenstwie),

* wewnetrzna (bedaca wynikiem zainteresowan, ambicji odnosnie zdobycia naj-
wyzszych ocen lub uzdolnief ucznia).

Aby wyzwoli¢ w uczniach motywacje nalezy pozna¢ optymalna ilos¢ sposobéw
motywowania, ktérymi nauczyciel moze postuzy¢ sie nie tylko na lekgji, ale tez poza
klasa (np. Imprezy szkolne i pozaszkolne konkursy, indywidualne spotkania nauczy-
ciela z uczniem). W ogdlnie przyjetym rozumieniu motywacja jest to stan gotowosci
i che¢ danej osoby do podjecia konkretnego dziatania w celu osiagniecia wynikaja-
cego z niego celu.

Zaktada sie, ze motywujac ucznia nauczyciel stosuje nauczanie aktywne i wy-
chodzi ze swej roli bycia priorytetowym Zrédtem wiedzy, stajac sie organizatorem
i koordynatorem pracy swoich uczniéw. Zachecajac ich do dziafan kreatywnych na-
uczyciel moze stac sie:

* animatorem — wprowadza metody i objasnia ich znaczenie dla waznosci procesu
uczenia sie, przedstawia cele i gromadzi materiaty do aktywnej nauki,wykazujac
jednoczesnie elastycznos¢ i nie naciskajac na ucznia,

* obserwatorem i stuchaczem — obserwuje i stucha uczniéw podczas ich pracy
i dzieli sie swoimi spostrzezeniami z tych obserwagji,

* doradca — doradza uczniom bedac dyspozycyjnym za kazdym razem gdy ucznio-
wie maja problem ze zrozumieniem zadania lub jego rozwiazaniem

* partnerem — jst gotowy dostosowac przygotowana wczesniej lekcje do potrzeb

i preferencji uczniéw,
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* uczestnikiem procesu dydaktycznego- sam jest przyktadem, ze uczy¢ mozna sie
od kazdego, w kazdej sytuacji i na kazdym etapie zyciowym (wpaja uczniom za-

sade: kto pyta, nie bfadzi).

Do realizacji programu niezbedne jest réwniez spetnienie kilku warunkéw doty-
czacych wyposazenia sali jezykowej i wyposazenia lub doposazenia uczniéw, o czym
wspomina sie w bardziej szczegbtowy sposéb w rozdziale 4 (4.4. Postulowane wy-
posazenie pracowni przedmiotowe;j).

* minimum 220 godzin lekcyjnych w ciagu catego cyklu ksztalcenia, czyli 2h w ty-
godniu w czteroletnim cyklu ksztatcenia w klasach o profilu technik hotelarstwa
lub technik ustug turystycznych, przy zatozeniu, ze uczniowie rozpoczynajacy
nauke sa na co najmniej poziomie podstawowym stopniu opanowania jezyka
(elementary level);

* ilosc uczniéw w grupie nie przekracza liczby 16 oséb (dopuszcza sie nieco wiek-
sza liczbe uczniéw w grupie,ale moze to niekorzystnie wptyna¢ na efekty na-
uczania);

* nowoczesny podrecznik (z ptyta CD dla ucznia), przygotowujacy do matury na
poziomie podstawowym (i w razie potrzeb uczniéw - na rozszerzonym), zatwier-
dzony przez MENIS i majacy zestaw materiatléw dodatkowych dla nauczyciela,
ktéry chce urozmaica¢ zajecia lekcyjne i zacheci¢ swoich uczniéw do szerszego
rozwijania umiejetnosci jezykowych oraz do ich rzetelnego przygotowania sie do
egzaminu maturalnego;

» zestaw ¢wiczen (dofaczonych do podrecznika) rozwijajacych sprawnosci czy-
tania, méwienia i pisania (skills builder), zestawy ¢wiczeit komunikacyjnych,
umozliwiajacych uczniom zastosowanie poznanych struktur jezykowych w prak-
tyce (communicative activities), powtérzeniowe ¢wiczenia gramatyczno — leksy-
kalne (zadania catch — up oraz extra — challenge), instrukcje dla nauczycieli do
¢wiczen komunikacyjnych (teacher’s notes), materiaty audio CD;

* inne pomoce dydaktyczne stuzace doskonaleniu funkcji jezykowych: programy
komputerowe, stowniki elektroniczne, zestaw markeréw, kredek, réznokoloro-
wych diugopiséw, kolorowe plansze, tablice gramatyczne, ptyty CD oraz DVD
(filmy anglojezyczne o réznorodnej tematyce,dostosowane do potrzeb jezyko-
wych uczniéw i poszerzajace ich kompetencje), zeszyty do nauki jezyka angiel-
skiego;

* odpowiednio wyposazona pracownia jezykowa w tablice interaktywna, laptop/
komputer, odtwarzacz ptyt CD;
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* odpowiednio zaopatrzona biblioteka szkolna w: stowniki dwujezyczne (angiel-
sko-polski, polsko- angielski), literature anglojezyczna (beletrystyka i podreczniki
gramatyczno- leksykalne).

2. Cele edukacyjne — ksztalcenia i wychowania

2.1. Szczegobtowe cele wynikajace z kluczowej kompetengji
Zdobywanie kluczowych kompetencji przez ucznia w zakresie jezykéw obcych

jest wspomagane przez wszechstronny i harmonijny proces jego rozwoju. Realizacja

tego celu moze nastepowac przez:

1) integracje wiedzy i umiejetnoci nabytych w trakcie nauki innych przedmiotéw
i wykorzystanie jej do wykonywania projektéw w ramach nauki jezyka na lek-
cjach;

2) wzbogacanie wiedzy uczniéw w dziedzinie historii, geografii, kultury, literatury
i sztuki krajéw anglojezycznych oraz krajéw UE;

3) poszerzanie wiedzy uczniéw na temat obyczajowosci, zycia codziennego i kultury
mieszkancow WIk Brytanii, Stanéw Zjednoczonych, Kanady i Australii;
4) gromadzenie wiedzy na temat wspdfczesnego Swiata i jego probleméw.

Podczas realizowania programu nauczyciel pragnie sie skupi¢ na wszystkich wy-
zej wymienionych elementach, gdyz jedynie przez potaczenie ich wszystkich w pro-
cesie nauczania mozna uksztaftowa¢ kompetentnego jezykowo, zawodowo i spo-

tecznie przysztego technika kucharza.

2.2.Szczegotowe cele wynikajace z diagnozy lokalnych potrzeb rynku pracy

i oSwiaty

Procesy globalizacji w Europie w zakresie ekonomii, ktére rozpoczety sie juz
pod koniec ubiegfego stulecia, spowodowaly szereg radykalnych zmian spoteczno-
gospodarczych. Postep naukowo- techniczny, ktéry jest wyraznie widoczny w ob-
szarze komunikacji, sprawit, ze jednej strony zaciesnita sie wspdtpraca i integracja
w gospodarce miedzynarodowej, z drugiej zas strony wzrosto zjawisko rywalizacji
pomiedzy poszczegélnymi krajami. Wskutek zaistniatych proceséw nastapita popu-
laryzacja jezyka angielskiego, a co za tym idzie, réwniez konieczno$¢ sprawnego po-
stugiwania sie jezykiem angielskim. w aspekcie obserwowanych zmian podkresla sie
czesto potrzebe doskonalenia kwalifikacji zawodowych po to, aby sta¢ sie atrakcyj-

nym i elastycznym na obecnym rynku pracy. W zwiazku z tym istotnym elementem

11
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Swiadomosci spotecznej stata sie wzajemna relacja pomiedzy edukacja i gospodarka.
Jednak aby udoskonala¢ te relacje, bedac swiadomym jej znaczenia, nalezy pogte-
bia¢ znajomos¢ jezykow obcych, a przynajmniej jezyka angielskiego, ktéry w Unii
Europejskiej jest jednym z najbardziej priorytetowych.

Lekcje jezyka obcego, z racji przekazywanych tresci nauczania, stosowanych
metod i form pracy, stwarzaja dogodne warunki do realizacji celéw wynikajacych
z diagnozy lokalnych potrzeb rynku pracy i oswiaty. Wéréd nich mozna znalez¢ po-
stawy przygotowujace ucznia do rzetelnego i odpowiedzialnego funkcjonowania za-
réwno w lokalnym, jak i w globalnym rynku pracy oraz wspomagajace jego rozwoj,
zaréwno osobisty jak i spoteczny, we wspétczesnym swiecie. Do wspomnianych wy-
zej postaw nalezy zaliczy¢:

* odpowiedzialnos¢,

* uczciwodd,

* wytrwatos¢

* ,wiarygodnos¢,

*  poczucie wlasnej wartosci,

* kreatywnos¢,

*  przedsiebiorczos¢,

* umiejetno$¢ pracy w zespole

* umiejetnoé¢ podejmowania decyzji.

Szczegblng role we wiasciwym rozwoju zawodowym, w aspekcie wykonywania
przysztego zawodu kucharza, odgrywa znajomos¢ jezyka obcego, w tym wypadku
angielskiego. Pomaga ona ksztattowa¢ prawidtowa sylwetke zawodowa atrakcyjnego
na rynku pracownika branzy gastronomicznej. Waznos¢ doskonalenia kompetencji
w wyuczanym zawodzie oraz umiejetnos¢ elastycznego dostosowania sie do wymo-

géw wspobtczesnego rynku uwzglednia cele, ktérymi sa:

* dostosowanie sie do wymogéw i potrzeb lokalnego rynku pracy (bycie goto-
wym do uelastycznienia swojego profilu zawodowego do oferowanych na ryn-
ku miejsc pracy,zdobywajac kompetencje w pokrewnym zawodzie (np. kucharz
otrzymuje réwniez mozliwos¢ pracy jako kelner, zaréwno w kraju jak i poza jego
granicami ), gdzie gromadzenie przez niego rzetelnej wiedzy w zakresie umozli-
wiajacym zdobycie kompetencji w pokrewnym zawodzie i sprawne postugiwa-

nie sie jezykiem obcym zaowocuje zwiekszeniem szans na atrakcyjna prace,
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przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw i pro-
bleméw w Srodowisku pracy, bycie elastycznym pracujac pod presja lub majac
do czynienia z wymagajacym, ‘trudnym’ klientem (np.w restauracji lub innej pla-
cowce gastronomicznej)’,

przygotowanie sie¢ do rozmowy kwalifikacyjnej ze szczegblnym naciskiem na
umiejetne zaprezentowanie siebie w jezyku angielskim pracy w wyuczonym za-
wodzie, umiejetnos¢ dostosowania sie do wspodtczesnych wymogéw na rynku
pracy, bycie elastycznym zawodowo tak, aby nie ‘trzymac¢ si¢” kurczowo ofert
pracy, ktérych nie jest zbyt wiele na lokalnym rynku w  Wielkopolsce, ale by
umie¢ znalez¢ prace réwniez w innych rejonach nie tylko Polski, ale i poza jej
granicami. Wiele krajéow UE dysponuje atrakcyjnymi ofertami pracy w zawodach
zwigzanych z gastronomia, gdzie pierwszorzednym atutem, a obecnie nawet
warunkiem jest znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka zachodniego, np. an-

gielskiego.

Doswiadczenie pokazuje, ze polscy kucharze sa chetnie zatrudniani w loka-

lach gastronomicznych w Europie Zachodniej: ceni sie ich fachowos¢, pomystowosé

w przygotowywaniu smacznych potraw oraz coraz bardziej dostrzega sie ich praco-

wito$¢ i zaradnosé.

2.3.Szczegotowe cele wynikajace z profilu zawodowego klasy

Niniejszy program jest programem nauczania jezyka angielskiego dla klasy o pro-

filu technik kucharz na poziomie podstawowym w czteroletnim cyklu ksztatcenia

w technikum, gdzie podstawa programowa okresla gtéwne cele ksztafcenia naste-

pujaco:

1.

W zakresie rozumienia wypowiedzi ustnych (stuchanie):

Rozumienie przez ucznia ogélnego sensu oraz intencji prostych wypowiedzi
0s6b postugujacych sie jezykiem angielskim w lokalu gastronomicznym, restau-
racji, na wycieczce turystycznej oraz w innych miejscach uzytecznosci publicz-
nej oraz o tematyce zwiazanej z przyrzadzaniem potraw, relacjami z klientem,
pracy w kuchni i lokalu gastronomicznym, a takze w réznych warunkach odbio-
ru, w stopniu opisanym w wymaganiach szczeg6towych.

W zakresie tworzenia wypowiedzi (méwienie):

Formutowanie prostych, w miare ptynnych i spéjnych wypowiedzi na tema-
ty zwigzane z przemystem gastronomicznym, w zakresie opisanym w wymaga-

niach szczegétowych.

3. W zakresie rozumienia wypowiedzi pisemnych (czytanie):

13
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Rozumienie ogélnego sensu: prostego przepisu kulinarnego, potwierdzenia re-
zerwacji w lokalu gastronomicznym, reklamy hotelu, menu w restauracji, przy-
gotowania potrawy itp. przy czytaniu pobieznym oraz rozumienie ogélnego sens
tekstu, ktéry zawiera elementy niezrozumiale, a takze wyszukiwanie konkretne
informacji z cze$ciowo niezrozumiatego tekstu, w stopniu opisanym w wymaga-
niach szczegétowych.

W zakresie pisania:

Formutowanie i zapisywanie wlasnego oraz otrzymanego prostego komunikatu,
pisanie potwierdzenia zamoéwienia na potrawy, prawidtowe napisanie nazw pro-
duktéw zywnosciowych i potraw, broszury reklamowej dotyczacej obiektu tury-
stycznego, wiasciwe wypetnianie formularzy, w zakresie opisanym w wymaga-
niach szczegétowych.

W zakresie znajomosci srodkéw jezykowych:

Uczen postuguje sie okreslonym zasobem srodkow jezykowych

(leksykalnych, fonetycznych, gramatycznych i ortograficznych), umozliwiajacym
realizacje wyzej wspomnianych wymagarn w zakresie tematéw zwiazanych z ga-
stronomia, przemystem turystycznym, zdrowiem, zyciem towarzyskim, zakupa-
mi, ustugami, praca, nauka z naciskiem na rozwijanie sprawnego uzywania lek-
syki w zakresie gastronomii i turystyki.

W zakresie innych umiejetnosci:

Uczen korzysta ze stownika jedno- i dwujezycznego oraz innych zrédet informa-
cji, w tym réwniez elektronicznych.

wymagania szczegdtowe, o ktérych mowa, dotyczace kazdego z szesciu zakre-

sow, okreslaja realizacje przedstawionych ogélnych celéw ksztatcenia, obowiazu-

jacych w klasie technikum o profilu kucharz na poziomie podstawowym w czte-

roletnim cyklu ksztalcenia. Wymagania te odpowiadaja wymaganiom poziomu A2

w skali biegfosci jezykowej. Dlatego tez gféwne cele nauczania uwzgledniaja przed-

siewziecia zmierzajace do uksztattowania przysztego kucharza, ktéry (wedtug wspo-

mnianego poziomu A2 w skali biegfosci jezykowej):

rozumie wypowiedzi i zwroty w zakresie tematéw zwiazanych z zyciem codzien-
nym, np. dotyczace osoby rozméwcy i jego rodziny, otoczenia, pracy, zakupéw,
spedzania wolnego czasu i zainteresowar,

porozumiewa sie w prostych sytuacjach komunikacyjnych, wymagajacych jedy-
nie bezposredniej wymiany zdai na tematy znane i typowe, i potrafi napisa¢
prosty, ale spojny tekst (np. mail, pocztéwke, list formalny i nieformalny, krétka
wiadomos¢ tekstowa) w celu sprawnego porozumiewania sie na pi$mie w jezyku

angielskim.
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2.4.Szczegotowe cele wynikajace z podstawy programowe;j

Podstawe niniejszego programu stanowi dokument MENIS: Podstawa progra-
mowa ksztatcenia ogélnego dla liceéw ogoélnoksztatcacych, licebw profilowanych
i technikéw ( Rozp. z dnia).

Majac na wzgledzie wskazane przez nia zadania edukacyjne, okreslono cel nad-
rzedny nauczania ujetego w proponowanym programie: jest nim wszechstronny
i optymalny rozw¢j intelektualny i spoteczny ucznia. Pod pojeciem celéw ksztat-
cenia, ktore wynikaja z podstawy programowej, rozumiemy planowe, zamierzone
i diugotrwate zatozenia dydaktyczne dotyczace tego:

e jak ksztafci¢
* jakie wartosci wpajac
* jakimi metodami je uzyskac.

Z podstawy programowej wynikaja szczegétowe cele nauczania.
Sa to cele:
1. poznawcze
* poznawanie elementéw kultury i historii krajéw anglojezycznych,
* zapoznanie ucznia z zakresem leksyki i gramatyki dotyczacym realizowanych
blokéw tematycznych (rozdziat 3);
2. wychowawcze
1. poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
2. ksztattowanie wiasciwych postaw przysztego obywatela;

3. ksztalcace;

Najwiekszy nacisk ktadzie sie na realizowanie celéw ksztatcacych , gdyz ich
zadaniem jest wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwéj uczniéw po-
przez:

* uzyskanie wiedzy i ksztafcenie umiejetnosci umozliwiajacych mu zdanie eg-
zaminu maturalnego,

* zdobywanie przydatnej wiedzy ogélnej o przyrodzie, spoteczenstwie, techni-
ce i sztuce, aby wzbogaca¢ umiejetnosci jezykowe, przynajmniej na tyle by
zapewni¢ w miare sprawna komunikacje w odniesieniu do spraw zycia co-

dziennego,
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* rozwijanie kultury osobistej i wtasnej wrazliwosci poprzez obcowanie z lite-
raturg pigkna i spuscizna kulturowa obszaru jezyka obcego (w tym wypadku
angielskiego).

Szczegbtowe cele edukacyjne sa najczesciej rozumiane jako cele obejmujace
wiedze i umiejetnosci, pozyskiwane przez ucznia w procesie nauczania i uczenia
sie i prowadza do ksztaftowania sie osobowosci, Swiatopogladu ucznia i optymal-
nego rozwoju jego sfery intelektualnej i spotecznej. Opieraja sie one na podstawie
programowej dla jezyka obcego nowozytnego jako pierwszego jezyka obcego w sy-
tuacji, gdy stanowi kontynuacje nauczania tego jezyka w szkole ponadgimnazjalnej,
zwlaszcza profilowanej, gdzie niezmiernie waznym celem dziatalnosci tej szkoty jest
efektywne nauczanie jezykéw obcych.

wskazane cele to: w zakresie rozumienia wypowiedzi ustnych (stuchanie):

Uczen rozumie ogdlny sens tekstéw o réznorodnej tematyce, formie i dtugosci
(np. dyskusje, wywiady, rozmowy, instrukcje, komunikaty np.na dworcu lub lotnisku,
audycje radiowe i telewizyjne) oraz rozumie proste wypowiedzi os6b postugujacych
sie tym jezykiem jako macierzystym o réznorodnej tematyce i formie oraz w r6z-
nych warunkach odbioru, a takze:

* wylapuje w tekscie szczegétowe informacje,

* okresla intencje nadawcy/autora tekstu,

» okresla kontekst wypowiedzi (np. miejsce, czas, sytuacje i jej uczestnikow),

* rozumie ogdlny sens prostych wypowiedzi zawierajacych niezrozumiate ele-

menty, ktérych znaczenia moze domysli¢ sie z kontekstu,

* rozréznia formalny i nieformalny styl nieskomplikowanej wypowiedzi.

w zakresie tworzenia wypowiedzi (méwienie):

Uczen formutuje proste, w miare ptynne i spdjne wypowiedzi, a w nich:

1) opisuje ludzi (wyglad i charakter), zwierzeta, przedmioty codziennego uzytku,
miejsca, produkty zywnosciowe,

2) okresla wiasne preferencje: kulinarne, kulturalne, dotyczace form spedzania
wolnego czasu, na temat sportu, $wiata przyrody, podrézowania,

3) przedstawia fakty dotyczace zjawisk przyrody, praw fizycznych, biezacych wyda-
rzefi, sytuacji zyciowych i wlasnych przezy¢,

4) relacjonuje wydarzenia biezace i z przesztosci,

5) wypowiada sie na temat wiasnych zainteresowan, zamierzeri, planéw oraz wy-
daje wiasne opinie na tematy dotyczace wspotczesnego Swiata i wyraza pew-
no$¢, przypuszczenie i watpliwosci dotyczace zdarzen z przesztosci, terazniej-

szosci i przysztosci,
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6) prosi o instrukcje i wyjasnia sposéb obstugi prostych urzadzen (np. obstuga dru-
karki,bankomatu, automatu do napojéw )

7) stosuje formalny i nieformalny styl wypowiedzi w zaleznosci od sytuacji

()

rozpoczyna i koriczy rozmowe,

O

)
)
) uzywa zwrotéw grzecznosciowych
10) negocjuje w prosty i swobodny sposéb w sytuacjach zycia codziennego (np. wy-
miana zakupionego towaru, przymierzanie ubioru w sklepie)
11) wyraza emocje i uzasadnia ich odczuwanie (np. zal, smutek, niezadowolenie,
zdziwienie, rados¢).

w zakresie rozumienia wypowiedzi pisemnych (czytanie):

Rozumie ogélny sens prostego tekstu przy czytaniu pobieznym oraz rozumie
ogolny sens tekstu, ktéry zawiera elementy niezrozumiate, a takze:

1) wyszukuje konkretne informacje z czesciowo niezrozumiatego tekstu formalne-
go (np. artykut w gazecie, instrukcja uzytkowania sprzetu ),

2) rozumie powszechnie spotykane dokumenty i teksty autentyczne (rozkfad jazdy,
ogloszenie, reklama, menu, list, mail, krétka wiadomos¢ tekstowa),

3) rozumie prosty tekst narracyjny i wyciaga logiczne wnioski z jego tresci.

w zakresie tworzenia wypowiedzi pisemnych (pisanie):

Formutuje i zapisuje wtasny oraz otrzymany prosty komunikat oraz:

* pisze prosty tekst uzytkowy (np. ogloszenie, reklama,mail, krétka wiadomos¢
tekstowa),

* wiasciwie wypetnia formularze oraz pisze streszczenie prostego tekstu,

* pisze prosty tekst uzytkowy w stylu formalnym (np. zaproszenie, potwierdzenie
rezerwacji, podanie, list motywacyjny, curriculum vitae),

* pisze streszczenie prostego tekstu,

* opisuje wydarzenia dotyczace przesziosci (np. opowiadanie),

* stosuje wlasciwe stfownictwo,struktury leksykalne, zasady gramatyczne i zasady
ortografii w prostych tekstach.

w zakresie znajomosci Srodkéw jezykowych:

Uczen postuguje sie okreslonym zasobem Srodkéw jezykowych (leksykalnych,
fonetycznych, gramatycznych i ortograficznych), umozliwiajacym realizacje wcze-
$niej wspomnianych wymagan ogélnych w obszarze 13 blokéw tematycznych:

1) cztowiek (np. dane osobowe, wyglad zewnetrzny, cechy charakteru, umiejetno-
éci i talenty, uczucia i emocje, problemy etyczne),
2) dom (np. miejsce zamieszkania, opis domu, pomieszczenia w domu, ich wypo-

sazenie, wynajem, kupowanie i sprzedawanie mieszkania),
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9)

szkota (np.system o$wiaty, przedmioty nauczania, oceny i wymagania, zwyczaje
szkolne, ksztatcenie pozaszkolne),

sport i zdrowie ( np. dyscypliny sportowe, sprzet sportowy, imprezy sportowe,
sporty wyczynowe, sprawnosc fizyczna, zdrowa dieta),

panstwo i spoteczenstwo ( np. wspdtczesne problemy spofeczne, przestepczosc,
polityka spoteczna, socjalne konflikty wewnetrzne i miedzynarodowe, urzedy
panstwowe),

zywienie (np. artykuty spozywcze, rodzaje zywnosci, positki i ich przygotowanie,
proste przepisy kulinarne, lokale gastronomiczne),

zycie towarzyskie i rodzinne (np. cztonkowie rodziny, etapy zycia, zwyczaje ro-
dzinne, formy spedzania wolnego czasu i celebrowanie $wiat, styl zycia, relacje
z rodzing,znajomymi i przyjaciétmi),

zakupy i ustugi (np. rodzaje sklepéw, towary, sprzedaz i kupowanie towaréw, ko-
rzystanie z ustug, srodki ptatnicze, reklamacja),

praca (np. rodzaje zawodéw i ich klasyfikacja, typy prac, dokumenty zwigzane
z praca zawodowa),

10) nauka, kultura i technika (np. dziedziny nauki, wspdtczesne zdobycze nauki,

znani naukowcy, mass media, dziedziny kultury, odkrycia naukowe, korzystanie

z podstawowych urzadzen techniki ),

11) $wiat przyrody (np. fauna i flora, uksztaftowanie terenu, krajobraz, klimat, kleski

zywiotowe, zagrozenia i ochrona srodowiska naturalnego, wszechswiat ),

12) podrézowanie i srodki transportu (np. sposoby podrézowania, $rodki transportu,

wypadki, zwiedzanie, baza noclegowa),

13) turystyka i przemyst hotelarski z elementami kulturowymi obszaru anglojezycz-

nego i Unii Europejskiej (np. atrakcyjne miejsca turystyczne, kraje UE, kultura
i warunki turystyczne krajow anglojezycznych, zawody zwiazane z przemystem
gastronomicznym i turystycznym , korzystne i niekorzystne aspekty pracy w ga-
stronomii).

w zakresie innych umiejetnosci:

Uczen korzysta:

ze stownika jedno- i dwujezycznego (np. sprawnie odnajduje konkretne hasta
i wyrazy),

z innych Zrédet informacji (np. encyklopedie, czasopisma), w tym réwniez elek-

tronicznych (np. strony internetowe takie jak Wikipedia, wiadomosci mailowe).
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3. Material nauczania zwiazany z celami edukacyjnymi

Materiat nauczania jest sciéle skorelowany z przedstawianymi wczesniej (rozdz.
2) celami ksztatcenia jakie zamierzamy osiggna¢ podczas realizacji niniejszej podsta-
wy programowej. Materiat nauczania zostat dobrany w oparciu o okreslone w pod-
stawie programowej treSci nauczania, zgodnie z wymaganiami sformutowanymi
przez CKE w Informatorze maturalnym. Przyswojenie i ugruntowanie podanego ma-
teriatu stanowi warunek solidnego przygotowania sie do matury zdawanej na pozio-
mie podstawowym, a tym samym osiagniecia kompetencji jezykowych wiasciwych
poziomowi A2 wedtug ESOK.

Zakres tematyczny materiatu dotyczy modutéw tematycznych w podreczni-
ku,bedacych odzwierciedleniem tresci zawartych w podstawie programowej oraz
uwzglednia najwazniejsze sfery zycia wspétczesnego cztowieka. Tematyka ta syste-
matycznie pojawia sie na lekcjach jezyka obcego i pokrywa sie z zakresem tematycz-

nym wymaganym na egzaminie maturalnym z jezyka obcego.

3.1.Zakresy tematyczne
Przedstawione dziaty tematyczne maja forme ogélnych haset, gdyz ich uszczego-

towienie uzaleznione jest od:

* podrecznika do nauki jezyka,

e wieku ucznibw,

*  Wymaganh egzaminacyjnych (egzamin maturalny, ewentualnie zawodowy -cze$¢
jezykowa),

* aktualnych wydarzen,

* indywidualnych potrzeb ucznidw,

e zainteresowan i uzdolnien uczniow
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Zakresy tematyczne

Tresci szczegbdtowe

czlowiek dane osobowe, wyglad zewnetrzny, cechy charakteru, umiejetnosci
i talenty, uczucia i emocje, problemy dotyczace etyki i zachowania
dom miejsce zamieszkania, opis domu, pomieszczenia w domu, ich
wyposazenie, wynajem, kupowanie i sprzedawanie mieszkania
szkofa system o$wiaty, przedmioty nauczania, oceny i wymagania, zwyczaje

szkolne, ksztalcenie pozaszkolne

sport i zdrowie

dyscypliny sportowe, sprzet sportowy, imprezy sportowe, sporty
wyczynowe, sprawnosc fizyczna, zdrowa dieta

panstwo i spoteczenstwo

wspolczesne problemy spoteczne, przestepczosé, polityka spoteczna,
socjalne konflikty wewnetrzne i miedzynarodowe, urzedy parstwowe
w kraju, innych krajach UE ze szczegdlnym uwzglednieniem Wielkiej
Brytanii

zywienie

artykuty spozywcze, rodzaje zywnosci, positki i ich przygotowanie, proste
przepisy kulinarne, lokale gastronomiczne

Zycie rodzinne
i towarzyskie

cztonkowie rodziny, etapy Zycia, zwyczaje rodzinne, formy spedzania
wolnego czasu i celebrowanie Swiat, styl zycia, relacje z rodzina,znajomymi
i przyjaciotmi),

zakupy i ustugi

rodzaje sklepéw, towary, sprzedaz i kupowanie towaréw, korzystanie
z ustug, srodki ptatnicze, reklamacja

2. kultura i technika

praca rodzaje zawodéw i ich klasyfikacja, typy prac, dokumenty zwigzane
z praca zawodowa (np. curriculum vitae, list motywacyjny, podanie
aplikacyjne)

1. nauka dziedziny nauki, wspétczesne zdobycze nauki, znani naukowcy, mass

media, dziedziny kultury, odkrycia naukowe, korzystanie z podstawowych
urzadzen techniki

Leksyka — intencje komunikacyjne

Czes¢ tresci nauczania, przewidzianych do realizacji wedtug niniejszego progra-

mu, stanowia réwniez akty mowy. U. Engel dokonat klasyfikacji wedtug intencji mé-

wiacego, gdzie gtéwny podziat dotyczy:

1.

1) aktéw odnoszacych sie do méwiacego,

2)  aktéw nalezacych do partnera rozmowy.

Dla ucznia najistotniejsze sa poszczegélne intencje oraz $rodki jezykowe, jakimi

moze wyrazi¢ typy aktow mowy.

Do wyrazania intencji komunikacyjnych stuza tak zwane rutyny jezykowe: goto-

we schematy/ zwroty, ktére pomagaja sprosta¢ niemal kazdej sytuacji jezykowej, ja-

ko ze wiekszos¢ z tych sytuacji cyklicznie sie powtarza w zyciu codziennym. Funkcje

rutyn jezykowych:

* odciazajg méwiacego (stosujace je osoby zyskujg czas do przygotowania kolejne-

go etapu konwersacji),



Zespot Szkot Castronomicznych w Pile

* odciazaja partnera rozmowy (stuchajacy koncentruje sie na rzeczywistym celu
rozmowy, gdyz wie ktore, ktére elementy wypowiedzi maja znaczenie, a ktére
tylko je organizuja w spéjna catosc),

* maja znaczacy wplyw na swobode i ptynnos¢ wypowiedzi (bez nich rozméwcy
zachowuija sie jezykowo nieporadnie, czesto bywaja s

* zapewniaja sp6jna komunikacje (regularne ich uzycie wiedzie do automatyzacji

aktéw porozumiewania sie).

Nalezy mie¢ na uwadze,ze granice pomiedzy poszczegdélnymi aktami sg bardzo
chwiejne, zas te same Srodki jezykowe okreslaja dos¢ czesto rézne intencje w zalez-
nosci od kontekstu sytuacyjnego. w ponizszej tabeli znajduja sie niektére wybrane
intencje jezykowe wraz z przykfadami propozycji ich wyrazenia. Tabela zawiera ze-

stawienie najczesciej uzywanych rutyn jezykowych realizujacych dang intencje:

INTENCJE KOMUNIKACYJNE PRZYKtADY WYRAZANIA INTENC]I (rutyny
jezykowe)
WYPOWIEDZI ODNOSZACE SIE DO MOWIACEGO
Wyrazanie zaskoczenia/zdziwienia It's so surprising!

I’'m so surprised! what a surprise!
It's so unexpected!

I’'m flabbergasted!

It's shocking!

I’'m shocked!

I had no idea!

I didn’t know, really!

Oh, really?!

Wyrazanie | don't like it, really
dezaprobaty/sprzeciwu | don’t agree!

It’s silly I think!

It's not good I'm afraid!
To me, it’s a bad thing

| can’t stand it!

| can’t approve it, really
I’'m refusing my approval!

Wyrazanie rezygnacji/obojetnosci To me, it's a nonsense
It's in vain, really

It’s pointless to me

It's up to you

It doesn’t matter (at all)

| don’t care a damn

| don’t care for this at all
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WYPOWIEDZI ODNOSZACE SIE DO PARTNERA ROZMOWY

Powitanie, pozdrawianie

Hello!

Hi! welcome!

Good to see you!

Nice to see you!

How do you do!

Good morning/ noon/ afternoon/ evening!
| haven’t seen you for ages!

How are you doing?

How are you?

Przedstawianie siebie i innych os6b

Id like to introduce to you...
Please, let me introduce...
This is my...(sister/ friend/ new teacher etc)

Reakcja na przedstawienie innej osoby

It's my pleasure to meet you!

It's so good to meet you!

It's fantastic | can know/ meet you!

I’'m (really) happy to be able to meet you!
How nice to meet you!

That’s great, at last | have met you!

Pytanie o samopoczucie

How are you?

How are you feeling now?
Are you all right?

Are you okay?

Are you well now?

Reakcja na pytanie o samopoczucie

Thank you, I'm well

I’'m okay, thanks, and you?
I’'m all right now, thank you
It's so kind of you to ask!

Podziekowanie

Thank you very much for..
I’'m (so) grateful (to you) for..
Id like to say ‘thank you’
Thanks,| do appreciate that!

Reakcja na podziekowanie

It's okay

Not at all!

You’re welcome!
Don’t mention it!

Wyrazanie prosby

Could you help me..?

Can | ask you a favour?

Can | ask you for.. (help, favour)?

Can I ask you to do it for me?

Could you do me a favour?

Be so kind and (do it) for me.. , please
I would appreciate if you could...

Id like you to do this for me, please

Formutowanie prosby w celu uzyskania informacji
(uszczegbtowienie w zaleznosci od zadanej
informacji)

Excuse me,can (could) you help me?

Excuse me, can (could) you tell me..?

Can (could) you tell me (how/how much where/
when/ etc)?

Id like to know how/where,when..., please
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Przepraszanie, usprawiedliwianie sie, wyrazanie
zalu

I'm so sorry!

I’'m really sorry!

I'm very sorry

| feel so sorry for..

I need to apologise for..

| want to apologise for..

Forgive me please..

| regret (doing/not doing sth) having done it!

I wish | could..

I wish I had been able to.. (dotyczy przesztosci)
If only I could!

If only I had been able to..! (dotyczy przesziosci)

Reakgcja na przeprosiny

You don’t have to apologise!

You don't have to be/ feel sorry for..!

You needn’t say ‘I'm sorry’

You needn’t have said ‘sorry” (dotyczy przesztosci)
It's okay/ all right, stop apologizing / saying ‘sorry’!
It’s all right now, don’t worry!

Wyrazanie opinii, udzielanie informagji

| suppose it is..

I'm sure it is..

it must be...., | guess

I think it is.../ you should...

Personally I think..

It can’t be too (hard/ far/ long/much etc)
To me, it is/ will be/ must be...

I hope/hopefully it is...

Probably it can be...

Wyrazanie pewnosci

I'm sure it is..!

It must be..!

Of course, it is..!

No doubt it is..!

I'm convinced it is...!

You must be right to say (think/ do) that!
You are right, | agree!

I bet you (I/ we etc.)are right!

To me it’s true!

It must be true that/ to say..

Wyrazanie przypuszczen

| suppose it is..

I doubt if..

It may be right or not!
Maybe it is..

Possibly it is..

Likely it is.

Probably it is..

| may be wrong but..
It may be true that..

Wyrazanie zainteresowania

Oh really!?

How interesting!

How exciting!

It's interesting what you're saying!
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Wyrazanie niezrozumienia, prosba o powtérzenie

I don’t understand it/ you I'm afraid

Could you repeat that again?

Can you repeat that please?

Could you say it again?

Say it again, please,

I’'m not sure if | understand you well will you say
that again for me, please?

Formufowanie planéw i zamierzen

I’'m planning to..

My plan is /plans are..
I’'m going to...

I intend to..

Sktadanie propozycji/ofert

How about going there/ doing this?

Shall we go (to/ there) ../do this? why not go (to/
there).. / do this? what about to go../to do..?

Let’s go../ do...!

Id like you to... would you like to...2 will you like
to...?

Akceptowanie propozycji

Yes, of course!

It's a great idea!

Let’s. (go there/ do that!)

It's a perfect idea!

I (fully)agree!

I like your offer!

It's absolutely great/ fantastic

Formufowanie polecen

Please be so kind to..

Udzielanie rad, wskazéwek

You'd better do it / go there

You should do it/ go there

You could do it/ go there..

If I were you, | would do it/ go there...
| advise you to do.../ to go...

| advise you not to do../not to go

Sktadanie obietnic

| promise!

| can assure you that..
You can be sure I'll do it.!
I will do it for sure!
Certainly, I'll do it

Wyrazanie preferencji

| prefer this to that..

Id like to...

I'd rather do it/ go there we both like it,don’t we?
| feel you will like that better!

Wyrazanie upodoban

I really like it!

I love it!

| fancy it!

To me, it’s great!

I think it’s fabulous!

Wyrazanie niezadowolenia, oburzenia

| don't agree to this, I'm afraid

| don’t approve of it

I don't like it, really!

I think it's outrageous/ disgusting/ bad!
It's a nasty thing to me!

| can’t stand it!

I won't tolerate this!

I will refuse to accept this
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Formutowanie zakazéw

Please don’t do it!

You cannot do it!

You are not allowed to do it
You mustn't do it

It's forbidden to you to do it

Gratulowanie

Congratulations on your (big day, victory,
promotion, passed exam etc)..!

I’'m glad you (did it etc)!

Enjoy your success!

| admire your efforts!

You've done so well!/ you are doing so well!
Please accept my congratulations!

It's great/ fantastic what you've done, you worth
your success!

That's great what you've done buddy!

Wyrazanie zyczen

Ogolne preferencje:

I wish | could do../ be..!
I would (really) like to ..
I’d be happy to..

Id prefer...

If only I could...!

Przed positkiem:
Enjoy your meal!
Good appetite!
Bon appetite!

Przed podré6za:

Have a nice/ good time!

Enjoy your stay/ trip!

Have a safe journey!

W czasie choroby:

Hope you'll be fine/ all right very soon!
Get better!

Get it over soon!
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Wyrazanie zyczen Z okazji Swiat:

1. Bozego Narodzenia:

(Wish you a) Merry Christmas!
Enjoy your Christmas!

Have a great Christmas time!
2. Nowego Roku:

Happy New Year!

Enjoy your New Year’s Eve and New Year as well!
3. Wielkanocnych

(Wish you a) Happy Easter!
Enjoy your Easter time!

Z okazji urodzin:

Happy Birthday to you!

The best birthday wishes!

All the best on your birthday!

Przy egzaminie/ rozmowie o prace:
Good luck!

I keep my fingers crossed for you!
Best of luck on your exam/ interview!
Do well on your exam!

Przed wyjsciem:

See you soon!

Have a nice/ good time!

Hope to see you again (very) soon!
Can’t wait to see you again!

Pozegnanie Bye!
Goodbye!
Good night!
Przekazywanie pozdrowieri I’'m giving/ sending my greetings to ..!

I’'m sending my best regards to...!

3.2.Zakres gramatyczny
1. Skfadnia
* zdanie pojedyncze: oznajmujace, pytajace, przeczace
* szyk wyrazéw w zdaniu: prosty, przestawny (inwersja)
* zdania nadrzedne z inwersja w operatorze
* przeczenia: gramatyczne (z operatorem i partykuta not):doesn’t, didn’t, wo-
n't, haven't/ hasn't, aren't/ isn't oraz przeczenia wiasciwe (z czastka wyrazowa
‘no” (nowhere,nobody, nothing i never
* zdania przydawkowe z zaimkami who, which, that (Relative Clauses) oraz py-
tania szczegbtowe (wh- questions): who ,what, why, how, how much, where,
when
* zdania warunkowe rzeczywiste typu zerowego (Zero Conditional)
» zdania warunkowe pierwszego typu (First Condtitional),

* zdania warunkowe nierzeczywiste drugiego typu (Pseudo- Conditional)
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zdania warunkowe trzeciego typu (Third Conditional — uzycie czasu Past
Perfect i Present Perfect)

konstrukcje z imiestowem czynnym (Gerund Forms)

wyrazenie ‘used to’- sytuacje okreslajace nawyki w przesztosci

Zdania sktadowe rozpoczynajace sie od ‘Although’,’Despite’

zdania z dwoma dopetfnieniami (verbs with two objects)

wyrazanie zamiaru: konstrukcja ‘To be going to’

mowa zalezna (Reported Speech): zdania twierdzace (Reported Statements),i

pytania (Reported Questions)

2. Przymiotnik

regularne i nieregularne stopniowanie przymiotnika

konstrukcje poréwnawcze przymiotnika typu: as..as

przymiotniki odczasownikowe zakoriczone na -ed i -ing

przymiotniki dotyczace opisu (cech charakteru i wygladu)

przymiotniki przeciwstawne (contrary adjectives)

przymiotniki pochodzace od rzeczownikéw z koricéwka -y (sun-sunny)i inne
odrzeczownikowe (z koricowka -ful i -less)

przymiotniki z przedrostkami: un-, in-, sub-, ir- ,non-,-bi, -pre, -mono, -post

przymiotniki z przyrostkami: -al, -ic, -ive, -ous, -ly, -able/-ible

3. Rzeczownik

uzycie przedimka okreslonego (Definite Pronoun) i nieokreslonego (Indefinite
Pronoun) przed rzeczownikiem

rzeczowniki policzalne (Countable Nouns) i niepoliczalne (Uncountable
Nouns)

rzeczownik po okresleniu miary, ilosci i wagi: much/ many/ enough+ rze-
czownik

rzeczowniki nieokreslone: somebody - anybody, something - anything itp.
rzeczowniki w liczbie pojedynczej i mnogiej oraz rzeczowniki zbiorowe

rzeczowniki okreslajace zawdd i wykonawce czynnosci

4. Czasownik

czasowniki statyczne (State Verbs)typu: think, mind, love

czasownik z -ing oraz z bezokolicznikiem (Gerund +Infinitive)

czasowniki regularne i nieregularne (Regular +Irregular Verbs)

czasownik i jego wyrazenia w czasach prostych: Past Simple, Present Simple,
Future Simple

czasownik i jego wyrazenia w czasach ciaglych: Past Continuous, Present
Continuous, Future Continuous

czasownik i jego wyrazenia w czasach Perfect: Past Perfect, Present Perfect
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czasownik w stronie biernej (Passive Voice)

czasowniki wyrazajace przyszto$¢ w przesztosci (Future in the Past: uzycie
would, could i should

czasowniki modalne (Modals) w znaczeniu terazniejszosci, przesztosci i przy-
sztosci

czasowniki frazalne (Phrasal Verbs)

5. Przystowek

przystowki jakosciowe i ilosciowe (Quantifiers): how much/ how many, eno-
ugh, a lot of/ lots, some/ any, a few/ a little

przystowki czestotliwosci (Adverbs of Frequency): always, sometimes,seldom
etc.

przystowki sposobu (Adverbs of Manner)

tworzenie przystéwkow odczasownikowych za pomoca koncéwki -ly

nieregularne tworzenie przystéwkéw

6. Liczebnik

liczebniki gléwne

liczebniki porzadkowe

liczebniki ilosciowe i nieokreslone

liczebniki ufamkowe i dziesietne

liczebniki okreslajgce wage , miare, objetos¢ i powierzchnie etc

7. Przyimek

przyimki nalezace do czasownikéw i przymiotnikéw: at, in, for, up, to, itp.
przyimki dotyczace pofozenia: near, behind, under, above, over, in ,on, next
to itp.

Przyimki zwigzane z ruchem: to, into, onto

przyimki zwigzane z miejscem (Prepositions of Places): at, in

3.3.Przyktadowa realizacja treSci nauczania

Przyktadowa realizacja zagadnieri tematycznych, funkcji komunikacyjnych i za-

kresu gramatycznego w oparciu o podrecznik w serii Matura Masters

charakteru, umiejetnosci
i talenty, uczucia i emocje,
problemy spofeczne

stanéw emocjonalnych,
poréwnywanie cech in-
nych os6b

Modul/ rozdziat | Zagadnienia tematyczne Funkcje komunika- Zakres gramatyczny
tywne

People are dif- | Cztowiek: dane osobowe, | Powitanie, pozdrawia- | Czas Present Simple: zda-

ferent wyglad zewnetrzny, cechy | nie, wyrazanie swoich | nia twierdzace, wyrazenia:

There is, There are
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Famous houses

Dom: rodzaje doméw,na-
zwy pomieszczeri i ich opis

Miasto: miejsca w miescie
warunki mieszkaniowe:
wynajem, kupno, sprzedaz
mieszkania

Wyrazanie swojej opi-
nii, preferencji, wyraza-
nie propozycji rozwig-
zania problemu

Czas Pr. Simple: pytania
i przeczenia,przystowki
czestotliwosci

Schools with
a difference

system o$wiaty, przedmioty
nauczania, oceny i wyma-
gania, zwyczaje szkolne,
ksztatcenie pozaszkolne

Wyrazanie wlasnych
opinii, wskazywanie
roznic, opisywanie i in-
terpretowanie materiatu
ilustracyjnego

Przyimki dotyczace poto-
Zenia,czasowniki statyczne
(preferencyjne)

Keeping fit

dyscypliny sportowe, sprzet
sportowy, imprezy spor-
towe, sporty wyczynowe,
sprawnos¢ fizyczna, zdro-
wa dieta

Wyrazanie swoich opi-
nii preferencji, formuto-
wanie rad

Czasowniki modalne,
przedimek okreslony i nie-
okreslony

You shouldn’t
do it

Paristwo i spoteczenistwo:
struktura paristwa i proble-
my spoteczne

Elementy wiedzy o orga-
nizacjach panstwowych
wybranych krajéw angiel-
skiego obszaru jezykowego:
wybranych krajow UE,WIlk
Brytanii, USA

Wyrazanie i uzasadnia-
nie swojej opinii

Czasowniki modalne:
okreslajace terazniejszos¢

i przesztos¢, tryb rozkazu-
jacy, zdania warunkowe
drugiego typu oraz czasow-
niki frazalne

Food for thought

Zywnos¢: rodzaje zywnosci,
positki i ich przygotowanie,
proste przepisy kulinarne

Gastronomia w UE

Wyrazanie swoich opi-
nii preferencji, nazywa-
nie réznic, interpreto-
wanie statystyki

Rzeczowniki policzalne

i niepoliczalne, przystowki
ilosciowe, tryb rozkazuja-
cy i czasowniki modalne
(zakazu)

Artistic families

Cztowiek:

czlonkowie rodziny, zwy-
czaje rodzinne, relacje

z rodzing,znajomymi i przy-
jaciotmi),

Obyczaje:

celebrowanie $wiat, styl zy-
cia formy spedzania wolne-
g0 czasu

Wyrazanie swoich,
preferencji i zyczen,
wskazywanie roznic,
wyrazanie propozycji
rozwigzania problemu

Wyrazenie ‘To be going to’,
stopniowanie przymiotnika
i prystowka, czas Present
Continuous oraz niektére
czasowniki frazalne

Shopping is
great!

Zakupy:
rodzaje sklep6w i towardw,
srodki ptatnicze, reklamacja

Wyrazanie opinii, okre-
Slanie zamierzen i ocze-
kiwan,

Czas Present Continuous:
pytania i przeczenia, uzy-
cie czasownikow z przy-
imkiem

Career or fun?

Praca: popularne zawody

i obowiazki z nimi zwia-
zane;

rynek pracy,bezrobocie,
szukanie pracy, dokumenty
wymagane przy staraniu si¢
o prace

Wyrazanie opinii, okre-
Slanie zamierzer i ocze-
kiwan, interpretowanie
statystyki, opisywanie

i interpretowanie mate-
riatu ilustracyjnego

Zdania warunkowe zero-
wego, pierwszego i drugie-
go typu,
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Music.The gre- | Czlowiek: najwieksi wyna- | Wyrazanie swojej opi- | Czas Simple Past i zesta-
atest inventors lazcy i ich dzieta nii, preferencji, wienie Simple Past z Past
interpretowanie sta- Perfect

Kultura: jezyk, muzyka, film | tystyki

Nauka: znani naukowcy-
,wynalazki techniczne

The world aro- | Przyroda: $wiat zwierzat Wyrazanie opinii,opisy- | Czas Future Simple, zda-
und us. Life in i roslin uksztattowanie tere- | wanie i interpretowanie | nia twierdzace, przeczenia
the future nu, krajobraz, klimat, kle- | materiatu ilustracyjnego |i pytania, zdania warunko-
ski zywiolowe, zagrozenia we pierwszego typu
i ochrona $rodowiska natu-
ralnego,
wszechswiat: zycie w przy-
sztosci
Travelling is fun | Podréze: sposoby podré- | Wyrazanie opinii, okre- | Czas Present Perfect-
zowania, $rodki transportu, | $lanie zamierzeni i ocze- | wszystkie typy zdan, kon-
wypadki, zwiedzanie, kiwan, formutowanie | strukcja To be going to
rad
Holiday destina- | Wypoczynek: baza noc- Formutowanie zamie- | Czasowniki z bezokoliczni-
tions legowa, najpopularniejsze | rzeni i rad, wyrazanie kiem i koricowka Gerund
miejsca turystyczne zyczenh
European Union | Turystyka w UE, atrakcyjne | Uzyskiwanie i udziela- | Liczebniki utamkowe,
and tourism zawody zwigzane z turysty- | nie informacji, interpre- | gléwne i porzadkowe,czas
ka w krajach Unii towanie statystyki Future Continuous

4. Procedury osiagania
szczegbtowych celéw edukacyjnych

4.1.Zalozenia metodyczne

Niezaleznie od preferowanej metody nauczania, bardzo istotny jest dobér wia-
Sciwego podrecznika: powinien on umozliwi¢ wszystkim uczniom efektywna nauke.
Nalezy wiec mie¢ na uwadze poziom trudnosci podrecznika, ktéry musi by¢ dosto-
sowany do mozliwosci uczniéw.

Dlatego tez przy doborze podrecznika autor uwzglednit (cechy grupy uczniow):

* wiek: podrecznik jest dostosowany do grupy wiekowej 15-19 lat pod wzgledem
metodyczym i jezykowym,

* poziom jezykowy uczniéw (wyjéciowy): podstawowy (A1 w skali ESOK),

* liczebnos¢ grupy: 12-16 oséb,

* potrzeby jezykowe: uczniowie potrzebuja rozwingé umiejetnosci jezykowe od-
powiadajace poziomowi A2 w skali biegfosci jezykowej oraz dobrze opanowac
zwroty i stownictwo dotyczace pracy w zawodzie technik hotelarstwa lub ustug
turystycznych,

* poziom intelektualny
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* zainteresowania

* motywacje

Autorka programu sugerowata sie tym, ze proponowany podrecznik:

1) sprzyja opanowaniu podstawowych umiejetnosci i sprawnosci jezykowych (ro-
zumienie ze stuchu, méwienie, czytanie, pisanie), a wiec tez:

* umozliwia doskonalenie poprawnej wymowy,

* doskonali poprawna pisownie,

* pomaga skomasowa¢ poznany material (w czesci:Revision — powtdrzenie)
umozliwiajac uczniowi w ten sposéb praktyczne stosowanie tego materiatu
w sytuacjach zycia codziennego,

* rozwija znajomosc¢ leksyki i zasad gramatycznych

2) umozliwia uczniom samodzielng nauke w warunkach pozalekcyjnych (, gdyz jest
on przejrzysty i zawiera jasne instrukcje i objasnienia po to, by uczeih mégt sa-
modzielnie powt6rzy¢ materiaf, odrobi¢ zadanie domowe, wyjasni¢ ewentualne
watpliwosci lub uzupetni¢ braki jezykowe);

3) ufatwia i organizuje prace nauczyciela: poprzez zastosowany przejrzysty spis tre-
Sci, wyrazne podziaty na sekcje, materiaty pomocnicze odnoszace sie do kazde-

go dziatu.

4.2.Proponowany podziat godzin

Przy zatozeniu, ze uczniowie klas o profilu technik hotelarstwa lub technik ustug
turystycznych maja 76 godz. jezyka angielskiego w ciagu roku szkolnego, nauka w ra-
mach lekgji roztozona jest po dwie jednostki lekcyjne w tygodniu i moga to by¢ dwie
jednostki lekcyjne razem raz w tygodniu —w zaleznosci od ustalonego planu godzin.
Materiat lekcyjny z jezyka angielskiego moze tez by¢ powtarzany i rozszerzany jako

zajecia dodatkowe w ramach realizowanej przez nauczyciela 19- tej godziny.

4.3.Preferowane metody nauczania- uczenia sie¢

Metody i techniki stosowane w procesie nauczania jezykéw obcych zmieniaty
sie na przestrzeni wiekow. Najczesciej uzywang i najstarsza metoda, ktéra stuzyta do
przyswajania taciny i starozytnej greki byta metoda gramatyczno- ttumaczeniowa,
ktéra opierafa sie na przyswajaniu zasad gramatyki i ttumaczeniu starozytnych tek-
stow pisanych. Obecnie ta metoda zostala niemal w zupetnosci wyparta przez inne
metody konwencjonalne (, do ktérych zalicza sie réwniez metoda gramatyczno- ttu-

maczeniowa) i niekonwencjonalne.
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Autor niniejszego programu uznaf, ze co najmniej kilka metod prowadzi do re-
alizacji postawionych w programie celéw, o czym bedzie mowa nizej , jednak zadna
z nich nie jest doskonata sama w sobie. Majac to na celu nalezatoby taczy¢ stosowa-
nie kilku metod. Aby fatwiej osiagna¢ cele edukacyjne w nauczaniu jezyka nalezy
umozliwi¢ uczniom branie aktywnego udziatu w lekcjach, stad tez proponuje sie tu-
taj stosowanie elementéw metod: komunikatywnej, audiolingwalnej, bezposredniej,
kognitywnej. taczenie takich elementéw i technik pochodzacych z réznych metod,
czyli tzw. twérczos¢ kompilacyjna lub eklektyzm, Swietnie przydaje sie w nauczaniu
jezyka obcego w warunkach szkolnych.

Elementy proponowanych metod:

1) konwencjonalnych:

* metody bezposredniej
* audiolingwalnej

* kognitywnej

2) niekonwencjonalnych:

* sugestopedii

Jednak celem niniejszego programu nie jest skupianie sie na poszczegélnych me-
todach, a jedynie zwrécenie uwagi na to, ktére z nich moga najlepiej stuzy¢ do reali-
zacji zatozonych celéw zawartych w tym programie. Zaleca sie wiec wykorzystanie
eklektyzmu w nauczaniu, (uwzgledniajac jak najbardziej role muzyki/ tekstow mu-
zycznych).

Aby wiasciwie rozwija¢ poszczegélne cztery kompetencje jezykowe proponuje
sie w zakresie:

1) stuchania (rozumienia wypowiedzi ustnych): stosowanie w duzym stopniu stu-
chania angielskich tekstéw muzycznych wykorzystujac metode naturalna, gdyz
to ona opiera si¢ na zafozeniu, ze stuchanie wypowiedzi obcojezycznych, kt6-
rych ogélny sens jest zrozumiaty dla stuchajacego, jest decydujace dla opano-
wania jezyka; nauczyciel wiec optymalnie zbliza nauczanie do tego, co dzieje
sie w przypadku dziecka opanowujacego jezyk ojczysty (postuguje sie prostym,
ale naturalnym jezykiem, opowiada o tym, co dzieje si¢ w danej chwili stosuje
mimike i gestykuluje by wyrazi¢ swoja wypowiedZ/ opinie); w tej metodzie wy-
eliminowanie stresu jest kluczowe dla sukcesu w rozwijaniu umiejetnosci stucha-
nia, (a takze- w pewnym stopniu- méwienia), dlatego nauczyciel stwarza mita
atmosfere akceptacji na lekcjach

2) moéwienia (tworzenia wypowiedzi): bazowa¢ w wiekszym stopniu na metodzie

bezposredniej (konwersacyjnej), w ktérej za gléwny cel nauczania przyjmuje sie
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umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy poprzez wiaczanie ucznia do uczestnictwa
w naturalnych rozmowach toczacych sie- w tym przypadku- w jezyku angiel-
skim; nauczyciel ktadzie nacisk na rozmowe w naturalnym tempie i w natural-
nych sytuacjach zycia codziennego, jednak kosztem systematycznego nauczania
gramatyki, wymowy i leksyki.

czytania (rozumienia wypowiedzi pisemnych): wykorzystywa¢ podejscie komu-
nikacyjne (Communicative Approach), gdzie jego celem jest osiagniecie kom-
petencji komunikacyjnej rozumianej jako umiejetnos¢ efektywnego porozumie-
wania sie w spos6b odpowiadajacy danej sytuacji. Aby to osiagna¢, trzeba znac
formy gramatyczne jezyka, a zatem rozumie¢ w tekscie czytanym zakres grama-
tyczny (uczehh moze nie znac stéwek, jednak zna budowe zdania i umie okresli¢
czeéci mowy wystepujace w kontekstach zdan i w ten sposéb domysle¢ sie zna-
czenia stéwek); prezentacja nowego materiatu jezykowego jest najczesciej sytu-
acyjna i wizualna (tekst do czytania ze zrozumieniem, zaopatrzony w ilustracje
sugerujaca , na jaki temat jest tekst);

pisania (tworzenie wypowiedzi pisemnych): korzysta¢ z pewnych elementéw
metody kognitywnej, ktéra podkresla, ze jezyk ma mie¢ charakter tworczy, gdyz
uczen potrafi np. budowac zdania; metoda ta ma na celu wyksztalcenie kompe-
tencji jezykowej, zas ta kompetencja pozwala, dzieki znajomosci pewnej liczby
regut gramatycznych, rozumie¢ i samodzielnie tworzy¢ mase poprawnych zdan,

a wiec rozwija umiejetnos¢ pisania w jezyku obcym.

Rozwijanie wszystkich wyzej wspomnianych umiejetnosci jezyka obcego jest

oparte, jak uz wczesniej wspomniane na eklektyzmie w nauczaniu, przy czym bar-

dzo istotna role odgrywa tu wykorzystanie muzyki, np. praca uczniéw nad anglo-

jezycznymi tekstami muzycznymi (stfuchanie kontekstu, uzupetnianie brakujacych

stéw, wybieranie kontekstow tematycznych, tworzenie na ich bazie samodzielnych

zdan itp).

Natomiast elementy metody audiolingwalnej, (w ktérej opanowanie jezyka to

wyksztatcenie odpowiednich nawykéw, to znaczy trwatych relacji miedzy bodzcem

a reakcja) nauczyciel moze wykorzysta¢ do wprowadzania stownictwa zwiazanego

z przemystem turystycznym i hotelarskim. Tutaj nawyk jezykowy ksztaftuje sie me-

chanicznie poprzez:

wielokrotne powtarzanie (repetycje),
zapamietywanie (memoryzacje)

utrwalanie wprowadzanego materiatu czyli stosowanie drylow jezykowych.
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Przy tej metodzie szczegblng uwage przywiazuje sie do poprawnosci, gdyz wpro-

wadzenie btedu mogtoby utrwali¢ sie w postaci nieprawidtowego nawyku jezykowe-

go ucznia.

4.4.Postulowane wyposazenie pracowni przedmiotowej

1)

=

Do realizacji programu niezbedne sg do spetnienia podstawowe warunki:

minimum 220 godzin lekcyjnych w ciagu catego cyklu ksztatcenia, przy zafoze-

niu, ze uczniowie rozpoczynajacy nauke sa na co najmniej poziomie podstawo-

wym stopniu opanowania jezyka (elementary level), co odpowiada poziomowi

A1 w skali biegtosci jezykowej ESOK;

nowoczesny podrecznik (z ptyta CD dla ucznia), przygotowujacy do matury na

poziomie podstawowym (i w razie potrzeb uczniéw - na rozszerzonym), zatwier-

dzony przez MENIS i majacy zestaw materiatéw dodatkowych dla nauczycieli,

ktérzy chca urozmaicic¢ zajecia lekcyjne i zacheci¢ swoich uczniéw do szerszego

rozwijania umiejetnosci jezykowych oraz do rzetelnego przygotowania sie do eg-

zaminu maturalnego;

do realizacji niniejszego programu autor proponuje podrecznik Matura Masters,

poziom Elementary, autorstwa M. Krzeminskiej- Adamek, : Macmillan, nr ISBN

978-83-60806-46-3;

zestaw ¢wiczen (dofaczonych do podrecznika) rozwijajacych sprawnosci czy-

tania, méwienia i pisania (Skills Builder), zestawy ¢wiczert komunikacyjnych,

umozliwiajacych uczniom zastosowanie poznanych struktur jezykowych w prak-

tyce (communicative activities), powtérzeniowe ¢wiczenia gramatyczno — leksy-

kalne (zadania Catch — up oraz Extra — challenge), instrukcje dla nauczycieli do

¢wiczer komunikacyjnych (Teacher’s Notes), materiaty audio CD;

inne pomoce dydaktyczne stuzace doskonaleniu funkcji jezykowych:

* programy komputerowe,

¢ stowniki elektroniczne,

* zestaw markeréw, kredek i réznokolorowych dfugopiséw dla kazdego
ucznia,

* kolorowe plansze,

* tablice gramatyczne,

* plyty CD (preferowany materiat muzyczno —jezykowy),

* filmy DVD (filmy anglojezyczne o réznorodnej tematyce, dostosowane do
potrzeb jezykowych uczniéw i poszerzajace ich kompetencje w oparciu
o znajomos¢ literatury i kultury angielskiej: np. ‘The Pride and Prejudice’,
* Wuthering Heights’,  The Miserables’, a takze amerykanskiej, np: ‘seria
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,Anne of Green Gables’, Monster House’, i historii opartych na faktach,np.
‘The Pursuit of Happyness’ czy ‘Marilyn Monroe.True Story’)

zaktada sie stopniowe poszerzanie zasobow filmoteki na uzytek lekcji jezyka
angielskiego,

zeszyty do nauki jezyka angielskiego zawierajacecmini stownik tematyczny
(np. z dniami tygodnia, nazwami miesiecy, porami roku, podstawowymiha-

stami, nazwami czynnosci rutynowych etc.);

6) odpowiednio wyposazona pracownia jezykowa w:

tablice interaktywna,
laptop/ komputer,
nowoczesny odtwarzacz ptyt CD;

mape fizyczna (z nazwami w jezyku agielskim) Wik Brytanii/ USA i Europy;

7) odpowiednio zaopatrzona biblioteka szkolna w:

stowniki dwujezyczne (angielsko-polski, polsko- angielski),
literature anglojezycznag (beletrystyka i podreczniki gramatyczno- leksykalne)
w taki sposéb, aby zaréwno nauczyciel, jak i uczed mégt w razie potrzeby

swobodnie korzysta¢ w potrzebnych na danej lekcji pomocy dydaktycznych.

4.5.Literatura przedmiotowa

Do realizacji kluczowych kompetencji w obszarze jezyka angielskiego moga

réwniez by¢ bardzo pomocne dodatkowe materialy jezykowe ktérymi nauczyciel

na swoich lekcjach moze wspomaga¢ swoja prace i doskonali¢ wiedze umiejetnosci

jezykowe ucznia:

1) Stowniki, np.

Oxford Primary Thesaurus, new edition (wyd.Alan Spooner),
Oxford Collocations.dictionary for students of English (wyd.Oxford University
Press)

2) repetytoria leksykalno- gramatyczne, np:

Matura Rozszerzona z jezyka angielskiego.repetytorium, wyd. Longman,

Elementary Testing and Evaluation Book, wyd. Longman;

3) zestawy kolorowych ksiazek z ¢wiczeniami, np.:

Life Under the Ocean- a book with jigsaws, (wyd. R.Frederick Ltd,UK),
Ancient Egypt- a book with jigsaws, (wyd. R.Frederick Ltd,UK),

First Fun Science Encyclopedia, (wyd. Miles Kelly Publishing,UK),
Cooking For Christmas (selection of recipes, (wyd.Parragon, UK),

Lost Love and Other Stories, (wyd. Penguin Readers);

4) plyty z nagraniami CD (angielskie utwory muzyczne twércoéw uzywajacych po-

prawnego jezyka: M.Knoppler, E.John, PCollins, Ch.de Burgh, E.Harris i inni).
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5. Opis zatozonych osiagnie¢ ucznia
i propozycje metod ich oceny

Zakfada sie, ze po systematycznie wprowadzanym materiale jezykowym pod-

czas lekcji uczen bedzie sukcesywnie osiaga¢ kolejne etapy opanowania jezyka. Aby

zobaczy¢, co uczen powinien osiaga¢ po zrealizowaniu konkretnych tresci, warto

poswieci¢ chwile uwagi operacjonalizowaniu celéw nauczania. Cele zoperacjona-

liowane sa to umiejetnosci uczniéw, przedstawione jako opisy ich zacgowar jezyko-

wych podczas lekgji. Cel operacyjny skfada sie z nastepujacych sktadnikow:

1) dziatania ucznia (co robi?);

2) tres$¢ czynnosci (temat/ materiat, w stosunku do ktérych dziatanie ma by¢ wyko-

nane);

3) warunki (jak? Gdzie? Jakie okolicznosci);

4) kryterium osiagania celu (lle? Kiedy? Jakie?)

Ponizsza tabelka ukazuje wzglednione w programie tresci jezykowe w rozbiciu

na poszczegodlne skfadniki:

Warunki

Kryterium osiagania celéw

Dziatanie Tres¢ czynnodci
Uczen: nazywa | Swoje stany
emocjonalne
i uczucia

W r6znych sytuacjach
codziennej rzeczywistosci

Cztery:

1) jest zty

2) czuje sie wzruszony
3) jest smutny

4) jest zadowolony/
szczesliwy

Uczen: wylicza | nazwy miejsc

w miescie

na obrazku/ mapce

Wiszystkie, jakie lubi/ sa
popularne

/sa w jego miejscowosci/do
jakich nie lubi uczeszczac¢

Uczen: rézne produkty
wymienia, zywnosciowe,
nazywa ich kategorie

Jktére znajduja sie w sklepie
spozywczym/ w menu
w restauracji

Przynajmniej cztery kategorie
i kilka ich przykfadow

Uczen: rozréznia | czasowniki modalne

W zaleznosci od kontekstu
sytuacyjnego

dotyczace nakazu, zakazu,
wyrazajace mozliwos¢

na sobie

i pewnos¢

Uczeit: ocenia Atrakcyjne miejsca na mapie Europy , ktére zna/ lubi/, w ktérych
i poréwnuje wypoczynkowe byt
Uczen: oblicza | Podstawowe Na tablicy/ podczas Mnozenie,

dziatania tworzenia projektu (np. dzielenie,

arytmetyczne wyliczenie kosztorysu dodawanie,

wczasow) odejmowanie

Uczen: nazywa | czeci ciata na obrazku lub pokazuje mawiane na zajeciach jezyka




Zespot Szkot Castronomicznych w Pile

5.1.Kryteria wymagan na poszczegélne oceny z przedmiotu jezyk angielski
Kryteria wymagan na poszczegélne oceny zostaty opracowane na podstawie

Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i ksztattuja sie nastepujaco w rozbiciu na

oceny:

1) Celujaca (6): w 100% uczeh przyswoit realizowany materiat, zdobywa stupro-
centowy wynik podczas sprawdzania jego umiejetnosci jezykowych;

2) bardzo dobra (5): uczei przyswoit 90- 99% materiatu jezykowego i prawidtowo
stosuje go w praktyce;

3) dobra (4): uczen opanowat 75- 89% umiejetnosci jezykowych;

4) dostateczng (3): uczerh w 50- 74% przyswoit nauczany materiat;

5) dopuszczajaca (2): uczer opanowal wymagane minimum zakresu materiatu
i uzyskat 30 - 49%;

Oceny czastkowe utamkowe moga by¢ stosowane do bardziej szczegétowego
sklasyfikowania osiggnie¢ uczniéw, jednak w/w oceny utamkowe nie beda uzywane
jako oceny semestralne i roczne.

* 5,5, co odpowiada ocenie: bardzo dobry +
* 4,9, co odpowiada ocenie: bardzo dobry -

* 4,5, co odpowiada ocenie: dobry +

* 3,9 co odpowiada ocenie: dobry -

* 3,5, co odpowiada ocenie: dostateczny +

* 2,9, co odpowiada ocenie: dostateczny -

e 2,5, co odpowiada ocenie: dopuszczajacy +

* 1,9, co odpowiada ocenie: dopuszczajacy -

5.2.Metody oceny osiagnie¢ uczniéw

W nauczaniu jezykéw obcych istnieja rozmaite metody oceniania osiagnie¢
uczniéw. Ocenie podlegaja tresci zawarte w programie nauczania i stopieii icxh opa-
nowania. Najczesciej bada sie osiagniecia uczniéw poprzez
1) przeprowadzanie:

* testow gramatyczno- leksykalnych,

* testow stuchowych,

* dyktand jezykowych,

* quizéw jezykowych;
2) ocenianie:

* wypracowan pisemnych na okreslony temat,

* prac domowych,

* projektéw jezykowych,
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3) nagradzanie:
* aktywnosci uczniéw podczas zajec
* brania udziatu uczniéw w olimpiadach, konkursach i imprezach jezykowych

5.3.Przykladowe narzedzia oceny osiagnie¢ uczniéw

Jednym z narzedzi oceny osiagnie¢ naszych uczniéw jest przeprowadzanie testéw
leksykalno- gramatycznych, ktére moga sprawdza¢ umiejetnosci:

1) czytania ze zrozumieniem;

2) poprawnego wpisywania form gramatycznych (np. form czasownikéw nieregu-
larnych w czasie Past Simple);

4) sprawdzanie stopnia opanowania leksyki, np. kojarzenie synoniméw i antoni-
mow;

5) sprawdzenie stopnia opanowania sfownictwa zwigzanego z turystyka/ hotelar-

stwem.

Przykfadowe testy
1) Test na czytanie ze zrozumieniem. Zakres tematyczny: $wiat przyrody (podwod-

ny Swiat):

READING:

Read the text carefully and choose the correct answers to the task below.

MARINE WORLD water Everywhere when you look at the Earth from space it
looks like a great ball covered with swirls of white cloud. This is because 71% of the
Earth is actually water. Perhaps ‘Ocean’ would have been a better name for out pla-
net! Our seas and oceans are brimming with life. They are home to a colourful world
of fish, reptiles, mammals and plants.

Colours of the Seas

Corals are small plant-like animals which, very slowly, build a skeleton made of
limestone. These elaborate skeletons long outlive the animals that created them,
sometimes lasting for millions of years. They are unique in that they are the largest
structures on Earth of biological origin.

Thousands of plants, fish and other sea creatures have made their homes in these
colourful coral reefs. People use special equipment to dive deep underwater to see
and explore this beautiful and exotic world.

(zrédto: Marine World, wyd. R. Frederick Ltd. , UK)

1. From space the Earth looks like
a)  a huge swirl of white clouds
b)  ahuge ball consisting mostly of water



Zespot Szkot Castronomicznych w Pile

2.

c) ahuge cloud of balls

Corals are unique because they
a)  build a skeleton
b)  are plants which like animals

c)  are the most numerous living organisms on Earth

‘Brimming with life” means:
a) fighting with life

b)  full of life

c) outof life

Mammals are animals which:

a) are fed with milk

b)  belong to sea food

c) have no legs

Odpowiedzi do zadan: 1.b, 2.c, 3.b, 4.a

Przyktadowy test na sprawdzenie poprawnosci stosowania form czasownikéw
regularnych i nieregularnych w czasie Past Simple:

Choose the best verb to complete each sentence.

roared, broke, dived, took, fell,

shone, stole, painted, knocked, bit

1. The burglar stole _ the money.
2. The boy _into the water.

3. Some lions _ loudly.
4. Someone _ on the front door.
5. The stone _ the window.

6. Who _ my apple?

7. Anna _ alovely picture.
8

. Humpty Dumpty _ off the wall.
9. Thesun  _in the sky.

10. The rocket _ off to the Moon.
(opracowanie wtfasne)

Poprawne odpowiedzi:

1. STOLE , 2. JUMPED, 3. ROARED, 4. KNOCKED, 5. HIT, 6. ATF
7 DREW/ PAINTED, 8. FELL, 9. SHONE, 10. TOOK
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3) Przyktadowy test na sprawdzenie stopnia opanowania leksyki. Zakres tematycz-

ny: czasowniki o znaczeniu bliskoznacznym

Match up the pairs of verbs with similar meanings.

vanish shut disappear
push —
R swallow
speak ~
~
un S~ hit
brush PRg grean
moan \
close \ race sketch
draw
\ sweep
drink — = shove

(max. 9pkt na ocene bdb)

Odpowiedzi do zadan:

vanish- disappear, speak- talk, run- race,

brush- sweep, moan- groan, close- shut, draw- sketch, drink- swallow

4) Przykfadowy test na sprawdzenie stopnia opanowania leksyki. Zakres tematycz-

ny: turystyka/ hotelarstwo

VOCABULARY TEST: INTERNATIONAL TOURISM
STUDENT'S NAME. ...ttt SCORE.............

A. Wstaw w ponizszych zdaniach brakujace stowo (dla ufatwienia jest podany
jego odpowiednik w j. polskim).Za kazde wtaciwie wstawione stowo otrzymasz 1
punkt.Zdania od 6 do 10 sa oceniane na ocene celujaca (po wiasciwym uzupetnie-
niu zdan od 1 do 5):

1..Barcelona,which is (potozona)................ on the east coast of Spain is one of
the most popular (wakacyjny)................. destinations in Europe. 2.He hated stra-
ight lines and wanted to show (ksztafty) ............... of nature. 3. He was wearing dirty
clothes, so no one (rozpoznal) .................... him 4.The atmosphere in Barcelona is
nice but watch out of (zlodzieje kieszonkowi) .........cccccoveeinininnnn there.5. A rich
(przemystowiec) .......cccceceveeieueennes decided to (commission) the builders to erect
a huge hotel.6. Please put your (podpis)..........ccceceeenee here. 7.Could you (podac)

.......... me your passport please? 8. We (przepraszamy -1 stowo) ........cccccceuennene.
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for any (niedogodnosci) .........ccceevvevevicnicnnn 9.You are asked to (zrobi¢ rezerwacje
=2 OPGJR) v at least two weeks (z wyprzedzeniem) ............
................... 10. Before you (wymeldowac sie) ............. ....., | will check your hotel
(rachunek) ................ again , sir.

(max. 14 pkt) (opracowanie wiasne)

B. Wyposazenie hotelu. Podaj,co moze znajdowac sie w hotelu oprécz poda-
nych rzeczy. Dopisz po 4 kolejne stowa zwigzane z wyposazeniem pokoju hotelo-
wego i 4 kolejne stowa (nazwy miejsc) dotyczace samego hotelu:

HOTEL ROOM: hairdryer, 1)......ccccccccevencnee. 2) i 3) e

(opracowanie wifasne) (max. 8 pkt)

Odpowiedzi do zadan:

A: 1. LOCATED, HOLIDAY, 2.SHAPES, 3. RECOGNIZED, 4. PICKPOCKETS, 5.
INDUSTRIALIST, 6.SIGNATURE, 7.PASS, 8. APOLOGISE, INCONVENIENCES, 9.
BOOK/ MAKE A RESERVATION, IN ADVANCE, 10.CHECK OUT, BILL

B. Wyposazenie hotelu:

propozycje: hotel room: 1. bed, 2.bedside table, 3. curtains, 4.mirror;

hotel: 5. reception, 6. guest rooms, 7. lounge, 8.drink bar

Przyktadowy konspekt lekcyjny

Temat: Modal Verbs in use (uzycie czasownikéw modalnych) wiadomo, ze
uczniéw fatwo jest znudzi¢ wykonywaniem ¢wiczen gramatycznych, jedli nie maja
szczypty atrakcyjnosci, sa po prostu dla ucznia nuzace. Tutaj jest podany (wyprébo-
wany) przyktad praktyczny jak mozna zacheci¢ uczniéw do uzywania czasownikéw
modalnych w odniesieniu do codziennych sytuacji.
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czasowniki modalne
w terazniejszosci
i przesztosci (tzw.
Modals in the Past):
may, can/cannot,
should, need etc.

z praktycznym uzyciem
czsownikéw modalnych

kopie tekstu
muzycznego R.
Williamsa: Some
Kind of Beautiful
w celu uzupetnienia
luk i wyszukania
podanych czasownikow

Tres¢ Cel Sposéb realizacji Opis zamierzonych
osiggnie¢ Ucznia
Wybrane Zaznajomienie ucznia Nauczyciel rozdaje Uczen potrafi bez

problemu wymieni¢
poznane czasowniki
modalne i stosowac
je w odniesieniu do
wiasnych potrzeb,np.
uzywac w formie opinii,
nakazow, zakazow

modalnych

(kopia tekstu dla ucznia; Zrédto: tekst muzyczny R.Williamsa z ptyty Something
Beautiful). Nauczyciel rozdaje kopie kazdemu uczniowi méwiac,ze ich zadaniem
jest zastanowic sie, jakich czasownikéw moze w tekscie brakowa¢; uczniowie stu-
chaja dwukrotnie; nauczyciel odtwarza utwoér z plyty:

YouT)........... manufacture a miracle The silence was pitiful - that day. And love
is getting too cynical Passion’s just physical - these days You analyse everyone you
meet But get no sign, lovin’ kind Every night you admit defeat And cry yourself bind
(chor:)If you can’t wake up in the morning Cause your bed lies vacant at night If
you're lost, hurt, tired or lonely 2).............. control it, try as you might 3)........ you
find that love that won't leave you 4).......... you find it by the end of the day You
won't be lost, hurt, tired and lonely Something beautiful will come your way

The DJ said on the radio

Life 5) ..... be stereo, each day In the past you cast the unsuitable Instead of so-
me kind of beautiful,

YOU juSt 6)......c...c.... wait All your friends think you're satisfied

Butthey 7) ....... see your soul no, no, no Forgot the time feeling petrified, when
they lived alone

Uczniowie moga nie ‘wpas¢’ na to, jakich czasownikéw brakuje, wiec dla ufa-
twienia nauczyciel podaje na tablicy ich polskie odpowiedniki:

1) i 2) nie moc, 3) i 4) by¢ moze w znaczeniu:obys, niech, 5) powinno, 6) nie

moc, 7) nie moc

Uczniowie odnajduja czasowniki modalne; nauczyciel pisze wtasny przyktad
zdania z wybranymi wczes$niej czasownikami, np: | can’t wake up in the morning
when it rains. Nastepnie uczniowie tworza wtasne zdania wg przyktadu, po czym
wypowiadaja je, np: | may be happy when I get a good job

Kazdy z uczniéw ma za zadanie przygotowac po 3 przyktady zdar dotyczacych

jego samego:



Zespot Szkot Castronomicznych w Pile

* co umie i czego nie umie/ nie moze zrobi¢ (podaje warunek)
* co by¢ moze wydarzy sie w jego zyciu,
* co powinien zrobi¢ w wybranej przez siebie sytuacji.

Zadanie uczen przygotowuje w domu, na nastepnej lekgcji pierwsi uczniowie,
ktérzy sie zglosza, otrzymaja , plusy” za aktywnos¢, jesli prawidtowo przedstawia za-
danie, otrzymaja oceny: bardzo dobry.

6. Ewaluacja programu nauczania

Uczniowie rozpoczynajacy proces zdobywania umiejetnosci jezykowych i po-
glebiania swojej wiedzy podczas realizacji niniejszego programu, sa poproszeni o in-
dywidualne wypetnienie testu diagnozujacego. Test jest przeprowadzany przez na-
uczyciela prowadzacego zajecia z jezyka obcego, w tym wypadku, angielskiego, na
poczatku roku szkolnego- najlepiej w pierwszej potowie wrzesnia.

Po zakoriczeniu czteroletniego cyklu nauki, to jest w klasie maturalnej, nasz ze-
sp6t uczniéw po raz kolejny uzupetnia test diagnozujacy.Celem jego przeprowadza-
nia jest dokonanie ewaluacji postepéw naszych uczniow.

Ewaluacja moze by¢ podzielona na trzy typy:

1) Ewaluacje zewnetrzna, gdy ewaluator nie jest pracownikiem szkoly i nie bierze
udziatu w realizacji programu; ta osoba moze by¢ wizytator z OKE, doradca lub
konsultant z osrodka metodycznego, a takze instytucja zawodowo zajmujaca sie
ewaluacja;

2) Wewnetrzna, w przypadku gdy ewaluator jest pracownikiem szkoly, lecz nie
uczestniczy w realizacji programu, na przykfad dyrektor szkoty lub wyznaczony
przez niego nauczyciel lub zesp6t nauczycieli;

3) Autoewaluacja- kiedy nauczyciel uczestniczacy w realizacji programu przepro-

wadza ewaluacje wéréd swoich ucznidw.

Od nauczyciela i dyrektora szkoty zalezy, kto te ewaluacje przeprowadzi.
Najczesciej jest to nauczyciel prowadzacy lekcje w danej grupie uczniéw i jest to
wybér uzasadniony gdyz nauczyciel:

* nawiazuje osobista relacje ze swoimi uczniami, przez niewprowadzanie os6b

“"trzecich”, co owocuje juz od poczatku obustronnym zaufaniem,

* lepiej i dogtebniej poznaje umiejetnosci jezykowe oraz braki swoich uczniow ,

a nastepnie sprawniej radzi sobie z nadrobieniem niedociagnie¢ edukacyjnych

uczniow,
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* zyskuje bezposrednia baze danych o kazdym uczniu przez to,ze to samodzielnie
wyciaga wnioski z przeprowadzanej ewaluacji swoich uczniéw, co w procesie
nauczania znacznie utatwi mu prace dydaktyczna z uczniami, ktérych ma pod

swoja opieka.

Autor niniejszego programu zakfada, ze ewaluacja bedzie przebiega¢ dwueta-
powo jako:
1) ewaluacja wstepna (ex- ante)

2) ewaluacja koricowa (ex- post).

Mozliwe jest jeszcze przeprowadzenie innych wersji ewaluacji, to znaczy $réd-
okresowej (mid —term) i prowadzonej przez caly okres realizacji programu: ciagfej
(on- going lub continuous assessment). Jednak autor sugeruje, ze uwazne skupienie
sie na realizacji wyznaczonych celéw uwzglednia tez stosowanie czestych narzedzi
do mierzenia osiagniec¢ uczniéw, nie ma wiec potrzeby ‘meczy¢’ ucznia zbyt czesta
ewaluacja.

Ponizej zamieszczono przyktadowy test diagnozujacy, ktéry nauczyciel moze

przeprowadzi¢ wéréd swoich ucznidw.

TEST DIAGNOZUJACY Z J. ANGIELSKIEGO dla klasy 1 Technikum Hotelarskiego/
Ustug Turystycznych:
VOCABULARY & GRAMMAR TEST

StUAENT’S NAME: L.oiiiiiiiiiii et e

1. Podaj wyrazy o znaczeniu przeciwnym (antonimy):
1. This river isn't deep, it’ VEry s........cccccocceeenees 2) Are you fed up with pizza?
No, I’'m hungry, even

your money? Not at all: I's............ it 6) | saw a room C................. with
furniture but | expected it to be empty! 7) Because of rain my shoes became wet,
[ need

them to be d......... now.8) | don't like loud music after a tiring day; | prefer
Qevevnneenn one.9) Nowadays modern trains are fast and a hundred years ago they we-
re very s............ 10) My sister likes order, she is neat, | don't like

to tidy my room, I'mm.......... at all.
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Mistakes: W kazdym zdaniu jest btad, prosze go zakresli¢ kétkiem (1punkt) i po-
prawi¢ (1punkt):

11. I know a little people who can listen to others attentively.

Phrasal verbs. Podstawowe czasowniki frazalne. Podaj ich odpowiedniki o zna-

czeniu przeciwnym do danych

Na poczatku procesu nauczania, w klasie pierwszej, nauczyciel przeprowadza
test diagnozujacy wsréd swoich uczniéw na jednej jednostce lekcyjnej czyli w ciagu
45 minut. Nastepnie po ich sprawdzeniu przedstawia wynik punktowy i ewentualnie
procentowy kazdemu ze swoich uczniéw. Jest to wazna informacja ,zaréwno dla na-
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uczyciela, jak i ucznia na temat brakéw, ktére nalezy uzupetni¢ oraz tego, co uczein

ma opanowane lepiej, a nad czym jeszcze nalezy popracowac.

Pod koniec procesu nauczania nauczyciel ponownie przeprowadzi test daigno-

zujacy nabyte umiejetnoséi swoich uczniéw. Przeporwadza wiec podobny test, po-

wiekszajac jego zawartos¢ o nauczane tresci. Tym razem oczekuje sie, ze wyniki

beda znacznie lepsze od pierwotnych z klasy pierwszej, a to bedzie stanowito o suk-

cesie dydaktycznym programu i nauczyciela, natomiast uczniowi da poczucie pew-

nosci, ze jest w okreslonym stopniu (na miare wiasnych mozliwosci) sprawny w prak-

tycznym uzyciu jezyka obcego.

10.
11.

12

13.

14.
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1. Wstep

Niniejszy program przeznaczony jest dla uczniéw technikum o profilu technik
hotelarz, ma na celu poprawe wynikéw egzaminéw zewnetrznych oraz zwiekszenie
mozliwosci zdobycia dobrego wyksztatcenia, ktére przyczyni sie do znalezienia pra-
cy w zmieniajacej sie gospodarce.

Skonstruowanie programu wynikto z checi prowadzenia lekcji w sposéb ciekaw-
szy dla ucznia, dajacy mozliwos¢ wiekszego rozwoju. w tworzeniu programu uwzgled-
niono szczegblnie umiejetnosci i wiedze stuzace w rozwijaniu Matematycznych
Kompetencji Kluczowych. ,Kompetencje sa definiowane jako potaczenie wiedzy,
umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe to te, kt6-
rych wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia ak-
tywnym obywatelem, integracji i zatrudnienia. Kompetencje matematyczne obej-
muja umiejetnos$¢ rozwijania i wykorzystywania myslenia matematycznego w celu
rozwigzywania probleméw wynikajacych z codziennych sytuacji. Istotne sa zaréwno
proces i czynno$¢, jak i wiedza, przy czym podstawe stanowi nalezyte opanowanie
umiejetnosci liczenia. Kompetencje matematyczne obejmuja — w réznym stopniu
— zdolnos¢ i che¢ wykorzystywania matematycznych sposobéw myslenia (myslenie
logiczne i przestrzenne) oraz prezentacji (wzory, modele, konstrukty, wykresy, tabe-
le)”. [1]

2. Informacja o autorze

Autorka programu jest nauczycielem kontraktowym, pracujacym w Zespo-
le Szkét Gastronomicznych w Pile. Ukonczyta Pomorska Akademie Pedagogiczna
w Stupsku w roku 2006 z tytutem zawodowym magistra matematyki o specjalnosci

matematyka z informatyka.

3. Ogolna charakterystyka programu

Program powstat w ramach projektu ,Szkota Kluczowych Kompetencji.
Ponadregionalny program rozwijania umiejetnosci ucznidow szkot Polski centralnej
i potudniowo — zachodniej”.

Program jest skierowany do uczniéw klas technikum o profilu hotelarskim. Jego

celem jest podniesienie samooceny uczniéw, dobra autoprezentacje, che¢ swo-
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bodnego wypowiadania si¢ poprzez umiejetnos¢ zastosowania logicznego myslenia
w zyciu codziennym. wazng role odgrywa swiadomos¢ uczniéw na temat warunkéw
panujacych na rynku pracy: duzym bezrobociu, wymaganiach wobec przysztego
pracownika, zwlaszcza umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce.

Uksztattowanie celu (nauki) uczenia sie zwigkszy checi uczniéw do systematycz-
nej pracy, do zdobywania wiedzy, czego efektem bedzie poprawa w [zdawalnosci
egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

Im lepsze uczniowie uzyskaja wyniki, tym beda mieli wieksze szanse dostania
sie na wyzsze uczelnie lub zdobycie dobrej pracy. W dzisiejszej, zmieniajacej sie sy-
tuacji gospodarczej, Swiadomos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych jest bardzo
wazna.

Umiejetno$¢ myslenia matematycznego otwiera umyst na inne dziedziny Zycia.
Utatwia ono logiczne porozumiewanie sie, rozwigzywanie probleméw w zyciu co-
dziennym, prezentowanie swojej wiedzy w réznej formie oraz przetwarzanie wie-
dzy i wnioskowanie.

Program ma charakter spiralny, dzieki ktéremu materiat jest utrwalany i zapa-
mietywany. wykorzystanie programéw komputerowych oraz tablicy interaktywnej
na lekcjach matematyki pozwoli na przedstawienie wybranych zagadnie w spo-
séb ufatwiajacy ich zrozumienie. Tablica interaktywna znajdzie swoje zastosowanie
w réznych sposobach przedstawiania, rysowania, przesuwania, odczytywania wia-
snosci funkcji, w geometrii, w odczytywaniu i prezentowaniu danych statystycznych
w réznych formach, w wyeksponowaniu bryt i ich budowy.

Program jest zgodny z Podstawa Ksztatcenia Ogélnego (Dz. U. z 2009 r. nr 4,
poz. 17), Standardami Wymagan Egzaminacyjnych (Dz. U. z dnia 31 sierpnia 2007
r.nr 157, poz. 1102) oraz Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18
grudnia 2006 roku w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez

cate zycie.
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4. Cele ksztalcenia

4.1. Cele ogoblne

1.

Wskazywanie rozmaitych przykladéw zastosowania matematyki w otaczajacej
nas rzeczywistosci

Wyrabianie umiejetnosci sprawnego rachowania sprawnosci rachunkowej
Ksztattowanie rozwoju intelektualnego uczniéw

Nabywanie umiejetnosci do samodzielnego pozyskiwania wiedzy wynikajace
z podstawy programowej

Wyrobienie umiejetnosci i potrzeby krytycznej oceny przeprowadzonego rozu-
mowania lub otrzymanego wyniku obliczen

Ksztattowanie umiejetnosci jasnego i precyzyjnego formutowania wypowiedzi
oraz argumentowania wynikajace z kluczowych kompetencji matematycznych
Wdrazanie do postugiwania sie gtéwnymi operacjami i sposobami prezentagji
matematycznej

Wdrazanie do zastosowania gtéwnych zasad i proceséw matematycznych w co-
dziennych sytuacjach prywatnych i zawodowych (rozumienie w sposéb mate-
matyczny) wynikajace z diagnozy lokalnych potrzeb rynku pracy

Ksztattowanie umiejetnosci przetwarzania podanych informacji w formie liczbo-
wej, tabelarycznej, wykreséw, diagraméw oraz formutowanie z nich wnioskéw
wynikajace z profilu ksztalcenia zawodowego

Ksztaftowanie umiejetnosci wykonywania oblicze rachunkowych oraz obliczen

procentowych, zwtaszcza w sytuacjach zyciowych

.2. Cele wychowawcze

Rozbudzanie wytrwatosci w poszukiwaniu odpowiedzi na dane zagadnienie
Ksztattowanie umiejetnosci logicznego zapisu toku myslenie

Ksztattowanie umiejetnosci twoérczego rozwigzywania problemu

Ksztattowanie umiejetnego rozumowania i doceniania praktycznego znaczenia
wiadomosci

Ksztattowanie umiejetnosci starannoéci i doktadnosci w rozwiazywaniu zadan:
sporzadzanie wykreséw, rysunkéw oraz czytelnosci zapisow

Ksztattowanie nawyku argumentowania witasnego toku myslenia w jezyku mate-
matycznym

Ksztattowanie postawy: odpowiedzialnosci, pracowitoéci, silnej woli oraz rzetel-
nosci

Rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z procesem uczenia sie uczy¢
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9. Ksztaltowanie umiejetnosci systematycznosci
10. Ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie
11. Uksztattowanie wiedzy i umiejetnosci do zycia we wspdtczesnym Swiecie

4.3. Cele szczegbtowe wyrobienie umiejetnosci i potrzeby krytycznej oceny
przeprowadzonego rozumowania lub otrzymanego wyniku obliczefi, w tym
szczegolnie:

— prowadzenie prostego rozumowania sktadajacego sie z niewielkiej liczby kro-

koéw

wykorzystywanie poznanych poje¢ i umiejetnosci matematycznych

postugiwanie sie kalkulatorem

wykonywanie dziatain na zbiorze liczb rzeczywistych

Ksztattowanie umiejetnosci jasnego i precyzyjnego formutowania wypowiedzi
oraz argumentowania, w tym szczegdlnie:
— postugiwanie sie jezykiem matematycznym
— prowadzenie logicznego rozumowania
wdrazanie do postugiwania sie gtéwnymi operacjami i sposobami prezentacji
matematycznej, w tym szczeg6lnie:
— postugiwanie sie zalezno$ciami i zmiennosciami za pomoca elementarnych funk-
qji
— stosowanie metod analizy zjawisk statystycznych i losowych oraz najprostszych
opiséw kombinatorycznych
— dobieranie modelu matematycznego do prostej sytuacji
wdrazanie do zastosowania gtéwnych zasad i proceséw matematycznych w co-
dziennych sytuacjach prywatnych i zawodowych (rozumienie w sposéb matema-
tyczny), w tym szczegélnie:
— postugiwanie sie strategia, ktéra jasno wynika z tresci zadania
— prowadzenie prostego rozumowania skfadajacego sie z niewielkiej liczby kro-
kow
— dobieranie modelu matematycznego do prostej sytuacji

Ksztattowanie umiejetnosci przetwarzania podanych informacji w formie licz-
bowej, tabelarycznej, wykreséw, diagraméw oraz formutowanie z nich wnioskéw,

w tym szczeg6lnie:

poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z r6znych zrédet

— postugiwanie sie elementarnymi metodami analizy zjawisk statystycznych
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postugiwanie sie podstawowymi pojeciami statystycznymi do opisu réznorod-
nych sytuacji
przedstawianie danych statystycznych w réznych formach za pomoca programu

komputerowego

Ksztattowanie umiejetnosci wykonywania obliczer rachunkowych oraz obliczeit

procentowych, zwlaszcza w sytuacjach zyciowych, w tym szczegélnie:

postugiwanie sie regutami rachunku algebraicznego

postugiwanie sie kalkulatorem do wykonywania dziataii w zbiorze liczb rzeczy-
wistych

stosowanie strategii, ktéra jasno wynika z zadania

prowadzenie logicznego rozumowania

postugiwanie sie jasno i precyzyjnie sformutowanymi wypowiedziami oraz argu-

mentami

5. Warunki realizacji programu

Zespot Szkoét Gastronomicznych w Pile posiada 27 sal lekcyjnych. Sa to:

3 pracownie technologiczne, w ktérych odbywaja sie zajecia z zakresu gastrono-
micznych przedmiotéw zawodowych ,

2 pracownie komputerowe sfinansowane z funduszéw EFS,

pracownia symulacyjna do nauki przedmiotu - obstuga konsumenta,

9 klasopracowni takich jak: geograficzna, 2 matematyczne, chemiczna, fizyczna,
3 sale do nauki jezyka polskiego oraz historyczna. w szkole znajduje sie bibliote-
ka z multimedialnym centrum informacyjnym, wyposazona w ksiegozbiér licza-
cy 11608 woluminéw. Do realizacji celéw statutowych szkofa posiada réwniez
gabinet pielegniarki, gabinet pedagoga szkolnego, pomieszczenia administracyj-
no-gospodarcze, archiwum oraz szatnie. W schronisku mfodziezowym, prowa-
dzonym przez szkote, miesci sie baza do nauczania przedmiotéw zawodowych
z zakresu hotelarstwa. Szkofa posiada nowoczesng i Swietnie wyposazong hale
Srodowiskowo-sportowa oraz sale gimnastyczna, w ktérej poza zajeciami obo-
wigzkowymi odbywaja sie liczne sportowe zajecia dodatkowe.

Baza szkoty umozliwia realizacje niniejszego programu.
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5.1.0dbiorcy programu

Odbiorcami programu sa uczniowie Technikum nr 5 w Pile o profilu technik ho-
telarz. Uczniowie tegoz technikum chetnie uczestnicza w kotach zainteresowar oraz
w zajeciach dodatkowych. Wraz z nauczycielami wspétorganizuja imprezy o cha-
rakterze kulturalnym, patriotycznym, edukacyjnym i sportowym.

Mtodziez aktywnie udziela sie w wielu organizacjach mtodziezowych poma-
gajac i wspierajac ludzi chorych, biednych, potrzebujacych i niepetnosprawnych.
Wiaczajac sie w ratowanie zycia biora udziat w zbiérce krwi jako honorowi dawcy.
Mtodziez klas hotelarskich wraz z opiekunami aktywnie pracuje w PTSM.

Mtodziez naszej szkoty pochodzi ze Srodowiska wiejskiego i miejskiego, z tego

30% uczniéw pochodzi z terenéw wiejskich, 35 % mtodziezy dojezdza do szkoty
z terenu powiatéw: pilskiego, ztotowskiego, czarnkowsko-trzcianeckiego oraz wa-
teckiego, a okofo 10 % mieszka w internatach na terenie miasta Pity. w toku naucza-
nia w klasie trzeciej i czwartej mtodziez odbywa miesieczne praktyki zorganizowane
przez szkofe. Praktyki maja miejsce na obszarze cafej Polski. Stwarzaja one uczniom
mozliwos¢ praktycznego zastosowania swojej wiedzy oraz poznanie lokalnej kultury
danej miejscowosci.

Uczniowie uczestnicza w réznych konkursach szkolnych i pozaszkolnych repre-
zentujac szkote, w ktérych osiagaja sukcesy.

Program powinien by¢ realizowany w klasie liczacej 25 uczniéw.

5.2.Proponowany podziat godzin lekcyjnych

Klasa (liczba godzin w tygodniu) 1los¢ godzin w ciagu roku szkolnego
| (3 h tygodniowo) 102

I (2 h tygodniowo) 68

111 (2 h tygodniowo) oraz klasa cztery tygodnie na praktyce 60

IV (3 h tygodniowo) oraz klasa cztery tygodnie na praktyce 78
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w powyzszej tabeli przedstawione zostata proponowania liczba godzin mate-
matyki przeznaczone na realizacje programu w ciagu czterech lat ksztatcenia po
uwzglednieniu godzin przypadajacych na praktyki uczniowskie. Termin praktyk jest
ustalany przez kierownika praktyk. Odbywaja sie one w klasie trzeciej i czwarte;j.
W tym czasie mtodziez nie ma zaje¢ edukacyjnych w szkole.
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Klasa | Klasa Il Klasa Il Klasa IV
Liczby rzeczywiste 35 3
Wyrazenia algebraiczne 4 14
Réwnania i nierbwnosci 6 13 3
Funkcje 35 19
Ciagi 22
Trygonometria 12
Planimetria 11
Geometria analityczna 17
Stereometria 25
Statystyka i rachunek
prawdopodobieristwa 15 8
Matematyka w praktyce oraz zadania 10 10 45
maturalne.

5.3.Srodki dydaktyczne, w tym wyposazenie pracowni przedmiotowej
Dla ucznia:

— podrecznik: Matematyka, ksztatcenie ogdlne podrecznik plus ptyta CD, autorzy:
Woijcierz Babianski, Lech Chariko, Dorota Ponczek, ISBN 978-83-7409-512-9,
zakres podstawowy i rozszerzony, wyd. Nowa Era

— zeszyt ¢wiczef: Matematyka, ksztafcenie ogdlne ¢wiczenia i zadania, autorzy:
Wojcierz Babianski, Lech Chanko, Joanna Czarnowska, ISBN 978-83-7409-
-514-3, zakres podstawowy i rozszerzony, wyd. Nowa Era

— kalkulator prosty

— oféwek plus gumka

— zestaw przyboréw matematycznych (linijka, katomierz, cyrkiel, ekierka, itp.)

— zeszyt A5 96 kartek twarda oprawa

— dtugopis niebieski

— wktady do dtugopisu

— tablice matematyczne

— segregator z ringiem wyposazenie pracowni matematycznej:

— prostokatny uktad wspétrzednych (namagnesowany)

— magnetyczne przybory drewniane z tablica

— tablica interaktywna

— komputer

- projektor

— plastikowe modele bryt oraz sktadane modele bryt

- fawki i stolik
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5.4.Literatura pomocnicza dla ucznia

Alicja Cewe, Halina Nahorska, Irena Pancer, Tablice matematyczne, wydawnictwo
Podkowa

Strony Web :

http://www.math.edu.pl/

http://www.pierwiastek.pl/

http://supermatma.pl/

http://www.zadania.info/

http://www.matematyka.wroc.pl/

http://www.cke.edu.pl/images/stories/Inf_mat_08/mat_informator_10.pdf - informa-
tor maturalny od roku 2010

http://www.instalki.pl/programy/Download/Windows/matematyka.html-  programy
instalacyjne aplikacji matematycznych

http://www.program4u.pl/ programy instalacyjne aplikacji matematycznych

http://www.tylkoprogramy.pl/matematyka.php

http://www.edu-net.pl/subjects/matematyka/sim.htm

http://www.eioba.pl/a77543/matematyka_wedyjska

http://www.matematycy.interklasa.pl/

6. Procedury osiagania celow

Matematyka jest przedmiotem, ktéry pomaga w poznawaniu i rozumieniu zja-
wisk wystepujacych w naszym otoczeniu. Odpowiednio dobrane metody, sposoby
przekazu wiadomosci przyczyniaja sie do lepszego zrozumienia i opanowania danej
umiejetnosci. wykorzystanie tablicy interaktywnej podniesie atrakcyjnos¢ lekgji, cze-
go efektem bedzie zwigkszenie zainteresowania przedmiotem oraz rozwiniecie wy-
obrazni uczniéw, ufatwiajacej zrozumienie danego zagadnienia. Ponadto uczniowie
poprzez uczestnictwo w Wakacyjnych Obozach Naukowych i Kotach Naukowych,
w Studium Kompetencji Lideréw, w Przedsiebiorstwie Symulacyjnym nabeda umie-
jetnosci zastosowania swojej wiedzy w praktyce. Program daje mozliwos¢ wspétpra-
cy i wymiany doswiadczen nauczycielom z réznych szkét.

Uczniowie wiedze matematyczna wykorzystuja na innych przedmiotach.
Uksztaftowane umiejetnosci obliczent procentowych oraz wyrobiona sprawnos¢ ra-
chunkowa sa wykorzystywane przy obliczeniach wynagrodzer, marz, sporzadzania
kosztoryséw oraz faktur VAT.
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- Wdrazanie do postugiwania si¢ gtéwnymi operacjami i sposobami prezentacji
matematycznej wyksztalcenie gléwnych operacji matematycznych realizowa-
ne bedzie gtéwnie poprzez odpowiedni dobér zadan, ktére utrwalaja poznane
wczesniej zagadnienia. Dziatania na liczbach rzeczywistych, rozwigzywanie réw-
nan kwadratowych, wzory skréconego mnozenia sg zbiorem umiejetnosci wyko-
rzystywanych w innych dziatach matematyki. Cel ten realizowany bedzie dzieki
licznym ¢wiczeniom rachunkowym.

Uczniowie z prezentacja matematyczna spotykaja sie¢ bardzo czesto, miedzy in-
nymi w wyborach prezydenckich i parlamentarnych, w prasie, w internecie i tele-
wizji. W przedmiocie nauczania, jakim jest matematyka uczniowie zapoznaja si¢
z prezentacja matematyczna przy omawianiu funkgji i statystyki. Sala lekcyjna wypo-
sazona w tablice interaktywna pozwala na przedstawienie uczniom w sposéb wizu-
alny réznych sposobéw prezentacji danych. Polaczenie prezentacji matematycznej
z formutowaniem wnioskéw osiagnie sie w pracy grupowej.

- Wdrazanie do zastosowania gtféwnych zasad i proceséw matematycznych w co-
dziennych sytuacjach prywatnych i zawodowych (rozumienie w spos6b mate-
matyczny) wybierajac zadania dotyczace tresci zycia codziennego i zawodowe-
go pozwolg one uczniom na zastosowanie ich w praktyce matematycznej. Cel
ten uzyskany bedzie poprzez zastosowanie metody dyskusji nauczyciela z klasa,
réwnoczednie ozywiajac myslenie matematyczne.

- Ksztaftowanie umiejetnosci wykonywania obliczen rachunkowych oraz obliczer
procentowych, zwtaszcza w sytuacjach zyciowych
Zdobycie tych umiejetnosci realizowane beda dzigki licznym ¢wiczeniom ra-

chunkowym. Zadania takie uczniowie powinni wykonywa¢ indywidualnie i gru-

powo. Wykonujac zadania z zycia codziennego nalezy korzysta¢ z kalkulatora.

Umiejetno$¢ oblicze rachunkowych i procentowych szczegélna role odgrywa

w dziale liczb rzeczywistych. W nastepnych dziatach przez odpowiedni wybér za-

dan ksztatcone beda te umiejetnosci.

- Wyrobienie umiejetnosci i potrzeby krytycznej oceny przeprowadzonego ro-
zumowania lub otrzymanego wyniku obliczet wazna role odgrywa tutaj ocena
przeprowadzonego wyniku liczbowego, jego sprawdzenie z trescia zadania oraz
zwrécenie szczegblnej uwagi na zadania z zycia codziennego i zawodowego,
sprawdzajac, czy dany wynik jest mozliwy. W toku nauki nalezy akcentowac cel
i sens obliczen, aby unikna¢ mechanizmu uczenia sie na pamie¢. W tej sytuagji
doskonale sprawdzi sie metoda dyskusji.

—  Ksztaltowanie umiejetnosci jasnego i precyzyjnego formutowania wypowiedzi

oraz argumentowania
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Ksztattowanie tej umiejetnosci realizowane bedzie poprzez analize tresci zadania
dyskutujac o znaczeniu poszczegélnych stow, prowadzac dyskusje z klasa o danym
zagadnieniu lub wykfad, ktéry daje mozliwos¢ ostuchania sie z pojeciami matema-
tycznymi. Oprécz tego kazde zadanie powinno zawiera¢ odpowiedz sformutowana
przez ucznia. Wykonujac zadania przy tablicy lub odpowiadajac ustnie nalezy zwra-
cac uwage na to, aby uczen postugiwat sie jezykiem matematycznym, w przypadku
btedéw nalezy go poprawiac.

- Ksztattowanie umiejetnosci przetwarzania podanych informacji w formie liczbo-
wej, tabelarycznej, wykreséw, diagraméw oraz formutowanie z nich wnioskéw
Uczniowie z prezentacja matematyczna spotykaja sie bardzo czesto, miedzy in-

nymi w wyborach prezydenckich i parlamentarnych, w prasie, w internecie i tele-

wizji. W przedmiocie nauczania, jakim jest matematyka uczniowie zapoznaja si¢

z prezentacja matematyczna przy omawianiu funkgji i statystyki. Sala lekcyjna wypo-

sazona w tablice interaktywna pozwala na przedstawienie uczniom w sposéb wizu-

alny réznych sposobéw prezentacji danych. Polaczenie prezentacji matematycznej

z formutowaniem wnioskéw osiagnie sie w pracy grupowe;.

6.1.Metody nauczania
Realizujgc materiat ksztafcenia matematycznego dostosowanie odpowiednich

metod do tresci danego zagadnienia ufatwia zrozumienie materiatu i wptywa na ak-

tywnos¢ uczniow.
Metody:

- wykfad problemowy ilustrowany — metoda ta jasno przedstawia zagadnienie,
ktére jest pokazane wyczerpujaco i konkretnie; ksztatci umiejetnos¢ postugiwa-
nia sie jezykiem matematycznym

— ¢wiczenia — metoda utrwala nabyta wiedze, daje mozliwos¢ samodzielnej pracy
ucznia

— burza mézgéw — metoda pobudzajaca aktywnos$¢, kreatywnos¢ i twoérczosé
uczniéw; kazdy ma réwne szanse; btedna odpowiedzZ nie jest negatywnie oce-
niana

— dyskusja — metoda ksztatci wypowiadanie si¢ w jezyku matematycznym, daje
mozliwos¢ przedstawiania swojej wiedzy

- projekt — metoda ksztafci umiejetno$¢ poszukiwania wiedzy, wnioskowania i au-
toprezentacji; dowartosciowuje ucznia

— praca z uzyciem kalkulatora zwyktego lub komputera — metoda pokazuje zasto-

sowanie technologii w matematyce utatwiajacej obliczenia i wizualizacje
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6.2.Sposoby i techniki pracy

Na lekcji w zaleznosci od postawionych celéw realizacji zagadnienia mozna pra-
cowac z cafg klasa, z podziatem na grupy lub w pracy indywidualnej. Kazda z tych
form wptywa korzystnie na tok nauczania, ale nie mozna ich naduzywac.

Praca w grupie pozwala na kontakt z innymi uczniami. Ksztafci ona umiejetnos¢
wspotpracy w grupie, ktéra jest przydatna w zyciu dojrzatego cztowieka. Pobudza
takze do tworczego myslenia oraz daje mozliwos$¢ umiejetnego rozwiazywania pro-
blemu. Z samodzielnie rozwiazanego zadania uczen wiecej zapamietuje, niz gdyby
nauczyciel podat gotowe informacje. Praca w grupie konczy sie przedstawieniem
i zaprezentowaniem wynikéw pracy przez wybranego ucznia danej grupy.

Praca indywidualna moze odbywac¢ sie poprzez prace z tekstem, na przykfad
z podrecznikiem. Uczniowie samodzielnie prébuja rozwiazywac okreslony problem,
co ksztafci umiejetno$¢ poszukiwania, korzystania i zapisu odpowiednich informagji
z tekstu matematycznego. Forma ta wyrabia nawyk samodzielnej pracy oraz rozwija
krytyczne myslenie.

Praca z cata klasa pozwala na rozwiazywanie problemu z pomoca nauczyciela
naprowadzajacego odpowiednimi wskazéwkami, na przyktad w celu ustalenia pla-
nu rozwiazania zadania. Ksztatci umiejetnos¢ stosowania gtéwnych zasad i proceséw
matematycznych w codziennych sytuacjach prywatnych i zawodowych. Ponadto
uczy postawy przejawiania szacunku dla prawdy oraz poszukiwania przyczyn. Wada
tej techniki jest praca z czescia klasy.

Kazdy uczen na swoje indywidualne potrzeby, wiec nie zawsze odnajdzie sie
w danej metodzie.

Tempo pracy na lekcji powinno by¢ dostosowane do cafej klasy, natomiast zada-
nia, ktére wykonuja uczniowie nalezy stopniowac; od fatwiejszych do trudniejszych.
Zadania nalezy dobiera¢ tak, aby wykorzystywaly oraz utrwalaty wczesniej zdobyte
umiejetnosci. Tresci zadan nalezy gfosno czyta¢ oraz dokfadnie analizowa¢, aby roz-

wigzac zgodnie z trescig.
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6.3.Przyktadowy scenariusz lekcji

Temat : Wtasnosci funkcji kwadratowe;j.

Kompetencje (MKKE): wiedza

utrwalenie poje¢: miejsca zerowe, posta¢ tréjmianu kwadratowego, dziedzina,
zbiér wartosci funkgji, ksztatt ramion paraboli, monotonicznos¢, wierzchotek pa-
raboli

poznanie pojecia warto$¢ najwieksza i najmniejsza funkcji kwadratowej
opanowanie sprawnosci rachunkowej

umiejetnosci

doskonalenie umiejetnosci definiowanie, rozumowanie poje¢ zwiazanych z wia-
snosciami funkcji kwadratowej

postawy

rozwijanie wytrwatosci i samodzielnosci w poszukiwaniu odpowiedzi na zadane
pytania

uSwiadamianie potrzeby uzasadniania (toku myslenia poprawnosci dokonywa-
nych spostrzezeri i wnioskéw

Cele operacyjne

Uczen:

utrwala wiadomosci w odczytywaniu wiasnosci funkcji kwadratowe;j

okresla warto$¢ najwieksza i najmniejsza funkcji kwadratowej

potrafi wykorzystywa¢ poznane wiadomosci w zadaniach

Tresc¢:

Okreslenie sposobu odczytywania wartosci najwiekszej i najmniejszej funkcji

kwadratowe;j.

Zastosowanie odczytywania wiasnosci funkcji z zadaniach.

Formutowanie wnioskéw z otrzymanych obliczen.

Metoda: czynnosciowa — rozwiazywanie zadan, dyskusja dydaktyczna, pokaz.
Formy pracy: indywidualna, grupowa, zbiorowa.

Srodki dydaktyczne: kalkulator, projektor, laptop, tablica interaktywna, kartki

z zadaniami

Przebieg lekcji:

Sprawdzenie obecnosci, przygotowanie i uruchomienie prezentacji multimedial-
nej. Zaprezentowanie rysunku z tryskajaca lawa jako zastosowania funkcji kwa-
dratowe;j.

Przeprowadzenie mini konkursu jako rozgrzewki. Konkurs polega na wyborze
przez ucznia z ekranu numerka, pod ktérym kryje sie pytanie dotyczace funkgji
kwadratowej i odpowiedzenie na nie.
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Pytania:

1. Od czego zalezy liczba miejsc zerowych funkcji?

2. Podaj przyktad tréjmianu w postaci ogélnej

3. Podaj przyktad wyrazenia, ktére nie jest tr6jmianem
4. Podaj przykfad tréjmianu w postaci kanonicznej

5. Jaka jest dziedzina funkcji kwadratowej?

6. Wierzchotek paraboli ¥=3(x=3)"~4 ma wspotrzedne:

7. W jakim punkcie funkcja V= X' +6x+7 przecina o§ OY?

8. Jak skierowane sa ramiona paraboli i od czego to zalezy?

[ll. Podanie i wprowadzenie do tematu. Omoéwienie celéw lekcji. Przedstawienie

organizacji i przebiegu pracy w czasie lekcji.

IV. Realizacja tematu
1. Na podstawie wykreséw nauczyciel objasnia odczytywanie wartoéci najmniej-

szej i najwiekszej (praca zbiorowa).

J/

9 2 4 6 8

:
a
i
:g:

,
Gl nitorog
A

NN

T IR S B o
8 -6 -4 2%* 2 4 6 8 -6 -4 2%\»./2 4 6
-1 5]

2. Podziat klasy na rzedy i przydzielenie kazdemu rzedowi jednego przyktadu
zadania o tresci: czy podana funkcja przyjmuje warto$¢ najwieksza czy naj-

mniejsza? Podaj zbiér wartosci funkgji.

3
lrz.: y=0 x* =7x+1 llrz.: y==x>+3x=3 lll rz.: y=—5x2—x+5
Po odczytaniu i wyjasnieniu pytan nauczyciel pokazuje wykres na prezentacji

obrazujacy dany przyktad.
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3. Nauczyciel dzieli klase na grupy piecioosobowe. Kazdej grupie przydziela po
jednym przykfadzie zadania o nastepujacej tresci: Zbadaj monotonicznos¢

funkgji

1
lrz.: y=x>+4x-2 llrz.: y:—§x2+7x—5 Nl rz.: y=—6x"+9x

Po skoriczonej pracy uczniéw nastepuje sprawdzenie odpowiedzi. Takze przed-
stawienie kazdej funkgcji na ekranie umozliwiajacej odczytanie prawidtowej odpo-

wiedzi.

V. Podsumowanie:

— Przypomnienie, w jaki sposb odczytuje sie wartos¢ najmniejsza i najwieksza
funkgji kwadratowe;j.

— Ocena aktywnosci uczniéw

— Zadanie zadania domowego na kartkach:

1) przerysowanie z podrecznika wykreséw ilustrujacych warto$¢ najwieksza
i najmniejszg.

2) Dopasuj wzory do wykreséw

a) y=x>-6x+8 by y=—x"+2x-1 o y=-x"—4x-2 3 y=x"+x-2

3) Podaj wspétrzedne wierzchotka paraboli, ktéra jest wykresem funkgji

a) y:—2x2—8x—3 b) y:%x2—5x+3 c) y:7§x2+3x+2

7. Material nauczania

7.1.Treci nauczania okreslone w podstawie programowej
1) liczby rzeczywiste
a) planuje i wykonuje obliczenia na liczbach rzeczywistych; w szczeg6lnosci obli-
cza pierwiastki, w tym pierwiastki nieparzystego stopnia z liczb ujemnych,
b) bada, czy wynik obliczen jest liczba wymierna,
c) wyznacza rozwiniecia dziesietne; znajduje przyblizenia liczb; wykorzystuje
pojecie btedu przyblizenia,
d) stosuje pojecie procentu i punktu procentowego w obliczeniach,
e) postuguije sie pojeciem osi liczbowej i przedziatu liczbowego; zaznacza prze-
dziaty na osi liczbowej,
zaznacza na osi liczbowej zbiory opisane za pomoca réwnar i nieréwnosci

typu:x-a=b,x-a>b,x—a<b,
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g) oblicza potegi o wyktadnikach wymiernych oraz stosuje prawa dziatar na po-
tegach o wyktadnikach wymiernych i rzeczywistych,

h) zna definicje logarytmu i stosuje w obliczeniach wzory na logarytm iloczynu,
logarytm ilorazu i logarytm potegi o wykfadniku naturalnym,

2) wyrazenia algebraiczne:

a) postuguje sie wzorami skréconego mnozenia:
(@=*b)2, (a+b)3,a2 —b2,a3 + b3,

b) rozkfada wielomian na czynniki stosujac wzory skréconego mnozenia, grupo-
wanie wyrazéw, wytaczanie wspélnego czynnika poza nawias,

c) dodaje, odejmuje i mnozy wielomiany,

d) wyznacza dziedzine prostego wyrazenia wymiernego z jedng zmienng, w kt6-
rym w mianowniku wystepuja tylko wyrazenia dajace sie sprowadzi¢ do ilo-
czynu wielomiandéw liniowych i kwadratowych za pomoca przeksztafcen opi-
sanych w punkcie b),

e) oblicza warto$¢ liczbowa wyrazenia wymiernego dla danej wartoéci zmien-
nej,

f) dodaje, odejmuje, mnozy i dzieli wyrazenia wymierne; skraca i rozszerza wy-

razenia wymierne,

3) rbwnania i nierbwnosci:
a) rozwiazuje réwnania i nieréwnosci kwadratowe; zapisuje rozwigzanie w po-
staci sumy przedziatéw,
b) rozwiazuje zadania (réwniez umieszczone w kontekscie praktycznym), pro-
wadzace do réwnar i nieréwnosci kwadratowych,
c) rozwiazuje uktady réwnan, prowadzace do réwnan kwadratowych,
d) rozwiazuje réwnania wielomianowe metoda rozkfadu na czynniki,

e) rozwiazuje proste réwnania wymierne, prowadzace do réwna liniowych lub
x+1 x+1
x+3 ’x -

kwadratowych, np. 2x

4) funkcje:
a) okresla funkcje za pomoca wzoru, tabeli, wykresu, opisu stownego,
b) odczytuje z wykresu funkcji: dziedzine i zbiér wartosci, miejsca zerowe, mak-
symalne przedziaty, w ktérych funkcja rosnie, maleje, ma staty znak,

c) sporzadza wykres funkcji spefniajacej podane warunki,
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d) potrafi na podstawie wykresu funkcji y = f (x) naszkicowa¢ wykresy funkcji
y=fx+a,y=fx)+ay=-fx,y="f(-x,

e) sporzadza wykresy funkgji liniowych,

f) wyznacza wzér funkgji liniowej,

g) wykorzystuje interpretacje wspétczynnikéw we wzorze funkgji liniowej,

h) sporzadza wykresy funkcji kwadratowych,

i) wyznacza wzor funkeji kwadratowe;j,

j) wyznacza miejsca zerowe funkgcji kwadratowej,

k) wyznacza wartos¢ najmniejsza i warto$¢ najwieksza funkcji kwadratowej
w przedziale domknietym,

) rozwiazuje zadania (réwniez umieszczone w kontekscie praktycznym), pro-
wadzace do badania funkcji kwadratowe;j,

m) sporzadza wykres, odczytuje wiasnosci i rozwiazuje zadania umieszczone
w kontekscie praktycznym zwigzane z proporcjonalnoscia odwrotna,

n) sporzadza wykresy funkcji wykfadniczych dla réznych podstaw i rozwiazuje

zadania umieszczone w kontekscie praktycznym,

5) ciagi liczbowe:
a) wyznacza wyrazy ciagu okreslonego wzorem ogélnym,
b) bada, czy dany ciag jest arytmetyczny lub geometryczny,
c) stosuje wzory na n-ty wyraz i sume n poczatkowych wyrazéw ciggu arytme-
tycznego i ciagu geometrycznego, réwniez umieszczone w kontekscie prak-
tycznym, jak na poziomie podstawowym oraz wyznacza wyrazy ciagéw zde-

finiowanych rekurencyijnie,

6) trygonometria:
a)  wykorzystuje definicje i wyznacza wartosci funkcji trygonometrycznych dla
katéw ostrych,
b) rozwiazuje réwnania typu sinx=a, cosx=a, tgx = a, dla 0o < x < 900,
c) stosuje proste zwiazki miedzy funkcjami trygonometrycznymi kata ostrego,
d) znajac wartos¢ jednej z funkgji trygonometrycznych, wyznacza wartosci po-
zostatych funkgji tego samego kata ostrego,

7) planimetria:

a) korzysta ze zwiazkéw miedzy katem Srodkowym, katem wpisanym i katem

miedzy styczng a cieciwg okregu,
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wykorzystuje wiasnosci figur podobnych w zadaniach, w tym umieszczonych
w kontekscie praktycznym,

znajduje zwiazki miarowe w figurach ptaskich, takze z zastosowaniem trygo-
nometrii, rtbwniez w zadaniach umieszczonych w kontekscie praktycznym,

okresla wzajemne pofozenie prostej i okregu,

8) geometria na ptaszczyznie kartezjanskiej:

a)

b)

wykorzystuje pojecie ukfadu wspétrzednych na ptaszczyznie,

podaje réwnanie prostej w postaci Ax + By + C = 0 luby = ax + b, majac
dane dwa jej punkty lub jeden punkt i wspétczynnik a w réwnaniu kierunko-
wym,

bada réwnolegtos¢ i prostopadtos¢ prostych na podstawie ich réwnan kierun-
kowych,

interpretuje geometrycznie uktad dwéch réwnar liniowych z dwiema niewia-
domymi,

oblicza odlegtosci punktéw na ptaszczyZznie kartezjanskiej,

wyznacza wspoétrzedne srodka odcinka,

postuguje sie rownaniem okregu (x—-a) +( - by =2

9) stereometria:

a)

b)

wskazuje i oblicza katy miedzy $cianami wielo$cianu, miedzy $cianami i od-
cinkami oraz miedzy odcinkami takimi jak krawedzie, przekatne, wysokosci,
wyznacza zwiazki miarowe w wieloscianach i brytach obrotowych z zastoso-
waniem trygonometrii,

10) elementy statystyki opisowej; teoria prawdopodobiefistwa i kombinatoryka:

a)

oblicza $rednia arytmetyczng, Srednia wazona, mediane i odchylenie standar-
dowe danych; interpretuje te parametry dla danych empirycznych,

zlicza obiekty w prostych sytuacjach kombinatorycznych, niewymagajacych
uzycia wzoréw kombinatorycznych; stosuje zasade mnozenia,

wykorzystuje sume, iloczyn i réznice zdarzerr do obliczania prawdopodo-
bienstw zdarzen,

wykorzystuje wilasnosci prawdopodobieristwa i stosuje twierdzenie znane
jako klasyczna definicja prawdopodobienstwa do obliczania prawdopodo-
biefistw zdarzen.
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7.2.Zakres tematyczny
Dziat liczby rzeczywiste

Liczby naturalne, liczby catkowite.

Liczby wymierne .

Liczby niewymierne.

Dziatania na liczbach rzeczywistych.

Pierwiastek z liczby nieujemnej.

Pierwiastek nieparzystego stopnia z liczby rzeczywistej. wzory skréconego mnoze-
nia.

Przeksztafcenie algebraiczne.

Rozwiniecie dziesietne liczby rzeczywistej.

Potega o wyktadniku catkowitym.

Notacja wykfadnicza.

Przyblizenia. Szacowanie wartosci liczbowych.
Obliczenia procentowe.

Obliczenia procentowe w bankowosci i hotelarstwie.

Dziat jezyk matematyki

Zbiory i dziafania na zbiorach

Przedziaty liczbowe .

Dziafania na przedziatach . warto$¢ bezwzgledna. wlasnosci wartosci bezwzgled-
nej.

Dziat funkcje

Pojecie funkcji i sposoby jej opisu (wykorzystanie tablicy interaktywnej)

Dziedzina i miejsce zerowe funkgji.

Monotonicznoé¢ funkgji.

Odczytywanie wtasnosci funkgcji z wykresu (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
Przesuwanie wykresu funkcji wzdtuz osi uktadu wspétrzednych. wektory w uktadzie
wspofrzednych.

Przesuwanie wykresu funkcji o wektor

Przeksztatcanie wykreséw funkcji przez symetrie wzgledem poczatku ukfadu wspét-
rzednych.

Zastosowanie funkcji w zagadnieniach praktycznych.

Dziat funkcja linowa

Funkcja liniowa i jej wiasnosci (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
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Réwnanie prostej na pfaszczyznie. wspoétczynnik kierunkowy prostej. warunek pro-
stopadtfosci prostych

Uktady réwnan liniowych.

Interpretacja geometryczna ukfadu réwnan liniowych (wykorzystanie tablicy inte-
raktywnej).

Funkcja liniowa — zastosowania.

Dziat planimetria |

Miary katow w tréjkacie.

Trojkaty przystajace.

Trojkaty podobne. wielokaty podobne.

Twierdzenie Talesa.

Pole trojkata.

Pole czworokata.

Dtugos¢ okregu i pole kofa.

Dziat funkcja kwadratowa

wykres funkcji y = ax2 i jej wlasnosci.

Przesuniecie wykresu funkcji kwadratoweyj .

Posta¢ kanoniczna i posta¢ ogdlna funkcji kwadratowej.
Odczytywanie wlasnosci funkdji z jej wykresu (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
Rozwiazywanie réwnan kwadratowych.

Rozwiazywanie nieréwnosci kwadratowych.

Zastosowanie funkcji kwadratowych do rozwigzywania zadan.
Dziat trygonometria

Trojkaty prostokatne.

Funkcje trygonometryczne kata ostrego w tréjkacie prostokatnym.
Trygonometria — zastosowania.

Rozwiazywanie tréjkatéw prostokatnych.

Zwiazki miedzy funkcjami trygonometrycznymi.

Dziat wielomiany
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Stopien i wspétczynniki wielomianu.

Dodawanie i odejmowanie wielomianow.

Mnozenie i dzielenie wielomianéw. wzory skréconego mnozenia.
Rozktad wielomianéw na czynniki.

Réwnania wielomianowe.

Dziat wyrazenia wymierne i funkcja wymierna

wyrazenie wymierne i jego dziedzina.

Mnozenie i dzielenie wyrazefh wymiernych.

Dodawanie i odejmowanie wyrazei wymiernych.

Rozwiazywanie réwnan wymiernych. wyrazenia wymierne w zastosowaniach.
. a
Proporcjonalnos¢ odwrotna. wykres i wlasnosci funkgji /() =",

Przesuniecie wykresu funkgji /(x) :% wzdtuz osi ukfadu wspotrzednych.

Dziat logarytmy

Potegi — ¢wiczenia.

Pierwiastki — ¢wiczenia. wtasnosci logarytmoéw.
Réwnania logarytmiczne.

Rozwiazywanie réwnan logarytmicznych.

Dziat ciagi liczbowe

Pojecie ciagu.

Sposoby okreslania ciagu.

Ciagi monotoniczne.

Ciag arytmetyczny.

Rozwiazywanie zadar z zastosowaniem wiadomosci o ciagu arytmetycznym.
Suma poczatkowych wyrazéw ciagu arytmetycznego.

Ciag geometryczny.

Rozwiazywanie zadar z zastosowaniem wiadomosci o ciagu geometrycznym.
Suma poczatkowych wyrazéw ciggu geometrycznego.

Procent skfadany.

Oprocentowanie lokat i kredytéw.

Ciagi arytmetyczne i ciagi geometryczne — zadania.

Dziat rachunek prawdopodobieristwa

Reguta mnozenia.

Zdarzenia losowe.
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Prawdopodobieristwo klasyczne.
Doswiadczenia wieloetapowe. wiasnosci prawdopodobieristwa.

Dziat planimetria Il

Okregi i proste.

Katy w okregu.

Okrag wpisany w tréjkat.

Okrag opisany na trojkacie.

Czworokaty wypukfe.

Odlegfos¢ miedzy punktami w ukfadzie wspétrzednych. Srodek odcinka.
Okrag w ukfadzie wspoétrzednych.

Dziat statystyka

Srednia arytmetyczna (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
Mediana i dominanta.

Odchylenie standardowe.

Srednia wazona.

Statystyka w zadaniach (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
Dziat stereometria

Proste i ptaszczyzny w przestrzeni.

Graniastostupy (wykorzystanie tablicy interaktywnej).

Odcinki w graniastostupach.

Kat miedzy prosta a ptaszczyzna.

Kat dwuscienny.

Objetos¢ graniastostupa.

Pole powierzchni graniastostupa

Ostrostupy i ich elementy (wykorzystanie tablicy interaktywnej).
Objetos¢ ostrostupa.

Pole powierzchni ostrostupa. walec(wykorzystanie tablicy interaktywnej)
Stozek i kula (wykorzystanie tablicy interaktywnej).

Dziat powt6rzenie wiadomosci - przygotowanie do egzaminu maturalnego.

Liczby rzeczywiste.
Zbiory, przedzialy i warto$¢ bezwzgledna

Funkcje
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Funkcja liniowa.

Funkcja kwadratowa. wielomiany.

Funkcje wymierne.

Funkcje trygonometryczne.

Funkcje wyktadnicze i logarytmiczne

Ciagi.

Planimetria.

Geometria na ptaszczyznie kartezjanskiej.
Stereometria.

Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka.

8. Oczekiwane osiagniecia ucznia
w ponizej tabeli uzyto nastepujacych skrétéw: w - wiedza
U - umiejetnosci

P - postawy
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Wymagania podstawowe

Wymagania ponadpodstawowe

Uczen :

Uczei to, co na P, ponadto :

LICZBY RZECZYWISTE

podaje przykfady liczb: naturalnych, catkowitych,
wymiernych, niewymiernych, pierwszych

i ztozonych oraz przyporzadkowuje liczbe do
odpowiedniego zbioru liczb [W]

konstruuje odcinki o dfugosciach niewymiernych
(U]

stosuje cechy podzielnosci liczb [W]

usuwa niewymiernos¢ z mianownika wyrazenia
(W]

rozréznia liczby pierwsze i liczby ztozone [W]

wykonuje dziatania taczne na liczbach
rzeczywistych [W]

poréwnuje liczby wymierne [W]

zamienia utamek dziesietny okresowy na utamek
zwykly [U]

podaje przykiad liczby wymiernej zawartej
miedzy dwiema danymi liczbami oraz przyktady
liczb niewymiernych [U]

poréwnuje pierwiastki bez uzycia kalkulatora [U]

zaznacza na osi liczbowej dana liczbe wymierna
[WI

wykonuje dziatania taczne na potegach
o wyktadnikach catkowitych [U]

przedstawia liczby wymierne w réznych
postaciach [W]

wyprowadza i stosuje wzory skréconego
mnozenia na szeScian sumy i r6znicy [U]

wyznacza przyblizenia liczby rzeczywistej

z zadang dokfadnoscig oraz okredla, czy dane
przyblizenie jest przyblizeniem z nadmiarem, czy
z niedomiarem [W]

oblicza, o ile procent jedna liczba jest wigksza
(mniejsza) od drugiej [U]

wykonuje proste dziatania w zbiorach liczb
catkowitych, wymiernych i rzeczywistych [W]

rozwiazuje zfozone zadania tekstowe,
wykorzystujac obliczenia procentowe [U]

oblicza wartos¢ pierwiastka dowolnego stopnia
z liczby nieujemnej oraz warto$¢ pierwiastka
nieparzystego stopnia z liczby rzeczywistej [W]

ocenia doktadnos¢ zastosowanego przyblizenia
(U]

wylacza czynnik przed znak pierwiastka [U]

buduje zlozone modele matematyczne do
rozwiazywania zadan

wiacza czynnik pod znak pierwiastka [U]

stosujac odpowiednie twierdzenia, wykonuje
dziatania na pierwiastkach tego samego stopnia
U]

stosujac wzory skréconego mnozenia,
przeksztatca i oblicza wartosci wyrazen
zawierajacych pierwiastki kwadratowe [U]

wykonuje proste dziatania na potegach
o wyktadnikach catkowitych [W]

przedstawia liczbe w notacji wykfadniczej [W]

oblicza procent danej liczby [W]

oblicza, jakim procentem jednej liczby jest druga
liczba [W]

wyznacza liczbe, gdy dany jest jej procent [W]
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postuguje sie procentami w rozwiazywaniu
prostych zadar praktycznych [U]

prawidfowo odczytuje informacje przedstawione
na diagramach [W]

wykonuje dziatania na wyrazeniach
algebraicznych [U]

JEZYK MATEMATYKI

postuguje sie pojeciami: zbiér, podzbidr, zbior
skoriczony, zbiér nieskoriczony [W]

zaznacza na osi liczbowej zbiory liczb
spetniajacych ukfad nieréwnosci liniowych
z jedng niewiadoma [U]

opisuje symbolicznie zbiory [W]

wykonuje ztozone dziatania na przedziatach
liczbowych [U]

wyznacza iloczyn, sume oraz réznice zbioréw [W]

przeksztalca wyrazenia algebraiczne, korzystajac
z wlasnosci wartosci bezwzglednej [U]

zaznacza na osi liczbowej przedzialy liczbowe
(W]

wyznacza przedzialy liczbowe okreslone za
pomoca wartoéci bezwzglednej [U]

wyznacza iloczyn, sume i réznice przedziatow
liczbowych [W]

zaznacza na osi liczbowej zbiér rozwigzan
nierébwnosci liniowej [U]

zapisuje zbiory w postaci przedziatow liczbowych
[WI

oblicza warto$¢ bezwzgledna liczby rzeczywistej
(W]

stosuje interpretacje geometryczng wartosci
bezwzglednej liczby do rozwiazywania
elementarnych réwnan i nieréwnosci [U]

wyznacza blad bezwzgledny oraz bfad wzgledny
przyblizenia [W]

FUNKCJE

rozpoznaje przyporzadkowania bedace
funkcjami [W]

rozpoznaje i opisuje zaleznosci funkcyjne
w otaczajgcej nas rzeczywistosci [U]

okresla funkcje réznymi sposobami (wzorem,
tabelka, wykresem, opisem stownym) [W]

przedstawia dang funkcje na rézne sposoby [W]

poprawnie stosuje pojecia zwigzane z pojeciem
funkgji: dziedzina, zbiér wartosci, argument,
wartos¢ i wykres funkcji [W]

okresla dziedzine oraz wyznacza miejsca zerowe
funkcji danej wzorem, ktéry wymaga kilku
zatozen [U]

odczytuje z wykresu dziedzing, zbi6r wartosci,
miejsca zerowe, najmniejsza i najwieksza wartos¢
funkcji [W]

na podstawie wykresu funkgji okresla liczbe
rozwigzan réwnania f(x) = m w zaleznosci od
wartosci parametru m [U]

wyznacza dziedzine funkgji okreslonej tabelka
lub opisem stownym[W]

szkicuje wykres funkcji spetniajacej podane
warunki [W]

wyznacza dziedzine funkcji danej wzorem,
wymagajacym jednego zatozenia [W]

wyznacza algebraicznie miejsca zerowe
z uwzglednieniem dziedziny funkgji

wyznacza miejsca zerowe funkcji danej wzorem
(w prostych przykfadach) [W]

buduje zlozone modele matematyczne do
rozwigzywania zadan

oblicza wartos¢ funkgji dla r6znych argumentéw
na podstawie wzoru funkcji [W]

oblicza rachunkowo dla jakich argumentéw
funkcja przyjmuje wartosci dodatnie, ujemne,
niedodatnie, nieujemne
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oblicza argument odpowiadajacy podanej
wartosci funkgji [W]

sprawdza algebraicznie potozenie punktu
o danych wspétrzednych wzgledem wykresu
funkgji danej wzorem [U]

wyznacza wspofrzedne punktow przeciecia
wykresu funkgji danej wzorem z osiami uktadu
wspotrzednych [W]

rysuje w prostych przypadkach wykres funkgj
danej wzorem [W]

odczytuje z wykresu wartos¢ funkgji dla danego
argumentu oraz argument dla danej wartosci
funkgji [W]

na podstawie wykresu funkgji okresla argumenty,
dla ktérych funkcja przyjmuje wartosci dodatnie,
ujemne [W]

okresla na podstawie wykresu przedziaty
monotonicznosci funkgji [W]

na podstawie wykresu funkgji okresla argumenty,
dla ktorych funkcja przyjmuje wartosci dodatnie,
ujemne

skazuje wéréd wykreséw wykresy funkgji
rosnacych, malejacych i statych [W]

stosuje funkcje i ich wlasnosci w prostych
sytuacjach praktycznych [U]

FUNKCJA LINIOWA

rozpoznaje funkcje liniowa na podstawie wzoru
lub wykresu [W]

sprawdza, dla jakich wartoéci parametru funkcja
liniowa jest rosnaca, malejaca, stata [U]

podaje przykfady funkgji liniowych opisujacych
sytuacje z zycia codziennego [U]

rysuje wykres funkgji przedziatami liniowej
i omawia jej wlasnosci [U]

rysuje wykres funkgji liniowej danej wzorem [W]

oblicza pole figury ograniczonej wykresami
funkgji liniowych oraz osiami uktadu
wspotrzednych [U]

oblicza wartos¢ funkcji liniowej dla danego
argumentu i odwrotnie [W]

sprawdza, dla jakich wartosci parametru dwie
proste s rbwnolegte, prostopadte [U]

wyznacza miejsce zerowe funkgji liniowej [W]

znajduje wspoétrzedne wierzchotkéw wielokata,
gdy dane sa rownania prostych zawierajacych
jego boki [U]

interpretuje wspétczynniki ze wzoru funkgji
liniowej [W]

rozwiazuje zadania tekstowe prowadzace
do ukfadéw réwnan liniowych z dwiema
niewiadomymi [U]

wyznacza algebraicznie oraz odczytuje z wykresu
funkgji liniowej zbi6r argumentéw, dla ktérych
funkcja przyjmuje wartosci dodatnie (ujemne) [U]

rozwiazuje algebraicznie uktad trzech réwnan
liniowych z trzema niewiadomymi [W]

dziedzine, zbiér wartosci, miejsce zerowe,
monotonicznos¢ [W]

odczytuje z wykresu funkgji liniowej jej wiasnosci:

rozwiazuje ztozone problemy dobierajac
odpowiednie modele matematyczne

wyznacza wzor funkgji liniowej, ktérej wykres
przechodzi przez dane dwa punkty [W]

wyznacza wzor funkgji liniowej, ktérej wykresem
jest dana prosta [W]




Szkota Kluczowych Kompetencji

wyznacza wspoétrzedne punktow przeciecia
wykresu funkgji liniowej z osiami uktadu
wspotrzednych [W]

sprawdza algebraicznie i graficznie, czy dany
punkt nalezy do wykresu funkgji liniowej [W]

przeksztatca réownanie ogélne prostej do postaci

kierunkowej i odwrotnie [W]

sprawdza, czy dane trzy punkty sa wspétliniowe
W]

stosuje warunek réwnolegtosci i prostopadtosci
prostych [U]

wyznacza wzor funkgji liniowej, ktérej wykres
przechodzi przez dany punkt i jest réwnolegly do
wykresu danej funkgji liniowej [U]

wyznacza wzor funkgji liniowej, ktérej wykres
przechodzi przez dany punkt i jest prostopadty do
wykresu danej funkgji liniowej [U]

rozstrzyga, czy dany ukfad dwéch réwnan
liniowych jest oznaczony, nieoznaczony czy
sprzeczny[U]

rozwiazuje uktady réwnan liniowych z dwiema
niewiadomymi metoda podstawiania i metoda
przeciwnych wspétczynnikéw [W]

okresla liczbe rozwiazan ukfadu réwnan
liniowych, korzystajac z jego interpretacji
geometrycznej [W]

PLANIMETRIA |

rozréznia tréjkaty: ostrokatne, prostokatne,
rozwartokatne [W]

przeprowadza dowdd twierdzenia o sumie miar
katow w trojkacie [U]

stosuje twierdzenie o sumie miar katéw
w tréjkacie [W]

stosuje cechy przystawania tréjkatow
do rozwiazywania trudniejszych zadan
geometrycznych [U]

sprawdza, czy z trzech odcinkéw o danych
dfugosciach mozna zbudowac trojkat [W]

wykorzystuje podobieristwo tréjkatow do
rozwigzywania praktycznych probleméw [U]

uzasadnia przystawanie trjkatéw, wykorzystujac
cechy przystawania [W]

oblicza dtugos¢ tuku okregu i pole wycinka kota
(W]

wykorzystuje cechy przystawania tréjkatow do
rozwigzywania prostych zadar [W]

rozwiazuje ztozone problemy dobierajac
odpowiednie modele matematyczne

uzasadnia podobienstwo tréjkatow, wykorzystujac
cechy podobienstwa [W]

zapisuje proporcje bokéw w tréjkatach
podobnych [W]

wykorzystuje podobieristwo trojkatow do
rozwiazywania elementarnych zadarn [W]

sprawdza, czy dane figury sa podobne [W]

oblicza diugosci bokéw figur podobnych [W]

stosuje w zadaniach twierdzenie o stosunku poél
figur podobnych [W]

wskazuje w wielokatach odcinki proporcjonalne
[WI
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rozwiazuje proste zadania, wykorzystujac
twierdzenie Talesa [W]

stosuje w zadaniach wz6r na pole trojkata
i trojkata rownobocznego [W]

rozrdznia czworokaty: kwadrat, prostokat, romb,
rownoleglobok, trapez oraz zna ich wlasnosci [W]

wykorzystuje w zadaniach wzory na pola
czworokatow [W]

oblicza pole kofa o danym promieniu [W]

oblicza diugos¢ okregu o danym promieniu [W]

FUNKCJA KWADRATOWA

rysuje wykres funkgji f (x) = ax
wilasnosci [W]

i podaje jej

na podstawie wykresu okresla liczbe rozwiazan
réwnania f(x) = m w zaleznosci od parametru m,
gdzie

y = f(x) jest funkcja kwadratowa [U]

sprawdza algebraicznie, czy dany punkt nalezy do
wykresu danej funkeji kwadratowej [W]

rozwiazuje zadania tekstowe prowadzace do
wyznaczania wartosci najmniejszej i najwiekszej
funkgji kwadratowej [U]

rysuje wykres funkgji kwadratowej w postaci
kanonicznej i podaje jej wlasnosci [W]

rozwigzuje zadania tekstowe prowadzace do
réwnan lub nieréwnosci kwadratowych [U]

ustala wzor funkgji kwadratowej w postaci
kanonicznej na podstawie informacji
o przesunieciach wykresu [W]

znajduje iloczyn, sume i réznice zbioréw
rozwigzan nieréwnosci kwadratowych [U]

przeksztatca wzor funkgji kwadratowej z postaci
kanonicznej do postaci ogolnej i odwrotnie [W]

rozwiazuje zfozone problemy dobierajac
odpowiednie modele matematyczne

oblicza wspétrzedne wierzchotka paraboli [W]

znajduje brakujace wspétczynniki funkgji
kwadratowej, znajac wspétrzedne punktow
nalezacych do jej wykresu [U]

wyznacza algebraicznie wspétrzedne
punktéw przeciecia paraboli z osiami ukfadu
wspotrzednych [W]

okresla liczbe pierwiastkow réwnania
kwadratowego w zaleznosci od znaku wyréznika
W]

rozwigzuje réwnania kwadratowe, stosujac wzory
na pierwiastki [W]

sprowadza funkcje kwadratowa do postaci
iloczynowej [W]

odczytuje miejsca zerowe funkcji kwadratowej
z jej postaci iloczynowej [W]

rozwiazuje nierdwnosci kwadratowe [W]

wyznacza najmniejsza i najwieksza wartos¢
funkcji kwadratowej w podanym przedziale [U]

TRYGONOMETRIA

stosuje twierdzenie Pitagorasa [W]

wyprowadza wzér na jedynke trygonometryczna
oraz pozostate zwigzki miedzy funkcjami
trygonometrycznymi tego samego kata [U]
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wykorzystuje wzory na przekatng kwadratu
i wysokos¢ tréjkata réwnobocznego [W]

przeksztalca wyrazenia trygonometryczne,
stosujac zwiazki miedzy funkcjami
trygonometrycznymi tego samego kata [U]

oblicza wartosci funkgji trygonometrycznych kata
ostrego w tréjkacie prostokatnym, gdy dane sg
boki tego trojkata [W]

oblicza wartosci pozostatych funkgji
trygonometrycznych, majac dany tangens lub
cotangens kata [U]

rozwigzuje trojkaty prostokatne [W]

Bada toZzsamosci trygonometryczne

podaje wartosci funkcji trygonometrycznych
katow 309, 459, 60° [W]

odczytuje z tablic wartosci funkgji
trygonometrycznych danego kata ostrego [W]

znajduje w tablicach kat ostry, gdy zna wartos¢
jego funkgji trygonometrycznej [W]

oblicza wartosci pozostatych funkgji
trygonometrycznych, majac dany sinus lub
cosinus kata [W]

wykorzystuje funkcje trygonometryczne do
obliczania obwodoéw i pél podstawowych figur
ptaskich [U]

WIELOMIANY

zna pojecie jednomianu i wielomianu [W]

Rozwigzuje zadania prowadzace do réwnar
wielomianowych [U]

wykonuje dziafania na wielomianach [W]

wyznacza wielomian opisujacy pole powierzchni
bryty [U]

zna rozkfadanie wielomianu na czynniki
metodami: wytaczanie wspélnego czynnika
przed nawias, grupowanie wyrazéw , stosowanie
wzoréw skréconego mnozenia, stosowanie
postaci iloczynowej funkcji kwadratowej [U]

rozwiazuje nieréwnosci wielomianowe [U]

rozwigzuje rbwnania wielomianowe [U]

rozwigzuje zadania uzaleznione od parametru [U]

WYRAZENIA WYMIERNE | FUNKCJA WYMIERNA

zna pojecie funkcji wymiernej i jej dziedziny [W]

odczytuje wlasnosci funkeji z wykresu [W]

wykonuje dziafania na wyrazeniach wymiernych
(W]

wykonuje przesuniecie funkcji wymiernej [W]

wykonuje wykresy funkgji zadanych wzorem [W]

stosuje funkcje wymierne oraz réwnania
wymierne w zadaniach z trescig [U]

rozwigzuje proste rbwnania wymierne [W]

rozwigzuje nierbwnoéci wymierne [U]

LOGARYTMY

sporzadza wykresy funkgji wyktadniczych
dla réznych podstaw i rozwiazuje zadania
umieszczone w kontekscie praktycznym [U]

oblicz logarytm na podstawie definicji [W]

stosuje wzory na logarytm iloczynu, logarytm
ilorazu i logarytm potegi o wyktadniku
naturalnym [W]

CIAGI LICZBOWE

wyznaczac¢ wyrazy ciagu okreslonego wzorem
ogblnym [W]

okresla¢ ciag wzorem og6lnym [U]

bada¢ monotonicznos¢ ciagu [W]

sporzadza¢ wykres danego ciagu [U]
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badac czy ciag jest arytmetyczny czy
geometryczny [W]

stosowac wlasnosci ciagu geometrycznego
i arytmetycznego w zadaniach tekstowych [U]

wyznaczac cigg arytmetyczny, geometryczny na
podstawie wskazanych danych [W]

stosowac procent sktadany w zadaniach
dotyczacych oprocentowania lokat i kredytéw [U]

obliczy¢ sume n kolejnych wyrazéw ciagu
arytmetycznego i geometrycznego [W]

PLANIMERTIA 11

okresla wzajemne potozenie okregow i okregu
z prostg [W]

opisuje okrag na czworokacie i wpisywac okrag
w czworokat [U]

zna pojecie kata wpisanego Srodkowego symetrii
osiowej i Ssrodkowej [W]

stosuje zwiazki miedzy katami w kole [W]

opisuje okrag na trojkacie i wpisuje okrag
w trojkat [W]

rozwiazuje proste zadania konstrukcyjne [U]

zna wiasnosci figur wpisanych i opisanych na
okregu [W]

zna klasyfikacje czworokatow wypuktych [W]

oblicza pola i obwody czworokatéw [W]

STATYSTYKA

wyszukuje dane statystyczne [W]

odczytuje i interpretuje dane statystyczne z tabel,
diagramow i wykresow;

przedstawia dane w tabelach, na wykresie, na
diagramach [U]

oblicza i interpretuje $rednia arytmetyczna,
wazong, wariancje i odchylenie standardowe [U]

podaje mediane i dominante skoriczonego zbioru
liczb [W]

RACHUNEK PRAWDOPODOBIENSTWA

stosuje regute mnozenia w zadaniach [W]

rozwiazuje zadania tekstowe z zastosowaniem
wzoréw kombinatorycznych [U]

podaje przykfad zdarzenia elementarnego danego
doswiadczenia losowego [W]

stosuje wzory na liczbe: permutacji, kombinagji,
wariacji z powtdrzeniami i bez powtérzen [U]

podaje przyktad zdarzenia, zdarzenia
niemozliwego, zdarzenia pewnego
w doswiadczeniu losowym [W]

oblicza liczbe zdarzen elementarnych
sprzyjajacych sumie, réznicy i iloczynowi zdarzei
(W]

opisuje zdarzenie przeciwne do danego zdarzenia
losowego [W]

zapisuje zdarzenia wykorzystujac wlasnosci
dziatai na zbiorach [W]

oblicza liczbe zdarzen elementarnych
sprzyjajacych zdarzeniu [W]

stosuje wzor na prawdopodobiernistwo sumy
zdarzen [W]

Oblicza liczbe wszystkich zdarzen elementarnych
W]

oblicza prawdopodobieristwo zdarzenia stosujac
klasyczna definicje prawdopodobienstwa [U]

oblicza prawdopodobienstwo zdarzenia
przeciwnego znajac prawdopodobieristwo
zdarzenia [U]

okresla prawdopodobienstwo zdarzenia
za pomoca drzewa (w do$wiadczeniach
wieloetapowych) [U]
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STEREOMETRIA

okresla wzajemne potozenie prostych i ptaszczyzn
(W]

zaznacza kat dwuscienny i oblicza jego miare [W]

narysuje siatke ostrostupa i graniastostupa [W]

oblicza pole i objetos¢ brylty wpisanej w kule,
stozek, walec oraz bryly opisanej na kuli, stozku,
walcu [W]

wskaze elementy ostrostupa i graniastostup [W]

rozwigzuje ztozone problemy dobierajac
odpowiednie modele matematyczne

stosuje tw. Pitagorasa, definicje i wlasnosci funkgji
trygonometrycznych w tréjkacie prostokatnym do
wyznaczania zwiazkéw miarowych w ostrostupie
,graniastostupie i w figurach obrotowych [U]

stosuje wzor na pole powierzchni, objetos¢
ostrostupa, graniastostupa, bryt obrotowych [W]

zaznacza katy wystepujace w ostrostupie
i graniastostupie i oblicza¢ ich miary [W]

POWTORZENIE WIADOMOSCI — PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU MATURALNEGO

wyznacza sume, iloczyn, réznice zbioréw [W]

stosuje réwnania i nieréwnosci kwadratowe
i liniowe do rozwiazywania zadan praktycznych
U]

rozwiazuje réwnania i nierdwnosci liniowe
i kwadratowe [W]

stosuje réwnania wielomianowe i wymierne
w zadaniach praktycznych [U]

rozwigzuje uktady réwnar liniowych [W]

stosuje procent sktadany w zadaniach tekstowych
(U]

rozwigzuje rbwnania wielomianowe i wymierne
[WI

stosuje wlasnosci ciagébw w zadaniach z trescia
(U]

stosuje funkcje trygonometryczne kata ostrego
w tréjkacie prostokatnym [W]

stosuje funkcje trygonometryczne w zadaniach
7 trescia, takze w stereometrii [U]

oblicza pola i obwody czworokatow i trojkatow
(W]

wyznacza ciag arytmetyczny i geometryczny na
podstawie wskazanych danych [W]

oblicza sume n kolejnych wyrazéw ciagu
arytmetycznego i geometrycznego [W]

rysuje i odczytuje wlasnosci funkeji [W]

oblicza zadania z rachunku prawdopodobieristwa
[WI

oblicza i interpretuje zadania ze statystyki [U]

oblicza zadania z geometrii ptaszczyzny [W]
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9. Kontrola i ocena osiagnie¢ ucznia

Sposobem kontroli stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci uczniéw z tresci
nauczania jest systematyczne ocenianie ich w r6znych obszarach ich aktywnosci.
Ocenianie wskazuje na postepy ucznia, okresla jego braki oraz pobudza do dalszej
pracy w zdobywaniu wiedzy. Ocenianie jest zgodne z osiagnieciami metodyki i dy-
daktyki oraz z WSO szkoty.

9.1. Samokontrola i samoocena

Samokontrola i samoocena ma swoje odzwierciedlenie w zadaniu domowym,
pracy indywidualnej i pracy grupowej, w ktérych nastepuje odczytanie wynikéw
zadania. Pozwala to uczniom na sprawdzenie poziomu swojej wiedzy i umiejet-
nosci, jednoczesnie pozwala zaobserwowac braki w opanowanej partii materiatu.
Réwnoczesnie pozwala to wyéwiczy¢ uczniom sprawnos$¢ pewnych dziatan po-
prze wnioskowanie, poszukiwanie i dochodzenia do rozwigzania zadania réznym
drogami. Nie nalezy ucznia caly czas prowadzi¢ za reke, trzeba stwarza¢ sytuacje,
w ktérych uczac sie matematyki, musi sam podja¢ dziafania, jakie cztowiek wykonu-
je przez cafe zycie.

Samokontrola odbywa sie gféwnie w oparciu o jasno sprecyzowane i udostep-

nione uczniom wymagania edukacyjne.

9.2. Metody sprawdzania wiedzy, umiejetnosci i postaw
Uczniowie moga uzyska¢ oceny poprzez odpowiedZ ustna, rozwiazywanie za-
dan przy tablicy, aktywnos¢ na lekcji, prace klasowe, kartkéwki, samodzielne rozwia-

zanie zadan, prace na lekcji, zadania domowe oraz konkursy przedmiotowe.

9.3. Przyktadowe zadania testowe
Sprawdzian z wielomianéw:

3. Dane sg wielomiany

W(x)=—6x+3 P(x)=5x"-x+4 Q(x)=x"+2x-1

Wyznacz wielomiz;n :a) W(x) + P(x), b) V;/(x) - P(x), o) W(x)® Q(x) + P(x)

4. Rozt6z wielomian na czynniki

2 3% =3 ¥ —4x® = x -3x7 —9x+17 =
x*-6x" -4x+24=0

5. Rozwiaz réwnanie = 2 7
(x+3)x" +20(x" -16)4x" +4x+1)=0

8x* +4x° =4x?
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6. Znajdz liczbe, ktérej kwadrat jest rowny iloczynowi jej szescianu i liczby o dwa

od niej wiekszej.

Kartoteka i schemat oceniania

Nr . ) Liczba Poziom
Uczen potrafi B .
Zad. punktéw | wymagan

a) dodawac wielomiany
W)+ P(X) = —6x+3+5x° - x+4=5x%" - Tx+2 0-1 P

b)odejmowac wielomiany

Wi - Px)=—8x+3-5¢ +x—4=-5 —5x—1 0-1 p

) wykonywac wiecej niz jedno dziatanie na wielomianach

Wixie (x)+ P(x) = (—6x+3 2" + 2x- D458 —x+4 = 01

=65 =1 R+ Ex43x 463458 —x4d = 0-1

= -z -9xt 41 x4l

Rozlozy¢ wielomian na czynniki stosujac odpowiednig metode

a)-3x% -3 x¥ —4x? :—xzexz +3 x+4):

1 1 -
=352 ol = | s 0-1 P
3 3

b)x’ 3% —9x+1 =
xz(x—S)—Q(x—S): 0-1

-9 -3)= (-3 (x+3) 01
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rozwiaza¢ réwnanie wielomianowe odpowiednio dobrana metoda

a)x’ —6x> —4x+2 =0

¥ (x-6)-4(x-6)=0

x=0lubx®+2x-1
A=8x,=-1++2,x,=-1-+2

0-1 p
(> —4)x-6)=0
x=2lubx=-2lubx=6 0-1
) CT. ) (S 3y PO 19 (TP ) B
x+5=0lubx’ -5 =0
x=-Slbx=4ubx=-6
0-1
2 +2x=0
x(x+2)=0 0-1
3. x=0lbx=-2
P
4x% +4x+1=0
1 0-1
A=0,5=——
2
)8xt +4x° = 4x?
8x' +4x* —4x* =0
4x2@x2+x—1)=0 0-1
x=0lub2x’ +x-1=0 0-1 P
1
A:9,x1:5,x2:—1
2 3
=x*(x+2)
2 4 3 _
x'—x"-2x"=0 01
0-1
wngpd el ep 232
4. 6: )
—-x +2x-1)= op
0-1

Propozycja wynikéw punktowych przeliczone na stopnie szkolne:

0 — 4 — niedostateczny
5 — 8 — dopuszczajacy
9 — 13 — dostateczny
14 — 16 — dobry

17 — 18 — bardzo dobry
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9.4.Kryteria oceniania
Nauczyciel ocenia prace uczniéw wedtug tradycyjnej skali 1 — 6.
Prace pisemne uczniéw sa oceniane wedtug skali procentowej:

Procent — udziat punktéw Ocena
0-30 1
31-49 2
51-74 3
75 -89 4
90 - 100 5

Aby uzyskac¢ ocene celujaca nalezy z pracy uzyska¢ ocene bardzo dobra i po-
prawnie wykona¢ zadanie dodatkowe.

Ocene niedostateczng z pracy klasowej nalezy poprawi¢ w trakcie konsultacji
z nauczycielem w ciggu dwoch tygodni po otrzymaniu pracy. Jesli uczer byt nie-
obecny na pracy klasowej, nalezy uzgodnic termin jej napisania z nauczycielem.

Tabela z podziatem procentowym poziomu wymagan w stosunku do stopni

szkolnych:
POZIOM WYMAGAN
OCENA
P (%) PP (%)

dopuszczajacy 50

dostateczny 75
dobry 75 50
bardzo dobry 100 75

10. Ewaluacja

Oceniajac program nalezy wzig¢ pod uwage efekt ksztatconych umiejetnosci
oraz ocene zaje¢ dokonang przez uczniéw. w momencie rozpoczecia nauki przez
ucznia szkoty ponadgimnazjalnej dokonuje sie sprawdzenie jego umiejetnosci po-
przez przeprowadzenie testu diagnozujacego, ktéry ma na celu dokonania analizy
zdobytych wiadomosci.

Po zakonczeniu kazdego semestru nauczyciel wraz z uczniami przeprowadza
arkusz oceny zajec¢, ktéry ma na celu okresli¢ efektywnos¢ pracy nauczyciela, co po-
zwoli mu na dokonanie poprawy oraz udoskonalenie form i metod pracy.

Do oceny zaje¢ proponuje sie uzycie arkusza przygotowanego przez prof. dr
hab. Z. B. Gasia [2]
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Po realizacji programu nauczania zostanie przeprowadzony pomiar dydaktycz-
ny, ktéry sprawdzi jego efektywnos$¢. Ponadto opracowanie postepéw przeprowa-
dzonych prac klasowych z kazdego dziatu matematycznego pozwoli na opracowa-
nie i przedstawienie efektywnosci oraz osiagnie¢ uczniéw dyrekcji na koniec roku

szkolnego w postaci wnioskéw.
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Notatka o autorze

Maria Str6zyk jest nauczycielem z 25 - letnim stazem pracy. Ukonczyta studia wyz-
sze dzienne na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu i uzyskafa tytut magistra inzynie-
ra towaroznawstwa. W 1999 roku ukoniczyta Studia Podyplomowe w Wyzszej Szkole
Bankowej w Poznaniu na Wydziale Finanséw i Bankowosci w zakresie Zarzadzania.
W roku 2007 otrzymata dyplom ukonczenia Studiéw Podyplomowych Politechniki
Poznariskiej - Wydziat Informatyki i Zarzadzania w zakresie Przedsiebiorczo$¢ z do-
radztwem zawodowym.

Posiada uprawnienia egzaminatora w zakresie egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie kucharz mafej gastronomii z uprawnieniami
512[05]/04, ktére uzyskata w 2004 roku oraz posiada uprawnienia egzaminatora
w zawodzie technik organizacji ustug gastronomicznych z uprawnieniami 341[07],
ktére uzyskata w 2006 roku.

Maria Strézyk jest nauczycielem dyplomowanym. Zatrudniona jest na stanowi-
sku nauczyciela od 1984 roku. Obecnie pracuje w Zespole Szkét Gastronomicznych
w Pile, uczy podstaw przedsiebiorczosci, marketingu w hotelarstwie i w gastronomii,
organizacji i ekonomiki gastronomii.

1. Wprowadzenie i zalozenia
dydaktyczno-wychowawcze programu

Przemiany polityczne oraz wynikajace z tego przemiany ekonomiczne i spo-
teczne wplynety na rozwoéj dziatain przedsiebiorczych u czesci obywateli. Osoby
dobrze wyksztafcone, kreatywne, innowacyjne dobrze znalazty sie w nowotworzo-
nej rzeczywistosci ekonomicznej. Cze$¢ spoteczenstwa w dalszym ciggu ma trud-
nosci w dostosowaniu sie do zmieniajacego sie rynku pracy, jak réwniez do wy-
mogdéw prawno-ekonomicznych dziatania w nowym systemie gospodarczym Polski.
Opracowujac autorski program nauczania przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci
staratam sie zwrdci¢ uwage na ksztattowanie postaw przedsiebiorczych popartych
rzetelng wiedza i umiejetnosciami z zakresu ekonomii oraz innych dziedzin wiedzy
przydatnych w rozwoju cech przedsiebiorczych u uczniéw.

Program autorski z podstaw przedsiebiorczosci zostat opracowany z uwzglednie-
niem:

* Podstawy programowej zawartej w Rozporzadzeniu MENIS z dnia 26. 02. 2002 r.

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
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ogblnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. Nr 51 z 29. 05. 2002 r. z péz-

niejszymi zmianami).

* Rozporzadzenia MENIS z dnia 8. 06. 2009 r. w sprawie dopuszczenia do uzytku
w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz
dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. Nr 89, poz. 730).

* Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia 18. 12. 2006 r. w spra-
wie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie(2006/962/
WE).

» Diagnozy potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy i o$wiaty.

* Standardéw wymagann maturalnych i egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe.

Dla potrzeb opracowania programu w szkole przeprowadzono diagnoze lokal-
nego, regionalnego rynku pracy, konkurencji na rynku oswiatowym w wybranych
zawodach, przeprowadzono analize dziatar szkoty i okreslono pozycje szkoly na
lokalnym rynku o$wiatowym.

Program realizowany bedzie w Zespole Szkét Gastronomicznych w Pile. Nasza
szkota jest placéwka edukacyjna z dtugoletnimi tradycjami w zakresie ksztafcenia
gastronoméw i hotelarzy. Ponadregionalny program rozwijania kompetencji klu-
czowych realizowany bedzie w klasie technikum w zawodzie technik organizagji
ustug gastronomicznych — symbol cyfrowy zawodu 341[07]. Uczniowie, ktérzy be-
da beneficjentami dziataii edukacyjnych pochodza z Pity oraz miejscowosci poto-
zonych niedaleko Pity, gdzie wystepuje wyzsze zagrozenie bezrobociem i mniejsza
aktywnos¢ zawodowa bezrobotnych. Wystepuja takze duze dysproporcje w pozio-
mie ksztafcenia uczniéw wywodzacych sie z réznych Srodowisk, co potwierdzaja
testy diagnozujace przeprowadzane przez nauczycieli przedmiotéw ogélnoksztatca-
cych. Wiekszos¢ uczniow wybierajacych naszg szkofe ma niezadawalajaca wiedze
i umiejetnosci z matematyki. Umiejetnoéci matematyczne uczniéw wykorzystywa-
ne sa bardzo czesto na zajeciach lekcyjnych z podstaw przedsiebiorczosci, dlatego
wskazana jest $cista wspofpraca nauczycieli uczacych réznych przedmiotéw, by nasi
uczniowie mogli w przysztosci osiggac sukcesy edukacyjne i zawodowe.

Opracowujac wlasny program skorzystatam z istniejacego juz programu z pod-
staw przedsiebiorczosci zatwierdzonego przez MENIS — numer dopuszczenia DKOS-
5002-98/03.

Program skfada sie z szesciu dziatéw.

1. Czlowiek przedsiebiorczy i innowacyjny.

2. Mechanizmy i procesy gospodarki rynkowej.

3. Przedsiebiorstwo w gospodarce rynkowej.
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4. Instytucje gospodarki rynkowe;j.
5. Polska, Europa, Swiat.

6. Pracownik i pracodawca w gospodarce rynkowe;.

2. Cele edukacyjne — ksztalcenia i wychowania

2.1. Szczegobtowe cele wynikajace z kluczowej kompetencji - inicjatywnos¢
i przedsiebiorczos¢

Uczen bedzie potrafit:

* stawia¢ sobie cele i okresla¢ sposoby osiagniecia satysfakcji w zyciu rodzinnym
i zawodowym,

* rozpoznawac swoje mocne i stabe strony w kontekscie poszukiwania pracy lub
samozatrudnienia,

» okresli¢ swoje predyspozycje psychofizyczne,

* okresli¢ mozliwosci wynikajace z makro i mikrootoczenia dla ludzi przedsiebior-
czych,

* zdobywac¢ wiedze niezbedna przy wykonywaniu pracy lub zatrudnianiu pracow-
nikéw,

* analizowac ryzyko wynikajace z samozatrudnienia,

* aktywnie poszukiwac pracy,

* zaplanowac swoja Sciezke kariery zawodowej w réznych wariantach,

* by¢ otwartym na wiedze, wykorzystywac szanse pojawiajace si¢ w zyciu zawo-
dowym,

* pracowac w grupie,

* rozwiazywac¢ konflikty na drodze negocjacji,

* wykorzystywa¢ wiedze na temat komunikacji interpersonalnej przy poszukiwa-
niu pracy,

* kierowac sie zasadami etycznymi w szkole, pracy, zyciu osobistym,

* rzetelnie wywiazywac sie z powierzonych zadan,

» weryfikowac informacje pochodzace z réznych Zrédet,

» zdobywa¢ wiedze niezbedna do otworzenia i prowadzenia dziafalnosci gospo-
darczej,

* obiektywnie ocenia¢ zaangazowanie swoje i innych oséb w realizacje projek-
tow,

* planowac¢ dziatania zwiazane z zyciem codziennym i zawodowym,
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okresla¢ ryzyko zwiazane z podejmowaniem decyzji, umie¢ przewidzie¢ konse-
kwencje ztych decyzji,

rozwija¢ zachowania asertywne w stosunku do innych ludzi,

realnie okresla¢ swoje szanse na rynku pracy i poszukiwa¢ mozliwosci ich zwiek-
szenia,

stosowa¢ metody twoérczego myslenia w rozwiazywaniu problemow,
analizowa¢ dochody i wydatki oraz racjonalnie inwestowa¢ swoje oszczedno-
Sci,

planowa¢ dtugoterminowo.

2.2.Szczegotowe cele wynikajace z diagnozy lokalnych potrzeb rynku pracy

i oSwiaty

Uczen bedzie potrafit:

analizowa¢ wlasne mozliwosci zawodowe na lokalnym rynku pracy,

wykazywac sie umiejetnosciami poszukiwania zrédet informacji dotyczacych lo-
kalnego rynku pracy,

przeprowadzi¢ analize SWOT lokalnego rynku pracy,

rozumie¢ znaczenie mobilnosci dla uzyskania pracy lub podwyzszenia swoich
umiejetnosci zawodowych, niezbednych i poszukiwanych przez pracodawcéw
na lokalnym rynku pracy,

wskazywac rézne formy zatrudnienia, okresla¢ konsekwencje z nich wynikaja-
ce,

rozumie¢ znaczenie wyksztatcenia na potrzeby pilskiego rynku pracy,
poszukiwac ofert pracy na lokalnym rynku i regionalnym,

oszacowa¢ mozliwosci samozatrudnienia i pozyskania srodkéw z r6znych zré-
det,

wspotpracowac z przedsiebiorstwami gastronomicznymi i hotelarskimi na lokal-
nym i regionalnym rynku pracy,

analizowac¢ bezrobocie na lokalnym rynku,

wspotpracowac z instytucjami zajmujacymi sie doradztwem zawodowym,
analizowa¢ mozliwosci bezpiecznego zatrudnienia sie za granica,

objasni¢ role wolontariatu do podwyzszenia swoich kwalifikacji zawodowych,

zdobycia umiejetnosci lepszego porozumiewania sie w jezyku obcym.

2.3.Szczegotowe cele wynikajace z profilu zawodowego klasy

Uczen bedzie potrafit:
charakteryzowac cechy osobowosci przydatne w zawodzie — technik organizagji

ustug gastronomicznych,
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* dokona¢ samooceny pod katem swoich predyspozycji psychofizycznych, wiedzy
i umiejetnosci na réznych stanowiskach w gastronomii i hotelarstwie,

* wspdldziata¢ w pracach grupowych,

* okresli¢ mozliwosci pozyskiwania kapitatu na otworzenie wiasnego przedsiebior-
stwa w zakresie organizacji ustug gastronomicznych,

* sporzadzi¢ uproszczony biznesplan pod katem wiasnego zawodu,

* wypetni¢ dokumenty ekonomiczno-finansowe i marketingowe w jezyku polskim
i obcym,

* okredli¢ stawki opodatkowania podatkiem VAT ustug gastronomicznych, hotelar-
skich oraz ustug dodatkowych,

» okresli¢ zachowania etyczne i nieetyczne w pracy w gastronomii i hotelarstwie,

* sporzadzi¢ zeznania podatkowe PIT, CIT, VAT,

* sporzadzi¢ dokumenty aplikacyjne przy poszukiwaniu pracy,

* przygotowac sie i przeprowadzi¢ symulowang rozmowe kwalifikacyjna,

* analizowa¢ oferty pracy w zawodzie technik organizacji ustug gastronomicz-
nych,

* przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

* opanowa¢ umiejetnos¢ autoprezentacji na symulowanej rozmowie kwalifikacyj-

nej.

2.4.Szczegotowe cele wynikajace z podstawy programowej wiadomosci
Uczen bedzie potrafit:

e okresli¢, na czym polega kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, inicjatywnos$¢ w zyciu
osobistym, zawodowym i spofecznym,

* wymieni¢ cechy cztowieka przedsigbiorczego,

* przeprowadzi¢ analize przyczynowo - skutkowa dziatania czfowieka przedsie-
biorczego,

* identyfikowa¢ czynniki wptywajace na zachowanie cztowieka,

* okresli¢ przyczyny frustracji,

* wymieni¢ mechanizmy obronne cztowieka przed frustracja,

* definiowa¢ pojecie stresu,

* wyjasni¢ konieczno$¢ zastosowania okreslonych technik antystresowych w po-
konywaniu stresu i frustracji,
ki, jakie wywotuja okreslone zachowania u innych ludzi,

* wymieni¢ cechy grupy spotecznej, rodzaje grup,

* wyjasnic zalety pracy w grupie i cechy dobrego lidera,
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wskazywac sytuacje, w ktérych lepiej sprawdza sie lider o silnych cechach przy-
wodczych i sytuacje, w ktérych lepszy jest lider nastawiony na wspoétprace,
wymieni¢ zasady i narzedzia motywagji,

okresli¢ znaczenie pracy zespotowej,

wyjasni¢ znaczenie prawidiowej komunikagji interpersonalnej,

wymieni¢ bariery w komunikacji miedzyludzkiej,

wyjasni¢ zasady obowiazujace w debacie i dyskusji,

przedstawi¢ nowoczesne formy komunikowania sie, okresli¢ ich wady i zalety,
wyjasni¢ pojecie konfliktu rél i poda¢ przyktady sytuacji konfliktowych,

podac sposoby rozwigzania sytuacji konfliktowych w grupie,

przedstawi¢ zasady racjonalnego gospodarowania,

okresli¢ pojecie rynku, popytu i podazy, réwnowagi rynkowej,

wyjasni¢ dziatanie mechanizmu rynkowego,

zinterpretowa¢ okrezny obieg dochodoéw,

scharakteryzowac rynek ustug gastronomicznych i hotelarskich,

podac pojecie transformacji gospodarki i zatozenia planu Balcerowicza,
wyjasni¢ znaczenie przemian gospodarczych w Polsce i wskaza¢ konsekwencje
przemian w Polsce dla Europy,

okresli¢ cechy gospodarki rynkowe;j,

wymieni¢ nieetyczne zjawiska na rynku,

zdefiniowac pojecie pieniadza, okresli¢ jego cechy i funkcje,

okresli¢ warunki przystapienia do strefy euro,

zdefiniowa¢ pojecia zwiazane z inflacja,

wyjasni¢ przyczyny i skutki inflacji,

okresli¢ podmioty rynku pracy,

identyfikowa¢ przyczyny i skutki bezrobocia dla spofeczefstwa, bezrobotnego
i jego rodziny,

definiowac pojecie cyklu koniunkturalnego,

okresli¢ zmiennos¢ réznych wskaznikéw ekonomicznych w poszczegélnych fa-
zach cyklu koniunkturalnego,

zdefiniowac¢ pojecie gospodarstwa konsumenckiego, okresli¢ zrédta jego docho-
déw,

okredli¢ role gospodarstwa domowego w gospodarce,

wskaza¢ mozliwosci inwestowania oszczednosci gospodarstwa domowego,
wskazywac konsekwencje podejmowania okreslonych decyzji w gospodarstwie
domowym,

wyjasni¢ pojecia: przedsiebiorca i przedsiebiorstwo,
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* wyjasni¢ znaczenie matych i Srednich przedsiebiorstw w gospodarce,

* uzasadni¢ konieczno$¢ poszerzania wiedzy o gospodarce i funkcjonowaniu
przedsiebiorstw,

* wskazac instytucje wspierajace matych i srednich przedsigbiorcow,

* przedstawi¢ rézne formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej,

* zdefiniowac pojecie osoby prawnej i fizycznej,

* wskaza¢ przepisy prawa na podstawie, ktérych dziataja poszczegdlne rodzaje
przedsiebiorstw,

* wymieni¢ rézne zrédfa finansowania dziatalnoéci gospodarczej,

» okresli¢ r6zne formy dziatan marketingowych w dziatalnosci przedsiebiorstwa,

* wymieni¢ dziatania przedsiebiorcy przy rejestracji dziatalnosci gospodarczej,

* klasyfikowac rozliczenia finansowe przedsiebiorstwa,

* definiowa¢ pojecia: przychéd, koszt, strata, zysk nadzwyczajny, wynik finansowy
przedsiebiorstwa,

» okresli¢ korzysci i koszty przedsiebiorcy z prowadzenia wtasnego przedsiebior-
stwa,

* omowic zasady rachunkowosci,

* wymieni¢ podstawowe dokumenty ksiegowe,

e okresli¢ cechy dowodu ksiegowego,

* wyjasni¢ mozliwosci w wyborze formy prowadzenia ksiegowosci przedsiebior-
stwa,

* omoéwic prawa konsumenta,

* wskaza¢ instytucje wspierajace klienta w dochodzeniu swoich praw,

* wymieni¢ zasady dziatania banku centralnego i bankéw komercyjnych,

* okresli¢ rodzaje ustug oferowanych przez banki komercyjne,

* wyjasni¢ pojecia: kredyt, depozyt, zdolnos¢ kredytowa, zabezpieczenie kredy-
tu,

* okredli¢ formy inwestowania na giefdzie, ryzyko inwestowania,

* okresli¢ zasady dziatania funduszy inwestycyjnych i emerytalnych,

* wyjasni¢ konieczno$¢ ubezpieczania sie,

* wyjasnic¢ funkcje panstwa, okresli¢ role paristwa w gospodarce,

» okresli¢ formy interwencjonizmu panstwowego w gospodarce rynkowej,

* wyjadni¢ pojecia: budzet panistwa, deficyt, nadwyzka, réwnowaga budzetowa,
dtug publiczny,

* wyjasnic¢ Zrodfa finansowania budzetu,

* wymieni¢ czynniki wzrostu gospodarczego, bariery wzrostu,
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wyjasni¢ podstawowe pojecia zwigzane z podatkami i systemem podatkowym
w Polsce,

wymieni¢ korzysci dla Polski z przystapienia do Unii Europejskiej,

wyjasni¢ podstawowe zatozenia integracji europejskiej,

zidentyfikowa¢ problemy wspoétczesnego Swiata,

wyjasni¢ pojecie globalizacji gospodarki Swiatowej i wptyw na r6zne sfery zycia,
zidentyfikowa¢ mozliwosci i ograniczenia wynikajace z wybranego zawodu,
okresli¢ znaczenie ustawicznego ksztatcenia sie,

wskazac Zrodta informacji o kierunkach ksztatcenia,

wyjasni¢, na czym polega aktywne poszukiwanie pracy,

wskazac instytucje wspierajace absolwenta przy poszukiwaniu pracy,

omowic skutki pozostawania bez pracy dla bezrobotnego, jego rodziny i spofe-
czefstwa,

wskaza¢ kluczowe etapy rozmowy kwalifikacyjnej,

rozrézni¢ podstawowe rodzaje uméw o prace,

wymieni¢ wady i zalety poszczegdlnych uméw o prace z punktu widzenia pra-
cownika,

omowic rézne formy zatrudnienia,

przedstawi¢ droge postepowania w przypadku naruszenia praw pracowniczych,
orientowac sie w podstawach prawnych i obowiazkach pracowniczych,
wskazac i odréznia¢ zachowania etyczne i nieetyczne w kontekscie przyjmowa-

nia réznych rél: pracodawcy, pracownika, ucznia.

Umiejetnosci

Uczen bedzie potrafit:

okresli¢ whasny system wartosci,

rozpoznac¢ swoje stabe i mocne strony,

przeprowadzi¢ samoocene wiasnych zachowar w okreslonych sytuacjach,
przeprowadzi¢ autoprezentacje,

stawiac sobie cele, okresla¢ zadania i mozliwe drogi realizacji zatozonych ce-
6w,

zanalizowac¢ czynniki wptywajace na budowe prawidfowych relacji miedzyludz-
kich,

oceni¢ wiasne mozliwosci zawodowe,

wypetnia¢ natozone przez grupe role,

rozwiazywac konflikty w grupie,
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* prezentowac swoje stanowisko, uzywajac argumentéw, Srodkéw komunikagji
werbalnej i niewerbalnej oraz nowoczesnych form prezentagji,

* narysowac krzywe popytu i podazy,

* wyznaczy¢ cene réwnowagi rynkowej,

» okresli¢ zaleznosci miedzy popytem i podaza,

* analizowac wykresy elastycznosci cenowej i dochodowej popytu,

* scharakteryzowac¢ etyczne i nieetyczne zachowania na rynku,

e oceni¢ skutki transformacji gospodarki,

* zanalizowa¢ wady i zalety przystapienia do strefy euro,

e okresli¢ wptyw inflacji na gospodarke kraju,

* analizowa¢ wykresy bezrobocia w zaleznosci od réznych czynnikéw,

* okresli¢ przyczyny wystepowania zmian w cyklach koniunkturalnych dawniej
i dzis,

* scharakteryzowac przyczyny kryzysu gospodarczego i wskazac skutki dla gospo-
darki Polski,

* zaplanowac budzet wlasnego gospodarstwa domowego,

* analizowac¢ przyczyny zadtuzania sie obywateli,

e poréwnywac rézne formy inwestowania oszczednosci,

* poréwnac rozne formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw,

* zaproponowac forme organizacyjno-prawna dla wybranej dziafalnosci,

* klasyfikowac aktywa i pasywa w bilansie,

* okresli¢ mozliwosci finansowania dziatalnosci gospodarczej z r6znych Zrédet,

» okresli¢ dziatania marketingowe przy otwieraniu dziatalnosci,

* przygotowac zatozenia podstawowe do biznesplanu,

* wypetni¢ druk EDC-1,

* sklasyfikowac¢ rozliczenia finansowe,

* obliczy¢ wynik finansowy przedsiebiorstwa,

* wypetni¢ ksiege przychodéw i rozchodow,

* sklasyfikowa¢ podstawowe dowody ksiegowe,

* scharakteryzowac struktury rynkowe,

* dochodzi¢ praw konsumenta,

* analizowa¢ umowy kredytowe,

* obliczy¢ odsetki od kredytu,

e poréwnywac oferty réznych bankéw w zakresie kredytow i depozytéw,

* analizowac ryzyko inwestowania na gietdzie,

* analizowac¢ oferty funduszy inwestycyjnych i emerytalnych,

* obliczy¢ skfadki na ubezpieczenia odprowadzane do ZUS-u,
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wyjasni¢ wplyw deficytu budzetowego, diugu publicznego na spoteczenstwo
i gospodarke,

sklasyfikowa¢ podatki wg réznych kryteriéw,

wypetni¢ zeznanie podatkowe PIT,

wystawi¢ fakture VAT,

obliczy¢ zobowigzanie podatkowe VAT, podatek dochodowy wg skali podatko-
wej,

analizowac¢ korzysci i koszty z przystapienia do Unii Europejskiej,

oceni¢ wptyw przystapienia do UE na rozwdj kraju,

oceni¢ konsekwencje globalizacji,

analizowa¢ problemy ekonomiczne wspétczesnego Swiata,

analizowa¢ mozliwosci znalezienia pracy,

analizowac lokalny rynek pracy w zawodzie technik organizacji ustug gastrono-
micznych, kucharz, hotelarz,

zaplanowac Sciezke rozwoju kariery zawodowej w r6znych wariantach,
wykazac sie umiejetnoéciami poszukiwania Zrédet informacji pomocnych przy
realizacji planéw zyciowych,

analizowac¢ korzysci i zagrozenia wynikajace z wykonywania okreslonej pracy,
przeprowadzi¢ analize SWOT dla wybranego zawodu,

zaplanowac swoja droge edukacyjna, uwzgledniajac swoje mozliwosci i ograni-
czenia,

analizowac oferty pracy,

okresli¢ mozliwosci przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

dokona¢ analizy zachowar wiasnych i kolegéw w trakcie symulowanych roz-
moéw kwalifikacyjnych,

oceni¢ szanse na uzyskanie pracy po symulowanej rozmowie kwalifikacyjnej,
przygotowac zyciorys zawodowy, list motywacyjny,

poréwna¢ umowy wynikajace z Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego,

obliczy¢ wynagrodzenie brutto w réznych systemach wynagradzania oraz obli-
czy¢ wynagrodzenie netto,

analizowa¢ zachowania w relacjach przedsiebiorstwo-pracownik, przedsiebior-
stwo-klient, przedsiebiorstwo-kontrahent.
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3. Materiat nauczania
zwiazany z celami edukacyjnymi

3.1.Dziat | Czlowiek przedsigbiorczy i innowacyjny
Réznorodne aspekty przedsiebiorczosci
Teorie na temat przedsiebiorczosci, cechy cztowieka przedsiebiorczego, motywy

dziatania cztowieka przedsiebiorczego.

Psychologiczne podstawy przedsiebiorczosci
Cechy instrumentalne i kierunkowe osobowosci, teorie psychologiczne rozwoju

osobowosci.

Potrzeby motywem dziafania cztowieka

Pojecie potrzeby, piramida potrzeb Maslowa, zmienno$¢ i rozwojowos¢ potrzeb,
motywy wyboru zawodu, analiza motywéw grupy w kontekscie wybranego kierun-
ku ksztatcenia.

Sytuacje trudne w zyciu cztowieka, metody ich rozwiazywania

Pojecie frustracji, przyczyny frustracji, konflikty wynikajace z réznych motywa-
cji, mechanizmy obronne cztowieka, stres, techniki pozwalajace na ograniczenie
stresu.

Postawy przedsiebiorcze
Pojecie asertywnosci, empatii, rodzaje zachowan cztowieka, pozadane cechy
osoby przedsiebiorczej, ocena cech wiasnych naszej osobowosci, analiza cech psy-

chofizycznych dla wybranego przez siebie zawodu, przygotowanie autoprezentacji.

Spoteczne podstawy przedsiebiorczosci

Pojecie organizacji i grupy, cechy grup, klasyfikacja, role spoteczne i organizacyj-
ne, cechy dobrej grupy i dobrego lidera, znaczenie pracy zespofowej, podejmowa-
nie decyzji w sytuacjach ryzykownych.

Komunikacja interpersonalna

Znaczenie prawidfowej komunikacji spotecznej i interpersonalnej, cechy dobre-
go nadawcy i odbiorcy w komunikacji interpersonalnej, bariery w komunikacji, ko-
munikacja werbalna i niewerbalna, cechy dobrego wystapienia, zasady obowiazuja-
ce w dyskusji i debacie, nowoczesne formy komunikowania sie, ich wady i zalety.
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Rozwiazywanie konfliktéw
Przyczyny i rodzaje konfliktéw, sposoby rozwiazywania konfliktéw na drodze ne-
gocjacji, mediacji, przez arbitraz.

3.2.Dziatl Il Mechanizmy i zjawiska w gospodarce rynkowej

Gospodarka rynkowa

Pojecie i rodzaje rynku, klasyfikacja rynku wg r6znych kryteriéw, okrezny obieg
dochodéw, charakterystyka rynku ustug gastronomicznych i hotelarskich.

Transformacja gospodarki

Pojecie transformacji, zatozenia planu Balcerowicza, zalety i wady przemian go-
spodarczych w Polsce. Konsekwencje przemian politycznych i gospodarczych w Pol-
sce dla Europy.

Cechy gospodarki rynkowe;j.
Przedsiebiorczo$¢, prywatna wtasnos¢ srodkéw produkgji, konkurencja na ryn-
ku, wolno$¢ cen.

Popyt, podaz na rynku
Pojecie popytu, podazy, determinanty popytu i podazy, krzywa popytu i podazy.
Réwnowaga na rynku. Elastyczno$¢ cenowa i dochodowa popytu. Prawo Engla.

Normy etyczne w funkcjonowaniu przedsiebiorstwa na rynku.
Nieuczciwa konkurencja, kreatywna ksiegowos¢, unikanie podatkéw, praca ,na
czarno”, korupcja.

Pieniadz w gospodarce rynkowej

Pojecie, funkcje i cechy pieniadza. Podaz pieniadza, popyt na pienigdz. Unia
monetarna - wspélna waluta europejska. Wady i zalety przystapienia do strefy euro.
Rozpoznawanie waluty euro. Zabezpieczenia na banknotach.

Inflacja
Definicja inflacji, deflacji, mierniki inflacji, spirala inflacyjna, rodzaje inflacji,
przyczyny i skutki inflacji, sposoby ograniczenia inflacji, wynagrodzenia nominalne

i realne.
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Bezrobocie
Rynek pracy, popyt na prace, podaz pracy. Nieréwnowaga na ryku pracy.
Bezrobocie w Polsce i w Unii Europejskiej. Struktura bezrobotnych ze wzgledu na

pte¢, wiek, wyksztatcenie. Wskazniki bezrobocia.

Cykliczny rozwéj gospodarki
Przyczyny cyklicznego rozwoju gospodarki. Cykle koniunkturalne dawniej i obec-
nie. Etapy cyklu koniunkturalnego. Zmiany wskaznikéw ekonomicznych w réznych

fazach cyklu koniunkturalnego. Wzrost i rozwdj gospodarczy. Kryzys w gospodarce.

3.3.Dziat 1l Przedsigbiorstwo w gospodarce rynkowej

Gospodarstwo konsumenckie

Gospodarstwo domowe, jako swoiste mikroprzedsiebiorstwo. Struktura gospo-
darstw domowych. Zrédta dochodéw i wydatkéw gospodarstw domowych. Bilans
gospodarstwa domowego. Oszczednosci i zadtuzenie gospodarstw domowych.

Mozliwosci inwestowania oszczednosci. Wady i zalety r6znych form inwestycji.

Przedsiebiorstwo, przedsigbiorca

Formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw. Klasyfikacja przedsiebiorstw ze
wzgledu na rozmiar prowadzonej dziafalnosci. Znaczenie matych i srednich przed-
siebiorstw dla gospodarki kraju. Pojecie osoby fizycznej i prawnej. Cechy poszcze-
gélnych form organizacyjno-prawnych przedsiebiorstw. Charakterystyka spotek wg

okreslonych cech.

Aktywa i pasywa przedsiebiorstwa
Klasyfikacja aktywoéw i pasywow, budowa uproszczonego bilansu, zysk przedsie-

biorstwa.

Podejmowanie dziafalnosci gospodarczej

Pomyst na dziatalnos¢ gospodarcza, poszukiwanie luk na rynku, wybér formy
organizacyjno-prawnej podejmowanej dziatalnosci, mozliwosci pozyskiwania ka-
pitatu z réznych zrédet: Urzedu Pracy, fundusze unijne. Dziatania marketingowe.

Biznesplan.

Obowiazki podmiotu gospodarczego przy otwieraniu dziatalnosci wymagania
formalne otworzenia dziatalnosci gospodarczej. Polska Klasyfikacja Dziatalnosci.

Dokumentacja rejestracji dziatalnosci gospodarczej - EDG-1.
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Zasady rozliczen finansowych.
Pojecie wierzyciela i dfuznika. Klasyfikacja rozliczer finansowych realizowanych
przy udziale banku i bez udziatu banku oraz w zaleznosci od formy ptatnosci.

Przychody, koszty, rachunek zyskow i strat

Okreslenie pojec¢: przychodu, kosztu, wydatku, zyskéw i strat nadzwyczajnych.

Obciazenia podatkowe wyniku finansowego. Korzysci i koszty z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy.

Rachunkowos¢ w przedsigbiorstwie

Zasady rachunkowosci. Cechy dowodu ksiegowego. Klasyfikacja dowodéw ksie-
gowych. Ksiegowos¢ w matym przedsiebiorstwie: ryczatt ewidencjonowany, podat-
kowa ksiega przychodéw i rozchodéw.

Polityka antymonopolistyczna, ochrona praw konsumenta
Rola przedsiebiorstwa w gospodarce, struktury rynkowe. Polityka antymonopo-
lowa. Instytucje wspierajace klienta w dochodzeniu swoich praw.

Obowiazki producenta i sprzedawcy: gwarancja, rekojmia, reklamacja.

3.4.Dziat IV Instytucje gospodarki rynkowej

Rola bankéw w gospodarce.

Rodzaje bankéw, zasady dziafania bankéw. Rola banku centralnego i bankéw ko-
mercyjnych. Rodzaje ustug bankowych swiadczonych dla ludnosci i przedsiebiorstw.
Kreowanie pieniagdza przez system bankowy. Umowy kredytowe, zabezpieczenia
kredytu, zdolno$¢ kredytowa. Analiza uméw kredytowych, rodzaje odsetek, oblicza-
nie odsetek od kredytu. Niebezpieczenstwo zbytniego zadtuzania sie spoteczeristwa.

Bankowo$¢ internetowa.

Gietdy

System finansowy gospodarki, rynek finansowy, instytucje finansowe. Pojecie
i rodzaje gietd. Zasady funkcjonowania gietdy papieréw wartosciowych. System no-
towan, wskazniki giefdowe, sposoby inwestowania na giefdzie. Ryzyko zwiazane
z inwestowaniem w papiery wartoéciowe.

Fundusze emerytalne i inwestycyjne
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Zasada dziatania funduszy inwestycyjnych i emerytalnych. Rodzaje inwestydji
w funduszach, ryzyko inwestycyjne, strategie inwestowania w fundusze powiernicze.

Firmy ubezpieczeniowe

Rodzaje ubezpieczen, podziat ubezpieczeri. ZUS najwiekszym ubezpieczycie-
lem w Polsce. Wptyw demografii na system ubezpieczenn emerytalnych. Reforma
emerytalna, filary emerytalne. Struktura ubezpieczeni spotecznych. Pracownicze

programy emerytalne. Ubezpieczenia majatkowe, OC, ubezpieczenia na zycie.

3.5.Dziat V Polska, Europa, Swiat

Rola panstwa w gospodarce

Pojecie panstwa, funkcje zewnetrzne i wewnetrzne panstwa. Funkcje panstwa:
alokacyjna, redystrybucyjna, stabilizacyjna. Tworzenie podstaw prawnych przeciw-
dziatajacych korupgji. Interwencjonizm panstwowy. Teorie na temat roli parstwa

w gospodarce.

Budzet parnistwa i samorzadéw
Budzet parstwa, zasady budzetowe, rodzaje budzetéw. Deficyt, nadwyzka, réw-
nowaga budzetowa. Diug publiczny, obstuga diugu publicznego. Zrédta dochodéw

i zadania samorzadu terytorialnego.

Podatki

System podatkowy w Polsce. Progresja, degresja, liniowos¢ podatkéw. Klasyfikacja
podatkéw centralnych i terenowych. Podatki posrednie, bezposrednie. Podstawowe
pojecia: ptatnik podatnik, przedmiot opodatkowania, podstawa opodatkowania,
skala podatkowa. Podatek VAT. Stawki podatku. Obliczanie zobowiazania podat-
kowego VAT. Faktura VAT. Deklaracja podatkowa VAT. Podatek VAT w krajach Unii
Europejskiej. Okresy przejsciowe w gastronomii.

Podatek dochodowy od oséb fizycznych. Skala podatkowa, przedmiot opodat-
kowania, kwoty wolne od podatku, odliczenia od podatku, deklaracja podatkowa,
roczne rozliczenie podatku dochodowego. Opodatkowanie dochodéw uzyskanych
Z pracy za granica.

wspotpraca gospodarcza z zagranica wymiana miedzynarodowa, bilans handlo-
wy i pfatniczy Polski. Unia Europejska, filary UE, instytucje unijne, bilans UE. Polska

w organizacjach miedzynarodowych.

Clobalizacja gospodarki. Problemy ekonomiczne wspétczesnego Swiata.
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3.6.Pracownik i pracodawca w gospodarce rynkowej

Rynek pracy

Mozliwosci absolwenta na rynku pracy. Aktywne metody poszukiwania pracy.
Skutki bezrobocia dla gospodarki i bezrobotnego. Instytucje rynku pracy. Analiza lo-
kalnego rynku pracy w zawodzie gastronom i hotelarz.

Organizacja pracy, zasady zarzadzania
Zasady doboru pracownikéw, style kierowania praca personelu, zadania kierow-
nika.

Etapy procesu kadrowego
Ogloszenie, rekrutacja zewnetrzna, wewnetrzna, selekcja, rozmowa kwalifika-
cyjna, testy umiejetnosci. Rozwdj zawodowy, Sciezka kariery zawodowej, podnosze-

nie kwalifikacji zawodowych, mobilnos¢ pracownikéw, praca za granica.

Dokumenty aplikacyjne

Zyciorys zawodowy, list motywacyjny, $wiadectwo pracy, referencje.

Kodeks Pracy

Prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy, umowy o prace a umowy Kodeksu
Cywilnego, regulamin pracy, mobbing w pracy, czas pracy i rozliczanie czasu pracy,
rozwigzanie umow o prace.

wynagrodzenie pracownika

Systemy wynagrodzer, pfaca netto i brutto, potracenia od wynagrodzer.
Ochrona ptac. Motywowanie pracownikéw.

Etyka zawodowa, etyka biznesu.
Etyczne i nieetyczna zachowania w relacjach zawodowych oraz w stosunku
przedsiebiorstwo-pracownik, przedsiebiorstwo-klient, przedsiebiorstwo-kontrahent.

4. Procedury osiagania szczegotowych celéw edukacyjnych

4.1. Zalozenia metodyczne

Gtownym celem nauczania podstaw przedsiebiorczosci jest uswiadomienie
uczniom koniecznosci rozwoju swoich postaw przedsiebiorczych, jezeli w przyszto-
Sci chca sami realizowac zatozone przez siebie cele w zyciu prywatnym, zawodo-
wym i spotecznym.
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Uczen powinien:

* poznac swoje predyspozycje psychiczne, fizyczne,

* umie¢ wykorzysta¢ swoje atuty dla wlasnego rozwoju,

* uswiadomic sobie, Ze po za wiedzg, licza sie takze umiejetnosci praktyczne roz-
wijane poprzez ciagle ¢wiczenie,

* samodzielne dochodzi¢ do rozwiazania probleméw.

Zatozeniem ksztalcenie jest wielokierunkowy rozwéj ucznia: intelektualny, emo-
gjonalny i praktyczny. Cele te mozna osiagna¢ poprzez prace w grupach z zasto-
sowaniem réznorodnych metod nauczania aktywizujacych ucznia do podejmowa-
nia wysitku. Podstawowym zafozeniem pracy z uczniem jest zastosowanie w nauce
podstaw przedsiebiorczosci metody projektéw. Przyktadem na zastosowanie mo-
ze by¢ przygotowanie sie ucznia do rozmowy kwalifikacyjnej, zaplanowanie otwo-
rzenia dziatalnosci gospodarczej, zorganizowanie spotkania z zaproszonym gosciem
z branzy gastronomicznej lub z radnym miasta. Podstawa dobrej wspotpracy nauczy-
ciela z uczniami jest okreslenie zasad obowiazujacych na zajeciach. Preferowane
w nauce podstaw przedsiebiorczosci metody aktywizujace to debata, dyskusja pa-
nelowa przy tematach kontrowersyjnych (np. wprowadzenie euro w Polsce). Bardzo
przydatna jest rowniez metoda inscenizacji i symulacji np. rozmowy kwalifikacyjnej
z wykorzystaniem technik audiowizualnych. Na zajeciach moga by¢ takze wyko-
rzystywane metody decyzyjne, burza mézgdéw, studium przypadku, analiza SWOT,
metoda metaplanu. Tematy zwigzane z otwieraniem dziatalnosci, rozliczaniem po-
datkéw, obliczaniem odsetek itp. musza by¢ prowadzone w formie ¢wiczeri prak-
tycznych. Niektére zajecia prowadzone beda w formie wycieczek tematycznych:
wycieczka do Urzedu Skarbowego, banku, Urzedu Pracy, Wielkopolskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczosci oraz spotkan z ciekawymi ludzmi: biznesmenem, rzecz-
nikiem praw konsumenta. Uczniowie angazowani beda w przygotowanie referatéw,
wykfadéw wprowadzajacych, prezentagji.

Nauczyciel podstaw przedsiebiorczosci powinien wspétpracowac z innymi na-
uczycielami, poniewaz jest to przedmiot interdyscyplinarny i moze by¢ realizowany
na innych przedmiotach: matematyce, historii, geografii, wiedzy o kulturze, jezyku
polskim i jezykach obcych, WOS-ie, na przedmiotach zawodowych ekonomicznych

oraz informatyce i godzinie do dyspozycji wychowawcy.
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4.2. Proponowany podziat godzin

Zgodnie z ramowym planem nauczania na realizacje programu z podstaw przed-
siebiorczosci przewidziano 76 godzin zaje¢ edukacyjnych w klasie pierwszej i dru-
giej po jednej godzinie lekcyjnej w tygodniu.

Lp. | Dzial programowy Liczba godzin

1. | Cztowiek przedsiebiorczy i innowacyjny 10

2. | Mechanizmy i zjawiska w gospodarce rynkowej 14

3. | Przedsiebiorstwo w gospodarce rynkowej 14

4. | Instytucje gospodarki rynkowej 9

5. Polska, Europa, Swiat

6. | Pracownik i pracodawca w gospodarce rynkowej 12

7. | Godziny do dyspozycji nauczyciela 9
Razem 76

4.3 Postulowane wyposazenie pracowni przedmiotowej

Zajecia z podstaw przedsiebiorczoéci powinny odbywac sie w pracowni wypo-
sazonej w tablice interaktywna, komputer z podtaczeniem do Internetu, drukarke.
tacze Internetowe pozwala na szybki dostep do aktualnych informacji, danych staty-
stycznych. Ideatem bytoby wyposazenie pracowni w 10 stanowisk komputerowych,
przy ktérych uczniowie samodzielnie mogliby poszukiwa¢ informacji w Internecie
z zakresu bankowosdci, gietdy, funduszu inwestycyjnych i emerytalnych, ubezpie-
czen, otwierania dziatalnosci gospodarczej, poszukiwania ofert pracy w kraju i za
granica.

Na wyposazeniu pracowni powinna by¢ kamera video, ktéra bytaby wykorzysty-
wana na zajeciach prowadzonych w formie inscenizagji i symulacji. Uczeri miatby
mozliwos¢ obejrze¢ siebie po inscenizacji, oceni¢ swoje zachowanie i wyciagnac
wnioski. w trakcie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych tworzona jest baza prezen-
tacji opracowanych przez uczniéw. Uczniowie musza mie¢ zatozone segregatory
z koszulkami do przechowywania swoich materiatéw z lekcji, wycinkéw prasowych,
opracowan (portfolio).

4.4 Literatura przedmiotowa wykorzystywana na zajeciach literatura to przede
wszystkim:

* podrecznik szkolny ,Podstawy przedsiebiorczosci” autorzy Matgorzata Biernacka,
Jarostaw Korba , Zbigniew Smutek, wydawnictwo OPERON,;

* podrecznik szkolny ,Podstawy przedsiebiorczosci” autorzy Zbigniew Makieta,
Tomasz Rachwat, wydawnictwo Nowa Era;
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podrecznik szkolny ,Przedsiebiorczo$¢ bez tajemnic” autorzy Sylwester
Gregorczyk, Maria Romanowska, Agnieszka Sopinska, Piotr Wachowiak, wydaw-
nictwo WSiP;

,ABC przedsiebiorczosci” autorzy Bartosz Majewski, Albert Tomaszewski wy-
dawnictwo WSIiP;

,Marketing” Philip Kotler;

Kodeks Pracy;

Kodeks Handlowy;

,Szkolny stownik ekonomiczny” wydawnictwo WSiP;

Roczniki statystyczne;

Prasa ,Gazeta prawna”;

Ustawy dotyczace prowadzenia i opodatkowania dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Opis zatozonych osiagnie¢ ucznia
i propozycje metod ich oceny

5.1.Kryteria wymagai na poszczegélne oceny z przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci
Dziat | Cztowiek przedsiebiorczy i innowacyjny wymagania edukacyjne i zakres celow

) Uczen potrafi:
2 zdefiniowac pojecia: osobowos¢, przedsiebiorczos¢, innowacyjnos¢, kreatywnosc,
é potrzeby, motywy, stres, frustracje, grupa, wymienic typy osobowosci, czynniki > g
é wplywajace na zachowanie cztowieka, rodzaje potrzeb, przyczyny frustracji, g i)
= mechanizmy obronne przed frustracja, techniki antystresowe, sposoby zachowaniasie | £ &
) . . . . . .. . 2 4
< czlowieka, cechy grupy, cechy lidera, wymieni¢ zasady i narzedzia motywagji, okresli¢c | g §_
9 znaczenie pracy zespofowej, sposoby i bariery dobrej komunikacji interpersonalnej, 0sg
é przedstawi¢ nowoczesne formy komunikowania sie, wyjasni¢ pojecie konfliktu, podac

przyktady konfliktu rél, sposoby rozwiazania sytuacji konfliktowej w grupie,

poréwnywac rézne typy osobowosci, analizowac rézne rodzaje postepowania, okresli¢
gy | whasny system wartosci, wyznacza¢ sobie cele i zadania, rozpoznac swoje stabe i mocne | =
= -Z. | strony, przeprowadzi¢ samooceng, zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ autoprezentacje, § >
' 5 | oceni¢ wlasne mozliwosci zawodowe, rozwigzywaé konflikty w grupie, prezentowac o8
qu_ & | w przekonujacy sposéb swoje stanowisko, okresli¢ potrzeby, jakie realizowane 37
O 2 |sa w pracy, dobiera¢ motywatory do potrzeb cztowieka, scharakteryzowaé cechy &

przedsiebiorcy.
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Dziat Il Mechanizmy i zjawiska w gospodarce rynkowej wymagania edukacyjne i zakres celéw

Uczen potrafi:

Okresli¢ pojecie rynku, popytu i podazy, rownowagi rynkowej, elastycznosci
cenowej i dochodowej popytu, transformacji gospodarki i zatozenia planu
Balcerowicza, pojecie pieniadza, jego funkcje i cechy, okresli¢ warunki
przystapienia Polski do strefy euro, wyjasni¢ zasady racjonalnego gospodarowania,
przedstawi¢ obieg okrezny dochodéw w gospodarce, wyjasni¢ znaczenie przemian
gospodarczych w Polsce i konsekwencje tych przemian dla Europy, okresli¢ cechy
gospodarki rynkowej, poda¢ pojecie: dochodu narodowego, PKB, wzrostu i rozwoju
gospodarczego, inflacji, deflacji, stagnacji, slumpflacji, cyklu koniunkturalnego,
wyjasni¢ przyczyny i skutki inflacji, zdefiniowac pojecia: zasoby sity roboczej,
aktywnos$¢ zawodowa, okresli¢ podmioty rynku pracy, identyfikowac przyczyny

i skutki bezrobocia, okresli¢ wptyw inflacji na przedsiebiorstwa oraz na sytuacje
finansowa gospodarstw domowych.

Konieczne/ podstawowe
Dostateczny/ dopuszczajacy

Uczen potrafi:

sklasyfikowac rynki, narysowac krzywe popytu i podazy, odczyta¢ cene rownowagi
rynkowej, analizowac wykresy elastycznosci cenowej i dochodowej popytu,
oceni¢ skutki transformacji gospodarki, analizowa¢ wady i zalety przystapienia do
strefy euro, rozpoznawac banknoty euro, okresli¢ wptyw inflacji na gospodarke,
analizowa¢ wykresy bezrobocia, oblicza¢ wskazniki bezrobocia: stope bezrobocia,
wspotczynnik zatrudnienia, okresli¢ role pafstwa w przeciwdziataniu bezrobociu,
okresla¢ przyczyny kryzysu gospodarczego.

Bardzo dobry/ dobry

Dopetniajace/ rozszerzajace
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Dziat Il Przedsiebiorstwo w gospodarce rynkowej wymagania edukacyjne i zakres celéw
Uczen potrafi:

Konieczne/ podstawowe

okresli¢ pojecie gospodarstwa konsumenckiego, zZrédta dochodéw i wydatki
gospodarstwa domowego, identyfikowac potrzeby, zasoby gospodarstwa, wskazac¢
mozliwosci inwestowania oszczednosci, wyjasni¢ pojecia: przedsiebiorcy, osoby
prawnej i fizycznej, wyjasni¢ znaczenie matych i srednich przedsiebiorstw

w gospodarce, uzasadni¢ koniecznos$¢ poszerzania wiedzy o gospodarce, wskaza¢
instytucje wspierajace matych i Srednich przedsiebiorcéw, wskaza¢ zrédta prawa
na podstawie, ktérych dziataja przedsiebiorstwa, wymieni¢ Zrédta finansowania
przedsiebiorstwa, definiowac pojecia: przychdd, koszt, strata, zysk nadzwyczajny,
wynik finansowy przedsiebiorstwa, okresli¢ korzysci i koszty przedsiebiorcy

z prowadzenia dziatalnosci, omowi¢ zasady prowadzenia ksiegowos¢, okresli¢
cechy dowodu ksiegowego, wyjasni¢ mozliwosci w wyborze formy prowadzenia
ksiegowosci.

Dostateczny/ dopuszczajacy

Dopetniajace/ rozszerzajace

okresli¢ role gospodarstwa domowego w gospodarce, analizowac¢ strukture
gospodarstw domowych pod réznym katem, sporzadzi¢ bilans wtasnego
gospodarstwa domowego, wyciagna¢ wnioski, analizowa¢ konsekwencje
podejmowania decyzji inwestycyjnych, poréwnywac rézne formy inwestowania
oszczednosci, klasyfikowac rodzaje rozliczen finansowych, poréwnywac rézne
formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw, zaproponowac forme organizacyjna
do wybranej dziafalnosci, klasyfikowa¢ aktywa i pasywa w bilansie, okresli¢
mozliwosci finansowania z réznych zrédet, wyjasni¢ koniecznos¢ badan
marketingowych, okresli¢ dziatania marketingowe przy prowadzeniu dziatalnosci,
przygotowac zatozenia programowe do biznesplanu, przeprowadzi¢ analize rynku
gastronomicznego, przeprowadzi¢ analize SWOT, opracowac¢ uproszczony biznesplan
dla przedsiebiorstwa gastronomicznego, wypetni¢ druk EDG-1, obliczy¢ wynik
finansowy, wypetni¢ ksiege przychodéw i rozchodéw oraz ksiege przychodéw.

Bardzo dobry/ dobry

Dziat IV Instytucje gospodarki rynkowej wymagania edukacyjne i zakres celow

Konieczne / podstawowe

Uczen potrafi: wyjasni¢ pojecia: kredyt, depozyt, stopa procentowa, odsetki od
kredytu, depozytu, zdolnos¢ kredytowa, hipoteka, debet, akcja, obligacja, weksel,
wymieni¢ zasady dziatania banku centralnego i bankéw komercyjnych, okresli¢
funkcje banku centralnego, rodzaje ustug oferowanych przez banki komercyjne,
wymieni¢ rodzaje rachunkéw depozytowych i kredytowych, wyjasni¢ zasady
funkcjonowania gietdy papieréw wartosciowych, wskaza¢ instytucje odpowiedzialne
za rynek finansowy, okresli¢ formy inwestowania na gieldzie, zasady notowan
gietdowych, okresli¢ ryzyko zwiazane z inwestowaniem w okreslone papiery
wartosciowe, okresli¢ zasady inwestowania w fundusze inwestycyjne i emerytalne,
wymienic¢ rodzaje ubezpieczen gospodarczych i spotecznych.

Dostateczny/ dopuszczajacy
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Uczer potrafi; wyjasni¢, na czym polega proces kreowania pienigdza przez
system bankowy, charakteryzowac rézne formy oszczedzania, wybra¢ najlepsza
forme oszczedzania pieniedzy, dokona¢ wyboru ubezpieczenia osobowego

i majatkowego, obliczy¢ odsetki od kredytu, analizowa¢ umowy kredytowe,
ubezpieczeniowe, poréwnac oferty réznych bankéw w zakresie kredytow

i depozytéw, analizowac oferty r6znych funduszy inwestycyjnych i emerytalnych,
obliczy¢ sktadki na ubezpieczenia odprowadzane do ZUS przez pracownika

i pracodawce, charakteryzowac zasady funkcjonowania systemu ubezpieczen
spotecznych.

Dopetniajace, rozszerzajace
Bardzo dobry/ dobry

Dziat V Polska, Europa, Swiat wymagania edukacyjne i zakres celéw

Uczer potrafi: wyjasni¢ pojecie paristwa, samorzadu terytorialnego, podziatu
terytorialnego, budzetu, deficytu, nadwyzki, réwnowagi budzetowej, dtugu
publicznego, oméwic funkcje paristwa i samorzadéw terytorialnych, wyjasni¢ zrédta
finansowania budzetu parstwa i samorzadow terytorialnych, wymieni¢ czynniki
wzrostu i rozwoju gospodarczego, okresli bariery wzrostu, zdefiniowa¢ pojecia
zwiazane z podatkami: pfatnik, podatnik, przedmiot opodatkowania, podstawa
opodatkowania, skala podatkowa, ulga podatkowa, oméwi¢ system podatkowym

w Polsce, wymieni¢ korzysci zwigzane z przystapieniem do Unii Europejskiej,
wyjasni¢ podstawowe zatozenia UE, pojecie globalizacji gospodarki $wiatowej,
zidentyfikowac problemy wspotczesnego Swiata.

Konieczne/ podstawowe
Dostateczny/ dopuszczajacy

Uczer potrafi: wyjasni¢ wplyw deficytu budzetowego, diugu publicznego na
spoteczeristwo i gospodarke, sklasyfikowa¢ podatki wg réznych kryteriow, wypetnic¢
zeznanie podatkowe PIT, oméwi¢ zasady rozliczania sie z dochodéw uzyskanych

z pracy za granica, wystawi¢ fakture VAT dla klienta krajowego i zagranicznego,
wyjasni¢ pojecie okresu przejsciowego w opodatkowaniu ustug gastronomicznych,
obliczy¢ zobowiazanie podatkowe VAT, podatek dochodowy wg skali podatkowej,
poréwna¢ opodatkowanie podatkiem VAT, podatkiem dochodowym w Polsce

i w innych krajach Unii Europejskiej, analizowac korzysci i koszty wynikajace

z przystapienia do UE, oceni¢ wptyw przystapienia Polski do UE na gospodarke kraju,
oceni¢ konsekwencje globalizacji.

Dopetniajace/ rozszerzajace
Bardzo dobry/ dobry
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Dziat VI Pracownik i pracodawca w gospodarce rynkowej wymagania edukacyjne i zakres celéw
Uczer potrafi:

zdefiniowac pojecia: bezrobotny, pracownik, samozatrudniony, podaz pracy,

popyt na prace, aktywne i pasywne metody przeciwdziatania bezrobociu, wskazac¢
instytucje wspierajace absolwenta przy poszukiwaniu pracy, oméwi¢ skutki
pozostawania bez pracy dla bezrobotnego i jego rodziny, okresli¢ mozliwosci
ograniczenia zatrudnienia i zmniejszenia kosztow zwiazanych z zatrudnieniem
pracownika w zaktadzie gastronomicznym, okresli¢ etapy procesu kadrowego,
okresli¢ wady i zalety rekrutacji wewnetrznej i zewnetrznej, okresli¢ rodzaje
selekgji, wskazac¢ kluczowe etapy rozmowy kwalifikacyjnej, rozrézni¢ podstawowe
rodzaje uméw o prace, wymieni¢ wady i poszczegélnych uméw z punktu widzenia
pracownika, oméwi¢ alternatywne formy zatrudnienia, orientowac sie w podstawach
prawnych i obowiazkach pracownika, okresli¢ pojecie mobbingu, czasu pracy,
pracy w nadgodzinach, oméwi¢ systemy wynagradzania pracownikéw, wskazac¢

i odréznia¢ zachowania etyczne i nieetyczne w kontekscie przyjmowanych rél,

Konieczne/ podstawowe
Dostateczny/ dopuszczajacy

analizowa¢ mozliwosci znalezienia pracy na lokalnym i regionalnym rynku

w zawodach: kucharz, technik organizacji ustug, hotelarz, zaplanowac sciezke
rozwoju kariery zawodowej, poréwna¢ metody poszukiwania pracy, poszukiwaé
informacji pomocnych przy realizacji planéw zyciowych, analizowac korzysci

i zagrozenia wynikajace z zawodu, przeprowadzi¢ analize SWOT dla zawodu,
zaplanowac swoja droge edukacyjna, zaplanowac rozmowe kwalifikacyjna,
analizowac oferty pracy, dokonac¢ analizy zachowar wiasnych i kolegéw w trakcie
symulowanych rozméw kwalifikacyjnych, poréwna¢ umowy o prace z umowa
zlecenie i o dziefo, obliczy¢ wynagrodzenie brutto oraz netto, analizowac
zachowania etyczne w relacjach przedsiebiorstwo - pracownik, klient, kontrahent.

Dopetniajace/ rozszerzajace
Bardzo dobry/ dobry

5.2. Metody oceny osiagnie¢ uczniow

Celem programu z podstaw przedsiebiorczosci jest rozwéj ucznia w zakresie
ksztattowania kompetencji kluczowych. Szczegélny nacisk nalezy potozy¢ na sa-
modzielny rozwdj ucznia, samoksztafcenie, wspétdziatanie z grupa, wykazywanie
sie aktywnoscig, kreatywnoscia w pracy samodzielnej oraz w pracach realizowa-
nych w grupie. wazne jest motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wy-
nikéw, dlatego w procesie uczenia nalezy stosowa¢ réznorodne narzedzia kontroli
osiagnie¢ ucznia. Podstawa jest sprawdzenie poziomu wiedzy, ale nie mniej wazne
sa osiggniecia ucznia polegajace na poszukiwaniu informacji, ksztattowaniu postaw
spotecznych w pracy grupowej, opracowaniu projektéw, rozwijaniu zdolnosci ko-
munikowania sie, poszerzaniu zasobu stownictwa, umiejetnosci logicznego wypo-
wiadania sie i argumentowania. Niezwykle istotny jest rozwdj inicjatywnosci ucznia
w podejmowaniu dziafan przedsiebiorczych. Wszystkie te sfery powinny by¢ oce-

niane.
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Przedmiot oceny

Forma oceny

wiedza ucznia

Sprawdziany

Kartkowki

Cwiczenia

Zadania domowe

Aktywnos¢ na zajeciach

Odpowiedzi ustne

Umiejetnosci poszukiwania wiadomosci

Portfolio

Przygotowanie prezentacji

Referat

Praktyczne dziafanie

Praca w grupie

Przygotowanie projektu

Udziat w konkursie przedmiotowym

Umiejetno$¢ komunikowania sie

Przygotowanie wyktadu wprowadzajacego na lekcje

Komunikacja w formie pisemnej: CV, listu motywacyjnego,
podan do nauczyciela

Autoprezentacja

Scenki, symulacje

Prezentowanie i argumentowanie

Ksztaltowanie postaw

Uczestnictwo w dziataniach o charakterze przedsiebiorczym

Inicjowanie dziatar o charakterze przedsiebiorczym

Sposéb oceniania i wystawiania ceny semestralnej na podstawie ocen czastko-

wych, zgodnie w Wewnatrzszkolnym i Przedmiotowym Systemem Oceniania.

5.3.Przyktadowe narzedzia oceny osiagnie¢ uczniéow

Scenariusz lekgji
Temat:

Oferty bankéw komercyjnych. Jak inwestowa¢ najlepiej?

Przedmiot zajec¢:

Poznanie mozliwosci inwestowania pieniedzy. Analiza i wyciaganie wnioskéw na

podstawie ofert bankéw w zakresie depozytéw pienieznych i kredytowania inwesty-

cji. Zdobycie umiejetnosci obliczania odsetek od kredytéw i depozytéw z kapitaliza-

cja lub bez kapitalizacji odsetek.

Intryga zajec:

Pan Kowalski jest wiascicielem matego punktu gastronomicznego, jego marze-

niem byfo zasta¢ wtascicielem motelu. Wybudowanie i wyposazenie motelu wedtug

rozeznania pana Kowalskiego kosztuje 1,2 miliona zt. Pan Kowalski jest wyjatkowym

szczesciarzem, wygrat w Toto-lotka 1 milion ztotych i nie wie jaka ma podja¢ decy-
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zje. Pomozcie Panu Kowalskiemu okresli¢ mozliwosci wyboru. Na podstawie ofert
bankéw wybra¢ bank, w ktérym otworzy rachunek biezacy, lokate lub rachunek kre-
dytowy.

Cel ogolny:

Poznanie zasad dziatania bankéw komercyjnych. Ksztattowanie umiejetnosci
praktycznego wykorzystania wiedzy.

Cele operacyjne:

Uczen po zajeciach powinien:

* znac ustugi oferowane przez banki komercyjne,

* poréwnac oferty réznych bankéw,

* wskaza¢ najkorzystniejsze sposoby lokowania pieniedzy lub zaciggania kredy-
tow,

* wybra¢ kryteria, jakimi bedzie sie kierowat przy wyborze oferty banku,

* obliczy¢ odsetki od kredytéw i depozytéw,

* znac rodzaje zabezpieczen, jakich moga zadac¢ banki,

* uzasadni¢ wybér banku oraz dokona¢ obliczer odsetek z kapitalizacja i bez ka-
pitalizacji,

* zaprezentowac swoje przemyslenia i wyliczenia postugujac sie terminami ekono-
micznymi.

Gtéwne czynnosci uczniéw:

* wysluchanie tematu, intrygi zaje¢ i krétkiego wykfadu wprowadzajacego doty-
czacego rodzajéw rachunkéw bankowych, rodzajéw kredytéw, rodzajow odse-
tek i sposobu ich obliczania,

* rozpatrzenie réznych mozliwosci inwestowania wiasnych pieniedzy w zaleznosci
od ich celéw zyciowych — ¢wiczenie 1.

 analiza ofert bankéw, wyboér najkorzystniejszej oferty — ¢wiczenie 2.

* poréwnanie ofert kredytowych bankéw, wybér najkorzystniejszej oferty — ¢wi-
czenie 3.

* zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci wyliczania odsetek
od kredytow i depozytéw w zaleznosci od warunkéw stawianych przez banki,

* komunikowanie si¢ z innymi dyskutantami,

* argumentowanie wlasnych przemyslen,

* zapisywanie wynikéw.

Przygotowanie zajec:
* przygotowanie ¢wiczen, kart pracy,

* podziat uczniéw na grupy 4-5 osobowe,
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przygotowanie materiatéw pismienniczych dla grup, roztozenie na stotach.

Przebieg zajec:

przedstawienie tematu zajec,

przedstawienie intrygi zaje¢,

podzielenie uczniéw na grupy,

wykfad wprowadzajacy na temat zadan bankéw, rodzajéw rachunkéw banko-
wych, sposobu obliczania odsetek z kapitalizacjg i bez kapitalizacji odsetek, za-
bezpieczen sptaty kredytu,

omébwienie ¢wiczen, rozdanie materiatow,

obserwowanie, udzielanie wyjasnien, korygowanie btedéw,

prezentowanie efektéw pracy przez grupy,

ocena aktywnosci uczniéw w pracy grupowej, ocena prezentacji.

Srodki dydaktyczne:

komputery z dostepem do Internetu (co najmniej 5 stanowisk),
kartki szarego papieru,

mazaki.

Pytania przygotowujace i naprowadzajace:

Jakie cele zyciowe moze mie¢ pan Kowalski?

W zaleznosci od celu zyciowego, jaka moze podja¢ decyzje?

Jakie korzysci odniesie pan K. w zaleznosci od podjetej decyzji?

Gdzie pan K. moze poszukiwa¢ informacji odnosnie wyboru banku lub inwesto-
wania pieniedzy?

lle pan K. moze zarobi¢ w ciagu roku wybierajac rézne rodzaje rachunkéw ban-
kowych?

Jak kapitalizowane sa odsetki w ré6znych bankach?

Jakie zabezpieczenia kredytu moze przedstawi¢ pan K. dla banku?

Jakie dokumenty musi przedstawi¢ pan K. przy otwieraniu rachunku bankowe-
go?

Jakie ryzyko podejmuje pan K. inwestujac w motel i zaciagajac kredyt banko-
wy?

Czy pan K. ma odpowiednia ilo$¢ pieniedzy na rozpoczecie inwestycji?
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Pytania podsumowujace
* Jakie pomysty mieli cztonkowie grupy?
* Jaki byt podziat zadan w grupie?
*  Czy wkiad pracy wszystkich cztonkéw grupy byt jednakowy?

Zataczniki do scenariusza

Cwiczenia dla ucznia

Cwiczenie 1.

Narysuj mape mysli do sytuacji opisanej w ¢wiczeniu.

Pan Kowalski jest wiascicielem matego punktu gastronomicznego, jego marze-
niem byfo zasta¢ wiascicielem motelu. Wybudowanie i wyposazenie motelu wedtug
rozeznania pana Kowalskiego kosztuje 1,2 miliona zt. Pan Kowalski jest wyjatkowym
szczedciarzem, wygrat w Toto-lotka 1T milion ztotych i nie wie, jaka ma podja¢ decy-

zje. Pomoézcie Panu Kowalskiemu okresli¢ mozliwosci wyboru.

Cwiczenie 2.

Pan K. postanowit bezpiecznie zainwestowac swoje pieniadze tzn. otworzy¢ ra-
chunek bankowy. Na podstawie zgromadzonych przez grupe materiatéow wypetnij-
cie tabele. Kazdy uczestnik grupy analizuje materialy jednego banku, nanosi je do
tabeli oraz oblicza odsetki roczne od kwoty 10000zt. z kapitalizacja miesieczng i bez
kapitalizacji odsetek. Jezeli nie posiadacie materiatéw w odpowiedniej ilosci mozna
skorzystac z innych zrédet informacji. W ktérym banku najkorzystniej jest ztozy¢ de-

pozyt i na jakim rachunku?

Cwiczenie 3.

Pan K. zdecydowat sie podja¢ ryzyko inwestycyjne. Chce rozwija¢ swoja firme,
zdecydowat sie na wziecie kredytu w wysokosci 200000 zt. Uzupetnij tabele, okres|
bank, z ktérego ustug powinien skorzysta¢. Uzasadnij wybor.

Karta pracy grupy
Cwiczenie 1.

Mapa mysli

Cwiczenie 2. wybierz najkorzystniejsze warunki ztozenia depozytu.
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Oprocentowanie/ kwota miesiecznych .
Nazwa Prowizja, Inne
odsetek Dokumenty | . .
Banku — opfaty informacje
Rachunek biezacy Lokata
Odpowiedz:
Cwiczenie 3. wybierz najkorzystniejsze warunki kredytowe.
Nazwa % Wielko$¢ prowizji Wymagane Wymagane Inne
Banku ? bankowej dokumenty zabezpieczenia informacje
Odpowiedz:

Test: Gietda (sprawdzenie wiadomosci z wymagarn podstawowych)

Imie i Nazwisko UCznia..........ocovvviiiiiiiiii i

Akgje uprzywilejowane co do glosu maksymalnie licza sie:
a. 2 krotnie

b. 3 krotnie
c. 4 krotnie
d. 5 krotnie

Uprzywilejowanie akcji moze dotyczy¢:
a.  wyplaty odsetek

b.  zatrudnienia pracownika w spotce
c.  wielkosci wynagrodzenia za prace
d

wyptaty podziatu zysku za rok bilansowy

Najmniej ryzykujemy kupujac obligacje:
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Bankow
Przedsiebiorstw

Skarbu Panstwa

o0 oo

Samorzadéw terytorialnych

4. Krajowy Depozyt Papieréow Wartosciowych zajmuije sie:
a. nadzorem nad biurami maklerskimi
b. udzielaniem informacji o emisji akgji
c.  ustalaniem przepiséw dotyczacych gietdy
d.  przechowywaniem zapiséw elektronicznych dotyczacych transakcji

5. Gielda Papieréw Wartosciowych zostata otworzona powtérnie w roku:

a. 1991
b. 1992
c. 1993
d. 1994

6. W okresie miedzywojennym handlowano:

a. akcjami, wekslami

b.  obligacjami, wekslami

c. akcjami, obligacjami

d.  wekslami, obligacjami, akcjami

7. Akcje sa to papiery:
a. dtuzne
b. zobowiazujace
c.  potwierdzajace wtasnos¢
d.

gwarantujace pewne zyski

8. Gdy indeksy gietdowe maleja méwimy o:

a. hossie

b. bessie

c. stagflacji

d. deprecjagji

9. Na gieldzie obowiazuje reguta:
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10.

11.

12.

13.

oo oo

im wieksze ryzyko, tym mniejszy zysk
im mniejsze ryzyko, tym wiekszy zysk
im wieksze ryzyko, tym wiekszy zysk
zysk nie zalezy od ryzyka

Obecnie na gietdzie handluje sie:

a.

b
C.
d

akcjami, wekslami
obligacjami, akcjami
obligacjami, wekslami
akcjami, obligacjami, wekslami

Prospekt emisyjny jest to:

a.

zestawienia wynikow finansowych przedsiebiorstwa, ktére chce wejs¢ na giet-
de

. spis waloréw, ktérymi handluje sie na gietdzie

tablica z notowaniami ciagltymi akgji

. zestawienie wynikéw sesji gietdowej

Warszawska gietda jest instytucja typu:

a.

b
C.
d

publiczno — prawna
prywatno — prawna
amerykanskiego

francuskiego

Gtownym wskaznikiem giefdowym na gietdzie w Londynie jest:

a.

b
C.
d

DAX

CAC 40
Dow Jones
FTSE 100

Test oceniany jest zgodnie z Szkolnym i Przedmiotowym Systemem Oceniania

30-50% 4-6 punktow

ocena dopuszczajaca

51-65% 7-8 punktow ocena dostateczna
66-82% 9-10 punktéw ocena dobra
83-99% 11-12 punktéw ocena bardzo dobra
100% 13 punktéw ocena celujaca
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Prawidtowe odpowiedzi:
1d, 2d, 3¢, 4d, 54, 6d, 7c, 8b, 9¢, 10b, 11a, 12a, 13d.

6. Ewaluacja programu nauczania

Celem ewaluacji autorskiego programu nauczania jest:

* ocena stopnia realizacji programu,

* uzyskanie informacji od uczniéw, jak oceniaja swoj udziat w programie,

* uzyskanie informacji w jakim stopniu w wyniku realizacji projektu wzrést po-
ziom osiagnie¢ uczniéw w zakresie realizacji kluczowych kompetencji innowa-
cyjnosci i przedsiebiorczosci.

Proces ewaluacji prowadzony powinien by¢ przez:

* organ nadzorujacy projekt,

* dyrekgcje szkoty,

* nauczyciela.

Opracowany autorski program zaje¢ w zakresie przedsiebiorczosci i innowacyj-
nosci jest dokumentem otwartym w zwiazku z tym podlega¢ bedzie systematycznej
ewaluacji pod katem:

* analizy cel6w, materiatu i wymagan,

* przygotowania i zastosowanie narzedzi pomiaru,

* analizy wynikéw,

* przygotowania wnioskéw, ocen.

Przed przystapieniem do realizacji programu z przedsiebiorczosci, w pierwszych
tygodniach wrzesnia przeprowadzona bedzie wstepna ewaluacja diagnostyczna
w postaci testu wiadomosci. Celem ewaluacji diagnozujacej jest okreslenie pozio-
mu wiedzy i umiejetnosci absolwentéw gimnazjum w zakresie kluczowych kompe-
tencji - inicjatywnosci i przedsiebiorczos¢. Diagnoza ma na celu okreslenie sytuacji
wejsciowej do programu. Przeprowadzona diagnoza ma stuzy¢ nauczycielowi do
lepszego dostosowania programu nauczania do intelektualnych mozliwosci ucznia,
zindywidualizowania procesu uczenia sie. Ewentualne braki w wiedzy uczniéw
i umiejetnosciach moga by¢ uzupetniane na zajeciach dodatkowych. w trakcie reali-
zacji programu powinna by¢ przeprowadzana ewaluacja, ktérej celem powinno by¢
sprawdzenie osiagnie¢ uczniéw, efektywnosci zastosowania réznych metod dydak-
tycznych, okredlenie koherencji dziatan. Ewaluacja formatywna przeprowadzana po-

winna by¢ przede wszystkim przez nauczyciela, nie nalezy wyklucza¢ z tych dziatar
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dyrekcji szkoty lub autoréw projektu. Udziat autoréw i dyrekcji powinien wptynaé
na zobiektywizowanie oceny realizacji projektu.

Ewaluacja koficowa ma na celu ulepszenie struktury wprowadzanego progra-
mu, okreslenie skuteczniejszych metod osiagania zatozonych celéw, dostosowanie
programu do zmieniajacego sie Srodowiska zewnetrznego. Ewaluacja sumatywna
powinna okresli¢ poziom wyjsciowy umiejetnosci kluczowych uczniéw z zakresu
ga by¢ zréznicowane w zaleznosci od celéw programu. Najczesciej stosowanymi
przez nauczyciela narzedziami ewaluacji sa: testy, arkusze obserwacji, kwestiona-
riusze, wywiady, opinie, raporty, ankiety. Przydatnymi dla nauczyciela narzedziami
ewaluacji moga by¢: karty samooceny ucznia, karty obserwacji ucznia i klasy. Przy
realizacji programu nauczyciel musi przygotowac dla siebie i uczniéw odpowiednie
narzedzia do oceny osiagnie¢ ucznia w zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych

i interpersonalnych.

Proponowany przez nauczyciela arkusz ewaluagji.
ARKUSZ EWALUAC]I(opracowanie wiasne)

Nazwa progra-
MNUL e

Data rozpoczecia progra-
MUL Lo

Data zakonczenia progra-
MU Lo

Autor progra-
MNUL e

Zaznacz na osi swoje stanowisko w odniesieniu do poszczegélnych zagadnien
1.Sposéb przekazania tresci programowych. Informacja na temat tresci programo-
wych byta:

brak informacji ~ znikoma przecietna dobra bardzo dobra

2. Oceih materialy dotyczace programu. Jako$¢ materiatow jest:

bardzo niska niska $rednia dobra bardzo dobra

3.0cen przydatnos¢ wiedzy. Wiedza zdobyta dzieki realizacji programu jest:
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nie jest przydatna w znikomym stopniu raczej przydatna w duzym stopniu
zdecydowanie tak

4. Umiejetnosci. Umiejetnosci praktyczne zdobyte przy realizacji programu sa:
nie przydatne w znikomym stopniu przydatne raczej przydatne w duzym stopniu
przydatne zdecydowanie tak

5.Wspétpraca w grupie. Czy wspotpraca przy realizacji programu wplyneta na roz-
wdj Twoich umiejetnosci interpersonalnych?
wcale w znikomym stopniu raczej tak w duzym stopni
zdecydowanie tak

6.0kresl, czego sie nauczytes w trakcie realizacji programu. ...............cooooo.
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Notatka o autorze

Urszula Smigielska, jest nauczycielem z 30 letnim stazem zawodowym. W roku
1980 ukonczyta studia magisterskie, dzienne na Uniwersytecie im. Mikofaja
Kopernika w Toruniu wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii w zakresie chemii i uzy-
skata tytut magistra chemii specjalno$¢ nauczycielska. w roku szkolnym 1999/2001
byfa opiekunem stazu nauczyciela fizyki (stopieft awansu — nauczyciel kontraktowy),
w latach 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004 byta opiekunem stazu nauczyciela in-
formatyki (stopiefi awansu — nauczyciel mianowany). Oba staze zostaly zakoriczone
wynikiem pozytywnym. w 2003 roku ukoriczyfa Studia Podyplomowe w Pafistwo-
wej Wyzszej Szkole Zawodowej w Pile, wydziat Studium Edukacji Informatyczne;j
w zakresie Technologia Informacyjna w szkole ponadgimnazjalnej. w roku 2006
ukonczyla Studia Podyplomowe w Gnieznienskiej Wyzszej Szkole Humanistyczno
— Menadzerskiej ,MILENIUM” w zakresie Organizacji i Zarzadzania :Menedzer
w Oswiacie” oraz otrzymata certyfikat rekomendujacy do petnienia funkgji kierow-
niczych w o$wiacie.

Urszula Smigielska jest nauczycielem dyplomowanym. Od 1980 roku zatrudniona
jest na stanowisku nauczyciela. Obecnie pracuje w Zespole Szk6t Gastronomicznych
w Pile, uczy chemii i technologii informacyjnej w klasach technikum zawéd kucharz,

technik hotelarstwa, technik organizacji ustug gastronomicznych.

1. Wprowadzenie i zalozenia
dydaktyczno-wychowawcze programu

Na nasze codzienne zycie coraz bardziej wptywa, szybko postepujacy proces
rozwoju technologii informacyjnych. Coraz wiecej komputeréw pojawia sie nie tyl-
ko w miejscu pracy, ale réwniez w naszych domach. Nalezy pamieta¢ podstawowe
»motto” kazdego, kto pracuje z programem komputerowym ,Program komputero-
wy robi to, co mu kazesz, a nie to, co chcesz”. Istotnym wobec tego problemem
staje sie oswojenie ludzi, nie tylko z maszynami przetwarzajgcymi dane, ale réwniez
a moze gtéwnie z programami uzytkowymi oraz z mozliwoscig ich petnego wyko-
rzystania.

Obecnie jestesmy Swiadkami gwattownie postepujacej informatyzacji zycia, kom-
putery, telefony, organizery, telewizja i inne media w coraz wigkszym stopniu uza-
lezniaja spofeczeristwo, coraz wiecej danych musimy szybko przyswajac, przetwa-
rza¢ i wykorzystywac. Dlatego tak waznym staje sie zadanie wyksztafcenia mtodego
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cztowieka, umiejacego wykorzysta¢ wszystkie mozliwosci pojawiajace sie przed nim.
Cztowieka, ktéry umie korzysta¢ z technologii informacyjnej w sposéb przemysla-
ny, Swiadomy i twérczy. Istotnym problemem jest nauczenie ucznia zdolnosci do
wykorzystania nowinek technologicznych XXI wieku. wszyscy staramy sie nauczyc¢
uczniéw bycia w petni obywatelami zmodernizowanego Swiata. Postepujacy coraz
szybciej proces rozwoju nowych technologii oraz wynikajace z tego przemiany nie
tylko ekonomiczne ale réwniez spoteczne, wplynety na coraz wigksze zaintereso-
wanie spofeczefistwa rozwijaniem wfasnych umiejetnosci z zakresu technologii in-
formatycznych. Obecnie osoby dobrze wyksztatcone, kreatywne i petne nowych
ciekawych pomystéw innowacyjnych dobrze odnajdujace sie w nowoczesnej rze-
czywistosci maja bardzo dobrze opanowane umiejetnosci obstugi komputera. Jednak
nadal czes¢ mlodych pracownikéw ma trudnosci w dostosowaniu sie do zmieniaja-
cego sie rynku pracy, jak rowniez do nowych wymogéw pracodawcéw dla ktérych
umiejetnos¢ obstugi komputera i znajomos¢ podstawowych pakietéw programéw
uzytkowych, jest istotnym atutem dobrego pracownika.

Dlatego opracowujac autorski program nauczania przedmiotu technologia infor-
macyjna, starafam sie zwrdci¢ uwage na przygotowanie ucznia do aktywnego funk-
cjonowania w tworzacym sie spoteczenstwie informacyjnym do wyksztatcenia umie-
jetnosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie komputerem, programami oraz
narzedziami i metodami informatyki, umiejetnosci te powinny by¢ poparte rzetelng
wiedzg z zakresu technologii informacyjnej, informatyki oraz innych dziedzin wie-
dzy przydatnych w kompletnym rozwoju uczniéw.

Program autorski z technologii informacyjnej zostat opracowany z uwzglednie-
niem:

* Rozporzadzenia MENIS z dnia 26 lutego 2002 roku w sprawie podstawy pro-
gramowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegél-
nych typach szkét (Dz. U. Nr 51 z 29. 05. 2002 r. z p6Zniejszymi zmianami).

* Rozporzadzenia MENIS z dnia 08 czerwca 2009 roku w sprawie dopuszczenia
do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw na-
uczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. Nr 89,
poz. 730).

* Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia 18 grudnia 2006 r.
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz.
U. UE Nr 2006/962/WE).

* Rozporzadzenie MEN z dnia 22 listopada 2006 w sprawie podstaw programo-
wych ksztatcenia w zawodach: kaletnik, kominiarz, ku$nierz, monter konstruk-

cji budowlanych, obuwnik, operator obrabiarek skrawajacych, technik archiwi-
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sta, technik hotelarstwa, technik ksiegarstwa i technik obstugi turystycznej (Dz.U.
z 2006 roku Nr 226 poz.1650)

* Rozporzadzenia w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego
z dnia 8 kwietnia 2010r.(Dz.U z 2010 Nr 60 poz.374)

* Diagnozy potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy i o$wiaty.

e Standardéw wymagain maturalnych i egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje

zawodowe w zawodzie technik hotelarstwa.

Dla potrzeb opracowania programu w szkole przeprowadzono diagnoze lokal-
nego, regionalnego rynku pracy, konkurencji na rynku oswiatowym w wybranych
zawodach, przeprowadzono analize dziafan szkoty i okreslono pozycje szkoty na
lokalnym rynku o$wiatowym.

Program autorski realizowany bedzie w Zespole Szkét Gastronomicznych w Pi-
le. Szkofa jest placéwka edukacyjna z wieloletnimi tradycjami w zakresie ksztatcenia
przysztych pracownikéw dla gastronomii i hoteli. Program rozwijania kompetencji
kluczowych z zakresu technologii informacyjnej realizowany bedzie w klasie techni-
kum w zawodzie technik hotelarstwa — symbol cyfrowy zawodu 341[04].

Uczniowie, ktérzy beda beneficjentami dziataii edukacyjnych objetych tym
projektem, pochodza nie tylko z Pily, ale w wiekszosci dojezdzaja do szkoty z ma-
tych miejscowosci takich jak Stara tubianka, Szydtowo, Kaczory, Ujscie, Czarnkéw,
Trzcianka znajdujacych sie w okolicach Pity. W miejscowosci tych, gdzie mieszkaja
nasi uczniowie wystepuje duze zagrozenie bezrobociem i mniejsza aktywnos¢ za-
wodowa bezrobotnych, ktéra spowodowana jest bardzo czesto niskim wyksztatce-
niem najczesciej na poziomie szkoty podstawowej starsze pokolenie lub na pozio-
mie gimnazjum ewentualnie zasadniczej szkoty zawodowej pokolenie mtodsze.

Obserwujemy duze dysproporcje w poziomie wyksztatcenia uczniéw wywodza-
cych sie z réznych Srodowisk. Zgodnie z przyjetymi w naszej szkole procedurami,
co roku we wrzesniu w klasach pierwszych technikum przeprowadzane sa przez na-
uczycieli przedmiotow ogélnoksztatcacych testy diagnozujace, pozwalaja one zo-
rientowac sie jaki poziom wiedzy reprezentuja przyjeci do szkoty uczniowie oraz
co jest najwazniejsze, jakie podja¢ dziatania majace na celu wyréwnanie stwierdzo-
nych brakéw. Na podstawie analizy wynikéw mozna zaobserwowa¢ dos¢ niepoko-
jace zjawisko, ze duza grupa uczniéw wywodzaca sie z mniejszych aglomeracji ma
niezadowalajaca wiedze i umiejetnosci z matematyki. Umiejetnosci matematyczne
uczniéw a szczegdlnie zdolnos¢ do logicznego myslenia wykorzystywana jest bar-
dzo czesto na zajeciach lekcyjnych z technologii informacyjnej, dlatego wskazana
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jest scista wspétpraca nauczycieli uczacych réznych przedmiotéw, by nasi uczniowie
mogli w przysztosci osiagac sukcesy edukacyjne i zawodowe.

Opracowujac wlasny program skorzystatam z istniejacego juz programu z tech-
nologii informacyjnej zatwierdzonego przez MENIS — numer dopuszczenia DKOS-
4015-18/02

Program skfada sie z oSmiu dziatow.

Komputerowe Srodowisko pracy.
Redagowanie tekstow.

Elementy grafiki komputerowe;.

Komunikacja i informacje w sieci.
Opracowanie danych i prowadzenie obliczen.
Prezentacje.

Gromadzenie i wyszukiwanie danych. Bazy danych.

&N kW=

Zbieranie danych — formularze.

w klasie trzeciej na dodatkowych zajeciach mozna zaproponowac realizacje za-
gadnien dotyczacych, wykorzystania technologii w przygotowaniu do obecnej ma-
tury.

1. Przygotowanie prezentacji, do wybranego przez ucznia zagadnienia na ustna
mature z jezyka polskiego.

2. Poszukiwanie informacji uzupetniajacych z wybranych przez ucznia przedmio-
téw maturalnych takich jak wiedza o spoteczenstwie, historia, biologia, geografia
czy tez chemia.

3. Przygotowanie do egzaminu potwierdzajacego przygotowanie do zawodu tech-
nik hotelarstwa przez pokazywanie mozliwosci wykorzystania programéw zwia-

zanych z tym zawodem,

2. Cele edukacyjne — ksztalcenia i wychowania

2.1. Szczegodtowe cele wynikajace z kluczowej kompetencji

Obecnie zgodnie ze stanowiskiem Parlamentu Europejskiego wyrdznia sie osiem
kompetengji kluczowych. Kompetencje te sg potrzebne kazdemu cztowiekowi do
samorealizacji i rozwoju osobistego, do bycia aktywnym obywatelem, do mozliwosci
integrowania sie¢ w spoteczenstwie oraz do znalezienia zatrudnienia. w niniejszym
opracowaniu zajmiemy sie tylko kompetencja informatyczna, ale caly czas nalezy
pamietac, ze nie mozna tych kompetencji oddziela¢ ani nie da sie okresli¢, kto-

ra kompetencja jest wazniejsza dla cztowieka. Wedtug mojego stanowiska, kazda
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z oémiu kompetencji jest wazna poniewaz w kazdej znajduja sie tresci, ktére moga

przyczynic sie do znalezienia lepszej pracy, lepszej pozycji zawodowej.

Najwazniejsze cele kompetencji informatycznych to, spowodowanie aby uczer

potrafit :

samodzielnie i w spos6b odpowiedzialny dobiera¢ zrédta informacji, ktére beda
potrzebne do wykonania zafozonych zadan i rozwiazania probleméw,
opracowac eksperymenty za pomoca Tl, zapisa¢ obserwacje, wyciagna¢ wnioski
i podjac decyzje,

dobra¢ odpowiednie programy do wykonywanych zadan oraz korzysta¢ z pro-
gramoéw specjalnego przeznaczenia (program wykorzystywany do obstugi klienta
w recepcji hotelu),

zbiera¢, ocenia¢ i selekcjonowac informacje z wykorzystaniem TI,

stawiac sobie zadania do wykonania i okresla¢ sposoby osiagniecia dobrych wy-
nikbw swojej pracy,

krytycznie ocenia¢ swoje dziatania,

wykorzysta¢ komputer do przechowywania danych,

tworzy¢ proste i rozbudowane prezentacje na rézne tematy,

budowac bazy danych oraz taczy¢ je z innymi dokumentami wykorzystujac moz-
liwosci r6znych programéw,

tworzy¢ dokumenty, ktére moga stuzy¢ do autoprezentacji oraz do polepszania
wlasnego warsztatu pracy,

pracowac z arkuszem kalkulacyjnym budujac zbiory z wykorzystaniem dostep-
nych funkcji,

komunikowac¢ sie za pomocg Internetu,

uczestniczy¢ w zyciu réznych grup i spotecznosci biorac udziat w grupach dys-
kusyjnych,

przesyfa¢ i odbiera¢ informacje z sieci i komputera,

nawigza¢ wspotprace z innymi osobami za posrednictwem Internetu,
wyszukiwaé w sposéb profesjonalny potrzebne do dziatania informacje korzysta-
jac ze znanych wyszukiwarek,

weryfikowac¢ informacje pochodzace z réznych zrédet,

rozpoznawac swoje mocne i stabe strony,

zdobywa¢ wiedze niezbedna przy wykonywaniu zleconej pracy,

by¢ otwartym na wiedze, potrafi¢ wykorzystywac szanse pojawiajace sie w zyciu
zawodowym,

indywidualnie i zespotowo opracowywa¢ projekty miedzyprzedmiotowe z wy-
korzystaniem TI,
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* wykorzystywa¢ wiedze na temat komunikagji interpersonalnej przy poszukiwa-
niu pracy,

* kierowac sie zasadami etyki zawodowej niezbednej w pracy hotelarza,

* rzetelnie i w spos6b profesjonalny wywiazywac sie z powierzonych zadan,

* obiektywnie ocenia¢ zaangazowanie swoje i innych oséb w realizacje projek-
tow,

* planowac¢ dziatania zwiazane z zyciem codziennym i zawodowym,

» okresla¢ ryzyko zwiazane z podejmowaniem decyzji, umie¢ przewidzie¢ konse-
kwencje ztych decyzji,

* rozwijac¢ zachowania asertywne w stosunku do innych ludzi,

* realnie okresla¢ swoje szanse na rynku pracy i poszukiwa¢ mozliwosci ich zwiek-
szenia,

* stosowac metody twérczego myslenia w rozwiazywaniu probleméw,

* planowa¢ diugoterminowo.

2.2.Szczegotowe cele wynikajace z diagnozy lokalnych potrzeb rynku pracy

i oSwiaty

Jak juz wezesniej wspomniatam beneficjentami tego projektu, jest gtéwnie mfo-
dziez wywodzaca si¢ z matych, satelitarnych dla Pity miejscowosci. Wiekszos¢ tej
miodziezy po skoriczeniu naszej szkoty pragnie pozosta¢ w Pile lub wyjezdza zagra-
nice. Obecnie w Pile turystyka staje sie coraz znaczniejsza dziedzing rozwoju go-
spodarczego. Rozwdj ustug turystycznych moze w istotnym stopniu przyspieszy¢ re-
strukturyzacje gospodarki oraz zmniejszy¢ bezrobocie.

Pita i Mikroregion pilski z racji wystepowania licznych waloréw przyrodniczych
i atrakgji turystycznych jest zakwalifikowany do regionéw charakteryzujacych sie wy-
soka atrakcyjnoscia turystyczna. Pita moze stanowi¢ dogodna baze dla turysty in-
dywidualnego i zbiorowego z uwagi na rozwinietg infrastrukture turystyczng oraz
atrakcyjne potozenie. Dlatego ksztalcenie w zawodach hotelarskich Scisle zwigza-
nych z turystyka cieszy sie duza popularnoscia, coraz wieksza liczba pracodawcéw
poszukuje dobrze wyksztalconej, samodzielnej, kreatywnej, dyspozycyjnej i mobil-
nej kadry pracowniczej.

Jednym z podstawowych warunkéw wymaganych od mtodych pracownikéw jest
dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw uzytkowych. Turystyka jest
dziedzina zycia bardzo podatna na zmiany, dlatego kazde opracowanie, poruszajace

sie w tym polu dziatania musi by¢ stale aktualizowane i weryfikowane.
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Dlatego, aby odpowiednio przygotowa¢ pracownika spetniajacego powyzsze
kryteria nalezy w procesie ksztalcenia zatozy¢ nastepujace cele, zgodnie z ktérymi
uczen potrafi:

* wykorzysta¢ Tl do tworzenia warsztatu pracy intelektualnej jednoczesnie anali-
zowac wiasne mozliwosci zawodowe,

* wykazywac sie umiejetnosciami poszukiwania zrédet informacji z wykorzysta-
niem komputera i Internetu,

* opracowac i zapisa¢ na ré6znych nosnikach dane potrzebne pracodawcy,

* samodzielnie redagowa¢ pisma urzedowe z wykorzystaniem mozliwosci jakie
daje edytor tekstu,

* tworzy¢ elementy graficzne umieszczane coraz czesciej w pismach bedacych
znakiem rozpoznawczym firmy Np. logo firmy.

» prawidlowo zapisa¢ tworzone dokumenty i przygotowac je do przestania poczta
elektroniczng pamietajac o réznicy w oprogramowaniach,

* napisa¢ wlasna oferte pracy a jednoczesnie analizowa¢ oferty pracy innych pra-
cownikdw,

* przygotowac si¢ prawidiowo do rozmowy kwalifikacyjnej, dzieki mozliwosci
uzyskania informacji na temat przysztego pracodawcy z jego strony WWW, czyli
by¢ jego followerem (czyli osoba obserwujaca aktywnos¢ mikroblgowa danej fir-
my), jest to coraz czestsza forma reklamy firmy,

* tworzy¢ skomplikowane kompozycje multimedialne wykorzystywane do promo-
cji pracodawcy na rynku lokalnym, regionalnym i ponadregionalnym,

* rozpoznawac i wskazywac zachowania etyczne i nieetyczne zwiazane z ochrong
wiasnosci intelektualnej przy korzystaniu z zasobéw internetowych,

* zrozumie¢ ogromne znaczenie wlasnego wyksztatcenia na rynku pracy,

* szukac ofert pracy na rynku lokalnym i regionalnym,

* korzysta¢ z e-szkoleri prowadzonych przez instytucje akademickie, obecnie bar-
dzo duzo ofert znajduje sie pod adresem WWW.akademiaparp.gov.pl,

* korzystac¢ z serwisow spofecznosciowych takich jak np. GoldenLine, Proto.pl, in-
teraktywnie.com itp., podczas poszukiwania pracy,

* tworzy¢ whasne strony WWW, wykorzystujac darmowe skrypty np Wordpress,

*  korzysta¢ z networkingu, czyli budowania bazy kontaktéw, jest to Zrédto stuzace
do wzajemnej wymiany wiedzy i doSwiadczen,

e korzysta¢ z drukéw interaktywnych, wypetnia¢, drukowac lub zapisywac,

* obstugiwa¢ komputer osobisty popularnie nazywany PC,

* obstugiwac proste programy uzytkowe,

* tworzy¢ graficzne ilustracje danych za pomoca réznych typéw wykresy,
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* korzysta¢ ze znajdujacych sie w programach szablonéw do pisania listéw, faksow
i innych drukéw, modyfikowa¢ dla wtasnych potrzeb albo tworzy¢ nowe w opar-
ciu o przyktady.

* wspdtpracowac z instytucjami wykorzystujac sie¢ do nawigzywania kontaktow,

* korzysta¢ z Internetu w celu podwyzszenia swoich kwalifikacji zawodowych oraz

zdobycia umiejetnosci lepszego porozumiewania sie w jezyku obcym.

2.3.Szczegotowe cele wynikajace z profilu zawodowego klasy

Ksztatcenie w zawodzie technik hotelarstwa odbywa sie w 4 — letnim Technikum
dla absolwentéw gimnazjum i umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzafosci oraz
tytutu technika, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
w programie nauczania oprécz przedmiotéw ogélnoksztatcacych, uczen realizuje
przedmioty zawodowe takie jak:

— organizacja pracy w hotelarstwie,

— ekonomika i prawo w hotelarstwie,

— obstuga konsumenta,

— obstuga informatyczna w hotelarstwie,

— marketing ustug hotelarskich,

— jezyk obcy zawodowy,

— zajecia praktyczne,

Jak mozna zauwazy¢ wsréd przedmiotéw zawodowych, jest obstuga informa-
tyczna w hotelarstwie, z analizy podstawy programowej zawartej w planie nauczania
dotyczacego tego przedmiotu, mozna stwierdzi¢, ze jest on Sciéle powiazany z umie-
jetnosciami zdobytymi na zajeciach z technologii informacyjnej. Wobec powyzszego
nauczyciel prowadzacy zajecia bedzie mégt kontynuowac i rozwija¢ bardziej szcze-
gétowo wiadomosci oraz umiejetnosci zdobyte wczesniej na zajeciach z Tl. w trak-
cie nauki uczniowie nabywaja praktycznych umiejetnosci zawodowych odbywajac
godzinne zajecia praktyczne w zaktadach hotelarskich w Pile, oraz organizowang
przez szkote praktyke zawodowa. Dzieki dobrze rozwinietej wspétpracy z praco-
dawcami, praktyke moga odbywa¢ w typowych dla technika hotelarstwa miejscach
pracy czyli w hotelach, osrodkach wczasowych, sanatoriach, pensjonatach, zajaz-
dach, motelach, uzdrowiskach na terenie catego kraju w malowniczo pofozonych
miejscowosciach w gérach, nad morzem, na Mazurach, nad jeziorami. oraz baza
noclegowa ruchoma czyli: promy, zegluga srédladowa, lotnicza i inne.

Absolwent, moze réwniez rozwina¢ wlasng dziafalnos¢ gospodarczg w zakresie
Swiadczenia ustug noclegowych. w trakcie realizacji ksztatcenia w zawodzie absol-

went powinien zdoby¢ wiele umiejetnosci, wsréd tych umiejetnosci znajduje sie
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wiele takich, ktére wymagaja opanowania podstaw technologii informatycznej, dla-

tego sposrod wszystkich wyminie tylko te, ktére sa powiazane z kompetencjami in-

formatycznymi. Uczen powinien umiec:

1)
2)

stosowac zasady i instrumenty marketingu w dziafalnosci hotelarskiej;
obstugiwac¢ goscia hotelowego na réznych stanowiskach pracy, wykorzystujac
odpowiednie oprogramowanie szczegélnie dotyczy to pracy w recepgcji hotelo-
wej;

stosowac zasady organizacji pracy w obiekcie hotelarskim lub innym obiekcie,
w ktérym Swiadczone sg ustugi hotelarskie;

obstugiwac¢ kongresy, konferencje, zjazdy oraz imprezy okolicznosciowe, przy-
gotowac prezentacje na temat bazy hotelowej, przygotowac reklame dla goscia
hotelowego;

planowa¢ wyposazenie wnetrz réznych obiektéw hotelarskich lub innych obiek-
téw, w ktorych Swiadczone sg ustugi hotelarskie;

wspotpracowac z firmami $wiadczacymi ustugi turystyczne, wykorzystujac stafa
tacznos¢ poczta elektroniczna;

prowadzi¢ korespondencje i obstugiwac sprzet biurowy;

ewidencjonowac i rozlicza¢ konta ksiggowe za pomoca programu komputero-
wego, sporzadza¢ sprawozdania finansowe;

sporzadza¢ dokumentacje ksiegowa (opracowa¢ wzory na komputerze, ktoére
w oparciu o wzory urzedowe dotyczy¢ beda danego zaktadu pracy uwzglednia-

jac jego specyfike);

10) stosowac rézne formy obstugi konsumenta, zapisujac w bazie danych np. spe-

cjalne zamoéwienia deklarowane przez klienta;

11) postepowac zgodnie z zasadami etyki i kultury zawodu, pamietajac o gtéwnej

zasadzie obowiazujacej w $wiecie internetowym czyli ochronie praw autorskich

i ochronie débr osobistych;

12) postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie niezbednym do wykonywania zadan

zawodowych;

13) organizowac stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;

14) stosowac przepisy prawa dotyczace dziatalnosci gospodarczej oraz wykonywa-

nych zadan zawodowych, umie¢ je wyszukiwa¢ za pomoca Internetu;

15) korzysta¢ z r6znych zrédet informacji oraz doradztwa specjalistycznego w zakre-

sie niezbednym do wykonywania zadar zawodowych;
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Absolwent naszej szkoty po 4 letnim okresie ksztatcenia w zawodzie technik ho-
telarstwa, powinien by¢ dobrze przygotowany do wykonywania podstawowych za-
dan zawodowych wynikajacych z podstawy programowej, czyli:

1) oferowania i sprzedawania ustug hotelarskich;
2) promowania ustug hotelarskich.
3) obstugiwania klientéw w obiektach hotelarskich i innych obiektach, w ktérych

Swiadczone sa ustugi hotelarskie;

4) organizowania ustug gastronomicznych w obiekcie hotelarskim i innych obiek-
tach, w ktérych Swiadczone sg ustugi hotelarskie;

5) wspdtpracy z podmiotami Swiadczacymi ustugi turystyczne oraz innymi jednost-
kami gospodarczymi;

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajacy z opisu kwalifikacji absol-
wenta, zawieraja dwa bloki programowe: ekonomiczno-prawny; obstuga klienta.
W bloku ekonomiczno-prawnym, wsréd wszystkich celi, mozna wskaza¢ cele po-
wigzane z ksztalceniem na zajeciach technologii informacyjnej, dlatego wymienie
tylko te cele:

Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umiec:

1) charakteryzowac r6zne rodzaje jednostek gospodarczych oraz ocenia¢ istniejaca
konkurencje na bazie informacji otrzymanych z sieci;

2) gromadzi¢ informacje na potrzeby prognozowania ustug hotelarskich;

3) analizowa¢ czynniki wplywajace na popyt i podaz ustug hotelarskich, wykorzy-
stuja do tego komputer;

4) stosowac rézne formy promogji ustug hotelarskich;

5) interpretowac tre$¢ regulaminu wewnetrznego obowiazujacego w obiekcie
$wiadczacym ustugi hotelarskie;

6) ewidencjonowac procesy gospodarcze na odpowiednich kontach z wykorzysta-
niem programu komputerowego z zakresu rachunkowosci;

7) sporzadza¢, rozliczac¢ i ksiegowac liste ptac z wykorzystaniem arkusz kalkulacyj-
nego;

8) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

9) pozyskiwac Srodki finansowe na uruchomienie dziafalnosci gospodarczej, umie-
jetnie wypetniajac druki online;

10) przestrzegac zasad etyki, szczegblnie w ramach najwazniejszego prawa kazdego
obywatela prawa do prywatnosci;

11) sporzadza¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem;
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12)

13)
14)
15)

podejmowac dziatania zwiazane z poszukiwaniem pracy z wykorzystaniem
portali internetowych, praca.pl;

rozwigzywac problemy;

podejmowac decyzje w zakresie wykonywanych zadan zawodowych;
doskonali¢ wtasne kwalifikacje zawodowe.

w bloku obstuga konsumenta, mozna réwniez wskaza¢ cele powiazane z ksztat-

ceniem na zajeciach technologii informacyjnej, dlatego ponownie wymienie tylko

te cele:

Uczen w wyniku ksztatcenia powinien umiec:

1)

2)

16)

rozrézniac formy zarzadzania obiektami hotelarskimi i innymi obiektami, w kto-
rych $wiadczone sa ustugi hotelarskie, wyszuka¢ informacje na ten temat;
identyfikowa¢ polskie i swiatowe organizacje hotelarskie, nawigzywa¢ z nimi
wspotprace z wykorzystaniem poczty elektronicznej;

planowac i realizowa¢ dziafania zwiazane z kompleksowa obstuga klienta, w tym
zameldowanie, zakwaterowanie, wymeldowanie i rozliczenie, wykorzystujac do
tego specjalistyczne oprogramowanie lub tworzy¢ wlasng baze danych do pra-
cy;

okresla¢ warunki techniczne, jakie powinien spetnia¢ obiekt hotelarski i inne
obiekty, w ktérych swiadczone sa ustugi hotelarskie;

charakteryzowac¢ ustugi $wiadczone w réznych rodzajach obiektéw hotelarskich
i innych obiektach, w ktérych $wiadczone sa ustugi hotelarskie;

obstugiwac kongresy, targi, zjazdy oraz imprezy okolicznosciowe;

stosowac rézne techniki obstugi klienta;

wspotpracowac z podmiotami $wiadczacymi ustugi turystyczne w zakresie kom-
pleksowej obstugi klienta, tworzac w Internecie portale informacyjne;

planowa¢ wyposazenie i urzadza¢ wnetrza w r6znego rodzaju obiektach hote-
larskich i innych obiektach, w ktérych swiadczone sa ustugi hotelarskie, korzysta-
ja z dobrych wzorcéw znajdujacych sie w internecie;

komunikowac sie i nawiazywac¢ kontakty z ludzmi;

postepowac zgodnie z zasadami kultury i etyki;

prowadzi¢ korespondencje biurowa;

redagowac pisma z zastosowaniem wiasciwych form i zwrotéw;

korzysta¢ z komputerowych programéw specjalistycznych;

stosowac komputerowy system rezerwacji miejsc noclegowych oraz rozliczen
ustug hotelarskich;

obstugiwac sprzet biurowy: telefon, faks, centrale telefoniczng, dyktafon, kse-

rokopiarke;
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17) organizowac stanowisko pracy biurowej zgodnie z wymaganiami ergonomii;

Tresci ksztatcenia sa ujete w 28 dziatach programowych, wsréd tych dziatow
znajduje 8 szczegblnie Scisle powiazanych z treSciami zawartymi w podstawie pro-
gramowej przedmiotu technologia informacyjna:

1) wybrane zagadnienia z organizacji pracy;
2) administracja w obiektach hotelarskich i innych obiektach, w ktérych swiadczo-

ne sa ustugi hotelarskie;

*S)

techniki pracy i obstugi klienta;

N

[©))
=z o T

wspotpraca przedsiebiorstw hotelarskich z organizatorami turystyki;

U1

korespondencja biurowa;

programy komputerowe wspomagajace prace hotelarska;

~N

obstuga sprzetu i urzadzen biurowych;

(e}

organizacja stanowiska pracy biurowej;

Do prawidtowej realizacji tresci ksztatcenia, ujetych w blokach programowych,
w szkole powinny by¢ odpowiednio przygotowane trzy pomieszczenia dydaktycz-
ne, czyli pracownia komputerowa, sala obstugi konsumenta i recepcja, kazda z tych
pracowni powinna by¢ odpowiednio wyposazona, ja szczegétowo skupie sie na wy-
posazeniu pracowni komputerowej, w ktérej prowadzone beda zajecia technologii
informacyjnej :

Pracownia komputerowa, zgodnie z wymaganiami dotyczacymi ksztafcenia

w zawodzie technik hotelarstwa, powinna by¢ wyposazona w:

— stanowiska komputerowe (najlepiej, gdyby jedno stanowisko byto przewi-
dziane dla jednego ucznia, najwyzej dwéch, obecnie poniewaz w klasach
jest ponad 24 ucznidw, klasy sa dzielone na grupy co pozwala na spetnienie
powyzszego warunku);

— drukarki; kserokopiarke;

— faks; telefon z automatyczna sekretarka; dyktafon;

— pakiet programéw biurowych; programy specjalistyczne;

— skaner; kamere cyfrowa; cyfrowy aparat fotograficzny;
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2.4.Szczegotowe cele wynikajace z podstawy programowe;j

Zajecia z technologii informacyjnej, zgodnie z podstawa programowa zawarta

w zalaczniku nr 3, zawierajacym podstawe programowa ksztatcenia ogélnego dla li-

cedw ogolnoksztatcacych, licedw profilowanych, technikéw, uzupetniajacych liceéw

ogoblnoksztatcacych i technikéw uzupetniajacych, maja za zadanie realizacje wie-

lu celéw. Oproécz dwoch istotnych celéw wymienionych jako cele nr 1 i 2, moz-

na w nauczaniu tego przedmiotu wskaza¢ wiele innych, wynika to z tego, ze tech-

nologia informacyjna musi w sposéb Scisty wspétuczestniczy¢ w ksztatceniu innych

przedmiotéw:

1.

® N o w

0

11

12.
13.

14.
15.

16

17.

Wyksztatcenie umiejetnosci Swiadomego i sprawnego postugiwania sie kompu-
terem oraz narzedziami i metodami informatyki.

Przygotowanie do aktywnego funkcjonowania w tworzacym sie spoteczeristwie
informacyjnym.

Samodzielne i odpowiedzialne korzystanie z zaawansowanych mozliwosci srod-
kow (m. in. komputeréw), narzedzi, (czyli oprogramowania) i metod TI.
Samodezielny i odpowiedzialny dobér zrédet informacji, metod dostepu do nich
oraz $rodkéw Tl do wykonywanych zadan i rozwigzywanych probleméw.
Wykorzystanie Tl do komunikacji i prezentacji swoich osiagniec.

Wykorzystanie Tl przy tworzeniu wlasnego warsztatu pracy intelektualne;j.
Wykorzystanie mozliwosci Tl w réznych dziedzinach ksztatcenia i zycia.
Przygotowanie do przystosowania sie do szybko zmieniajacego sie $wiata tech-
nologii.

Krytyczna ocena mozliwosci Tl oraz korzystania z niej.

. Przygotowanie do zycia i podejmowania odpowiedzialnych zadar w spoteczen-

stwie informacyjnym.

. Okreélenie, na czym polega kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé w zy-

ciu osobistym, zawodowym i spotecznym,

Wyjasnienie zalety pracy w grupie i cechy dobrego lidera,

Wskazywanie sytuacje, w ktorych lepiej sprawdza sie lider o silnych cechach
przywodczych i sytuacje, w ktoérych lepszy jest lider nastawiony na wspétprace,
Okreslenia znaczenia pracy zespotowe;j,

Wyjasnienie znaczenia prawidfowej komunikagji interpersonalnej,

. Przedstawienie nowoczesnych formy komunikowania sie, okreslenie ich zalet

i wad,
Zrozumienie znaczenia przemian gospodarczych w Polsce i wskazanie konse-
kwencji przemian w Polsce dla Europy,
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18.

19.

Zidentyfikowanie probleméw wspéfczesnego Swiata w Swietle powstajacego
spoleczenstwa informatycznego,

Uswiadomienie sobie znaczenia ustawicznego ksztatcenia sie, w osiaganiu tych
celéw musi uczestniczy¢ szkota do ktérej zadan nalezy stworzenie odpowiednich
warunkéw do korzystania ze sprzetu oraz programéw komputerowych wspoma-
gajacych rézne dziedziny nauczania, pogfebianie wiedzy i rozwijanie umiejetno-
Sci informatycznych wyniesionych z poprzednich etapéw edukacyjnych. w pod-
stawie programowej zawarte sa réwniez tresci nauczania jakie nalezy uczniom
przedstawi¢ na zajeciach z technologii informacyjnej, tresci te zawarte sg w dzia-
le 3 niniejszego opracowania, gdzie nalezy przedstawi¢ materiat nauczania po-
wiazany z celami edukacyjnymi.

Ostatnim elementem zawartym w podstawie programowej sa zapisane osiagnie-

cia jakie uczen powinien uzyska¢ na koniec procesu ksztafcenia przedmiotu zwane-

go technologia informacyjna. Krétko méwigc co uczen powinien umie¢ po dwéch

latach ksztatcenia:

1.

10.

11.

Samodzielnie i bezpiecznie postugiwac sie systemem komputerowym oraz jego
oprogramowaniem.

Postugiwac sie komputerem w celu wspomagania i wzbogacania wtasnego ksztat-
cenia i tworzenia warsztatu pracy intelektualnej.

Postugiwac sie drukami interaktywnymi w pracy zawodowej,

Korzysta¢ z dostepnych Zrédet informacji za pomoca komputera, wyszukiwac in-
formacje w bazach danych.

Przygotowywac zestawienia, analizy, referaty i publiczne prezentacje z wykorzy-
staniem Zrédet informacji dostepnych za pomoca komputera i nowoczesnych
technik multimedialnych, realizowa¢ ztozone projekty w zespole.

Pisa¢ i projektowac pisma stuzbowe z wykorzystaniem edytora tekstu,
Komunikowac¢ sie za pomoca komputera i uczestniczy¢ w zyciu réznych spo-
tecznosci za posrednictwem rozlegtej sieci komputerowej.

Postugiwac sie technologia informacyjng do modelowania i symulacji zjawisk
i procesow.

Samodzielni oceni¢ korzysci ptynace z uzycia komputera w trakcie rozwigzywa-
nia zadania lub osiggania celu.

Przestrzega¢ prawnych i etycznych norm dotyczacych: rozpowszechniania pro-
graméw komputerowych, bezpieczeristwa i ochrony danych oraz korzystania
z mozliwosci TI.

Przedstawi¢ wptyw Tl (w tym korzysci i zagrozenia) na zycie jednostki i spote-
czenstwa.
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12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

20.

21

22.

23.

24.

25.

Przygotowac sie do wyboru zawodu lub dalszego ksztatcenia, w kontekscie po-
znanych zastosowan TI.

Samodzielnie pogtebia¢ wiedze zwiazang z technologia informacyjna.
Przeprowadzi¢ autoprezentacje, oceniajac wiasne mozliwosci zawodowe,
Stawia¢ sobie cele, okresla¢ zadania i mozliwe drogi realizacji zatozonych ce-
(6w,

Zanalizowa¢ czynniki wptywajace na budowe prawidtowych relacji miedzyludz-
kich,

. Tworzy¢ wykresy stuzace do analizy réznych czynnikéw,

Sporzadzi¢ za pomoca arkusza kalkulacyjnego druki ré6znych dokumentéw wy-
korzystywanych w dziatalnosci gospodarczej faktur VAT, rejestréw sprzedazy, de-
klaracji podatkowych,

Analizowa¢ mozliwosci znalezienia pracy, analizowa¢ oferty pracy, zaplanowac
Sciezke rozwoju kariery zawodowej,

Analizowa¢ lokalny rynek pracy w zawodzie technik organizacji ustug gastrono-

micznych, kucharz, hotelarz,

. Wykaza¢ sie umiejetnosciami poszukiwania zrédet informacji pomocnych przy

realizacji planéw zyciowych,

Przygotowac zyciorys zawodowy, list motywacyjny,

Poréwnac rézne przepisy wykorzystujac wyszukiwarki internetowe

Dokonywa¢ réznorodne obliczenia np. obliczy¢ wynagrodzenie brutto w réz-
nych systemach wynagradzania oraz obliczy¢ wynagrodzenie netto,
zaplanowac¢ swoja droge edukacyjna, uwzgledniajac swoje mozliwosci i ograni-

czenia,

3. TreSci nauczania zwigzane z celami edukacyjnymi

Tresci nauczania w technologii informacyjnej stanowia obok celéw wazng czes¢

procesu edukacyjnego. Wyrdézniamy pie¢ podstawowych tresci nauczania realizo-

wanych w cyklu ksztatcenia ucznia klasy 1 i 2 technikum hotelarskiego.

1/ Postugiwanie sie srodkami, czyli urzadzeniami T, uczer poznaje:

funkcjonalny model komputera, zestawu komputerowego jego elementy sktado-
we, ich funkcje, wspotdziatanie,

urzadzenia medialne, wspétpracujace z komputerem takie jak cyfrowy aparat
fotograficzny, telefon komérkowy,

rézne formaty plikéw, uwzgledniajace rodzaj i przeznaczenie informagji,
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* podstawowe ustugi w sieci komputerowej, lokalnej i regionalnej,
* samodzielne zapoznaje sie z mozliwosciami nowych urzadzer TI.

2/ Okreslenie wptywu Tl na zycie kazdego cztowieka jako jednostki jego najblizszego
otoczenia i globalnie spoteczenstwa, uczen poznaje:

* cechy szybko zmieniajacej sie technologii wptywajacej na powstawanie nowe;j
generacji spoteczenstwa informacyjnego,

* normy prawne odnoszace sie do stosowania T, a w szczegdlnie dotyczace roz-
powszechniania programéw komputerowych i przestepczosci komputerowej,
klient korzystajacy z Internetu musi mie¢ poczucie bezpieczenstwa i pewnosc,
ze jego dane osobowe beda prawidtowo chronione w sieci,

* perspektywy rozwoju TI.

3/ Stosowanie narzedzi Tl, czyli wszelkiego rodzaju oprogramowania, w tej grupie
treSci nauczania, uczen uczy sie:

* prawidlowego doboru programéw do realizacji wykonywanych zadan,

* korzystania z programéw specjalnego przeznaczenia oraz poznawanie nowych
programow,

* planowania i opracowywania za pomoca narzedzi Tl zr6znicowanych tematycz-
nie i formalnie wypowiedzi pisemnych oraz prezentacji, w tym takze dostepnych
w sieci, zawierajacych informacje w r6znych postaciach i formatach,

* podstawowych formy organizowania informacji w bazach danych. Wyszukiwania
informacji w bazach danych i formutowania rozbudowanych zapytan,

* stosowania programéw dydaktycznych, wspomagajacych i wzbogacajacych na-

uke réznych przedmiotéw i poznawanie r6znych dziedzin nauki.

4/ Kolejne tresci nauczania dotycza umiejetnosci komunikowania sie, poszukiwania
i wykorzystywania informacji, uczen uczy sie:

* gromadzenia, warto$ciowania, selekcjonowania i scalania wiedzy i informagji
przy wykorzystaniu TI,

* wyszukiwania informacji w bazach danych i sieciach komputerowych,

* wykorzystywania ré6znorodnych technik poszukiwania, selekcjonowania, groma-
dzenia, przetwarzania i interpretacji informacji,

* komunikowania sie na odlegtos¢ za pomoca komputera i sieci oraz uczestnicze-

nie w zyciu r6znych grup i spotecznosci.



Zespot Szkot Castronomicznych w Pile

5/ Ostatnia grupa dotyczy rozwiazywania probleméw i podejmowania decyzji, jest
to grupa w ktorej uczert nabywa najcenniejszych umiejetnosci, stuzacych do sa-
morealizacji i petnienia waznych rél spotecznych. Uczen uczy sie:

* wykonywania eksperymentéw z pomoca TI, prowadzenia obserwacji, rejestro-
wania i opracowywania wynikéw, wyciagania wnioskéw, podejmowania decyzji

* wykorzystywania narzedzi i metod Tl do rozwiazywania zadar i probleméw
z réznych dziedzin ksztalcenia i zycia oraz do weryfikowania uzyskiwanych wy-
nikéw,

* wykorzystywania Tl do wiasnych poszukiwan i pracy twérczej, integracji wiedzy
czerpanej z roznych zrédet,

* indywidualnego i zespofowego opracowywania projektéw miedzyprzedmioto-
wych z wykorzystaniem TI.

3.1. Tematyka, dzialy programowe i osiagniecia ucznia.

wymienione w poprzednim punkcie tresci nauczania realizowane sa w catym
cyklu ksztatcenia na poszczegélnych jednostkach lekcyjnych. Aby uzyska¢ skutecz-
ne wyniki w procesie nauczania, nalezy oprawnie zaplanowa¢ prace uwzgledniajac
plan nauczania i plan pracy szkoty. Opracowujac plan jako podstawe przyjetam re-
alizacje wymagan edukacyjnych w powiazaniu z umiejetnosciami kluczowym. Plan
obejmuje caly etap ksztatcenia czyli dwa lata.
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K1
K2
K5
K6
K7

K1
K2
K4
K5
K6

142

Dziat
programowy

Komputerowe
$rodowisko

pracy

Redagowanie
tekstow

Tematyka
(ilos¢ godzin)

Przygotowanie
do efektywnej
i bezpiecznej
pracy

(4 godz.)

(T4, T6)

Wiasne $ro-
dowisko pra-

cy z edytorem.
Tworzenie doku-
mentu z obiek-
tami graficzny-
mi. Réwnania

i wzory w edy-
torze tekstow.
Szablony i style.
Struktura doku-
mentu (konspekt
i spisy).

(14 godz.)

(T1, T2, T4, T5)

Wymagania edukacyjne

Podstawowe

Zna pojecie i wymienia
zastosowania TlI,

Zna normy prawne od-
noszace sie do TI,
Rozumie i przestrzega
regulaminu pracowni
komputerowej,

Tworzy strukture fol-
derdw, kopiuje, usuwa
i tworzy skréty do pli-
kow,

Okredla podstawowe
urzadzenia peryferyjne
komputera (opisuje ich
przeznaczenie) i korzysta
z nich w podstawowym
zakresie. (03,04, O5)

Dostosowuje wyglad tek-
stu do tresci,

Sprawdza pisownie,
Stosuje wyrbznienia
fragmentow tekstu zmie-
niajac kroj i wielkos¢
znakow,

Stosuje podstawowe
zasady redagowania
tekstow, stosuje sekcje,
tabele (takze ukryte),
organizuje tekst w ko-
lumnach, stosuje indeksy
gorne i dolne,

Osadza wybrana grafike
w tekscie

Tworzy wlasne style

i szablony,

Korzysta z ustawien
strony, wypetnia na-
glowek i stopke (O1,
02,03,04, O5)

Ponadpodstawowe

Objasnia réznice po-
miedzy informatyka

a technologia informa-
cyjna,

Korzysta z ustug siecio-
wych do wyszukiwania
programéw i pobie-
rania ich do swojego
komputera i udostep-
nia w sieci lokalnej
wiasne zasoby,

Kojarzy pliki z odpo-
wiednimi programami,
tez pliki z multime-
diami,

Okresla podstawowe
urzadzenia wewnetrz-
ne komputera (ich
funkcje i parametry
techniczne).

Samodzielnie dobiera
grafike do tekstu, im-
portuje, formatuije ja,
i osadza precyzyjnie
w teksie

Korzysta z autotekstu
Sporzadza spis tresci,
umieszcza hiperfacza
Tworzy dokumenty

o hierarchicznej bu-
dowie

Woprowadza ztozone
wzory i rownania
Zapisuje dokumenty
w réznych formatach
(zna ich przeznacze-
nie)

Uwagi
o trafnosci
wymagan
(ewaluacja)
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K1
K2
K4
K6
K7

K1
K2
K3
K4
K5
K6
K7
K8

K1
K2
K3
K4
K5
K6
K7

Elementy gra-
fiki kompute-
rowej

Komunikacja
i informacja
w sieci

Opracowanie
danych i pro-
wadzenie ob-
liczer

Rodzaje grafiki.
Formaty plikow.
Edytory grafiki

i praca z nimi.
Aparat cyfrowy
i skaner.

(8 godz.)

(T1, T2, T4, T5)

Poczta elek-
troniczna, gru-
py dyskusyjne.
Wyszukiwanie

i pobiera-

nie informa-
cji. Wymiana
plikéw (FTP).
Projektowanie

i tworzenie stron
www. Tworzenie
i stosowanie
stylow w jezyku
HTML

(6 godz.)

(T1, T2, 13, T4,
T5,T6)
Wypetnianie

i formatowanie
tabel w arku-
szu. Pobieranie
danych do
tabel (w tym

z internetu).
Wykorzystanie
mozliwo-

Sci kreatoréw
wykreséw.
Graficzna pre-
zentacja funkgji.
Krzywa trendu.
Obliczenia fi-
nansowe i ban-
kowe.

(12 godz.)
(T1,T2, T3, T4,
T5,T6)

- Zna podstawowe pojecia
zwiazane z grafika (grafi-
ka wektorowa, rastrowa,
RGB, CMYK),

— Zna zastosowanie roz-
nych formatéw plikéw
graficznych,

— Stosuje podstawowe na-
rzedzia edytoréw grafiki,

- Wycina i kopiuje frag-
menty rysunkoéw,

— Zmienia format plikéw
graficznych

(01, 02,03,04)

— Sprawnie porusza si¢ po
stronach www i wyszu-
kuje potrzebnych infor-
magji,

— Korzysta z poczty elek-
tronicznej i organizuje
dane w ksigzce adre-
sowej,

— Tworzy dokumenty
HTML z odnosnikami do
plikow graficznych i in-
nych stron,

— Korzysta z FTP i potrafi
umiesci¢ whasng strone
w sieci.

(01,02, 03,04, O5)

— Wypetnia komérki napi-
sami, liczbami, formu-
tami (kopiuje i korzysta
z serii), oraz je forma-
tuje,

— Stosuje adresowanie
wzgledne, mieszane
i bezwzgledne,

— Tworzy wykresy do da-
nych wybierajac odpo-
wiedni typ,

— Umieszcza wykresy w in-
nych dokumentach,

— Rozwiazuje proste pro-
blemy algorytmiczne za
pomoca arkusza.

(01,02, 03,04)

Wykorzystuje proste
narzedzia do retuszu
zdjec,

Potrafi przygotowac
prosty fotomontaz,
Tworzy animacje,
Wybiera optymalny
program do wykona-
nia zadania,
Przygotowuje projekt
graficzny wizytowki,
dyplomu, ulotki rekla-
mowej

Pobiera witryny,
Wyszukuje informacje
korzystajac z mecha-
nizméw wyszukiwaw-
czych i wedtug prze-
myslanej strategii,
Tworzy wlasne strony
z uzyciem tabel, arku-
szy styli, wykorzystuje
skrypty podnoszace
atrakcyjnosc strony
(zwracajac uwage na
prawa autorskie),
Zachowuje przejrzy-
stos¢ materiatéw na
stronie.

Odwoluje sie do za-
wartoséci komorek,
stosujac rézne formuty
i nazwy komoérek (za-
kresow komorek),
Postuguje sie kreato-
rem funkgji,
Formatuje wykresy,
Tworzy linie trendu,
Wykonuje obliczenia
finansowe (procent
sktadany, odsetki, po-
datki) modeluje i pro-
wadzi symulacje,
Zabezpiecza zawarto$¢
komoérek, w ktérych
znajduja sie formuty
Pracuje z kilkoma ar-
kuszami jednoczesnie.
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K1
K2
K3
K4
K5
K6
K7
K8

K1
K2
K3
K4
K5
K6
K7

Prezentacje

Bazy danych

Tworzenie pre-
zentadji i jej
uatrakcyjnianie.
Przedstawienie
prezentacji.
Przenoszenie
prezentacji

do dokumen-
tu w edytorze
Word i na strone
WWW.

(8 godz.)

(T1, T2, T4,
T5,7T6)

Tabele z edyto-
ra tekstu jako
zrédto danych.
Tabele z Excela
jako baza da-
nych. Konwersja
danych teksto-
wych na ta-
bele w edyto-
rze i arkuszu.
Korespondencja
seryjna. Ztozone
bazy danych.
(10 godz.)
(T1,T2,T3, T4,
T5,T6)

Tworzy prezentacje

w postaci zestawu slaj-

dow,

Potrafi zaprezentowac

wyniki swojej pracy,

— Tworzy wlasne szablo-
ny, wykorzystujac efekty
multimedialne,

— Tworzy strone www
z prezentacji i umieszcza
ja na serwerze.

(01,02, 03,04,05)

Projektuje, zaktada

i edytuje prosta baze da-
nych w jednej tabeli,
Sortuje dane wedtug za-
danych kryteriow,

— Zadaje proste zapytania,
Korzysta z bazy do two-
rzenia korespondencji
seryjnej,

Korzystajac z kreatoréw
tworzy formularz oraz
raport.(01,03,04)

— Sprawnie korzysta
z r6znych opcji pro-
gramu do tworzenia
prezentagji,

— Wykorzystuje zrédfa
z uwzglednieniem
praw autorskich,

— Tworzy prezentacje
samodzielnie tworzac
elementy multime-
dialne,

— Dobiera wyglad pre-
zentadji do jej tredci,

— Przestrzega zasad
dobrego stylu, co do
doboru koloréw, ilosci
tekstu, ilosci grafiki.

— Projektuje, zaktada
i modyfikuje ztozone
bazy danych,

— Eksportuje i importu-
je dane,

— Zadaje zlozone zapy-
tania do bazy,
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K1
K2
K3
K4
K5
K6
K7

K1
K2
K4
K6
K7

Tworzenie for- - Projektuje, zaktada — Projektuje proste for-
mularz do i edytuje proste formu- mularze,
sprawnego po- larze w edytorze Word,  — Modyfikuje ztozone
stugiwania sie arkuszu Excel. formularze baz da-
danymi i in- — Przenosi formularze na nych,
formacjami. strone WWW. — Eksportuje i importu-
Zbieranie da- | Przedstawienie  — Korzystajac z kreatoréw je dane,
nych, formu- | danych w edy- tworzy formularze.
larze torze Word, (01,03,04)

arkuszu Excel.

Przenoszenie na

strone WWW.

(2 godz.)

(T1, T2, T4,

T5,T6)

Woprowadzenie. | (O1, 02, 03,04, O5)

Pogtebienie

i rozwiniecie

omawianych

zagadnien.
Godziny do  Sprawdzenie
dyspozydji wiedzy i umie-
nauczyciela | jetnosci uczniéw

z poszczegol-

nych dziatow.

(8 godz.)

(T1, 72,73, T4,

T5,T6)

4. Procedury osiagania
szczegoltowych celow edukacyjnych

W tym punkcie przedstawie procedury, stuzace do osiagniecia celéw edukacyj-

nych opisanych w dziale drugim. Przedstawiony zostanie sposéb pracy, ktéry umoz-

liwi uczniowi opanowanie wiedzy wraz z umiejetnosciami stosowania jej w prakty-

ce oraz spos6b rozwijania zdolnosci i zainteresowari ucznia. Istotnym problemem

w kazdym procesie nauczania-uczenia jest stworzenie warunkéw sprzyjajacych

uczeniu sie przez uswiadomienie uczniom potrzeby nabywania wiadomosci, umie-

jetnosci i pewnych standartowych nawykéw. Proces ten wzmachnia sie przez kontrole

i korekte wynikéw pracy ucznia. W kazdym dziafaniu edukacyjnym nalezy pamietac

o podstawowych zasadach nauczania:

— $Swiadomego i aktywnego udziatu uczniéw w procesie ksztatcenia informa-

tycznego,

pogladowosci, zasada ta polega na umozliwianiu uczniom poznawania rze-
czywistosci w sposéb bezposredni, np. pokaz budowy komputera, demon-
stracja funkcji systemu operacyjnego,
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— przystepnosci inaczej czesto nazywanej stopniowaniem trudnosci, polega
w edukacji informatycznej najczesciej na indywidualizacji zadan, oraz na do-
borze tresci i sposobow przekazu z uwzglednieniem mozliwosci psych-fizycz-
nych ucznia,

— systematycznosci,

— zasadzie wiazania teorii z praktyka,

— zasadzie trwatosci wynikéw nauczania, wiasnie przy tej zasadzie, waznym

elementem, bedzie proces weryfikowania wiedzy.

4.1. Zalozenia metodyczne

W nauczaniu technologii informacyjnej warto wykorzysta¢ metody, ktére popro-
wadza ucznia przez logiczny ciag dziatan od zywego postrzegania do abstrakcyjnego
myslenia i od niego do praktyki. Metody nauczania stuzace do uzyskania tego celu
mozna podzieli¢ na trzy grupy:

— oparte na obserwacji i pomiarze czyli zywe spostrzeganie,

— metody oparta na sfowie czyli abstrakcyjne myslenie,

— oparte na czynnosciach praktycznych czyli praktyka,

Wedtug W.Okonia w koncepcji wielostronnego uczenia sie mozna wyrdézni¢

cztery metody:

— metody podajace polegajace na przekazywaniu gotowych tresci metody te
nie wymagaja od ucznia duzego wysitku intelektualnego, wsréd tych metod
mozna wyrézni¢ wykfad, odczyt, pogadanke, prace z ksiazka, opowiadanie,
dyskusje.

— metody problemowe, ktére polegaja na tym, ze uczeri rozwiazuje podany
przez nauczyciela problem, najczesciej sa to gry dydaktyczne,

— metody eksponujace sa to metody w ktérych do podania tresci wykorzystuje
sie pokaz, film, prezentacje, program komputerowy.

— metody praktyczne polegajace na praktycznym wykonywaniu przez ucznia

zleconych dziatan.

Tak naprawde dobér odpowiednich metod, zalezy od wielu czynnikéw miedzy
innymi od:

— specyfiki przedmiotu a nawet czasami w wiekszym stopniu od tematu lekcji,

— posiadanych srodkéw dydaktycznych,

— poziomu wiedzy uczniéw, co za tym idzie umiejetnosci praktycznych,
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— dodatkowo co trzeba tez podkresli¢, indywidualnych predyspozycji nauczy-
ciela. warto wobec tego zastanowic sie jak aktywizowa¢ uczniéw na lekcjach
technologii informacyjnej aby osiagna¢ zatozone cele, czyli przygotowac
ucznia do petnienia w zyciu zaplanowanych rél zawodowych, prywatnych
i spotecznych.

Uczen powinien:

— poznac swoje indywidualne, charakterystyczne tyko dla niego predyspozycje
psychofizyce,

— umiec sie zaprezentowac¢ wykorzystujac swoje atuty dla wtasnego rozwoju,

— uswiadomic sobie, ze nie tylko wiedza teoretyczna liczy sie w dalszym zycie
po za wiedza, licza sie takze umiejetnosci praktyczne rozwijane poprzez cig-
gle ¢wiczenie,

— samodzielne metoda préb i btedéw dochodzi¢ do rozwiazania probleméw.

W mysl zalozerr reformy, mamy przygotowa¢ uczniéw do pracy w zespole,
a jednoczesnie realizowac interdyscyplinarnos¢ w praktyce szkolnej. Technologia
Informacyjna jest chyba najbardziej wiasciwym przedmiotem, aby na jej zajeciach
realizowa¢ nauczanie interdyscyplinarne. Nauczyciel technologii informacyjnej sie-
gajac po tematy z réznych dyscyplin naukowych, réznych przedmiotéw i wykorzy-
stujac przy ich realizacji narzedzia informatyczne praktycznie realizuje te interdyscy-
plinarnos¢.

Kolejnym zatozeniem ksztalcenie jest wielokierunkowy rozwéj kazdego ucznia
intelektualny, emocjonalny i praktyczny. Cele te mozna osiagna¢ poprzez prace in-
dywidualna i prace w grupach z zastosowaniem réznorodnych metod nauczania ak-
tywizujacych ucznia do podejmowania wysitku. Podstawowym zatozeniem pracy
z uczniem jest zastosowanie w nauce technologii informacyjnej metody projektéw.
Projekt daje mozliwo$¢ zwiekszenia aktywnosci ucznidw, jest dla nich atrakcyjny.
Kazdy cztowiek najlepiej buduje swoja wiedze na podstawie przezytego przez siebie
doswiadczenia. Uczniowie realizujac projekt maja mozliwo$¢ nauczenia sie plano-
wania swojej pracy, rozwigzywania probleméw, wyszukiwania informacji i wyraza-
nia siebie na wiele sposobdéw.

Podstawa dobrej wspotpracy nauczyciela z uczniami jest podanie na poczatku
zasad obowiazujacych na zajeciach. Oprécz metody projektéw mozna stosowac
w nauce technologii informacyjnej réwniez inne metody aktywizujace, metody te
opisze w rozdziale 4.3 niniejszej pracy. Niektdre zajecia prowadzone beda w formie
wycieczek tematycznych wycieczka do biblioteki publicznej, banku, redakcji gazet
regionalnych, do studia telewizji regionalnej oraz spotkan z ciekawymi ludZmi wyko-

rzystujagcymi w swojej pracy technologie informacyjne.
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Nauczyciel technologii informacyjnej powinien konsultowa¢ sie z nauczycie-
lami innych przedmiotéw, aby wraz z nimi wymysli¢ specjalistyczne, ciekawe za-
dania i przyktady, kazdy nauczyciel posiadatby wtedy ,bank” pomystéw, z ktérego
mogtby poprzez zastosowanie narzedzi informatycznych korzysta¢ w razie potrzeby.
Tematy tak przygotowane bytyby dla wiekszosci uczniéw lepiej poznane i zrozu-
miane. Jedna z najwazniejszych rzeczy, o jakich powinien pamieta¢ nauczyciel, jest
takie dobieranie tematéw, aby byly one przede wszystkim interesujace dla ucznia
a dopiero w drugiej kolejnosci spetniaty inne wymogi edukacyjne. Uczniowie chet-
nie wykonuja zadania, w ktérych maja duza swobode w samodzielnej pracy, ktéra
konczy sie konkretnym efektem i nie wazne czy efekt ten ma praktyczne zastosowa-
nie, najwazniejsze, by dawat satysfakcje twoércy czyli uczniowi. Pamieta¢ nalezy, ze
kazde zadanie ma na celu nie tylko nauczenie prostych umiejetnosci praktycznych,
lecz gtéwnie ksztafcenie kompetencji kluczowych na takim poziomie aby uczer byt
dobrze przygotowany od dorostego zycia oraz miat dobra podstawe do dalszego sa-

moksztatcenia i samodoskonalenia.

4.2. Proponowany podziat godzin

Zgodnie z przyjetym w naszej szkole i zaakceptowanym przez Rade Pedagogiczna
dla potrzeb projektu, ramowym planem nauczania dla klasy technikum zawéd tech-
nik hotelarstwa, na realizacje podstawy programowej z technologii informacyjnej
przewidziano 38 godzin zaje¢ edukacyjnych w klasie pierwszej i drugiej co w cy-
klu ksztatcenia daje razem 76 godzin. Zajecia beda realizowane w dwéch grupach
zgodnie z zaleceniem, ze w pracowni komputerowej w grupie nie moze by¢ wiecej
uczniéw niz stanowisk komputerowych.

Takie zalozenie ma zagwarantowa¢ mozliwos¢ samodzielnej pracy, ktéra prze-
ktada sie na realizacje podstawowej zasady wynikajacej z kluczowych kompetencji,
ze uczeh powinien naby¢ umiejetnos¢ uczenia sie. Juz dawno zauwazono, ze kaz-
dy, kto sam w procesie Swiadomego przyswajania wiedzy dochodzi¢ do rozumienia
nowo poznanych tresci a nie tylko do ich pamieciowego opanowania, lepiej za-
pamietuje nowe informacje oraz potrafi je prawidfowo wykorzysta¢ w przysztosci.
Nauczyciel ma obecnie petnic¢ role mentora, ktéry wyjasnia trudniejsze zagadnienia,
ma by¢ dla ucznia przewodnikiem w procesie ksztafcenia, ma wskazywac cele jakie
uczen powinien osiggnac.

Dodatkowo, poniewaz zajecia z przedmiotéw informatycznych najkorzystniej
prowadzi sie w systemie w ktérym jedna jednostka lekcyjna sktada sie z dwéch go-
dzin lekcyjnych, lekcje te beda realizowane w cyklu naprzemiennym tzn. jeden ty-
dzien grupa pierwsza realizuje dwie godziny a grupa druga ma wolne w drugim ty-

godniu powtarza cykl grupa druga a grupa pierwsza ma wolne.
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Z powyzszego wynika, ze sumarycznie kazdy beneficjent projektu przez dwa la-
ta bedzie miaf tygodniowo 1 godzine technologii informacyjnej.

Lp. |Dziat programowy Liczba
godzin
Klasa 1-sza
1. | Komputerowe Srodowisko pracy
2. | Redagowanie tekstow 14
3. | Elementy grafiki komputerowej 8
4. | Komunikacja i informacje w sieci 6
5. | Godziny do dyspozycji nauczyciela
Razem klasa 1-sza 36
Klasa 2-ga
6. | Opracowanie danych i prowadzenie obliczeii 12
7. Prezentacje. 8
8. | Gromadzenie i wyszukiwanie danych. Bazy danych 10
9. | Zbieranie danych — formularze. 2
10 | Godziny do dyspozycji nauczyciela 4
Razem klasa 2-ga 36
Razem obie klasy Tworzenie stron WWW 72

Rozbicie na jednostki lekcyjne wraz z planowanymi tematami zawarfam
w umieszczonym ponizej planie pracy powiazanym z zatozonymi celami oraz osia-
gnieciami podstawowymi i ponadpodstawowymi jakie chciatabym uzyskac w trakcie

prowadzonych zajec.
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Tematy dziatow i tematy lekgji ) Osiagniecia Osiagniecia
Cele ogdlne podstawowe ponadpodstawowe
Lp. Klasa 1 Uczen: Uczen:
Komputerowe
[ ) 4
Srodowisko pracy
Zapoznanie Potrafi zaktada¢ Potrafi sprawdzi¢ i poda¢
uczniow struktury folderéw parametry sprzetu
Z parametrami i plikow komputerowego. wie
zestawu Potrafi pobierac pliki | w jaki spos6b mozna
komputerowego z Internetu podwyzszy¢ wydajnos¢
Samodzielne Potrafi zainstalowac sprzetu komputerowego
. korzystanie i odinstalowac Zna dwa sposoby
Przygotowanie h instal .
komputera z zawansowanyc program odinstalowania
. mozliwosci Potrafi tworzy¢ skréty | programu.
do efektywnej 4 1, ) . S ) P
. . . srodkéw, narzedzi | i paski skrotéw na Potrafi tworzy¢ skréty
i bezpiecznej . L N S
rac i metod TI pulpicie przynajmniej | i paski skrotow na
pracy wykorzystanie Tl jedna metoda pulpicie kilkoma
przy tworzeniu Zmienia ustawienia sposobami.
wlasnego warsztatu | w panelu sterowania | Potrafi wymienic¢
pracy intelektualnej | Potrafi ustawic¢ profil | programy multimedialne
uzytkownika. Potrafi korzysta¢
Potrafi odtwarzac Z programéw
multimedia multimedialnych
I RedagO\fvanle 14
tekstow
Zapoznanie Zna zasady tworzenia | Potrafi dostosowa¢ do
ucznia z zasadami | tekstow wiasnych potrzeb oferte
tworzenia tekstu Zna oferte opcji opdji narzedzia/opcje
Oswojenie ucznia | narzedzia/opcje Zna rozszerzenia
ze $rodowiskiem Ustawia pofozenie formatow plikow
pracy w edytorze plikéw z przydziatem |z dokumentami
Word nowych folderéw tekstowymi lub
Zapoznanie docelowych hipertekstowymi
Z poprawnymi Ustawia opcje Korzysta z opgji
Przygotowanie zasadami zapisywania automatycznego
$rodowiska pracy 9 korzystania z oferty | Korzysta z oferty karty |dzielenia wyrazéw

z edytorem tekstu
Word

edytora

pisownia i gramatyka
Potrafi zapisac¢
dokument w réznych
formatach

Zna oferte opgji
autoformatowanie
Potrafi poprawnie
projektowac
dokument wpisuje

i formatuje tekst,
symbole

Korzysta z oferty opgji
autoformatowanie
Samodzielnie projektuje
dokument
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Rozmieszcza-nie

Zapoznanie
uczniéow

z mozliwosciami,
jakie daje
rozmieszczenie
tekstu w tabeli

i korzystanie

z opdji ukrywanie
krawedzi.
Zapoznanie
uczniéow

z mozliwosciami,
jakie daje
formatowanie
tekstu w kolumny.

potrafi umiesci¢ tekst
w tabeli

potrafi zastosowac
ukrywanie tabeli
potrafi formatowac
tekst w kolumnach

z pomocg nauczyciela
potrafi wprowadzi¢
sekcje

potrafi wstawi¢
przypisy

potrafi korzysta¢

z autotekstu

Poprawnie korzysta

z oferty formatowania
tabeli potrafi poprawnie
zastosowac ukrywanie
tabeli potrafi poprawnie
wybra¢ i wprowadzi¢
sekcje

potrafi dobra¢ opcje

i wstawia przypisy
potrafi doda¢ nowy
autotekst

tekstu .
Zapoznanie
uczniow
z mozliwosciami,
jakie daje
wprowadzenie
sekgji
w dokumencie
Zapoznanie
uczniéw z oferta
usprawniania
niektérych
czynnosci podczas
pisania dokumentu:
- przypisy
- autoteksty
Zapoznanie ucznia Panuje nad
z réznymi formami | Uczen potrafi rozmieszczeniem grafiki
ozdabiania tekstu, | zastosowac opcje w tekscie (za tekstem,
obramowanie format/inicjat do przed tekstem itd.)
i cieniowanie, pole |formatowania tekstu | Potrafi wykorzysta¢
tekstowe. Zna r6zne formy obiekty graficzne do
Omoéwienie zasad | ozdabiania tekstu, réznych celéw (to-znak
formatowania obramowanie wodny, rozgrupowanie
obiektow i cieniowanie, pole elementy itp.)
Tworzenie graficznych tekstoyve. Potraf? zmienic’
dokumentu w edytorze Word | Potrafi sformatowac ustawienia strony dla
A . Oméwienie autoksztaft catego dokumentu lub
z obiektami . . X
) . sposobow Z pomoca nauczyciela | jego zakresu
graficznymi .
£z poprawnego panuje nad
i fatwego rozmieszczeniem
rozmieszczania grafiki w tekscie
obiektow (za tekstem, przed
graficznych tekstem itd.)
w dokumencie Potrafi z pomoca
Dodatkowe nauczyciela zmienic¢
mozliwosci ustawienia strony dla
wykorzystania cafego dokumentu lub
obiektow jego zakresu
graficznych
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Zapoznanie
uczniéw z zasadami
pracy nad dtuzszym
tekstem
Oméwienie widoku

Zna zasady
projektowania
konspektu. Zna
strukture dokumentu
w widoku konspekt

Potrafi wymieni¢ zalety
pracy w widoku konspekt
podczas tworzenia
dokumentu:
Reorganizacja

P
,raca nad konspekt Potrafi korzysta¢ dokumentu na wielu
dtuzszym tekstem . . )
~ konspekt | paska tworzenie |z paska tworzenie poziomach
ERp konspektu konspektu z wykorzystaniem paska
Oméwienie zasad | Z pomoca potrafi tworzenie konspektu
reorganizacji zreorganizowac Nawigacja przy uzyciu
dokumentu dokument wie, jaka planu.
role petni styl przy Potrafi tworzy¢
tworzeniu konspektu | dokumenty.
Omoéwienie opcji | Potrafi korzysta¢ Poprawnie definiuje
Praca nad format/styl z gotowego Ft)./lu ) i modyfikuje sFer
tekstem Zasady Potrafi zdefiniowac z wykorzystaniem
formatowania i zastosowac nowe wszystkich opcji okna
w dobrym stylu . . ;
: tekstu, korzystajac | style znakow dialogowego styl
— stosowanie : . .
) z pola styl i akapitow. Potrafi
wlasnych stylow ) .
R zmodyfikowac
istniejace style.
Potrafi usunac style
Zna definicje Potrafi odnalez¢ szablony

pojecia szablon
.Zna oferte pakietu
Office.

Potrafi korzysta¢

Zna definicje pojecia
szablon. Zna oferte
pakietu Office.
Potrafi korzysta¢

dokumentéw

Potrafi zmodyfikowa¢
dokument stworzony
przy pomocy kreatora.

z gotowego Potrafi stworzy¢
z gotowego szablonu )
. szablonu szablon dokumentéw
Automatyzacja dokumentu. Zna
dokumentu .. . urzedowych
prac Zna rénice réznice miedzy
redakcyjnych miedzy szablonem szablonem,
— szablony : kreeat);rem kreatorem. Potrafi
ER Potrafi wykorzvstad korzysta¢ z kreatora
yROrzy przy tworzeniu
kreator do .
. dokumentéw
tworzenia . ,
, Potrafi stworzy¢
dokumentow
) ., szablon dokumentu
Potrafi stworzy¢ w edviorze Word
szablon dokumentu Y
w edytorze Word
Zapoznanie Potrafi wstawi¢ Potrafi przygotowac
ucznioéw automatycznie spis dokument z wlasnymi
z automatycznym | tresci. Potrafi porusza¢ | stylami i wstawi¢ spis
yczny p Y p
spisem tresci. Si¢ przy pomocy spisu | tresci
Tworzenie Omoéwienie tresci Potrafi aktualizowac¢ spis
spisu trecci sposobu nawigacji. | Potrafi wstawi¢ tresci
i fE)| ertekstu Zapoznanie zakfadke w tekscie Zna definicje pojecia
P uczniéw procedurg | Potrafi korzysta¢ hiperfacze
ER p a Y peria
wstawiania zaktadki | z zaktadki. Potrafi Potrafi wstawi¢
i sposobem wstawic¢ hiperfacze. hiperfacze (tekst
korzystania z niej Potrafi wstawi¢ lub rysunek)
Oméwienie hiperfacze do stron z wykorzystaniem
hipertacza internetowych zakfadki)
" Elementy grafiki
komputerowej
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Edytory grafiki.
Rodzaje grafiki
EM

Zapoznanie
uczniow

z rodzajami grafiki
Omowienie
podstawowych
grup edycji edytora
grafiki

Zna definicje edytora
grafiki

Zna podstawowe
grupy opcji edytora
grafiki:

rysowanie odreczne
umieszczanie
gotowych elementéw
przeksztatcanie
rysunkow

Zna standardy
definiowania koloréw
potrafi zdefiniowac
nowe kolory
rozréznia rodzaje
edytor6w grafiki:
rastrowej i wektorowej
Rozréznia edytory
grafiki rastrowej

i wektorowej

potrafi wskazac réznice
pomiedzy grafika
rastrowa a, wektorowa

i poprzec je przyktadami
potrafi poprawnie
wykonac rysunek

z wykorzystaniem
wszystkich funkcji
znanego juz wczesniej
edytora Paint

Formaty plikéw

Omoéwienie cech
charakterystycznych
r6znych formatow
plikéw graficznych,
mozliwosci zmiany
formatu zapisu

Zna formaty plikéw
graficznych i ich
zastosowanie

Zna najbardziej
popularne
rozszerzenia formatéw

Zna rozszerzenia
formatéw bitmap i nazw
plikow graficznych

Zna programy
umozliwiajace
przegladanie plikow

Omowienie
sposobéw z nich
korzystania

skaner do skanowania
zdjec i rysunkow,
tekstow

Potrafi przy pomocy
nauczyciela pracowac
z programem OCR

graficznych pliku i przegladania | bitmap i nazw plikéw | graficznych
zgromadzonych graficznych
plikow graficznych | Potrafi przeglada¢ pliki
graficzne i zmieni¢ ich
format
Zapoznanie Zna podstawowe potrafi wykorzysta¢
uczniéw mozliwosci aparatu skaner do skanowania
z podstawowymi cyfrowego zdjec i rysunkéw
mozliwosciami Zna podstawowe i zapisac je w r6znych
aparatu cyfrowego | mozliwosci skanera formatach
Cyfrowy aparat i skafne.ra. . ana typowe cech o potlzaﬁ przegladac¢ y
fotograficzny Omoéwienie skanera i spgsoby ich | zeskanowane rysunki
i ckaner typowych cech w/w | wykorzystania potrafi pracowac
ER urzadzen. Potrafi wykorzysta¢ z programem OCR
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Zapoznanie
uczniow ze
sposobami korekgji
zdje¢ (zmiana
jasnosci, kontrastu,
nasycenia barw,

Wie, na czym polega
korekcja tonalna
Potrafi zastosowac
korekcje tonalna

Potrafi wykona¢ korekcje
zdjec

Potrafi samodzielnie
wykona¢ fotomontaz

?(o/rekqa kadrowanie, Zn.a ?posoby korekgji
zdje¢ — praca wyeladzanio zdjec
z bitmapami kczlr%turéw Potrafi wykonac
ER . . podstawowa korekcje
i wyostrzanie o
konturéw, zdjec
! .| potrafi samodzielnie
stosowanie efektow ,
alnveh wykonac prosty
spegamnych, fotomontaz
zmiana rozmiaru
i rozdzielczosci)
P Tworzy proste Przygotowuje animacje
. Omowx/enle animacje z wykorzystaniem
Tworzenie sposobow

prostych animacji

tworzenia animacji
na bazie plikéw gif

z wykorzystaniem
dowolnego edytora
grafiki.

specjalistycznych
programow.

Komunikacja
i informacje
w sieci

Komunikacja
— poczta
elektroniczna,
listy i grupy
dyskusyjne
EF EM, EU

Omoéwienie
procedury
zaktadania konta
pocztowego.
Zapoznanie
uczniow

z mozliwosciami
konta pocztowego
Przeprowadzenie
Z uczniami
konfiguracji
programu
pocztowego dla
nowych tozsamosci

wskazanie réznic
pomiedzy grupa
dyskusyjna a lista.
Omowienie
sposobu korzystania
z obu form
komunikacji.
Omoéwienie innych
sposobow.

Zna rodzaje
komunikacji w sieci
Potrafi zatozy¢ konto
pocztowe i korzysta¢
z konta pocztowego
(wysylanie, odbieranie
poczty z zatacznikami,
korzystanie z ksiazki
adresowej) wie,

jak bra¢ udziat

w dyskusjach,
korzystajac z list
dyskusyjnych wie,

jak bra¢ udziat

w dyskusjach,
korzystajac z grup
dyskusyjnych

Potrafi korzysta¢

z komunikatoréw

Potrafi korzysta¢ z konta
pocztowego (ustawianie
opcji)

Samodzielnie bierze
udziat w dyskusjach,
korzystajac z list
dyskusyjnych
Samodzielnie bierze
udziat w dyskusjach,
korzystajac z grup
dyskusyjnych

Zna wady konta
darmowego
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Korzystanie
z zasobow
Internetu —
wyszukiwanie
informacji
EM, EF. ER

Omoéwienie zasad
postugiwania sie
wyszukiwarka.
Omowienie
sposobéw
wyszukiwania
informagji

i ich definicji:
wyszukiwarka
tekstowa,
wyszukiwanie
rozmyte,
wyszukiwanie wg
stow kluczowych,
wyszukiwanie frazy

Uczen spostrzega
koniecznos¢
stosowania
mechanizméw
wyszukiwania
informacji w sieci

i umiejetnos¢ ich
logicznego stosowania.
Rozumie pojecia:
wyszukiwarka, katalog
stron www, zapytanie,
meta wyszukiwarka,
werbing.

Zna podstawowe
srodki i metody
poszukiwania
informacji w sieci.
Rozumie pojecia:
wyszukiwarka
tekstowa,
wyszukiwanie
rozmyte, wg stéw
kluczowych, frazy.
Potrafi postugiwac sie
wyszukiwarka.

Posiada umiejetnosc¢
skutecznego i sprawnego
wyszukiwania
wiadomosci w Internecie
z wykorzystaniem
odpowiednich narzedzi.
Spostrzega wady i zalety
poszczeg6lnych narzedzi.

Omowienie
problemu wymiany
plikéw miedzy

Wie, co to jest serwer
FTP
Potrafi poruszac sie po

Zna rodzaje programéw
umozliwiajacych
pobieranie danych

komputerami serwerze FTP z Internetu.
wprowadzenie Potrafi pobra¢ dane Potrafi znalez¢ inne
pojecia: z serwera FTP programy w Internecie
Korzystanie serwer FTlf’ Potrafi wykorzysta¢ umqiliwi.ajqce
2 7asobow Zapo‘z,name program .do pobieranie danych
Internetu ucznidw ze Sciagniecia danych
_ pobierani sposobem Zna zasady korzystania
pobieranie o : A
informacji (ftp) poruszania sie po | z informagji w sieci
EM EF ER serwerze FTP
T Omoéwienie
zasad korzystania
z informacji w sieci
(prawa autorskie)
Prezentacja Przedstawienie naja cech dobrej Potrafi uzasadnic¢
w Internecie dobrych cech strony internetowej potrzebe tworzenia
- projektowanie prezentacji Potrafi przygotowac prezentacji. w Internecie,
i tworzenie stron w Internecie. projekt strony potrafi podac przyktady.
WWWwW Omowienie internetowej Potrafi wymieni¢
cech dobrze cech dobrej strony
przygotowanej internetowe;.
strony
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Do dyspozycji 4
nauczyciela
TietrZ::Ztszlgjsj\;v ) Osiagniecia Osiagniecia
Lp. Cele ogblne podstawowe ponadpodstawowe
Klasa 2 Uczen: Uczen:
Opracowanie
Vv . danych . 12
i prowadzenie
obliczer
Przypomnienie Utrwalit umiejetnos¢ | Potrafi porzadkowac
sposobow wykonywania prostych | dane w tabeli wzgledem
wprowadzania operacji (kopiowanie, | wybranych cech.
danych w arkuszu. | wypetnianie komérek | Potrafi zastosowac
Omoéwienie serig danych, nietypowe formaty
Wypelnianie sposobéw przenoszenie komorek.

i formatowanie porzadkowania zawartoéci komorek) | Prawidlowo dobiera
tabeli w arkuszu danych w tabeli z wykorzystaniem formaty liczb do typu
Excel. Pobieranie wzgledem myszki i kombinagji danych
danych do tabeli, 2 | wybranych cech. | klawiszowych. Potrafi
w tym z Internetu Zapoznanie porzadkowac dane

EU, EM uczniéw ze w tabeli. Potrafi
EE sposobami pobra¢ dane do tabeli
pobierania danych |z Internetu.
z Internetu.
Zna definicje Podaje przyktady

Przypomnienie odwotar wzglednych, | zastosowar odwotan.
podstawowych bezwzglednych Poprawnie stosuje

Odwolania informagji na temat | i mieszanych. Potrafi | odwotania we wzorach

wagledne odwotan. podac¢ przyktady

bezwzgledr;e 1 | Utrwalenie odwotan. Wie, kiedy
| miesrane umiejetnosci nalezy zastosowac
' stosowania odwotania. Wie

odwotan jak zachowuja

w obliczeniach

sie poszczegblne
odwotania.
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Zapoznanie Zna etapy tworzenia | Zauwaza potrzebe
uczniéw z etapami | wykresow. prezentacji danych
tworzenia Potrafi korzysta¢ w formie wykresu.
wykreséw z oferty kreatora Potrafi dobrac¢ typ
wyksztafcenie wykreséw. wie, wykresu w zaleznosci od
Wykorzystanie u uczniéw jaki maja wptyw rodzaju danych.
petnych umiejetnosci poszczegblne kroki
mozliwosci korzystania Kreatora wykresu na
kreatora z kreatora wyglad wykresu.
wykresow wykreséw arkuszu | Prawidtowo dobiera
— Tworzenie kalkulacyjnym zakresy danych do
typowych do tworzenia wykonania wykresu.
i nietypowych wykreséw,
wykreséw dobranych do
rodzaju danych,
sposobu ich
interpretacji oraz
celu postuzenia sie
graficzng ilustracja.
Przypomnienie Utrwalit umiejetnos¢ | Prawidtowo wykonuje
uczniom sposobu | umieszczania serii zadania dodatkowe
umieszczania serii | danych w arkuszu. (¢wiczenia zlozone)
danych w arkuszu. | Utrwalit umiejetnos¢ | Prawidtowo dobiera
Przypomnienie rysowania wykresu funkcje do typu zadan.
uczniom sposobu | funkgji.
rysowania wykresu | Utrwalit umiejetnos¢
funkgji. poprawnego
Utrwalenie stosowania odwofan
przez uczniow (wzglednych,
umiejetnosci bezwzglednych
poprawnego i mieszanych).
. stosowania Utrwalit umiejetnosc
Graficzna . Lo
. odwotan postugiwania sie
prezentacja -
funkj (wzglednych, kreator.em fl‘Jn.ijI. 3
bezwzglednych Utrwalit umiejetnos¢
i mieszanych). formatowania wykres.
Utrwalenie
przez uczniow
umiejetnosci
postugiwania sie
kreatorem funkgji.
Przypomnienie
uczniom sposobdw
formatowania
wykreséw.
Formatowanie
wykreséw
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Krzywa trendu
i jej zastosowania

Omoéwienie
praktycznych
sposobow
wykorzystania
krzywej trendu —
prezentacja danych
eksperymentalnych.

Utrwalit umiejetnos¢
zapisywania Wzorow.
Utrwalit umiejetnosc
seryjnego
wprowadzania danych
wie, co to jest linia
trendu. wie, kiedy
mozna zastosowac
linie trendu

Potrafi rozwigzac
problemy

z tworzeniem wykresu
funkgji.

Zaproponuje ¢wiczenie
z mozliwoscia
wykorzystania linii trendu

Wprowadzenie

prostych obliczer
z uzyciem arkusza
wykonanie prostej

Potrafi na podstawie
wzoru obliczy¢ kwoty
lokat i kredytow po
uptywie okreslonej

Potrafi na podstawie
wzoru obliczy¢ kwoty
lokat i kredytéw po
uptywie okreslonej ilosci

Obliczenia symulacji przyrostu | ilodci lat. czasu.
finansowe gotéwki na koncie. | Stosuje odwotania we
i bankowe wzorach.
Z pomoca nauczyciela
wykonuje obliczenia
po uptywie okreslonej
liczby miesiecy
\Yi Prezentacje
Powtérzenie Potrafi tworzy¢ Potrafi podac
wiadomosci slajdy na podstawie zalety poprawnie
na temat pracy konspektu. przygotowanego slajdu.
w Srodowisku Zna zasady dobrego | Potrafi zdefiniowac
programu stylu. réznice miedzy
PowerPoint. Przestrzega zasady szablonem projektéw
Oméwienie dobrego stylu a schematem kolorow.
zasad tworzenia w zakresie ilosci Potrafi przygotowac
prezentacji na bazie | tekstu na slajdzie prezentacje
Tworzenie konspektu Worda | i doboru koloru. wie | z wykorzystaniem
slajdow Przestrzega zasady | jak wyglada poprawna | kreatora prezentacji.
EE dobrego stylu kompozycja slajdu. Potrafi przygotowac

w zakresie ilosci
tekstu na slajdzie
i doboru koloru.

Zna wady zlej
kompozydji slajdu.
Zna przeznaczenie
poszczeg6lnych
widokéw stuzacych do
pracy nad prezentacja.
Zna dodatkowe
mozliwosci widoku
konspekt.

prezentacje
z wykorzystaniem
szablony prezentacji.
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Uatrakcyjnianie
prezentacji
EE

Zapoznanie
uczniow ze
sposobami
modyfikacji
istniejacych juz
efektéw specjalnych
w gotowej
prezentacji.
Zapoznanie
uczniéw z zasadami
tworzenia
odnosnikéw na
slajdach.
Zapoznanie
uczniéw z zasadami
tworzenia nowych
szablonéw.

Prawidfowo korzysta
z okna animacja
standardowa.
Stosuje przemyslane
efekty specjalne

i elementy
multimedialne

w slajdach.

Potrafi stworzy¢
prezentacje

z prosta nawigacja
(wykorzystanie
przyciskow akgji).
Potrafi sformatowac
przyciski akgji.
Potrafi przygotowac
wihasny projekt
prezentacji.

Potrafi formatowac
szablony projektéw.
Korzysta z efektow
wypetnienia.

Potrafi modyfikowa¢
wzorce slajdow.

Poprawnie dobiera
efekty specjalne

i multimedialne do
charakteru prezentacji.
Potrafi przygotowac
prezentacje

z wlasnym podkfadem
dzwiekowym.

Potrafi umiesci¢

w prezentagji film.
Potrafi stworzy¢
prezentacje ze ztozona
nawigacja umozliwiajaca
poruszanie sie swobodne
po calej prezentacji.
Tworzy wiasne przyciski
akgji i prawidfowo je
formatuje.

Przedstawienie
prezentacji
EE

Zapoznanie
uczniow z réznymi
technicznymi
mozliwo$ciami
programu

z zakresu;
-drukowania
slajdéw na folii
-tworzenia
prezentacji
przenoénej
-przygotowanie
notatek prelegenta
-przygotowanie

Potrafi wydrukowac
slajdy na folii

Potrafi wykona¢
prezentacje przeno$na
Potrafi przygotowac
notatki dla prelegenta
Potrafi przygotowac
pokaz automatyczny.
Zna reguty
obowigzujace podczas

wystgpienia

Przestrzega regut
prezentacji.
Prawidfowo korzysta
z pidra podczas
wystapienia

dokumentu
w edytorze Word
i na stron WWW

-nagrania narracji
-przeniesienia
prezentacji do
edytora Word i na
strone WWW.

pokazu

automatycznego

Zapoznanie Sprawnie korzysta
Przenoszenie uczniow ze z mozliwosci programy
prezentacji do sposobami: PowerPoint podczas

przedstawiania
prezentacji.
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Vil Bazy danych 10
Prayvbomnienie Definiuje, zaktada , Sprawnie korzysta z opcji
poj(ygrc’)' baza edytuje i modyfikuje | sortuj.
Tabela w edytorze danych, rekord, Esiﬁ:j’r;ﬁcehw ostaci
Word jako Zrédto pole . . WP
2 . jednej tabeli.
danych Zapoznanie k
uczniéw z etapami Sortuje rekordy.
tworzenia baz Przeglada dane
korzystajac
danych z formularza danych.
Oméwienie réznic Prawidtowo definiuje | Prawidiowo dobiera
w programach tabele. kryteria wyszukiwania
un?oilgigwia' ovch Potrafi odszukac danych.
tworzeniejq 4 rekord korzystajac
baz danvch z kryteriow w oknie
Lista w arkuszu Wa rova\l/az/iczenie formularz.
Excel jako baza 3 (f‘ cie list Potrafi sortowac
danych ;ajeoznaniz i filtrowac bazy
poz danych.
uczniéw ze ' )
sposobami Potrafi korzysta¢
odszukiwania Z;F:ngit;n;);
danych w arkuszu. P A
wyszukiwania danych.
Omowienie Utrwalit umiejetno$¢ | Potrafi przygotowac sobie
i prze¢wiczenie konwersji danych dane do konwersji.
sposobow w edytorze Word.
Konwersja wprowadzania Potrafi wprowadzic¢
danych danych z pliku dane z pliku
tekstowych na 1 | tekstowego do tekstowego do tabeli
tabel w edytorze tabeli w edytorze | w edytorze Word
i arkuszu Word i do listy Potrafi wprowadzi¢
w arkuszu Excel dane z pliku
tekstowego do listy
w arkuszu Excel.
Omoéwienie Wie, do czego stuzy | Samodzielnie
sposobu korespondencja korzysta z mozliwosci
Korespondencia definiowania seryjna. Z pomoca korespondengji seryjne;j.
sEr ina ) 2 | kopert. nauczyciela
V) przygotowuje
korespondengje do
druku.
Potrafi zmieni¢ nazwe | Potrafi przygotowac
arkusza. zlozong baze danych.
Potrafi zrobi¢ Sprawnie przeglada
Provkiad Omoéwienie bazy | hiperfacze do zlozong baze danych
| reyxac zfozonej z wielu poszczeg6lnych
zlozonego zbioru | 2 liké | hlel Sw ark
darvch plikow pofaczonych | elementéw arkusza.
Y hipertaczami. Potrafi stosowac
komentarze.
Potrafi zastosowac
dzielenie blokowe.
VIl Zbieranie danych 8
- formularze
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Zapoznanie Potrafi stworzy¢ wzér | Potrafi korzysta¢
. uczniéw z réznymi | formularza, Potrafi z mozliwosci edytora
Tworzenie . . ) - .
formularz technicznymi przygotowac notatki | tekstow, arkusza
Y mozliwoéciami Potrafi wykorzysta¢ kalkulacyjnego.
w edytorze Word .
- 1 | programu formularze znajdujace
i arkuszu Excel, .
z zakresu; sie na stronach www
formularze na .
-tworzenia
stronach www
formularzy
Do dyspozycji 4
nauczyciela
RAZEM: 72

w tabeli wystepuja oznakowania Sciezek edukacyjnych wg wzoru
* EM edukacja czytelnicza i medialna
* EE edukacja ekologiczna
* EF edukacja filozoficzna
* EZ edukacja prozdrowotna
* EU edukacja europejska
* ER edukacja regionalna

* EW wychowanie do zycia w rodzinie

4.3.Preferowane metody nauczania-uczenia sie

Juz Konfucjusz powiedziat : ,...styszatem i zapomniatem, widziatem i zapamie-
tatem, zrobitem i zrozumiatem...”.

Zmieniajaca sie gwaltownie rzeczywisto$¢ oswiatowa wymaga ciaglej ewolu-
¢ji nauczyciela w kierunku zmiany metod oraz warsztatu pracy dostosowujac je do
oczekiwanych wynikéw nauczania. Nauczanie-uczenie si¢ powinno nastepowac
w rezultacie aktywnosci obu zaangazowanych stron czyli nauczyciela i ucznia. Po
stronie ucznia zachodzi proces uczenia sie, po stronie nauczyciela proces naucza-
nia.

Umiejetno$¢ dziafania, kreatywnos$¢, zdolnos¢ do aktywnego zycia sa najwaz-
niejszymi celami wspétczesnej edukacji. Dlatego, uczer powinien obecnie by¢ stro-
na aktywna, samodzielnie poszukujaca wiedzy, a rola nauczyciela sprowadza sie do
stymulowania procesu poszukiwania. By taki proces mégt zajs¢ musza by¢ spetnione
pewne warunki. Po pierwsze nalezy tworzy¢ sytuacje sprzyjajace samodzielnemu
prowadzeniu badan, uczeniu sie przez dyskusje, wykorzystujac procesy dynamiki

grupowej, metody te pobudzajg ucznia do podjecia samodzielnej aktywnosci, za-
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miast gotowych odpowiedzi uczei otrzymuje pytanie i pomoc w poszukiwaniu od-
powiedzi na nie. Po drugie w klasie potrzebny jest odpowiedni klimat, klimat ten po-
winien zapewni¢ nauczyciel, ksztaftujac taka relacje nauczyciel-uczen, ktéra oparta
jest na nagradzaniu, akceptacji, zaufaniu, empatycznym zrozumieniu i wzmacnianiu
ucznia jako jednostki twoérczej.

Nalezy ciggle pamieta¢, ze metody sa tylko narzedziem, ktére powinno stuzy¢
do realizacji Swiadomie okreslonych celéw nauczania. Nowoczesna metodyka wy-
maga od nauczyciela stosowania w procesie nauczania réznorodnych technik i me-
tod aktywizujacych. Nalezy jednak pamieta¢, ze pracujac stale ta sama metoda pre-
ferujemy okreslong grupe uczniowska, dlatego w catym procesie ksztatcenia nalezy
wykorzystywac rézne metody.

Wsréd metod aktywnych stosowanych na zajeciach z technologii informacyj-
nej nadrzedne miejsce zajmuje jak juz wcze$niej wspomniafam metoda projektow.
Gtownym celem tej metody jest ksztattowanie umiejetnodci uniwersalnych, takich
jak:

— umiejetnos¢ pracy w grupie,

— formutowanie probleméw lub projektéw,

— planowanie i organizacja wfasnej pracy,

— korzystanie z ré6znych Zrédet informadji,

— wybor i synteza informagji,

— przygotowanie i praktykowanie wystapier publicznych,

— podejmowanie decyzji samodzielnych i grupowych,

— samoocena wiasnej pracy,

— wyrabianie odpowiedzialnosci za podjeta i wykonywana prace.

Uczniowie realizujac projekt maja mozliwo$¢ nauczenia sie planowania swo-
jej pracy, rozwiazywania probleméw, wyszukiwania informacji i wyrazania siebie na
wiele sposobéw. Przyktadowe propozycje projektéw nad ktérymi moga pracowac
uczniowie na lekcjach technologii informacyjnej to:

— tworzenie wiasnych stron edukacyjnych publikowanych w Internecie,

— opracowanie i tworzenie najlepiej w grupach dwuosobowych prezentacji do-

tyczacych np. funkgcji matematycznych,

— tworzenie programéw edukacyjnych do wykorzystania przez kolegéw lub na-

uczycieli innych przedmiotéw,

— wspdlne tworzenie opracowan na okreslony temat itd. w czasie realizacji pro-

jektu, uczniowie pracuja sami lub w matych grupach najwyzej trzy osobo-

wych. Podczas takiej pracy nauczyciel jest osoba organizujaca prace jasno
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stawiajaca problem i Scisle okreslajaca wymagania, p6zniej jest juz tylko kon-
sultantem czuwajacym nad catodcia, wspomagajacym uczniéw w przypadku
pojawiajacych sie trudnosci, doradzajacym ale nie podajacym rozwiazania
i na koniec oceniajacym prace uczniéw. Uczniowie sami musza aktywnie po-
szukiwac informacji, doskonali¢ swoje umiejetnosci dzieki temu uczg sie pra-

cowac w grupie oraz wzajemnie komunikowac.

Oproécz metody projektéw mozna stosowaé w nauce technologii informacyjne;j
inne metody aktywizujace bedzie to debata, dyskusja panelowa przy tematach kon-
trowersyjnych (np. przestrzeganie praw autorskich w Internecie). Bardzo przydatna
jest réwniez metoda inscenizacji i symulacji np. przygotowanie do rozmowy kwalifi-
kacyjnej z wykorzystaniem prezentacji. Na zajeciach moga by¢ takze wykorzystywa-
ne chociaz rzadziej metody decyzyjne, burza mézgéw, studium przypadku, analiza
SWOT, portfolio. Uczniowie angazowani beda w przygotowanie referatéw, wykta-
déw wprowadzajacych, prezentadiji.

Ciekawym pomystem na zainteresowanie uczniéw mozliwosciami korzystania
z instrumentéw Tl sa gry dydaktyczne i zabawa. Uczniowie oprécz realizacji celéw
czysto edukacyjnych, wzmagaja swoja tworcza aktywnos$¢, daja mozliwos¢ odkrycia
bogactwa wiasnych pomystéw, pozwalaja na empatyczny udziat w grupie.

Propozycje tych dziatari, mozna pogrupowac nastepujaco:

a/ gry dydaktyczne;

charakteryzuje je duza sita oddziatywania na osobowo3¢ ucznia, dzieki czemu
stanowig skuteczny Srodek nauczania. Gry umozliwiaja aktywny udziat w podjetym
zadaniu wszystkim uczniom, zapewniaja dobre tempo pracy i jej indywidualizacje
oraz stwarzaja na zajeciach atmosfere pozbawiona leku. Gry petnia r6znorodne funk-
¢je miedzy innymi stuza do zapoznania ucznia z nowymi wiadomosciami, utrwala-

nia posiadanych wiadomosci, ¢wiczenia umiejetnosci oraz sprawdzania wiedzy.

b/ zabawy plastyczne i literackie,

jest to metoda synektyki aktywnej, istota tej metody polega na tym, ze uczniowie
sami poréwnuja procesy zachodzace w mikroswiecie do sytuacji z zycia codzien-
nego, a nastepnie utrwalaja je w postaci rysunku. Zaleta tej metody jest mozliwos¢
szybkiego sprawdzenia jak dane zagadnienie jest rozumiane i interpretowane przez
ucznia.

Temat ktéry mozemy realizowac tg metoda to np.”Regulamin pracowni i przepi-
sy bhp”. Cwiczenie polega na tym, ze nauczyciel podaje punkty regulaminu i przepi-

sy bhp obowigzujace w pracowni a uczniowie maja w graficzny sposéb przedstawi¢
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najwazniejsze idee regulaminu. Celem jest przyswojenie w niekonwencjonalny spo-
s6b zasad regulaminowych, pobudzenie do twoérczego dziatania. Forme te mozna
stosowac rowniez przy utrwalaniu wiadomosci z okreslonego zakresu materiatu np.
,Redagowanie tekstow”. Cwiczenie polega na przedstawieniu pojecia technologia
informacyjna w r6znych formach literackich np w formie hasta, fraszki, wiersza, bajki

lub innej formy literackiej.

¢/ inscenizacje, gry sytuacyjne i symulacyjne, jest to metoda wymagajaca od ucznia
duzej kreatywnosci, uczer jest aktywizowany przez wspétprace z innymi uczest-
nikami gry.

Temat, ktéry moze by¢ realizowany ta metoda to np. ,Zasady korzystania z infor-
macji w sieci”. Cwiczenie polega na przeprowadzeniu postepowania sgdowego na
temat: Prawa autorskie w sieci oraz prawa do korzystania z oprogramowania. Celem
jest uwiadomienie uczniom, ze nie zawsze moga bezkarnie pobiera¢ tresci znajdu-
jace sie w sieci oraz przypomnienie podstawowych terminéw takich jak np program

typu freeware, shareware itp.

d/ elementy zabawy w edukacyjnych programach komputerowych. w tej metodzie
chodzi o uswiadomienie uczniom, ze praca z komputerem moze taczy¢ dwa
elementy, moze stuzy¢ do zabawy ale jednoczesnie moze zawiera¢ wazne tresci
edukacyjne. Warto zainteresowac innych nauczycieli do korzystania na lekcjach
z edukacyjnych programéw komputerowych, ktére sprawdzajac wiedze jedno-
czesnie ja uzupetniaja.

Na koniec nalezy podkresli¢ jeszcze raz, ze kazda metoda prawidfowo dobrana
do tematu i poprawnie zastosowana jest dobra, nalezy pamieta¢, ze nie mozna cat-
kowicie wyeliminowa¢ z procesu ksztatcenia metod podajacych takich jak wyktad,
odczyt, pogadanka, praca z ksiazka, na korzys¢ metod problemowych, eksponuja-

cych czy tez praktycznych.

4.4.Wyposazenie pracowni przedmiotowe;j

Zajecia z technologii informacyjnej musza odbywac sie w pracowni informa-
tycznej wyposazonej w minimum 16 stanowisk komputerowych z podtaczeniem do
Internetu, w tym dla uczniéw 15 stanowisk a 1 stanowisko dla nauczyciela. tacze
Internetowe pozwala na szybki dostep do aktualnych informagji i danych oprécz
tego powinny znalez¢ sie drukarka, skaner, aparat cyfrowy, kamere do nagrywania

filmoéw, rzutnik multimedialny.
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Komputery powinny by¢ wyposazone w system operacyjny MS Windows (mi-
nimum XP), a jako program uzytkowy powinien by¢ zainstalowany MS Offlce przy-
najmniej na poziomie 2003.

Dodatkowo w zasobach pracowni powinny sie znaleZ¢ dostosowane do reali-
zowanego programu, licencjonowane oprogramowania, np Corel Draw, Let’s Draw,
Flash, WinRar, Movie maker.

Ideatem bytoby wyposazenie pracowni w tablice interaktywna na ktérej w spo-
s6b obrazowy mozna przekazywac tresci programowe, jak wiadomo cztowiek lepiej
przyswaja wiedze, kiedy w procesie nauczania musi wykorzysta¢ wiecej niz jeden
zmyst, zgodnie z piramidg zapamietywania wg Dale’a.

Na wyposazeniu pracowni powinna by¢ kamera video, ktéra bytaby wykorzysty-
wana na zajeciach prowadzonych w formie inscenizagji i symulacji. Uczeri miatby
mozliwos¢ obejrze¢ siebie po inscenizacji, oceni¢ swoje zachowanie i wyciagnac
whioski. w trakcie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych tworzona jest baza prezen-
tacji opracowanych przez uczniéw. Uczniowie musza mie¢ zatozone segregatory
z koszulkami do przechowywania swoich materiatéw z lekgji, portfolio, wycinkéw

prasowych, opracowan.

4.5.Literatura przedmiotowa wykorzystywana na zajeciach literatura to przede
wszystkim:

* podrecznik szkolny ,Technologia informacyjna” ksztatcenie w zakresie podsta-
wowym, autorzy Ewa Gurbiel, Grazyna Hardt-Olejniczak, Ewa Kofczyk, Helena
Krupicka, Maciej M.Systo, wydawnictwo WSiP;

* podrecznik szkolny ,Technologia Informacyjna nie tylko dla uczniéw” auto-
rzy Edward Krawczynski, Zbigniew Talaga, Maria Wilk, wydawnictwo szkolne
PWN;

* ,Bazy danych dla zwyktych $miertelnikéw” autor Michael J.Hernandez, wydaw-
nictwo MIKOM;

* Stownik technologii informacyjnej, autor Mirostaw Kubiak, wydawnictwo
MIKOM;

* Tworzeniestron WWW”ilustrowany przewodnik, autor Aleksandra Tomaszewska-
Adamarek, wydawnictwo Helion;

* Technologia informacyjna w przyktadach i ¢wiczeniach, autorzy Aleksander
Bremer, Mirostaw Stawik, wydawnictwo Videograf Edukacja.
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5. Opis zatozonych osiagnie¢ ucznia
i propozycje metod ich oceny

5.1.Kryteria wymagan na poszczegélne oceny z przedmiotu technologia
informacyjna

Ocenianie ucznia w procesie ksztatcenia z technologii informacyjnej powinno
sie wigza¢ z poszukiwaniem odpowiedzi na pytanie, w jakim stopniu w obszarze
danego konkretnego zagadnienia programowego uczer:

1. rozumie uzywane pojecia, potrafi podac dla tych poje¢ przyktady i kontrprzykta-
dy, zna definicje, potrafi uczestniczy¢ w klasyfikowaniu i definiowaniu poje¢;

2. zna podstawowe sposoby postepowania i podstawowe techniki komputerowe
przy rozwiazywaniu standartowych probleméw;

3. aktywnie uczestniczy w lekgji i wszelkich formach aktywnosci ,informatycznej”;
umie rozwiazywac problemy na wyzszym poziomie i stosowa¢ zaawansowane
techniki komputerowe,

5. nabyt umiejetnosci obstugi komputera, stosowania odpowiednich programéw
i technik komputerowych i stosuje je szczeg6lnie w rozwigzywaniu zadan i za-
gadnien z dziedziny innych przedmiotéw szkolnych;

6. podejmuje inicjatywe stosowania technologii informacyjnej we wszystkich dzie-
dzinach ksztafcenia;

7. uczestniczy w pracy pozalekcyjnej, konkursach, olimpiadach.

Ocenianie za pomoca stopni szkolnych ma najczesciej na celu :

— u$wiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci,

— stworzenie motywacji do podnoszenia swoich kwalifikacji.

Przyjety w programie przedmiotowy system oceniania jest zgodny z Rozporza-
dzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999 roku w sprawie oce-
niania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania eg-
zamindw i sprawdzianéw w szkofach publicznych. Jednoczesnie nalezy dodag¢, ze
jest réwniez zgodny z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania przyjetym w Zespo-
le Szkét Gastronomicznych w Pile.

Aby kryteria byly czytelne, sprawiedliwe i porownywalne zaplanowatam, ze kaz-
dy uczen podpisze kontrakt na rok szkolny. Kontrakt ten zawiera najbardziej istotne
elementy stuzace nauczycielowi do oceny ucznia, a uczen zna od poczatku zasady
obowiazujace przy ocenianiu i klasyfikowaniu.
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10.

11.

12.
13.

14.

KONTRAKT Z UCZNIAMI

Kazdy uczer jest oceniany wedtug identycznych zasad, podane sg jasne kryteria

oceniania i punktowania odpowiedzi ustnych i pisemnych.

Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia.

Sprawdziany na zakoriczenie rozdziatu zapowiadane sa tydzien przed wyzna-

czonym terminem.

Krotkie kartkéwki, odpowiedzi ustne i inne biezace formy sprawdzania wiedzy

nie s3 wczesniej zapowiadane.

Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej lub kartkdwki z przyczyn losowych lub in-

nych, to powinien ja napisa¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szko-

ty.

Kazda ocene mozna poprawi¢, jednak obowiazkowo nalezy poprawi¢ ocene

niedostateczny w terminie dwéch tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac.

Za brak pracy domowej uczen otrzymuje ocene niedostateczng, nie uzyskuje

oceny niedostatecznej za btednie wykonana prace domowa.

Uczen nie ma prawa poprawi¢ oceny tydzieri przed klasyfikacja.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do wystawienia oce-

ny semestralnej lub rocznej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach eduka-

cyjnych przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na zajecia.

Udziat i osiagniecia ucznia w konkursach przedmiotowych na poziomie szkol-

nym, powiatowym podwyzsza ocene o caly jeden stopien, te same osiagniecia

uzyskane na olimpiadzie i konkursie na poziomie wojewé6dzkim, okregowym lub
krajowym jest podstawa do wystawienia oceny celujace;.

Uczerh ma prawo w ciagu semestru dwa razy zgfosi¢ nieprzygotowanie do lekgji,

prawo to nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych.

Wieksza wage maja oceny z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych.

Uczen ma petne prawo aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, zgtasza¢ swoje pro-

pozycje pracy oraz propozycje metod pracy.

Na lekgji technologii informacyjnej oceniane sa zawsze nastepujace obszary ak-

tywnosci:

» formowanie kultury informatycznej czyli przestrzeganie regulaminu pracow-
ni, przestrzeganie zasad korzystania z urzadzen komputerowych, zasad obo-
wiazujacych w globalnej i lokalnej sieci, przestrzeganie ustawy o ochronie
praw autorskich;

* rozumienie pojec¢ informatycznych,

* aktywnos¢ na lekcji, postepy ucznia w nauce,
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stosowanie wiedzy i umiejetnosci informatycznych w sytuacjach praktycz-

nych, obstuga komputerowych programéw uzytkowych,

praca nad projektami — umiejetno$¢ pracy w grupie, sposéb formutowania

odpowiedzi, abstrakcyjne myslenie.

15. Dla sprawdzianéw i prac kontrolnych wprowadza sie kryteria procentowe

przeliczane odpowiednio na oceny i na punkty:

od 0 do 29%
od 30 do 49%
od 50 do 69%
od 70 do 89%
od 90 do 100%
powyzej 100%

niedostateczny,
dopuszczajacy,
dostateczny,
dobry,

bardzo dobry,
celujacy.

Uczen oprécz kontraktu otrzymuje dodatkowa informacje o kryteriach wymagan

na poszczegdlne oceny, kryteria sa identyczne dla wszystkich dziatéw, dlatego dla

wiekszej przejrzystoéci ujme je w formie tabelarycznej:
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Ocena Kryteria Ocen

celujacy - uczeh w petni opanowat wiadomosci i umiejetnoéci podstawowe
i ponadpodstawowe oraz znacznie wykraczajace poza program,

— tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

— biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu
skomplikowanych, nietypowych sytuacji,

- rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,

— osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach informatycznych, dostajac sie do
finaléw na szczeblu co najmniej wojewddzkim albo krajowym.

Bardzo dobry |- uczen w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci podstawowe
i ponadpodstawowe,

— sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami,

- rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania,

— potrafi stosowa¢ posiadang wiedze i zaawansowane techniki do rozwiazywania
zadan trudnych i probleméw w nowych sytuacjach ale nie wykraczajacych poza
program nauczania danej klasy.

dobry — uczen w stopniu dobrym opanowat wiadomosci i umiejetnosci podstawowe
i ponadpodstawowe,

— poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci,

— stosuje techniki komputerowe i technologie informacyjna do rozwiazywania
typowych zadan teoretycznych i praktycznych.

dostateczny |- uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci podstawowe stuzace do
zastosowania technik komputerowych,

— uczen rozwigzuje typowe zadan teoretycznych i praktycznych o srednim stopniu
trudnosci.

dopuszczajacy |- uczer ma niewielkie braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci stosowania prostych technik komputerowych
w typowych zadaniach,

— uczen rozwigzuje korzystajac z pomocy nauczyciela typowe zadan praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci,

— uczef ma klfopoty z wyborem odpowiednich technik komputerowych
do realizacji postawionych mu zadan, co wynika najczesciej z brakow
teoretycznych.

niedostateczny |- uczeih ma duze braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci, braki
te przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z technologii informacyjne;j,

— uczen nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwiaza¢ typowych
zadan praktycznych o niewielkim stopniu trudnosci,

- uczef ma duze kfopoty z wyborem odpowiednich technik komputerowych
do realizacji postawionych mu zadan, co wynika najczesciej z brakow
teoretycznych.

5.2. Metody oceny osiagnie¢ uczniéw

Technologia informacyjna jest przedmiotem na ktérym zdecydowanie najwiek-
szy nacisk ktadzie sie na rozw6j ucznia w zakresie ksztaftowania kompetencji kluczo-
wych. Szczegélnie zwraca sie uwage na samodzielny rozwéj ucznia, samoksztatce-
nie, wspdtdziatanie z grupa, wykazywanie sie aktywnoscia, kreatywnoscig w pracy
samodzielnej oraz w pracach realizowanych w grupie. wazne jest motywowanie

ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw, dlatego w procesie uczenia nalezy
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stosowac r6znorodne narzedzia kontroli osiagnie¢ ucznia. Podstawa jest oczywiscie
sprawdzenie poziomu wiedzy, ale nie mniej wazne sa osiagniecia ucznia polegaja-
ce na poszukiwaniu informacji, ksztattowaniu sytuacji problemowych, opracowa-
niu projektéw, rozwijaniu zdolnosci komunikowania sie, poszerzaniu zasobu stéw,
umiejetnosci logicznego myslenia, wyciagania wnioskéw do dalszej pracy. Niezwykle
istotne jest ocenianie ucznia na wielu ptaszczyznach. Pod uwage powinna by¢ bra-
na:

* aktywnos¢ na lekgji,

* poziom przyswojenia podstawowych wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych

z podstawy programowe;j,

* praca domowa przektadajaca sie na przygotowanie do zaje¢,
* udziat w konkursach, olimpiadach.

Oceny ucznia dokonuje, sie na podstawie biezacej obserwacji dziataii ucznia,
mozna oczywiscie zastosowac rézne narzedzia, z ktérych najbardziej popularne to
referaty, prezentacje, sprawdziany teoretyczne i praktyczne, odpowiedzi ustne na
poczatku lekgji, testy wypetniane na kartach odpowiedzi lub bezposrednio w Inter-

necie z wykorzystaniem réznych platform edukacyjnych.
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Osiggniecia

Proponowane metody oceniania

Samodzielne, bezpieczne postugiwanie sie
systemami komputerowymi (multimedialnymi
i przylaczonymi do sieci) oraz jego
oprogramowaniem.

Obserwowanie, w jakim stopniu uczei
samodzielnie postuguje sie komputerem, jego
urzadzeniami i oprogramowaniem.

czy przestrzega zasad bezpiecznego postugiwania
sie komputerem i urzadzeniami przytaczonymi do
komputera.

Postugiwanie sie komputerem i TI we
wspomaganiu i wzbogacaniu wlasnego ksztafcenia
i tworzenia warsztatu pracy intelektualnej.

Ocenienie wykonania zadan z wykorzystaniem
réznych programéw, stuzacych do: redagowania
tekstow, wykonywania obliczen, wyszukiwania
informacji w bazach danych i w rozproszonych
zrédfach informacji. Zadania moga pochodzi¢

z r6znych dziedzin nauczania.

Korzystanie z dostepnych za pomoca komputera
zrédet informacii.

Przygotowywanie referatow i prezentacji

z wykorzystaniem zrédet informacji dostepnych
za pomoca komputera i nowoczesnych technik
multimedialnych.

Komunikowanie sie za pomoca komputera

i uczestniczenie w zyciu spotecznosci za
posrednictwem sieci.

Ocenienie wykonania przez ucznia zadan

z r6znych dziedzin, ktére polegaja na zbieraniu
informacji, znajdujacych sie w réznych zrédtach
(dostepnych za posrednictwem Internetu) i na
no$nikach (np. na ptytach CD). Sprawdzenie, czy
w pracach ucznia, ktére polegaja na zebraniu
informacji z r6znych zrodet jest stosowane
cytowanie z podaniem Zrdef .

Ocenienie sprawnosci i poprawnosci
przeprowadzania prezentacji z uzyciem
komputera (w tym programéw prezentacyjnych,
prezentacji w sieci).

Sprawdzenie, czy uczen potrafi korzysta¢

z r6znych form komunikacji w sieci, np. poczty
elektronicznej, grup i list dyskusyjnych.

Wyszukiwanie informacji w bazach danych.

Sprawdzenie umiejetnosci formutowania zapytan
do bazy danych, na podstawie ktérych uczer
otrzyma prawidiowe odpowiedzi.

Postugiwanie sie Tl do modelowania i symulacji
zjawisk i procesow.

Ocenienie postugiwaniem sie komputerowymi
modelami, stuzacymi do wyjasnienia natury

zjawisk i proceséw przyrodniczych (fizycznych,
chemicznych, biologicznych) i ekonomicznych.

Realizowanie ztozonych projektéw w zespole.

Ocenienie zaangazowania i wkfadu ucznia

w dziatania, majace na celu wykonanie zadania
w grupie; ocenienie réznych rél w grupie

i gotowosci do podejmowania decyzji.

Samodzielne oceniania korzysci ptynacych
z uzycia komputera i Tl do rozwigzania zadania
lub osiagniecia celu.

Egzekwowanie od ucznia samooceny
zastosowania Tl do rozwiazania zadania lub
osiagniecia celu.

Przestrzeganie prawnych i etycznych norm
dotyczacych: rozpowszechniania programéw
komputerowych, bezpieczeiistwa i ochrony
danych oraz korzystania z mozliwosci TI.

Obserwowanie, czy uczen stosuje w praktyce
normy prawne zwiazane z: ochrong wynikéw
pracy, ochrona danych osobowych i ochrong
programéw komputerowych przed nielegalnym
kopiowaniem, uzywaniem i rozpowszechnianiem.

Przedstawianie wptywu (w tym korzysci
i zagrozen) Tl na zycie jednostki i spoteczenstwa.

Ocenienie opracowar pisemnych i ustnych
wypowiedzi na temat wptywu Tl na zycie
jednostki i spofeczeristwa.
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Przygotowywanie sie do wyboru zawodu lub
dalszego ksztatcenia, w kontekscie poznanych
zastosowan TI.

Ocenienie opracowar pisemnych i ustnych
wypowiedzi na temat zawodéw, w ktérych jest
wykorzystywane TI.

Samodzielne poglebianie wiedzy zwigzanej
z technologia informacyjna.

Ocenienie stopnia zaangazowania si¢ ucznia
w wyszukiwanie informacji na temat Tl spoza
zakresu podrecznika.

Na koniec nalezy podkresli¢, ze metoda oceniania powinna by¢ obiektywna,

sprawiedliwa, tak aby kazdy uczer byt oceniany wg tych samych parametréw, to po-

woduje, ze uczniowie czuja sie bezpiecznie, nie boja sie momentu oceny.

5.3.Przykladowe narzedzia oceny osiagnie¢ uczniow

Do oceny pracy ucznia mozna zastosowac, réznorodne narzedzia, z ktérych naj-

bardziej sprawdzone to:

Przedmiot oceny Forma oceny

Wiedza ucznia Sprawdziany

Kartkowki

Cwiczenia

Zadania domowe

Aktywnos¢ na zajeciach

Odpowiedzi ustne

Umiejetnosci Portfolio

poszukiwania

Przygotowanie prezentacji

wiadomosci Referat

Praktyczne dziatanie | Praca w grupie

Przygotowanie projektu

Udziat w konkursie przedmiotowym

Umiejetnosc

Przygotowanie wyktadu wprowadzajacego na lekcje

komunikowania sie
nauczyciela

Komunikacja w formie pisemnej: CV, listu motywacyjnego, podan do

Autoprezentacja

Scenki, symulacje

Prezentowanie i argumentowanie

Ksztattowanie postaw | Uczestnictwo w dziataniach o charakterze przedsiebiorczym

Inicjowanie dziatar o charakterze przedsiebiorczym

w pracy dla przykfadu przedstawie dwa narzedzia, stuzace do oceny praktycz-

nych i teoretycznych umiejetnosci ucznia, pierwszy przyktad dotyczy ¢wiczenia

sprawdzajacego stopieri przyswojenie podanych na zajeciach tresci, drugi przykfad

to karta pisemnego sprawdzianu.
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Przyktad 1/ Klasa Th — Temat : Bazy danych.

Cwiczenie nr 1. w tabeli dokonaj poréwnania baz danych w programach Word,
Excel, Access, zwracajac uwage na nastepujace cechy:

1/ tatwosci budowania bazy,

2/ prostota wprowadzania danych,

3/ poziom trudnosci przy obrébce danych,

4/ sposob przechowywania i zapisywania danych,

5/ stopieni trudnosci obstugi kazdej bazy,

6/ dostepnos¢ na rynku i koszt oprogramowania.

Na koniec, przedstaw swoja ocene analizowanych baz i zareklamuj najlepsza
wedlug ciebie baze, przekonaj kolezanke do swojej opinii.

Cwiczenie nr 2. wykorzystujac wybrang w zadaniu nr 1 baze danych, stwérz liste
nazwisk oraz liste przedmiotéw (moga by¢ zmyslone), nastepnie wykorzystujac kore-
spondencje seryjng przygotuja kartki na wywiadéwki dla 3 0séb z twojej klasy.

Ocena zgodnie z przyjetymi w kontrakcie zasadami zawartymi w punkcie 5.1,

¢wiczenie | Zakres osiagniec lub umiejetnosci ucznia punktacja

Sposéb sformatowania tabeli

o=

Prawidfowos¢ uzytych argumentéw

Nr1
Umiejetnoé¢ przekazania informacji innym

Stopief zaangazowania w pracy

Sposéb sformatowania tabeli

Uzyskanie zgody na wykorzystanie danych

Nr 2 Estetyka wykonania kartki na wywiadowke

Sprawdzenie tekstu, korekta btedéw

Prawidfowos¢ wykorzystania oprogramowania

= lalalalala|lal=

N

razem

punktow

Przyktad 2

Drogi uczniu zanim zaczniesz odpowiada¢, doktadnie przeczytaj pytania, za-
stanéw sie, zanim podasz odpowiedzi, pamietaj ,Aby doktadnie zbada¢ problem,
trzeba go dokfadnie rozumie¢ przed rozpoczeciem. Jezeli to, co robisz, dziata, nie
przerywaj. Jezeli to, co robisz, nie dziafa, daj spokdj. Jezeli nie wiesz, co zrobi¢ spy-
taj nauczyciela”.

Imie i Nazwisko UCZNia.........coovviiiiiiiiie e, Klasa .......cc....

oS¢ pUNKEOW......ceniviiiiiii Ocena......oovvviiiiiiiiii
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1. Excel, to:
a. arkusz kalkulacyjny,
b. relacyjna baza danych,
c. program do tworzenia prezentagji,
d

. arkusz tekstowy.

2. Diagram, jest:
a. Dobrym sposobem opisujacym arkusz Ecell,
b. odpowiednio dobranym wykres,
c. wielkoscig wynagrodzenia za prace
d

. wielko$¢ wyptaty zysku za rok bilansowy

4. Wybierz zdanie prawdziwe:

a. Najlepszym sposobem przedstawiania danych GUS jest udzielaniem informa-
cji,

b. Najlepszym sposobem przedstawiania danych GUS jest wykres piramidowo-
-populacyjny,

c. Najlepszym sposobem przedstawiania danych GUS jest pobieranie ich z In-
ternetu.

d. Najlepszym sposobem przedstawiania danych GUS jest przechowywaniem

zapiséw elektronicznych.

5. Jaki typ wykres najlepiej przedstawitby najlepiej zmiany stanu sprzedazy akcji
w zaleznosci od roku
a. 1991-3,6 %
b. 1992 - 2,8%
c. 1993 —4,2%
d. 1994 —4,8% ...typ...WYKresu..........oooiiiiiii

6. Poréwnaj réznice, w podanych pojeciach: adres wzgledny i bezwzgledny.

Lp. Adres wzgledny Adres bezwzgledny
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7. Krzywa trendu stuzy do przestawienia:

a. Przemian w Swiecie mody,

. Zobowiazan,

b
c. Praw obowiazujacych w fizyce, np prawo Ohma,
d

. Analizy spodziewanych zyskéw ze sprzedazy akcji

8. W podanym tekscie podkresl zielonym dtugopisem lub innym kolorem, bfedne

informacje.

Aby narysowac wykres funkcji w arkuszu, najpierw wybieramy typ wykresu a po-

tem tworzymy tabele wartosci tej funkgji.

Zadanie

Prawidfowa odpowiedz

punktacja

1

1a

1

2

2b

1

Wykres kolumnowy, bez przerw, w ktérym pole kolumn jest proporcjonalne
do czestosci danych w przedziale opisywanym, przez dana kolumne i suma
pol wszystkich kolumn wynosi 1

4b

Liniowo-kolumnowy

Adres wzgledny-wielkos¢, ktéra ulega zmianie przy kopiowaniu,
Adres bezwzgledny-wielkos¢, ktéra pozostaje bez zmian przy kopiowaniu.

7c

Sprawdzenie tekstu, korekta btedéw

razem

11

6. Ewaluacja programu nauczania

Opracowany program zaje¢ z technologii informacyjnej szczegélnie w pierw-

szym roku funkcjonowania powinien podlega¢ ewaluacji. Celem prowadzonej ewa-

luacji programu nauczania jest:

* ocena stopnia realizacji programu,

* uzyskanie informacji od uczniéw, jak oceniajg swoéj udziat w programie oraz jak

oceniaja nasze zajecia,

* uzyskanie informacji w jakim stopniu w wyniku realizacji projektu wzrést po-

ziom osiagnie¢ uczniéw w zakresie realizacji kluczowych kompetencji.

Proces ewaluacji prowadzony powinien by¢ wielotorowo, przez kilku uczestni-

kow programu:

* organ nadzorujacy projekt,

* dyrekgcje szkoty,

* nauczyciela,
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* ucznia.

Opracowany autorski program zaje¢ w zakresie technologii informacyjnej jest
dokumentem otwartym w zwiazku z tym podlega¢ bedzie systematycznej ewaluadiji
pod katem:

* analizy cel6w, materiatu i wymagan,

* przygotowania i zastosowanie narzedzi pomiaru,
* analizy wynikéw,

* przygotowania wnioskéw, ocen.

Przed przystapieniem do wdrazania i realizacji programu z technologii informa-
cyjnej, w pierwszych tygodniach wrzesnia musi by¢ przeprowadzona wstepna ewa-
luacja diagnostyczna w postaci sprawdzianu wiadomosci. Celem jej jest okreslenie
poziomu wiedzy i umiejetnosci absolwentéw gimnazjum w zakresie kluczowych
kompetencji — kompetencji informatycznych. Diagnoza ta ma olbrzymie znacze-
nie, gdyz bedzie stanowita punkt odniesienia dla p6Zniejszych analiz. Uzywajac zar-
gonu matematycznego, bedzie okreslata punkt zerowy programu. Przeprowadzona
diagnoza ma postuzy¢ nauczycielowi do lepszego dostosowania programu naucza-
nia do intelektualnych mozliwosci ucznia, zindywidualizowania procesu uczenia sie.
Ewentualne braki w wiedzy uczniéw i umiejetnosciach moga by¢ uzupetniane na
zajeciach dodatkowych. w trakcie realizacji programu powinna by¢ przeprowadza-
na ewaluacja, ktérej celem powinno by¢ sprawdzenie osiggniec¢ uczniéw, efektyw-
nosci zastosowania réznych metod dydaktycznych, okreslenie koherencji dziatan.
Ewaluacja formatywna przeprowadzana powinna by¢ przede wszystkim przez na-
uczyciela, nie nalezy wyklucza¢ z tych dziatar dyrekcji szkoty lub autoréw projektu.
Udziat autoréw i dyrekcji powinien wptyna¢ na zobiektywizowanie oceny realizacji
projektu. Dodatkowo nalezy podkresli¢, ze ewaluacja wspomaga nauczyciela, otrzy-
muje on w miare szybko informacje zwrotng od ucznia, czy zastosowane metody
spetniaja poktadane w nich nadziej, czy faktycznie spowodowaty one lepsze zrozu-
mienie tresci programowych przez ucznia.

Ewaluacja koficowa, ma na celu podsumowanie informacji, z ktérych powinno
wynika¢, czy opracowany program nalezatoby ulepszy¢, czy uczniowie nadal na-
potykaja trudnosci w procesie przyswajania nowych tresci, pozwoli ona na okresle-
nie skuteczniejszych metod osiagania zatozonych celéw, dostosowanie programu do
zmieniajacego sie sSrodowiska zewnetrznego. Ewaluacja na zakonczenie roku powin-
na okresli¢ jak zmienit sie poziom umiejetnosci kluczowych w stosunku do poczatku
roku szkolnego. Dokonujac ewaluacji powinno sie stosowa¢ zréznicowane metody
i narzedzia ewaluacji w zaleznosci od celéw programu. Najczesciej stosowanymi na-

rzedziami ewaluacji sa: testy, arkusze obserwacji, kwestionariusze, wywiady, opinie,
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raporty, ankiety. Przydatnymi dla nauczyciela narzedziami ewaluacji moga by¢: karty
samooceny ucznia, karty obserwacji ucznia i klasy. Przy realizacji programu nauczy-
ciel musi przygotowac¢ dla siebie i uczniéow odpowiednie narzedzia do oceny osia-
gnie¢ ucznia w zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych i interpersonalnych.

Ponizej zamiescitam przyktadowe narzedzie ewaluaciji.

ANKIETA (opracowanie wtasne, ankieta powinna by¢ anonimowa)
Nazwa Programu..........ooiiiiiiiiii
Data rozpoCzeCia ProgramU. ... ... o.ouuiuiiit i
Data zakoAczenia Programu.............ocuuiuuiiuniii i

AULOT PrOGraMIU. .....iui e
Zaznacz na osi swoje stanowisko w odniesieniu do poszczegdlnych zagadnier

1.Czy sposdb, prowadzenia zaje¢ podobat Ci sie:

zdecydowanie nie nie raczej tak tak zdecydowanie tak

2.Czy spos6b przekazania wiadomosci , pozwalat Ci na zapamietywanie ich i rozu-
mienie.

zdecydowanie nie nie raczej tak tak zdecydowanie tak

3.Czy uwazasz, ze dzieki udziatowi w programie twoje kompetencje informatyczne,
$3 Na poziomie:

brak znikome przecietne dobre bardzo dobre

4.Czy masz poczucie, ze korzystajac z tego programu zwiekszytes/fas swoje szanse
zawodowe:

zdecydowanie nie nie raczej tak tak zdecydowanie tak
5. Ocer materialy dotyczace programu. Jako$¢ materiaféw jest:

bardzo niska niska Srednia dobra bardzo dobra
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6. Czy dobrze wykorzystano materiaty przeznaczone na realizacje projektu.

nie przydatne w znikomym stopniu przydatne raczej przydatne w duzym
stopniu przydatne zdecydowanie tak

8. Czy wspotpraca przy projekcie wptyneta na rozwéj Twoich umiejetnosci interper-
sonalnych?

wcale w znikomym stopniu raczej tak w duzym stopniu zdecydowanie tak

9. Miejsce nawtasne przemyslenia, uwagi na temat programu, co Cisie podobafo a co

nalezatoby zmienic. ...t
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