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PROGRAM PRACY Z PRAKTYKANTEM
Kierunku: Pedagogika
specjalno$¢: Zintegrowana edukacja wezesnoszkolna

1 wychowanie przedszkolne

I.  Miejsce praktyk: Szkola podstawowa, klasy I, I, 111

II.  Czas realizacji: 30 godzin -2 tygodnie

1.  Cele ogolne:

Praktyka w szkole podstawowej, w klasach I-III, ma na celu gromadzenie do$wiadczen
zwigzanych z pracg opiekunczo —wychowawcza i dydaktyczna z uczniami, zarzadzaniem
grupa i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniow oraz konfrontowanie nabytej
wiedzy psychologiczno-pedagogicznej oraz dydaktycznej z rzeczywistoscig pedagogiczng w
dziataniu  praktycznym. Shuzy dostarczeniu pierwszych do$wiadezen pedagogicznych,
zapoznaniu z metodami i formami pracy w szkole, a takze mozliwosciami wspdlpracy
placowki ze srodowiskiem. Istotnym celem praktyki jest rowniez pomoc studentom w

procesie samookreslenia zawodowego.

1V, Cele szczegélowe:

W trakcie praktyki nastepuje ksztaltowanie kompetencji opiekurczo-wychowawezych

oraz dydaktycznych studenta, poprzez realizacj¢ nastepujacych zadan:

1. Zapoznanie ze specyfikg placowki:

» Poznanie caloksztaltu dziafalnosci szkoly jako instytucji dydaktycznej,
wychowawcze] 1 opickunczej a takze jej roli spoleczno — kulturalnej w
srodowisku lokalnym,

o Zapoznanie z dokumentacja placowki (statutem szkoly, systemem

oceniania, dziennikami zaje¢, planami wychowawczymi),



Zapoznanie z praca pedagoga/psychologa oraz zespoléw problemowo —

zadaniowych funkcjonujacych w placowee;

Obserwacja:

zorganizowanej 1 podejmowanej spontanicznie aktywnosci grup uczniow,
aktywnosci poszczegdlnych uczniéw, w tym dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

interakcji nauczyciel - wychowawca - dziecko oraz interakcji miedzy
dziedmi,

proceséw  komunikowania interpersonalnego 1 spofecznego, ich
prawidtowosci 1 zaktocen,

czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych
przez niego zajec,

toku metodycznego zajec, stosowanych przez nauczyciela metod i form
pracy oraz wykorzystywanych pomocy dydaktycznych, sposobu
aktywizowania i dyscyplinowania uczniow,

sposobu oceniania uczniow,

sposobu zadawania 1 kontrolowania pracy domowey,

sposobu integrowania przez opiekuna praktyk roznej dzialalnosci —
opiekunczo — wychowawcze], dydaktycznej, pomocowej 1 terapeutycznej,
dynamiki grupy, 6l petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania
1 postaw dzieci,

dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia

bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie;

Wspoldzialanie z opiekunem praktyk w:

sprawowaniu  opieki 1 nadzoru nad grupg oraz zapewnieniu
bezpieczenstwa,
podejmowaniu dzialan wychowawczych wynikajacych 7z zastanych

sytuacji,



prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
podejmowaniu dzialan na rzecz dzieci ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi. w tym dzieci szczegoinie uzdolnionych,

srodkow multimedialnych w pracy dydaktycznej,

organizowaniu przestrzeni klasy,

podejmowaniu dziatan w zakresie projektowania 1 udzielania pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;

Pelnienie roli opiekuna — wychowawcy, w szezegdlnosSei:

diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,
poznawanie  wychowankow, ich  sytuacji  spolecznej,  potrzeb,
zainteresowan 1 zdolnosci, a takze okreslenie poziomu rozwoju oraz
wstepne diagnozowanie dysfunkcji 1 zaburzen,

samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo — wychowawczych wobec
grupy i poszezegolnych wychowankow w klasie,

sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
wychowankow,

organizacja 1 prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym dzialan
integrujacych grupe) w oparciu o samodzielnie opracowane scenariusze,
podejmowanie indywidualnej pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

podejmowanie indywidualnej pracy z podopiecznymi (w tym dzie¢mi ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

podejmowanie dzialan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w
sytuacji konfliktu, zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych
lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi poza terenem szkoly, w czasie spaceréw

1 wycieczek;
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Pelnienie roli nauczyciela, w szczegéInoSci:

planowanie zaje¢, formulowanie celéw, dobér metod 1 form pracy oraz
srodkow dydaktycznych,

dostosowanie metod 1 form pracy do realizowanych tresci, etapu
edukacyjnego oraz dynamiki grupy uczniowskiej,

organizacje i prowadzenie zaj¢¢ w oparciu o samodzielnie opracowane
scenariusze,

wykorzystywanie w toku zaje¢ srodkéw multimedialnych i technologii
informacyjnej,

dostosowanie sposobu komunikacji w toku lekcji do poziomu rozwoju
ucznidw,

organizacja pracy uczniow w zespotach zadaniowych,

diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow,

podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami (w tym
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

podejmowanie wspolpracy z innymi nauczycielami, wychowaweg  grupy,
psychologiem i innymi specjalistami, a takze rodzicami.

zapoznanie si¢ z mozliwodciami korzystania z literatury fachowej przy
przygotowywaniu zajeé, a takze mozliwosciami doskonalenia zawodowego

1 stopniami awansu nauczyciela.

Analiza i interpretacja zaobserwowanych i doSwiadczonych sytuacji i

zdarzen pedagogicznych, w tym:

prowadzenie dokumentacji praktyki,

konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

ocena wilasnego funkcjonowania w toku wypehiania zadan opiekunczych,
wychowawczych 1 dydaktycznych (dostrzeganie swoich stabych 1 mocnych
stron),

ocena przebiegu prowadzonych zaje¢ oraz realizacji zamierzonych celow,
konsultacje z opiekunem  praktyk w celu omoéwienia przeprowadzonych

dziatan,



V.  Proponowany harmonogram praktyki w szkole

1 dzien praktyki Spotkanie z Dyrekcjg Szkoty Podstawowe] oraz nauczycielem-

wychowawca 1 ustalenie szczegolowego harmonogramu praktyk.
Zapoznanie si¢ z przepisami obowigzujgcymi nauczyciela na terenie

szkoty ( BHP, przestrzeganie tajemnicy zawodowej).

2 dzien praktyki Hospitacje zaje¢ w klasie I, omawianie zaje¢, wnioski.

Zapoznanie z dokumentacjg: aktami prawnymi regulujacymi
funkcjonowanie szkoty, programami, arkuszem organizacyjnyni,

arkuszami ocen uczniow, dziennikami lekcyjnymi.

3 dzien praktyki Asystowanie nauczycielowi w zajeciach w klasie 1.

4-5 dzien praktyki  Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie [ pod kierunkiem nauczyciela.

Udzial w zebraniu z rodzicami.

6 dzien praktyki  Hospitacja zaje¢ w klasie 11 . Udzial w wycieczee po najblizsze] okolicy.

7 dzien praktyki Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie Il pod kierunkiem nauczyciela.
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8 dzien praktyki Hospitacja zaje¢ w klasie 111

9 dzient praktyki  Samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasie I pod kierunkiem nauczyciela.

10 dzien praktyki  Podsumowanie praktyk, sprawozdanie z ich przebiegu, dziennik
prakiyk, sp p g

praktyk , ocena.

W trakcie praktyki student prowadzi zajecia w I, 11 1 III klasie, co znajduje odzwierciedlenie
w scenariuszach zaje¢ zintegrowanych. Student szczegdtowo opisuje czynnosci nauczyciela
1 uczniow, tak aby opiekun praktyk mial mozliwos¢ sprawdzenia prawidtowosci

merytorycznej i metodycznej przygotowanych zajec.
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Nauczyciel wychowawea stwarza warunki, dostarcza wzorcow, wspiera, nadzoruje i pomaga
studentowi w ksztattowaniu kompetencji opiekunczo — wychowawezych i dydaktycznych,

niezbednych do podjecia zawodu nauczyciela, w tym celu:

e wspolnie ze studentem opracowuje szczegolowy plan praktyki, uwzgledniajacy
realizacje zadan, wymienionych w punkcie V,

e zapoznaje studenta ze specyfika placéwki, udostepnia dokumentacje,

e prowadzi zajecia pokazowe i omawia je ze studentem,

e zaznajamia studenta ze swoim warsztatem pracy, umozliwia dostep do
dziennika klasowego, podrecznikéw, plyt, instrumentéw muzycznych, tablicy
interaktywnej, programoéow edukacyjnych, rzutnika oraz innych pomocy i
srodkow, ktorymi dana placowka dysponuje,

¢ kontroluje prawidtowos¢ zapisoéw w dzienniku studenta,

s sprawdza i zatwierdza konspekty zaje¢ prowadzonych przez studenta,

e hospituje 1 omawia zajecia prowadzone przez studenta, uwagi dotyczace ich
realizacji wpisuje na scenariuszu,

e podpisem w dzienniku praktyki studenta stwierdza odbycie zaplanowanych
zadan w kazdym dniu praktyki,

e sporzadza opini¢ o studencie 1 przedklada jg do zatwierdzenia dyrektorowi

placowki.
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