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WSTEP

Zmiana sytuacji spoteczno-ekonomicznej w Polsce spowodowata koniecznos¢ wpro-
wadzenia modyfikacji w systemie edukacji mfodziezy. Jednym z kluczowych zagadnien
stato sie przygotowanie ich do zetkniecia sie z realiami gospodarki rynkowej w tym tak-
ze, wymagajgcego rynku pracy. W wyniku reformy edukacji w 2002 roku wprowadzono
do szkét nowy przedmiot pod nazwa Podstawy Przedsiebiorczosci, ktérego najogolniej-
szym celem ksztatcenia jest przygotowanie do aktywnego i Swiadomego uczestnictwa
W zyciu gospodarczym oraz wyksztatcenie postaw rzetelnej pracy i przedsiebiorczosci,
co zostato zawarte w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego (Rozporzadzenie Mi-
nistra Edukacji i Sportu z dnia 26 lutego 2002 roku w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkoéf,
Dz. U. Nr 51, poz. 458).

Wspdiczesne tendencje rozwoju cywilizacyjnego, prowadzgce do ksztattowania sig
spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy, wymagajg statej mo-
dernizacji procesu dydaktycznego na wszystkich poziomach edukacji. W odpowiedzi na
rosngcg potrzebe ksztattowania postaw przedsiebiorczych i zwigkszania swiadomosci
ekonomicznej uczniéw, konieczne jest state doskonalenie i aktualizowanie tresci progra-
mowych i metodyki nauczania przedsiebiorczosci. Znajduje to wyraz miedzy innymi w re-
gularnych zmianach wprowadzanych do podstawy programowej przedmiotu pod nazwa
Podstawy Przedsiebiorczosci.

Projekt , By¢ przedsiebiorczym — nauka przez dziatanie. Innowacyjny program nauczania
przedsiebiorczosci w szkotfach ponadgimnazjalnych” ukierunkowany jest na wypracowa-
nie innowacyjnego programu nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci. Realizowany jest
w partnerstwie trzech podmiotéw: pwn.pl (lider projektu) oraz Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu i Uniwersytet Ekonomiczny w Wiedniu

W raporcie zebrane zostaty wyniki badan prowadzonych na etapie diagnozy sytuacji
i potrzeb. Jest syntezg opinii nauczycieli Podstaw Przedsiebiorczosci, dyrektorow szkodt
ponadgimnazjalnych, doradcéw metodycznych i nauczycieli konsultantéw placéwek do-
skonalenia nauczycieli oraz uczniéw, na temat realizacji lekcji z Podstaw Przedsiebiorczo-
Sci w polskich szkotach ponadgimnazjalnych. Opinie te sg podstawg do wypracowania
programow nauczania tego przedmiotu.



_

W raporcie przedstawiono wnioski dotyczace gtownie problemdw, ktére wymagajg u-
wzglednienia przy konstruowaniu programu Podstaw Przedsiebiorczosci i doborze metod
dydaktycznych w nauczaniu tego przedmiotu. Przeprowadzone badania i opracowany na
ich podstawie raport postuza ostatecznie do wypracowania innowacyjnego programu
nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych. Moga takze sta-
nowi¢ punkt wyjscia dla dziatan podejmowanych przez rézne instytucje i organizacje edu-
kacyjne w przygotowywaniu oferty edukacyjnej dla nauczycieli Podstaw Przedsiebiorczo-
sci. Ogolnie, adresamitego raportu jest wiele grup odbiorcéw: poczawszy od nauczycieli,
przez metodykéw, az po podmioty podejmujgce decyzje o tresciach i ksztatcie podstawy
programowe;.

Szczegdtowe wyniki badan przedstawiono w raportach czgstkowych'.

W imieniu catego zespotu projektowego pragniemy bardzo serdecznie podziekowac
dyrekcji, gronu nauczycielskiemu, uczennicom i uczniom wszystkich szkét biorgcych
udziat w badaniu ankietowym, rodzicom, ktérzy poswiecili swoj czas na wypetnienie
ankiety oraz przedsiebiorcom, ktdrzy zechcieli sie podzieli¢ swoimi spostrzezeniami.
Panstwa zaangazowanie i pomoc pozwolita nam w krétkim czasie przygotowac i zreali-
zowac profesjonalne badanie ankietowe, ktérego wyniki niewagtpliwie przyczynig sie do
lepszego dostosowania wypracowywanych w ramach projektu produktéw do potrzeb
zarowno dzisiejszej szkoty, jak i wymagan wspdtczesnego rynku pracy.

.Raport z analizy wynikow badan kwestionariuszowych”,

.Raport z badania opinii nauczycieli Podstaw Przedsiebiorczos$ci — badania fokusowe”,

.Raport z oceny poréwnawczej w zakresie metod nauczania przedsigbiorczosci i ich skutecznosci”,
.Raport z oceny specyfiki pfci w ksztattowaniu postaw przedsiebiorczych”,

.Raport oceny obecnego programu nauczania Podstaw Przedsigbiorczosci

oraz mozliwosci modyfikacji — aspekt prawny i system o$wiaty”,

.Analiza nt. dobrych europejskich praktyk w zakresie nauczania przedsigbiorczosci”.



1. OPIS PROJEKTU

1.1. Cele projektu

Projekt , By¢ przedsiebiorczym — nauka przez dziatanie. Innowacyjny program nauczania
przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych” skierowany jest do uczniow szkéf
ponadgimnazjalnych oraz nauczycieli Podstaw Przedsiebiorczosci, ktérzy otrzymaja atrak-
cyjny program nauczania przedmiotu wykorzystujacy aktywizujgce metody nauczania
(wykorzystanie dobrych praktyk w wyniku wspdtpracy ponadnarodowej z Uniwersyte-
tem Ekonomicznym w Wiedniu). Nauczanie przedmiotu oparte bedzie takze o nowocze-
sne technologie. Uczniowie, dzigki przygotowanemu programowi bedg mogli ksztatto-
wac postawy przedsiebiorcze i kompetencje utatwiajgce im kontynuacje ksztatcenia na
kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki. Jest to jednoczes$nie ogdlny cel pro-
jektu , Byc¢ przedsiebiorczym — nauka przez dziafanie. Innowacyjny program nauczania
przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych”, ktory realizowany bedzie poprzez:
1. dopasowanie programow nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci
do trendow europejskich,
2. wprowadzenie narzedzi opartych o nowoczesne technologie
i aktywne formy nauczania,
3. wypracowanie i wdrozenie innowacyjnego programu nauczania.

Program nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci gtéwnie zorientowany bedzie na:
1. poszerzenie tresci okreslonych w podstawie programowej,
2. ksztaftowanie postaw i zachowah przedsigbiorczych oraz zdobywanie
praktycznych umiejetnosci,
3. zmiany w metodach nauczania i uczenia sie.

Projekt ten jest przede wszystkim zorientowany na innowacje metodyczne: zastosowanie
metod aktywizujgcych w trakcie lekcji oraz dodatkowe zajecia z wykorzystaniem interak-
tywnych form, w tym symulacje i gry oraz projekty edukacyjne dla aktywnych uczniéw.
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1.2. Obszary badawcze

Na etapie diagnozy sytuacji i potrzeb srodowiska przeprowadzone zostaty badania rézne-

go typu. Podstawowe obszary badawcze w uktadzie badanych podmiotéw to:

nauczyciele,
uczniowie,
eksperci,
rodzice,
przedsiebiorcy,
studenci.

Obszary badawcze w perspektywie przedmiotu badan to:

programy nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci i podstawa programowa,
metody i srodki realizacji celéw ksztatcenia,

warunki organizacyjne w nauczaniu przedsiebiorczos$ci,

potrzeby w zakresie szkolenia i doksztatcania nauczycieli,

dobre europejskie praktyki w zakresie nauczania przedmiotu.

Cele badawcze — nauczyciele:

uzyskanie opinii nauczycieli na temat postrzegania przez nich idei przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci, wymiaru godzin nauczania i innych spraw organiza-
cyjnych dotyczgcych zajec¢ PP,

zebranie informacji i opinii nauczycieli na temat zatozen podstawy programowe;j
Podstaw Przedsiebiorczosci, i ich realizacji w praktyce,

uzyskanie opinii na temat oczekiwanych zmian w zakresie nauczania Podstaw
Przedsiebiorczosci,

zebranie informacji na temat celéw, jakie nauczyciele stawiajg sobie w pracy
z uczniami, metod dydaktycznych oraz pomocy dydaktycznych stosowanych
W nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci,

zebranie informacji dotyczacych postaw i preferencji uczniow wobec przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci oraz problemdéw odbiorze tresci Podstaw Przedsie-
biorczosci,

zebranie informacji na temat zrédet pozyskiwania wiedzy przez nauczycieli, oceny
tych Zrédet, oczekiwan odnosnie mozliwosci doksztatcania sie przez nauczycieli
Podstaw Przedsiebiorczosci,

zebranie pomystow nauczycieli w kwestii sposobdw i mozliwosci wspierania na-
uczania Podstaw Przedsiebiorczosci.

1"
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1.3. Realizacja badania

Projekt , By¢ przedsiebiorczym — nauka przez dziatanie. Innowacyjny program nauczania
przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych” — zadanie: diagnoza potrzeb obej-
mowat wybranych nauczycieli, doradcéw metodycznych, dyrektoréw szkét oraz uczniéw
i inne grupy badawcze z wojewddztwa dolnoslgskiego.
Termin realizacji projektu: lipiec 2010 — grudzien 2010 r.
Termin realizacji badan w terenie: pazdziernik — listopad 2010 r.
Badanie zostato zrealizowane metodami — ilosciowymi i jakosciowymi. W trakcie realiza-
cji badan zastosowano nastepujgce metody badawcze:
* kwestionariusz ankiety,
e zogniskowany wywiad pogtebiony,
* desk research,
* analiza wybranych programéw nauczania i podstawy programowej.
Préba badawcza projektu (w czesci badan jakosSciowych i ilosciowych) przedstawia sig
nastepujgco:
* badania fokusowe:
Nauczyciele Podstaw Przedsiebiorczosci — 70 os6b zostato poddanych badaniu.
* kwestionariusz ankiety — w tabeli 1.1. liczba respondentéw:

Grupa badawcza Liczba SKZS;:;;?SZOWC}]

Nauczyciele 83

Uczniowie 807 Tabela 1.1.

Studenci 110 Liczba respondentéw

Rodzice 173 - badania kwestionariuszowe

Przedsigbiorcy 45 Zrédto: opracowanie wtasne
(T
(T
Pleg . (o
& Lokalizacj Typ
Szkoty

povss_o (311%) 521 (659
26] i
] 100 tys, licea ogdlnoksznl)aicqce

443 (55%)

uczennic

od 3 o e 17
5 tys. do 100 tys. 8 (22%)

szkoly zawogowe Rysunek 1.1.
359 (450 118 (15%) .
(45%) 0d 101ys, do 35 1y 80 (10%) Struktura respondentéw
ucznigw . technika H H
23 g — uczniowie
S ———— do101ys, - 25(3) . ,
N —— Zrddfo.: opracowanie wtasne
— ) na podstawie badan

Badania w najliczniej reprezentowanej grupie uczniéw przeprowadzono w 22 szkofach.
Struktura badanej grupy przedstawiona jest na rys. 1.1.
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2. ISTOTA PRZEDSIEBIORCZOSCI | POTRZEBA JEJ NAUCZANIA

Punktem wyjscia do analizy tre$ci programowych jest préba przyblizenia pojecia i istoty
przedsiebiorczosci, w zestawieniu z identyfikacjg obecnych i przysztych potrzeb absol-
wentow szkdét ponadgimnazjalnych.

Klasyczne ujecie przedsigbiorczosci traktuje ja, jako kombinacje czynnikéw produkciji:
pracy, ziemi i kapitafu [Say, Schumpeter, 1934]. Przedsigbiorca umiejetnie tgczy czynniki
produkcji przenoszgc zasoby ekonomiczne z obszaru nizszej do obszaru wyzszej efek-
tywnosci. Dynamizuje gospodarke przez systematyczne wprowadzanie innowacji, ktére
stanowig site napedowsq systemu gospodarczego [Schumpeter 1934]. Tradycyjne po-
dejscie zastepowane jest obecnie przez bardziej rozbudowane modele, uwzgledniajace
traktowanie jej jako zespotu cech, jak réwniez pewnego procesu [Morris, Lewis, Sexton
1994]. W opracowaniach poswieconych tej tematyce podkresla sig, ze przedsiebiorczosé
zwigzana jest z aktywnos$cig w zyciu gospodarczym i spotecznym, identyfikacjg i wy-
korzystaniem szans, motywacjg do dziatania, konsekwentnym dgzeniem do ustalonych
celéw i ponoszeniem ryzyka. To sita spoteczno-ekonomiczna, sita posiadajgca nie tylko
wymiar ekonomiczny, ale réwniez osobowy, spoteczny i kulturowy [Jaremczuk 2003].
Wedtug A.J. Isachsena, C.B. Hamiltona i T. Gylfasena przedsiebiorczos¢ jest ekono-
micznym ,pulsem” spoteczehnstwa, ktory odmierza rytm i sposob zaspokajania potrzeb.
Przedsiebiorczos$¢ zapewnia, ze decyzje ekonomiczne moga by¢ koordynowane zgodnie
z najlepiej pojetym interesem uczestnikow rynku. Dzieje sie tak, dlatego, ze cztowiek
ekonomiczny, jako konsument, znajgc wysokosc¢ cen i wiasnych dochodéw, kieruje sie jak
najwyzsza uzytecznoscig, a cztowiek ekonomiczny, jako producent, znajac wysokos¢ cen
i wiasne mozliwosci produkcyjne, dgzy do jak najwyzszego zysku wykorzystujgc efektyw-
nie posiadane zasoby [Isachsen, Hamilton, Gylfasen 1992]. Przedsiebiorczos$¢ jest pod-
stawg i warunkiem innowacyjnego rozwoju gospodarki, podnoszenia zycia spofeczen-
stwa oraz indywidualnej zamoznosci. Zapewnia wzrost dochodéw ludnosci, a zwtaszcza
0s0b przedsigbiorczych [Koch 1997].

Szerokie rozumienie przedsiebiorczoéci nie zaweza jej wytgcznie do prowadzenia wiasne;j
dziatalnosci gospodarczej, ale odnosi sie do zestawu wskazanych wczes$niej cech wyko-
rzystywanych w kazdych okolicznosciach zycia zawodowego i prywatnego.
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Wokét przedsiebiorczosci narosto wiele mitow i stereotypédw. Niektére z nich majg nie-
korzystny wptyw na edukacje w tym zakresie, np. uwaza sieg, ze przedsiebiorczos$¢ to
zespdt cech wrodzonych, ktére trudno naby¢ i ksztattowac lub, ze zwigzana jest ona
przede wszystkim z posiadaniem fartu, a nie z systematyczng i ciezkg pracag [KoZzminski
2005; Kuratko 1998]. Jednym z celéw ksztatcenia Podstaw Przedsiebiorczosci jest oba-
lenie tych i im podobnych stereotypdw, jakie wyksztatcity sie w naszym spoteczenstwie
w okresie kilku dekad drugiej potowy dwudziestego wieku. Panujgcy wéwczas system
nie sprzyjaf rozwojowi przedsiebiorczosci i nie wymagat od uczestnikéw zycia gospodar-
czej znajomosci funkcjonowania mechanizmow rynkowych, swiadomosci ekonomiczne;j
i aktywnosci, gdyz wiekszos¢ procesdw regulowanych byto odgdérnie na zasadach dalece
odbiegajacych od kanondw wolnego runku i gospodarki konkurencyjne;j.

Obecna rzeczywistos¢ gospodarcza wymaga od jej uczestnikéw nie tylko wiedzy na te-
mat jej funkcjonowania, ale wtasnie aktywnosci i Swiadomego podejécia do kreowania
proceséw gospodarczych (czyli przedsiebiorczosci). Potrzeby nauczania w tym zakresie
i rozwijania niezbednych cech obecnie nikt juz nie kwestionuje, a rodzace sie watpliwosci
dotycza szerokosci zakresu tematycznego, szczegdétowosci podejmowania poszczegol-
nych zagadnien, wymiaru godzinowego przedmiotu i jego rangi, a takze roli nauczyciela
W procesie nauczania i wykorzystywanych metod szkoleniowych.

Edukacja przedsigbiorcza ma na celu rozwijanie i wzmacnianie u uczniéw cech cztowieka
przedsiebiorczego, do ktérych zalicza sie miedzy innymi:
* potrzeba osiggnie¢ w zyciu,
* pozytywne nastawienie do zycia,
* poczucie mozliwosci wywierania wptywu na otoczenie
(wewnetrzne poczucie umiejscowienia kontroli),
* dziatanie z zaangazowaniem i entuzjazmem (pasja w dziataniach),
* umiejetnos¢ komunikowania sie i wspoétpracy w grupie,
* umiejetnos¢ podejmowania decyzji w warunkach ryzyka,
e gotowosc¢ do ponoszenia skalkulowanego ryzyka
(umiejetnos¢ szacowania i akceptacji ryzyka),
* umiejetnos¢ negocjacji,
* konsekwencja w dziataniu,
e kreatywnosc¢ i zdolnos¢ twérczego rozwigzywania problemdéw, pomystowosé,
* umiejetnos¢ analizy sytuacji i szukania okazji osiggniecia celu z jej wykorzystania,
* pewnos$¢ i zdecydowanie w dziataniu,
* odporno$é na stres,
* elastyczno$¢ w zdobywaniu i wykorzystaniu réznych srodkéw.

Rozwijanie wskazanych cech i umiejetno$ci wymaga opracowania i realizacji specjalnego
programu nauczania, odbiegajgcego od tradycyjnych programoéw, ktére zorientowane sg
przede wszystkim na przekazywanie wiedzy i ogélny rozwdj ucznia.



3. OPINIE NAUCZYCIELI PODSTAW PRZEDSIEBIORCZOSCI

— WYNIKI BADAN FOKUSOWYCH

Wprowadzenie

W ramach projektu, By¢ Przedsiebiorczym — nauka przez dziafanie” zostaty przeprowadzo-

ne badania jakosciowe, ktérych celem byto uzyskanie pogtebionych opinii Nauczycieli na

temat zaje¢ Podstawy Przedsiebiorczosci, prowadzonych w szkotach ponadgimnazjalnych.

Badania odbyty sie w ramach pierwszego, diagnostyczno-badawczego, etapu projektu,

ktérego celem jest pogtebiona diagnoza sytuacji oraz potrzeb nauczycieli dotyczacych

nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci (w skrdcie. PP).

Cele badawcze koncentrowaty sie na zagadnieniach takich jak:

uzyskanie opinii nauczycieli na temat postrzegania przez nich idei przedmiotu PP,
wymiaru godzin nauczania i innych spraw organizacyjnych dotyczacych zajec¢ PP,
zebranie informacji i opinii nauczycieli na temat zatozen podstawy programowej
PP iich realizacji w praktyce,

uzyskanie opinii na temat oczekiwanych zmian w zakresie nauczania PP,
zebranie informacji na temat celéw, jakie nauczyciele stawiajg sobie w pracy
z uczniami, metod dydaktycznych oraz pomocy dydaktycznych stosowanych
w nauczaniu PP,

zebranie informacji dotyczacych postaw i preferencji uczniow wobec przedmiotu
PP oraz problemdéw odbiorze tresci PP,

zebranie informacji na temat zrédet pozyskiwania wiedzy przez nauczycieli, oceny
tych Zzrodet, oczekiwan odnosnie mozliwosci doksztafcania sie przez nauczycieli PP,
zebranie pomystéw nauczycieli w kwestii sposobdw i mozliwosci wspierania na-
uczania PP.

Badaniem zostali objeci Nauczyciele Podstaw Przedsiebiorczosci, pracujacy w szkotach

ponadgimnazjalnych — liceach ogdlnoksztatcacych, liceach profilowanych, technikach

i zasadniczych szkotach zawodowych — gtéwnie z terenu wojewodztwa dolnoslgskiego.
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Opisane cele zrealizowano poprzez przeprowadzenie z zaproszonymi Nauczycielami gru-
powych wywiaddéw zogniskowanych. Uczestnikami wywiadéw byfo w sumie siedem-
dziesieciu Nauczycieli. Wywiady odbyty sie w okresie 22 pazdziernika — 25 listopada
2010 r., we Wroctawiu, Jeleniej Gorze, Legnicy i Watbrzychu. Przeprowadzono je w opar-
ciu 0 wczesniej przygotowany scenariusz dyskusji.

3.1. Idea Podstaw Przedsiebiorczosci jako przedmiotu
I/ korzysci dla uczniow

W opinii nauczycieli przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci jest potrzebny, a nawet
—zdaniem badanych — bardzo potrzebny. Powody tej opinii to:

* na lekcjach PP uczniowie moga zdoby¢ wiedze i praktyczne umiejetnosci z przy-
datnych dla nich dziedzin zycia,

* zdaniem nauczycieli, jest to jedyny taki przedmiot, gdzie uczniowie moga nauczy¢
sie tego, co pomoze im sie odnalez¢ w dorostym zyciu,

* uczniowie uczg sie rozpoznawac i rozumie¢ prawidtowosci oraz pojecia ekono-
miczne. Wzrost Swiadomosci uczniow w kwestiach dotyczgcych ,realnego zycia”
jest — wedtug Badanych — wielkg wartosciag tego przedmiotu,

e przedmiot pomaga budzi¢ i ksztattowac¢ w uczniach przedsigbiorczg postawe, ro-
zumiang jako proaktywnos$é, wiara w siebie, umiejetnos$¢ dostrzegania i wykorzy-
stywania szans oraz radzenia sobie w réznych sytuacjach.

3.2. Organizacyjne aspekty realizacji przedmiotu

Na pytanie, w ktérej klasie powinien by¢ realizowany przedmiot Podstawy Przedsiebior-
czosci, nauczyciele odpowiadali w zalezno$ci od tego, jakie kryteria i okolicznosci brali
pod uwage. Przewazata opinia, ze lepiej, gdy przedmiot ten jest realizowany w starszych
klasach z uwagi na:
* wiekszg dojrzatos¢ uczniow, a co za tym idzie
— zainteresowanie i gotowos$¢ do rozumienia tresci PP,
* |lepsze przygotowanie do egzaminu zawodowego (w technikach i ZSZ),
w sktad ktérego wchodza pytania z PP.

Nalezy jednak pamigtagd, iz w liceach ogdlnoksztatcgcych prowadzenie zajeé z PP w ostat-
niej klasie jest kfopotliwe:
e w klasie maturalnej rok szkolny kohczy sie w kwietniu,
wiec sg problemy z realizacjg materiatu w skréconym czasie,
* uczniowie sg zajeci przygotowaniami do egzaminu maturalnego
i nie chcg poswiecac uwagi nauce PP.
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Wedtug respondentow, idealnym rozwigzaniem bytoby podejécie systemowe, gdzie
przyjmuje sie, ze postawe przedsiebiorczg nalezy ksztattowac stale i to od jak najwcze-
$niejszych lat. W tym uktadzie lekcje PP nalezatoby prowadzi¢ przez caty okres nauczania,
odpowiednio dostosowujgc tresci do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych uczniéw na
danym etapie rozwoju.

Jesli chodzi o wymiar godzinowy zaje¢ z Podstaw Przedsiebiorczosci, to przyttaczajgca
wiekszos$¢ badanych uwaza, ze jest on zbyt maty i zwiekszenie ilosci zaje¢ z PP bytoby
zdecydowanie korzystne dla ucznioéw. Jednoczes$nie badani przyznajg, ze przy rozbudo-
wanych programach zaje¢ i duzej ilosci innych przedmiotéw, zdajg sobie sprawe, iz trud-
no bytoby znalez¢ miejsce dla zwiekszenia godzin PP.

Powaznym problemem jest sytuacja, gdy nauczyciel ma do dyspozycji tylko jedng godzine
PP w cyklu zajeé, albo dwie ,,nie zblokowane” (nie jedna lekcja po drugiej). Skutecznie eli-
minuje to mozliwo$¢ wzbogacenia lekcji o ciekawe, ale czasochtonne metody nauczania.
Podczas dyskusji, badani zwrécili uwage na niski status przedmiotu PP na tle innych zajec
szkolnych.

3.3. Podstawa programowa — opinie

Warto zwroci¢ uwage na szereg dodatkowych uwag dotyczgcych tematu podstawy pro-
gramowej, zgtoszonych przez nauczycieli:

* podstawa programowa z PP jest taka sama dla uczniéw ze szkét Srednich i dla
ucznidow ze szkét zawodowych. Wedtug badanych jest to bfad, nie uwzgledniajgcy
innych predyspozycji intelektualnych, jak réwniez odmiennych potrzeb i oczeki-
wan uczniow odnosnie zagadnien PP,

* w niektérych szkotach na zajecia z PP przeznaczona jest jedna godzina w cyklu
nauczania (szkoty zawodowe), w innych dwie. W obu przypadkach nauczycieli
i uczniéw obowiagzuje ta sama podstawa programowa,

e w szkotach o profilu ekonomicznym czesé tresci z PP pokrywa sie z materiatem
realizowanym na innych przedmiotach,

* respondenci, ktérzy majg doswiadczenie w prowadzeniu lekcji PP w liceach tech-
nicznych, zauwazyli, iz obowigzujgca niegdys w tych liceach podstawa progra-
mowa, przeznaczona woéwczas do realizacji na osiem godzin zaje¢ tygodniowo,
zupetnie nie rézni sie od podstawy aktualnej, rozpisanej na godzine lub dwie.

Obecnie, jako akceptowalne wyjscie z trudnej sytuacji wybierane sg (gtéwnie) dwie opcje:
* nauczyciel realizuje wszystko, co nakazuje podstawa programowa,
jednak — z koniecznosci — szybko, powierzchownie i ptytko,
* nauczyciel poswieca wiecej czasu na zagadnienia szczegolnie wazne i przydatne dla
ucznidéw, za$ czesc¢ innych (mniej istotnych) tresci po prostu pomija. Przy tej opcji
uczniowie zyskujg, jednak jest to niezgodne z zapisami podstawy programowej.
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Wedtug respondentéw, wtasciwym rozwigzaniem jest:

albo zwiekszenie wymiaru godzin zaje¢ z Podstaw Przedsiebiorczosci i wtedy
mozliwe bedzie rzeczywiste zrealizowanie wytycznych podstawy programowej
w obecnym ksztafcie,

albo przeformutowanie zapiséw podstawy programowej: ,wyciecie” z niej tresci
niepotrzebnych lub powtarzajgcych sie na innych przedmiotach oraz potozenie
wiekszego nacisku na uzyskanie przez ucznia praktycznych umiejetnosci, nie zas
teoretycznej wiedzy (to opcja preferowana i uznawana przez nauczycieli za wyko-
nalna).

Na pytanie, ktére elementy przewidziane przez podstawe programowa dla PP nauczycie-

le uwazajg za zbedne, badani wyliczyli przede wszystkim zagadnienia:

makroekonomiczne,

omawiane juz na innych przedmiotach i powtarzajgce sie na PP,
wszystkie zagadnienia przedstawione w sposdb zbyt szczegotowy
i zbyt teoretyczny/abstrakcyjny.

Nauczyciele, zapytani, o co warto bytoby rozszerzyé/uzupetni¢ zajecia PP w stosunku do

tego, co proponuje podstawa, zaproponowali poprowadzenie praktycznych zajeé, pozwa-

lajgcych uczniom przede wszystkim na nabycie nowych umiejetnosci w dziedzinach ta-
kich jak:

procedura rejestracji dziatalnosci gospodarczej,

uzyskiwanie dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j
z instytucji unijnych lub Urzedu Pracy,

pisanie dokumentéw aplikacyjnych oraz ¢wiczenie przebiegu rozmoéw
kwalifikacyjnych,

pisanie profesjonalnych biznesplandw,

wypetnianie urzedowych formularzy i drukéw typu PIT, NIP etc.,
gospodarowanie budzetem domowym i osobistym,

znajomosc¢ podstawowych elementow prawa Pracy,

zaktadanie konta, operowanie wfasnymi oszczednosciami; wiedza o tym, kiedy
i jak zaciggnac kredyt, jak go sptacaé, jak lokowaé swoje pienigdze),
kompetencje spoteczne.

Ponadto, korzystne dla ucznidéw bytoby:

praktyczne poszerzenie wiedzy dotyczacej Gietdy Papieréw Wartosciowych,
zwiekszenie $wiadomosci w zakresie tematow takich jak ubezpieczenie

i emerytura,

zdobycie szczegdtowych informaciji, jakie dziatania moze podja¢ oraz gdzie ma
szanse znalez¢ pomoc i wsparcie finansowe bezrobotny absolwent.

Ogdlnie, wypowiedzi nauczycieli na temat tego, co zmieni¢ w programie zaje¢ PP da sie

podsumowac krétko: ,Wiecej tematdéw praktycznych i ¢wiczen, mniej teorii”.
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Jesli chodzi o zalecane przez podstawe programowg zajecia poszerzajgce wiedze
uczniow z zakresu PP — takie jak wyjscia do firm czy instytucji, wyjazdy edukacyjne, spo-
tkania z ludzmi biznesu lub urzednikami, wyktady — sytuacja przedstawia sig nastepujgco:

e takich zaje¢ ,dodatkowych” w przecietnych szkotach jest zazwyczaj mato (wy-
jatkiem sag szkoty z czotowych miejsc w rankingach lub takie, gdzie zajecia PP
prowadzi bardzo ambitny i przedsigbiorczy nauczyciel),

* preferowane jest zapraszanie prelegentéw do szkoty, nie wyjscia i wycieczki (brak
czasu, brak zgody Dyrekcji),

e zdaniem nauczycieli, uczniowie nie sg mile widziani w przedsiebiorstwach i insty-
tucjach. Badani twierdzg, ze bardzo trudno uzyskac¢ zgode na ,wejscie z uczniami
do firmy"; aby méc to zrobi¢ nauczyciele muszg wykorzystywac swoje prywatne
kontakty — zwykle tylko w ten sposdéb udaje sie to organizowac,

e zdecydowana wigkszo$¢ spotkan z przedstawicielami uczelni, banku czy biura
maklerskiego to ,transakcje wymienne” — w zamian za poprowadzenie wyktadu/
prezentacji, uczelnie i firmy reklamuja sie wsréd uczniow lub wrecz rekrutuja,

* wspotpraca z przedstawicielami lokalnego srodowiska gospodarczego uktada sie
nauczycielom réznie np. w zaleznosci od lokalizacji szkoty. Zdaniem badanych,
paradoksalnie, czesto tatwiej jest o dobrg wspotprace w mniejszych miejscowo-
$ciach niz w duzych miastach. Ogdlnie, respondenci stwierdzili, ze lokalne firmy
raczej nie sg otwarte na wspotprace ze szkotami i trudno sie organizuje z nimi
jakiekolwiek zajecia dla mtodziezy.

Wedtug badanych, bardziej przyjazne uczniom niz przedsigbiorstwa sa:
e banki,
* wyzsze uczelnie,
* fundacje,
* urzedy,
e biura Karier czy Centra Planowania Kariery Zawodowej.

Osobny temat to dziatania podejmowane przez szkoty w ramach obchodéw ,Swiatowe-
go Dnia Przedsiebiorczosci”, ,Tygodnia Przedsiebiorczosci” oraz ,,Ogdlnopolskiego Tygo-
dnia Kariery". Nauczyciele wyszukujg wéwczas przedsiebiorstwa chetne do wspodtpracy
ze szkotami, a uczniowie majg mozliwo$¢ spedzenia dnia na obserwacji, jak wyglada pra-
ca w danej firmie na interesujgcym ich stanowisku. Te dziatania sg realizowane w szko-
tach wszystkich badanych respondentéw. Sg to dobrze odbierane przez uczniéw inicjaty-
wy, w wyniku, ktérych zyskujg oni ciekawe doswiadczenia.

Respondentéw zapytano o ich indywidualne podejscie do nauczania PP. Badani zostali
poproszeni o udzielenie odpowiedzi na pytania: ,Co dla nich jest najwazniejszg rzecza,
ktérej powinien uczy¢ ten przedmiot?” oraz ,, Jakie cele stawiajg sobie w nauczaniu Pod-
staw Przedsiebiorczosci.
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Ogodlnie, odpowiedzi nauczycieli na powyzsze pytania przedstawiajg sie nastepujgco:

celem jest zmiana postawy uczniéw na bardziej aktywng, $wiadoma i odpowie-
dzialng niz obecnie,

nabycie przez uczniow konkretnej wiedzy i — zwtaszcza — praktycznych umiejetno-
$ci pomocnych im w pewniejszym odnalezieniu sie na rynku pracy.

Wiekszo$¢ wymienionych przez badanych poszczegdlnych celéw miesci sie w sferze

postaw i umiejetnosci, mniej za$ nauczyciele ktadg nacisk na znaczenie czy wpojenie

uczniom samej wiedzy teoretycznej.

Cele, jakie stawiajg sobie nauczyciele, realizowane sg przez nich nie tylko podczas zajeé

lekcyjnych. Wielu nauczycieli, w ramach wspierania przedsiebiorczej postawy i doskona-

lenia umiejetnosci, proponuje swoim uczniom rézne aktywnosci pozalekcyjne.

3.4. Metody dydaktyczne w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci

Wszyscy badani zadeklarowali, ze prowadzac zajecia z PP stosujg rézne metody naucza-

nia. Zdaniem nauczycieli, wybdér optymalnej metody zalezy od sytuacji i okolicznosci.

Metody dydaktyczne, stosowane na zajeciach PP, wymienione przez badanych nauczy-

cieli to: (kolejnosc bez zwigzku z czestotliwoscig stosowania)

gry dydaktyczne,

testy interaktywne,

analiza przypadku,

poréwnawacza analiza danych (praca z komputerem),
praca z tekstem/ podrgcznikiem,

praca z autentycznymi drukami i formularzami,

praca w grupach wraz z prezentacjg wynikéw podczas lekcji,
.Mini-burza mézgdéw",

odgrywanie rol,

wykfad,

dyskusja,

prezentacje i filmy pokazywane na lekcji,

prezentacje przygotowywane przez ucznidéw w domu,
dyktowanie notatki do zeszytu.

W celu uatrakcyjnienia zaje¢ oraz przyblizenia uczniom praktycznej wiedzy, nauczyciele

podejmujg dodatkowe dziatania, takie jak:

zapraszanie na zajecia interesujacych prelegentow,
korzystanie z ofert edukacyjnych uczelni i instytucji,
wizyty uczniéw w urzedach, biurach, przedsiebiorstwach,
pobudzanie aktywnosci wiasnej ucznidw,

udziat w olimpiadach, konkursach PP,
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* tworzenie osobistego portfolio,
* wzbogacanie zaje¢ dodatkowymi materiatami,
e zachecanie ucznidw do zakfadania wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

3.5. Podstawy Przedsiebiorczosci a uczniowie

Jesli chodzi o nastawienie uczniéw do przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci, bywa, iz
poczatkowo jest ono mato pozytywne — uczniowie traktujg PP jako kolejng, niepotrzebna
lekcje, tzw. ,przedmiot-michatek”. Respondenci przyznaja jednak, ze z czasem ucznio-
wie ,,przekonujg sie” do zaje¢, gdyz zauwazajg, iz przynoszg im one wartosciowg wiedze
i przydatne umiejetnosci.
Podejmujac prace z nowymi uczniami, stopien ich wiedzy, jak réwniez zainteresowanie
zagadnieniami z obszaru PP, nauczyciele oceniajg jako staby. Ponadto, wielu uczniéw ma
bardzo stabe wyobrazenie o realiach dorostego zycia i matg $wiadomosé, jak bardzo ich
przyszto$¢ zalezy od wtasciwego przygotowania sie do wyzwan, jakie postawi przed
nimi rynek. W zgodnej opinii nauczycieli, duze znaczenie dla postawy ucznidéw ma wptyw
wzorcéw z domu rodzinnego.
Badani z satysfakcja przyznali, ze wsrdd przecigetnych ucznidow pojawiaja sie jednostki
wybitne — osoby aktywne, przedsiebiorcze, ze Swietnymi pomystami, ktére juz w czasach
szkolnych potrafig przekué je na dobry biznes i w mtodym wieku z sukcesem zarzgdzajg
swoimi firmami.
Nauczyciele podkreslili, iz w réznych typach szkdét, uczniowie przejawiajg zainteresowanie
odmiennymi tematami i zagadnieniami z zakresu PP, co w bezposredni sposdb wynika
z wizji przysztosci, jakg dana mtodziez dostrzega przed sobg (np. praca zaraz po ukon-
czeniu szkoty, studia i budowanie dfugoletniej $ciezki kariery; samozatrudnienie, praca
najemna).
Z powyzszych powoddw nauczyciele stwierdzili, iz podstawa programowa — obecnie nie-
mal jednakowa dla wszystkich rodzajow szkdt — zdecydowanie powinna zosta¢ zmodyfi-
kowana. Wedtug badanych, dobrym rozwigzaniem bytoby stworzenie réznych podstaw
programowych dla réznych rodzajow szkot, uwzgledniajgcych ich specyfike (rodzaj i pro-
fil) oraz odmienne potrzeby uczniéw. Dzieki temu uczniowie bardziej interesowaliby sie
przedmiotem PP, jak i przynositby im on bardziej wymierne korzysci.
Tematy, ktore sprawiajg mtodziezy najwiecej trudnosci, to — wedtug badanych — wszyst-
kie te z dziedziny ,twardej ekonomii”, np.: rola panstwa w gospodarce, budzet panstwa
i budzety lokalne, cykle koniunkturalne, rachunkowos¢ i gietda papieréw wartosciowych.
Zagadnienia, ktére sg szczegodlnie interesujgce dla ucznidw, to:

e wszystko, co dotyczy rynku pracy: prawa i obowigzki pracownika, rodzaje umow

o prace, rozliczenia wynagrodzen, skfadek i podatkéw,
* wiadomosci dotyczace dziafalnosci gospodarczej: jej otwierania i pozyskiwania
funduszy, sporzgdzania biznesplandw,
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wiadomosci dotyczgce zarzgdzania budzetem wtasnym i domowym; w tym takze
dotyczgce zaciggania i sptacania kredytéw,
wiedza i ¢wiczenia ksztattujgce kompetencje interpersonalne.

Badani przyznali, ze zdecydowanie zauwazaja u uczniow potrzebe wiekszego pogtebienia

powyzszych tematow. Niestety, przy ograniczonej ilosci godzin lekcyjnych PP i obszer-

nych wymogach aktualnej podstawy programowej, nie mogg sobie na to pozwolié.

3.6. Zrédta pozyskiwania wiedzy przez nauczycieli

Jako ulubione Zrédta pozyskiwania wiedzy, informacji i pomystéw do lekcji Podstawy

Przedsiebiorczosci, nauczyciele wymienili:

materiaty oferowane nauczycielom PP przez wydawnictwa edukacyjne Programy
telewizyjne o tematyce informacyjnej i ekonomicznej (np. wiadomosci w TVN24,
Plus-Minus”),

ustawy, kodeksy,

portale internetowe o tematyce ekonomicznej oraz inne strony internetowe,
poswiecone tematyce zwigzanej z przedsiebiorczoscia,

kontakty z innymi nauczycielami PP — dyskusje, wymiana pomystow

i doswiadczen,

szkolenia i konferencje dedykowane Nauczycielom PP, prowadzone przez wyzsze
uczelnie, banki, biura maklerskie, Centrum Informacji Zawodowe;j,

wspotpraca z fundacjami,

wsparcie ze strony wytwaorni filméw edukacyjnych,

dodatkowe dziatania wtasne.

Wszyscy Badani przyznali, ze dotarcie do interesujgcych informacji wymaga od nich za-

angazowania i poswiecenia duzej ilosci czasu na przeglgdanie wielu stron Internetowych.

3.7. Wsparcie nauczania

Badani chcieliby zgtebi¢ podczas szkoleh takie zagadnienia jak:

prezentacja przyktadow z praktyki, opiséw przypadkoéw etc., ilustrujgcych/uzupet-
niajgcych wiedze teoretyczng podawang uczniom podczas lekcji,

dostarczenie nauczycielom wiedzy merytorycznej z ekonomii,

uzupetnienie wiedzy na temat psychologicznych prawidtowosci wystepujgcych
w grupach (,psychologia prowadzenia zajec”),

pogtebienie wiedzy nauczycieli z zakresu tematycznego obowigzujgcego

na ,Olimpiadzie Wiedzy Ekonomicznej”,

praktyczne warsztaty z metodyki prowadzenia gier,

szkolenie z zasad zaktadania firmy za granica,
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tematy, ktére szczegdlnie interesujg nauczycieli to: Prawo Pracy, Pozyskiwanie
srodkéw finansowych oraz Gietda (szkolenia prowadzone przez do$wiadczonych
specjalistow-praktykéw),

szkolenia metodyczne,

spotkanie z ,,cztfowiekiem sukcesu”.

Ponadto:

nauczyciele sg zainteresowani ciekawymi, merytorycznie wartosciowymi i pro-
fesjonalnie przygotowanymi materiatami z zakresu PP (,gotowymi” materiatami)
do wykorzystania na tablicy interaktywnej, jak réwniez szkoleniem z obsfugi tych
programoéw i samej tablicy,

w przypadku, gdyby w ramach Projektu powstata platforma internetowa dedyko-
wana nauczycielom PP — konieczne bytoby szkolenie z obstugi platformy,

badani stwierdzili, ze w ramach szkolenia chetnie obejrzeliby pokazowe lekcje PP.

Szkoty respondentéw sg bardzo réznie wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne, uta-

twiajace prowadzenie zaje¢. Wiekszos$¢ nauczycieli PP narzeka na niedoposazenie swo-

ich szkdét, gdzie czesto jeden laptop lub rzutnik musi stuzyé nauczycielom wszystkich

przedmiotow.

W odniesieniu do pomocy dydaktycznych i sprzet, na ,liscie marzen” nauczycieli PP znaj-

duje sie gtownie sprzet multimedialny.

Inne pomoce, z ktérych chetnie skorzystaliby respondenci, to: specjalna strona interne-

towa dedykowana nauczycielom PP bgdz cata platforma edukacyjna przeznaczona dla

nauczycieli tego przedmiotu.

Mile widziane przez nauczycieli materiaty to:

scenariusze lekcji,

dobrze opracowane zeszyty/zestawy ¢wiczen dla ucznidéw, gry dydaktyczne etc.,
prezentacje, foliogramy, filmy edukacyjne, wspierajace zajecia materiaty do wyko-
rzystania na tablicy interaktywnej,

wzory drukéw i formularzy (do prowadzenia ¢wiczen).

Inne elementy, ktére mogtyby pomac nauczycielom jeszcze lepiej prowadzi¢ zajecia PP,

sg to:

wprowadzenie usprawniajgcych prace zmian organizacyjnych,
ustanowienie nowych przepiséw i wytycznych dotyczacych PP,
utatwiajgcych nauczycielom podejmowanie dziatan w zakresie PP,
usprawnienie biezgcego przeptywu oraz stata aktualizacja informacji
przeznaczonych dla nauczycieli PP,

stworzenie nauczycielom PP mozliwosci ksztatcenia sie i wymiany doswiadczen,
poprawa w kwestiach dotyczgcych: statusu przedmiotu PP oraz zrozumienia

i wsparcia (niejudzielanego nauczycielom ze strony dyrekcji szkot.
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4. PROGRAM NAUCZANIA — DESK RESEARCH

Wprowadzenie

Ocena obowigzujgcej podstawy programowej przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
koncentruje sie przede wszystkim na analizie szerokosci zakresu tematycznego, powia-
zania z problematyka ujetg w ramach przedmiotéw pokrewnych, np. Wiedzy o spoteczen-
stwie i Ekonomii w praktyce, a takze spoéjnosci, roztgcznosci i waznosci tresci szczego-
towych ujetych w szesciu gtéwnych blokach tematycznych Podstaw Przedsiebiorczosci.
Poréwnanie zakresu tematycznego zawartego w podstawie programowej z definicja-
mi i opisami istoty przedsiebiorczosci jako takiej, prowadzi do konkluzji, ze przyjeta na-
zwa przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci nie do kohca odpowiada tresciom ujetym
w ramach tego przedmiotu. Nalezy jednak w tym przypadku wzig¢ pod uwage intencje
ustawodawcy, jakimi byto wprowadzenie do szkét ponadgimnazjalnych obowigzkowego
przedmiotu, ktéry miatby na celu przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w we wspot-
czesnej rzeczywistosci gospodarczej w roli zatozycieli i wtascicieli przedsiebiorstw, pra-
cownikdéw, konsumentéw, inwestoréw [Rachwat 2009].

W takim ujeciu nazwa Podstawy Przedsiebiorczosci jest zbyt waska, gdyz nawet szero-
ko pojmowana przedsigbiorczos¢, bez wzgledu na to czy traktowana jest w kategoriach
zespofu cech czy tez procesu, rozumiana jest jako postawa cztowieka zorientowanego
na dostrzeganie i wykorzystywanie szans, przy wykorzystaniu posiadanej wiedzy, ktorej
towarzyszy¢ musi otwartos$¢ na zmiany i innowacyjnosg.

Interpretujgc zamyst ustawodawcy nalezy przyjac¢ szerokie pojmowanie przedsigbiorczo-
$ci, uwzgledniajac nie tylko jej wewnetrzne sktadowe i czynniki, ale jej takze wewnetrzne
i zewnetrzne uwarunkowania, jak np. funkcjonowanie mechanizméw rynkowych, funkcje
i obieg pienigdza, rola instytucji regulujgcych i wspierajgcych gospodarke, a takze kultu-
rowe i etyczne aspekty dziatalno$ci gospodarczej.

Analiza podstaw programowych przedmiotéw pokrewnych ujawnia pewne niescistosci,
np. w ramach dodatkowego przedmiotu Ekonomia w praktyce, ujete sg problemy blizsze
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przedsiebiorczosci, niz ekonomii. A te, zwigzane stricte z ekonomig, znajdujg sie w zafoze-
niach programowych podstawach przedsigbiorczosci. Wiekszy wptyw na rozktad tresci
pomiedzy przedmioty, miaf fakt, czy dany przedmiot jest obowigzkowy czy do wyboru,
a nie bliskos¢ merytoryczna.

4.1. Dyskusja nad programem nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci

Wykorzystujac metode desk research przeprowadzono analize, toczacej sig od kilku lat na
tamach prasy dyskusji, dotyczgcej zawartos$ci programu i sposobu nauczania przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze zywo toczona dyskusija,
z udziatem przedstawicieli réznych srodowisk (nie tylko nauczycieli, ale takze ekonomi-
stéw, praktykéw zarzgdzania, jak i samych ucznidw) jest zjawiskiem bardzo pozytywnym.
Dyskusja nad wprowadzeniem do szkét przedmiotu przyblizajgcego podstawowe zasady
funkcjonowania rynku i jego uczestnikéw, utatwiajgcego wejscie na rynek pracy i rozpo-
czynanie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, rozpoczeta sie w drugiej potowie lat dzie-
wiecdziesigtych ubiegtego wieku. W wyniku prowadzonej dyskusiji i obiektywnych prze-
sfanek, takich jak potrzeby uczniéw i absolwentéw szkét srednich, przedmiot Podstawy
Przedsiebiorczosci wprowadzono w 2002 roku. W miesieczniku ,,PROFIT", w numerze 9
z wrze$nia 2002 roku w artykule pod tytutem , Szkolna kuznia menedzeréw"” mozna byto
przeczytac¢: ,,Do szkét srednich wkracza nowy przedmiot: Podstawy Przedsiebiorczosci.
(...) Korci, by powiedzie¢: nareszcie zmiany w szkole idg we wtasciwym kierunku” [Lem-
berg 2002]. Wydaje sig, ze byty trzy powody wprowadzenia tego przedmiotu do edukacji
na poziomie szkoty $redniej. gospodarka rynkowa i wszelkie tego konsekwencje, ciagty
rozwoj gospodarki oraz postepujgce procesy globalizacji [Gmerek 2010].

Jest to wiec przedmiot wzglednie nowy i jest rzeczg naturalng, ze ujmowany w jego ra-
mach zakres tematyczny, jak réwniez stosowane sposoby nauczania nie sg pozbawione
stabosci, podlegajg czestym zmianom i ciggtemu doskonaleniu.

Rzeczowa dyskusja w takim przypadku nie tylko inspiruje i motywuje do rozwoju i dosko-
nalenia programoéw nauczania, ale réwniez dostarcza wskazéwek dotyczagcych kierunkow
zmian w podstawie programowej. Zmiany w podstawie programowej i programach na-
uczania sg w tym przypadku zjawiskiem normalnym i pozgdanym. Dokonywane sg one
w sposdb ewolucyjny, a nie rewolucyjny, w zwiagzku z tym nie mozna sie zgodzi¢ z nega-
tywnymi opiniami na temat dokonywania czestych zmian i modyfikacji programowych
przedstawianymi przez niektérych uczestnikdw dyskusji. Konieczno$¢ zmian wynika z sa-
mej specyfiki przedmiotu, z jego scistym zwigzaniem z praktyka zycia gospodarczego
i gospodarki wolnorynkowej.

Burzliwos¢ i nieprzewidywalnos¢ otoczenia wspotczesnych organizacji, wynikajgca mie-
dzy innymi z postepu technicznego, procesu globalizacji gospodarki, zmian spoteczno-
-kulturowych, narastajgcej konkurencji, sprawia, ze zakres i tresci przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci aktualizowane powinny by¢ niemal na biezgco.
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Wiekszos$¢ watkéw w omawianej dyskusji dotyczy stabosci i wad dotychczasowego roz-
wigzania, a takze identyfikacji brakow w realizowanych programach. Specjalisci repre-
zentujacy rozne dziedziny podkreslajg niedostatki w swoich obszarach zainteresowan,
takich jak np.: polityka makroekonomiczna, finanse przedsiebiorstw i osobiste, prawo
gospodarcze, procesy integracji z Unig Europejska, itd. [zob. m.in.: Softys 2006; Polak
2008]. Czes¢ pogladdéw poparta jest zasadnymi i przemawiajgcymi argumentami, jednak
nie sposéb wzig¢ wszystkie te opinie w petni pod uwage, uwzgledniajac ograniczony
wymiar godzinowy. Program Podstaw Przedsiebiorczosci dla przedstawicieli poszczegdl-
nych dziedzin zawsze pozostanie ,niepetny” i pewne grupy specjalistow stale wskazywaé
bedg istnienie niedostatkdw.

Znaczna czes$¢ wskazywanych wad i stabosci dotyczy niewtasciwego roztozenia ciezaru
pomiedzy zdobywanie wiedzy teoretycznej, a ksztattowanie postaw przedsiebiorczych
i rozwijanie umiejetnosci praktycznych. Realizowane programy w zbyt duzym stopniu
koncentruja sie na pierwszym z wymienionych aspektow, ktore w istocie stanowig jedy-
nie dodatek dla osoby przedsiebiorczej [Polak 2008]. Program za bardzo nastawiony jest
na ksztatcenie teoretyczne, zwtaszcza w zakresie teorii ekonomii, natomiast kwestiom
zarzgdzania mata firmg, uruchamiania dziatalnosci gospodarczej czy kreatywnosci i inno-
wacji poswieca sie stosunkowo niewiele miejsca. Nadmierna koncentracja na znajomosci
procedur, dokumentéw i aktow prawnych, powoduje pominiecie tak waznych aspektow
przedsiebiorczosci, jak samodzielnos¢, kreatywnosc¢ i sktonnos¢ do ponoszenia ryzyka.
Dokonana przez autoréw raportu analiza tre$ci wybranych programéw nauczania Pod-
staw przedsiebiorczosci czesciowo potwierdza te opinie.

Wielu przedstawicieli sSrodowiska biznesu uwaza, ze przedmiot jest przeteoretyzowany,
niepraktyczny i mato przydatny. W kontekscie wyzwan stawianych przez wspéfczesng
rzeczywisto$¢ gospodarczg i niezwykle wymagajacy rynek pracy, wiedza z zakresu eko-
nomii i zarzadzania ulega niezwykle szybkiej dezaktualizacji, np. klasyczne mechanizmy
ekonomii zastepowane sg przez zatozenia i modele nowej ekonomii, zmieniajg sie zasady
funkcjonowania gospodarki, rozwijajg sie nowatorskie nowe koncepcje i metody zarzg-
dzania, itd. W tak dynamicznych i niepewnych warunkach wazniejsze, niz zdobywanie
wiedzy, jest:

* ksztaftowanie w uczniach postaw i cech, takich jak wewnetrzne poczucie umiej-
scowienia kontroli, wtasciwa samoocena, otwarto$¢, asertywnosé, akceptacja
odmiennos$ci, samodoskonalenie, itd.,

* rozwijanie twardych umiejetnosci (hard skills), w tym miedzy innymi tworzenia
spodjnego sytemu celdw, organizacji pracy wiasnej, priorytetyzacji dziatan, gospo-
darowania czasem, a takze zdobywania, gromadzenia i porzadkowania danych
i informacji,

* rozwijanie migkkich umiejetnosci (soft skills), jak np. elementy inteligencji emocjo-
nalnej i empatii, umiejetnosci komunikacji, pracy w zespole, budowania zespoftu,
wywierania wptywu spotecznego, itp.
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Zarobwno w podstawie programowej, jak réwniez w realizowanych programach naucza-
nia, udziat elementéw wyraznie zorientowanych na rozwoéj wskazanych wczesniej grup
kompetencji, wydaje sie niewystarczajacy.

Przyczyn nadmiernej koncentracji na przekazywaniu wiedzy, zamiast na rozwijaniu umie-
jetnosci i ksztattowaniu postaw, upatrywaé nalezy w przynajmniej dwdch czynnikach.
Pierwszym jest zakorzenienie w kulturze i metodach pracy kadry nauczycielskiej metod
podawczych, zorientowanych gtéwnie na przekazywanie wiedzy teoretycznej. Podejscie
to jest skuteczne i sprawdza sie w dziedzinach podstawowych i z powodzeniem wyko-
rzystywane jest w nauczaniu wielu przedmiotéw, jednak w odniesieniu do przedsiebior-
czosci wydaje sie nieodpowiednie. Drugi czynnik to samo sformufowanie zapiséw w pod-
stawie programowej, ktérej wymaganiom odpowiada¢ muszg realizowane programy
nauczania. W opisie wymagan szczegoétowych wystepuje zbyt wiele zapiséw takich jak:
uczen ,wymienia”, ,przedstawia”, ,omawia”, ,opisuje”, ,charakteryzuje” czy ,wyjasnia”.
Sugeruje to nauczanie tradycyjne zorientowane na posiadanie wiedzy. Biorgc pod uwage
specyfike przedmiotu i wskazane wczesniej wyzwania otoczenia, lepszym rozwigzaniem
bytoby zastosowanie okreslen takich jak: ,identyfikuje”, ,rozumie”, ,rozwigzuje”, ,wyko-
rzystuje”, ,wykonuje” czy ,realizuje” (w odniesieniu do konkretnych dziatan podejmowa-
nych przez ucznia). Nalezy takze wskaza¢ na konieczno$¢ wprowadzenia do programu
zagadnien zwigzanych z:

* szeroko rozumianym zarzgdzaniem finansami przedsiebiorstwa, analizg mozliwo-
$ci finansowania przedsiewzie¢, pordwnaniem poszczegdlnych zrédet finansowa-
nia, analizag stopy zwrotu z inwestycji, itd.,

* finansami osobistymi, kwestig oszczedzania i inwestowania prywatnych srodkéw
z mys$lag o przysztosci, z wykorzystaniem réznych form inwestowania $srodkow,
funduszy inwestycyjnych, lokat, indywidualnych kont emerytalnych i produktow
strukturyzowanych,

* elementami zarzadzania w warunkach wielokulturowych, zorientowanych na
zwiekszenie tolerancji i rozwdj umiejetnosci wspodtpracy z przedstawicielami in-
nych obszaréw kulturowych.

W efekcie sygnalizowanych brakéw i niedostatkéw zatozone w programach cele nie sg
osiggane, przez co mtodziez po ukonczeniu edukacji na poziomie szkoty sredniej jest sta-
bo przygotowana do wejscia na rynek pracy i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Jej
wiedza o funkcjonowaniu gospodarki rynkowej, roli panstwa w gospodarce i mechani-
zmach rynkowych jest réwniez niska [Pogoda 2008].

Zdecydowanie rzadziej podejmowanym watkiem w dyskusiji jest wskazywanie mocnych
stron dotychczasowych rozwigzan. Jest to naturalne, jezeli wezmiemy pod uwage cel tej
dyskusiji, jakim jest doskonalenie programu nauczania, jednak podejscie takie prowadzi¢
moze do mylnego wniosku, ze dotychczasowe rozwigzanie pozbawione jest zalet i wy-
maga radykalnej zmiany. Krytyka obecnych rozwigzan jest pozgdana, ale nalezy zwrécié
W niej uwage takze na dobre strony obecnych programoéw i pozytywnie oceniane kierunki
zmian.
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Zakres tematyczny okreslony w obowigzujgcej podstawie programowej daje mozliwosé
stworzenia programu, odpowiadajgcego wspoétczesnym wyzwaniom gospodarki i rynku
pracy. Tresci zawarte w wielu analizowanych, przez autoréw raportu, programach au-
torskich, pozwalajg nie tylko na przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii
i zarzgdzania, ale umozliwiajg takze ksztattowanie cech przedsiebiorczych i zwiekszajg
Swiadomos$é ekonomiczng ucznidw. Jednakze wigkszos$é opisywanych dziatan ma cha-
rakter postulatywny.

Z przedmiotem Podstawy Przedsiebiorczosci zwigzane sg obecnie az trzy olimpiady
szkolne: Olimpiada Ekonomiczna, Olimpiada Przedsigbiorczosci i Olimpiada wiedzy o fi-
nansach, a w ciggu kilku lat przedsiebiorczo$¢ zostata réwniez witgczona do cyklu naj-
wiekszych programéw edukacyjnych w Polsce, takich jak ,Moje Finanse”, ,Ekonomia
w Szkole” prowadzone przez Narodowy Bank Polski wspdlnie z Fundacjg Mfodziezowej
Przedsiebiorczosci czy bardziej zaawansowane jak , Zarzadzanie Firmg", ,,Banki w Akcji”,
.Droga do Sukcesu” i ,Mtodziezowe Mini przedsiebiorstwo” oraz ,Szkolna Internetowa
Gra Gietdowa" prowadzona przez dziatajgca przy gietdzie Fundacje Edukacji Rynku Ka-
pitatowego. W tegorocznej edycji Olimpiady Przedsiebiorczo$ci udziat wzieto ponad 21
tysiecy ucznidéw z ponad 1100 szkét [Olimpiada Przedsiebiorczosci 2010].

Dodatkowo, co roku wiele uczelni panstwowych i prywatnych organizuje wiele konkur-
sow i projektow z zakresu tematycznego omawianego przedmiotu, by dotrze¢ do jak
najwiekszej liczby ucznidow. W sumie w ciggu roku szkolnego pojawia sie ponad 70 tego
rodzaju konkursow. Jest to liczba znacznie przewyzszajgca mozliwosci szkoty i nauczy-
ciela, poniewaz liczba godzin na przedmiot w szkole ponadgminazjalnej wynosi zaledwie
dwie godziny tygodniowo w cyklu rocznym lub jedng w cyklu dwuletnim [Kawecki 2009].
Przyktadami uczniéw bardzo dobrze przygotowanych, posiadajacych duzg wiedze i prak-
tyczne umiejetnosci rozwigzywania problemoéw z obszaru ekonomii i zarzgdzania sg fina-
lisci Olimpiady Przedsiebiorczosci. Potwierdzajg to nie tylko wyniki konkursu, ale rowniez
spostrzezenia ekspertéw zaangazowanych w jego realizacje. Badania ankietowe prze-
prowadzone wsrod 133 opiekunéw wykazaty miedzy innymi, ze w trakcie przygotowan
uczniow do konkursu najczesciej bazowano na lekcjach przedsiebiorczosci w szkole (113
wskazan), omawianiu testéw i zadan z poprzednich edycji (113), samodzielnych studiach
literatury (105) i dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych (103) [Olimpiada Przedsiebiorczo-
$ci 2010]. Z badan tych wynika, ze przy odpowiednim zaangazowaniu uczniéw i nauczycie-
li mozna na bazie obecnej podstawy i programu nauczania dobrze przygotowac uczniow.
Do 2009 roku ponad 250 szkdét otrzymato certyfikat ,Szkoty Przedsiebiorczosci” ozna-
czajacy, ze przygotowujg one ucznidw do wejscia na rynek pracy, uczg gospodarowania
finansami, wspéfpracujg ze srodowiskiem lokalnym i upowszechniajg wiedze ekonomicz-
ng oraz wyrozniajg sie dbatoscig o jako$¢ wychowania i nauczania. Certyfikaty przyzna-
wane sg w ramach konkursu dla gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych, organizowanego
przez Fundacje Mfodziezowej Przedsigbiorczosci we wspotpracy z Ministerstwo Edukacji
Narodowej, osrodkami doskonalenia nauczycieli, Narodowym Bankiem Polskim oraz $ro-
dowiskiem przedsiebiorcow.
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Warto podkresli¢ réwniez pozytywny kierunek zmian w zakresie nauczania przedsigbior-
czosci. Tresci programowe, mimo sygnalizowanych wczesniej stabosci i brakow, probujg
nadazac¢ za zmianami spoteczno-ekonomicznymi i coraz lepiej przygotowujg uczniéw do
aktywnego uczestnictwa w zyciu gospodarczym. Dyskusja nad dalszym rozwojem i do-
skonaleniem tresci programowych, a takze zwiekszaniem rangi tego przedmiotu, miedzy
innymi poprzez wprowadzenie go jako przedmiotu maturalnego, wydaje sie potrzebna
[Kawecki 2009].

4.2. Ocena tresci zawartych w podstawie programowej

Ocena waznosci poszczegolnych wymagan szczegdtowych ujetych w podstawie progra-
mowej, z punktu widzenia mozliwosci rozwoju $wiadomosci ekonomicznej oraz ksztat-
towania postaw przedsigbiorczych i umiejetnosci praktycznych jest niezwykle zasadna.
Dokonujac tej oceny zastosowano trzystopniowg skale waznos$ci, przypisujac poszcze-
gélnym elementom rangi A, B i C, gdzie A oznacza, ze dane zagadnienie jest bardzo istot-
ne z punktu widzenia rozwoju postaw i umiejetnosci przedsiebiorczych, ranga B oznacza,
ze dany obszar jest wazny, jednakze nie powinien on dominowaé w przekazywanych tre-
Sciach, czesto tez powinien by¢ realizowany przy okazji innych dziafan, ranga C oznacza
najnizszg wage danego zagadnienia, czyli obszar mato istotny, ktéry powinien by¢ mar-
ginalizowany, omawiany bardzo ogélnie, bez wchodzenia w szczegdty. Przyznane wagi
mogg stanowi¢ praktyczng wskazéwke w tworzeniu konkretnego programu nauczania
Podstaw Przedsiebiorczosci, w kwestii roztozenia akcentéw i iloSci czasu poswieconego
na poszczegdlne zagadnienia. Dodatkowo, poszczegdlne zagadnienia opatrzone zostaty
stosownymi komentarzami.
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Tabela 4.1. Cztowiek przedsiebiorczy

Ocena
S Komentarz
waznosci
1) Zna cechy, jakimi charakteryzuje sie Obszajr mez_be;dqy d.O real[zaCJ| ‘ uzupe?mgmem
L ) A 0 omowienie w jaki sposéb mozna u siebie
osoba przedsigbiorcza; . .
rozwija¢ poszczegolne cechy.

2) Qdréznia zachowania asertywne, ulegte - P
) } . Obszar powinien by¢ realizowany w ramach
i agresywne; odnosi je do cech osoby A .

I - szerszego bloku kompetencji interpersonalnych.
przedsighiorczej;

3) Zna mocne i stabe strony wiasnej Obszar niezbedny, do realizacji z uzupetnieniem
osobowosci; odnosi je do cech osoby A 0 ¢wiczenia pozwalajace budowaé odpowiednig
przedsiebiorczej; samoocene.

4) Znarole spoteczne i typowe dla nich A Obszar istotny gdyz kazdy czfowiek funkcjonuje
zachowania; w grupie, nie tylko w zyciu zawodowym.

5) Zna korzy$ci wynikajace z planowania A Podstawowy obszar w przygotowaniu 0séb
wiasnych dziatan i inwestowania w siebie; aktywnych i zorientowanych perspektywicznie.

6) Zna przebieg kariery zawodowej osaby, Bardzp wazny'glem/er.lt W sppsob pqutyczny

. ; : L ukazujacy mozliwosci rozwoju (learning by
ktéra zgodnie z zasadami etyki odniosta A S . .
S : example). Do realizacji w potgczeniu z aspektami
sukces w zyciu zawodowym; .
etycznymi.

7) Podejmuje racjonalne decyzje, opierajac sie Obszar wazny i trudny do samodzielnej
na posiadanych informacjach, i ocenia skutki A realizacji. Powinien by¢ wigczany we wszystkie
wiasnych dziatan; inne zagadnienia.

8) Stosuje rézne formy komunikacji werbalnej Opszarlnlezvxfykle wazny nie tylko zlpun_ktg
- . . widzenia celdéw zawodowych, ale réwniez
i niewerbalnej w celu autoprezentacji A N

. L 7z punktu widzenia budowy nowoczesnego
oraz prezentacji wiasnego stanowiska; , . !
spoteczenstwa informacyjnego.
9) Przedstawia droge, jakg dochodzi sie Ob§zar nieco mmerz,eJ rangi ze wzglq/du.na czeste
. zmiany uwarunkowan prawnych okre$lajgcych
wiasnych praw w roli czfonka zespotu, B SN : ;
. ] $ciezki i mozliwosci dochodzenia swoich praw
pracownika, konsumenta;
we wskazanych rolach.
10) Zna prawa konsumenta oraz wymienia . . . .
! : . . ._ . Podobnie jak powyzej, element ten jest wazny
instytucje stojace na ich strazy; przedstawia . , .
. N B ale dynamika uwarunkowan prawnych powoduje
zasady sktadania reklamacji w przypadku ST
) L i szybka dezaktualizacje wiedzy z tego obszaru.
niezgodnosci towaru z umowa;

11) Odczytuje informacje zawarte w reklamach, . L

PR ) . ) Obszar wazny z punktu widzenia roli konsumenta,
odrdzniajac je od elementdw perswazyjnych; . L -
B nieco mniej z perspektywy przedsigbiorcy czy

wskazuje pozytywne i negatywne przyktady
wptywu reklamy na konsumentdw.

pracownika.

Zrédto: opracowanie wiasne




Tabela 4.2. Rynek — cechy i funkcje

Byc¢ Przedsiebiorczym
nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkolach ponadgimnazjalnych

Ocena
L Komentarz
waznosci
1) Zna spoteczne i ekonomiczne cele -

. S Problem podstawowy, do realizacji
gospodarowania, odwofujac sig do A w podstawowym zakresie i w ujeciu praktycznym
przykfadéw z réznych dziedzin; P Y IGCIU praktycznym.

2)  Czynniki wytworcze Zagadnienie wazne, jednak w kontekscie
(praca, przedsighiorczo$é, kapitat i ziemia) B obecnych potrzeb nie jest aktualne. Do realizacji
i wyja$nia ich znaczenie w rdznych w powigzaniu z [1] z podkresleniem
dziedzinach gospodarki; wspotczesnych czynnikéw: wiedzy i informacji.
3) Podstawowe cechy, funkcje i rodzaje rynkdw; A Obszary podstawowe do realizacji tacznej.
Istotne jest bowiem powigzanie pienigdza
4) Okrezny obieg pienigdza w gospodarce A z rynkiem.
rynkowej;
Wiedza o transformacji gospodarki jest bardzo
5) Transformacja gospodarki Polski po 1989 .; C obszerna, a jej posiadanie nie ma duzego wptywu
na postawy i zachowania przedsigbiorcze.
6] Czynniki wptywajace na popyt i podaz, A Bardzo wazne zagadnienie, ktére powinno by¢
ujete w jak najbardziej praktyczny sposab,
7) Punkt réwnowagi rynkowej na prostych A wykorzystujacy przyktady i symulacje.
przyktadach.
Zrédto: opracowanie wtasne
Tabela 4.3. Instytucje rynkowe
Openz? . Komentarz
waznosci
Uczen powinien zna¢ formy pienigdza, poniewaz
. o ) kazdy cztowiek ma kontakt z pienigdzem
1) Formy i funkcje pieniadza; B — do realizacji np. z obszarem [2 w te] tabeli]
— 1 godz. lekcyjna.
2) Rola, jaka w gospodarce pefnig instytucje Instytuqe fl.nansowe stanowia yvazny e_lemgnt
) : . otoczenia biznesu dlatego uczen powinien sig
rynkowe: bank centralny, banki komercyjne, ) . g o
! . o orientowacé jakie rodzaje instytucji finansowych
gietda papieréw warto$ciowych, fundusze B R o A
: o . . funkcjonujq i jakie dajg mozliwo$ci pozyskiwania
inwestycyjne, firmy ubezpieczeniowe, . ; A o
) $rodkéw — do realizacji w ciggu 1 godz. lekcyjnej
fundusze emerytalne; . Coe
razem z formami i funkcjami pienigdza.
Bardzo wazny obszar wiedzy i umiejgtnosci, bo-
3) Procent od kredytu i lokaty bankowej, wiem kazdy uczen powinien posiada¢ umiejetno-
mozliwos$¢ sptaty zaciggnietego kredytu A $ci wyliczania oprocentowania kredytu czy lokaty

przy okreslonym dochodzie;

—do realizacji na 2 godz. lekcyjnych na podstawie
rzeczywistych ofert bankéw.
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Tabela 4.3. Instytucje rynkowe

Ocena
S Komentarz
waznosci
GPW i mechanizmy funkcjonowania sg waznym

4) Mechanizm funkcjonowania gietdy papieréw zagadnieniem zwtaszcza, ze kazdy uczen jest
warto$ciowych na przyktadzie Gietdy A potencjalnym inwestorem — 2 godz. Lekcyjne
Papierow Warto$ciowych w Warszawie; (wraz z rodzajami papierdw warto$ciowych oraz

wskaznikami gietdowymi).

5) Réznice migdzy réznymi rodzajami papieréw Zagadqlenla‘powmny by¢ regllzqwane

L ) B w powigzaniu z GPW na poziomie
warto$ciowych; ) "
podstawowych informaciji.

6) Podstawowe wskazniki gieldowe i ich wage Zagadnienia powinny by¢ realizowane
w podejmowaniu decyzji dotyczacych C w powigzaniu z GPW na poziomie
inwestowania na gietdzie; podstawowych informaciji.

7) Formy inwestowania kapitatu i zrznicowanie Zagadnienia powinny by¢ wiaczone do obszaru [2]
stopnia ryzyka w zalezno$ci od rodzaju B oraz [4]sq waznym zagadnieniem zwtaszcza,
inwestycji oraz okresu inwestowania; ze kazdy uczen jest potencjalnym inwestorem.

8) Przewidywany zysk z przyktadowej inwestycji Zagadnienia powinny byé V\{iagzone do obszaru [2]

. ; P . o B oraz [4] sa waznym zagadnieniem zwlaszcza,
kapitatowej w krotkim i dfugim okresie; S L. . .
ze kazdy uczen jest potencjalnym inwestorem.

9) System emerytalny w Polsce i zwigzek Zagadnienia mnigj istotne z punktu widzenia
pomiedzy swojg przysztg aktywnoscig B mtodego cztowieka, realizacja tylko na poziomie
zawodowa, a wysoko$cig emerytury; podstawowych informaciji.

10) Oferty bankow, funduszy inwestycyjnych, Zagadnienia powinny by¢ wigczone do obszaru [2]
firm ubezpieczeniowych i funduszy B oraz [4] sa waznym zagadnieniem zwtaszcza,
emerytalnych. ze kazdy uczen jest potencjalnym inwestorem.

Zrédto: opracowanie wiasne

Tabela 4.4. Panstwo, gospodarka

098”? . Komentarz
waznosci

Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany

1) Ekonomiczne funkcje panstwa; B W podstawowym zakre13|e W powigzaniu z .[2]' 131,
[4], [5] — nie ma bezposredniego przetozenia na
przygotowanie ucznia do wejscia na rynek pracy.
Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany

2) Podstawowe mierniki wzrostu W podstawowym zqkreS|e_ W powiazaniu

) B z obszarem [1] w tej tabeli— nie ma
gospodarczego; o - .

bezposredniego przetozenia na przygotowanie
ucznia do wejscia na rynek pracy.
Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany

3) Przyczyny i narzedzia oddziatywania B w podstawowym zakresie w powigzaniu z [1]

panstwa na gospodarke;

—nie ma bezposredniego przetozenia na
przygotowanie ucznia do wejscia na rynek pracy.




Byc¢ Przedsiebiorczym

nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkolach ponadgimnazjalnych

4)  7r6dta dochodow i rodzaje wydatkow
panstwa;

Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany

w podstawowym zakresie w powigzaniu z [1]
—nie ma bezpos$redniego przetozenia na
przygotowanie ucznia do wejscia na rynek pracy.

5)  Wptyw deficytu budzetowego
i dtugu publicznego na gospodarke;

Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany

w podstawowym zakresie w powigzaniu z [1]

— nie ma bezposredniego przetozenia na
przygotowanie ucznia do wejscia na rynek pracy.

6) Narzedzia polityki pienigznej;

Obszar tematyczny powinien by¢ realizowany
w podstawowym zakresie w powigzaniu

z [2] z obszaru: Instytucje rynkowe] — nie ma
bezposredniego przetozenia na przygotowanie
ucznia do wejscia na rynek pracy.

7) Rodzaje inflacji w zalezno$ci od przyczyn
jej powstania oraz stopy inflacji;

Zjawiska inflacji nie tylko oddziatujg na
gospodarke ale tez na codzienne zycie
— obszar wazny.

8) Wptyw kursu waluty na gospodarke
i handel zagraniczny;

Bardzo wazne aby uczen posiadat umiejetnosci
wykorzystywania informacji o ksztattowaniu
sie kurséw walut, nacisk powinien jednak by¢
potozony nie na makro skale lecz mikro.

9) Zjawiska reces;ji i dobrej koniunktury
w gospodarce;

Zagadnienia mniej istotne z punktu widzenia
przygotowania do wejscia na rynek pracy,
realizacja na poziomie podstawowym

w potgczeniu z wybranymi zagadnienia

z obszaru: Panstwo, gospodarka.

10) Wyszukiwanie informacji o aktualnych
tendencjach i zmianach w gospodarce
$wiata i Polski;

Obszar istotny, realizacja powinna by¢ wigczona
do realizacji w ramach poszczegélnych tematéw
z obszaru: Instytucje rynkowe oraz Panstwo

i gospodarka, a takze przy pozostatych obszarach
nauczania Podstaw Przedsiebiorczosci jako
aktywna metoda nauczania.

11) Najwieksze centra finansowe i gospodarcze
na $wiecie;

Zagadnienia mnigj istotne z punktu widzenia
przygotowania do wejscia na rynek pracy, reali-
zacja na poziomie podstawowym w pofaczeniu

z wybranymi zagadnienia z obszaru: Panstwo,
gospodarka i/lub [4] z obszaru Instytucje rynkowe.

12) Wptyw globalizacji na gospodarke $wiata
i Polski oraz przyktady oddziatywania
globalizacji na poziom zycia i model
konsumpcji.

Zagadnienia wazne, gdyz kazdy uczen korzystajgc
czy to z ICT czy wyjezdzajac do réznych krajow
moze zauwazac roznice w modelu zycia

i konsumpcji. Mozna realizowa¢ wskazujac
warto$ci kulturowe w rdznych obszarach $wiata.

Zrédto: opracowanie wiasne
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Tabela 4.5. Przedsiebiorstwo

Ocena
L Komentarz
waznosci
Umiejetnosci analizy otoczenia zaréwno dalszego
1) Rozumie otoczenie, w ktérym dziata ]a.k | blizszego w podsta_wowym zakr§8|e Jest
- ) A niezbedna w celu podejmowania racjonalnych

przedsighiorstwo; ¢ ST L

decyzji dotyczacych podjecia dziatalnosci

gospodarczej.

Zdolno$¢ do formutowania celéw dziatania

2) Zna cele dziatania przedsigbiorstwa A przedsiehiorstwa oraz okreslenie sposobéw ich
oraz sposoby ich realizacji; realizacji jest niezbedne takze w celu péZzniejszej

oceny sukcesu przedsigbiorstwa.

3) Potraﬂ.spgrzadnc projekt Wfa'snego - A Wiedza podstawowa i niezbedna.
przedsigbiorstwa oparty na biznesplanie;

Umiejetno$¢ rozréznienia réznych form
prowadzenia dziatalnosci jest potrzebne, ale

4)  Zna podstawowe formy . , . . .

rawno-oraanizacvine przedsiebiorstwa: A powinno by¢ rozwinigte o kryteria wyboru danej
P g yinep € ' formy kiedy korzystne jest wybranie jednej formy
prowadzenia dziatalnosci, a kiedy innej.
Niezbedny obszar w podstawach programowych,
. L ktéry powinien by¢ ukierunkowany na zdobycie
5) Procedury i wymagania zwigzane v Py o
: o ) A praktycznych umiejetnosci wypetniania
z zaktadaniem przedsigbiorstwa; . ) .
dokumentacji wymaganej do zatozenia
przedsighiorstwa, a nie tylko jej oméwieniu.
Praca zespotowa jest wszechobecna
S w spoteczenstwie, jednakze powinna by¢ ona
6) Zasady pracy zespotowej i wyjasnia, na czym . . .
i . . . omawiana w ramach innego przedmiotu.
polegaja role lidera i wykonawcy, omawia B ) ;
i : ] W ramach PP powinny by¢ ksztattowane pewne
cechy dobrego kierownika zespotu; S e = :
postawy i umiejetnosci uczniéw w tym zakresie,
a nie dostarczanie wiedzy teoretyczne;.

7) ldentyfikuje i analizuje konflikty w zespole Ukierunkowanie na zdobycie wiedzy w potaczeniu
i proponuje metody ich rozwigzania, B z obszarami wcze$niejszymi dotyczacymi pracy
szczegolnie w drodze negocjacji; w zespole.

8) Etapy realizacji projektu oraz planuje dziatania A Planowanie dziatan w ramach realizacji projektu
zmierzajace do jego realizacji; jest niezbedne.

9) Zachowania etyczne i nieetyczne w hiznesie W ograniczonym zakresie jest to pr;ydatne .

. o ) B w celu wskazania na dobre praktyki prowadzenia
krajowym i migdzynarodowym; _—
przedsigbiorstwa.
Umiejetnos$¢ wskazania czynnikdw sukcesu
10) Czynniki wptywajace na sukces A przedsiehiorstwa, badz rynku jest konieczna

i niepowodzenie przedsighiorstwa.

dla uczniéw chcacych rozpocza¢ dziatalnosé
gospodarcza.

Zrédto: opracowanie wtasne
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Tabela 4.6. Rynek pracy

Ocena
L Komentarz
waznosci
1) Zna mierniki i skutki bezrobocia dla ‘F’odstayvoyva-W|edza 0 bezrobot_nupst potrzebna,
. . jednakze nie jest celowe omawianie tematu
gospodarki oraz sposoby walki C ] . o .
o szczeg6towo wzgledniajgc mierniki bezrobocia
z bezrobociem; . : ,
czy jego skutki dla spofeczenstwa.
Motywy aktywnosci zawodowej powinny by¢
omawiane w ramach przedmiotu Wiedza
2) Motywy aktywnosci zawodowej cztowieka; B 0 spofeczenstwie poniewaz skupiajg sig one
na roli czfowieka w gospodarce. Jednakze warto
na przykfadach omowic ten obszar na PP.
Analiza wiasnego potencjafu jest wazna

3) Analizuje wiasne mozliwosci znalezienia jednakze warto jg przeprowadzi¢ w kierunku
pracy na rynku lokalnym, regionalnym, A analizy w jakim stopniu mozemy podja¢ wtasng
krajowym i europejskim; dziatalnos¢, a w jakim rozpocza¢ prace w innym

przedsigbiorstwie.

1) Wyszukuje oferty pracy, uwzgledniajgc Umle]et_nosc_ korelowanla wigsnych umiejgtnosci

AR - A z oczekiwaniami pracodawcéw jest niezbedna
wiasne mozliwosci i predyspozycje; : L
w dziafalno$ciach na rynkach pracy.
- . Wiedza o formach zatrudnienia pracownika takich
5) Sposoby zatrudnienia pracownika . :
) . ) jak umowa o prace, umowy cywilno-prawne
i interpretuje podstawowe przepisy . . o
" A jest niezbedna w celu prowadzenia dziatan
Kodeksu pracy w tym obowigzki S .
. T o ] przedsiehiorczych, ukierunkowanych na
i uprawnienia pracownika i pracodawcy; B
efektywne gospodarowanie pienigdzem.

6) Dokumenty aplikacyjne dotyczace Umlethnosq 'te 5 potrngne na rynkulpr.acy,

. } A Obszar powinien by¢ realizowany wspdlnie
konkretnej oferty pracy; . o o
z punktem 4 i stanowic¢ jedng catos¢.

7) Przygotowuje sie do rozmowy kwalifikacyjnej Dziatania zmierzajace do pokazania w jaki sposdb
i uczestniczy w niej w warunkach A przygotowac sie do rozméw aplikacyjnych
symulowanych; i jak sie zachowywac sg istotne.

8) Rdzne formy wynagrodzen o oblicza swoje Umiejetno$¢ naliczania zobowigzan cywilno-
wynagrodzen brutto i netto, wypetnia A -prawnych jest wazng umiejetnoscia, pomimo
deklaracje podatkowa PIT, opierajac sig na zmian w ustawach podatkowych podstawowa
przykfadowych danych; wiedza w tym zakresie jest niezbedna.

9) Zachowania etyczne i nieetyczne w roli W ramach przedmiotu mozna omdwic¢
pracodawcy i pracownika, wyjasnia zjawisko B zachowania etyczne i nieetyczne jednakze

mobbingu w miejscu pracy oraz przedstawia
sposoby przeciwdziatania.

bezcelowe wydaje sig szersze omawianie
tych zjawisk jako patologii miejsca pracy.

Zrédto: opracowanie wiasne
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4.3. Zakres programowy Podstaw Przedsiebiorczosci
w swietle opinii ekspertow

Obowigzujacy zakres programowy przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci zostat prze-
analizowany przez zespot ekspertéw z dziedziny ekonomii, zarzgdzania i finanséw. Wy-
korzystanie wiedzy i bogatego doswiadczenia celowo dobranych przedstawicieli srodo-
wiska akademickiego ma za zadanie przede wszystkim uzyskanie petniejszego obrazu
analizowanego zagadnienia z uwzglednieniem reguty intersubiektywnosci.
W ramach metody eksperckiej jako podstawowe narzedzie zbierania informacji wykorzy-
stano metode ankietowg uzupetniang wywiadami. W badaniu udziat wzigli pracownicy
z trzech osrodkéw akademickich z zakresu ekonomii i zarzgdzania w kraju: Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Krakowie. Kryteriami doboru ekspertéow byty zainteresowania
naukowe i posiadane doswiadczenie w dziatalnosci edukacyjnej i praktyce biznesowej
(osoby z tytutem profesora lub stopniem doktora habilitowanego, posiadajace wieloletnie
doswiadczenie w nauczaniu przedsiebiorczosci, ekonomiki przedsiebiorstwa i podstaw
zarzadzania).
W opinii ekspertéw najwazniejszymi zagadnieniami, ktére powinny by¢ podejmowane na
Podstawach Przedsiebiorczosci sq:
* organizacja pracy (w tym pracy wtasnej i gospodarowania czasem)
i zasady pracy zespotowej,
* tworzenie planu dziatalnosci gospodarczej (biznes plan)
i planowanie kariery zawodowej,
* mozliwosci pozyskiwania kapitatu na rozpoczecie dziatalnosci
i rozwoj przedsiebiorstw,
* funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowe;j
(z punktu widzenia podmiotu gospodarujgcego, nie za$ skali makro).

Nieco mniejsze znacznie eksperci przypisali takim obszarom tematycznym jak:

e funkcjonowanie gietdy papieréw wartosciowych i mozliwosci
inwestowania srodkdéw,

* procedury podjecia dziatalno$ci gospodarczej i formy prawno-organizacyjne
przedsiebiorstw (jak wynika z wywiadow mniejsza ranga tych zagadnien wynika
w tym przypadku z ich szybkiej dezaktualizacji),

* system zabezpieczenia emerytalnego oraz ubezpieczenia
zdrowotne i majgtkowe,

e etyka biznesu,

* nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy, prawa i obowigzki pracownika,
przepisy kodeksu pracy (tu rowniez mniejsza waga wynika z czestych zmian
w otoczeniu prawnym). W szkotach zawodowych zagadnienie to uznano za prio-
rytetowe.
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Pozostate zagadnienia ujete w podstawie programowej, takie jak wzrost gospodarczy
i jego mierniki, budzet panstwa — funkcje, zrédta wptywdw i kierunki wydatkow, itd., oce-
nione zostaty jako problemy w najmniejszym stopniu zwigzane z przedsigbiorczoscig (co
nie znaczy, ze w ogole nie istotne). Warto przytoczy¢ jedng z opinii, ktéra sygnalizuje po-
trzebe wprowadzenia dodatkowych przedmiotéw (jako obowigzkowych) przyblizajgcych
otoczenie ekonomiczne przedsiebiorstw i jednostek, opisujgcych podstawowe procesy
cywilizacyjne, takie jak globalizacja czy postep technologiczny, oraz skutki tych zmian.
Najwazniejsze postawy, cechy i umiejetnosci, jakie zdaniem ekspertéw powinny by¢ roz-
wijane w toku realizacji przedstawionych wczesniej zagadnien to: wewnetrzna motywa-
cja do dziatania (uswiadomienie i wywotanie u uczniow potrzeby osiggnie¢ we wszyst-
kich aspektach zycia, nie tylko materialnych), umiejetno$é samodzielnego myslenia
i rozwigzywania problemodw, umiejetnos$¢ pracy w zespole, oraz zdolnos$¢ do odroczenia
konsumpcji (oszczedzanie, inwestowanie zamiast ,przejadania” posiadanych srodkow).
Dodatkowo, badani zgodnie podkreslali, ze zaréwno zakres merytoryczny przedmiotu, jak
réwniez wykorzystywana metodyka prowadzenia zaje¢, powinny by¢ silnie zorientowane
nie na przekazywanie wiedzy, a wtasnie na ksztattowanie postaw i nauke umiejetnosci
praktycznych. Dotyczy to wszystkich typdw szkét ponadgimnazjalnych.

Podsumowujac, opinie ekspertow sg zbiezne z ogélnym kierunkiem dyskusji nad dosko-
naleniem programu Podstaw Przedsiebiorczosci. Potwierdza to potrzebe odpowiedniego
roztozenia akcentow pomiedzy zagadnienia ujete w podstawie programowe.
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5. METODY NAUCZANIA

W DYDAKTYCE PODSTAW PRZEDSIEBIORCZOSC!

Wprowadzenie

Przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci jest realizowany w ciggu 2 godzin lekcyjnych
w catym procesie edukacyjnym liczagcym 90 godzin. Dysponujgc dwoma godzinami, do-
brze przygotowany nauczyciel, co najwyzej moze przekaza¢ podstawowg podrecznikowg
wiedze, natomiast trudno jest zrealizowac cele zwigzane z ksztattowaniem postaw i roz-
wojem praktycznych umiejetnosci. Kluczem jest zaangazowanie w wychowanie ksztat-
tujgce postawy przedsiebiorcze wszystkich nauczycieli. Wystarczy tylko, by w trakcie
pozostatych osiemdziesieciu o$smiu godzin lekcyjnych realizowanych przez nauczycieli
innych przedmiotéw preferowane byty aktywne, a nie odtwdércze postawy uczniéw [Racz-
ko 2007, s. 153].

W metodyce nauczania przedmiotéw ekonomicznych, w tym Podstaw Przedsiebiorczo-
sci, niezaleznie od poziomu edukacyjnego, nalezy odchodzi¢ od podej$cia dedukcyjnego
(theory — first approach) realizowanego gtéwnie przez wykfady i inne metody podawcze
w kierunku podejscia indukcyjnego (problem — first approach), gdzie znaczenia nabierajg
przyktady z rzeczywistego $wiata i praktyczne zastosowania teorii.

5.1. Metody aktywne w nauczaniu

Szczegdlnie wartosciowe z punktu widzenia dydaktyki Podstaw Przedsiebiorczosci sg
metody aktywne. Znaczenia tych metod nie sposéb przecenié¢. Sg one doskonatym uzu-
petnieniem innych metod. Odpowiednie ich ukierunkowanie znacznie wzmacnia efekty
szkoleniowe. Metody aktywne (poszukujgce) przygotowujg ucznia do brania odpowie-
dzialnosci za efekty uczenia sie. W dzisiejszym $wiecie duzego znaczenia nabierajg te
umiejetnosci, ktére sg niezbedne w codziennym zyciu, w pracy zawodowej.
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Wyniki przeprowadzonych badan przez Uniwersytet Wroctawski i Politechnike Wroctaw-
skg dotyczgce oczekiwan pracodawcow w aspekcie rozwijania przez szkoty i uczelnie
zdolnosci przydatnych w karierze zawodowej wskazaty, iz wsréd najwazniejszych zdolno-
Sci przydatnych w karierze zawodowej wedtug pracodawcéw sa:

* umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw,

* tatwos¢ przystosowania do nowych sytuaciji,

* myslenie strategiczne,

* operatywnosé,

* umiejetnos¢ wykorzystania teorii w praktyce,

* umiejetnos¢ pracy w zespole,

* opanowanie w sytuacjach stresowych,

* realizacja zatozonych celow.

Przeprowadzona w ramach tych samych badan ankieta pozadanych cech pracownika
wskazata, iz do cech pozgdanych w karierze zawodowej w opinii pracodawcow zaliczy¢
nalezy:

* odpowiedzialnosg,

* samodzielnosc,

* motywacja,

e chec¢ do nauki i samoksztatcenia.

Do ksztattowania tak wielu réoznych umiejetnosci znakomicie nadajg sie metody proble-
mowe, a wsrdd nich gry dydaktyczne i symulacje.

Gry dydaktyczne pierwszy uporzgdkowat i przenidst z zachodniej dydaktyki K. Kruszewski
[1994]. Sa to metody z grupy aktywizujgcych. Gry dydaktyczne sg to metody nauczania
nalezace do grupy metod problemowych, ktére organizujg tresci ksztatcenia w modele
rzeczywistych zjawisk, sytuacji, w celu zblizenia procesu poznawczego ucznia do pozna-
nia bezposredniego, dzieki dostarczeniu okazji do manipulowania modelem. Istnieje wie-
le form gier dydaktycznych. Najczesciej wymienia sie tu: metode sytuacyjng oraz metode
symulacyjng i inscenizacje.

W praktyce istnieje szerokie spectrum technik i metod aktywizujgcych mozliwych do
zastosowania w dydaktyce Podstaw Przedsiebiorczosci. Jesli nauka ma byc¢ realizowana
przez dziafanie, to metody aktywizujgce w nauczania przedsiebiorczo$ci powinny stano-
wi¢ punkt wyjscia, a nie uzupetnienie innych metod.

Dokonujgc doboru metod ksztatcenia nalezy kierowac sie réznymi kryteriami. Podstawo-
we kryteria doboru metod ksztatcenia to:
e celeizadania dydaktyczne, ktére nalezy zrealizowa¢ w ciggu danej lekcji
lub jednostki metodycznej,
e tresci: charakterystyczne wtasciwosci poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,

e wiek uczniéw, faza ich rozwoju,
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* przygotowanie nauczyciela
(przygotowanie metodyczne, jakie zna metody nauczania),
* baza materialna szkoty (wyposazenie).

Jesli cel i zadania dydaktyczne sg najwazniejszym kryterium, a jednocze$nie oznaczajg
ukierunkowanie na ksztattowanie postaw przedsiebiorczych, co dowodzi, ze punkt ciez-
kosci spoczywac powinien na metodach aktywizujgcych.
Projektujgc jednostke lekcyjng nalezy pamietac, ze uczniowie majg rézne style uczenia
sie. Istnieje szereg badan dotyczgcych stylow uczenia sie. Ze wzgledu na to, ze nie stano-
wi to kanwy tego opracowania wskazmy na cztery gtéwne style uczenia sie: wzrokowy,
sfuchowy, dotykowy i kinestetyczny.
Badania prowadzone nad stylami przetwarzania informacji wykazuja, ze:

e okoto 30% ludzi zapamietuje trzy czwarte tego, co ustyszy,

* okofo 15% najlepiej uczy sie dotykowo,

* okoto 15% z nas uczy sie poprzez ruch, dziatanie.
Z tych badan mozna wysungé wniosek, ze o doborze metod ksztafcenia powinny decydo-
wac rozne czynniki, w tym dopasowanie do réznych styléw uczenia sie. Nalezy sie takze
kierowac atrakcyjnoscig metod ze wzgledu na stopien zapamietywania materiatu. Wykaz
zakresu zapamietywania materiatu przedstawia tzw. stozek Dale'a (rysunek 5.1.).

5% — Wyktad
10% — Czytanie
20% — Metody audiowizualne
30% — Demonstracje
50% — Gry dyskusyjne
70% — Praktyka i dziatanie

90% — Natychmiastowe wykorzystanie wiedzy — uczenie innych

Rysunek 5.1.
Stozek Dale'a (piramida zapamietywania)
Zrédto: [Dale 1969].

Z rysunku wynika, ze im wieksze zaangazowanie uczniéw w realizacje zadan dydaktycz-
nych tym wiekszy odsetek przekazywanej informacji pozostaje w pamieci ucznia. Ponad-
to dzieki aktywnym metodom mozliwe staje sie ksztattowanie pozgdanych umiejetnosci
z punktu widzenia danej jednostki dydaktyczne;j.
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Na rysunku nr 5.2. bardziej precyzyjnie ukazuje relacje miedzy aktywnos$cig a zapamiety-
waniem. Wynika z niego, ze najwiekszg skuteczno$¢ majg gry dydaktyczne.

Zapamietujemy na dfuzej Zaangazowanie
10%  tego co czytamy percepcja
. werbalna
Czytanie

777777777777777 - g
20%  tego co styszymy Stuchanie %
i — - - ———==-=-=-===- v =
30%  tego co widzimy Ogladanie zdje¢ =

t 1 Ogladanie filmu percepcja

ego co styszym . - i
50% . vsidzimyy ymy Ogladanie prezentacii wizualna
Nasladowanie

oo, OO Branie udziatu w dyskusji percepcja
€0 méwimy Wygtaszanie referatu uczestnictwo o
e N ~
. - 3
1690 co Robienie prezentacji §
90%  mowimy Symulacje wykonywanie

i robimy —
Robienie realnych rzeczy, gdy dydaktyczne
Rysunek 5.2.

Stozek Dale'a (piramida zapamietywania) — wersja szczegdtowa
Zrédto: [Dale 1969,

5.2. Wsparcie procesu dydaktycznego

Cele edukacyjne przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci naktadajg na nauczyciela ko-
niecznos¢ wykorzystywania réznorodnych srodkéw dydaktycznych w nauczaniu. Rézno-
rodnosc¢ tresci programowych stwarza mozliwos¢ bardzo szerokiego zastosowania pro-
gramow komputerowych i Internetu w procesie dydaktycznym.
Najczesciej spotykane w literaturze pedagogicznej definicje ujmujg $rodki dydaktyczne
jako przedmioty usprawniajgce proces nauczania-uczenia sie i umozliwiajgce uzyskiwa-
nie lepszych wynikéw nauczania. Dostarczajgc uczniom bodzcéw oddziatujgcych na ich
zmysty (np. wzrok, stuch), utatwiajg poznawanie rzeczywistosci i praw nig rzgdzacych,
a takze sfuzg opanowywaniu réznego rodzaju umiejetnosci.
Do najczesciej stosowanych pomocy dydaktycznych nalezg:

* rzutnik folii,

e rzutnik multimedialny,

e tablice, plansze, schematy, ilustracje,

e filmy dydaktyczne,

* tablica interaktywna,

e laboratorium komputerowe.
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Rzutnik folii jest jednym z najpopularniejszych i najbardziej dostepnych pomocy szkole-
niowych. Gtéwng zaletg jego jest fatwos$é obstugi i przygotowania materiatéw do wy-
Swietlenia, jednakze wadg jest jego przestarzato$¢ technologiczna i problemy w momen-
cie, gdy chcemy pokaza¢ wiele rzeczy. Bardzo dobre urzgdzenie do prezentacji rysunkéw
i ilustracji.

Powoli rzutnik folii jest wypierany ze szkét przez rzutnik multimedialny, ktéry w nowocze-
sny sposob jest w stanie przeprowadzi¢ lekcje. Zaleta jego jest takze mozliwos¢ wyswie-
tlania plikow multimedialnych. Wadami takiego rozwigzania jest przede wszystkim koszt
urzgdzen, a co zatem idzie ich dostepnosé w szkotach.

Filmy dydaktyczne mogg petni¢ funkcje wspierajacg proces dydaktyczny, poniewaz
w atrakcyjny sposoéb pokazujg zjawiska. W kulturze, w ktorej multimedia staty sig jednym
z podstawowych form przekazu, filmy dydaktyczne staty sie ciekawym sposobem zain-
teresowania ucznia.

Tablice interaktywne to przysztos¢ edukaciji. Jest to urzgdzenie o wygladzie duzej tablicy,
wspotdziatajagce z komputerem i projektorem multimedialnym. Tablica petni role wielkie-
go monitora, ktéry reaguje na dotyk. W ten sposob zajecia mozna prowadzi¢ w sposéb
interaktywny i bardzo atrakcyjny. Problemem jest tutaj koszt tablicy i urzgdzen wspoma-
gajgcych, co jest barierg rozpowszechniania sie tej pomocy dydaktycznej w szkotach.

Z pewnoscig komputer prawidtowo stosowany w praktyce szkolnej jest w stanie sprostac
wymaganiom oddziatywania na zmysty, stwarza wiele nowych mozliwosci jego wyko-
rzystania, chociazby dla rozwoju myslenia twérczego ucznidéw. Mozna go, wiec uznac za
niezwykle cenny, nowoczesny srodek dydaktyczny na miare naszych czasow.

W praktyce szkolnej wykorzystanie technik informatycznych w nauczaniu przedmiotéw
innych niz informatyka i technologia informacyjna napotyka szereg trudnosci. Przede
wszystkim zwigzanych z dostepnoscig odpowiedniego sprzetu i oprogramowania oraz
umiejetnosci ich obstugi przez nauczyciela [Czapka, 2010].

W ramach wsparcia procesu dydaktycznego najczesciej stosowanymi narzedziami sg
ksigzki i artykuty prasowe, jednakze w dzisiejszych czasach nie sg one atrakcyjne dla
mtodych ludzi. W zwigzku z tym coraz czesScie] wykorzystuje sie oprogramowanie mul-
timedialne, ktory w sposéb atrakcyjny ma przedstawié uczniowi wiedze, a takze czesto
sprawdzi¢ pewne umiejetnosci.

Kolejnym ograniczeniem procesu dydaktycznego jest czesto czas. W zwigzku z tym
w ostatnich latach mozna zauwazy¢ dynamiczny rozwdéj technologii, ktére ogélnie mozna
nazwac e-learningiem.

W szkotach e-learning stosowany jest najczesciej jako strona internetowa z udostepnio-
nymi kursami, ¢wiczeniami, grami decyzyjnymi, symulacjami itp. Powszechnie wykorzy-
stywanym w tym celu systemem informatycznym sg platformy LMS (Learning Mana-
gement System) oraz LCMS (Learning Content Management System). Oprogramowania
te umozliwiajg przygotowanie i administrowanie szkoleniami elektronicznymi oraz pla-
nowaniem i organizacjg nauki. Pozwalajg one na uruchomienie kursu, $ledzenie poste-
pow stuchaczy w nim uczestniczacych. Rejestrujg wszystkie wyniki osiggniete przez nich
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w trakcie przebiegu kursu, odnotowujg ich ,,obecnos¢” i postepy w nauce, np. zaliczenie
poszczegolinych jednostek dydaktycznych wchodzgcych w sktad kursu. Utatwia to na-
uczycielowi ocene uczacego sie — jego postepow, samodzielnie przerobionego materiatu
oraz jeszcze niezrealizowanych tematéw. Tworzy to szanse na skuteczng personalizacje
zdalnego nauczania i doskonalenia wykorzystywanych metod i narzedzi. Z kolei korzy-
Sci, jakie przynosi e-learning uczgcemu sie to przed wszystkim mozliwos$¢ wyboru czasu
i miejsca nauki (szkota, dom, biblioteka), a takze dynamiczna, atrakcyjna prezentacja na-
uczanego zagadnienia.

E-learning wystepuje w wielu formach, ktére zostaty opisane w tabeli 5.1.

Tabela 5.1. Wybrane formy e-learningu

Kryterium podziatu Forma e-learningu

e Tryb synchroniczny — jednoczesna obecno$¢ uczacych sie
i nauczyciela

* Tryb asynchroniczny — nie wymaga obecno$ci nauczyciela w czasie
korzystania ze szkolenia przez uczestnikdw kursu

Dostepno$¢ w czasie

* Kursy z obecnoscig nauczyciela — realizowane w dowolnym trybie
opisanym powyzej

* Kursy bez udziatu nauczyciela — z wykorzystaniem przygotowanych,
dedykowanych materiatéw multimedialnych

* Nauka samodzielna — z wykorzystaniem réznorodnych materiatow
i form nauczania

Relacja uczen — nauczyciel

 Uzupetnienie nauczania tradycyjnego — nauczanie drogq elektroniczng
wspiera tradycyjne procesy dydaktyczne

 Zastgpienie nauczania tradycyjnego — caty program jest realizowany
z wykorzystaniem metod e-learningu

Relacja do tradycyjnego nauczania

Zrédto: A. Wodecki, Po co e-learning na uczelni?, [w.] E-learning w ksztatceniu akademickim,
pod red. M. Dabrowskiego, M. Zajac, Materiaty z Il Ogdlnopolskiej Konferencji ,, Rozwdj e-edukacyi
w ekonomicznym szkolnictwie wyzszym”, Warszawa 2006.

Wybdér odpowiedniej formy e-learningu oprécz kryteriow wymienionych w tabeli zalezy
w gféwnej mierze od charakteru wiedzy jakg chce sie przekazaé¢, rodzaju grupy i wie-
ku grupy. Przyktadowo w ostatnich latach duzg popularno$¢ zdobywa sobie blended-
-learning, czyli potgczenie nauczania wykorzystujgcego media elektroniczne oraz zajec
tradycyjnych, z nauczycielem. Jest to forma nauczania, ktéra bedzie w najblizszym cza-
sie dynamicznie rozwijata sie m.in. na rynku szkolen jezykowych. Blended-learning ofe-
ruje wszystkie zalety szkolen tradycyjnych: regularny osobisty kontakt z nauczycielem
i mozliwos¢ éwiczenia nabytych umiejetnosci oraz osobistg uwage poswigcang uczniowi
przez nauczyciela. Réwnoczesnie daje mozliwos$¢ samodzielnej pracy z jezykiem za po-
Srednictwem mediow elektronicznych, odbywajgcej sie w dowolnym miejscu i czasie.
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Nauczanie w systemie blended-learning pozwala zintegrowa¢ materiat zawarty w no-
Snikach elektronicznych z kursem tradycyjnym obszarowo i tematycznie oraz dostarcza
dodatkowej stymulacji i pozwala wycéwiczy¢ te umiejetnosci, na ktére trzeba poswiecic
wigcej uwagi, niz jest to mozliwe w nauczaniu tradycyjnym ze wzgledu na jego ogranicze-
nia czasowe i kosztowe.

Przy doborze odpowiednich pomocy dydaktycznych oraz narzedzi wspierajgcych proces
dydaktyczny nalezy zwréci¢ uwage na to, aby atrakcyjnos¢ metody nie przewazyta nad
celami nauczania tzn. warto dopasowac¢ stosowane $rodki do tego co chcemy osiggnac.

5.3. Analiza wynikdw badan stosowanych metod nauczania

W tej czesci opracowania przedstawione zostaty wyniki dostepnych badan dotyczacych
stosowania metod nauczania oraz ich skutecznosci.

Czy szkoty wprowadzajg metody nauczania XX| wieku? To pytanie zadali sobie eksperci
prowadzgcy projekt Project Tomorrow w Stanach Zjednoczonych, w ramach ktérego zba-
dano uczestnikéw procesu edukacji; nauczycieli, uczniow, rodzicow, kadre zarzgdzajgca
szkotami (badanie Speak Up 2007) w zakresie korzystania przez nich z nowych technologii
edukacyjnych i wprowadzania zmian w sposobie nauczania.

W ramach Speak Up przebadano ponad 367 tysiecy osdb, wyniki badania przynoszg za-
tem wiele ciekawych ocen i opinii na temat nowoczesnej edukacji. Wykorzystanie tech-
nologii do celéw edukacyjnych ma w zatozeniu prowadzi¢ do zwiekszenia efektywnosci
procesu uczenia sie. Tymczasem duza czes¢ uczniow wskazuje, ze szkoty i osoby odpo-
wiedzialne w szkole za IT czesto tworzg dodatkowe bariery w uczeniu sig, niz pomagaja
przezwyciezac istniejace ograniczenia. Nie sg tego $wiadomi nauczyciele, wtadze szkol-
ne i rodzice. Nauczyciele o sobie: 33% badanych nauczycieli uwaza, ze sg ekspertami
od nowoczesnych technologii edukacyjnych, zas 56% uznaje sie raczej za przecietnych
znawcow w tym zakresie. Zapytani, jakich technologii uzywajg, wymieniaja: e-mail i ko-
munikatory (93%), prezentacje PowerPoint (59%), podcasty i filmy wideo online (35%).
Najczestsze wykorzystanie technologii edukacyjnych wypada w zakresie prac domo-
wych i zadan praktycznych (51%). Trzy najwazniejsze umiejetnosci, ktérych uczniowie
nabywajg dzieki nowym technologiom to: komunikacja (80%), efektywne wykorzystanie
technologii (73%), rozwiazywanie ztozonych probleméw (63%). Wyniki badania ukazuja
wyrazng réznice w ocenie sytuacji po stronie uczniéow i pozostatych uczestnikow szeroko
rozumianego procesu edukaciji. Z jednej strony 66% o0so6b zarzgdzajgcych szkotami, 43%
rodzicow i 47% nauczycieli przyznato, ze szkoty robig dobra robote w zakresie przygoto-
wania uczniéw do zawodu i kariery. Z drugiej, 40% ucznidow szkét Srednich wskazato, ze to
nauczyciele przyczyniajg sie do ograniczania wykorzystania nowych technologii do celow
edukacyjnych, a zdaniem 45% mtodych respondentéw zbyt sztywne reguty bezpieczen-
stwa (takie jak choéby filtry zawartosci stron internetowych), nie pozwalajg im w petni
wykorzysta¢ zasobdéw sieci do edukacji. Uczniowie sg zaawansowani technologicznie,
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potrafig adaptowaé, modyfikowaé i odkrywaé nowe zastosowania cyfrowych zasobdéw
i technologii w celu wzbogacania ich zycia osobistego i wtasnej edukacji.

W wielu przypadkach wyprzedzajg umiejetno$ciami swoich nauczycieli i rodzicéw, nie
tylko w wykorzystaniu réznych narzedzi, ale przede wszystkim w ich wykorzystaniu do
celdw edukacyjnych. Zarowno studenci, jak i nauczyciele doszli do podobnych ocen, gdy
chodzi o ogdélna oceng elektronicznych technologii edukacyjnych, wigczajgc w to gry edu-
kacyjne. Nieco ponad pofowa badanych uczniéw szkét ponadpodstawowych uwaza, ze
gry utatwiajg zrozumienie trudnych koncepcji i tematéw. 46% przyznaje, ze wiecej by sie
nauczyli, gdyby dana informacje wkomponowano w gre; 44% zauwazyto, ze metoda gry
pozwolitaby lepiej zrozumie¢ praktyczne problemy. Z kolei okoto jednej trzeciej badanych
uznafo, ze wykorzystanie gier w szkole pomoze im lepiej uczy¢ sie i wspotpracowac w ze-
spotach, a przy okazji w lepszym stopniu uwidacznia bezposrednie rezultaty ich prac.
Nauczyciele okazali sie by¢ jeszcze bardziej entuzjastyczni w ocenie roli gier w edukacji.
65% badanych przyznato, ze gry edukacyjne mogtyby sta¢ sie efektywnymi narzedziami
edukacji dla uczniéw z réznymi stylami uczenia sie i na pewno zaktywizowatyby uczniéw
w pracy nad szkolnymi zadaniami. Ponad potowa przyznata, ze chciataby dowiedzie¢ sig
wiegcej na temat gier edukacyjnych, za$ 46% przyznato, ze chciatoby wzig¢ udziat w szko-
leniach, na ktérych zdobyliby wiedze na temat wykorzystania gier w programie nauczania.
Z drugiej strony wyniki badania wskazaty, ze tylko 11% nauczycieli wykorzystuje gry edu-
kacyjne podczas zaje¢ szkolnych. Wszyscy respondenci wyrazajg duze zainteresowanie
réznego rodzaju formami edukacji online. 34% ucznidw szkét Srednich chciatoby braé
udziat w kursach, ktére pomogtyby im dostac¢ sie na studia. 39% uczniéw skfania sie do
wykorzystania kurséw e-learning w zdobywaniu wiedzy przy poszczegdlnych tematach,
ktore sg trudne do zrozumienia. Z drugiej strony tylko 8% uczniéw w szkofach $rednich
korzystato do tej pory z e-learningu. Dla poréwnania korzystata z nich jedna trzecia ba-
danych nauczycieli. Réwniez jedna trzecia z nich jest zainteresowana kursami w formie
e-learningu jako formg rozwoju zawodowego, a dla 26% e-learning jest juz preferowang
metoda szkolenia i pogtebiania wiedzy. Z kolei dla 45% oséb zarzadzajgcych szkotami
e-learning okazat sie byc¢ tylko narzedziem aktywizacji ucznidw. W ramach badania spy-
tano rodzicéw, jakie cechy powinien posiadac¢ idealny portal edukacyjny. Respondenci
uznali, ze powinien on umozliwia¢ dostep do zadan domowych (70%), umozliwiaé bezpo-
Srednig komunikacje poprzez komunikatory z nauczycielami i kadrg zarzgdzajgcg szkotg
(65%), umozliwia¢ podglad wynikéw i danych dotyczgcych wtasnych dzieci uczacych sie
w szkole, wraz z ocenami, listami obecnosci, itp. (65%). Dodatkowo rodzice wskazywa-
li na przydatnos¢ kalendarza wydarzen szkolnych online (56%), szybkos$¢ informowania
o wyjatkowych wydarzeniach i wypadkach (36%).

Kolejnym obszarem badawczym byty mobilne technologie — skupiono sie zwtaszcza na
stosunku do laptopow, telefonéw komoérkowych, mobilnych odtwarzaczy cyfrowych.
Wsrod nauczycieli i kadry zarzadzajacej ponad pofowa o0soéb (562%) byta zdania, ze po-
magajg one zwiekszy¢ zaangazowanie uczniéw w proces uczenia sie. Dla 43% respon-
dentéw wartosciowe w nich jest to, ze mogg pomaoc rozciggnaé proces uczenia sie poza
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dzien szkolny. 42% uznato je za warto$ciowe pod katem przygotowywania do pracy. Na
pytanie, ktére mobilne technologie bytyby ich zdaniem najwazniejsze dla, 58% nauczy-
cieli wskazato na program; wyposazenie kazdego ucznia w prostego laptopa w celach
edukacyjnych. Pomiedzy osobami uczgcymi sie przewazaty bardziej entuzjastyczne opi-
nie. Ponad potowa uczniéw przyznata, ze wykorzystanie technologii w szkole byfoby
tatwiejsze i czestsze, gdyby mogli korzysta¢ z wtasnego laptopa, telefonu, czy innego
urzgdzenia przeno$nego, w celu realizacji projektow zleconych przez nauczyciela, zdo-
bywania informacji z Internetu, czy komunikowania sie z kolegami w klasie. Jedna trze-
cia uczniow szkdét amerykanskich przyznaje, ze moze korzysta¢ z laptopdw. Wiekszosé
uczniow szkot srednich (67%) ma telefony komaorkowe, 75% dysponuje odtwarzaczami
medialnymi. Wymarzone technologie edukacyjne w szkole XXI wieku. Wedfug nauczy-
cieli laptopy dla wszystkich uczniéw (58%), powszechny dostep online do baz danych
zawierajgcych wyniki badan (47%), tablice interaktywne w kazdej klasie (45%). Najmnie;j
znaczgce rozwigzania dla tej grupy: nieograniczony dostep uczniéw do Internetu (11%),
technologie Web 2.0, w tym blogi i wiki (10%).Wedtug kadry zarzadzajgcej szkotami; lap-
topy dla wszystkich uczniéw (56%), powszechny dostep online do baz danych zawierajg-
cych wyniki badan (49%), tablice interaktywne w kazdej klasie (45%). Najmniej znaczace
rozwigzania dla nich: symulacje wirtualne i gry (15%) oraz nieograniczony dostep uczniéw
do Internetu (12%). W obu grupach popularne wsréd ucznidéw sa urzadzenia mobilne takie
jak odtwarzacze mp3, palmtopy, kalkulatory graficzne?.

Podobne badania, cho¢ niemajace tak szerokiego wymiaru przeprowadzono w szkotach
ponadgimnazjalnych wojewdédztwa wielkopolskiego. Nauczyciele zostali zapytani miedzy
innymi o to, co ich zdaniem ma najwigkszy wptyw na skutecznos$¢ nauczania Podstaw
Przedsiebiorczosci. Kazdy mégt zaznaczy¢ dowolng liczbe czynnikéw. Sposréd 11 wy-
mienionych czynnikéw, najczesciej wskazywang determinantg byfa dostepnos¢ pomocy
i materiatow dydaktycznych (71,6%)3.

Wielu interesujgcych wynikéw dostarcza takze Raport zbiorczy nt. Badanie srodowisk
szkolnych w zakresie realizacji edukacji ekonomicznej w polskich szkolach ponadgim-
nazjalnych [CODN 2006]. Raport zostat opracowany w ramach projektu finansowanego
przez Narodowy Bank Polski. Jak pokazujg wyniki badania, wszyscy uczestniczacy w ba-
daniu nauczyciele, dyrektorzy, uczniowie i doradcy metodyczni, doceniajg role metod
aktywizujgcych w pracy edukacyjnej. Natomiast ze stosowaniem tych metod wigzg sie
pewne utrudnienia, ktére wskazujg zaréwno nauczyciele jak i doradcy. Poniewaz sg to

2 Opracowano na podstawie analizy ,,Are Schools Inhibiting 21st Century Learning?” w magazynie internetowym
T.H.E. Journal. http://www.edunews.pl Powered by Joomla! Utworzony: 31. 05. 2009, 11:54.

Petne wyniki realizowanego stale od 2003 r. Project Tomorrow, wraz z przeprowadzanym co roku badaniem Speak Up,
sg dostepne na stronie internetowej projektu. Badanie to, zaréwno od strony metody realizacji, jak i stawianych pytan,
moze by¢ cennym zrédtem wiedzy dla polskich edukatoréw pod katem wprowadzania technologii edukacyjnych XXI
wieku do polskich szkét i organizacji edukacyjnych.

S Badania, ktérych celem byto zdiagnozowanie stanu i uwarunkowan realizacji Podstaw Przedsiebiorczosci w szkotach
$rednich w Wielkopolsce. Przeprowadzone badanie miato w zasadzie charakter petny, tzn. objeto wszystkie szkoty
ponadgimnazjalne z terenu wojewddztwa wielkopolskiego, w sumie 290 organizacji [Aldona Andrzejczak,
Skuteczno$¢ nauczania przedsigbiorczosci w szkotach $rednich].
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czasochtonne formy pracy, nauczyciele czesto z nich rezygnujag na rzecz realizacji obszer-
nego programu Podstaw Przedsiebiorczosci. Wymaga to od nich takze zabiegdw organi-
zacyjnych — przejscia do pracowni komputerowej, wyjscia poza szkote, itp.

Nauczyciele deklarujg, ze grupa najczesciej stosowanych metod pracy sg: burza mézgow,
dyskusja, wyktad, gry dydaktyczne i symulacja. llustruje to rysunek 5.3.

Metody pracy na lekcjach

700

600

500

400

300

200+

100

burza  dyskusja  wyktad gry  symulacja metoda  praca  metaplan drzewo mapa inne brak odp.
mozgow dydaktyczne projektu  z tekstem decyzyjne mentalna
zrodiowym

Rysunek 5.3.

Deklarowane przez nauczycieli metody pracy stosowane na lekcjach przedsigbiorczosci

Zrédto: Raport zbiorczy nt. Badanie srodowisk szkolnych w zakresie realizacji edukacji ekonomicznej
w polskich szkofach ponadgimnazjalnych [CODN 2006].

Badani uczniowie z kolei oceniaja, ze kolejno$¢ najczesciej stosowanych metod jest nieco
inna, a mianowicie:

* wykfad — 70% wskazan,

e dyskusja - 67% wskazan,

e praca w grupach —48%,

e praca z tekstem zrodtowym — 17%,

e projekty edukacyjne — 8%,

e gry dydaktyczne — 4%.

Wyniki badan dotyczgce stosowanych srodkéw dydaktycznych sg réwnie interesujgcym
materiatem poznawczym. Podstawowym $rodkiem dydaktycznym wskazywanym przez
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nauczycieli jest podrecznik. Ale deklarujg tez w ponad 80% korzystanie z dodatkowych

materiatéw edukacyjnych. W ich oczach poza podrecznikowymi zrédtami informaciji,

z ktérych korzystajg oni i ich uczniowie sg w kolejnosci:

materiaty NBP,

materiaty wydawnictw,

materiaty organizacji pozarzadowych,

materiaty stowarzyszen i organizacji przedsiebiorcow,
inne.

Uczniowie stwierdzili natomiast, ze podstawowymi poza podrecznikowymi zrédtami in-

formacji sg dla nich Internet i telewizja. llustruje to rysunek 5.4.

18%

3% 6%

Zrodta informacii

na tematy gospodarczo-ekonomiczne
28% [] gazety, czasopisma

B telewizja

[ ] internet

[ ] podrgcznik do przedsiebiorczosci
B inne ksigzki i publikacje

399, [] inne zrédta

Rysunek 5.4.

Zrodta informacii na tematy gospodarczo-ekonomiczne wykorzystywane przez uczniow

Zrédto: Raport zbiorczy nt. Badanie srodowisk szkolnych w zakresie realizacji edukacji ekonomicznej
w polskich szkotach ponadgimnazjalnych [CODN 2006].

WSsréd posiadanych przez nauczycieli, dostepnych w pracy z uczniami srodkéw dydak-

tycznych pojawiajg sie:

foliogramy,
literatura fachowa,
Internet,

prasa fachowa.

Natomiast potrzebowaliby: prezentacji multimedialnych, filméw dydaktycznych, progra-

mow komputerowych, gier dydaktycznych.
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Uczniowie takze oczekujg wyzej wspomnianych pomocy dydaktycznych. Symptomatycz-
ne jest jednak, ze najchetniej korzystaliby w procesie uczenia, z Internetu. Jednoczesnie
wysoko oceniajg dostepnos¢ do komputerédw i Internetu w macierzystych szkotach (na
poziomie 95%).

Nalezy sadzi¢, ze przy braku gotowych pomocy dydaktycznych w postaci prezentacji,
programoéw komputerowych, nauczyciele nie podejmujg czestych préb pracy na lekcjach
przedsiebiorczosci z wykorzystaniem komputera.

Z kolei badania dotyczgce technik i metod nauczania przeprowadzone w szkofach ekono-
micznych w Swidnicy, Watbrzychu i Wroctawiu zorientowane na ocene ich skutecznosci
w przysztym zyciu zawodowym przeprowadzone byty w formie sondazu. Przebadano 198
uczniow. Okoto 80% ucznidw potwierdzito, ze metody aktywizujgce pozwalajg na opano-
wanie umiejetnosci i nowych zagadnien na dfuzszy czas. Metody te dajg mozliwosé potg-
czy¢ wiedze z kliku obszardow, co przy tradycyjnych metodach nie zawsze byto mozliwe.
50% ucznidw potwierdzito, ze takie metody uczg ich nowego spojrzenia na problemy go-
spodarki, w przede wszystkim twérczego, samodzielnego myslenia [tuszkiewicz 2010].

Na koniec warto wskaza¢ na wyniki badan prowadzonych w ramach projektu ,By¢
przedsiebiorczym — nauka przez dziatanie. Innowacyjny program nauczania przedsie-
biorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych” przedstawione w rozdziale 6.

5.4. Rekomendowane metody nauczania przedsiebiorczosci

Dla potrzeb analizy poréwnawczej metod nauczania wyodrgbniono nastepujace metody:
* wykfad,
e dyskusja,
e praca z ksigzkg/tekstem,
e studium przypadku,
* projekty,
* burza mdzgow,
e gry dydaktyczne,
* prezentacje,
* inscenizacje,
* symulacje,
e C¢wiczenia.

W ponizszej tabeli przedstawiono pozytywne i negatywne strony kazdej z nich z perspek-
tywy dydaktyki Podstaw Przedsiebiorczosci.
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Tabela 5.2. Zestawienie pozytywnych i negatywnych stron réznych metod

Wyktad

Pozytywne
strony

ekonomia czasu

rzetelno$¢ i uporzadkowanej wiedzy sprawdzonej
przekazywanie wiedzy w sposdb rzeczowy, zwigzty, spokojny
jasny i przystepny

Negatywne
strony

ogranicza aktywno$¢ uczestnikow

czesto oferuje za duzo szczegotow

zagrozenie wystgpienia braku zwigzku teorii z praktyka
monotonia przekazu — monolog

mata warto$¢ dodana w stosunku do podrecznika
straty z powodu spadku natezenia uwagi

Dyskusja

Pozytywne
strony

ukazuje wielo$¢ i odmienno$¢ punktdw widzenia tego samego problemu,
przez co poszerza horyzonty (szczegélinie, gdy grupa dyskutantéw jest
zréznicowana pod wzgledem wieku, pici, wyksztatcenia, itd.)

pozwala na konfrontowanie wiasnych pogladdw i opinii ze zdaniem innych
rozwija zdolno$¢ logicznego myslenia, wzbogaca $wiatopoglad

i stownictwo ucznidw

integruje wokét wspdlnych wartosci i pogladéw

(dyskusja moze by¢ toczona z zewnetrznym lub hipotetycznym oponentem)
rozwija zdolnosci argumentacji wtasnych pogladdéw i popierania ich
wiasnymi do$wiadczeniami

uczy zachowan w sytuacji odmienno$ci pogladéw i ksztattuje

postawy tolerancji

Negatywne
strony

wymaga oddzielenia aspektu merytorycznego od podmiotowego,

czyli zdystansowania sie do omawianego problemu

(co w przypadku miodych ludzi nie jest fatwe)

wymaga réwnomiernego przygotowania uczestnikow w zakresie
omawianego materiatu

stwarza zagrozenie wystapienia przediuzajgcego sie konfliktu pomiedzy
stronami dyskusji

Praca z ksigzkg
/tekstem

Pozytywne
strony

dostarcza informacji o istotnym znaczeniu dla pogtebienia i rozszerzenia
opanowanego w szkole materiatu

rozwija zainteresowania oraz budzi nowe potrzeby intelektualne

zrédto nowych wiadomosci

przedstawia wiedze w sposéb usystematyzowany

Negatywne
strony

sprawia, ze uczniowie staraja sie unika¢ samodzielnego studiowania
i przyswajania wiedzy
brak zrozumienia problemdw
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Tabela 5.2. Zestawienie pozytywnych i negatywnych stron réznych metod

Studium
przypadku

Pozytywne
strony

pomaga w samodzielnym dochodzeniu do pewnych wnioskdw

czy tez rozwigzan

rozwija mys$lenie analityczne i zdolno$ci twérczego rozwigzywania
probleméw

rozwija umiejgtno$ci podejmowania decyzji, umiejgtnosci pracy
zespotowej, a takze umiejgtnoscé radzenia sobie z konfliktem

pozwala uczy¢ sig bez emociji, ktére towarzysza prawdziwym wydarzeniom

Negatywne
strony

nie zawsze wystepuje mozliwos$ci sprawdzenia rozwigzania, czesto
pojawiajg sie rozwigzania zyczeniowe

pracochfonna (wymaga doktadnego przygotowania)

trudna do realizacji w mato aktywnej grupie

Burza
mozgow

Pozytywne
strony

mozliwo$¢ wykreowania tworczych pomystow

rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej

aktywny udziat uczestnikéw, pobudza do myslenia

nie jest wymagana gruntowna znajomo$¢ omawianych kwestii
wspdlne dochodzenie do rozwigzan stwarza atmosfere wspdtpracy
i wiekszej akceptacji efektu koncowego

uczy tolerancji wobec innych poglagdéw

rozwija umiejetno$¢ stuchania i zapamigtywania faktéw

Negatywne
strony

burza mdzgéw moze wptynac¢ negatywnie na zespot, istnieje mozliwo$¢
wywotania konfliktéw

nie nadaje sie do wykorzystania przy wszystkich problemach

niska skuteczno$¢ przy przekazywaniu wiedzy, ksztattowaniu

postaw oraz rozwijaniu umiejgtnos$ci

Gry
dydaktyczne

Pozytywne
strony

mozliwo$¢ rywalizacji pozwala na znaczne zaangazowanie uczestnikdw
i tym samym ich zainteresowanie danym tematem

ucza wspobldziatania w zespole (w grach zespofowych)

ucza dyscypliny zwigzanej z konieczno$cia przestrzegania ustalonych
zasad (regut gry)

umozliwiaja nauke na wiasnych btedach oraz rozwijaja fantazje

i kreatywnos¢ uczestnikdw

umozliwiaja uczestnikom dziatanie (a nauczycielowi obserwacje)

w réznych stanach emocjonalnych (wygrana, przegrana)

Negatywne
strony

gry w znacznym stopniu upraszczajg omawiane zjawiska

(szczegolnie te, wykorzystywane na wczesniejszych etapach edukacii)
moga wystapi¢ problemy z odniesieniem do $wiata rzeczywistego

(w ktérym nie wszyscy przestrzegajg ustalonych zasad, racjonalno$é
nie jest podstawa decyzji, itd.)

w przypadku niektérych gier mogg wystgpic¢ trudnosci w odniesieniu
omawianych dziafan i zjawisk do rzeczywistosci

(w sytuacji gdy reguty odbiegajg od rzeczywistos$ci)
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Tabela 5.2. Zestawienie pozytywnych i negatywnych stron réznych metod

Metoda
projektu

Pozytywne
strony

rozwijanie samodzielno$ci 0sdb i umiejetnosci rozwigzywania problemoéw
w projektach zespotowych rozwéj umiejetnosci wspdtpracy w grupie
(rozwigzywania konfliktdw, podziatu pracy, stuchania opinii innych,
szukania kompromiséw)

wtasna praca nad problemem pozwala na skuteczne przyswajanie wiedzy
wymiana wiedzy pomiedzy poszczegdinymi cztonkami zespotu

Negatywne
strony

problemy z oceng wktadu poszczegdlnych uczestnikéw zespotu
mozliwo$¢ pojawienia sig zjawiska ,prézniactwa spotecznego”
mozliwo$¢ wystapienia konfliktow

rywalizacja wewnatrz zespotu

Prezentacje

Pozytywne
strony

aktywizuje do poszerzania wiedzy i zdobywania wiadomosci spoza
wymaganego zakresu, gtéwnie w celu zainteresowania tematem innych
uczestnikdw

pozwala spojrze¢ na odbiorcéw ,,okiem nauczyciela”, co ma korzystny
wplyw na zrozumienie jego sytuacji i poprawe wzajemnej komunikacji
rozwija umiejetno$ci selekcji informacji i koncentracji na kluczowych
elementach

rozwija zdoInosci autoprezentacji i pozwala pokonywac¢ wewngtrzne
bariery zwigzane z wystapieniami publicznymi

Negatywne
strony

moze by¢ Zroditem stresu (szczegdlnie w przypadku os6b niesmiatych)

w okreslonym czasie aktywizuje jedynie cze$¢ uczestnikéw (a pozostali
wystepujg w roli odbiorcéw wiadomosci)

mate wsparcie ze strony nauczyciela w trakcie przygotowywania prezentacji,
co wymaga od ucznidw duzej samodzielnosci

wymaga panowania nad odbiorcami przekazu w trakcie jego prezentacji

Inscenizacje

Pozytywne
strony

wecielenie sig w rzeczywiste sytuacje i rozwigzywanie
konkretnych probleméw

duze zaangazowanie uczestnikow

wysoka zapamigtywalno$¢ odgrywanych scen wéréd uczestnikdw

Negatywne
strony

opor 0s6b bioracych udziat przed odgrywaniem rél
brak mozliwosci przekazania szerokiej wiedzy na dany temat
duzy naktad pracy dla nauczyciela w przygotowaniu

Symulacje

Pozytywne
strony

umozliwiaja ukazanie zfozono$ci $wiata rzeczywistego

(wielo$¢ zmiennych, wspoétzalezno$¢ zjawisk)

umozliwiaja akceleracje czasowa, czyli analize w krétkim czasie zjawisk

i zmian, ktére w rzeczywistosci trwaja znacznie dfuzej

umozliwiaja popetnianie bfedéw bez ponoszenia wysokich kosztow

(nie tylko w sensie ekonomicznym, ale réwniez spotecznym i emocjonalnym)
pozwalaja na petne zastosowanie metody scenariuszowej (co jezeli?),

dajac na biezaco mozliwo$¢ obserwacji zmian w wyniku podjetych decyzji,
rozpoczynania symulacji od nowa w zmienionych warunkach, itd.

Negatywne
strony

symulacje redukujg poznanie do sfery racjonalnej (symulacje nie
uwzgledniajg takich emocji, jakie pojawiajg sie w sytuacjach prawdziwych)
opracowanie odpowiednich modeli jest niezwykle trudne,

czaso- i kosztochtonne, a wiele z nich wymaga statego rozwoju i aktualizacji,
ze wzgledu na dynamike zmian w otoczeniu spofeczno-gospodarczym

diugi czas wprowadzania uczestnikdw do symulowanego ,, $wiata”

Zrodfo. opracowanie wilasne
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Istotnym zagadnieniem byto zidentyfikowanie kryteriéw poréwnania. Zastosowane kryte-
ria podporzgdkowane byty charakterowi przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci. Zato-
zono, ze w ramach tego przedmiotu celem jest przede wszystkim ksztattowanie postaw
i praktycznych umiejetnosci, niz wyfgcznie przekazywanie wiedzy. Wsréd wykorzysta-
nych kryteriow znalazty sie:

* adekwatnos¢ do grupy docelowej pod wzgledem liczby odbiorcéw,

e adekwatnos¢ do grupy docelowej pod wzgledem wieku odbiorcéw,

e trudnos¢/pracochtonnosé,

* uniwersalno$¢ zastosowania metody w kontekscie tematyki,

e skuteczno$¢ w kontekscie zdobywania wiedzy i rozwijania umiejetnosci,

e ilos¢ przekazywanej wiedzy,

* wymagane zaangazowanie uczniéw.

Oceny metod nauczania w przekroju poszczegdlnych kryteriow dokonano postugujgc sie
prostag skalg: 1-3, gdzie 1 oznacza spetnianie kryterium na podstawowym poziomie lub
brak spetnienia kryterium, a 3 oznacza, ze dane kryterium zostato w petni spetnione.
Wyniki poréwnania prezentuje tabela 5.3.
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Kryteria doboru metod dydaktycznych uzaleznione sg od kilku czynnikéw, o ktérych
wczesniej pisano. Dla przypomnienia do najwazniejszych naleza:
* cel,
e tresci nauczania,
* zadania dydaktyczne,
* wiek uczniéw.
Do elementéw majgcych wptyw na dobér metod mogg mieé¢ wptyw dostepne srodki na-
uczania, specyficzna sytuacja w danej grupie i inne zewnetrzne czynniki, ktérych wptyw
moze by¢ wprost lub posrednio okreslony, mimo ze w typowych modelach jest pomijany.
Z praktyki wiadomo, ze najlepsze wyniki daje stosowanie réznych kombinacji metod. Jed-
nak najwazniejszym kryterium oceny metod jest ich skutecznos$¢.
W. Zaczynski za podstawe okreslenia skutecznosci dydaktycznej danej metody lub grupy
metod przyjgt odpowiedz na nastepujace pytania [Zaczynski, 1995]:
e o ileiw jakim zakresie dana metoda wywoftuje i rozwija procesy samodzielnego
dziatania i myslenia uczniéw w procesie dydaktycznym?
e oileiw jakim zakresie dana metoda wywotuje i rozwija zainteresowania
i zamitowania poznawcze uczniow?
e czyiw jakim stopniu dana metoda daje uczniom bogate i wielostronne przezycia?

Bioragc pod uwage powyzsze, a w szczegolnosci mozliwosci rozwijania umiejetnosci
(twardych i miekkich) oraz stopieh zaangazowania uczniéw, na plan pierwszy, po przepro-
wadzonej analizie, wysuwajg sie metody aktywizujgce, jako metody nauczania przedmio-
tu Podstawy Przedsiebiorczosci (por. tabela 5.3).

Podsumowanie

Reforma szkolnictwa spowodowata gtebokie zmiany w programach nauczania. Zdecydo-
wanie zaczeto preferowacé odejscie od encyklopedycznego modelu zdobywania wiedzy
na rzecz aktywizowania uczniéw do samodzielnych dziatan, twdérczego rozwigzywania
problemdéw i kreatywnosci. Stosowane dotychczas, tradycyjne metody nauczania opie-
raty sie na nauczycielu, jako wytgcznym zrédle wiedzy, ewentualnie na pracy zespotowe;.
Najczesciej byty to: wyktad informacyjny, opis, opowiadanie, prelekcja i pogadanka. Aktu-
alnie zmienia sie rola nauczyciela — z pozycji wyktadowcy staje sie bardziej organizatorem
i koordynatorem pracy uczniéw, aktywizujgc ich do dziatan tworczych. W tym procesie
tradycyjne metody juz nie wystarczg. Nauczyciele zadajg sobie pytanie: jak uczyé, aby
uczniowie przyswoili informacje i potrafili odnies¢ je do swoich doswiadczen?

Przygotowanie mtodego cztowieka do zycia w spoteczenstwie konsumpcyjnym, zalewa-
nym potokiem informacji, jest trudnym zadaniem i wymaga aktywnej postawy zaréwno
od nauczyciela, jak i od ucznia. Najistotniejsza w procesie nauczania, decydujgca o sukce-
sie stosowanych metod, jest skuteczna komunikacja pomigdzy uczniem i nauczycielem.
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Placowki o$wiatowe zalecajg do przeprowadzania lekcji z Podstaw Przedsiebiorczosci
metody aktywizujgce miodziez, ktdre oferujg pomoce i wskazéwki, dzieki ktérym uczen
poszerza swojg wiedze, pogtebia swoje zainteresowania, rozwija nowe pomysty i nowe
idee, komunikuje sie z innymi, uczy sie dyskutowac i spiera¢ na rézne tematy. Metody te
charakteryzuja sie:

e duzg sitg stymulowania aktywnosci uczniéw i nauczycieli,

* wysoka skutecznoscig,

e duzg roznorodnoscig i atrakcyjnoscia.

Metody aktywizujgce pozwalajg nie tylko rozbudzi¢ w uczniu zainteresowanie przed-
miotem czy sprawdzi¢ jego wiedze. Gtéwna zaleta tych metod polega na doskonaleniu
umiejetnosci przydatnych nie tylko podczas lekcji, ale réwniez w codziennym zyciu, np.
umiejetnosci wyciggania wnioskéw, myslenia analitycznego i krytycznego, fgczenia zda-
rzen i faktéw w zwigzki przyczynowo-skutkowe, umiejetnosci wiasciwego zachowania
sie w nowej sytuacji, komunikatywnosci, dyskutowania, kreatywnosci. Uczen pracujgcy
metodami aktywizujgcymi:

* zmienia sie z biernego odbiorcy w aktywnego uczestnika planowania,

organizowania oraz oceniania wtasnej nauki,

* moze pogtebic¢ zainteresowanie wspdlnymi sprawami,

* uczen uczy sie komunikacji i asertywnosci,

* uczen zaczyna by¢ samodzielny, rozwija wiasne strategie uczenia sie,

* uczen wyzwala w sobie autentyczng motywacje,

* uczen buduje swojg autonomie w pracy i w nauce,

* podejmuje dziatania z wtasnej inicjatywy na rzecz swojej klasy, szkoty.

Podsumowujac, Podstaw Przedsiebiorczosci nalezy uczy¢ z wykorzystaniem metod ak-
tywizujgcych, w ktérych uczen rozwija swoje umiejetnosci i zdobywa wiedze poprzez
dziatanie i gdzie mozliwe jest ksztattowanie postaw przedsigbiorczych.
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6. WYNIKI BADAN KWESTIONARIUSZOWYCH

Zaplanowane w projekcie badania ankietowe przeprowadzono w pazdzierniku i listopa-
dzie 2010 r. na terenie wojewo6dztwa dolnoslgskiego. Ankietowaniem objeto pie¢ grup
respondentow: ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych, nauczycieli przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci, rodzicéw uczniow szkét ponadgimnazjalnych, studentéw pierwszego
roku, przedsiebiorcéw. Badania stanowity element pogtebionej diagnozy potrzeb w za-
kresie podstawy programowej Podstaw Przedsiebiorczosci oraz wykorzystywanych na
lekcjach z tego przedmiotu metod dydaktycznych, srodkéw dydaktycznych i dziatah do-
datkowych. Uczniowie i rodzice proszeni byli rowniez o ocene wptywu przedmiotu na
zainteresowania i plany uczniéw, a takze o odpowiedz na pytanie dotyczgce wyobrazen
o charakterze przysztej pracy ucznia. Uczniowie dodatkowo okreslali swoje plany na przy-
sztos¢, w przypadku uczniéw zamierzajgcych kontynuowac edukacje proszono o spre-
cyzowanie kierunku przysztego ksztatcenia. Wszystkie grupy respondentéw proszono
o okreslenie cech osoby przedsiebiorczej i cech wspomagajacych rozwdj kariery zawo-
dowej, ocene rozwijania tych cech w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci.
Rodzice wypowiadali sie na temat zainteresowania wspoétudziatem w nauczaniu Podstaw
Przedsiebiorczosci. Nauczyciele wskazywali dodatkowo, jakie elementy programu przed-
miotu Podstawy Przedsiebiorczosci chcieliby doskonali¢ w ramach kurséw, szkolen czy
poradnikéw. Studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu proszono natomiast
0 ocene wplywu tego przedmiotu na podjecie przez nich decyzji o studiowaniu w uczelni
ekonomicznej. Ankieta skierowana do przedsigbiorcéw zawierata pytania, ktérych celem
byta ocena: etapu edukacji, na ktérym skuteczne wydaje sie rozwijanie cech przedsie-
biorczych, przygotowania absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych w zakresie przedsie-
biorczosci, realnosci i skutecznosci wybranych dodatkowych dziatan w ksztattowaniu
postaw przedsiebiorczych u uczniéw. Proby badawcze w ramach poszczegdlnych grup
docelowych nie byty dobierane losowo z zachowaniem warunkéw dla préby reprezen-
tatywnej. Wynikato to w duzej mierze z przestanek niezaleznych od realizatorow badan,
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o charakterze zewnetrznym, jak na przykfad gotowos$¢ szkét (decyzja dyrektora) do udzia-
tu w ankietowaniu, zaangazowanie nauczycieli przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
w dodatkowe aktywnosci (w tym udziat w badaniach), poziom zwrotnosci kwestionariu-
szy ankiet skierowanych do rodzicow (ok. 20%). Tym samym wynikéw badan nie nalezy
uogdlniaé, stanowig one jednak bogate zrddto informacji bezcennych dla prawidtowego
projektowania produktu finalnego projektu, ktérym jest innowacyjny program nauczania
przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci w szkotach ponadgimnazjalnych. Ponizej zapre-
zentowane zostaty wyniki badan przeprowadzonych na grupie ucznidéw i nauczycieli.

6.1. Opinie uczniow

Badania ucznidéw prowadzone byty w szkotach przez przeszkolonych ankieteréw. W ba-
daniach brali udziat uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych. Ankieta mia-
ta charakter anonimowy, cechy respondentow okreslane byty w metryczce, w ktérej
uwzgledniono pte¢ badanych, typ i lokalizacje szkoty oraz profil klasy. Badaniem objeto
807 uczennic i ucznidw z 22 szkét. W poszczegolnych typach szkot préba liczyta odpo-
wiednio: 521 uczniéw licedw ogdlnoksztatcacych, 25 uczniéw licedw profilowanych, 80
uczniow technikéw, 178 ucznidw szkoét zawodowych. Ze wzgledu na pteé udziat kobiet
wynosit 55% (443 uczennice), udziat mezczyzn 45% (359 ucznidw). Kolejng z badanych
cech byta lokalizacja szkoty, gdzie o wielkosci miejscowosci decydowata liczba mieszkan-
cow. Wyrdzniono miejscowosci o liczbie mieszkancéw: do 10 tysiecy oséb, pomiedzy
10 a 35 tysiecy os6b, pomiedzy 35 a 100 tysiecy osdb oraz powyzej 100 tysiecy miesz-
kancow. Najwiekszy udziat w prébie badawczej mieli uczniowie uczeszczajacy do szkot
zlokalizowanych w miejscowosciach powyzej 100 tysiecy mieszkancow (31%, 250 oséb),
nastepnie w miejscowosciach liczacych do 10 tysiecy mieszkancéw (28%, 223 osoby),
kolejno w miejscowosciach od 35 do 100 tysiecy mieszkancow (26%, 207 osdb), najmniej
licznie reprezentowani byli uczniowie szkét zlokalizowanych w miejscowosciach o liczbie
mieszkancéw od 10 do 35 tysiecy oséb (15%, 118 osdéb). Biorgc pod uwage profil klasy,
do ktérej uczeszczajg uczennice i uczniowie, najwiecej badanych byto w klasach o profilu
humanistycznym (28%, 226 uczniéw), technicznym (16%, 129 uczniéw) i scistym (15%,
117 uczniéw). Najmniej byto ucznidw z klas o profilu ogélnym (8%, 67 osdb). W przypadku
23% badanych (179 uczniéw) wybrany zostat wariant odpowiedzi ,,inny"” profil, dotyczyto
to uczniéw wszystkich typdéw szkoét, ktorzy ksztatcili sie miedzy innymi w nastepujacych
zawodach: $lusarz spawacz, gérnictwo, czy profilach: medialny, politologiczny, europej-
ski. Strukture préby badawczej uczniéw ze wzgledu na powyzej podane cechy zaprezen-
towano narys. 6.1.

Opracowujgc wyniki badan w przypadku niektérych pytan uwzgledniono cechy metrycz-
kowe uczniéw. Dla cechy typ szkoty, ze wzgledu na bardzo matg liczebnos$¢, nie wyodreb-
niono licedw profilowanych.
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Pte¢ Szkota
liceum profilowane
mezczyzni 3%

45% technikum

10%

kobiety liceum szkola

55% ogblnoksztatcace zawodowa

65% 22%

Lokalizacja szkoty — miejscowo$¢ Profil klasy
10-35 tys. 100 tys. humanistyczny techniczny
mieszkancow mieszkancow 28% 16%

15% 26%

do 10 tys.
mieszkancow
28%

mieszkancow
31%

. powyzej 10 tys.

$cisly
15%

—_ ekonomiczny
10%

ogélny inny
8% 23%

Rysunek 6.1.
Struktura préby badawczej uczniéw
Zrédto: opracowanie wtasne

W ankiecie proszono uczniéw o ocene zakresu tematycznego, poziomu ogoélnosci, stop-
nia trudnos$ci przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci oraz stopnia zaspokojenia oczeki-
wan przez program tego przedmiotu. Respondenci ustosunkowywali sie do ww. kwestii
zaznaczajac wybrany wariant odpowiedzi na czterostopniowej skali ocen majgc podany

opis skrajnych stanéw. Szczegdtowy zakres oceny przedstawiono ponizej:

Program przedmiotu jest bardzo ogélny. Program przedmiotu bardzo
A Obejmuje wiele elementéw bez konkretéw 1234 szczegotowy. Whnikliwie opisujgcy
i szczegotow. kazdy z omawianych elementéw.
Program przedmiotu jest waski, nie zawiera Program przedmiotu jest zbyt szeroki
B . L 1234 .
wielu istotnych tresci. i przetadowany.
Program przgdmfotu ZL,Jpeime me spei'nli Program przedmiotu zawiera doktadnie
C moich oczekiwan. Myslatem, ze bedzie 1234 . . :
L to, czego sie po nim spodziewatem.
omawiat inne problemy.
D Przedmiot bardzo trudny, tylko uczniowie 1234 Kazdy uczen z tatwoscig przyswaja
z zacigciem biznesowym sobie z nim radza. sobie tresci przedmiotu.
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We wszystkich kategoriach oceny najczesciej wybieranym wariantem odpowiedzi byta
ocena 3, nastepnie 2 (dla punktu A, Bi C) lub 4 (dla punktu D) —por. rys. 6.2. W opinii wiek-
szosci ucznidéw (53%) program przedmiotu jest szczegotowy i w wystarczajgcym stopniu
opisuje kazdy z omawianych elementéw. Jednak ponad 30% respondentéw uwaza, ze
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Rysunek 6.2.

Ocena programu przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
Zrédto: opracowanie wiasne

0golny i co prawda obejmuje wiele elementéw, ale bez konkretéw i szczegétéw. Ucznio-
wie twierdzg przede wszystkim, ze program jest szeroki i peten tresci (47%). Jednocze-
$nie 35% badanych jest zdania, ze nie zawiera co najmniej kilku istotnych tresci, tym
samym jest zawezony. Sam przedmiot nie nalezy zdaniem uczniéow do szczegdlnie trud-
nych, 68% respondentéw uwaza, ze kazdy uczen jest w stanie przyswoi¢ sobie tresci
przedmiotu. Program przedmiotu nie w pefni spetnia oczekiwania wszystkich uczniow,
56% badanych uznato, ze przedmiot zawiera raczej lub doktadnie to, czego po nim sie
spodziewano, jednak 44% jest odmiennego zdania.

Wedfug wynikéw badan elementy uwzglednione w programie przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci sa w opinii zdecydowanej wiekszosci przydatne w zyciu zawodowym
i prywatnym. Wariant odpowiedzi raczej przydatny lub bardzo przydatny w przypadku
wszystkich wskazanych elementow wybrato co najmniej / blisko 70% respondentéw (por.
tab. 6.1). Za najbardziej wartosciowe uznane zostaty w kolejno$ci waznosci (wynik ponad
80%): Podejmowanie pracy, Operatywnosc oraz Zakfadanie i prowadzenie wiasnej firmy.
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Najnizszg ocene (69,9% respondentow okreslito jako przydatne) otrzymato Zarzadzanie
czasem, ktére w oczach praktykéw jest niezmiernie wazne. Wynik ten wskazuje wiec na
brak przekonania uczniéw do tego zagadnienia lub przedstawianie go w nieodpowiednim
Swietle.

Tabela 6.1. Ocena przydatnosci i atrakcyjnosci poszczegolnych elementéw przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci — skumulowany procent odpowiedzi na warianty raczej przydatny/atrakcyjny oraz
bardzo przydatny/atrakcyjny

Elementy Przydatno$¢ | Atrakcyjnosc
Funkcjonowanie gospodarki i pafistwa (rynek, budzet panstwa) 75,1 43,6
Gietda papieréw wartos$ciowych, fundusze inwestycyjne i emerytalne, banki 76,1 54,2
Zaktadanie i prowadzenie wtasnej firmy. Typy spétek
: . o i 83,3 72,9
i formy dziafalno$ci gospodarczej
Praca zespotowa — przywadztwo, wspétpraca, konflikty 772 66,3
Podejmowanie pracy (formy zatrudnienia, wynagrodzenie, rynek pracy) 871 719
Podejmowanie decyzji (w tym w warunkach ryzyka) 778 63,7
Pomystowo$¢, innowacyjno$¢, kreatywno$é 79,9 70,4
Elementy zarzgdzania firmg 73,9 58,2
/arzadzanie czasem 69,9 56,9
Pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskiej 76,2 61,8
Operatywnos$¢, umiejetno$¢ reprezentowania siebie przed instytucjami

o . . . 84,4 66,9
(np. starajac sie o kredyt, pozyczke, za§wiadczenie)

Zrédto: opracowanie wiasne

Oprécz oceny przydatnosci poszczegolnych elementéw programu, uczniowie wypowia-
dali sie na temat ich atrakcyjnosci. Tutaj opinie byty juz mniej entuzjastyczne, zaden ele-
ment nie uzyskat wyniku powyzej 80%, tematy zwigzane z Funkcjonowaniem gospodarki
panstwa w opinii wiekszosci nalezg do nieatrakcyjnych. Za najbardziej atrakcyjne uzna-
ne zostaty: Zaktadanie i prowadzenie wtasnej firmy, Podejmowanie pracy oraz Pomysto-
woscé, innowacyjnosc, kreatywnosc. Wyniki te Swiadcza o silnej potrzebie ksztattowania
postaw przedsiebiorczych wsréd mtodziezy.

Analiza zréznicowania w ocenie atrakcyjnosci poszczegdlnych elementéw programu
ze wzgledu na pteé respondentédw generalnie wskazata na brak réznic zdan w tym zakre-
sie w grupie uczniéw i uczennic.

W kolejnym pytaniu uczniowie wypowiadali sie na temat cech osoby przedsigbiorczej
oraz mozliwosci rozwoju tych cech w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci.
Wyniki zaprezentowano w tab. 6.2 — kazdy z respondentéw maégt wybra¢ maksymalnie
pie¢ cech.
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Tabela 6.2. Cechy osoby przedsigbiorczej oraz cechy rozwijane w ramach przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci w opinii uczniéw — procent wyboru

Cecha Cechy o_soby _ Cechy rozwijang
przedsighiorczej w ramach przedmiotu

Samodzielno$¢ 471 315
Skfonnos¢ do ryzyka (podejmowanie ryzyka) 41,5 17,8
Optymizm 18,5 18,3
Che¢ dziatania, aktywnos¢ 446 31,2
Pomystowos¢ 49,2 30,7
Zaangazowanie w realizowane dziatania (angazowanie cafej

energii w wykonanie zadania, pasja w dziataniu) 342 222
Otwarto$¢ 17,0 21,7
Cheé uczenia sie 11,8 28,0
Umiejetno$¢ pracy zespotowej 274 39,0
Przystosowywanie sie do sytuacji 16,0 23,7
Ambicja 28,6 13,3
Pewno$¢ siebie 26,6 14,4
Odwaga 13,9 9,8
Zdolno$¢ przewodzenia 22,1 18,1
Zaradno$¢ 25,4 17,8
Bystro$¢ 13,9 14,7
Sumienno$¢ 8.9 16,5
Skuteczno$¢ 18,2 14,6
Solidno$¢ 14,3 18,0
Uczciwo$¢ 10,3 12,4
Inne 0.1 0.4

Zrédto: opracowanie wtasne

Wedtug ucznidow osobe przedsiebiorczg cechuje przede wszystkim: pomystowosé, sa-
modzielno$é, ched dziatania i sktonno$¢ do ryzyka (dla kazdego z wariantéw ponad 40%
odpowiedzi). Wartym odnotowania i niestety nie napawajgcym optymizmem jest fakt,
ze respondenci niewielkie znaczenie przypisali takim cechom, jak: sumiennos¢, uczci-
wos¢, czy ched uczenia sie (ponizej 12% odpowiedzi). Sposréd wymienionych w warian-
tach odpowiedzi cech w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci rozwijane sg
gtéwnie: umiejetnos¢ pracy zespotowej, samodzielno$¢ oraz cheé dziatania (ponad 30%
odpowiedzi).
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W ocenie cech osoby przedsiebiorczej wystepujg drobne réznice w zdaniu uczennic
i ucznidow — por. tab. 6.3. Uczniowie czesciej wybierali takie cechy jak samodzielnosé,
pomystowos¢ i solidnos¢, natomiast uczennice wiekszg wage przywigzywaty do zaanga-
zowania w realizowane dziatania, zdolnosci przewodzenia oraz zaradnosé.

Tabela 6.3. Cechy osoby przedsiebiorczej w opinii uczniéw — procent wyboru, zréznicowanie w od-
powiedziach uczennic i uczniéw

Cecha Kobieta Mezczyzna
Samodzielno$¢ 42,9 52,5
Sktonno$¢ do ryzyka (podejmowanie ryzyka) 42,0 41,3
Optymizm 14,9 22,6
Che¢ dziafania, aktywnos$¢ 47,0 41,3
Pomystowos¢ 44,2 55,3
Zaangazowanie w realizowane dziatania (angazowanie cafej

energii w wykonanie zadania, pasja w dziataniu) 3n1 299
Otwarto$¢ 17,6 16,5
Che¢ uczenia sie 10,2 14,0
Umiejetno$¢ pracy zespotowej 29,8 24,6
Przystosowywanie sie do sytuacji 14,9 17,0
Ambicja 28,9 28,5
Pewno$c¢ siebie 29,3 23,7
Odwaga 14,0 14,0
Zdolnos$¢ przewodzenia 25,7 17.9
Zaradno$¢ 28,4 22,1
Bystros¢ 12,6 15,6
Sumienno$¢ 10,8 6,4
Skuteczno$¢ 18,5 17.9
Solidno$¢ 10,4 19,3
Uczciwo$¢ 1.3 9,2
Inne 0,2 0,0

Zrédto: opracowanie wilasne

Uczniéw proszono réwniez o podanie najczesciej wykorzystywanych na lekcjach Pod-
staw Przedsiebiorczosci metod dydaktycznych. Kazdy z badanych mégt podaé¢ maksy-
malnie trzy metody, ktére sg najczesciej stosowane. Wyniki odpowiedzi na to pytanie
prezentuje rys. 6.3.
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nauczyciel prowadzi wyktad, a my notujemy
dyskutujemy, wymieniamy sie pogladami

robimy projekty pod okiem nauczyciela

bierzemy udziat w grach dydaktycznych
odgrywamy role i scenki

czytamy zadane teksty i omawiamy je na lekcjach
pracujemy w grupach nad rozwigzaniem zadania
przygotowujemy prezentacje i pokazy w domui ...
analizujemy rézne przypadki

inne

Rysunek 6.3.
Najczesciej wykorzystywane metody dydaktyczne na lekcjach Podstaw Przedsiebiorczosci
Zrédto: opracowanie wiasne

Dominujace sposoby prowadzenia zaje¢ z Podstaw Przedsiebiorczosci to wyktad nauczy-
ciela oraz dyskusja i wymienianie sie poglagdami przez uczniéw (kazdy z wariantéw ponad
60% odpowiedzi). Na kolejnym miejscu znalazfa sie analiza réoznych przypadkow (36%).
Zgodnie z wynikami badan, bardzo rzadko sg stosowane takie metody, jak gry dydak-
tyczne oraz odgrywanie rél i scenek (ponizej 10%). Ciekawa wydaje sie analiza badanej
zmiennej z uwzglednieniem typu szkoty — por. tab. 6.4.

Tabela 6.4. Najczesciej wykorzystywane metody dydaktyczne na lekcjach Podstaw Przedsiebior-
czosci —zréznicowanie ze wzgledu na typ szkoty

Metoda liceum za\fvztl)(g;?/va technikum
Nauczyciel prowadzi wykfad, a my notujemy 64,9 66,3 48,3
Dyskutujemy, wymieniamy sie pogladami 55,5 715 71,9
Robimy projekty pod okiem nauczyciela 17,7 23,8 21,9
Bierzemy udziat w grach dydaktycznych 71 2,5 101
Odgrywamy role i scenki 35 6,3 5.1
Czytamy zadane teksty i omawiamy je na lekcjach 23,0 375 23,6
Pracujemy w grupach nad rozwigzaniem zadania 25,9 12,5 20,8
Analizujemy rézne przypadki 33,8 45,0 38,2
Inne 1.2 1.3 2.8

Zrédfo. opracowanie wtasne
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W liceach ogodlnoksztatcgcych czesciej spotka¢ mozna formy podawcze (nauczyciel pro-
wadzi wyktad, a my notujemy, 65%) niz np. dyskusje i wymienianie sie pogladami (55,5%).
W szkotach zawodowych zdecydowanie prym wiedzie druga z wymienionych powyzej
form, w technikach stosunkowo niskie notowania ma wyktfad nauczyciela (ponizej 50%
odpowiedzi). Warto zwréci¢ uwage na fakt, ze w szkotach zawodowych relatywnie cze-
sto korzysta sie z metody polegajgcej na czytaniu zadanego tekstu i omawianiu go na
lekcji oraz z analizy przypadkéw, stosunkowo rzadko pracuje sie w grupach nad rozwigza-
niem zadanego problemu i wykorzystuje gry dydaktyczne.

Oprécz podania metod najczesciej wykorzystywanych na lekcjach, uczniowie ocenialiich
atrakcyjno$¢ ze swojego punktu widzenia. Zdania byty mniej jednomys$ine niz w poprzed-
nim przypadku, dla zadnej z propozycji zawartych w odpowiedziach nie uzyskano ponad
50% poparcia — por. rys 6.4. Najchetniej uczniowie widzieliby zajecia, w trakcie ktérych
dyskutowaliby i wymieniali swoje poglady. Interesujgca rowniez bytaby praca w grupach
nad rozwigzaniem zadania oraz analiza roznych przypadkéw. Nie cieszytoby sie powodze-
niem czytanie zadanych tekstéw i omawianiem ich na lekcjach oraz przygotowywanie
prezentacji i pokazéw w domu i przedstawianie ich na lekcjach. Generalnie mtodziez jest
niechetna do angazowania swojego czasu pozalekcyjnego i poswigcania go na studia
nad problemami przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci. To przynajmniej czesSciowo
Swiadczy o niedostrzeganiu przez ucznidéw gtownego celu, jaki powinien przyswiecac
temu przedmiotowi, a mianowicie ksztattowaniu odpowiednich postaw, utatwiajgcych
odnalezienie sie na wspotczesnym rynku pracy.

nauczyciel prowadzi wykfad, a my...
dyskutujemy, wymieniamy sie pogladami
robimy projekty pod okiem nauczyciela
bierzemy udziat w grach dydaktycznych
odgrywamy role i scenki

czytamy zadane teksty i omawiamy je...
pracujemy w grupach nad rozwiazaniem...
przygotowujemy prezentacje i pokazy w...
analizujemy rézne przypadki

inne

Rysunek 6.4.

Najlepsze w opinii uczniéw metody dydaktyczne w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci
— procent wyboru

Zrédto: opracowanie wiasne
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Na rysunku 6.5 zaprezentowano opinie uczniéow na temat najlepszych ich zdaniem metod
dydaktycznych z uwzglednieniem pfci respondentéw. Podany odsetek odpowiedzi nie
przedstawia jak poprzednio procentu ucznidéw, ktoérzy dokonali wyboru danej metody,
a pokazuje udziat metody we wszystkich udzielonych odpowiedziach. Taki sposéb pre-
zentacji zostat wymuszony ,niechecig” uczniéw do odpowiedzi na pytania wymagajgce
wpisania wtasnych spostrzezen. Odsetek chtopcdw wypetniajgcych tg czesc pytania byt
znacznie nizszy niz dziewczat.

nauczyciel prowadzi wykfad, a my notujemy
dyskutujemy, wymieniamy sie pogladami

robimy projekty pod okiem nauczyciela

bierzemy udziat w grach dydaktycznych
odgrywamy role i scenki

czytamy zadane teksty i omawiamy je na lekcjach

pracujemy w grupach nad rozwigzaniem zadania

przygotowujemy prezentacje i pokazy w domu
i przedstawiamy na lekcjach
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Rysunek 6.5. Najlepsze w opinii uczniéw metody dydaktyczne w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczo-
sci —udziat we wszystkich odpowiedziach, zréznicowanie ze wzgledu na pfe¢
Zrédto: opracowanie wiasne

Uczniowie czesciej niz uczennice wskazywali na metody dotychczas stosowane na lek-
cjach, jako ich zdaniem najlepsze w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci, a wiec dysku-
sje, analize przypadkéw i wyktad nauczyciela. Pozostate metody byty czesSciej wybierane
przez uczennice. Wsrdd nich znalazty sie przede wszystkim: praca w grupach nad rozwia-
zaniem zadania, robienie projektoéw pod okiem nauczyciela oraz odgrywanie rél i scenek.
Oprécz opinii na temat metod dydaktycznych uczniowie oceniali rowniez $rodki dydak-
tyczne najczesciej wykorzystywane w trakcie lekcji oraz te, ktére wydajg im sie najbar-
dziej atrakcyjne. W czasie lekcji z przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci najczesciej
korzysta sie z podrecznika (ponad 70% odpowiedzi). Na kolejnych miejscach, ze znacznie
mniejszym udziatem odpowiedzi znalazty sie: filmy dydaktyczne (34%), tablice, plansze,
schematy, ilustracje (29%) oraz rzutnik multimedialny (29%). Bardzo rzadko nauczyciele
przedmiotu prowadzg zajecia w laboratorium komputerowym, korzystajg z tablicy interak-
tywnej i wykorzystujg artykuty prasowe (wszystkie kategorie ponizej 15%). Szczegdtowe
wyniki odpowiedzi na pytanie o najczesciej wykorzystywane srodki dydaktyczne zapre-
zentowano na rys. 6.6.
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artykuty prasowe
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rzutnik multimedialny

tablice, plansze, schematy, ilustracje
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Rysunek 6.6.
Srodki dydaktyczne najczesciej wykorzystywane na lekcjach z przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
Zrédto: opracowanie wiasne

Zdaniem uczniéw lekcje z Podstaw Przedsiebiorczosci bytyby atrakcyjne, gdyby w trakcie
ich prowadzenia wykorzystywano przede wszystkim filmy dydaktyczne (43% odpowie-
dzi). Na kolejnych miejscach znalazty sie jako najlepsze $rodki dydaktyczne artykuty pra-
sowe i rzutnik multimedialny, potem tablice, plansze, schematy, ilustracje oraz podrecz-
nik (od 20% do 25% odpowiedzi) — por. rys. 6.7.
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Rysunek 6.7.
Najlepsze w opinii uczniow s$rodki dydaktyczne w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci
Zrédto: opracowanie wtasne
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Realizujgc przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci mozna wykorzystywac¢ dodatkowe
dziatania, uatrakcyjniajgce formute zaje¢ i pozytywnie oddziatywujgce na ksztattowa-
nie wsrod ucznidow postaw przedsiebiorczych. Propozycje takich dziatan wraz z opinig
uczniow na temat ich wykorzystania w trakcie lekcji przedstawiono na rys. 6.8.

wizyty w przedsiebiorstwach, bankach itp.
spotkania z przedstawicielami urzedu pracy
olimpiady przedsiebiorczosci

wspoipraca z uczelniami ekonomicznymi
spotkania z ludZmi biznesu

konkursy na biznes plan

wspobipraca z instytucjami wspierajgcymi...

inne

Rysunek 6.8.
Dziatania dodatkowe wykorzystywane na lekcjach z przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
Zrédto: opracowanie wiasne

Najczesciej spotykang dodatkowg aktywnoscig sg olimpiady przedsiebiorczosci (ponad
45% odpowiedzi), na kolejnych miejscach, ze znacznie nizszym odsetkiem wskazan, upla-
sowaty sie wizyty w firmach i konkursy na biznes plan (ponizej 25% wskazan). Uczniowie
bardzo rzadko majg okazje wspodtpracowaé z instytucjami wspierajgcymi przedsiebior-
cz0$¢ (8% wskazan) oraz rzadko z uczelniami ekonomicznymi (15% wskazan).
Wyobrazenia ucznidow na temat atrakcyjnosci ewentualnych dodatkowych dziatan wyko-
rzystywanych w ramach lekcji Podstaw Przedsiebiorczosci odbiegajg od popularnosci do-
tychczasowych praktyk — por. rys. 6.9. Uczniowie przede wszystkim chcieliby spotykac¢
sie z ludzmi biznesu, praktykami zycia gospodarczego (38% odpowiedzi), na kolejnym
miejscu uplasowaty sie wizyty w przedsiebiorstwach, bankach itp. instytucjach (36%
wskazan). Trzecia atrakcyjna zdaniem uczniow forma, to spotkania z przedstawicielami
urzedow pracy (17%, podobnie jak przy ocenie dotychczasowych aktywnosci dodatko-
wych — 18%). Jako jeden z najmniej interesujgcych sposobdw wzbogacania tresci przed-
miotu Podstawy Przedsiebiorczosci uczniowie uznali olimpiady przedsiebiorczosci, ktére
w dotychczasowych dziataniach dodatkowych byty najczesciej spotykane. Uczniowie
nie widza réwniez potrzeby wspodtpracy z instytucjami wspierajgcymi przedsiebiorczosé
(zaledwie 6,6% respondentow wskazafo na ten element jako atrakcyjny w urozmaiceniu
nauczania przedmiotu).
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Rysunek 6.9.
Najlepsze w opinii uczniow dziatania dodatkowe wykorzystywane na lekcjach z przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci

Zrédto: opracowanie wtasne

Uczniowie w jednym z pytan wypowiadali sie na temat wptywu przedmiotu Podstawy
Przedsiebiorczosci na ich zainteresowania i plany na przyszto$¢. Ponad 55% responden-
tow nie dostrzega wystepowania takiego wptywu, przy czym ponad 20% stwierdzito,
ze przedmiot ten w ogdlne nie wptynat na ich wizje przysztosci. Zaledwie nieco ponad
10% uczniéw uwaza, ze Podstawy Przedsiebiorczosci miaty duzy wptyw na ich obecne
zainteresowania i plany przysztosciowe. Rozktad odpowiedzi na pytanie zaprezentowano
narys. 6.10.
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Rysunek 6.10.
Wptyw przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci na zainteresowania i plany uczniow
Zrédto: opracowanie wtasne
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W prébie badawczej mozna dostrzec rozbiezno$ci w znaczeniu przedmiotu dla przyszto-
$ci uczniow réznego typu szkoét oraz uczennic i ucznidw — por. rys. 6.11 1 6.12. Blisko trzy-
krotnie wiecej mezczyzn niz kobiet stwierdzito, ze Podstawy Przedsiebiorczosci wptynety
w duzym stopniu naich zainteresowania i plany, jednoczes$nie réwniez wiecej uczniéw niz
uczennic udzielito odpowiedzi ,raczej tak”. Najwieksze znaczenie dla przysztych planéw
miat przedmiot w przypadku uczniéw szkét zawodowych (56% odpowiedzi ,raczej tak”
oraz dodatkowo 17% odpowiedzi ,tak, w duzym stopniu”). Najmniejszy wptyw obserwo-
wany jest w liceach ogolnoksztatcgcych, jednak odpowiedz ,raczej tak” wybrato blisko
30% uczniéw. W technikach najczesciej sposrod wszystkich typow szkédt byt wybierany
wariant odpowiedzi ,tak, w duzym stopniu” (ponad 20% wskazan).
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Rysunek 6.11. Wptyw przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci na zainteresowania i plany uczniéw
—zréznicowanie ze wzgledu na ptec
Zrédto: opracowanie wiasne
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Rysunek 6.12. Wptyw przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci na zainteresowania i plany uczniow
—zréznicowanie ze wzgledu na typ szkoty
Zrédto: opracowanie witasne
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Uczniowie precyzowali swoje plany na przysztos¢ majgc do wyboru nastepujgce opcje:
zamierzam kontynuowaé edukacje, jeszcze nie zdecydowatem/am co dalej bede robié,
nie zamierzam kontynuowac¢ edukacji. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych (74%
odpowiedzi) chce kontynuowaé¢ nauke, 21% nie podjeto jeszcze decyzji, zaledwie 5%
nie jest zainteresowana dalszym podnoszeniem poziomu wyksztafcenia. Uczennice
i uczniow, ktérzy zamierzajg kontynuowac edukacje, proszono o sprecyzowanie kierunku
ksztatcenia — rozktad odpowiedzi zaprezentowano na rys. 6.13.
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Rysunek 6.13.
Planowany kierunek kontynuowania edukacji
Zrédto: opracowanie wtasne

Najwiekszg popularnoscig w grupie badawczej cieszg sie kierunki humanistyczne (30%
uczniéw), nastepnie techniczne (20%) i ekonomiczne (16%). Zaledwie 5% ankietowanych
deklaruje kontynuacje edukacji na kierunkach informatycznych. Opcje .inne” wybierali
najczesciej uczniowie szkot zawodowych, ktérym trudno byto przyporzadkowac swéj wy-
boér do zaproponowanych kategorii (np. kosmetologia, fryzjerstwo) oraz osoby zdecydo-
wane kontynuowac¢ edukacje w ramach szkot / uczelni sportowych i wojskowych.

Kolejng ciekawa analizowang kwestig byfo wyobrazenie uczniow o charakterze ich przy-
sztej pracy zawodowej. Zdecydowanie najczescie] wybierang odpowiedzig byto ,prowa-
dzenie wtasnego biznesu” (ponad 36% wskazan). Dla powodzenia takich planéw uczniow
niepodwazalne znaczenie powinny mie¢ wiadomosci i umiejetnosci wyniesione z przed-
miotu Podstawy Przedsiebiorczosci. Na drugim miejscu znalazta sie ,praca w prywat-
nym przedsigbiorstwie” (wariant wskazywany jednak dwukrotnie rzadziej niz poprzedni
— ok. 18% odpowiedzi). Szczegdtowy rozktad odpowiedzi na pytanie, z uwzglednieniem
wszystkich mozliwych wariantéw odpowiedzi, przedstawiono na rys. 6.14.
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przejecie biznesu po rodzicach
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Rysunek 6.14.
Wyobrazenia uczniéw o przysztej pracy
Zrédto: opracowanie wilasne

Wyobrazenia uczennic i uczniéw dotyczace ich przysztej pracy znaczgco od siebie nie
odbiegajg — por. rys. 6.15. W przypadku obu podpopulacji badawczych najchetniej wy-
bierany byt pierwszy wariant odpowiedzi. Zwraca jednak uwage fakt, ze uczniowie cze-
$ciej (roznica 5,5 punktu procentowego) niz uczennice postrzegajg siebie jako przysztych
przedsiebiorcéw, czesciej réwniez planujg przejecie biznesu po rodzicach.
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praca w przedsigbiorstwie prywatnym
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Rysunek 6.15.
Wyobrazenia uczniéw o przysztej pracy — zréznicowanie ze wzgledu na pte¢
Zrédto: opracowanie wiasne
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6.2. Opinie nauczycieli

W badaniach uczestniczyli nauczyciele ze szkét, w ktérych ankietowano uczniéw, na-
uczyciele biorgcy udziat w pierwszych badaniach fokusowych oraz nauczyciele, ktérych
pozyskano w ramach odrebnych, indywidualnych dziatanh w regionie watbrzyskim, legnic-
kim i jeleniogérskim. W momencie podsumowywania wynikéw ilosciowych w bazie byty
opinie 47 nauczycieli przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci, pozostate ankiety zosta-
ty wiec uwzglednione jedynie na etapie analizy jakosciowej. Nauczyciele biorgcy udziat
w badaniach ankietowych zazwyczaj posiadali duze do$wiadczenie zawodowe i wysoki
stopien awansu zawodowego. Wiekszos$¢ respondentow miata stopien nauczyciela dy-
plomowanego (52%), kolejna grupa to nauczyciele mianowani (39%), nauczyciele kon-
traktowi stanowili 7% préby badawczej, natomiast nauczyciele stazysci 2%. W probie
badawczej dominowaty kobiety (87%), co jest typowe dla tej grupy zawodowej. Wigk-
sz0$¢ nauczycieli prowadzita przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci w liceach ogél-
noksztatcgcych i technikach, znaczgca cze$¢ byta pracownikami zespotéw szkdétf, tym
samym uczestniczyta w realizacji przedmiotu w kilku typach szkét, w tym w szkotach
zawodowych i liceach profilowanych. Ponad potowa ankietowanych nauczycieli praco-
wata w szkotach usytuowanych w miastach o liczbie mieszkancéw przekraczajgcej 100
tys. (57%), kolejng grupe stanowili nauczyciele ze szkdt z miejscowosci od 35 do 100 tys.
mieszkancow (22%), potem od 10 do 35 tys. oraz najmniej licznie reprezentowang grupa
nauczycieli byli Ci, ktérzy pracujg w miejscowosciach liczgcych do 10 tys. mieszkancéw
(9%). Sposréd wszystkich przebadanych nauczycieli przedmiotu Podstawy Przedsiebior-
czosci zaledwie 51% posiadato wyksztatcenie ekonomiczne. Wiekszo$¢ jednak miata za-
réwno dfugi staz pracy, jak i satysfakcjonujgcy staz w nauczaniu przedmiotu bedgcego
w centrum zainteresowan. Najwieksza grupa, to nauczyciele o stazu pracy pomiedzy 11
a 20 lat (40%), nastepnie 21 a 30 lat (36%). W przypadku nauczania Podstaw Przedsie-
biorczosci 54% stanowili nauczyciele o co najmniej 10 — letnim stazu pracy, kolejne 39%
0 stazu co najmniej b-cio letnim.

Zarbwno nauczyciele, ktéorych ankiety poddano obrébce ilosciowej, jak i Ci, ktérych wy-
niki odpowiedzi poddano jedynie analizie jako$ciowej, generalnie bardzo chetnie i licznie
formutowali swoje dodatkowe spostrzezenia i uwagi, ktére okazaty sie cennym materia-
tem badawczo-poznawczym.
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W tabeli 6.5 przedstawiono w sposéb kompleksowy ocene poszczegodlnych elementow
programu przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci dokonang przez nauczycieli biora-
cych udziat w badaniu ankietowym. Nauczyciele oceniali przydatnos¢ oraz atrakcyjnosé
poszczegolnych tresci programowych, proponowali elementy ich zdaniem zbedne lub
wymagajgce gtebszego ujecia (gdyby byty takie mozliwosci modyfikacji) oraz podawali,
w jakich tematach potrzebowaliby / chcieliby pogtebi¢ swojg wiedze i / lub umiejetnosci.
W przypadku oceny przydatnosci i atrakcyjnosci w tabeli podano odsetek odpowiedzi na
jeden z wyrdznionych wariantdw: bardzo przydatny / bardzo atrakcyjny. Przez nauczycieli
za najbardziej przydatne uznane zostaty nastepujace tematy / zakresy: Rynek pracy i bez-
robocie, Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy, Podstawowe prawa i obowigzki
pracownika i pracodawcy oraz Procedury podjecia dziatalnosci gospodarczej. Nieprzy-
datne natomiast sg gféwnie: Wzrost gospodarczy i jego mierniki, Budzet Panstwa oraz
Integracja z Unig Europejska. Szczegdlnie atrakcyjne dla uczniéw w ocenie nauczycieli
sg takie zagadnienia, jak: Procedury podjecia dziatalnosci gospodarczej, Pienigdz i banki,
Rynek pracy i bezrobocie. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze opinie na temat atrakcyjnosci po-
szczegolnych elementéw / tematdw nauczanych w ramach Podstaw Przedsiebiorczosci
sg zdecydowanie mniej zgodne (tym samym bardziej rozproszone) niz w przypadku oce-
ny przydatnosci. W sytuacji mozliwosci wykluczenia podanych w ankiecie tematéw, po-
winny to by¢ przede wszystkim: Organizacja pracy, zasady pracy zespotowej, Integracja
z Unig Europejskg oraz Wzrost gospodarczy i jego mierniki. Zdanie respondentéw w tej
kwestii nie byto jednak zgodne (czesto$¢ odpowiedzi w granicach 30 — 36%). Zasko-
czeniem jednak jest podanie jako najczescie] wybieranego wariantu Pracy zespotowej,
ktora jest podkreslana jako wazny czynnik zaréwno przez literature przedmiotu, jak i opi-
nie innych grup respondentéw. Gtebszego ujecia wymagaja w opinii nauczycieli przede
wszystkim Funkcjonowanie gietdy papieréw wartosciowych, Rynek pracy i bezrobocie,
System zabezpieczenia emerytalnego, Formy pozyskiwania kapitatu i jego inwestowania
oraz Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy. Podstawowe prawa i obowigzki pra-
cownika i pracodawcy (odsetek wyboru powyzej 30%).

Nauczycieli biorgcych udziat w badaniach proszono réwniez o ocene potrzeb szkolenio-
wych w zakresie uwzglednionych w ankiecie tematéw. Podkresli¢ nalezy, ze w checi sa-
modoskonalenia kazdy z nauczycieli wskazat co najmniej jeden z wymienionych elemen-
tow. Blisko 60% badanych chciatoby sie doskonali¢ w temacie Funkcjonowanie gietdy
papierow wartosciowych. Na kolejnych miejscach uplasowaty sie nastepujgce zagadnie-
nia: System zabezpieczenia emerytalnego (42,6%), Formy pozyskiwania kapitatu i jego
inwestowania (42,6%). Na podane tematy powinno sie zwrdéci¢ szczegdlng uwage przy
ewentualnych dziataniach projektowych.

W réznym zakresie poszczegodlne grupy badawcze proszone byty o oceng cech, ktére po-
winny towarzyszy¢ osobie przedsiebiorczej, a ktore rozwijane sg w trakcie lekcji Podstaw
Przedsiebiorczosci. W tabeli 6.6 skonfrontowano opinie nauczycieli i uczniow pozyskang
na ten temat w wyniku realizacji badan pierwotnych projektu, w trakcie badan ankieto-
wych.
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Tabela 6.6. Cechy rozwijane na lekcjach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci w opinii nauczy-
cieli i uczniow

Cechy rozwijane Cechy rozwijane
Cechy na lekcjach na lekcjach
— opinia nauczycieli — opinia uczniéw

Samodzielno$¢ 38,3 31,5
Sktonnos¢ do ryzyka (podejmowanie ryzyka) 25,5 17.8
Optymizm 14,9 18,3
Che¢ dziatania, aktywnos¢ 55,3 31,2
Pomystowosé 48,9 30,7
Zaangazowanie w realizowane dziatania (angazowanie catej

energii w wykonanie zadania, pasja w dziataniu) 234 222
Otwarto$¢ 27,7 21,7
Ched uczenia sie 17,0 28,0
Umiejetnos¢ pracy zespotowej 40,4 39,0
Przystosowywanie sie do sytuacji 34,0 23,7
Ambicja 8,5 13,3
Pewno$¢ siebie 27,7 14,4
Odwaga 6.4 9.8
Zdolno$¢ przewodzenia 12,8 18,1
Zaradno$¢ 29,8 17,8
Bystros¢ 2,1 14,7
Sumienno$¢ 12,8 16,5
Skutecznosé¢ 8,5 14,6
Solidno$¢ 10,6 18,0
Uczciwo$¢ 8.5 12,4

Zrédto: opracowanie wilasne

Opinie wymienionych powyzej grup badawczych nie do konca sg zgodne, przynajmnie;j
w waznosci podanych cech. Wedfug badan nauczycieli na pierwszych miejscach pla-
sujg sie ,Chec¢ dziatania, aktywnosé” (55,3% wskazan), ,,Pomystowosé” (48,9%) oraz
.Samodzielnosc¢” (38,3%), uczniowie wybierali przede wszystkim ,,Umiejetnos¢ pracy ze-
spotowej” (39,0%), ,,Samodzielnos$é” (31,5%) oraz ,,Cheé dziatania, aktywnosé¢” (31,2%).
Niepokojgcy pozostaje fakt klasyfikacji na jednej z ostatnich pozycji wedtug nauczycieli,
takich cech, jak: bystros¢, odwaga, a przede wszystkim uczciwos$é, skutecznos¢ i ambi-
cja (wszystkie ponizej 10% wskazan).
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Na rysunku 6.16 zaprezentowano najczesciej wykorzystywane i najlepsze w opinii na-
uczycieli metody prowadzenia zaje¢. Nie obserwuje sie generalnie korelacji pomiedzy
tymi dwoma kategoriami, co wskazuje na konieczno$¢ zmiany metod dydaktycznych wy-
korzystywanych w czasie lekcji Podstaw Przedsiebiorczosci. W dotychczasowej praktyce
dominujg praca w grupach, dyskusja oraz wykfad. Jako najlepsze wskazane zostaty nato-
miast gry dydaktyczne, praca w grupach (jednak o innym charakterze niz dotychczas sto-
sowany —aktywne formy pracy) oraz praca pozalekcyjna ucznidéw zwienczona prezentacjg
uzyskanych efektéw na zajeciach.

wyktad

dyskusja

projekty

gry dydaktyczne
odgrywanie rdl, scenki

praca z tekstem

praca w grupach
prezentacje uczniow

analiza przypadkéw

|
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M najczesciej wykorzystywane najlepsze

Rysunek 6.16.

Najczesciej wykorzystywane metody w trakcie lekcji z Podstaw Przedsiebiorczosci, metody najlepsze
w opinii nauczycieli

Zrédto: opracowanie wtasne

Wybor powyzej wymienionych, jako najlepszych metod wynikat gtéwnie z nastepujgcych
przestanek: zmuszajg do samodzielnego wyciggania wnioskéw, uczg pracy w zespole,
aktywizujg do dziatania, uczg samodzielnoéci, rozwijajg kreatywnos¢, angazujg w dzia-
tanie, dajg pewnos¢ siebie, pozwalajg na sprawdzenie zjawisk ekonomicznych w prak-
tyce, pozwalajg na poznanie realiow gospodarczych, ksztaftujg umiejetnos$é planowania
i logistyki, oraz samodzielnego myslenia, ksztattujg umiejetno$¢ podejmowania decyzji,
powodujg zaangazowanie, uczg samodzielnosci, wzmacniajg asertywnos¢, prezentowa-
ne tresci sg lepiej przyswajane przez uczniéw, uczniowie zyskujg umiejetnosé wystgpien
publicznych, motywujg nawet stabszych uczniéw do poznania problemu, pobudzajg ak-
tywnos$¢ poznawcza.
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Najczesciej wykorzystywanymi srodkami dydaktycznymi sa: podrecznik, tablice oraz
rzutnik multimedialny (por. rys. 6.17). W opinii nauczycieli nie wszystkie z nich sg najatrak-
cyjniejszymi srodkami, najlepiej wspomagajgcymi proces nauczania, dajgcymi najlepsze
efekty. Do takich w Swietle badah mozna zaliczy¢ przede wszystkim: rzutnik multime-
dialny, filmy dydaktyczne oraz laboratoria komputerowe z dostepem do Internetu. Wsrod
argumentéw dla powyzszych rozwigzan wymieniono przede wszystkim: dobry udziaf
w utrwalaniu wiedzy, przemawianie do wyobrazni, korzysci ptyngce z wykorzystania no-
woczesnych technologii, mozliwo$¢ samodzielnego wykonywania zadan, uatrakcyjnienie
lekcji, tatwos¢ przekazu (rzutnik), dostep do informacji o aktualnej sytuacji gospodarczej
(Internet), mozliwos¢ pracy indywidualnej, rozwdéj samodzielnosci, podnoszenie spraw-
nosci zapamietywania, che¢ dziatania przez ucznia, tatwiejsze przyswajanie wiedzy, roz-
wijanie zaangazowanie oraz fakt, ze obraz wzmacnia przekaz i percepcje.
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M najczesciej wykorzystywane najbardziej atrakcyjne

Rysunek 6.17.

Najczesciej wykorzystywane srodki w trakcie lekcji z Podstaw Przedsiebiorczosci, srodki najbardziej
atrakcyjne w opinii nauczycieli

Zrédto: opracowanie witasne

Sposréd realizowanych dotychczas dziatan dodatkowych wspierajgcych nauczanie Pod-
staw Przedsiebiorczosci nauczyciele wymienili, podobnie jak uczniowie, przede wszyst-
kim Olimpiady przedsiebiorczosci (por. rys. 6.18). Na kolejnych miejscach znalazty sie
Wizyty w firmach oraz spotkania z przedstawicielami urzedéw pracy. Jednak w opinii
uczgcych najkorzystniejsze i najatrakcyjniejsze byfoby realizowanie takich aktywnosci,
jak na pierwszym miejscu Spotkania z ludzmi biznesu, nastepnie Wizyty w przedsiebior-
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stwach, bankach itp. Gtéwne argumenty przemawiajgce za proponowanymi rozwigza-
niami, to: mozliwos$¢ wzmocnienia ksztatcenia postaw przedsiebiorczych, pokazania jak
zaczg¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarczg, uczenie samodzielnosci i skutecznosci, mozli-
wos¢ obserwacji wiedzy w praktyce, mobilizacja uczniéw, poznanie przez nich realiéw,
ksztaftowanie kreatywnosci, pokazanie styku teorii z rzeczywistoscig. Podkresli¢ réwniez
nalezy, ze osoby z praktyki, np. z rynku pracy, sg przekonujgce, pomagaja planowacé przy-
sztos¢.

wizyty w przedsiebiorstwach, bankach itp.
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M najczesciej wykorzystywane wykonalne i skuteczne

Rysunek 6.18.

Najczesciej wykorzystywane dziatania dodatkowe na lekcjach z Podstaw Przedsiebiorczosci, dziatania
wykonalne i najbardziej skuteczne w opinii nauczycieli

Zrédto: opracowanie witasne

Nauczycieli proszono réwniez o podanie gtéwnych zrédet, z jakich korzystajg przygoto-
wujgc sie do lekcji (por. rys. 6.19). Gtéwne zZrédta to strony internetowe (85% wskazan),
tradycyjne podreczniki (70%) oraz ogdlnie dostepne prezentacje (65%). Nalezy zwrdécic
uwage, ze w badanej grupie badawczej zadna z oséb nie korzystata z ebookow.
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poradniki dla nauczycieli przedsiebiorczo$ci

Rysunek 6.19.

podrecznik tradycyjny
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Zrédta wiedzy materiatéw dydaktycznych wykorzystywanych przez nauczycieli Podstaw Przedsiebior-
czosci przy przygotowywaniu lekcji
Zrédto: opracowanie witasne

Ocena istniejgcego wsparcia dydaktycznego wypada korzystnie jedynie w ograniczonym
zakresie (por. rys. 6.20 1 6.21). tatwo dostepne sa przede wszystkim podreczniki, pofowa
ankietowanych nauczycieli podata rowniez w miare fatwy dostep do gotowych prezen-
tacji multimedialnych. Ktopot w dostepnosci wystepuje przede wszystkim w przypadku
gier dydaktycznych.
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Zrédto: opracowanie wiasne
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Gorzej wypada ocena jakosci oferty w zakresie wsparcia dydaktycznego nauczycieli
Podstaw Przedsiebiorczosci. Okoto 25% respondentdéw negatywnie ocenia jakos¢ gier
dydaktycznych i prezentacji multimedialnych. Dodatkowo ponad 20% nie jest usatysfak-
cjonowana jakoscig ogdlnie dostepnych scenariuszy zajec.
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Rysunek 6.21.
Ocena istniejgcego wsparcia dydaktycznego przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci — jakos¢ oferty
Zrédto: opracowanie wiasne

W uwagach dodatkowych nauczyciele podkreslili nastepujace kwestie problemowe: za
mato godzin przeznaczonych na przedmiot, zbyt liczne klasy — konieczno$¢ podziatu na
grupy, brak mozliwosci korzystania z nowoczesnych technologii, brak pomocy nauko-
wych, trudnosci w dostepie do atrakcyjnych srodkéw dydaktycznych, mate zaintereso-
wanie firm wycieczkami informacyjnymi. Jednoczes$nie zaznaczano mile widziany udziat
w lekcjach specjalistéw, zarowno praktykow biznesu, jak i przedstawicieli szkét wyzszych.
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Podsumowanie

Wyniki badania ankietowego przeprowadzonego w ramach projektu okazaty sie bardzo

interesujgce we wszystkich grupach respondentéw. Najwigcej przydatnych w pracy nad

nowg formutg programu nauczania przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci spostrzezen

mozna sformutowac¢ na podstawie analizy ankiet uczniow szkét ponadgimnazjalnych.

Gtéwne z nich to:

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz wtasciwe przygotowanie uczniéw
w zakresie tematycznym przedmiotu jest niezmiernie wazne dla ich skutecznego
startu na rynku pracy. Na pytanie o charakter przysztej pracy blisko 36% uczniéw
wskazato bowiem prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej (czescigj
chtopcy niz dziewczeta). Analiza wynikéw badan uczniéw wskazuje jednak, ze
przedmiot ten prowadzony jest w sposob nie do kohca odpowiedni i dostosowa-
ny do aktualnych potrzeb.

Uczniowie dostrzegajg co prawda wazno$¢ poszczegdlnych tematéw porusza-
nych w ramach przedmiotu, znacznie gorzej jednak oceniajg ich atrakcyjnosé.
Gtownym srodkiem dydaktycznym wykorzystywanym w trakcie lekcji jest pod-
recznik (blisko 70% respondentéw wskazato ten wariant odpowiedzi). Jest to sy-
gnat niepokojacy. Swiadczy¢ moze bowiem o braku pewnoéci siebie i sposobéw
na bardziej aktywne prowadzenie zaje¢ przez nauczycieli. Wskazuje réwniez na
brak stosownego zaplecza dydaktycznego (scenariusze, gry, oprogramowanie),
ktére mogtoby by¢ adaptowane przez prowadzacych ten przedmiot, i tym samym
uatrakcyjni¢ jego formute. Moze takze oznaczac¢ koniecznosé stworzenia atrakcyj-
nych kurséw doszkalajgcych nauczycieli tego przedmiotu.

Uczniowie nie widzg praktycznego przefozenia przedmiotu na ich przyszte zycie
zawodowe i powodzenie na rynku pracy. Uczniowie nie sg zainteresowani pro-
wadzeniem przedmiotu w sposdb wymagajgcy zaangazowania ich dodatkowego
czasu. Ponadto ponad 55% respondentéw nie dostrzega wptywu tego przedmio-
tu na swoje zainteresowania i plany zawodowe. Sytuacja w tym obszarze jest
jednak wyraznie zréznicowana ze wzgledu na typ szkoty. Uczniowie szkét zawo-
dowych tylko w 25% nie widzg przetozenia przedmiotu na ich plany zawodowe,
podczas gdy ten wariant odpowiedzi wybierany byt az w 67% przez ucznidéw lice-
ow ogdlnoksztatcacych.

Mozna zaobserwowaé duze zréznicowanie metod dydaktycznych stosowanych
w szkotach zawodowych od metod wykorzystywanych w pozostatych typach
szkot. Wedtug wynikow badan w szkotach zawodowych znacznie czesciej pro-
wadzi sie analize przypadkdéw oraz dyskusje z uczniami. Jednak z drugiej strony
czesciej tez na lekcjach czytane sg zadane teksty z ksigzek. Rzadziej natomiast
stosuje sie prace w grupach i gry dydaktyczne.

Uczniowie preferujg metody aktywne prowadzenia zaje¢. Za najlepsze metody
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stosowane w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci wskazano bo-
wiem dyskusje i wymienianie poglagdéw, prace w grupie oraz analize przypadkow.

* Mozna zaobserwowac duze rozbieznosci miedzy tym, co jest oferowane uczniom
w ramach przedmiotu jako dziatania dodatkowe, a oczekiwaniami uczniéw w tym
zakresie. W ramach dziatan dodatkowych uczniowie spotykajg sie najczesciej
z olimpiadami przedsiebiorczosci (ponad 45% odpowiedzi), podczas gdy oczeki-
waliby przede wszystkim spotkan z przedstawicielami biznesu oraz wizyt w przed-
siebiorstwach. Dodatkowo niski procent odpowiedzi odnos$nie form wspodtpracy
z instytucjami otoczenia biznesu moze wskazywacé na niskg znajomos¢ tych pod-
miotéw i obszaru ich dziatalnosci przez uczniéw (prawdopodobnie réwniez przez
nauczycieli).

Gtéwne spostrzezenia z ankietowania pozostatych grup respondentéw mozna stresci¢
nastepujgco:

* Nauczyciele nie korzystajg z ebookdéw; w przypadku realizacji innowacyjnego pro-
gramu potrzebujg kompleksowego wsparcia (szkolenia, podreczniki, scenariusze
lekcji, prezentacje); nie do korca pozytywnie oceniajg istniejgce ogdlnodostepne
srodki dydaktyczne, szczegdlnie w zakresie ich jakosci; uwazajg, ze liczba godzin
przedmiotu jest niewystarczajgca w kontek$cie realizowanych tresci; uwazaja,
ze dotychczasowe sposoby prowadzenia przedmiotu (metody, srodki, dziatania
dodatkowe) nie wptywajg na ksztattowanie postaw przedsigebiorczych; uwazaja,
ze brakuje atrakcyjnych form wsparcia przedmiotu oddziatywujgcych na zaanga-
zowanie ucznidéw; uwazajg, ze uczniowie preferujg aktywne formy pracy na zaje-
ciach (za szczegodlnie pozadane uznano gry dydaktyczne).

e Zdaniem rodzicow ksztattowanie postaw przedsigbiorczych oraz wtasciwe przy-
gotowanie ucznidw w zakresie tematycznym przedmiotu jest niezmiernie waz-
ne dla ich skutecznego startu na rynku pracy. Rodzice jeszcze w wiekszym niz
uczniowie stopniu wskazali na mozliwo$¢ zatozenia wtasnej firmy przez ich dzieci
w przysztosci jako drogi wejscia na rynek pracy.

e W ankietach studenckich wskazywano na konieczno$¢ wiekszego zwrdcenia
uwagi w programie na obszary zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem wfasnej
firmy, w tym przede wszystkim na zarzgdzanie firmg. To, co niepokojgce, to fakt
przywigzywania mafego znaczenia do takich cech jak sumiennos$¢, uczciwosé
czy solidnos$¢ jako cech niezbednych dla grupy przedsiebiorcéw. Mate znaczenie
przypisywane cechom osobowos$ciowym, wrecz najwazniejszym z punktu widze-
nia etyki biznesu, byto niestety obserwowane réwniez w innych grupach respon-
dentow ankiety.

e Pracodawcy praktycznie w kazdej odpowiedzi podkreslali znaczenie odnosze-
nia sie do praktycznych rozwigzan zwrécenia szczegdlnej uwagi w programie na
aspekty zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem firmy, a takze z pozyskaniem
i wykorzystaniem kapitatu.
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7. PRZEDSIEBIORCZOSC A PLEC

Wedtug raportu Komisji Europejskiej Rownosc¢ Kobiet i Mezczyzn (2010) kobiety nadal
sg gorzej traktowane na rynku pracy. Nizsze wskazniki zatrudnienia kobiet w stosunku
do mezczyzn praktycznie we wszystkich krajach Unii oraz dysproporcje w wynagrodze-
niu na poréwnywalnych stanowiskach pracy to najczesciej podawane ,twarde” dowo-
dy istnienia problemu dyskryminacji kobiet na rynku pracy. Decyzja kobiet o zatozeniu
wtasnej firmy wynika zwykle z jednego z trzech gtéwnych powodoéw: checi usamodziel-
nienia i zdobycia niezaleznosci (m.in. zwigzanych z mozliwoscig realizacji aktywnosci
niemozliwej do rozpoczecia w innych okolicznosciach), zagrozenia utratg obecnej pracy
i trudnosciami w znalezieniu kolejnej oraz negatywnymi doswiadczeniami z obecnego
miejsca pracy (ucieczka przed przejawami dyskryminacji, che¢ sprostania aktualnym wy-
zwaniom rynku, itp.). W Polsce przewaza druga i trzecia opcja. Za koniecznoscig pro-
mocji idei przedsiebiorczosci w najblizszych latach, zwtaszcza przedsiebiorczosci kobiet
przemawia wiele czynnikow. Najczesciej wymieniane sg: zwiekszenie mobilnosci pra-
cownikéw w gospodarce opartej na wiedzy (konieczno$é wykonywania w zyciu zawodo-
wym kilku profesiji, koniecznos$¢ elastycznego dostosowania sie do aktualnych potrzeb),
zmniejszajgca sie podaz miejsc pracy w obszarze administracyjno-biurowym (zwigzana
z postepem technicznym i upowszechnieniem zdobyczy techniki, zwtaszcza technologii
informacyjno-komunikacyjnych) oraz dynamiczne zmiany na rynku pracy i zwigzana z nimi
mniejsza stabilizacja warunkow.

Jak pokazujg wyniki badan ankietowych Polka, ktéra jest przedsigbiorcg to kobieta po
czterdziestce majgca odchowane dzieci, czesto stanu wolnego, dobrze wyksztatcona,
czesto znacznie lepiej niz ich mescy odpowiednicy (83% ma co najmniej $rednie wy-
ksztafcenie). Najczesciej prowadzi mikroprzedsiebiorstwo o charakterze ustugowym lub
handlowym. Sg mniej pewne siebie niz mezczyzni i rzadziej wykorzystujg pojawiajgce
sie na rynku okazje. Lepiej dbajg o zapewnienie wtasciwej atmosfery pracy i cechuje je
wigksza empatia.
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Kobiety rzadziej niz mezczyzni decydujg sie na zatozenie wtasnej firmy. Zapewne wigze

sie to zaréwno z mniejszg skfonnoscig do podejmowania ryzyka, z wiekszym zakresem

obowigzkéw domowych, jak i funkcjonujgcymi w danym spoteczenstwie uwarunkowa-

niami o réznym charakterze. Autorzy licznych opracowan z zakresu przedsiebiorczosci

wskazujg zwykle nastepujgce uwarunkowania przedsiebiorczosci (por. m.in. Przedsie-

biorczosc ..., 2010):

1.

Uwarunkowania polityczno-prawne charakteryzujgce stopien opiekunczosci pan-
stwa wobec os6b potencjalnie zainteresowanych zatozeniem i prowadzeniem
wtasnej firmy. Wsrod tych uwarunkowan wymieni¢ mozna przede wszystkim ta-
kie elementy jak odpowiednie zapisy prawa podatkowego czy prawa pracy, sto-
pien prawnej ochrony przed nieuczciwg konkurencjg, sprawnos¢ funkcjonowania
instytucji i urzedéw otoczenia biznesu oraz funkcjonowanie wymiaru sprawiedli-
wosci. W Polsce wysoko ocenia sie zapisy ustawy z 21 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnoSci gospodarczej, ktore gwarantujg skuteczng ochrone intereséw osoéb
prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza. Z drugiej strony wskazuje sie jednak na
niestabilno$¢ prawa, nadmiernie rozbudowang sprawozdawczo$¢ oraz niski sto-
pien poszanowania praw wtasnosci intelektualnej. Uwarunkowania polityczno-
-prawne tworzg ramy funkcjonowania na danym obszarze, w réwnym stopniu od-
dziatujg na decyzje podejmowane przez kobiety i mezczyzn. Jednakze specyfika
przedsiebiorczosci kobiet wymuszajgca konieczno$¢ godzenia zycia zawodowe-
go z rodzinnym, w tym przede wszystkim z wychowywaniem dzieci i opiekg nad
osobami zaleznymi powoduje, ze decyzje o zatozeniu wtasnej firmy czesto bloko-
wane sg przez brak stosownych zapiséw prawnych. Dotyczy to przede wszyst-
kim zapiséw odnos$nie zrownania praw kobiet prowadzacych dziatalnos$¢ gospo-
darczg i kobiet zatrudnionych na umowe o prace w zakresie zasitkow i urlopéow
macierzynskich i wychowaweczych, jak i upowszechnienia elastycznych form
zatrudnienia.

Uwarunkowania ekonomiczne czyli czynniki makroekonomiczne, mikroekono-
miczne oraz czynniki zwigzane z funkcjonowaniem rynku pracy. Do najwaz-
niejszych czynnikdéw ekonomicznych nalezg stan gospodarki, uwarunkowania
popytowo-podazowe na danym rynku, programy pomocowe wspierajgce przed-
siebiorcow (finansowo i/lub merytorycznie) oraz skutecznosé ich funkcjonowa-
nia, a takze dostepnos$¢ kredytow. Kolejne to koszty pracy, podaz sity roboczej,
wielko$¢ majatku, postep techniczny i technologiczny, jako$¢ zarzadzania, liczba
zgtaszanych patentéw oraz wspdipraca pracodawcow z naukg, w tym gtéwne
z uczelniami. Ciggle wiekszy odsetek kobiet w grupie bezrobotnych, i to nieza-
leznie od poziomu wyksztafcenia, $wiadczy o ich gorszej sytuacji na rynku pracy.
W Polsce jako jeden z hamulcédw przedsigbiorczosci wymienia sie niski stopien
wspotpracy i wzajemnego zainteresowania nauki i praktyki. Dotyczy to zwtaszcza
sektora matych i srednich przedsiebiorstw, gdzie jakiekolwiek formy wspotpracy
z uczelniami czy instytucjami badawczymi wcigz nalezg do rzadkosci. Problem
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jest ztozony, a jedng z gtdéwnych jego przyczyn jest zapewne trudnos¢ w dostrze-
zeniu korzysci ze wzajemnej wspotpracy, niestety po obu stronach. Dziatajacy
system finansowania szkolnictwa wyzszego nie wymusza koniecznosci wspot-
pracy z praktykg. Wielu naukowcdéw nie widzi wrecz potrzeby kontaktowania sie
z praktykg i konsultowania zakresu i tematyki badan wynikajgcych z praktycznych
potrzeb gospodarki. Pracodawcy zas w matym stopniu zainteresowani sg wspot-
finansowaniem prac badawczych bo nie widzg praktycznego wykorzystania ich
efektéw. Niski poziom wiedzy w zakresie mozliwosci komercjalizacji wynikow ba-
dan naukowych na polskich uczelniach rowniez dodatkowo opdznia proces zmian
w tym obszarze. Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego dedykowane
w obszarze transferu wiedzy, komercjalizacji wynikéw badan naukowych, rozwo-
ju przedsiebiorczosci akademickiej czy promocji zdobyczy nauki i techniki moga
przyczynic¢ sie do szybkiej poprawy sytuacji. Wazne jest jednak aby byty one wy-
korzystane przede wszystkim na wypracowanie praktycznych rozwigzan w zakre-
sie wspodtpracy, a nie kolejne diagnozowanie potrzeb w tym zakresie. W obec-
nym okresie programowania wiele srodkéw przeznaczonych zostato na system
stypendiéw pozwalajgcych na odbycie stazy pracownikom przedsiebiorstw na
wyzszych uczelniach oraz pracownikom naukowym w przedsigbiorstwach. Jak
na razie zainteresowanie obu stron jest raczej znikome, co niestety jest efektem
powyzej opisanych zaleznosci. Uwarunkowania ekonomiczne oddziatujg w réow-
nym stopniu na kobiety i mezczyzn.

. Uwarunkowania infrastrukturalne czyli gtéwne czynniki decydujace o konkuren-

cyjnosci dziatah gospodarczych na danym obszarze. Wymienia sie tu przede
wszystkim stan drég oraz poziom transportu i komunikacji, a takze mozliwosci
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych. W Polsce najwiek-
szym problemem, i najwiekszym hamulcem w obszarze przedsigbiorczosci, jest
stan drég. Wedtug opinii wielu inwestoréw z krajow Unii Europejskiej polskie dro-
gi nalezg do najgorszych Europie. Komunikacja telefoniczna, Internet oraz inne
udogodnienia wynikajgce z rozwoju nowoczesnych technologii nie odbiegajg od
Sredniej europejskiej. Uwarunkowania infrastrukturalne oddziatujg w réwnym
stopniu na kobiety i mezczyzn.

. Uwarunkowania spoteczno-kulturowe czyli wzorce i stereotypy zachowan. Wy-

mienia sie tu przede wszystkim wzorce wspotzycia spotecznego, obowigzujacy
system wartosci, normy spoteczne, wzorce postgpowania, zwtaszcza w obszarze
obowigzkéw zawodowych, poszanowanie pracy, stopien zaufania spotecznego
oraz wiedze, kwalifikacje i przedsiebiorczo$¢ kadry kierowniczej. Ten rodzaj uwa-
runkowanh jest decydujgcy dla wyksztattowania sie postaw przedsiebiorczych
wsrod kobiet w danym spoteczenstwie. Uwarunkowania spoteczno-kulturowe sg
w Polsce niekorzystne dla przedsigbiorczosci kobiet. Majg na to wptyw przede
wszystkim funkcjonujgce stereotypy odnosnie tradycyjnej roli kobiety w rodzi-
nie i w spoteczenstwie. Stereotypy te niestety pielegnowane sg przez Kosciot
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i inne wazne instytucje w panstwie. Gtéwne utrudnienia wynikajg z funkcjono-
wania tradycyjnego podziatu pracy ze wzgledu na pte¢. Kolejng wazng kwestig
jest segmentacja rynku ze wzgledu na pfec i istnienie tzw. ,meskich” zawodéw,
czyli profesji zarezerwowanych dla panéw. Niestety nie bez znaczenia jest tez
postrzeganie przez pracodawcow kobiet jako mniej efektywnych pracownikéw,
co m.in. wigze sig z funkcjonowaniem tzw. ,przywilejéw" dla kobiet. W opiniach
pracodawcow kobiety sg mniej mobilne i potrzebuja wiecej czasu na wykonywa-
nie obowigzkéw rodzinnych wynikajgcych z wychowywania dzieci czy opieki nad
osobami zaleznymi.

Dla potrzeb niniejszego opracowania dokonano analizy aktywnosci ekonomicznej Polek
i Polakéw pod katem ich zainteresowan zwigzanych z postawami przedsiebiorczymi. Jak
pokazujg dane statystyczne (por. rys. 7.1) ogdlna liczba oséb pracujacych na wtasny ra-
chunek od 2003 r. nie ulegta zmianie (w 2003 r. 2,968 miIn oséb, a w 2009 2, 979 min
0s6b, czyli relatywny wzrost o 0,37%). Jednak uwzgledniajac ceche pte¢ mozna powie-
dzie¢, ze w okresie tym zaobserwowano wzgledny przyrost liczby mezczyzn o ok. 2,25%
przy jednoczesnym spadku liczby kobiet pracujgcych na wifasny rachunek relatywnie
0 ok. 3%. Z drugiej strony analizujgc grupe pracodawcéw mozna stwierdzi¢ relatywny
bardzo duzy przyrostich liczby w badanym okresie —z 517 tys. oséb w 2003 r. do 654 tys.
0s6b w 2009 . czyli az o ok. 26%. W grupie mezczyzn przyrost ten jest na poziomie 27%,
a w grupie kobiet na poziomie 25%. W dalszej kolejnosci analizie poddano osoby pra-
cujgce, w tym pracujace na wtasny rachunek z uwzglednieniem naj$wiezszych danych
pochodzgcych z Il kwartatu 2010 r.
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Rysunek 7.1.
Pracujgcy na wtasny rachunek, w tym pracodawcy, przecietna w roku
Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie [Aktywnosc ..., 2010).
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Na rys. 7.2 przedstawiono pracujgcych ogétem w Polsce w Il kwartale 2010 r. wedfug
przedziatow wiekowych z uwzglednieniem cechy pte¢. Analiza rysunku oraz podstawo-
wych statystyk opisowych wskazuje we wszystkich grupach (ogétem, kobiety, mezczyz-
ni) rozktad lekko prawostronnie asymetryczny. Sredni wiek osoby pracujacej w Polsce to
39 lat, mediana wynosi 38 lat, natomiast wartoscig najczesciej wystepujaca jest wiek
31 lat. Warto podkreslié, ze nie obserwuje sie statystycznie istotnych réznic pomiedzy
populacjami kobiet i mezczyzn.
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Rysunek 7.2.
Pracujgcy ogdétem w Polsce w Il kwartale 2010 r. wedtug grup wiekowych, cecha pte¢
Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie [Aktywnosc ..., 2010].
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Bardzo ciekawych informacji dostarcza analiza pracujgcych w Polsce z uwzglednieniem
poziomu wyksztafcenia (por. rys. 7.3). W grupie pracujgcych ogétem 27% posiada wy-
ksztafcenie wyzsze, a 38% wyksztatcenie $rednie réoznego typu. Wystepuje silne zréozni-
cowanie w poziomie wyksztatcenia ze wzgledu na pte¢. W populacji kobiet az 34% po-
siada wyksztafcenie wyzsze i jest to najliczniejsza grupa dla tej zbiorowosci. W populacji
mezczyzn tylko 21% ma wyksztatcenie wyzsze, a najliczniejszg grupe stanowig osoby
z wyksztatceniem zawodowym zasadniczym (35%). Analogiczne dane dla grupy pracujg-
cych na wtasny rachunek przedstawiono na rys. 7.4.
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Rysunek 7.3.
Struktura pracujacych ogétem w Polsce w Il kwartale 2010 r. wedtug wyksztatcenia, cecha pte¢
Zrédto: [Aktywnosé ..., 2010].
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Rysunek 7.4. Struktura pracujgcych na wtasny rachunek w Polsce w Il kwartale 2010 r. wedtug
wyksztatcenia, cecha pteé
Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie [Aktywnosc ..., 2010).
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Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

Analiza danych z rys. 7.4 wskazuje na dwie kwestie: nizszy odsetek osob z wyksztatce-
niem wyzszym niz w przypadku grupy osob pracujgcych ogétem oraz praktycznie brak
zréznicowania w populacjach kobiet i mezczyzn.
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Rysunek 7.5.
Pracujgcy na wtasny rachunek w Polsce w Il kwartale 2010 r. wedtug grup wiekowych, cecha pte¢
Zrédto: opracowanie witasne na podstawie [Aktywnosé, 2010].

Na rysunku 7.5 przedstawiono pracujgcych na wifasny rachunek w Polsce w Il kwartale
2010 r. wedtug przedziatéw wiekowych z uwzglednieniem cechy ptec¢. Analiza rysunku
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oraz podstawowych statystyk opisowych wskazuje, inaczej niz dla pracujgcych ogotem,
we wszystkich grupach (ogétem, kobiety, mezczyzni) rozktad lekko lewostronnie asyme-
tryczny. Sredni wiek osoby pracujgcej na wiasny rachunek w Polsce to 43 lata, mediana
wynosi 44 lat, natomiast wartoscig najczesciej wystepujacg jest wiek 46 lat. Warto pod-
kresli¢, ze réwniez nie zaobserwowano statystycznie istotnych réznic pomiedzy popula-
cjami kobiet i mezczyzn.

Tab. 7.1. Zestawienie danych ilosciowych odnos$nie pracujacych na wtasny rachunek w Polsce,
cecha pfeé

struktura udzial w p,raCUJacych udziat 0s6b z wyksztatceniem wyzszym
ogdtem
Grupa pracujacy pracujacy pracujacy
w tym pra- w tym pra- . . w tym pra-
na wiasny na wiasny ogdtem pracujacy | na wiasny
codawcy codawcy codawcy

rachunek rachunek rachunek
ogdtem 100% 100% 18,8% 4,2% 17,8% 271% 19,2% 32,7%
mezczyzni 66% 72% 22,7% 5.6% 15,5% 21,2% 18,2% 31,5%
kobiety 34% 28% 14,1% 2,7% 19,8% 34,2% 21,0% 36,3%

Zrédto: [Aktywnosc ..., 2010).

W tabeli 7.1 przedstawiono dane ilosciowe charakteryzujgce osoby pracujgce na wifasny
rachunek w Polsce wedtug stanu na Il kwartat 2010 r. Dane te wskazujg na znacznie
mniejszg aktywnosé kobiet w tym obszarze niz mezczyzn. W grupie pracujgcych na wta-
sny rachunek blisko 2/3 stanowig mezczyzni (66%). Patrzac na strukture pracodawcow
mozna zaobserwowac jeszcze wieksze dysproporcje na niekorzysc kobiet — tylko nieco
ponad i pracodawcow (28%) to kobiety. Udziat pracujacych na wtasny rachunek w ogél-
nej liczbie pracujgcych w Polsce wynosi 18,8%, przy czym stanowig oni 22,7% pracu-
jacych mezczyzn i tylko 14,1% pracujgcych kobiet. W populacji pracodawcéw mozna
zaobserwowac¢ ponad dwukrotnie wyzszy odsetek mezczyzn anizeli kobiet — pracodaw-
cy stanowig $rednio 4,2% oséb pracujacych, przy czym 5,6% pracujgcych mezczyzn to
pracodawecy, a tylko 2,7% pracujgcych kobiet petni te role. Analiza danych ze wzgledu na
wyksztatcenie wskazuje, ze pracodawcy nalezg do oséb znacznie lepiej wyksztatconych
niz prezentujg to dane srednie dla kraju. Srednio w Polsce 17,8% oséb ma wyksztatcenie
wyzsze, w grupie pracujgcych odsetek ten wynosi 27,1%, natomiast w grupie pracodaw-
cow az 32,7% (w tym dla kobiet 36,3%).
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PODSUMOWANIE

Wyniki badan i analiz prowadzonych w ramach pierwszego etapu projektu utwierdzity
zespot projektowy co do potrzeby jego realizacji. Na etapie pogtebionej diagnozy po-
twierdzenie znalazty wszystkie, zawarte we wniosku aplikacyjnym niedoskonatosci zwia-
zane z nauczaniem podstaw przedsiebiorczosci w polskich szkotach. Co wiecej, badania
ankietowe i fokusy zrealizowane w projekcie pokazaty, ze problem niskiej dotychczasowej
efektywnosci nauczania przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci jest gtebszy i wymaga
powazniejszych modyfikacji. Kwestie problemowe dotyczg zaréwno potrzeb zgtaszanych
przez nauczycieli przedmiotu, jak i przez samych ucznidw.
Wstepne rozpoznanie sytuacji, poprzedzajgce przygotowanie projektu innowacyjnego,
pozwolito na zaplanowanie realizacji innowacji w réznych obszarach. Z analizy dostep-
nych informacji wynikato, ze przede wszystkim konieczne jest wprowadzenie innowacji
metodycznych. Zatozono wiec, jako warunek konieczny ksztattowanie postaw przed-
siebiorczych i szersze wykorzystanie metod aktywnych w nauczaniu Podstaw Przed-
siebiorczosci. W zatozeniach projektu duze znaczenie miaty takze odgrywac innowacje
programowe, gtéwnie zorientowane na poszerzenie tresci wynikajgcych z podstawy pro-
gramowej. Takie wstepne, przedprojektowe zdiagnozowanie sytuacji pozwolifo wpisaé
do projektu zadania realizujgce postulat innowacji metodycznych i w drugiej kolejnosci
innowacji programowych oraz w najmniejszym stopniu organizacyjnych.
W szczegolnosci innowacje metodyczne ukierunkowane sg na:
* przygotowanie niezbednych do realizacji lekcji narzedzi informatycznych
w postaci prezentacji multimedialnych,
* przygotowanie symulacji biznesowych,
* opracowanie e-podrecznikéw dla nauczycieli (podrecznik do pracy na lekcjach
z uczniami, zeszyt zadan oraz zbiér scenariuszy lekcji — przygotowanie zakresu
tematycznego, scenariuszy lekcji i metod prowadzenia zajed),
e opracowanie przyktadowych projektéw edukacyjnych,
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e opracowanie obudowy dydaktycznej ICT wspomagajgcej prowadzenie lekcji.
Innowacje programowe to:

* poszerzenie zakresu tresci okreslonych w podstawie programowej,

* nacisk na ksztattowanie postaw, zachowan i umiejetnosci przedsiebiorczych.

Innowacje organizacyjne to z kolei nowa formuta lekcji uwzgledniajgca dodatkowe zajecia
z wykorzystaniem aktywnych form, w szczegdlnosci symulacji.
Przeprowadzone badanie potrzeb wskazato na wiele dodatkowych probleméw i potrzeb
wazkich dla grup docelowych projektu. W grupie nauczycieli zidentyfikowano problemy
i potrzeby w odniesieniu do programu nauczania, metod i srodkéw ksztatcenia, warun-
kow organizacyjnych prowadzenia lekcji oraz potrzeb szkoleniowych. W obszarze pro-
gramu nauczania, gtéwne problemy wskazane przez nauczycieli mozna podsumowac
nastepujgco:
* zbyt rozbudowana i niedopasowana do specyfiki szkoty podstawa programowa
— zatozenia niemozliwe do zrealizowania,
* pokrywanie sie materiafu z innymi przedmiotami
(zwtaszcza w szkotach ekonomicznych),
e ktadzenie nacisku bardziej na zdobywanie wiedzy teoretycznej
niz ksztattowanie postaw i rozwijanie umiejetnosci praktycznych.

W obszarze metod i sSrodkéw ksztafcenia jako gtowne problemy wskazano:

* zbyt maty odsetek zaje¢ praktycznych i éwiczen,

* brak zaje¢ poszerzajacych wiedze (kontakty z firmami, wyjazdy edukacyjne itp.),

* nieatrakcyjnos$¢ obecnie dostepnych scenariuszy lekcji i prezentacji,

* niedostosowanie obecnych programow i narzedzi do ksztattowania umiejetnosci
i postaw (bardziej nastawione sg na wpojenie wiedzy),

* niedostepnosc lub niska jako$¢ gier dydaktycznych i symulacji,

e brak jednego zrédta pozyskiwania interesujgcych materiatow do prowadzenia
lekcji (np. platforma edukacyjna dla nauczycieli Podstaw Przedsiebiorczosci
oferujgca dostep do materiatow). Nauczyciele nie korzystajg z ebookdw
i oczekujg kompleksowego wsparcia procesu dydaktycznego
(szkolenia, scenariusze, prezentacje, zestawy zadan),

* niski poziom wykorzystania nowoczesnych technologii informacyjnych.

W obszarze warunkéw organizacyjnych nauczania podstawowe problemy to:
* zbyt maty wymiar godzinowy na przedmiot (zalecana jest realizacja Podstaw
Przedsiebiorczosci w starszych klasach lub przez caty okres nauczania),
e brak ukfadu w planie zaje¢ przedmiotu zblokowanego po 2 godziny lekcyjne,
* zbyt liczne klasy,
* niski status przedmiotu w poréwnaniu z innymi przedmiotami,
* brak wyposazenia (komputer, rzutnik) — potrzeba sprzetu multimedialnego.
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W obszarze szkolenia i doksztafcania nauczycieli ustalono nastepujace obszary wymaga-
jace doskonalenia: przyktady z praktyki, wiedza z ekonomii, funkcjonowanie gietdy, psy-
chologia pracy zespotowej, metodyka prowadzenia gier i symulacji, szkolenia z metodyki,
szkolenie z obstugi platformy, lekcje pokazowe.

W grupie uczniéw przeprowadzone badania pozwolity ustali¢, ze gtéwnymi problemami:
* w obszarze tresci programu sg: przetadowany program bez konkretéw i szczegé-
tow oraz potrzeba jego modyfikacji w kierunku ksztattowania postaw przedsie-
biorczych ucznidow,
e w obszarze metod dydaktycznych sg nieatrakcyjne metody prowadzenia zajec.

Uczniowie nie chcg czytac tekstow i pracowaé¢ w domu nad projektami, chca pracowac
tylko na lekcjach metodami aktywnymi, w innym przypadku nie widzg mozliwos$ci ksztat-
towania postaw i umiejetnosci. Gtéwnie korzystajg z podrecznika i sygnalizujg potrzebe
uatrakcyjnienia instrumentarium (rzutnik multimedialny, tablica interaktywna). Ogolnie,
uczniowie oceniajg lekcje jako mato atrakcyjne, nie widza tez zwigzku z przysztym zyciem
zawodowym i powodzeniem na rynku pracy.

Podsumowujac, diagnoza potrzeb pozwala stwierdzi¢, ze oczekiwania grup docelowych
znacznie wykraczajg poza zakres zadanh przewidzianych do realizacji w projekcie, zwtasz-
cza w odniesieniu do réznorodnosci metod nauczania oraz gotowych pomystéw na zada-
nia, ¢wiczenia czy gry dydaktyczne. Zespot projektowy zamierza uwzgledni¢ wiekszosé
zgtaszanych przez grupy docelowe obszaréw problemowych i zmodyfikowac realizacje
projektu na etapie testowania i upowszechniania tak, aby jak najlepiej wpisac¢ sie w ocze-
kiwania ucznidéw i nauczycieli.
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SCENARIUSZ BADANIA FOKUSOWEGO

LEKCJE ,PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI"

WSTEP

1. | Przedstawienie moderatora, celow i warunkow dyskusiji.

Zapoznanie sie z uczestnikami dyskusji. Przedstawienie celow

cel: / zasad dyskusjl.

Dziekuje, ze odpowiedzieliscie Panstwo na zaproszenie UE i Partneréw Projektu i ze
tu dzi$ jestescie. Nazywam sie Agnieszka Finneran i mam przyjemnos$¢ poprowadzic¢
dzisiejszg dyskusje z Panstwem.

Nasze spotkanie bedzie szczegdlnym rodzajem dyskusji. Bedzie to tzw. grupowy wy-
wiad zogniskowany, od angielskiego stowa ,focused” — zogniskowany, zwany zazwy-
czaj badaniem fokusowym. Jak przebiega to badanie? To proste: polega to na tym, ze
uczestnicy — czyli tutaj Panstwo — pod kierunkiem moderatora — czyli mnie — rozmawiaja
na dany temat.

Na poczatek powiem jeszcze pare zdan o tym, jak wyglgda takie badanie. Takich roz-
moéw jak ta bedzie kilka w naszym wojewddztwie. Wszystkim osobom biorgcym udziat
w badaniu zapewniamy catkowitg anonimowos$¢, to znaczy, ze interesuje nas wytgcznie
tre$¢ wypowiedzi, a nigdy to, kto konkretnie co powiedziat i nigdzie nie jest to zapisywa-
ne. Jednak ze wzgleddéw technicznych kazda z dyskusji, i ta nasza tez, jest nagrywana
po to, bym potem mogtfa sporzadzi¢ wierny zapis wszystkich opinii czy wnioskow, jakie
tu padng i niczego ,nie zgubita”. Jest to tez wazne ze wzgleddéw praktycznych — po to,
bysmy mogli swobodnie rozmawiac, a nie czekaé, az kto$ nadgzy notowaé nasze sto-
wa. Nagranie to jest wiec tylko dla naszych celéw. Czy zgadzacie sie Panstwo na takie
nagranie, przy gwarancji anonimowosci?

Powiem jeszcze, co sie bedzie dalej dzia¢ z Panstwa opiniami. Gdy juz przeprowadzimy
wszystkie dyskusje, zrobimy zapisy z wszystkich takich badan focusowych, to analizu-
jemy je i po analizie sporzgdzamy zbiorcze wnioski, czyli tzw. raport. Raport trafi w rece
zespotu, ktéry na podstawie tego, co Panstwo nam powiedzg, bedzie opracowywat
innowacyjny program nauczania przedmiotu , przedsiebiorczos¢”.

Panstwa wiedza i doSwiadczenie sg dla nas bezcenne, dlatego bardzo prosze — méwcie
Smiato i otwarcie, dzielcie sie swoimi opiniami, bo wszystkie sg one naprawde bardzo
wazne! Czy mozemy sie tak umowic?
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CZESC |
ROZPOCZECIE DYSKUSJI

2.

Przedstawienie Uczestnikow dyskusiji.

Cel:

Zaktywizowanie uczestnikow.
Uzyskanie podstawowych informacji o Uczestnikach.

Prosimy Uczestnikow o przedstawienie kilku podstawowych informacji o sobie.
imie, skad przyjechali, w jakiej szkole pracujg (rodzaj szkoty, nie numer),
od jak dawna prowadzg lekcje PP.

1. Czy oprécz PP nauczacie Panstwo takze innych przedmiotow? Jakich?

2. Co spowodowato, ze zostali Panstwo nauczycielami Przedsiebiorczosci?
Jesli nie powiedzg sami, dopytac: Czy zostaliscie Panstwo specjalnie zatrudnieni
do tego przedmiotu, czy po prostu prowadziliscie inny, a gdy pojawita sie potrzeba,
zaczeliscie prowadzié¢ PP?)

CZESC Il
PP — ZALOZENIA A PRAKTYKA

Idea przedmiotu wg Nauczycieli.
Sprawy organizacyjne dot. nauczania PP.

Cel:

Zebranie opinii dot. celu (idei) przedmiotu PP,
wymiaru godzin nauczania itp.

1. Dlaczego, Panstwa zdaniem, przedmiot PP jest potrzebny?

2. Panstwa zdaniem, w na ktérym etapie edukacji powinien pojawic¢ sie przedmiot PP;
na ktérym poziomie szkoty (podstawowa, gimnazjum, ponadgimnazjalna)?
A w tej (danej) szkole, w ktoérej klasie powinien by¢ realizowany ten przedmiot?
Dlaczego? Co Panstwo o tym sadzg — czy obecnie wymiar godzinowy PP
jest odpowiedni? Jes/i odpowiedz ,,nie” dopytac — Dlaczego?
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4. | Podstawa programowa — zatozenia a praktyka.

Zebranie informacyji i opinii Nauczycieli nt.
Cel: * zafozen podstawy programowej PP, a ich realizacjg w praktyce,
* oczekiwanych zmian w zakresie nauczania PP.

1. Porozmawiajmy o podstawie programowej. Czytaliscie jg Panstwo? Ja tez. Jest
tam zawartych mnéstwo tresci: z psychologii i komunikacji, finanséw i bankowosci
i jeszcze cata masa innych. Zadania, jakie podstawa stawia przed szkofg to (cytuje):
,zapewnienie uczniom mozliwosci uzyskania wiedzy, umiejetnosci i ksztattowanie
przedsiebiorczej postawy”. Najwazniejszym za$ zadaniem nauczyciela jest (tu znéw
cytat z dokumentu Ministerstwa) ,dostarczenie uczniom petnej informacji na temat
mozliwych dziatan” w tym zakresie. Czy te zafozenia da sie zrealizowac?
Jak to wyglada w praktyce?

2. Interesuje mnie Panstwa osobista opinia — czego, przede wszystkim, powinien uczy¢
przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci?

3. Prosze powiedzie¢, tak z Panstwa wtasnych doswiadczen, ktére elementy uwazacie
za zbedne, niepotrzebne? Dlaczego?

4. Mowilismy o tym, jakie elementy programu mozna by ograniczy¢. Porozmawiajmy
teraz o tym, co — Panstwa zdaniem — warto bytoby rozszerzy¢?

5. Jakie zagadnienia nalezatoby dodac¢ lub potraktowaé bardziej wnikliwie? Dlaczego?

6. W jakim stopniu programy, ktére Panstwo stosujg bazujg na podstawie programowej
(prosze oszacowac procentowo)?

7. A do tej pory, we wtasnej pracy, co najczesciej modyfikowaliscie Panstwo
w programie zajec¢? Dlaczego?
[Jesli mafo odpowiedzi, dopytac:] A jesli chodzi o programy lekcji, dodajg Panstwo
co$ od siebie, jakie$ pomysty autorskie? Jes/i tak — Co? Prosze o przyktady...

8. Podstawa, w ramach wspierania realizacji programu PP, proponuje wychodzenie
z uczniami na wycieczki dydaktyczne do firm, a nawet wycieczke na GPW.
Jak wyglada kwestia spotkan z ludZmi biznesu, wizyt w przedsiebiorstwach,
uczelniach itp.? Udaje sie to Panstwu organizowaé? ,Tak” —jak to przebiega?
.Nie" — co jest przeszkodg?

9. A jak wyglada kwestia wzbudzania postaw przedsiebiorczych w uczniach?
Jak sie to udaje w praktyce? Jakie majg Panstwo pomysty na to?
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CZESC Il
METODY DYDAKTYCZNE STOSOWANE W NAUCZANIU PP

5. | Cele, metody nauczania i pomoce dydaktyczne.
Zebranie informacji na temat celdw, jakie Nauczyciele stawiajg sobie
Cel: | w pracy z uczniami. metod dydaktycznych oraz pomocy dydaktycznych

stosowanych w nauczaniu PP.

1. Odejdzmy juz od tematu podstawy programowej. Chciatabym teraz porozmawiaé
o Panstwa indywidualnym podej$ciu do nauczania tego przedmiotu.
Prosze powiedzied, jakie cele Panstwo stawiajg sobie, jesli chodzi o zajecia z PP?
[dopytac cele z zakresu wiedzy, umiejetnosci i postaw/

2. Jakie metody realizacji programu przynoszga najlepsze efekty?
(jesli chodzi o cele, ktdre sobie Panstwo stawiacie)

3. A gdyby mieli Panstwo uszeregowac je od tych najbardziej do najmnie;j
efektywnych, jak wygladatby taki ranking?

4. A jak wyglada kwestia wykorzystania narzedzi informatycznych do realizacji
programu PP? (gry symulacyjne, analizy rynku, budzetowanie etc.)
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CZESC IV
PP A UCZNIOWIE

6. | Uczniowie — nastawienie, preferencje, problemy.

Zebranie informacji dot. postaw i preferencji uczniow wobec przedmiotu PP

I: ) (-
ce oraz problemdw odbiorze tresci PP.

1. Ajak jest z uczniami? Jakie jest ich nastawienie do przedmiotu PP? Dlaczego?
Od czego zalezy to nastawienie?

2. Ktére tematy sg dla Waszych uczniéw najciekawsze? Dlaczego?

3. Ktére elementy programu zaje¢ z PP sprawiajg uczniom najwiecej problemaéw?
Dlaczego? Jakich uczniéw to dotyczy? (Czy sa jakie$ prawidtowosci?)

4. A jesli chodzi o uczniow nie ukierunkowanych ekonomicznie
(np. tych z klas o profilach humanistycznych), ktére zagadnienia cieszg sie wsrod
nich najwiekszg popularnoscig?

5. Jak Panstwo sadza, czy jest potrzeba wprowadzenia przedmiotu PP w wersji
rozszerzonej, jako przedmiot fakultatywny dla chetnych nie ukierunkowanych
ekonomicznie?

[Ewentualnie. Czy zauwazajg Panstwo takg potrzebe u uczniow?]

6. Gdy zaczynajg Panstwo prace z nowymi uczniami, jak oceniacie stopien ich wiedzy
z obszaru PP? Czy co$ na omawiane tematy wiedzg, czy jest to dla nich wiedza
zupetnie nowa? Jesli orientujg sie w jakichs tematach, to jakich? A w jakich nie?

105



I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

106

CZESC V
ZRODEA POZYSKIWANIA WIEDZY PRZEZ NAUCZYCIELI

Zrodta pozyskiwania wiedzy przez nauczycieli.

l Praktyka i oczekiwania.
Zebranie informacji nt.:
Col- * Zrodef pozyskiwania wiedzy przez nauczyciell,

* oceny tych Zrodet,
e oczekiwan odnosnie mozliwosci doksztatcania sie przez Nauczycieli PP.

. Chciatabym teraz porozmawia¢ na temat tego, skad Panstwo czerpig informacje

na poruszane na lekcjach PP tematy? Czy uczestniczycie w kursach, szkoleniach?
Jakich? Jesli nie — co jest przyczyng?

. Nauczyciele to ambitni ludzie i z pewnos$cig poszukujecie tez Panstwo wiedzy na

wiasng reke? Gdzie? Jakie sg Panstwa ulubione zrédta? (ksigzki, portale, fora, blogi,
konferencje, szkolenia, wymiana do$wiadczen...?)
Jak oceniacie uzytecznosc tych zrodet?

. Jakimi formami poszerzania wiedzy bylibyscie Panstwo najbardziej zainteresowani?

(Z czego chcielibyscie skorzysta¢/mie¢ dostep)?

. Czy zdarzyto sie Panstwu dowiadywac czegos$ o nauczaniu przedsiebiorczosci

w innych krajach? Albo np. w szkotach partnerskich?
Czy znalezliscie jakie$ interesujgce inspiracje? Jakie?




Byc¢ Przedsiebiorczym
nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

CZESC VI
WSPARCIE NAUCZANIA

8. Materialne i organizacyjne mozliwosci wspierania nauczania PP.

Zebranie pomystfow Nauczycieli w kwestii Sposobow | mozliwosci

Cel: , . :
wspierania hauczania PP.

1. Uniwersytet Ekonomiczny we wspétpracy z Unig ma przygotowac — specjalnie dla
Panstwa — szkolenie z zakresu PP (merytoryczne i metodyczne).
To bardzo wazne, prosze powiedzie¢, jakie tematy chcieliby Panstwo zgtebic¢?
Na czym przede wszystkim warto byfoby sie skupié¢?

2. Czy w ramach wsparcia zdarza sie Panstwu korzysta¢ z doswiadczen rodzicow
— przedsiebiorcéw lub zaprzyjaznionych firm lokalnych?
Jesli tak — jakie sg tego korzysci?
Jesli nie — A czy w Panstwa opinii bytoby korzystne? Jakie trudnosci stojg na drodze?
Co mogtoby pomoc je zniwelowac?
A jak by sobie Panstwo zyczyli, by ta wspdtpraca przebiegata?

3. Jesli chodzi o pomoce dydaktyczne dla nauczycieli i uczniow

— czego Panstwu obecnie brakuje, a chcielibyscie, zeby byto?

Konkretnie — co by Wam i Waszym uczniom ufatwito prace?

(,list do $w. Mikotaja": tablica interaktywna, gry symulacyjne, etc. Co jeszcze?)
4. A jesli chodzi o kwestie pozamaterialne? Np. organizacyjne, inne?

5. Co jeszcze mogtoby Panstwu pomoc w realizacji ,,programu marzen”?

6. Jesli chcieliby Panstwo co$ dodaé, bardzo prosze.

CZESC VI
ZAKONCZENIE

9. Zakonczenie.

Cel: | Zamkniecie dyskusji, podziekowanie.

Dziekuje Pahstwu za poswigcony czas i zaangazowanie w dyskusje!
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ANKIETA DLA NAUCZYCIELI PODSTAW PRZEDSIEBIORCZOSC/

1. Ocen wymienione elementy programu Podstaw Przedsiebiorczosci pod katem przy-
datnosci w zyciu zawodowym i prywatnym uczniéw oraz stopnia, w jakim sg one dla

uczniow atrakcyjne.

(zaznacz kdtkiem w odpowiednim miejscu w tabelce korzystajac ze skali)

1 2 3 4 BZ
zupetnie raczej raczej bardzo
nieprzydatne / nieprzydatny / przydatny / przydatny / .
zupetnie raczej raczej bardzo brak zdania
nieatrakcyjne nieatrakcyjne atrakcyjne atrakcyjne
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nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

Tresci programowe Przydatno$¢ Atrakcyjnos¢

Cechy i przejawy przedsiebiorczosci 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Organizacja pracy, zasady pracy zespotowej 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej 1 2 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Funkcjonowanie gietdy papieréw wartosciowych 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Gospodarstwa domowe — dochody i wydatki 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
System zabezpieczenia emerytalnego 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenia majatkowe 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
]Ic\i/rl]z;jr?;gl\jv[;rczr?(;?izeet()ji;res;ivggts\?aszty i przychody oraz zasady rozliczen 1 2 3 4 Bz 123 4 Bz
Formy pozyskiwania kapitafu i jego inwestowania 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Procedury podjecia dziatalno$ci gospodarczej 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Formy organizacyjno-prawne jednostek gospodarczych 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Egt;,\;;ia\évvizif)riar\?v?’\i/igéé\\:vv?qnzilfi Sptrgscli)rmiﬁgaicgracodawcy 12348 12348
Wzrost gospodarczy i jego mierniki 1 2 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Pienigdz i banki 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Budzet panstwa — funkcje, zrodia wptywaw, kierunki wydatkow 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Rynek pracy i bezrobocie 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Integracja z Unig Europejska 1 2 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Etyka biznesu 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
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I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

2. Wskaz elementy programu przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci,
ktore Pani/Pana zdaniem sa zbedne oraz te, ktére powinny by¢ szerzej analizowane

(zaznacz krzyzykiem 5 zbednych, oraz 5 wymagajacych gtebszego ujecia)

Wymagaja

Tre$ci programowe Zbedne glebszego ujecia

Cechy i przejawy przedsiebiorczosci

Organizacja pracy, zasady pracy zespotowej

Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej

Funkcjonowanie gietdy papieréw warto$ciowych

Gospodarstwa domowe — dochody i wydatki

System zabezpieczenia emerytalnego

Ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenia majatkowe

Majatek przedsigbiorstwa. Koszty i przychody oraz zasady rozliczen
finansowych przedsigbiorstwa

Formy pozyskiwania kapitatu i jego inwestowania

Procedury podjecia dziafalno$ci gospodarczej

Formy organizacyjno-prawne jednostek gospodarczych

Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy
Podstawowe prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy

Wzrost gospodarczy i jego mierniki

Pieniagdz i banki

Budzet pafistwa — funkcje, zrédfa wptywdw, kierunki wydatkdw

Rynek pracy i bezrobocie

Integracja z Unig Europejska

Etyka biznesu

Inne, jakie:
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nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

3. Wskaz elementy programu przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci,

ktére Pani/Pan chciataby/chciatby doskonalié (kursy, szkolenia, lepsze podreczniki,

poradniki dla nauczycieli itp.)
(zaznacz krzyzykiem max 5 elementow)

Tre$ci programowe

Chciatbym doskonalic,
zdoby¢ nowe umiejetnos$ci

Cechy i przejawy przedsiebiorczosci

Organizacja pracy, zasady pracy zespotowej

Funkcjonowanie rynku i gospodarki rynkowej

Funkcjonowanie gietdy papieréw warto$ciowych

Gospodarstwa domowe — dochody i wydatki

System zabezpieczenia emerytalnego

Ubezpieczenie zdrowotne i ubezpieczenia majatkowe

Majatek przedsigbiorstwa
Koszty i przychody oraz zasady rozliczen finansowych przedsigbiorstwa

Formy pozyskiwania kapitatu i jego inwestowania

Procedury podjecia dziatalno$ci gospodarczej

Formy organizacyjno-prawne jednostek gospodarczych

Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy
Podstawowe prawa i cbowiazki pracownika i pracodawcy

Wszrost gospodarczy i jego mierniki

Pieniadz i banki

Budzet panistwa — funkcje, zrédta wptywdw, kierunki wydatkéw

Rynek pracy i bezrobocie

Integracja z Unig Europejska

Etyka biznesu

Inne, jakie:

1
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Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

4. Ktére z ponizszych cech w Pani/Pana opinii sg rozwijane na lekcjach przedmiotu

Podstawy Przedsiebiorczosci?

(zaznacz krzyzykiem ceche, nie wiecej niz 5)

Cechy

Cechy rozwijane na lekcjach Podstawy
Przedsiebiorczosci (zaznacz x)

Samodzielno$¢

Sktonnos$¢ do ryzyka (podejmowanie ryzyka)

Optymizm

Che¢ dziatania, aktywnosé

Pomystowos$¢

Zaangazowanie w realizowane dziatania (angazowanie cafej energii
w wykonanie zadania, pasja w dziataniu)

Otwarto$¢

Che¢ uczenia sie

Umiejetnos¢ pracy zespotowej

Przystosowywanie sie do sytuacji

Ambicja

Pewno$¢ siebie

Odwaga

Zdolnos$¢ przewodzenia

Zaradno$é

Bystro$¢

Sumienno$é

Skuteczno$¢

Solidno$¢

Uczciwos$e

Inne, jakie?




Byc Przedsiebiorczym

nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

5. Ktére z przedstawionych ponizej metod Pani/Pan wykorzystuje w trakcie lekcji

z Podstaw Przedsiebiorczosci?

(zaznacz krzyzykiem maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

wyktad
dyskusja
projekty

gry dydaktyczne

odgrywanie rdl, scenki

OO0 o

inne, Jakie? ..o

O OO

praca z tekstem

praca w grupach

prezentacje i pokazy przygotowywane
przez uczniéw w domu
i przedstawiane na lekcjach

analiza przypadkéw

Dlaczego wtasnie te metody? Prosimy o krdtki komentarz.

Ktére metody wg Pani/Pana sg najlepsze w nauczaniu Przedsigbiorczo$ci?
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I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

6. Jakie srodki Pani/Pan wykorzystuje w trakcie lekcji z przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci?

(zaznacz krzyzykiem maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

D podrecznik D tablice, plansze, schematy, ilustracje
D artykuty prasowe D tablica interaktywna

D rzutnik folii D laboratorium komputerowe

D rzutnik multimedialny D filmy dydaktyczne

[ ] inne,jakie? ...

Ktdére metody wg Pani/Pana sa najlepsze w nauczaniu Przedsigbiorczo$ci?

Dlaczego wta$nie te metody? Prosimy o krdtki komentarz.
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nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

7. Ktére sposréd dodatkowych dziatan Pani/Pan wykorzystuje na lekcjach z przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci?

(zaznacz krzyzykiem maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

wizyty w przedsigbiorstwach, bankach itp. konkursy na biznes plan

olimpiady przedsigbiorczosci

wspbtpraca z instytucjami wspierajgcymi
przedsighiorczo$c¢

wspbtpraca z uczelniami ekonomicznymi

spotkania z ludZzmi biznesu

spotkania z przedstawicielami urzedu pracy

HEEEEEN
HEEEEEN

inne, jakie? ...

Ktére sposrad wymienionych dziatan s w Pana/Pani opinii wykonalne i najbardziej skuteczne

w nauczaniu Przedsigbiorczosci?

Dlaczego wtasnie te dziatania? Prosimy o krotki komentarz.
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I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

8. Z jakich zrodet wiedzy i materiatow dydaktycznych korzysta Pani/Pan przygotowujac
lekcje z Podstaw Przedsiebiorczosci?

(wskaz max 3 najczesciej wykorzystywane)

D fora dyskusyjne

I:] dostepne prezentacje

podrecznik tradycyjny
ebook

strony internetowe I:] poradniki dla nauczycieli przedsiebiorczosci

HEEEEEN

inne, jakie? ..o

9. Ocen istniejgce wsparcie dydaktyczne przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci
korzystajac ze skali:

1 2 3 4 BZ

bardzo trudno raczej ni'ed_ostqpne/ raczej dostepne / bardzo tatwo .

dostepqe/ 3 raczej meﬁobra racze dobra jakos6 dostepne/ 3 brak zdania
bardzo zta jako$¢ jakos¢ bardzo dobra jako$¢

dostepno$c jako$¢

Podreczniki 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Prezentacje multimedialne 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Scenariusze lekcji 12 3 4 BZ 12 3 4 BZ
Gry dydaktyczne 12 3 4 BZ 1 2 3 4 BZ
Inne, jakie

10. Jakich przedmiotéw Pani/Pan uczy oprécz Podstaw Przedsiebiorczosci?

I:] matematyka D historia D biologia

I:] jezyk polski D fizyka D wf

D geografia D chemia D ucze tylko Podstaw Przedsiebiorczosci
(] inne, JAKIE? ...
[ ] inne ekonomiczne, Jakie? ...............coi oo
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Prosimy o wszelkie inne Pani/Pana spostrzezenia i uwagi zwigzane
z nauczaniem przedsiebiorczosci.
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DANE DEMOGRAFICZNE

Pteé:

D Kobieta D Mezczyzna

Typ szkoty:

[ ] Liceum ogolnoksztalcace D Liceum profilowane D Technikum D Szkota zawodowa

Lokalizacja szkoty (miejscowos$¢ o liczbie mieszkancow):

[ ] do 10000 [ ] 10000-35 000 [ ] 35000-100 000 [ ] pow. 100 000
Profil klasy:
D ogolny D Scisty D humanistyczny D techniczny D ekonomiczny

Rodzaj wyksztatcenia:

D pedagogiczne D matematyczno-techniczne D ekonomiczne D humanistyczne

Staz pracy jako nauczyciel (w latach): ...........................

Staz pracy w nauczaniu przedsiebiorczosci (w latach): ..........................

Stopien zawodowy:

D stazysta D kontraktowy D mianowany D dyplomowany
[ ] inny Gaki) oo

Dziekujemy za czas poswiecony na wypetnienie ankiety



ANKIETA DLA UCZNIA
A |

DOTYCZACA PODSTAW PRZEDSIEBIORCZOSCI

1. Ocen zakres tematyczny, poziom ogdlnosci i trudnos¢ przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci

(zaznacz kdtkiem na skali majgc opis skrajnych standw)

Program przedmiotu jest bardzo ogéiny. Program przedmiotu bardzo szczegdtowy.
Obejmuje wiele elementéw bez konkretow 1 2 3 4 | Whikliwie opisujacy kazdy z omawianych
i szczegotow. elementow.

Program przedmiotu jest waski, nie zawiera Program przedmiotu jest zbyt szeroki
wielu istotnych tresci. i przetadowany.

Program przedmiotu zupetnie nie spefnit moich
oczekiwan. My$latem, ze bedzie omawiat inne 12 3 4
problemy.

Program przedmiotu zawiera doktadnie
to, czego sie po nim spodziewatem.

Przedmiot bardzo trudny, tylko uczniowie Kazdy uczen z tatwoscia przyswaja
z zacigciem biznesowym sobie z nim radza. sobie tresci przedmiotu.




I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

120

2. Ocen wymienione elementy wskazujgc, w jakim stopniu moga by¢ przydatne w Two-

im zyciu zawodowym i prywatnym oraz w jakim stopniu sg dla Ciebie atrakcyjne.

(zaznacz kdtkiem w odpowiednim miejscu w tabelce postugujac sie skalg)

1 2 3 4 BZ
zupetnie raczej raczej bardzo
meprzyda.tne/ meprzyda'tny/ przydatny/ przydatny / brak zdania
zupetnie raczej raczej bardzo
nieatrakcyjne nieatrakcyjne atrakcyjne atrakcyjne
Tresci programowe Przydatnos¢ Atrakcyjno$¢
Funkcjonowanie gospodarki i pafstwa (rynek, budzet panstwa) 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
G|eida papieréw Wgrtosuowych, fundusze inwestycyjne 2 3 1 BZ 2 3 4 Bz
i emerytalne, banki
Zakladame |_prowadze'n|e wfgspej firmy ' 23 4 BZ 23 4 BZ
Typy spétek i formy dziatalno$ci gospodarczej
Praca zespotowa — przywadztwo, wspétpraca, konflikty 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Podejmovvame.prgcy _ 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
(formy zatrudnienia, wynagrodzenie, rynek pracy)
Podejmowanie decyzji (w tym w warunkach ryzyka) 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Pomystowos¢, innowacyjno$c¢, kreatywno$é 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Elementy zarzadzania firmg 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Zarzadzanie czasem 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskiej 2 3 4 BZ 2 3 4 BZ
Operatywno$¢, umiejetnos¢ reprezentowania siebie przed 2 3 1 BZ 2 3 1 BZ

instytucjami (np. starajgc sie o kredyt, pozyczke, zaswiadczenie)




Byc¢ Przedsiebiorczym

nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

3. Ktére z ponizszych cech wedtug Ciebie charakteryzujg osobe przedsigbiorczag oraz

ktére sg rozwijane w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiebiorczosci?

(zaznacz x ceche w odpowiedniej kolumnie, maksymalnie 5x w jednej kolumnie)

Cechy

Cechy osoby
przedsigbiorczej
(zaznacz x)

Cechy rozwijane
w ramach przedmiotu
Podstawy
Przedsiebiorczosci
(zaznacz x)

Samodzielno$¢

Sktonnos¢ do ryzyka (podejmowanie ryzyka)

Optymizm

Che¢ dziafania, aktywnos¢

Pomystowo$¢

Zaangazowanie w realizowane dziatania
(angazowanie catej energii w wykonanie zadania,
pasja w dziataniu)

Otwarto$¢

Che¢ uczenia sig

Umiejetnos¢ pracy zespotowej

Przystosowywanie sig do sytuacji

Ambicja

Pewno$¢ siebie

Odwaga

Zdolno$¢ przewodzenia

Zaradno$é

Bystro$¢

Sumienno$é

Skutecznosé

Solidno$¢

Uczciwo$é

Inne, jakie?

121



I Raport/ Diagnoza potrzeb w zakresie nauczania przedsiebiorczosci

4. Ktére z przedstawionych ponizej metod sg wykorzystywane na lekcjach
z Podstaw Przedsiebiorczosci w Twojej szkole?

(zaznacz x maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

NN NEN

nauczyciel prowadzi wyktad, a my notujemy
dyskutujemy, wymieniamy sie pogladami
robimy projekty pod okiem nauczyciela
bierzemy udziat w grach dydaktycznych
odgrywamy role i scenki

inne, jakie? ........oooooii

L]
L]
[]

[]

czytamy zadane teksty i omawiamy je na lekcjach

pracujemy w grupach nad rozwigzaniem zadania

przygotowujemy prezentacje i pokazy w domu
i przedstawiamy je na lekcjach

analizujemy rézne przypadki

Ktére metody wg Ciebie s najlepsze w nauczaniu Podstaw Przedsigbiorczosci?

5. Jakie srodki sg wykorzystywane na lekcjach z przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci w Twojej szkole?

(zaznacz x maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

HEEREENEN

podrecznik

artykuty prasowe
rzutnik folii

rzutnik multimedialny

inne, Jakie? ...

D tablice, plansze, schematy, ilustracje
[ ] tablica interaktywna
D laboratorium komputerowe

D filmy dydaktyczne

Ktdre $rodki wg Ciebie sg najlepsze w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci?
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nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

6. Ktére dziatania dodatkowe sg wykorzystywane na lekcjach z przedmiotu
Podstawy Przedsiebiorczosci w Twojej szkole?

(zaznacz krzyzykiem maksymalnie 3 najczesciej wykorzystywane)

wizyty w przedsigbiorstwach, bankach itp. D spotkania z ludzmi biznesu

spotkania z przedstawicielami urzedu pracy D konkursy na biznes plan
" _— " wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi
olimpiady przedsigbiorczosci D przedsigbiorczodé

wspbtpraca z uczelniami ekonomicznymi

HEEE NN

inne, jakie? ...

Ktdre dziatania wg Ciebie sg najlepsze w nauczaniu Podstaw Przedsiebiorczosci?

7. Czy przedmiot Podstawy Przedsiebiorczosci wptynat na Twoje zainteresowania
i plany na przysztosé?

(wybierz jedng odpowied?):

tak, w duzym stopniu
raczej tak

raczej nie

HpEpEEN

nie, w ogdle nie wptynat
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8. Odpowiedz na pytanie jakie sg Twoje plany?

(wybierz jedna odpowiedz):

D zamierzam kontynuowa¢ edukacje
[ ] nie zamierzam kontynuowac edukacji

I:] jeszcze nie zdecydowatem/am co dalej bede robic¢

9. Jezeli zamierzasz kontynuowaé edukacje, to na jakim kierunku?

(wybierz jedna odpowiedz):

D na kierunkach technicznych D na kierunkach informatycznych
I:] na kierunkach ekonomicznych I:] na kierunkach przyrodniczych
I:] na kierunkach humanistycznych

NG, JAKIB? .

10.Odpowiedz na pytanie, jaka powinna by¢ Twoja przyszfa praca

(wybierz jedng odpowiedz).

prowadzenie wiasnego biznesu

praca w firmie pafnstwowej

praca w przedsighiorstwie prywatnym

praca w korporacji migdzynarodowej

praca w organizacjach budzetowych (szkota, urzad, szpital, policja, wojsko...)

przejecie biznesu po rodzicach

oo ot

NG, JAKIB? ..
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DANE DEMOGRAFICZNE

Ptec:

D Kobieta D Mezczyzna

Typ szkoty:

[ ] Liceum ogdlnoksztafcace D Liceum profilowane D Technikum D Szkota zawodowa

Lokalizacja szkoty (miejscowo$¢ o liczbie mieszkancow):

[ ] do 10000 [ ] 10000-35 000 [ ] 35000-100 000 [ ] pow. 100000
Profil klasy:
D ogolny D Scisty D humanistyczny D techniczny D ekonomiczny

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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UNIWERSYTET EKONOMICZNY

Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu
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Byc¢ Przedsiebiorczym
nauka przez dzialanie. Innowacyjny program nauczania przedsiebiorczosci w szkofach ponadgimnazjalnych

7y

vk " m 5 2
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NOTATKI
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NOTATKI
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Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

ul. Komandorska 118/120
53-345 Wroctaw

Sekcja Obstugi Projektéw Rozwojowych
Budynek L: Punkt informacyjny, pokdj 17
tel.: 71 36 80 857, 71 36 80 869

fax 713680 754
e-mail: sopr@ue.wroc.pl

www.ue.wroc.pl




KAPITAt LUDZKI “U
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Uniwersytet Ekonomiczny UNIA EUROPEJSKA
we Wroclawiu EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Cztowiek — najlepsza inwestycja

Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

ul. Komandorska 118/120

/
53-345 Wroctaw ///' s
£ -~

e o
Sekcja Qbs/ug/ Projektow Rozwojowych ’ //
Budynek L T a8
tel.- 71 36 80 857, 71 36 80 869 i

_fax 7136 80 754 z

e-mail: sopr@ue.wroc.pl

www.ue.wroc.pl




