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Wprowadzenie

ROZPORZADZENIE MNiSW Z DNIA 17.01.2012 R. W SPRAWIE
STANDARDOW KSZTALCENIA PRZYGOTOWUIACEGO DO WYKONYWANIA
ZAWODU NAUCZYCIELA

PRZEWIDUIJE:

»...ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia bedzie
obejmowac wytgcznie przygotowanie do pracy w
przedszkolach i szkotach podstawowych, a na studiach
drugiego stopnia- do pracy we wszystkich typach szkoét i
rodzajach placéwek...”

....rozporzadzenie ktadzie znaczny nacisk na praktyczne
przygotowanie do wykonywania zawodu. Praktyki beda
organizowane w réznych typach szkét i rodzajach placowek, a
obowigzkowo w tych, do pracy w ktdrych absolwent studidw
uzyskuje przygotowanie...”

«-..praktyki zawodowe bedg sie odbywac w przewazajacej
czesci rownolegle z realizacjg zaje¢ na uczelni...”

Szkolenie

ma na celu przygotowanie nauczycieli
wychowania fizycznego do
wprowadzenia zmiany jakosciowej
i organizacyjnej odbywania praktyk
studenckich w szkole
ponadgimnazjalnej




Szkolenie dla nauczycieli szkot
ponadgimnazjalnych

O Szkolenie I (2012/2013) = 32 godz.
(28 godz. WF + 4 godz. Nordic Walking)
O Szkolenie IT (2013/2014) = 8 godz.

O Szkolenie III (2014/2015) = 8 godz.

SZKOLENIE 1
I DZIEN

GODZ TRESCI

8.00-9.30 1.Cele praktyki pedagogicznej w szkole ponadgimnazjalne;.
2. Prawa i obowigzki studenta na praktyce.

3. Zasady pracy opiekuna- Nauczyciela Szkoly (Mentora).

4. Program praktyki- ogolne i szczegdlowe zadania praktyki.

9.45-11.15 1. Podstawa Programowa- zaloZenia realizacji szkolnego wychowania
fizyeznego zgodnie ze strategiq mieszang (efekty ksztalcenia po zakoviczeniu
klasy 111 szkoly ponadgimnazjalnej).

2.Kompetencje ucznia jako uczestnika kultury zdrowotnej, rekreacyjnej,
sportowej i estetycznej.

11.40-13.10 | Wymagania MEN zwigzane z opracowaniem programu nauczania

13.25-14.55 | Operacjonalizacja celow ogdlnych Podstawy Programowej na cele
szezegoltowe nicoperacyjne w blokach tematycznych programu nauczania

SZKOLENIE I

11 DZIEN

GODZ. TRESCI

8.00-9.30 Planowanie kierunkowe- budzet godzin

9.45-11.15 Rozklad materialu — szczegdlowy plan pracy

11.40-13.10 | I.Diagnoza pedagogiczna- zakres i etapy. Przygotowanie nauczyciela
wychowania fizycznego do rozpoznania podmiotu dzialania oraz warunkow
realizacji procesu edukacyjnego.

2. Interpretacja wynikow w kontek$cie celow przedmiotu.

13.25-14.55 | 1. Lekcja, typy, rodzaje, struktura.
2. Tok lekcji wychowania fizycznego.
3. Zadania lekcji realizowane w czesci wstgpnej, glownej i koncoweyj.

Konspekt lekcji: cze$é informacyjna i cze$é metodyczna.




SZKOLENIE 1
111 DZIEN

GODZ.

TRESCI

8.00-9.30

Operacjonalizacja celéw lekcji wychowania fizycznego. temat, zadania
szezegotowe lekcji.

9.45-11.15

1.Hospitacja lekcji: vodzaje, problemy i zagadnienia hospitacyjne.
2.Hospitacja diagnozujgca, doradczo- ksztalcgea.

11.40-13.10

1. Metody realizacji zadan ruchowych (zadanie pedagogiczne: element
rzeczowy [ operacyjny zadania).

2. Metody intensyfikujgce realizacje zadan w lekcji wychowania fizyczrego-
ich wykorzystanie w zaleznosci od typu, rodzaju i zadan lekceji.

3. Formy organizacji zaje¢ wychowania fizycznego.

13.25-14.55

Osiggnigcia ucznia okreslone w ,, Podstawie Programowej” w kategoriach
celow operacyjnych

SZKOLENIE I
IV DZIEN

GODZ.

TRESCI

8.00-9.30

1. Pojecie, cele zakresy i zadania kontroli.
2. Metody i formy kontroli stosowane w edukacji szkolnej.
3. Budowanie wymagan programowych (zadania kontrolno- oceniajgce).

9.45-11.15

1. Interpretacja Rozporzgdzenie MEN w sprawie oceniania i promowania
uczniow.

2. Pojecie, cele, funkcje, cechy i vodzaje oceny (ocenianie w wgskim i
szerokim znaczeniu w wf).

3. Ocenianie wspomagajgce.

4. Metody i formy oceny.

5. Przedmiot i kryteria oceny z wf.

11.40-13.10

Wewngtrzszkolny system oceniania, przedmiotowy system oceniania (zakres
zadan oceniajgcych w zakresie celéw kierunkowych i instrumentalnych).

13.25-14.55

Przedmiotowy system oceniania z wf'w oparciu o model Madejskiego,
Frolowicza, Pospiecha,

SZKOLENIE I

I DZIEN

GODZ.

TRESCI

8.00-9.30

1. Samowiedza i jej skiadniki, uczenie sie autoregulowane, podmiotowosé i
autoregulacja w procesie wychowania fizycznego- statyczne i dynamiczne.
2. Skiadniki samowiedzy- aktywnos¢ ucznia w realizacji wymagarn
programowych.

9.45-11.15

1. Pojecia: samokontrola, samoocena, forma, postacie i metody
samokontroli

11.40-13.10

1. Rozwdj zdolnosci do samooceny u ucznia oraz znaczenie przebiegu
rozwoju dla celow edukacyjnych

13.25-14.55

1. Dokumentowanie samodzielnej pracy ucznia: Karty Osiggnigé Uczniow-
KOU, Portfolio”, karta SiS, dzienniczek SiS, inwentarze, przeglgdy,
autoprezentacje, listy,




SZKOLENIE II1

I DZIEN

GODZ.

TRESCI

8.00-9.30

Pojecie standardow i wskaznikéw jakosci edukacji szkolne.

9.45-11.15

Ocena jakosci pracy szkoly ( realizacji szkolnego wf).

11.40-13.10

Nowoczesnosé w szkolnym wychowaniu fizycznym- nauczanie wspomagane
komputerowo.

13.25-14.55

Nauczyciel wychowania fizycznego jako badacz i kreator nowoczesnej
rzeczywisto$ci edukacyjnej do kultury fizycznej w szkole ponadgimnazjalne;.

Przeglad

BADANIA ANKIETOWE PRZEPROWADZONE WSROD
STUDENTOW I KADRY DYD.-NAUK. AWF W LATACH
2004-2009 WSKAZALY NA WYSTEPOWANIE WIELU
PROBLEMOW W TRAKCIE REALIZACII PRAKTYKI

STUDENCKIE]
/

& BRAK MONITORINGLU
NIEUWZGLEDNIENIE 4 ZE STRONY UCZELNI 4
SPECYFIKI TRESCI PR. NISKA = o

7 MOTYWACIA
FINANSOWA v =
NS ENA
/
V : Z
SLABE NISKA o NIERZETELNOSC
PRZYGOTOWANIE SWIADOMOSC STUDENTOW W,
NSINA DO ROLL e y STUDENTOW PROWADZENIL
OPIEKUNA : ZNACZENIA DOKUMENTACHI
PRAKTYKI

Celem szkolenia jest przygotowanie nauczyciela
szkolnego do wspdétmonitoringu z
nauczycielem akademickim

y/AL]

pracy studenta w zakresie:

.obserwowania zaje¢, asystowania

nauczycielowi prowadzgcego zajecia,
samodzielnego prowadzenia zaje¢, planowania
i omawiania zaje¢ prowadzonych przez siebie i
innych (nauczycieli, studentéw, stuchaczy).”
(Rozporzadzenie MNiISW z 17.01.2012)




Gdzie mozna uzyskac wiecej
informacji

Guta- Kubiszewska H. Lewandowski M. (2003) Podstawy projektowania,
programowania i planowania pracy nauczyciela, WSiP, Warszawa.

Guta- Kubiszewska H. Lewandowski M. (2007) Jak rozwija¢ samowiedze
uczestnika kultury fizycznej? AWF Wroctaw.

Maszczak T. (2009) Edukacja fizyczna w nowej szkole, AWF Warszawa.

Madejski E., Weglarz J. (2008) wybrane zagadnienia wspotczesnej
metodyki Wychowania fizycznego, OW Impuls, Krakow.

Niemierko B. (2009) Diagnostyka edukacyjna, PWN, Warszawa.
Perrott E. (1995) Efektywne nauczanie. WSiP, Warszawa.

Pospiech J1. (2006) Jakos¢ europejskiego wychowania fizycznego w
Swietle badan, PWSZ, Racibérz.

Potturzycki 3.(1998) Dydaktyka dla nauczycieli. A. Marszatek, Torun.




PROGRAM PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ DLA SZKOLY
PONADGIMNAZJALNEJ ,,NOWA JAKOSC PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH II”

1. PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA
Praktyka pedagogiczna podlega obowiazkowemu zaliczeniu z wpisem do indeksu.
W pierwszym dniu jej trwania student musi zglosi¢ sie do dyrektora
szkoly w terminie podanym przez NA z Uczelni.

Student odbywajacy praktyke pedagogiczna w szkole ma prawo do:

Popetniania bledow.

Opieki, pomocy i zyczliwosci ze strony os6b nadzorujacych praktyke.
Zapoznania sig ze strukturg organizacyjng szkoty.

Zapoznania sig z programem i planem pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkaty.

Zapoznania sig z realizowanym przez nauczyciela-opiekuna programem i
planem pracy z zakresu wychowania fizycznego.

Prowadzenia rozméw i wywiadéw z dyrektorem szkoly, nauczycielami,
uczniami, pedagogiem szkolnym, higienistka itp.

Hospitowania zaje¢ nauczyciela, u ktérego realizuje praktyke, oraz zaje¢ innych
nauczycieli, ktorzy wyraza na to zgode.

Uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej i zespotéw
samoksztalceniowych.

Otrzymania ramowego i szczegdtowego programu swojej pracy w szkole
najpozniej w trzecim dniu praktyki.

Student jest zobowigzany do:

Godnego reprezentowania Uczelni.

Wywigzania sie ze wszystkich zadan wynikajacych z praktyki.
Wykonywania polecen dyrektora szkoly, Nauczyciela
Akademickiego (NA) i Nauczyciela Szkoty (NS) oraz petnego
uczestniczenia w zyciu szkoty.

Przestrzegania przepiséw BHP.

Prowadzenia na biezgco zapiséw w dzienniku praktyk.

Noszenia na terenie szkoty odziezy sportowej i obuwia zmiennego.
Codziennej praktyki w szkole w wymiarze 5-7 godzin (w sumie nie
mniej niz 25 godziny w tygodniu).

Wspdtpracy z Nauczycielem Akademickim (NA) i Nauczycielem
Szkoty (NS) poprzez systematyczny monitoring i omawianie
biezacych dziatan dydaktyczno- wychowawczych.

Natychmiastowego informowania poczta internetowa lub drogg
telefoniczng Nauczyciela Akademickiego (NA) i Nauczyciela Szkoty
(NS) o swojej nieobecnosci w szkole (np. z powodu choroby).

Il. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

W celu zaliczenia praktyki pedagogicznej student musi:

Odby¢ praktyke w wyznaczonym miejscu i terminie.

Zrealizowa¢ wszystkie zadania wynikajace z programu praktyki, na biezaco .
weryfikowac¢ swoje dziatania pedagogiczne oraz dokonywac¢ samooceny czastkowej.
Wypeti¢ Arkusz Monitoringu Praktyki Pedagogicznej oraz przedstawi¢ zespotowy
projekt analizy PSO z wychowania fizycznego.

Uzyskac czastkowe pozytywne oceny za swojg prace i prowadzong dokumentacje u
Nauczyciela Szkoty (N

Uzyskac czastkowe pozytywne oceny za swoja prace i prowadzong dokumentacje u
Nauczyciela Akademickiego (NA).

Uzyskac podczas ostatniej obserwacii praktyki koncowa pozytywna oceng praktyki,
na podstawie wypelnionego dziennika praktyki oraz zataczonej wymaganej
dokumentacji. W sytuacji wyjatkowej, za zgodq Superwizora, student moze ztozyé
Dziennik Praktyki do oceny koncowej w nieprzekraczalnym terminie 3 dni po
zakonczeniu praktyki.

UWAGA:

W uzasadnionych przypadkach (np. krétka choroba) istnieje mozliwosé zaliczenia praktyki pod
warunkiem uzyskania pozytywnej opinii NA oraz odrobienia zalegtych dni po zakonczeniu
praktyki. Termin i migjsce odpracowania zalegtosci musza byé uzgodnione z kierownikiem praktyk
pedagogicznych

W przypadku nieusprawiedliwionego nie podjecia praktyki w wyznaczonym terminie lub jej nie
zaliczenia, student moze p p oplaty wy

z regulaminu studiow i uzyskanla zgody Dziekana. Termln i m\e]sce nalezy uzgednic z
kierownikiem Praktyk Pedagogicznych.

W uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody od Dziekana, student moze odby¢ praktyke
w innym terminie lub roztozy¢ ja w czasie (np. na praktyke uczeszcza w wyznaczone dwa — trzy
dni w tygodniu, ale czas jej trwania wydtuza sig o tyle tygodni aby student przepracowat w szkole
wymagang liczbe 70 godzin).

CELE PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ W
SZKOLE PONADGIMNAZJALNEJ:

zdobywanie wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci niezbednych do
projektowania, planowania, organizacji i realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego w szkole ponadgimnazjalnej;

zapoznanie sie z funkcjonowaniem szkoty jako instytucji i realizowanymi
na jej terenie programami dydaktyczno-wychowawczymi oraz zadaniami
kadry pedagogicznej ze szczegélnym uwzglednieniem tych, ktére sg
powinnoscig nauczyciela wychowania fizycznego;

zapoznanie sie z funkcjonowaniem i realizacjg programéw profilaktyki
zdrowotnej oraz zaje¢ z gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej;

sprawdzenie swojego przygotowania do pemienia roli nauczyciela
zdrowia, rekreacjl, sportu | estetyki zachowan ruchowych na czwartym
poziomie edukaciji.

ZADANIA PRAKTYKI W SZKOLE
PONADGIMNAZJALNEJ:

Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng szkoty;

Zapoznanie sie z ogdlnym programem i planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoty, programem
wychowania fizycznego i zdrowotnego oraz pozostatg,
dokumentacjg szkoly;

Praktyczne zapoznanie sig z planowaniem, organizacjg
oraz realizacjg zaje¢ na IV etapie edukacji ze
szczego6Iinym uwzglednieniem wychowania fizycznego;

Rozpoznanie wiasciwosci psychomotorycznych,
poznawczych, fizycznych i psychicznych mtodziezy w
szkole ponadgimnazjalnej;

ZADANIA SZCZEG(')LOWE, KTORE NALEZY
ZREALIZOWAC W CZASIE PRAKTYKI W SZKOLE
PONADGIMNAZJALNEJ

Praktyka trwa 70 godzin, w tym:

diagnoza $rodowiskowa — 10 godzin (DSr);
praca badawcza — 8 godzin (PB);
hospitacje — 12 godzin (H);

prowadzenie lekcji — 25 godzin (P);
konsultacje z NS lub NA — 15 godzin
(codziennie 1 godzina na oméwienie zaje¢

oraz sprawdzanie biezgcej dokumentaciji)
(KNS lub KNA)




DIAGNOZA SRODOWISKOWA

A} BAZA [ STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLY

Przedmiot diagnozy

Licsba godsin

i 1. Profile ksztalcenia, specjalizacje, ro 3
2. Liczba uezniow w szkole, klas T-TIT oraz przecigtna liczebno$é vezniow w
klasie.

i 3. Formy wspdtpracy z¢ $rodowiskiem lokainym i rodzicami.

4. Baza szkolna (liczba pracowni specjalistycznych).

B) PROGRAM | PLAN PRACY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

. . Przedmiot diagnozy
Liczba godzin R

i 1.Program naucvania w klasach I-111 z¢ szczegdinym uwzglednieniem strategii
i kol

>j realizaci s 20 wychowania nego.
2.Program opieki zdrowotnej (np. edukacji prozdrowotnej lub wychowania
sdrowotnego).
1 [.Dzialalno$¢ pozalckeyina.

2.Sprawozdanic 7 zebrania rady pedagogicrnej i zespolu i 0
(0 ile takic odbedy si¢ w czasie praktyki).

C) SYSTEM OCENY SZKOLNEJ

Przedmiot diagnozy
Liczba godzin

i 1.PSO- system i kryteria (s dlowe) iania ucznidw z wychowania
fizyeznego 7 uwzglednicnien strategii micszane].

i 1.Opinie uczniow na temat kryteriow 1 systemu oceniania 7. wychowania
fizycznego (wywiad lub ankicta w losowo wybrangj kiasie).

D) SZKOLNY PROGRAM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Przedmiot diagnozy
Liczba godzin

1 1.Program nauczania wychowania fizycznego realizowany w wybranej klasic
(cele i zadania, autor).

2.Najezgseiej stosowane metody i [ormy pracy w czasic zaje¢ wychowania
fizycznego.

1 3. Znajomosé celdw i zadan szkolnego wychowania fizycznego wérod
uczniéw (wywiad lub ankieta w losowo wybranej klasie).

E) OCENA WARUNKOW REALIZACJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Przedmiot diagnozy
Liczba godzin

1 1.Liczba grup ¢wiczebnych oraz przecigtna liczebnoéé grupy w czasic godziny
lekeyjnej.

2.Analiza planu zajeé pod katem racjonalnego wykorzystania szkolnej bazy do
wychowania lizycznego.

1 3. Occena stanu bazy i wyposazenia szkoly do realizacji wychowania
fizycznego.

H) HOSPITACJE

Minimum 12 hospitacji, w tym co najmniej:

+ 8 lekcji wychowania fizycznego,

* 1 lekcji wychowawczej,

* 1 lekcji z innego przedmiotu nauczania,

+ 2 pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych prowadzonych w ramach
UKS lub SKS

J) PROWADZENIE LEKCJI

» Lekcje wychowania fizycznego powinny tematycznie
wigzac¢ sie z tre$ciami nauczania opisanymi w
<Podstawie Programowej” (w blokach tematycznych).

Nalezy przeprowadzi¢ samodzielnie minimum 25 lekgji,
w tym co najmnie;j:

+ 22 lekcji wychowania fizycznego,

» 2 zaje¢ pozalekcyjnych,

» 1 lekcji wychowawcze;.

Przygotowaniem do prowadzenia lekgji jest opracowanie
planu pracy cyklu tematycznego,

tzn. osnowy lekcyjnej.

PRACA BADAWCZA STUDENTA
(diagnoza osobnicza i grupowa)

Student ma za zadanie prowadzi¢ badania (muszg mie¢ anonimowy charakter—
oznaczenie nazwisk uczniow np. symbolami np. A-1, B-2 itd.) Nalezy
dotaczy¢ do dziennika wszelkia dokumentacje (ankiety, wywiady, pomiary,
testy itp.), na podstawie ktorej przeprowadzeono) rozpoznanie i wnioskowanie
pedagogiczne.

Zadania obowigzkowe do realizacji:

« pomiar sfery kierunkowej (osobowosciowej)- POSTAW UCZNIOW WOBEC
KULTURY FIZYCZNEJ

« zapoznanie sig¢ z aspiracjami sportowymi ucznia,

+ samoocena umiejetnosci ruchowych uczniow,

« zapoznanie sie z samoopisem ucznia,

« zapoznanie sie z samooceng potencjatu motorycznego ucznia.

Do przeprowadzenia wyzej opisanych badan nalezy wykorzysta¢
zna%dl.ngess)ie w dzienniku narzedzia (dodatkowa dokumentacja — Zataczniki 1,

Wszystkie badania nalezy przeprowadzi¢ w jednej wybranej klasie.




OPINIA UCZNIOW NA TEMAT SZKOLNEGO WYCHOWANIA
FIZYCZNEGO

» Chcac poznaé opinie uczniow i uczennic na temat szkolnego wychowania
fizycznego student opracuje ankiete, ktéra pomoze odpowiedzied na
pytanie:

Jak zmieni¢ program szkolnego wychowania fizycznego w szkole, w ktérej
realizujesz praktyke?.

» Badania w losowo wybranej klasie, ma by¢ anonimowa i musi sig sktada¢ z
minimum 8 pytan, dotyczacych zainteresowan ucznia oraz formy zaje¢ w
systemie klasowo- lekcyjnym i fakultatywnym. Zebrany materiat nalezy
opracowa¢ w dzienniku, a ankiety dotaczy¢ do dokumentacji.

Cel badan:
o K
» Pytania

ZADANIA | OBOWIAZKI NADZORU PEDAGOGICZNEGO
W TRAKCIE REALIZACJI PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

« Superwizja to wzajemna wymiana do$wiadczen, przemyslen,
wspdlne zastanawianie sig¢ nad zrodtami trudnosci, szukanie istoty
problemu, dochodzenie do nowych rozwigzan.

*  Korzyscig zawodowa, jakg odnosi sie z superwizji, jest uzyskanie,
dzieki ponownej analizie dokonanej z udziatem innych oséb,
lepszego wygladu w przyczyny trudnosci pojawiajacych sie w pracy.

+ Efektem tej analizy jest uzyskanie nowej, szerszej perspektywy
widzenia danego problemu.

« Dzigki superwizji mozna wprowadza¢ istotne zmiany w sposobach
pracy, a takze dokonywac znaczgcych zmian we wlasnym zyciu.

+ (1. Necki Z.: Komunikacja miedzyludzka®. Krakow 2000; 2. Zuba R.:
,P0 co nam superwizja” Praca Socjalna 2005/3).

1. ZASADY PRACY OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO- NAUCZYCIELA
AKADEMICKIEGO (NA):

NA sprawuje nadzér i opieke nad grupg 4 - 10 studentéw w zakresie przedmiotu podstawowego
(wychowanie fizyczne)

Obowigzki NA:

. Zadania NA polegajg na omawianiu relacji, jakie student tworzy ze swoimi uczniami;
rozwijaniu $wiadomosci uczestnikéw, ich osobistego stylu wehodzenia w kontakt
pedagogiczny | budowanie relacji z innymi.

. NA poprzez kontakly ze studentami oraz NS stara si¢ wzmacniac procesy indywidualnego
rozwoju studenta, ukierunkowuje wypracowanie wiasnych strategii ksztatcenia sie 1
doksztaicania studenta, pomaga studentowi w syntetyzowaniu wiedzy teoretycznej
zdobyte] w trakcie studiowania i wykorzystania jej we wiasnych dziataniach
pedagogicznych, zgodnie z oczekiwaniami i moZliwosciami.

. Obowiazkiem NA jest pomaganie studentowi w samopoznaniu i samoocenie wiedzy na
temat metodyki rozwigzywania trudnosci i problemdw w procesie wychowania fizycznego,
umiejetnosci rozwijania wiasnych koncepcji | samodzielnosci dziatania (wyznaczania
indywidualnych celéw i wykorzystywania wybranych metod ksztaicenia).

. NA powinien stymulowac studenta do rozwijania w sobie dociekliwosci w poznawaniu
wiasnych mocnych i stabych stron osobowosci (budowanie adekwatnej samooceny),
motywacji do uczenia si¢ kreatywnego oraz odpowiedzialnosci za wiasne dziatania i
rozwoj

. Superwizja obejmuje nie mnigj niz 2 spotkania NA NS i studenta w trakcie trwania praktyki.

= Superwizja powinna by¢ poprzedzona spotkaniem wstepnym ze studentami i

nauczycielami danej szkoly, ktorzy sprawuja opieke nad studentami, w trakcie
ktorego prezentowane i omawiane sg zasady i organizacja monitoringu praktyki.

« Superwizja sklada sig z hospitacji lekcji lub zaje¢ prowadzonych przez studenta oraz

ich oméwienia.

= Na hospitacjg i oméwienie lekgji lub zajeé NA powinien przeznaczy¢ nie mnigj niz 2

godziny lekcyjne.

+ Omowienie lekcji lub zaje¢ powinno odbywac sie bezposrednlo po ich zakorczeniu.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ omowienia lekeji lub zajed
w dniu nastepnym.

+ NA prowadzi dokumentacje z przebiegu kazdej sesji superwizji w Karcie Monitoringu

Praktyki Pedagegicznej (zapisuje uwagi swoje, nauczyciela i studenta dotyczace
obserwowanych dziatan; proponuje zalecenia dalszej pracy;

= zapisuje oceny czastkowe swoje i nauczyciela oraz samooceny studenta;
+ na zakonczenie praktyki- ostatnia obserwacja- dokonuje podsumaowania pracy

studenta i wspdlnie z NS ustala oceng korficowa.

+ Ocena koncowa z praktyki pedagogicznej powinna zosta¢ wystawiona najpozniej w

trzecim dniu po zakoiczeniu praktyki.

ZASADY PRACY NAUCZYCIELI
SZKOLNYCH (MENTORA)

Termin mentor pochodzi od imienia postaci z mitologii greckie] — przyjaciela
Odyseusza, ktéremu wyruszajgc pod Troje powierzyt on opieke nad rodzing
i domem. Mentor miat za zadanie wychowa¢, naucza¢ i doskonali¢ syna
Odyseusza- Telemachusa.

Mentor poprzez wiasna prace i dziatanie pomaga innym wykorzystaé i
rozwing¢ ich wiasny potencjat. Jest osobg o rozwinigtych kompetencjach i
godna zaufania, bedacg, podobnie jak mistrz, wzorem do nasladowania

Mentoring to parinerska relacja migdzy mistrzem (nauczycielem) a
studentem, zorientowana na odkrywanie i rozwi éame potencjatu studenta.
Opiera si¢ na inspiracji, stymulowaniu i przywodztwie. Student, dzieki
odpowiednim zabiegom mistrza, poznaje siebie, rozwija samoséwiadomosé i
wybiera swojg droge do samorealizacji zawodowej.

Monitoring obejmuje wiec doradztwo, ewaluacje oraz pomoc w
programowaniu sukcesu studenta, przysztego kompetentnego nauczyciela
wychowania fizycznego, przewodnika po $wiecie wartosci ciata.

ZADANIA NAUCZYCIELA SZKOLY (NS):

NS realizujacy praktyke sprawuje nadzér i opieke nad grupa;:
» 1-3 studentéw w zakresie przedmiotu podstawowego (wychowanie fizyczne)

Zasady pracy NS:

» NS prowadzi nadzér i opieke nad studentem realizujacym praktyke pedagogiczng w
szkole.

»  Umozliwia studentowi realizacje zadan wynikajacych z programu praktyki zgodnie z
ustalong kolejnoscig oraz nadzoruje jakos¢ ich wykonania.

»  Aktywizuje studenta do praktycznej weryfikacji Widzy i umiejetnosci w kreatywnym
planowaniu lekcji.

+  Wspdlnie ze studentem ustala ramowy plan pracy studenta i akceptuje jego zapis w
dzienniku praktyki najpdzniej w 3 dniu praktyki.

*  Omawia ze studentem oraz z NA jakos¢ realizacji poszczegdlnych zadan praktyki.

»  Po kazdym dniu zajec¢ wpisuje uwagi w arkusz moniteringu pracy studenta.

» W przypadku nierzetelnego realizowania przez studenta zadart praktyki
pedagogicznej (np. spoznienia, codzienna obecno$¢ w szkole krotsza niz 5 godzin,
nie uzupelinianie regularne dokumentacji praktyki, itp.) powiadamia niezwiecznie NA.

*  Wspélnie z NA ustala ocene koficowa.

10




1. DIAGNOZA POSTAW MLODZIEZY WOBEC KULTURY FIZYCZNEJ

Do pomiaru postaw wobec kultury fizycznej wykorzystaj znajdujace si¢ w dzienniku narzedzie (skrocona skala do badania
postaw wobec kultury fizycznej dr U. Supinskiej — (ZALACZNIK 5).

KLUCZ DO SKROCONEJ SKALI DO BADANIA POSTAW WOBEC KULTURY FIZYCZNEJ (SPWKF-US)

W zaleznoéci od wybranej przez ucznia odpowiedzi kazdemu z twierdzen przyznana zostaje wartos¢ punktowa np.
respondent podkreslajac w twierdzeniu 1 odpowiedZz 4 (ZGADZAM SIE) przypisuje do twierdzenia 4 punkty. Zauwaz
jednak, ze twierdzenia oznaczone numerami 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 sformulowane zostaly w sposéb negatywny. Dlatego tez
punktacja tych twierdzen jest odwrotna (POZYTYWNYCH razem punkty 1, 2), NEGATYWNYCH (razem punkty 4, 5)
oraz NEUTRALNYCH (3).

Analizg ilo§ciowa nalezy opracowa¢ wg podanego ponizej klucza.

Rozpoznanie postaw wobec kultury fizycznej kazdego ucznia
Wymiary: kierunek, sila, ztozonos¢
Obliczamy postawe w zakresie:

e  kazdego twierdzenia, pod wzglgdem kierunku postaw:

POZYTYWNYCH (dodajemy punkty 4, 5),
NEGATYWNYCH (dodajemy punkty 1, 2),

NEUTRALNYCH (3)
e kazdego z komponentow: poznawczego (KP — pytania: 2, 6, 8, 12, 14, 16), emocjonalnego (KE — pytania: 3, 5, 7,
9, 13, 18) i behawioralnego (KB — pytania: 1, 4, 10, 11, 15, 17),
e  wyniku ogblnego (WO)

Sila w zakresie postaw pozytywnych to: bardzo pozytywne (5), pozytywne (4).
Sila postawy w zakresie negatywnych to: bardzo negatywne (1), negatywne (2).

Punktacja w obrgbie kazdego komponentu:

do 6 punktéw — postawy bardzo negatywne (1),

od 7 do 12 punktéw — postawy negatywne (2),

od 13 do 18 punktow — postawy neutralne (obojg¢tne) (3),
od 19 do 24 punktow — postawy pozytywne (4),

25 punktow i wigcej — postawy bardzo pozytywne (5),

Z1ozonos$¢ postawy dotyczy analizy komponentdéw jako struktury postawy.
W obrebie wyniku ogdlnego (WO):

do 18 punktow — bardzo negatywne,

od 19 do 36 punktow — negatywne,

od 37 do 54 punktow — neutralne,

od 55 do 72 punktéw — pozytywne,

od 73 do 90 punktow — bardzo pozytywne.

Rozpoznanie postaw wobec Kultury fizycznej klasy/grupy: zbiorcze zestawienie odpowiedzi respondentow z badanej
klasy w obrebie kazdego komponentu (KP, KE, KB oraz wyniku ogélnego WO).
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KOMPONENT POZNAWCZY - (wiedza, doswiadczenie, poglady, przekonania, sady, opinie, konkretne wiadomosci lub
wyobrazenia o nich)

2. Przez systematyczne stosowanie ¢wiczen fizycznych (aktywno$é ruchowa)
nastgpuje adaptacja organizmu do wysitku fizycznego. 1 21345
6. Na zajeciach wychowania fizycznego ukierunkowanie uczniow na zdobywanie S| 4 3 211
wiedzy z zakresu kultury fizycznej jest strata czasu 1 2 3 4 5
8. Aktywno$¢ ruchowa (fizyczna) nie ma wplywu na samopoczucie, jest strata SGl14 131201
czasu. 1] 2 3 4 5
12. Najbardziej optymalna dawka obciazenia fizycznego dla tych, ktorzy nigdy nie
uprawiali sportu wyczynowo to: 3 razy w tygodniu po 30 minut stosowac taki
wysitek, aby wartos$¢ tetna wzrosta do 130 uderzen/min. 1 2131415
14. Pomiar tegtna na tetnicy szyjnej daje informacje o poziomie wydolnosci
fizycznej Twojego organizmu w czasie ¢wiczen na zajgciach wychowania 1 21345
fizycznego.
16. Zmegczenie fizyczne jest zjawiskiem pozytywnym, niezbednym w 1 5 4
przystosowaniu organizmu (adaptacji) do wysitku fizycznego. 3 5

Twierdzenia: 6, 8 sformutowane zostalty w sposob negatywny, poprawna punktacja jest odwrotna.

KOMPONENT EMOCJONALNO-OCENIAJACY (emocjonalno-motywacyjny) oceny werbalizowane przez: dobry, zly,
shuszny, niestuszny)

3. Gdyby mozna bylo, to nie chodzilbym (-tabym) na zajecia wychowania 5| 4 3 2 1)

fizycznego bo sa nudne. 1 2 3 4 5
5. Nie czuj¢ potrzeby systematycznego kontrolowania sprawnosci fizycznej czy 5| 4 3 2 1)

umiejgtnosci ruchowych. 1 2 3 4 5
7. Rozumiem, ze aktywno$¢ ruchowa jest niezbedna dla zdrowia, ale ja nie lubig S| 4 3 21D

si¢ meczyc¢. 1 2 3 4 5
9. Nie lubi¢ ¢wiczy¢ na zajgciach wychowania fizycznego, bo ¢wiczenia mnie 5| 4 3 2 1)

zbyt mecza fizycznie i psychicznie. 1 2 3 4 5
13. W czasie organizacji zaje¢ wychowania fizycznego nalezy bra¢ pod uwage

zainteresowania uczniow, poniewaz wtedy chetniej ¢wicza. 1 P 3 4 5
18. Z zaje¢ wychowania fizycznego wychodzg zadowolony(a), przyjemnie

odprezony(a). 1 2 3 4 |5

Twierdzenia: 3, 5, 7, 9 sformulowane zostaty w sposdb negatywny, poprawna punktacja jest odwrotna.

KOMPONENT BEHAWIORALNY- (zamiar, pragnienie, dazenie, werbalizowany przez: nalezy, chcg, powinienem)

1. Uczniowie powinni przygotowywaé prowadzenie lekcji (lub jej czgsci) pod

kierunkiem nauczyciela, poniewaz w sposob praktyczny wdraza si¢ ich do

samodzielnego organizowania réznych form aktywnosci ruchowe;j. 112131 4
4. Nie gimnastykuje si¢ rano, poniewaz zbyt p6zno wstaje. G413 ]2]D

1 12 ]13]14]S5

10. Poziom sprawnosci (wydolnosci) fizycznej nalezy kontrolowaé odpowiednim

testem 3 razy w roku w celu sprawdzenia postepu, stagnacji lub regresu. 112131415
11. W czasie dlugotrwalej pracy umystowej (uczenie si¢) nalezy stosowac

¢wiczenia gimnastyczne jako formg aktywnego wypoczynku dla odprezenia 1 213|415

psychicznego.
15. Umiejetno$¢ organizacji réznych form aktywnosci ruchowej powinno sig¢

opanowac na zajeciach wychowania fizycznego. 1 2131415
17. Uwazam, ze jestem dobrze przygotowany do uczestnictwa w kulturze fizycznej. . 134l s

Twierdzenie 4 sformulowane jest negatywnie, poprawna punktacja jest odwrotna.
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2. SAMOOCENA I OCENA UCZNIA

A) ZAPOZNANIE SIE Z ASPIRACJAMI SPORTOWYMI UCZNIA
1. ARKUSZ ASPIRACJI OSIAGNIEC SPORTOWYCH.

NAZWISKO 1 TMIG..c..eeveerienieieiesieeieeieteiete ettt klasa ............. data ...oceevevieieee

Przeczytaj uwaznie tekst a nastgpnie zaznacz ,,+” twierdzenie, z ktérym si¢ zgadzasz. Na dole tabeli samodzielnie wpisz

wybrane przez Ciebie SC my s OI'tOWB,W toryc ragna S C najlepszy(a).
ybrane przez Ciebie dyscypliny sp ktorych pragnatbys by¢ najlepszy(a)

Moje ,,idealne Ja”

Chciatbym by¢ najlepszym lekkoatleta w klasie

Chciatbym by¢ najlepszy w szkole w konkurencjach biegowych

Chciatbym by¢ najlepszy w szkole w lekkoatletycznych konkurencjach technicznych

Chciatbym by¢ najlepszy w kraju w dowolnej konkurencji LA

Chciatbym reprezentowac klasg w szkolnych rozgrywkach w grach zespotowych

Chciatbym reprezentowaé szkol¢ w jednej grze zespolowej

Chciatbym gra¢ w reprezentacji kraju w jednej z popularnej grze druzynowej zespotowej

Chciatbym by¢ najlepszym w wieloboju gimnastycznym w klasie

Chciatbym by¢ najlepszym gimnastykiem w szkole w jednej konkurencji gimnastycznej

Chciatbym reprezentowa¢ kraj w zawodach gimnastycznych w dowolnej konkurencji

Chciatbym by¢ najlepszym ptywakiem w klasie

Chciatbym by¢ najlepszym ptywakiem w szkole

Chciatbym reprezentowa¢ kraj w zawodach ptywackich

Chciatbym by¢ najlepszym sportowcem klasy
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B) SAMOOCENA UMIEJETNOSCI RUCHOWYCH UCZNIA

2. KARTA SAMOOCENY UMIEJETNOSCI RUCHOWYCH
Karta samooceny umiejetnosci gry w pitke siatkowa

data: .....oooeeeiieieees

TMIQ 1 NAZWISKO ..veevvieiieiecieee et klasa: .....cccoeeeveervennnne

Przeczytaj uwaznie zamieszczone ponizej pytania, a nastgpnie dokonaj samooceny wybranych umiejg¢tnosci gry w pitke
siatkowa.

zastanow sig, czy: tak ZAZWYCZaj nie

poruszasz si¢ w czasie gry po boisku krokiem
odstawno-dostawnym?

podajac pitkg sposobem goérnym ukladasz rgce w
,koszyczek”?

podajac pitkg sposobem gérnym uginasz nogi w
stawach kolanowych?

przyjmujac pitke sposobem dolnym uktadasz rece w
»todke™?

wykonana przez Ciebie zagrywka przelatuje nad
siatkq?

wykonana przez Ciebie zagrywka miesci si¢ w polu
gry?

w czasie gry zbijasz pitke (atakujesz)?

w czasie gry blokujesz atak przeciwnika?

Po przeanalizowaniu wypowiedzi uwazam, ze moje mocne strony umiejgtnosci gry w pitke siatkowa to:

a stabe, strony umiejgtnosci gry w pitke siatkowa to:

Opinia nauczyciela:
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C) ZAPOZNANIE SIE Z SAMOOPISEM UCZNIA

3. ARKUSZ SAMOOPISU
Temat: Co wiem o swoim ciele?
NAZWISKO 1 IMIC.....vicueiieiieeieciiceieeereecte ettt et ere v klasa ............. data ...ocoevevieieieiee

Przeczytaj uwaznie tekst a nastgpnie uzupelnij te informacje o sobie, ktore sa Ci znane i ktorych jestes pewien. Nastepnie , na
podstawie zebranych w ten sposob informacji opisz swoje ciato (jego budowe, wielkos¢, proporcje itp.). Sprobuj poznaé te
parametry swojego ciata, na ktore do tej pory nie zwracales(as) uwagi.

1. WysOKOSE Clala ....cc.oouieuieieiiieieieceeseeee e

2. masaciala ...,

3. KOIOT OCZU ..o

4. kolor WloSOW .....c.ccovveniiincninincincicee

5. pojemno$¢ Zyciowa PIuC ......ccceeevieieienienenenencieeens

6. obwod klatki piersiowe] ......eceeveeeereeinieennne

7. obwod pasa (tali).......cceceevveeerienienienenenennn

8. 1OZPIQOSE TAMION. ..c.veeieiiieienieieieiesieniene

9.  dhugos¢ konczyn dolnych ........ccooeeriirenncne

10. obwod uda ......cceevviviciiniiiininne

T1. 0bWOA HYAKI ..
12. obwdd przedramienia ..........ccoceceveeeeeecnnencnn

13. obwod ramienia (DICEPS) ...ooververveverrerreererrrrennenes

14. obwoOd glOWY ..ooveiiiiiiiieieee

15. dtugosC stopy (W Cm) .ocoeeeveveeenieerieeeieieenes

16. widoczne zaburzenia budoOWy Clala .........cccvevveviiriierieieieieieeeeee e

Podsumowujac zebrane informacje o sobie stwierdzam, ze:
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D) ZAPOZNANIE SIE Z SAMOOCENA POTENCJALU MOTORYCZNEGO UCZNIA

4. ARKUSZ SAMOOCENY POSIADANEGO POTENCJALU MOTORYCZNEGO

Temat: List do nauczyciela

NAZWISKO 1 1MI€.....eievieeiiieiieeiieeieeeee ettt et e ve e eveeeane s klasa ............. data .....coooeveiiennnnn.

Napisz krotki list, w ktorym przedstawisz si¢ nowemu nauczycielowi wychowania fizycznego. Opisz w nim
mocne i stabe strony swoich umiejetnosci ruchowych i sprawnosci fizycznej ciata (zdolnosci koordynacyjne i

kondycyjne). Przedstaw i ocen rowniez swoje wyniki w konkurencjach lekkoatletycznych
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3. DOKUMENTOWANIE ZEBRANYCH WYNIKOW ANKIETOWYCH

Do kazdego zakresu diagnozy opartej na samoocenie uczniéw nalezy opracowa¢ wyniki wg
schematu:

Arkusz zbiorczy wynikéw:

Analiza iloSciowa 1 jako$ciowa:

Whnioski:

Prognoza:
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4. PORTRET KLASY
SYNTETYCZNE ZESTAWIENIE WYNIKOW.

Po zebraniu materialu (postawy, samoocena i wlasne badania diagnostyczne) student dokonuje
analizy wypowiedzi i uzyskanych wynikow a nastgpnie sporzadza syntetyczne zestawienie (portret
klasy) oraz wnioski i wskazania do dalszej pracy z klasa.

Przedstawia wnioski z przeprowadzonej diagnozy wychowawcy klasy i nauczycielowi wychowania
fizycznego.

PORTRET KLASY

wnioski i wskazania do dalszej pracy z klasa

5. OPINIA UCZNIOW NA TEMAT SZKOLNEGO WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Chcac pozna¢ opinie uczniéw i uczennic na temat szkolnego wychowania fizycznego student
opracuje ankieteg, ktoéra pomoze odpowiedzie¢ na pytanie: ,,Jak zmieni¢ program szkolnego
wychowania fizycznego w szkole, w ktorej realizujesz praktyke?”. Badania w losowo
wybranej klasie, ma by¢ anonimowa i musi si¢ sktada¢ z minimum 8 pytan, dotyczacych
zainteresowan ucznia oraz formy zaje¢ w systemie klasowo- lekcyjnym i fakultatywnym.
Zebrany material nalezy opracowac¢ w dzienniku, a ankiety dotaczy¢ do dokumentacji.

Problem badawczy: ,,Jak zmieni¢ program szkolnego wychowania fizycznego w szkole, w
ktorej realizujesz praktyke?”.

Cel badan:

Pytania:
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Podstawa programowa — przeglad
celow i zadan edukacyjnych.

Cele szkolnego wychowana fizycznego

www.reformaprog ramowa.men .gov.pl

-podstawa programowa wychowania przedszkolnego (zatgcznik nr 1)
- szkot podstawowych i gimnazjow (zatgcznik nr 2)
- szkét ponadgimnazjalnych (zatacznik nr 4)
- zasadniczych szkdt zawodowych (zatgcznik nr 5)

« Podstawa Programowa w polskim systemie o$wiaty jest
kluczowym dokumentem okreslajacym cele i tresci nauczania,
umiejetnosci ucznidéw oraz zadania wychowawcze szkoty.

« Zgodnie z zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady
(z 23.04.2008) w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla
uczenia sie przez cate zycie podstawa programowa:

+ okresla standardy wiedzy i umiejetno$ci wymagane na koniec
danego etapu w postaci efektow ksztatcenia

+ sprecyzowany zakres tresci nauczania

« stanowi podstawe sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, egzaminu gimnazjalnego i maturalnego

- - zaklada poprawe jakoéci ksztatcenia- dostosowanego do
mozliwosci i indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz ich
zwiekszonych aspiracji edukacyjnych

Pierwsze efekty - rok 2015:

Lepsze przygotowanie do kontynuowania nauki
i funkcjonowania na rynku pracy
Konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢
Rozwdj regionalny

Kompetencje kluczowe w Umiejetnosci:
procesie uczenia sie przez o
cale zycie: * Uczenia sie

* Rozwigzywania probleméw
w twérczy sposéb

« Inicjatywnos$c i
przedsiebiorczos¢
Swiadomos¢ i ekspresja
kulturalna

» Porozumiewanie sie w
jezyku ojczystym

» Porozumiewanie sie w
jezykach obcych

+ Kompetencje matematyczne
i podstawowe naukowo-
techniczne

+ Kompetencje informatyczne

+ Kompetencje spoteczne i
obywatelskie

Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 23 grudnia 2008r.
(Dziennik Ustaw z dnia 15 stycznia 2009r. Nr 4, poz. 17)

w sprawie podstawy
programowej wychowania
przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogélnego w
poszczegdlnych typach szkél.

Nowa podstawa programowa
Co nowego w sprawie ilosci WF?

| ETAP WETAP | [WETAP| [IVETAP|
2 GODZ. 2GODZ.
3GODZ. LEKCYJNE LEKCYJNE 1 GODZ. LEKC.
LEKCYJNE 2 GODZ. 2GODZ. 2G0oDzZ.
6 lat|] FAKULT. FAKULT. FAKULT.  [|18 [at
Godziny W tradycyjnym systemie
lekcyjne klasowo-lekcyjnym
Godziny Pozba;!ek;:yjn_e lub pé)zasdzlfollne,
fakultatywne obligatoryjne co do udziatu
i fakultatywne co do tresci

4-5.12.08r.
Tomasz Frofowicz

| ETAP Il ETAP Il ETAP IV ETAP
2 GOoDz. 2G0DzZ.
3 GODZ. LEKCYJNE LEKCYJNE 1 GODZ. LEKC.
LEKCYJNE 2 GODZ. 2 GODZ. 2GODZ.
6 lat FAKULT. FAKULT. FAKULT. |18 [at
o diagnozy diagnozy diagnozy spraw. diagnozy
% sprawnosci sprawnosci fiz. i aktywnosci fiz. sprawnosci
S fizycznej i rozwoju fiz. oraz rozwoju fiz. | iaktywnosci fiz.
3 o treningu treningu treningu treningu
§ 'g / zdrowotnego zdrowotnego zdrowotnego zdrowotnego
0 E sportdw calego sportéw _calego sportow ca_iego sportow catego
Rl ~ 2ycia 2ycia 2yciai 2ycia | wypoczynku
£ i i wypoczynku wypoczynku —_——
§ s \ i wypoczynku ypoczy ez, p—
< bezpieczenstwa i bezpiecznej aktywnosci fiz. i aktywnosci fiz. i
E higieny osobistej aktywnosci fiz. i higieny osobistej higieny osobistej
> higieny osobistej
§ - sportu sportu
sportu | tanica [ edukacji
tanca edukacji zdrowotnej
zdrowotnej
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Nowa podstawa programowa
Co nowego w sprawie obligatoryjnosci WF?
| ETAP Il ETAP Il ETAP IV ETAP
2GODZ. 2GODZ.
36ODZ LEKCYJNE LEKCYJNE 1 GODZ. LEKC.
LEKCYJNE 2 GODZ. 2 GODZ. 2GODZ.
8 lat FAKULT. FAKULT. FAKULT. |18 |at
.. profil sportowy | profil sportowy | profil sportowy
i profil profil profil
‘E‘ S rekreacyjno- rekreacyjno- rekreacyjno-
g8 g zdrowotny zdrowotny zdrowotny
g -S ~— profil taneczny | profil taneczny | profil taneczny
S o> " " "
NE \ profil profil profil
x e turystyczny turystyczny turystyczny
I
A~
4-5.12.08r.
Tomasz Frofowicz

Przykiady wymagan wzgledem ucznia —ETAP IV

‘ Diagnoza sprawnos$ci i aktywnosci fizycznej oraz rozwoju fizycznego |

=

‘ Uczen wskazuje mocne i slabe strony swojej sprawnosci fizycznej ‘

Trening zdrowotny

| Uczeh wyjasnia, na czym pelega prozdrowotny styl zycia

Uczen stosuje poznanc clementy
P ————) | techniki i taktyki w wybranych
i wypoczynek indywidualnych i zespolowych

formach aktywnosei fizycznej

Bezpieczna Uczen wyjasnia, na czym polega
aktywnos¢ fizyczna umiejetno$¢ oceny stopnia ryzyka
i higiena osobista zwigzanego z niektorymi sportami
i wysitkami fizycznymi

Uczein wyjasnia relacje migdzy
————————> | sportem profesjonalnym i sportem

dla wszystkich a zdrowiem

Uczen wyjasnia, co oznacza
Edukacja zdrowotna | =————— | sdpowiedzialnos¢ za zdrowie wlasne

i innych ludzi

Konkluzja:

1.Analiza poréwnawcza nowelizowanej podstawy
programowej wychowania fizycznego z koncepcjami
programowymi realizowanymi w krajach Unii Europejskiej
wskazuje na jej zgodno$¢ z najnowszymi tendencjami w tym
zakresie.

2. Dziatalnoé¢ edukacyjna, ktérej celem bylaby wytacznie
wysoka sprawnos¢ fizyczna dzieci i mtodziezy, nie jest juz
wystarczajacym argumentem zapewniajacym wlaczenie
wychowania fizycznego do programoéw szkolnych.

Zajecia w systemie klasowo — lekcyjnym

Podstawa definiuje konkretnie to, co uczen ma
wiedzieé i umieé
z zakresu réznych obszaréw dziatania.

Zapis okresla jedynie to, co stanowi konieczne
minimum, ktore
musi sta¢ si¢ udziatem kazdego ucznia.

Po zrealizowaniu tresci obowiazkowych,
nauczyciel sam okresla
tresci uzupelniajgce w zaleznos$ci od
mozliwo$ci swoich uczniéw oraz
warunkow szkolnych.

Fakultety

+ Szkota, uwzgledniajac lokalne tradycje
i warunki, a takze potrzeby i oczekiwania
uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) ustala formy aktywnosci
fizycznej w ramach poszczegoélnych
fakultetow. R6znorodnos¢ fakultetow
powinna gwarantowac uczniom mozliwosc
udziatu w zajeciach dostosowanych do ich
mozliwosci i zainteresowan, stwarzajgc
okazje do satysfakcjonujgcej aktywnosci
i osiggniec.
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Zajecia fakultatywne
- moga by¢ prowadzone zaréwno w formie zajeé pozalekcyjnych,
jak i zaje€ pozaszkolnych.
- fakultety stwarzajg mozliwos¢ wyboru przez ucznia takiej formy
zajeé sportowych, ktére odpowiadaja jego umiejetnosciom
i zainteresowaniom.

[ FAKULTETY J
A I
SPORTOWY SPRAWNOSCIOWO-

ZDROWOTNY
[ TANECZNY ] [ AKTYWNE] TURYSTYKI ]

Planujac zajecia fakultatywne szkota powinna uwzglednia¢:

+ lokalna tradycje w zakresie kultury fizycznej

+ zainteresowania i potrzeby uczniéw

» mozliwos$ci kadrowe i bazowe szkoly

* mozliwo$¢ wspotpracy z réznymi instytucjami .

Wazne: w odpowiednim czasie przedstawié oferte
i przeprowadzié zapisy!

Zwolnienia z zajeé fakultatywnych

* Uczen, ktéry systematycznie, w ramach wiasciwych instytucji

pozaszkolnych, podejmuje aktywnos¢ fizyczng typowa dla

jednego z profili, moze by¢ zwolniony z udziatu w fakultecie.

* Decyzje o zwolnieniu i sposobie oceniania ucznia podejmuje

dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem wychowania

fizycznego.

* Sposéb udokumentowania podejmowania pozaszkolnej
aktywnosci fizycznej okresla statut szkoty.

Co zyskujemy dzieki zajeciom w ramach fakultetow?

Uczen — ¢wiczy to,
co lubi, a nie to,
co narzuca mu szkota.

Nauczyciel -
ma na zajeciach ucznidw,
ktorzy éwicza
z wiekszym
zaangazowaniem.

Szkota — posiada
ciekawsza, by¢ moze
konkurencyjna oferte.

Model organizacji wychowania fizycznego

(oprac. Maria Czerska)

‘ Strategia mieszana ‘

l 1
% Strategia wymuszania | ‘ Strategia oferowania ‘
: Zajgcia fakultatywne do wyboru

i
przez ucznia w systemie !
migdzyoddzialowym ‘

|

Zajgcia w systemie
klasowo-lekeyjnym:

|
|
|
|
|
i
|
|
|
|
|
L

Il etap - 2 godz.
lll etap - 2 godz. lub migdzyklasowym: |
IV etap - 1 godz. Il etap - 2 godz. ;
T T ll etap - 2 godz. I
IV etap - 2 godz. |
E - Edukacja zdrowotna: e ‘

Il etap — 30 godz. {jeden semestr}
IV etap - 30 godz. {jeden semestr)

Sprzyja ksztaltowaniu postaw

Sprzyja ksztattowaniu postaw
bierno-przystosowawczych i Swi

ywny

Tresci, ktére odnoszg sie do zaje¢ prowadzonych
w systemie klasowo-lekcyjnym sg pogrupowane
w siedem blokéw tematycznych:
1) diagnoza sprawno$ci i aktywno$ci fizycznej oraz
rozwoju fizycznego;
2) trening zdrowotny;
3) sporty catego zycia i wypoczynek (Rekreacja);
4) bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista;

5) sport {(dotyczy I, lll i IV etapu edukacyjnego);

6) taniec (dotyczy Il i lll etapu edukacyjnego);

7) edukacja zdrowotna (dotyczy Il i [V etapu
edukacyjnego).

Wiekszos¢ blokéw tematycznych powtarza sie
w kolejnych etapach edukacji, definiujgc coraz bardziej
ztozone wymagania edukacyjne, z ktérymi uczen
powinien umie¢ sobie poradzié.
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Zadania szkoty na IIT i IV etapie
edukacyjnym.
Uwagi o realizacji.

Szkota jest zobowigzana do prowadzenia zaje¢ w sali
sportowej, w specjalnie przygotowanym pomieszczeniu
zastepczym badz na boisku szkolnym. Szczegoinie
zalecane sg zajecia ruchowe na zewnatrz budynku
szkolnego, w $rodowisku naturainym. Powinna takze
zapewniC urzadzenia i sprzet sportowy niezbedny do
zdobycia przez uczniow umiejetnosci | wiadomosci oraz
rozwiniecia sprawnosci okreslonych w podstawie
programowe;j.

Oprocz uczestnictwa w aktywnosci fizycznej, uczen
powinien w czasie lekcji rowniez pemnic role inicjatora

| organizatora éwiczen, zabaw i gier ruchowych. Kazdy
uczen powinien co najmniej raz w roku samodzielnie
poprowadzic rozgrzewke wedtug ustalonego toku i po
konsultacjach z nauczycielem. Zadanie to moze podlegac
ocenie.

Cel gtéwny zajeé
fakultatywnych:

Spetnienie oczekiwah uczniéw wobec
szkolnego wychowania fizycznego poprzez
umozliwienie im pogtebienia wiedzy
i uksztattowania umiejetnosci w obszarach,
ktérymi sg szczegolnie zainteresowani oraz
ktére sg dla nich dostepne ze wzgledu
na poziom sprawnosci i wydolnosci
organizmu.

AN

ANENENENEN

Tworzenie oferty zajecé
fakultatywnych

Przeprowadzenie diagnozy w zakresie:

potrzeb, mozliwosci i zainteresowan
uczniow

tradycji sportowych szkoty i srodowiska
warunkoéw terenowych najblizszej okolicy
bazy sportowej szkoty i Srodowiska
kwalifikacji nauczycieli

liczby grup (przystugujacych godzin)

Procedura tworzenia oferty dla uczniow

Opracowujgc szkolng oferte zaje¢ do wyboru
nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kwestie:

* 1) rodzaj zaje¢ do wyboru,

» 2) czasokres wyboru zajec¢,

» 3) sposob podziatu ucznidw na grupy,

* 4) miejsce, czas trwania i termin odbywania

zaje¢ oraz nauczyciel prowadzacy zajecia.

» Precyzja, z jakg zostang ustalone powyzsze
kwestie bedzie warunkowata sprawnos¢

» Realizacji projektu zaje¢ do wyboru.

Czas i termin zajec

Czas trwania zaje¢ (dotyczy gtéwnie fakultetu
turystycznego):

v’ zajecia 2-godzinne (raz w tygodniu)

v’ zajecia 4-godzinne (co drugi tydzien)

v’ zajecia 6-godzinne (co trzy tygodnie)

v/ zajecia 0 zmiennym czasie trwania (2-6 godz.)

Termin odbywania zajec:

v" od poniedziatku do piatku
v' w soboty

Miejsce odbywania zajec

v’ obiekty sportowe szkoty (sala gimnastyczna, sitownia,
boisko szkolne, ptywalnia, inne obiekty specjalistyczne)

v' obiekty sportowe $rodowiska (okoliczne szkoty, kluby
sportowe, TKKF-y, MOSIiR-y, domy kultury, centra zajeé
pozaszkolnych)

v teren naturalny {w najblizszej okolicy szkoty, w regionie)
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Procedura wdrazania oferty

1. Zatwierdzenie oferty zaje¢ do wyboru przez dyrektora szkoly, w uzgodnieniu z organem
pric:wadzqcym i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna, rade szkoly lub rade rodzicéw
— kwiecien

2. Rozpropagowanie oferty wérdd ucznidw i rodzicow (prawnych opiekundw) — maj.
3. Przygotowanie kart deklaracji wyboru — maj.
Mozna zastosowaé nastepujace rozwigzania:
indywidualne deklaracje wyboru,
klasowe listy z migjscem na indywidualny wybér dla kazdego ucznia,
listy zgtoszen na kazdy rodzaj zajec.
Uwaga: na kartach zgloszen, bez wzgledu na wybrang forme deklaracji wyboru, powinno
znalez¢ sie miejsce na zapis wybranej formy ruchu oraz dodatkowo formy rezerwowej.

Uczniowie, kidrzy nie dostang sie na wybrane zajecia z powodu braku miejsc, zostajg

przydzieleni do grup zgodnie ze wskazang rezerwows, forma aktywnosci fizycznej, a w
nastepnym roku majg pierwszeristwo w wyborze zajec.

Najlepie] sprawdza sig system, w ktérym w pierwszej kolejnosci uwzglednia sig wybory
uczniéw klas starszych, gdyz najmiodsi moga uczestniczy¢ w preferowanych zajeciach
w nastepnych latach.

Uczniowie klas starszych realizujg zawsze forme wskazang jako pierwsza, chyba ze wybrana
przez nich grupa nie powstanie, ze wzgledu na zbyt mala liczbe chetnych.
4. Ogloszenie sposobu i terminu skfadania deklaracji wyboru zajeé przez uczniow — maj.

7. Podziat uczniéw na grupy — czerwiec lub lipiec-sierpien.

- Przydzielajac uczniéw do grup nalezy uwzgledni¢ fakt, ze uczniowie z
tego samego oddziatu, ktérzy wybrali te sama forme ruchu chca z reguty
¢wiczy¢ w tej samej grupie, o ile stopien zaawansowania lub pte¢ na to
pozwala.

- Bardzo korzystne, ze wzgledu na uktadanie planu zaje¢ szkolnych, jest
tworzenie catej grupy z ucznidéw jednej czy dwdch klas, jezeli liczba
ucznibw, ktdrzy dokonali takiego whasnie wyboru jest wystarczajaca

- Uktadajac tygodniowy plan zaje¢ nalezy zwréci¢ rowniez uwage na to,
aby zajecia do wyboru, dla konkretnego ucznia, nie odbywaty sie w tym
samym dniu co lekcje wychowania fizycznego.

8. Wywieszenie informacji dla uczniow o przydziale do grup —
dzien rozpoczecia roku szkolnego.

Ocenianie ucznia z wychowania
fizycznego

Modyfikujac wewnatrzszkolne ocenianie

w celu dostosowania go do dwutorowego modelu realizacji
wychowania fizycznego konieczne jest rozstrzygniecie
nastepujacych kwestii:

1. Jakie obszary oceniania obowigzywac¢ bedg na
poszczegolnych zajeciach?

MozZna zastosowac nastepujgce warianty:
» te same obszary na zajeciach lekcyjnych i do wyboru,
* na zajeciach do wyboru tylko wybrane obszary.

Biorgc pod uwage cele zaje¢ do
wyboru

« wydaje sie, iz korzystniejszym wariantem bedzie
stosowanie na tych zajeciach tylko wybranych
obszardw oceniania, np.: systematycznos¢
udziatu w zajeciach, aktywnos¢ w czasie zajec,
zaangazowanie w dziatalnos¢ rekreacyjng lub
sportowg szkoty i srodowiska.

Wskazujgc w wewnatrzszkolnym ocenianiu tylko
takie obszary, mozna bedzie zrezygnowac na
zajeciach do wyboru z wystawiania ocen
biezgcych za tradycyjne sprawdziany z
umiejetnosci.

2. Jak wystawiana bedzie ocena sroédroczna
i roczna z wychowania fizycznego?

< na podstawie dwoch ocen — z zajeé lekeyjnych i z zaje¢ do
wyboru,

* na podstawie ocen ze wszystkich obszarow oceniania
obowigzujacych na jednych i drugich zajeciach, bez wystawiania
ocen z kazdego rodzaju zajec.

Bardziej przejrzysty wydaje sie by¢ wariant wystawiania oceny z
wychowania fizycznego na podstawie ocen z kazdego rodzaju
zajeé, ale decyzja w tym wzgledzie nalezy do zespotu nauczycieli
wychowania fizycznego.

zdecydowanie preferowanym wariantem jest wystawianie oceny z
wychowania fizycznego przez nauczyciela prowadzacego z
uczniem zajecia lekcyjne, poniewaz prowadzi on ucznia przez caty
etap edukacji, natomiast nauczyciel prowadzgcy zajecia do wyboru
moze zmieniaé sie w kazdej kolejnej klasie.

Nowym rozwigzaniem w nowej podstawie
programowe;j jest $ciste powigzanie edukacji
zdrowotnej z wychowaniem fizycznym:

wariant optymailny:
»  kurs w wymiarze ¢o najmniej 30 godzin w okresie 3 lat nauki
w gimnazjum i 3 lat nauki w szkole ponadgimnazjalnej,

+ zajecia w cyklu ciggtym, w okresie jednego semestru; decyzje
o wyborze semestru, w ktérym odbywac sie bedg zajecia,
podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami
wychowania fizycznego, radg pedagogiczng i uczniami,

* ze wzgledow organizacyjnych korzystnym rozwigzaniem wydaje
sig, organizowanie tych zaje¢ w pierwszym semestrze (w
pierwszym roku nauki),

+ sprzyjac to moze réwniez adaptacji uczniéw do nowej szkoly,
radzeniu sobie z trudno$ciami oraz integracji grupy,

» c¢zas frwania poszczegdinych zaje¢ 1 lub 2 godziny lekeyjne
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Wariant alternatywny

Cykl zaje¢ (warsztatow) w okresie krétszym
niz jeden semestr (mozliwos¢ zaje¢ 2-3
godzinnych, z przerwg i zapewnieniem
uczniom odpowiednich warunkow).

Na zajecia w ramach bloku ,edukacja
zdrowotna” nalezy przeznaczy¢ godziny z puli
zaje¢ do wyboru (2 godziny w tygodniu na Ill i
IV etapie edukacyjnym), mimo Ze edukacja
zdrowotna jest obowigzkowa.

Zatozenie to nalezy utrzymac, szczegolnie w
szkotach ponadgimnazjalnych

Dokumentowanie zajec
fakultatywnych

Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych
z nastepujgcym zapisami:

v lista uczniéw z nazwiskiem, imieniem i klasg (w
porzadku alfabetycznym)

v' obecno$¢ uczniéw na zajeciach

v' plan pracy dla danej grupy

v’ tematy przeprowadzonych zaje¢

v’ oceny z obszardw oceniania wytyczonych w PSO
obowigzujgcych na zajeciach fakultatywnych

Kalendarz zmian

programowych
Rok szkolny Zreformowane nauczanie w klasach

2009/2010 | SP | Gimnazjum
2010/2011 I SP Il Gimnazjum
2011/2012 Il SP Il Gimnazjum
2012/2013 IVSP IL 1T 1282
2013/2014 V SP 1L T 1zsz
2014/2015 VI SP L nT zsz
2015/2016 VT LU
2016/2017 Ly

Zmiany w wychowaniu fizycznym mozna wprowadzac
we wszystkich klasach
od 2009 r.

Hierarchiczny model celow
wychowania fizycznego

(S. Strzyzewski, 1986)

Naezelny cel- 0 naiwyzszym stopniu wogdlnienia realizowany w czasic calego
Pobytu ueznia w szkole (praygotowanie do uczestnictwa w kulwrze fizyeane] )

Dotyera 7 ania pozytywnych

i jego potrzeh

Cele mstrumentalne (ksztalcenia)

Dowyezq wiedzy. umicjetnosc, nawy kéw, uzdolnich i imeligencii

Cele etapowe
W okresach rozsoju osabniczego
-W okresic szkolayin: szkola podstawowa (edukacja wezesnoszkolna).
- KLIV-VI; gimangum: szkola ponadgimnajalna)

Cele na poszezegdlayeh poziomach edukacji

klasach

wedlug planu navezyciela w s
wokiesie rocznym (np.. klasa IV. V, VL..)

Cele op

wychowania | ksztatcenia dotyc:
weh). realizowanych za por metod § srodkén
dydakiyemo-wychowamnczych wjudnosice lokeyjnoi

onkretnych zadan (dzadan

PiSmiennictwo:

» Program zaje¢ z przedmiotu Metodyka Szkolnego
Wychowania Fizycznego

» Podstawy programowe: hitp://www.men.waw.pl,
www.reformaprogramowa.men.gov.pl

» Podstawa Programowa z komentarzami, Tom 8
~Wychowanie fizyczne i edukacja dla bezpieczenstwa
w szkole podstawowej, gimnazjum i liceum”.
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PROGRAMOWANIE PRACY NAUCZYCIELA

Projektowanie, programowanie 1 planowanie dzialan pedagogicznych wymaga odpowiedzi na
pytania:
e jaki cel ma by¢ osiagnigty - co ma si¢ zmieni¢ w dotychczasowym stanie spraw, co ma
by¢ wykonane
e jakie dziatania, czynnosci, procedury nalezy uruchomic i wykona¢, aby osiagnac¢ cele
(kolejnosé, struktura czasowa tych dziatan)
e jakie musza zaistnie¢ optymalne warunki organizacyjne, prowadzace do celu (wykaz
srodkow, materialow, kroki, etapy, czas realizacji)
e kto bedzie realizatorem programowych dziatan (wykonawcy gtéwni, wspomagajacy)
e kiedy 1 w jaki sposob nastapi rozliczenie programu, kontrola i ocena skutecznosci
dziatania, jego ewaluacja

Programowanie na poziomie szkoty 1 jej organdow (dyrektor, rada pedagogiczna, rada szkoty,
rada rodzicéw, samorzad uczniowski, statutowe zespoty nauczycielskie):

1. szczegodtowe zasady oceniania w danej szkole

2. szczegotowy zestaw programOw nauczania i plan nauczania (w tym godziny

do dyspozycji dyrektora szkoty)

3. program wychowawczy szkoly

4. program rozwoju szkoty

5. organizacja i planowanie czynno$ci nadzoru pedagogicznego w szkole

Programowanie na poziomie pracy nauczyciela:
1. standardy wlasnych wymagan edukacyjnych jako kryterium w nauczaniu przedmiotu,
bloku
2. wlasny, nauczycielski program nauczania na etap ksztalcenia (zgodny z odpowiednia
podstawa programowa i dopuszczony do uzytku w szkole przez dyrektora)
3. decyzja o ubieganie sig o kolejny stopien awansu zawodowego
4. whasny, podmiotowy plan rozwoju zawodowego na okres stazu

Cele - sa to zamierzone osiagnig¢cia (Niemierko, 1991).

Cele ogolne 1 szczegdlowe - odnosza si¢ do intencji 1 zamiarow w edukacji i wyrazaja inny
stopien ogdlnosci 1 konkretnosci (Cohen, Manion, Morrison, 1999).

Cele ogoélne - wskazuja ogolne kierunki i zamysly dzialan edukacyjnych; wyraz intencji o
stopniu ogo6lnosci od bardzo ogdlnego (cele diugoterminowe) do mniej ogdlnych (cele
krétkoterminowe).

Cele ogoélne dlugoterminowe - wyrazaja koncepcje celowa szkoty, definiuja istote i charakter
koncowego programu edukacji w powiazaniu z potrzebami spotecznymi i indywidualnymi a
oczekiwane produkty koncowej edukacji maja charakter ponadczasowy (warto$ci);

Cele ogolne krétkoterminowe - stanowia logiczny punkt wyjscia do tworzenia programu

nauczania i odpowiedniego rozkladania materialu nauczania, zakladaja namacalne efekty w
formie stwierdzen, czego nalezy si¢ spodziewaé na danym etapie edukacji formalnej;

27



przyktady:
cel ogblny - 1/ wzbudzi¢ zrozumienie i pozytywne nastawienie dla zdrowych nawykow
zywieniowych
2/ dziecko powinno umie¢ samodzielnie organizowaé w sposob aktywny swoj
czas wolny

CELE SZCZEGOLOWE - sa pochodnymi przede wszystkim celow ogdlnych
krotkoterminowych 1 ich przetozeniem na konkretne i uchwytne kategorie niezbgdne do
planowania toku zaje¢ (lekcji lub jednostek metodycznych);

przyktady:
cel szczegdtowy - 1/ zapozna¢ klasg z wybranymi przepisami gry w koszykoéwke

2/ dziecko wykona rzut z biegu z prawej strony po chwycie pitki od
wspotpartnera stojacego na linii Srodkowej boiska

Cele szczegdtowe moga okresla¢ wymierne zachowania ucznidéw, ich jawne osiagnigcia - sa
to cele operacyjne (dziecko wykona przewrot w przod z przysiadu do przysiadu);

Jezeli cele odnosza si¢ do jakosci mniej uchwytnych, nie okreslaja konkretnego zachowania
koncowego - sa to cele nieoperacyjne (zapoznac dzieci z przyrzadami gimnastycznymi).

Cele operacyjne powinny zawiera¢ elementy: (Cohen, Manion, Morrison, 1999).

1. okreslenie, kto ma prezentowa¢ pozadane zachowanie (uczen, osoba uczaca sig,
klasa)

2. precyzyjny i zwigzly opis konkretnego zachowania koncowego osoby uczacej si¢

3. wyszczegolnienie stosowanych warunkow, w ktorych ma wystapi¢ zachowanie

4. okreslenie standardu, ktory postuzy do oceny wynikow.

Cele operacyjne stosujemy w planowaniu jednostek lekcyjnych.
Cele nieoperacyjne sa formutowane jasno 1 prosto i moga by¢ wyrazone:

1. w sposob okreslajacy, co powinien uczyni¢ nauczyciel (wyjasni¢ funkcje ukladu
oddechowego w ksztaltowaniu wytrzymaloS$ci)

2. w postaci problemdw, pojeé¢ lub uogolnien (pojecie wytrzymalosci)

3. w postaci uogélnionego wzorca zachowania odnoszacego si¢ do konkretnego obszaru
tematycznego (doprowadzi¢ do doceniania przez dzieci biegow przelajowych dla
rozwijania wydolnosci w okresie dojrzewania).

Cele nieoperacyjne stosujemy w opracowywaniu ogélnych i szczegélowych planow
pracy dla klasy (rozklady materialu).

Celem planowego ksztalcenia jest pomoc wszystkim uczacym si¢ osobom w osiagnigciu
mozliwie petnego, indywidualnego, ukierunkowanego rozwoju.
Nauczyciel w codziennej praktyce postuguje si¢ takimi okresleniami, jak:

projekt, program i plan, (Szabuniewicz-Ciecierska 1972).

Program — to obmyslenie | Plan natomiast jest to obmyslenie doboru | Projekt to

doboru i kolejnosci 1 kolejnosci przewidywanych dziatan nie zaakceptowany
przewidywanych dziatan, | zjednoczesnym postanowieniem podjgcia | plan lub
z ktérymi nie wigzemy ich wtasnie wedtug obmyslanego toku. program dzialania.

postanowienia wykonania
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Pojecie ,,program” 1 ,,plan” r6znig si¢ tym od siebie, ze pierwsze w porownaniu z drugim nie
zawiera w sobie decyzji o realizacji.

Programowanie oznacza wigc opis toku dziatan powiazanych wspolnymi celami, wywazonymi
co do ich realno$ci i mozliwosci.

Planowanie natomiast mozna okresli¢ jako obmyslenie toku dziatan zmierzajacych najkréotsza
droga do celu, przy uzyciu najkorzystniejszych srodkow, z uwzglednieniem wszystkich
warunkow osobniczych i poza osobniczych.

JAK PISAC PROGRAMY SZKOLNEGO WYCHOWANIA FIZYCZNEGO?

Wychowanie fizyczne jako przedmiot szkolny stanowi wazny sktadnik wszystkich
programow edukacyjnych. Autonomia w dziatalno$ci pedagogicznej, ktdra zapewnia szkotom
przeprowadzona reforma o$wiatowa, umozliwita nauczycielom wychowania fizycznego duze
mozliwo$ci samorealizacji w zakresie wyboru programoéw nauczania, konstruowania
wilasnych programéw autorskich, innowacyjnego planowania pracy oraz wprowadzania
nowatorskich rozwiazan we wszystkich ogniwach szkolnego procesu wychowania fizycznego
(diagnozy, programowania i planowania, realizacji 1 oceniania).

W dniu 10 czerwca 2009 roku weszlo w zycie Rozporzadzenie MEN okre$lajace warunki i
tryb dopuszczania do uzytku w danej szkole programdéw nauczania przez dyrektora szkotly
(Dz. U. nr 89, poz. 730 z 8 czerwca 2009 r.). Ustawa ta wprowadzita generalna zasade
dopuszczania programow nauczania do uzytku w danej szkole przez dyrektora szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Dopuszczone w danej szkole programy nauczania
stanowia szkolny zestaw programow nauczania. Odchodzi si¢ tym samym od poprzednio
obowiazujacej zasady dopuszczania programOw nauczania do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania. Zmiana ta jest wynikiem zapisania
nowej podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego w postaci precyzyjnie opisanych
wymagan, ktore wyznaczaja obowiazkowy =zapis tresci programowych 1 umiejetnosci
oczekiwanych od ucznidow po zakonczeniu kolejnych etapéw ksztalcenia.

Podstawa programowa okresla zatem, wymagania programowe danego etapu, natomiast
kazdy nauczyciel planujacy proces edukacyjny jest zobowigzany odpowiedzie¢ sobie na
pytanie: jak osiagnac zatozone cele, jak doprowadzi¢ do stanu, w ktérym uczniowie bgda
spelnia¢ opisane wymagania? To nauczyciel, ktory jest prawdziwym autorem realizowanego
programu nauczania, wie najlepiej, jak zorganizowa¢ proces nauczania swojej klasie i jak
zaplanowa¢ wlasny sposob realizacji podstawy programowej. Rozporzadzenie okresla
wymagania, co do struktury i jakos$ci, ktore powinien speinia¢ dobrze opracowany program
nauczania. Program powinien obejmowac, co najmniej jeden etap edukacyjny. Moze dotyczy¢
edukacji wczesnoszkolnej, przedmiotu, §ciezki edukacyjnej, bloku przedmiotowego lub ich
czgéci 1 stanowi opis realizacji celow ksztalcenia i1 zadah edukacyjnych okre§lonych w
podstawie programowe;.

Program nauczania powinien zawierac:

1/ szczegolowe cele ksztalcenia i wychowania

2/ tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej

3/ sposoby osiagania celow (dostosowane do potrzeb, mozliwosci i warunkow, w jakich
bedzie realizowany)

4/ opis zalozonych osiagni¢¢ ucznia (z uwzglednieniem standardéow wymagan bedacych
podstawa przeprowadzenia sprawdzianow i egzaminow)

5/ propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagni¢¢ ucznia.

Przed dopuszczeniem programu wychowania fizycznego do uzytku szkolnego w danej szkole
dyrektor moze zasiggnaé opinii nauczyciela mianowanego/dyplomowanego (posiadajacego
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wyzsze wyksztatcenie), konsultanta lub doradcy metodycznego, zespotu nauczyciel-
skiego/przedmiotowego/problemowo-zadaniowego w dziedzinie kultury fizycznej. W okresie
przejsciowym (z uwagi na sukcesywne wdrazanie nowej podstawy programowej) na pod-
stawie dotychczasowych przepisow wykazy programéw dopuszczonych na poszczegdlnych
etapach przez MEN sa zamieszczone na stronie internetowej MEN (do czasu pelnego
wdrozenia nowej podstawy programowej). Nauczyciele wychowania fizycznego moga wy-
biera¢ programy z tego wykazu, ale wymagaja one rowniez dopuszczenia do uzytku w dane;j
szkole przez dyrektora szkoty.
Nauczyciel opracowujac program nauczania moze:

e opracowac go samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami

e przedstawi¢ dyrektorowi szkoty program opracowany przez innego autora (autoréw),

jezeli on najlepiej odpowiada potrzebom jego ucznidw i warunkom pracy
e przedstawi¢ program opracowany przez innego autora (autorow) zmodyfikowany o
wskazany zakres wraz z uzasadnieniem ich wprowadzenia.

Mozliwo$¢ konstruowania wlasnego programu nauczania wydaje¢ si¢ by¢ korzystna dla
nauczycieli 1 uczniow. Tak duza autonomia ulatwia nauczycielom wychowania fizycznego
realizacje tresci programowych dostosowanych do uwarunkowan $rodowiskowych i podmio-
towych ucznia (zgodnie z ich mozliwo$ciami, zainteresowaniami, potrzebami, oczekiwaniami
1 predyspozycjami).
Sposdb opracowania programu nauczania dla przedmiotu edukacyjnego ,,Wychowanie
fizyczne” oraz wybdr kryterium porzadkowania tresci edukacyjnych bedzie zalezal w moje;j
opinii z jednej strony od kreatywnos$ci, z drugiej jednak od pragmatycznego podejscia
nauczyciela wychowania fizycznego do wymagan zwiazanych przygotowaniem wszystkich
sktadowych programu nauczania.

Program nauczania staje si¢ dla nauczyciela dokumentem praktycznym, co oznacza, Ze
kaidy nauczyciel wychowania fizycznego bedzie zobowiqzany do:

I/ uszczegolowienia celow zawartych w podstawie programowej i wskazania odpo-
wiadajacych im osiagni¢¢ ucznia; zaplanowania kiedy nauczyciel oczekuje, ze uczen
bedzie dysponowal opisang wiedza, umieje¢tnosciami i przyjmowal dane postawy

II/ uporzadkowania tresci ksztalcenia w najodpowiedniejszej kolejnosci (jak w roz-
kladzie materialu)

III/ okreslenia form i metod pracy z uczniami stosownie do tresci ksztalconych
umiejetnosci, potrzeb i preferencji uczniow, wlasnych predyspozycji oraz warunkow
szkoly

IV/ rozplanowania przedmiotowego systemu oceniania (sposobu i kryteriow oceniania
postepow uczniow).

Pkt. 1) Moja propozycja schematu opracowania programu nauczania wychowania fizycznego
opiera si¢ na nastgpujacych zatozeniach:

1. w szkolnym wychowaniu fizycznym realizowana jest koncepcja ,,Pedagogiki warto$ci
ciala”, ktorej celem jest wychowanie uczniow do kompetentnego uczestnictwa w
kulturze zdrowotnej, rekreacji, sportowej i estetyki zachowan ruchowych

2. najmniejsza jednostka metodyczna, w ktorej realizowane sa wszystkie ogniwa
dydaktyczne (nauka, doskonalenie i utrwalenie nowych tresci oraz sprawdzenie
osiagniec) jest cykl tematyczny

3. dany etap edukacyjny realizowany jest na 3 poziomach edukacyjnych w strukturze 6
semestrow
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4. realizacja procesu wychowania fizycznego przebiega dwutorowo wedtug ,strategii
mieszanej”: zajecia w systemie klasowo-lekcyjnymi 1 zajecia w systemie
fakultatywnym - zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 19 sierpnia 2009 r. w
sprawie dopuszczonych form realizacji dwoch godzin obowiazkowych zajeé
wychowania fizycznego (fakultet sportowy, rekreacyjno-zdrowotny, taneczny,
turystyczny)

5. kryterium porzadkowania tresci edukacyjnych realizowanych w systemie klasowo-
lekcyjnym sa wyrdznione w podstawie programowej bloki tematyczne: diagnoza
sprawnosci 1 aktywnosci fizycznej oraz rozwoju fizycznego, trening zdrowotny, sporty
catlego zycia i wypoczynek (rekreacja), bezpieczna aktywno$¢ fizyczna i1 higiena
osobista, sport, taniec (nie dotyczy IV etapu), edukacja zdrowotna (nie dotyczy II
etapu)

6. preferowany jest tabelaryczny sposob przedstawienia programu.

Bloki tematyczne w ,,Podstawie programowej” zawieraja tre$ci nauczania, ktorych efektem
jest przygotowania ucznidw do uczestnictwa w kulturze zdrowia, rekreacji, sportu i zachowan
estetycznych, dlatego proponuje planowanie pracy zacza¢ od opracowania budzetu godzin w
perspektywie trzyletniej realizacji wymagan szczegdtowych dla poszczegdlnych obszarow
kultury fizycznej (6 semestrow). 1los¢ godzin 1 ilo$¢ zadan cyklu nauczyciel dostosowuje do
zainteresowan, potrzeb i oczekiwan uczniow. Proponuj¢ przyjaé, ze w semestrze powinno si¢
zrealizowac 10-15 zadan cyklu.

Program nauczania dla klas I-I111

2 lekcje w systemie klasowo- lekcyjnym x 4
tygodnie= 8 godzin w miesigcu
= 5 miesiecy X 8 godzin = 40 godzin w semestrze

- 2 godziny fakultetu x 4 tygodnie = 8 godz=in
miesiecznie

- 5 miesiecy x 8 godzin= 40 godzin w semestrze

- 3 klasy x 40 godzin= 120 godzin na fakultety

- 120 : 24 ucznidw= 5 fakultetdw w semestrze

A. Projekt: Program nauczania - budzet godzin dla 3-
letniego okresu pracy w systemie klasowo- lekcyjnym:

semestr | Obszar KF
KZ KR KS KE razem

[ 10 10 10 10 40
1 10 14 8 8 40
i 10 6 14 10 40
(AV4 12 10 10 8 40
\V4 6 10 10 14 40
VI 12 10 8 10 40
razem |60 60 60 60 240

31



Swiadomo$é nauczyciela, co do wyboru whasnej koncepcji utrwalania przez trzy lata edukacji
kompetencji ucznia do uczestnictwa we wszystkich obszarach kultury fizycznej (zdrowotnej,
rekreacyjnej, sportowej i estetycznej) powinna by¢ punktem wyjscia do zapewnienia ciagtosci
merytorycznej i atrakcyjnosci tresci tworzonego programu nauczania.

A/ Program nauczania — przykladowa procedura opracowania Programu nauczania na
etapie gimnazjum:.
e zaczynamy od opisania strony tytulowej: autor, autorzy; tytul, etap edukacji;
nazwa szkoty

Imig 1 nazwisko autora.............cooeiiiiiiiiiiiiiieie e

Program nauczaniadla ......................o.

Czg$¢ A: program nauczania realizowany w systemie klasowo-lekcyjnym

Czg$¢ B: program nauczania realizowany w systemie zaje¢é fakultatywnych

e nastepnie uszczegdltawiamy cele edukacyjne - mozna opisa¢, jak wymagania
ogblne bedziemy chcieli realizowa¢ na poszczegdlnych poziomach trzyletniego
okresu pracy z uczniami;

Cele zawarte w | Poziom Szczegdtowe cele ksztalcenia 1 wychowania

;l:ggrs;ilvzl\zej” edukacji System klasowo-lekcyjny System zaje¢ fakultatywnych

1. Uswiado- KlasT | oo, Rodzaj

mienie potrzeby | | L fakultetu.............oooii
aktywnosci KlasaIl | ..o,

fizycznej przez | | L

cale zycie Klasa IIT | .oovnieniiieeeeeeen

2. Stosowanie KlasT | oo Rodzaj

WZYCIU | e fakultetu................ooeii
codziennym KlasaIl | .o,

zasad [ e,

prozdrowotnego | Klasa I11

styluzycia | |, Rodzaj
fakultetu............oooiiiinn,
3. Dziatanie KlasT | oo, Rodzaj
jako krytyczny | | e, fakultetu...............oooii
konsument KlasaIl | ...,
(odbiorca | .
sportu) Klasa IIT | oo,
................................... Rodzaj
fakultetu...........................
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4. Umiejetnosci | Klas T | .o Rodzaj

SPIZYJAJACE | | i, fakultetu...................oel.
zapobieganiu Klasall | .oooviii,
chorobomi1 | e
doskonaleniu Klasa IIT | .oovieiiiiiiiiieeee,
zdrowia | |
fizycznego,
psychicznego i
spolecznego

W celu fatwiejszego zrozumienia procedury programowania pracy przyjeto, ze na kazdym
poziomie edukacji jest jedna klasa (w planie wlasciwym nalezy przemnozy¢ dane przez
rzeczywista liczbe klas w szkole, na wszystkich poziomach edukacyjnych).

Swiadomo$é nauczyciela co do wyboru wiasnej koncepcji utrwalania przez trzy lata edukacji
kompetencji ucznia do uczestnictwa we wszystkich obszarach kultury fizycznej (zdrowotnej,
rekreacyjnej, sportowej i estetycznej) powinna by¢ punktem wyjscia do zapewnienia ciagtosci
merytorycznej i atrakcyjnosci tresci tworzonego programu nauczania.

Budzet godzin dla 3-letniego okresu pracy w systemie klasowo-lekcyjnym z podzialem
na zadania cyklu:

se- Obszar KF - planowana liczba godzin do realizacji i temat zadania cyklu | ra-
mestr Kultura Zdrowotna Kultura Rekreacji Kultura Sportowa Kultura Estetyczna zem
I 10 [ Toooeiiin, 10 [ 1o T 10 [ Lo, 40
y JSSROR 2t 2, 2t
Bt Bttt

I 10 | Loeooiiiiann, 4 [ T 8 | Lo, 8 | Lo 40

2t 2t 7 JORURRR 2t
B, B,

mr 10| e 3 . 14 | Lo 10 | Lo, 40
2, 2t 2,

B, K TR
boviiiiiiaiianns

IV | 12| Lo, 10 | Tooooiene, 10 | Lo, 8 | Lo, 40
2t 2t 7 JORUOR 2t
B, e, B

\Vi I 10 | Toveeeren 10 | Lo, 14 | Lo, 40
2, 2t 2, 2t

B,
beviiaiiinn,

VI |12 ] Lo, 10 [ 1o, 8 | Lo, 10 [ 1o 40
2t 2t 7 JORUORR B
B B, B

ra- 60 60 60 60 240
zem

Dalsze programowanie bgdzie fatwiejsze, jezeli przyjmiemy formalny uktad tre$ci nauczania
zapisany w ,,Podstawie programowej”. Zostaly one pogrupowane w siedem blokow
tematycznych. Okreslone wyzej tematy zadan cyklu laczymy z danym blokiem. Nalezy
pamigtac, ze cze$¢ z nich bedzie realizowana w semestrze pierwszym, czgs¢ w drugim lub w
obydwoch. W kolumnach oznaczajacych szczegdtowe tresci dotyczace planowanych
umiejgtnosci, wiadomosci 1 postaw nalezy rowniez wybrac 1 zapisa¢ tylko te tresci, ktore
planujemy realizowa¢ w danym cyklu, w okre§lonym semestrze (pozostate komorki arkusza
pozostaja wolne).
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I. Blok tematyczny: diagnoza sprawnosci i aktywnosSci fizycznej oraz rozwoju fizycznego

Po- Zadania cyklu Tresci do realizacji - semestr | Tresci do realizacji — semestr 11 Standardy wymagan
ziom zawarte w ,,Podstawie
edu- — — T — — — T — programowe;”

kacji Umiejgtnosci [Wiadomosci |Postawy |[Umiejetnoscei [Wiadomosci |Postawy

(klasa) wobec wobec

KF KF
| XXX XXX XXX
.................. XXX XXX XXX Uczen:

1 XXX XXX XXX - wykonuje wybrany
2, XXX XXX XXX XXX XXX XXX przez siebie zestaw prob
..................... XXX XXX XXX XXX XXX XXX do oceny wytrzyma-
Itd...... Yosci, sity i gibkosci
Lo, XXX XXX XXX XXX XXX XXX - ocenia poziom wlasnej

I | XXX XXX XXX XXX XXX XXX aktywnosci fizycznej

XXX XXX XXX XXX XXX - wyja$nia, jakie zmiany
2 XXX XXX XXX zachodza w budowie
..................... ciala i sprawnosci fizy-
Itd. cznej w okresie dojrze-
Lo, XXX XXX XXX wania piciowego — wy-
mo | mienia przyczyny i sku-
Itd...... tki otylosci oraz nieuza-
sadnionego odchudzania
si¢ 1 uzywania sterydow
w celu zwigkszenia ma-

sy migsni

XXX - nauczyciel wpisuje tresci, ktore umozliwiaja uczniom zdobycie wiedzy, odpowiednich sprawnosci oraz rozwijanie
zdolnoéci 1 zainteresowan (funkcja ksztalcaca programu nauczania) oraz treSci stymulujace wszechstronny rozwdj
osobowosci (funkcja wychowawcza).

Uwagi do programowania:

planowanie celow wychowawczych (postaw wobec KF) polega na wiazaniu celow
emocjonalnych z celami dlugofalowymi poznawczymi, ktére - wywoluja dodatnie
emocje i impuls do samodzielnego dziatania,

wskazane jest, aby zamiar wychowawczy (pozadana postawa) byt realizowany w
wigkszych jednostkach metodycznych, np. w cyklu (a wigc w danym cyklu okreslamy
tylko taki jeden zamiar); mozemy go opisa¢ jako cel dotyczacy: samokontroli,
samooceny, wspotpracy, wspotdzialania, odpowiedzialnosci za zdrowie wilasne, za
zdrowie innych, samodyscypliny, pelnienie r6l podmiotowych, podejmowania
czynnosci porzadkowych, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, zasad fair-play,
rozwijanie inwencji tworczej,

formutujac zamiar wychowawczy stosujemy okreslenia opisujace postawe ucznia
(forme¢ zachowania): akceptuje, angazuje sig, broni, chwali, cieszy sig, kwestionuje,
obserwuje, odrzuca, poszukuje, proponuje, sugeruje, toleruje, uczestniczy, uwaza,
wybiera, zada (np. uczeh angazuje si¢ samokontrole - okresla stopien zgodnosci
swojego profilu sprawnosci fizycznej z prawidlowosciami rozwojowymi )

W identyczny sposob planujemy kolejne bloki tematyczne:
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II. Blok tematyczny: trening zdrowotny

III.  Blok tematyczny: sporty calego zycia i wypoczynek (rekreacja),
IV.  Blok tematyczny: bezpieczna aktywnos¢ fizyczna i higiena osobista
V. Blok tematyczny: sport

VI.  Blok tematyczny: taniec

VII. Blok tematyczny: Edukacja zdrowotna



B/ program nauczania realizowany w systemie zaje¢¢ fakultatywnych - Wedlug
Dziennika zaje¢¢ pozalekcyjnych

Program zaje¢ w I okresie (semestrze) Program zaje¢ w 11 okresie (semestrze)

Cele, zadania, tematyka | Liczba Cele, zadania, tematyka | Liczba

zajec przeznaczonych | zajgc przeznaczonych
godzin godzin

Aprobowal  --------oooeeee- Aprobowat ----------—----

Nauczyciel Nauczyciel

dyrektor szkoty dyrektor szkoly

Pkt. IIT ) FORMY I METODY PRACY Z UCZNIAMI.

Metody realizacji zadan ruchowych: zadaniowa - $cista, programowanego uczenia sig, progra-
mowanego usprawniania si¢, zabawowa-nasladowcza, zabawowa-klasyczna, bezposredniej
celowosci ruchu, problemowa, ruchowej ekspresji (Labana, Orfa);

Metody intensyfikujace: obwodowa, stacyjna, obwodowo-stacyjna, torow przeszkod, matych
obwodow ¢wiczebnych, zadan dodatkowych.

Formy pracy: pary, zastgpy (sprawnosciowe, zmienne), indywidualna, frontalna, grupy, forma
obwodu ¢wiczebnego, stacyjna, laczenia ruchu z muzyka, zadah dodatkowych.

Pkt IV/ PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA

Wskazéwki do opracowania PSO:

Mozna wykorzysta¢ schemat funkcjonowania pomiaru w wychowaniu fizycznym autorstwa
E. Madejskiego 1 Weglarza (2008 s.180). Wyrdzniaja oni dwa obszary pomiaru:

- ocena subiektywna - wyrazana stopniem szkolnym: - wynik jako$ciowy pomiaru
umiej¢tnosci ruchowych i wiadomosci ucznia

- ocena obiektywna - pelni rol¢ informacyjng o poziomie sprawnosci fizycznej ucznia
(wynik ilosciowy).

Ci sami autorzy proponuja rowniez wyrozni¢ w PSO zadania obowiazkowe (pktl, 2, 3, 4) i
dodatkowe (pkt 5, 6) 1 nastgpujace kryteria oceny z wychowania fizycznego (s. 205-209):
Poziom (postgpy) umiejetnosci i wiadomosci

Uczestnictwo w zajgciach obowiazkowych

Przygotowanie do zajec¢

Udziat w zajeciach fakultatywnych

Pomoc w pracach na rzecz kultury fizycznej

Szczegolne osiagnigeia (W tym ponadprogramowe).

Spetienie powyzszych kryteriow oceniane jest w skali punktowej. System ten podkresla
znaczacy wplyw postaw uczniow wobec kultury fizycznej (stosunek do przedmiotu,
obowiazkow szkolnych, zaangazowanie we wlasny rozwoj 1 prace na rzecz kultury fizycznej)
1 jest szczegdlnie mobilizujacy dla ucznidw o niskim poziomie sprawnosci fizycznej.

R
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Modyfikujac wewnatrzszkolne ocenianie w celu dostosowania go do dwutorowego modelu
realizacji wychowania fizycznego konieczne jest rozstrzygnigcie kwestii, jakie obszary
oceniania obowigzywac beda na poszczegdlnych zajeciach? Bardziej przejrzysty wydaje sig
by¢ wariant wystawiania oceny z wychowania fizycznego na podstawie ocen z kazdego
rodzaju zaje¢, ale decyzja w tym wzgledzie nalezy do zespotu nauczycieli wychowania
fizycznego. Na zajeciach do wyboru mozna bedzie zrezygnowad z wystawiania ocen
biezacych za tradycyjne sprawdziany z umieje¢tnosci. Wydaje sig, iz korzystniejszym
wariantem bgdzie stosowanie na tych zajgciach tylko wybranych obszaréw oceniania, np.:
systematyczno$¢, udzialu w zajgciach, aktywno$¢ w czasie zaje¢, zaangazowanie W
dziatalno$¢ rekreacyjna lub sportowa szkoty i1 srodowiska.

Preferowanym wariantem jest wystawianie oceny z wychowania fizycznego przez
nauczyciela prowadzacego z uczniem zajgcia lekcyjne, poniewaz prowadzi on ucznia przez
caly etap edukacji, natomiast nauczyciel prowadzacy zaj¢cia do wyboru moze zmieniac si¢ w
kazdej kolejnej klasie.

Program nauczania jest podstawa planowania pracy nauczyciela wychowania fizycznego
w danej klasie.



PLANOWANIE KIERUNKOWE

Kazdy dobry plan powinien by¢:

NE W=

=0 %3

11.

0.

Celowy - w sposOb wyrazny powinien okresla¢ cel i §rodki do tego celu wiodace
Wykonalny — o czym mozna si¢ wykona¢ po wykonaniu proby jego realizacji
Wewnetrznie zgodny - pozbawiony elementdw pozostajacych w sprzecznos$ci
Maksymalnie operatywny — tatwy w zastosowaniu

Plastyczny — pozwalajacy w razie konieczno$ci na jego modyfikowanie, bez potrzeby
uktadania nowego planu

Dostatecznie szczegélowy — konkretny

Terminowy- powinien okresla¢ terminy wykonania kolejnych czgsci 1 catosci
Alternatywny — pozwalajacy na tatwe likwidowanie sprzecznosci

Kompletny — zupelny

Optymalnie dlugodystansowy - ograniczony mozliwoscia przewidywania przysztych
warunkow

Komunikatywny — powinien by¢ zrozumialy dla wspotpracownikow.

Zty plan jest wtedy, gdy nie mozemy zrealizowa¢ go w okreslonych warunkach i za pomoca

okreslonych srodkéw. Z reguty jest on nierealny, poniewaz obmyslanie doboru i kolejnosci

przewidywanych dziatan byto niewtasciwe.

W planowaniu uwzgledniamy takie sktadniki, jak:

stwierdzenie celu dzialania

organizowanie toku dzialania (diagnoza pedagogiczna, projekty programu i planu
dziatania wychowawczego, stosunek tresci do warunkéw realizacii )

uwzglednienie prognozy dotyczacej okoliczno$ci oraz srodkow dziatania

rokowanie pedagogiczne (prognoza pedagogiczna) okreslajace granice realnego
przewidywania zmian wychowanka

zapewnienie Srodkéw dziatania

uwzglednienie przysztej kontroli wykonania zadan 1 oceny osiagnigtych wynikow.

Opracowanie planu efektywnej nauki wymaga planowania jej na roznych poziomach (Cohen,
Manion, Morisson 1999):

a
a

planowanie dlugoterminowe - cele ogélne (ogolne ramy programu nauczania w szkole)
planowanie Srednioterminowe - cele szczegélowe o charakterze nieoperacyjnym
(programy dla poszczegolnych grup, np. klasy, roczniki, oraz zarys sposobéw oceniania
tych programéw- np. semestr, rok...)

planowanie krdétkoterminowe - operacyjne cele szczegdtowe (koncentruje si¢ na
zamierzonych wynikach nauczania).

Planowanie skutecznego nauczania wiaze si¢ takze z roztozeniem procesu planowania na trzy
etapy (Kruszewski 1993, Niemierko 1991):
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1.

Planowanie kierunkowe, w ktorym dominuja cele ogolne, wyznaczajace kierunek
dzialania uczniow (cele poznawcze, wychowawcze- emocjonalne, material nauczania).
Planowanie to dotyczy roku lub semestru.

Planowanie wynikowe opiera si¢ na jasno i realistycznie okreslonych w uktadzie
hierarchicznym wymaganiach programowych (konieczne, podstawowe, rozszerzajace,
dopeliajace, wykraczajace). Plan w tym ujeciu staje si¢ zestawieniem zamierzonych
wynikoéw poznawczych i obejmuje dziat programowy lub duza jednostke tematyczng oraz
wiaze si¢ z materiatem ksztalcenia.

Planowanie metodyczne polega na przeksztalcaniu treSci nauczania w sytuacje
zadaniowe sklaniajace uczacego si¢ do wykonywania przewidzianych czynnosci. Dotyczy
pojedynczych lekcji lub cyklu lekcji.

Podstawowe plany pracy:

1. program nauczania wlasnego przedmiotu (autorski lub alternatywny)

2. plan dydaktyczno-wychowawczy szkoty w zakresie kf

3. plan dydaktyczny nauczyciela przedmiotu — rozktad materiatu (roczny, semestralny)
4. plan zaje¢ pozalekcyjnych

Dokumentacja obowiazkowa:

1. wybrany do realizacji program nauczania
plan pracy dyd.-wych. szkoty

rozktad materiatu

dzienniki lekcyjne

dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych

ksiazka ewidencji sprzetu sportowego
osnowy, konspekty

Nk wLDd

Dokumentacja zalecana:
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1. zeszyt pracy nauczyciela

tygodniowy plan wykorzystania szkolnych obiektow sportowych

regulamin korzystania z obiektow sportowych

kalendarz imprez sportowo-rekreacyjnych

plan szkolenia mtodziezowych organizatorow sportu (Janikowska-Siatka, 2006)

Nk W

ROCZNY PLAN DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY SZKOLY W ZAKRESIE KF
POWINIEN ZAWIERAC:

1. rozmieszczenie obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ z uwzgl¢dnieniem
warunkow bazowych szkoty

szkolny kalendarz zawodow i rozgrywek sportowych (oraz rozgrywek szs, innych
stowarzyszen k towarzystw)

harmonogram lekcji pokazowych i kolezenskich

dzialania wynikajace z pelnienia funkcji opiekuna stazu

realizacjg priorytetow edukacyjnych

wykaz imprez rekreacyjno- sportowych (§wigto sportu szkolnego, ferie na sportowo...)
sposoby pozyskiwania i konserwacji sprzgtu sportowego

pedagogizacja rodzicow (wywiaddéwka z kf)

formy wspolpracy z organizacjami i stowarzyszeniami kf

formy wspolpracy z jednostkami terytorialnymi i Srodowiskiem lokalnym (Warchot,
2005).

i
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Planowanie zadan dydaktyczno- wychowawczych dla danej klasy powinno rozpocza¢ si¢ od
doktadnego przeanalizowania programu wychowania fizycznego. Program nauczania jest
dokumentem urzedowym, ktéry wyznacza kierunek, charakter i tresci pracy dydaktyczno-
wychowawczej, okresla dobor materiatu nauczania, jago zakres i uktad.

Z programu alternatywnego (lub autorskiego) wybieramy te dziatania, z ktérymi wiazemy
decyzjg ich realizacji w semestrze pierwszym oraz te, ktore beda realizowane w semestrze
drugim. Beda one wyznaczaty nam zadania cykli tematycznych.

Cykle tematyczne majg wazne zalety (Lachowicz 1995):

nie pozwalaja straci¢ nauczycielowi z oczu celdw programu

systematyzuja jego pracg tworzac pomost migdzy planem rocznym a lekcjami oraz
tworza pewna liczbg kolejnych ,,zamknigtych uktadow”

pozwalaja dokonywac okresowych ocen i1 sprawdzac¢ osiagnigcia czastkowych celow
cykl lekcyjny jest to pewna liczba godzin (2-8) podporzadkowanych pewnemu
wspolnemu tematowi (hastu, zadaniu), od wyznaczenia ktdrego rozpoczyna si¢
tworzenie cyklu.

do tematu cyklu nauczyciel obmysla zakres ogolnych zadan i tresci przewidzianych
do realizacji (¢wiczenia, wiadomosci, efekty, sprawdziany...), a nastgpnie w
odpowiedniej kolejnosci realizuje w ustalonej liczbie lekcji. Zapewnia si¢ w ten
sposob ciagltos¢ metodyczna i mys$l przewodnia tematu, realizowana w zadaniach
gtownych lekcji z gory zaplanowanych

tematami cykli moga by¢ ciagi metodyczne nauczania dyscypliny sportowej (np.
uczymy si¢ gry w siatkdéwke) lub zagadnienia zwiazane z usamodzielnianiem
wychowankow (np. uczymy si¢ prowadzi¢ rozgrzewke ogdlnorozwojowa ), ale
wystgpujacymi tacznie z zamiarem ksztaltowania osobowosci ucznia, jego postawy
wobec tych instrumentalnych dziatan

tematy i zakres tresciowy cykli wptywaja na formutowanie zadan lekcji i ich
strukturg. Cele cyklow powinny wynika¢ z celow zawartych w zatozeniach
programowych.

Integralno$¢ ksztalttowania dyspozycji instrumentalnych i dyspozycji kierunkowych
wymaga, aby w kazdym z plandéw (niezaleznie od stopnia jego og6lnosci) wystepowaly we
wzajemnym powiazaniu co najmniej trzy rodzaje zadan:

a) w zakresie umiejetnosci

b) w zakresie wiadomosci

c) w zakresie ksztattowania postaw
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PLANOWANIE CELOW WYCHOWAWCZYCH (Niemierko, 1991)

1. Nalezy mie¢ swiadomo$¢, ze niewiele mozna zmieni¢ w osobowosci cztowieka (ucznia)
w ciagu godziny, a tak naprawdg w ciagu kilku minut, w ktérych pojawia si¢ aluzja do

»Zaplanowanej” cechy osobowosci.

2. Nalezy zorganizowa¢ warunki do realizacji celow wychowawczych w stosunkowo

dlugim czasie (np. roku szkolnego) poniewaz:

- uczen znajduje si¢ w zlozonej sytuacji wychowawcze] (duzo bodzcow zew. 1 wew.

powoduje szum)

- r6zne sa preferencje uczniow w zakresie znaczen jego cech osobowosciowych dla osiagnie¢
zyciowych (utatwiaja lub komplikuja zachowanie w okreslonym srodowisku)
- stopien spoistosci roznych cech osobowosci okresla mozliwo$ci ucznia sprawnego

podejmowania decyzji i samooceny

- kazdy uczen (cztowiek) charakteryzuje si¢ niezaleznos$cia wewngtrzna - potrzebna jest jego

che¢ na dokonanie zmian

3. Nie nalezy celow wychowawczych dopisywaé¢ do innych celow dydaktycznych - do
materiatu nauczania. Im stopien planowania bardziej ogdlny, tym wczesniej powinny by¢

rozwazone zoperacjonalizowane cele wychowawcze.

4. Nalezy cele wychowawcze (emocjonalne) wigza¢ z celami dlugofalowymi poznawczymi -
wywotuja dodatnie emocje 1 impuls do samodzielnego dziatania, czynia, ze uczen widzi i

rozumie jaki pozytek moze uczyni¢ z posiadanej wiedzy.

PLANOWANIE NA POZIOMIE SZCZEGOLOWEGO PLANU PRACY DLA KLASY

1/ Budzet godzin

Czynnoscia poprzedzajaca opracowanie rozktadu materialu nauczania jest przygotowanie

budzetu godzin dydaktycznych,

czyli rozlozenie liczby godzin na poszczegolne zadania cyklu w I i I okresie nauczania

w roku szkolnym.

W ujeciu tabelarycznym powinny by¢ uwzglednione nastepujace sktadowe:

- liczba godzin w danym okresie (semestrze)
- liczba godzin przeznaczona na poszczegdlne zadania cyklu

- liczba godzin przeznaczona na formy aktywnos$ci ruchowej, w ktorej realizowane beda

poszczegblne cykle tematyczne.

budzet godzin

Szczegdtowy plan pracy dla klasy......

do realizacji w
szkole

Formy aktywnosci
ruchowej mozliwe

llos
[
god
z.

Zadania cyklu
(z planu ogdlnego)

llosc
godz

Formy aktywnosci
ruchowej realizowane
w tym cyklu

llos¢
godz

Siatkowka
Koszykowka

Ringo
Ptywanie

Itd. ...

Taniec nowoczesny

8
10
8
12
8

siatkowka

ringo

-

ptywanie
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2/ SZCZEGOLOWY PLAN PRACY (ROZKEAD MATERIALU).
Rozktad materiatu mozna przedstawi¢ w uktadzie tabelarycznym:
» Zadania cyklu, formy aktywnos$ci ruchowej i wymiar czasowy, w ktorej beda realizowane

» Tresci do realizacji przedstawione w zakresie: umiejgtnosci, wiadomosci 1 postaw wobec
KF

= Zadania kontrolno-oceniajace wyznaczajace zakres osiagni¢¢ ucznia w kazdym cyklu

Zadania okreslone w zakresie ,,Umiejgtnosci” moga stanowi¢ jednoczes$nie temat gléwny
lekcji i moga by¢ w identycznej formie zapisane w Dzienniku lekcyjnym.

Propozycja przedstawienia rozktadu materiatu dla okreslonej klasy na dany okres.

Szczegotowy plan pracy dla klasy ........ nasem.........
Obszar KF- | Zadania Szczegbtowe tresci do realizacii Zadania
liczba godz. cyklu- kontrolno-
liczba godz oceniajgce
U W P

KZ (I
109 ..........
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PLANOWANIE WYNIKOWE

Cele kontroli w procesie ksztatcenia 1 wychowania:

1. Rozpoznawczy i przygotowujacy - kontrola pozwala okresli¢ potrzeby
oswiatowe tych, ktorzy poddani by¢ maja oddziatywaniu dydaktycznemu.
Umiejgtnie stosowane rozpoznanie okre§li poziom uczestnikdw ksztatcenia,
potrzeby odpowiedniego programu, ktory bedzie wlasciwy dla wybranej grupy.

2. Organizujacy i doskonalacy - wlasciwe organizowanie i1 doskonalenie
procesu edukacyjnego.

Kontrola towarzyszy woéwczas procesowi ksztalcenia, speilniajac zadania
nadzorujace 1 pozwala porownywac praktyczny przebieg ksztalcenia z wczesniej
przyjetymi zatozeniami.

3. Biezacych osiagnigé — okreslenie osiagnig¢ ucznidéw w procesie ksztalcenia.

Dzigki kontroli mozemy okresli¢c aktualny poziom 1 stan przyswojenia
programowego materialu. Pozwala ona wskaza¢ biezace luki 1 potrzeby
uzupetnien.

4. Oceniajacy — rozwija si¢ po zakonczeniu procesu ksztalcenia w mozliwo$¢
okreslenia rezultatow pracy dydaktycznej lub wychowawcze;.

Ulatwia okre$lenie roznic miedzy podmiotami edukacyjnymi. Niekiedy uzywa
si¢ na jego okreslenie pojgcia roznicujacego funkcje kontroli, ale nie roznice
stanowig przeciez cel pracy edukacyjnej, lecz koncowe rezultaty.

5. Niezaleznie od powyzszych celow, ktore wystepuja w calym procesie
ksztatcenia, przeprowadzajac go i doskonalac jego przebieg, wyr6zni¢ mozemy
takze dorazne cele kontroli.

Te dorazne cele nie tacza si¢ z calym procesem ksztatcenia, ani w jego zakresie,
ani w pelnym czasie trwania. Stluza wyrywkowej informacji o stanie badanych
problemdéw w okreslonej chwili (Potturzycki 1998).

Mozna wyr6znié trzy gtdwne zadania kontroli w klasie (Arends 1995, 5.227 ):

zadania

DIAGNOZA INFORMACIJA SPRAWDZANIE
ZWROTNA
kontrola
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Funkcja Przypisywanie uczniow do grup, | Ciagle sprzgzenie Oceny za

planowania oraz rozpoznawanie |zwrotne (wymiana in- | jednostke
umiej¢tnosci 1 wiedzy uczniéw | formacji), dla nauczy- | tematyczna

ciela 1 ucznia 1 Za semestr

na poczatku jednostki tematycz- | w czasie nauczania | na koniec

Kiedy nej, semestru, roku lub w trakcie semestru,

trudnosci

nauczania, gdy uczen napotyka na

na potrocze,
na koniec
roku

Typ sprawdzia{ standaryzowane testy diagnosty- |krotkie pytania, spe- |egzaminy koncowe

nu czne, obserwacja, kwestionariuszq cjalne testy, prace do-
dla nauczycieli mowe
Typ oceny réznicujace i kryterialne kryterialne roéznicujace
1 kryterialne

Nauczyciele powinni pamigta¢ rdwniez o tym, ze kontrola 1 ocena to sa dwa roézne procesy, co

prawda ze soba powiazane ale nie tozsame.

Cele kontroli powinny przejawiac si¢ w okreslonej rzeczywistos$ci dydaktycznej — w czterech

zakresach (Potturzycki 1998):

1. kontrola w procesie nauczania- uczenia si¢ — wiaze si¢ z efektywnoscia realizowania
ogniw procesu nauczania. Bedzie to kontrola prowadzona na lekcji, wstepna 1

koncowa.

2. kontrola poznawczej gotowosci samoksztatceniowej- jej celem jest rozpoznanie
umiej¢tnosci 1 mozliwosci ucznia w zakresie logicznego myslenia, rozumienia,
pamigtania, analizowania i syntezowania, samodzielnej pracy ucznia w danym temacie

3. kontrola w procesie wychowania- poznanie osobowo$ci ucznia, jego pogladow,
postgpowania, udziatu w zyciu spotecznym

4. kontrola porzadkowo - organizacyjna- obejmuje sprawy porzadkowe (frekwencja,
warunki pracy domowej..) i wyposazenie ucznia w pomoce naukowe (podreczniki,

przybory....).
METODY KONTROLI: Formy kontroli

1. kontrola ustna Ze wzgledu na organizacjg:

2. kontrola pisemna 1. indywidualna

3. praca z ksiazka 2. frontalna

4. zajgcia i ¢wiczenia praktyczne 3. kondensacyjna
(sprawdzian umiejgtnosci)

5. analiza pomocy naukowych ze wzgledu na miejsce w procesie

6. kontrola graficzna dydaktycznym:

7. praca pisemna z obrona 1. biezaca ( kazda lekcja)

8. referaty i odczyty 2. sporadyczna (okreslone sytuacje

9. system zaliczen
10. obserwacja
11. testy pedagogiczne

dydaktyczne)

formy zaoczne:
prace kontrolne, egzaminy, kolokwia,
konsultacje

43




Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania, promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow
w szkotach publicznych szkoty zostaly zobowiazane do przygotowania wewnatrzszkolnego systemu
oceniania (WSO) oraz opracowania przedmiotowych systemow oceniania (PSO).

Do obowiazkéw kazdego nauczyciela zgodnie z cytowanym wyzej rozporzadzeniem nalezy
okreslenie szczegotowych wymagan edukacyjnych do realizowanego przez niego programu zajeé
edukacyjnych oraz poinformowanie o nich na poczatku roku szkolnego uczniow i ich rodzicow
(opiekunow).

Tradycyjne ujecie procesu nauczania:

Wymagania programowe

Program Sprawdzanie
gran »|  Rozkiad : ,| Shrawcza
nauczania > . > Nauczanie > Ocenianie
materialu
Planowanie wynikowe:
Program Plan wynikowy . Nauczanie Sprawdzanie
nauczania 1 (ustopniowane wymagania 1%
X EHITO) Ocenianie
Planowanie wynikowe polega okresleniu i ustopniowaniu

wymagan programowych. Stanowi ono podstawe¢ nauczania iobiektywnej ewaluacji.
Sporzadzenie planu wynikowego stanowi podstawe¢ nauczycielskiego systemu nauczania
i umozliwia budowanie precyzyjnych narzedzi pomiarowych.

Budowanie wymagan programowych polega na takim opisie czynnos$ci uczniow, aby
ocena ich osiagnie¢¢ stala si¢ mozliwa. Musza by¢ one mierzalne za pomoca okreslonego
narzedzia  pomiarowego. Punktem  wyjScia  jest podstawa  programowa
wyznaczajaca cele ksztalcenia, osiagnig¢cia uczniow oraz zakres tresci, ktorych realizacja
pozwoli je osiagnac.

W Polsce zaproponowano pomiar wielostopniowy, to jest pomiar sprawdzajacy oparty na
wymaganiach wielostopniowych, w szczegdlnym za$ przypadku — na skali stopni szkolnych
(Niemierko 1975). Model wielostopniowy zaktada mozliwo$¢ ustalenia struktury warstwowe;j
programu nauczania. Pelny model wielostopniowy pomiaru sprawdzajacego obejmuje
nastgpujace warstwy tresci ksztatcenia (Niemierko 1990):

1. Tres¢ konieczna, odpowiadajaca ocenie ,,dopuszczajacej”;
Tre$¢ podstawowa, dodatkowo wymagana na oceng ,,dostateczna”;
Tres¢ rozszerzajaca, dodatkowo wymagana na oceng ,,dobra”;
Tre$¢ dopetniajaca, dodatkowo wymagana na oceng ,,bardzo dobra”;
Tres¢ wykraczajaca, dodatkowo wymagana na oceng ,,celujaca”.

Nk wn
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Modele budowania wymagan programowych

1.Model wielopoziomowy

Wymagania konieczne (K) Wymagania
dopetniajace
Wymagania podstawowe (P) D
Wymagania rozszerzajace (R)
Wymagania dopelniajace (D)
. . Wymagania
Wymagania wykraczajace (W) rozszerzajace
R
W : Wymagania
Program ymagania > Podstawowe
nauczania programowe P
Wymagania
ponadpodstawowe
2. Model dwupoziomowy Pp
o i Wymagania
ymagania > dst
Progran_1 ST e podstawowe
nauczania

Wymagania podstawowe (P)

Wymagania ponadpodstawowe (Pp)

Przykladowe rozwigzania modelowe (,Nauczycielski system

oceniania”,

Janina

Dretkiewicz-Wigech, Wydawnictwa CODN -99 zeszytu nr 68, modyfikacja wlasna ).
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Model trzypoziomowy

Konsekwencja modelu wielopoziomowego jest  budowanie obszernego rejestru
szczegdlowych wiadomosci 1 umiejgtnosci przypisanym ocenom szkolnym.

Najwigksze znaczenie maja wymagania podstawowe (P), ktore stanowia znaczna czg$¢
wymagan pelnych zawartych w tre$ci programu nauczania. Wyznaczaja one granicg
pomigdzy pozytywnymi, anegatywnymi wynikami, od nich zalezy poprawnos¢
sformulowania wymagan na wszystkie oceny szkolne. Spetnienie przez ucznia ok. 75%
(przyktadowa norma) tych wymagan upowaznia nauczyciela do wystawienia oceny
dostatecznej. Dodatkowo wprowadza si¢ wymagania konieczne (K) , ktoérych
spelnienie mozna uzna¢ za réwnowazne ocenie dopuszczajacej. Przyjeta norma
to spetnienie przez ucznia ok. 50% wymagan podstawowych

.Spelnienie wymagan rozszerzajacych (R) w powyzej 75% 1 wymagan podstawowych
w ok. 75% wymagan rozszerzajacych upowaznia do wystawieniaoceny dobrej.

Spetnienie réwniez ok. 75% wymagan dopetniajacych upowaznia do wystawienia
oceny bardzo dobrej(D).

W modelu wielopoziomowym oraz wymagania wykraczajace (W), upowazniajace do
wystawienia oceny celujace], dotycza uczenia, ktory opanowat w petni wymagania
programowe, a jego wiadomosci 1 umiejgtnosci sa ztozone, tworcze naukowo i1 wykraczaja
poza program nauczania.

Model dwupoziomowy

Konsekwencja modelu dwupoziomowego jest opracowanie przez ucznia wymagan
podstawowych (P) , ktore uwzgledniaja wiadomo$ci i umiejgtnosci latwe, praktyczne
zyciowo, bazowe dla przedmiotu, umozliwiaja uczenie si¢ innych przedmiotdw, sa pewne
i wdrozone w praktyce. Spelnienie przez ucznia np. .ok. 75% tych wymagah upowaznia
nauczyciela do wystawieniaoceny dostateczne]

Jezeli uczen spelni ok. 50% wymagan podstawowych otrzymuje oceng
dopuszczajaca.

Wymagania ponadpodstawowe (Pp) obejmuja wiadomosci 1 umiejetnosci trudne i bardzo
trudne, teoretyczne, mniej przydatne zyciowo, rozszerzajace i poglgbiajace podstawy
przedmiotu, hipotetyczne i problemowe.

Oceng dobra otrzyma uczen, ktory speini ok. 75% wymagan podstawowych i ok. 50%
wymagan ponadpodstawowych.

Oceng bardzo dobra otrzyma uczen spetniajacy ok. 75% wymagan podstawowych 1 75%
wymagan ponadpodstawowych.

Natomiast wymagania wykraczajace (W), upowazniajace do wystawienia oceny celujacej,
dotycza uczenia, ktory opanowal w peilni wymagania programowe, ajego wiadomosci
1 umiejgtnosci sa ztozone, tworcze naukowo i1 wykraczaja poza program nauczania (tak samo
jak w modelu trzypoziomowym).

W projektowaniu efektywnych programoéw kontroli 1 oceny powinny nauczycielowi pomoc
wskazowki:

* upewnij sig, ze istnieje zgodnos¢ migdzy trescia nauczania a zadaniami sprawdzianu

» sprawdzaj czgsto

= sprawdzaj wszystkie kategorie wynikéw ( umiejetnosci, wiadomosci, postawy )
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» badz sprawiedliwy i1 bezstronny
* wyraznie objasniaj, na czym polega egzamin i czym kierujesz si¢ wystawiajac oceng.

Na pytanie ,,co sprawdza¢ i ocenia¢?” nalezy odpowiedzie¢- tre§ci nauczania opanowane
przez uczniow (Niemierko 1991). Oznacza to, ze sprawdzaniem obejmujemy tresci
planowane, to znaczy wszystkie cele poznawcze, rodzaje materialu i poziomy wymagan
programowych. W tym celu dobieramy reprezentacje (probe) danej tresci do sprawdzenia
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci  danego ucznia. Reprezentacj¢ nalezy wywazy¢, tzn.
proporcjonalnie uja¢ wszystkie kategorie celow nauczania i dziatow materialu nauczania
(tematdéw) na kazdym poziomie wymagan. Ustalenie wymagan programowych obejmuje:

e wybor kryterium oceny

e powarstwowanie tre$ci nauczania

e budowg skali ocen (stopni szkolnych)

e zastosowanie skali oceny w sprawdzeniu osiagnie¢ ucznia i przyporzadkowanie mu oceny

(stopnia).

Nauczyciel powinien zbudowa¢ wlasny system oceniania osiagnie¢ ucznidw,

zaakceptowany przez dyrektora szkoly i poda¢ do wiadomos$ci uczniom 1 ich rodzicom.
Nauczycielski system oceniania powinien by¢ spdjny z przedmiotowym i1 wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.
Forma planu wynikowego dla przedmiotu ,,Wychowanie fizyczne” w roznych szkotach moze
by¢ inna. Przy tak opracowanym planie pracy dydaktycznej, nauczyciel w swojej pracy
dydaktycznej postuguje si¢ dwoma dokumentami opracowanymi przez siebie tj. rozktadem
materialu 1 wymaganiami programowymi oraz posiada wlasny przedmiotowy system
oceniania .

Propozycje:

Propozycja A:

Bloki tematyczne z Liczba Wymagania programowe' Poziom'

-podstawy programowe godz. Uczen potrafi: wymagan

A T o B

'Przy konstruowaniu wymagan programowych uzywamy czasownikéw operacyjnych oznaczajacych czynnoéci w formie
bezokolicznika rodzaju dokonanego np. okresli¢, zdefiniowaé, zmierzy¢, narysowa¢, ocenié, wykonaé, sprawdzic itp.
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propozycja B:

Tytut cyklu programowego (tematycznego) Wymagania programowe1 Poziom*
(liczba godz.) Uczen potrafi: wymagan
|
]
Propozycja C:
Cykl Nr Temat zaje¢ | Licz. Wymagania programowe1 Poziom®
programowy | lek. godz. wymagan
(temat cyklu) Uczen potrafi:
Propozycja D:
Temat bloku | Liczba | Tematy cykli | Wymagania programowe1 Poziom® Sposoby
Lp. | programowego | Godzin | programowych Wymagan | sprawdzania
(Podstawa (liczba godzin) Uczen potrafi: osiggnie¢
programowa)
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Ocenianie w procesie wychowania fizycznego

Ocenianie wspierajace (Klemens Strozynski)

W dobie reformy, w okresie budowania wewnatrzszkolnych systemow oceniania coraz
wigksza uwage zwraca si¢ na zalety oceny wspierajacej. Oceny szkolne mozna podzieli¢ na
dwie kategorie: oceny sumujace i oceny wspierajace. Oceny sumujace sa wystawiane na
progach edukacyjnych, czyli wtedy, kiedy uczen zdaje egzamin wstgpny badz konczy szkote.
Maja one za zadanie poinformowanie, czy uczen poradzi sobie w nowej szkole albo czy
spetnil stawiane mu wymagania. Zawieraja wigc diagnoze wiedzy i umiejgtnosci ucznia, nie
jest natomiast ich zadaniem wspieranie jego rozwoju. Natomiast wszystkie oceny §rdédroczne,
a takze - pod wieloma wzglgdami - oceny roczne powinny by¢ ocenami wspierajacymi,
stymulujacymi rozwdj ucznia.

Ocena powinna, w miar¢ mozliwos$ci, precyzyjnie okresla¢ poziom wiedzy 1 umiejgtnosci
ucznia. Sposob zakomunikowania oceny uczniowi (Niemierko), jest tak samo wazny jak jej
wysokos¢. I to jest klucz do zrozumienia istoty oceniania wspierajacego! Jezeli nauczyciel nie
jest w stanie ustali¢ oceny adekwatnej do wiedzy i umiejgtnosci ucznia, to zawsze moze te
oceng tak zakomunikowaé uczniowi, ze wesprze to jego rozwdj, a nie zahamuje. Ocena
bowiem albo motywuje do pracy, albo zniechgca. Pomaga lub przeszkadza osiagac lepsze
wyniki.

Przepisy szkolne méwia, ze kazda ocena musi by¢ uzasadniona (opatrzona komentarzem), ale
rzeczywisto$¢ jest nader pesymistyczna (swoje badania na ten temat przedstawitem w
czasopismie "Nowe w Szkole", luty-kwiecien 1999).

Ocena wspierajaca zawiera wigc wskazowki dla dalszej pracy ucznia i w ten sposob pomaga
mu w uzyskiwaniu osiagnig¢. Pierwszym warunkiem oceny wspierajacej jest wigc instrukcja
postgpowania dla ucznia. Warunkiem kolejnym jest sformutowanie tej oceny w sposob
przyjazny, zwany kodem pozytywnym. Zwro¢my uwagg, Ze oceniamy osiagnigcia ucznia, a
nie jego niedostatki. Nagroda za sukces powinna by¢ wigc wigksza niz kara za uchybienie.
Jest to zasada skutecznej dydaktyki: najpierw wskaza¢ uczniowi zalety jego pracy czy
odpowiedzi, a w dalszej kolejnosci wady. Inna zasada formutowania oceny wspierajacej, jest
postugiwanie si¢ pozytywnym kodem. Dotyczy to sposobu formutowania opinii w ten sposob,
aby zrezygnowa¢ z retoryki zarzutu na rzecz retoryki postulatu. Zamiast: "Piszesz
niechlujnie", powinniSmy powiedzie¢: "Pisz staranniej". Zamiast: "Praca chaotyczna",
napiszmy: "Staraj si¢ uporzadkowac material, moze ci w tym pomodc zrobienie planu przed
napisaniem pracy". Zamiast: "Praca niespdjna", mozemy udzieli¢ rady, rezygnujac z zarzutu:
»Konczac jedna mysl 1 zaczynajac druga, staraj si¢ je powiazac, stosujac takie sformutowania
faczace, jak: "kolejnym dowodem", "innym przykladem", "odmiennie rzecz przedstawia"«
itp.
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System oceniania wspierajacego (D.Soltys, M.K.Szmigiel 1999)

Cel oceniania ukierunkowante 1 stymulowanie rozwaju potencjalaych mozliwosct 1
potrzeb ucznia
Filozofia oceni ania filzofia sukeesu - wiary we wlasne mozliwosct
Mutywacja gléwnic wewngtrena - motywacja porytywna
Trest ncen wartosciowa informacja o stanie ostagniec, sukcesach, brakach
postepach
Cechy oceniania trafne - zgodne z potrzebami
rzetelne - wiarygodne, pewne
nbi ektywne - bezstronne, oparte o jednolite wymagania
PrIyjame - nakierowane na pomoc
systematycane - ciagte
jawne- o znanych keytertach, procesach 1 wyntkach
Charakter procem aktywny - Z udzialem ucznidw 1 rodzicdw
Podstawa oceniania diagnoza wtepna - i rozpoznanie kontekstu ostagnige
Metody spraw dzania roznorodne - stosowne do celow edukacy
Metody rej estrowania ogiggnipé i | karty ohserwac)i” - karty osiggmiet 1 wysikdw, itp.
postep ow
Analiza wynik iw glownie jaknitiowa
Glowne aspekty analizy wymikaw | sukeesy i postepy w ostagnigeiach 1 wysithach
Spodziewane skutla SaMOOCENa, Samorozwd ] wiara we whasne mozliwosc,
psychalogiczne ndpowiedzialnnsé, aktywnoge, ctwartosc, kreatywnost, 1 inne

Przedmiot 1 kryteria oceniania w procesie wychowania

fizycznego

Kontrolg i oceng mozna rozpatrywac jako dziatania nauczyciela umozliwiajace podejmowanie
wlasciwych decyzji dotyczacych nauczania i uczniow (Arends 1995). Kontrola odnosi si¢ do
wszelkich czynno$ci nauczyciela gromadzenia i scalania informacji o uczniach i klasie.
Ocenianie to proces dochodzenia do opinii lub przypisywania wartosci. Sprawdzian na
przyktad jest technika kontroli przeznaczona do zebrania informacji o tym, ile uczniowie
wiedza na jaki$ temat. Wystawienie stopnia jest aktem oceny, poniewaz nauczyciel okresla,

jakiej wartosci odpowiada uzyskana informacja. Ze wzgledu na cel mozemy wyrdznic:

» ocenianie ksztaltujace — informacje zebrane przed rozpocze¢ciem nauki albo podczas
nauczania, nie stuza one warto$ciowaniu pracy ucznia, ale wyznaczaja sposob pracy z

uczniem

= ocenianie zbierajace — zmierza do wykorzystania informacji o uczniach juz po
zakonczeniu nauki. Ma na celu stwierdzi¢ w jakim stopniu osiagnigcia danego ucznia,
grupy, nauczyciela odpowiadaja zatozonym celom dydaktycznym. Stuzy wigc ocenie
osiggnieé. Na tej podstawie nauczyciel ustala, jaki stopien wystawi¢ i co powiedzie¢

uczniom 1 rodzicom.
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Ponadto dla oceniania szkolnego wydaje si¢ nam bardzo istotne wyrdznienie innych typow

oceniania, takich jak (Cohen, Manion, Morisson 1999):

e ocenianie kryterialne - (ocena kryterialna) - wyznacza graniczne poziomy kompetencji
minimalnych, ponizej ktorych uznaje sig, ze uczniowie nie osiagngli wyznaczonych
kryteriow 1 powyzej ktorych mozna za osiagnigcie kryteriow wystawi¢ rdézne stopnie

e ocenianie réznicujace - (ocena rdznicujaca) - mierzy osiagnig¢cia ucznia w poréwnaniu z
osiagnigciami innych uczniow

e ocenianie diagnostyczne - stosuje si¢ przy formalnym poswiadczeniu poszczegdlnych
potrzeb edukacyjnych ucznia lub doktadnego opisania problemu. Laczy si¢ z ocenianiem
ksztaltujacym, ktore okresla program udoskonalen. Ocenianie diagnostyczne i ksztattujace
wymaga wydawania osadéw co uczniowie maja robi¢ 1 dlaczego w nastgpnej kolejnosci

e ocenianie ipsatywne - w ktorym uczniowie sami okres$laja warunki wyjsciowe, cel
przysztej nauki 1 osiagnigcia w okreslonych ramach czasowych. Pozwala to na
zastanowienie si¢ nad wiasng nauka.

Ocenianie sumujace, diagnostyczne 1 ksztaltujace odgrywa istotna rol¢ w planowaniu zajec.

Ocenianie sumujace dostarcza danych o osiagnigciach. Ocenianie diagnostyczne analizuje 1

ujawnia przyczyny osiagnigc¢ i ich obszary. Jest to etap planowania, na ktérym wydawana jest

opinia o poziomie spetnienia kryterium powodzenia. Ocenianie ksztaltujace okresla nowe cele

1 sposoby ich osiagnigcia. Ocenianie ipsatywne moze nie mie¢ zwiazku z ocena formalna pod

wzgledem formy i roztozenia w czasie, ale jest bezposrednim wstgpem do prowadzenia kart

osiagni¢¢ ucznia. Stanowi rownolegte, uzupelniajace rozwiazanie przy opracowywaniu planu
zajec.

Jedna z funkcji szkoly jest wazny proces spotecznej selekceji, ktorej cyfrowym wyrazem sa
uzyskane przez ucznia oceny. Aby mogla ona spetnia¢ swe zasadnicze funkcje (spoleczna,
dydaktyczna i wychowawcza) musi by¢ sformutowana zgodnie z jej podstawowymi cechami:
= obiektywnos¢

=  jawnos$¢

= instruktywno$¢

= element mobilizacji do pracy.

Ocena w pracy pedagogicznej nie zawsze jest wyrazona stopniem. Mozemy wyrdzni¢ roézne
formy oceny: stopien ( nota szkolna ), plusy i minusy, aprobata i dezaprobata, opis,
komentarz, recenzja, charakterystyka odpowiedzi.

W praktyce dydaktycznej nalezy zwrdci¢ uwage na trzy rodzaje ocen (Kupisiewicz 1996,
Potturzycki 1998): koncowe, etapowe i biezace. Wszystkie one powinny by¢ stosowane w
lacznym zakresie tresci i celow ksztatcenia. Zar6wno w dziedzinie zdobywania wiadomosci,
umiej¢tnosci jak 1 postaw ucznidéw na biezaco, czy jako czastkowe podsumowanie (oceny
etapowe) a takze w koncowej ocenie promocyjnej.

W projektowaniu efektywnych programoéw kontroli i oceny powinny nauczycielowi pomodc
wskazowki:

= upewnij sig, ze istnieje zgodnos$¢ migdzy trescia nauczania a zadaniami sprawdzianu

= gsprawdzaj czgsto

= sprawdzaj wszystkie kategorie wynikow (umiejetnosci, wiadomosci, postawy)

» badz sprawiedliwy i bezstronny

= wyraznie objasniaj, na czym polega egzamin i czym kierujesz si¢ wystawiajac oceng.

Na pytanie ,,co sprawdza¢ i ocenia¢?” nalezy odpowiedzie¢- tre§ci nauczania opanowane
przez ucznidow (Niemierko 1991). Oznacza to, Ze sprawdzaniem obejmujemy tresci
planowane, to znaczy wszystkie cele poznawcze, rodzaje materialu i poziomy wymagan
programowych. W tym celu dobieramy reprezentacje (probeg) danej tresci do sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejetnosci danego ucznia. Reprezentacj¢ nalezy wywazy¢, tzn.
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proporcjonalnie uja¢ wszystkie kategorie celow nauczania i dziatow materiatu nauczania

(tematdw) na kazdym poziomie wymagan. Ustalenie wymagan programowych obejmuje:

e wybor kryterium oceny

e powarstwowanie tresci nauczania

e budowg skali ocen (stopni szkolnych)

e zastosowanie skali oceny w sprawdzeniu osiagnie¢ ucznia i przyporzadkowanie mu oceny
(stopnia).

W odniesieniu do realizacji programowych zatozen wielostronnego ksztatcenia i wychowania

fizycznego, kontrola ocena powinna obejmowaé nie tylko efekty pracy, ale rowniez

skuteczno$¢ podmiotowych dziatan ucznia z nig zwiazanych. Oznacza to stopniowe

wzbogacanie zewnetrznej kontroli i oceny wewnetrzng samokontrola i samoocena.

Punktem wyj$cia planowania kontroli 1 oceny przez nauczyciela powinno by¢ uwzglednienie

czynno$ci kontrolno-oceniajacych oraz samokontrolno- samooceniajacych powigzanych

dazeniem 1 nauczyciela 1 ucznia do osiagania tych samych celow, lecz przez inng hierarchig

zadan (Botwinski 1985). Nauczyciel jest postacia wiodaca, ale jego dziatania i dzialania

nauczyciela sa zintegrowane, chociaz same czynnos$ci kontrolno-oceniajace 1 samokontrolno-

samooceniajace sa od siebie niezalezne.

Przedmiotem kontroli i oceny w procesie dydaktycznym winno by¢ to, co byto przedmiotem

ksztalcenia i wychowania fizycznego w okreslonym okresie czasu.

Propozycja zadan kontrolno-oceniajacych z uwzglednieniem réznych form oceniania (Guta-

Kubiszewska, Lewandowski, 2003)

Forma
Przedmiot kontroli i oceny Parametry pomiarowe oceny
1. wysokos$¢ ciata, masa ciata,
stan rozwoju fizycznego pojemnos$¢ zyciowa pluc,
wydolno$¢ uktadu krazenia, opisowa
postawa ciata
2. zdolnos$ci kondycyjne: sita, szybkos¢,
poziom sprawnosci motorycznej |wytrzymatos¢,  zdolnosci  koordynacyjne:
orientacja, szybko$¢ reakc;ji, opisowa
roznicowanie kinestetyczne,
rownowaga,
3. Umiejgtnos$ci techniczne, taktyczne,
poziom umiejetnosci w indywi- | rekreacyjne, utylitarne,
dualnych i zespotowych zdrowotne, stopien
formach aktywnosci ruchowe;j tworcze,
4. organizacja zaje¢ ruchowych,
poziom sprawnosci organiza- rekreacyjnych stopien
cyjnej w klasie, grupie rowiesniczej, dla
wlasnego rozwoju
5. zwiazane z budowa ciata i jego
wiadomosci z zakresu kultury obiektywnych potrzebach, rozwijania
fizycznej potencjatu motorycznego, wydolnosci stopien
funkcjonalnej organizmu,
wplyw srodowiska na cztowieka i przeciw-
dziatanie jego negatywnym skutkom,
sposoby kontroli sprawnosci fizycznej,
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higiena ogo6lna i osobista,

profilaktyka i korekcja wad postawy,
zywienie 1 dietetyka, higiena pracy 1
wypoczynku, bezpieczenstwo, pierwsza
pomoc, organizacja i przepisy zawodow

1 imprez sportowo-rekreacyjnych,

kultura zawodnika i kibica,

historia i tradycje KF w Polsce i na §wiecie

6. biezace prowadzenie dzienniczka
postawy wobec warto$ci ciala samokontroli i samooceny (DSiS )- wtasne
(samodzielnos¢ dziatan opinie o uzyskanych wynikach, stopien
w zakresie dbatosci o cialo) samodzielno$¢ w prowadzeniu prob pomia-

rowych zwiazanych z rozwojem organizmu
7. aktywno$¢ na zajeciach lekeyjnych,
postawy wobec zajeé pozalekcyjnych, frekwencja na zajgciach, opisowa
ruchowych przestrzeganie zasad 1 regulaminu,

Przystepujac do projektowania systemu kontrolno- oceniajacego nauczyciel powinien
odpowiedzie¢ sobie na nastgpujace pytania:

1/ co zgodnie z moim oczekiwaniem uczeh powinien umie¢ zrobi¢- zakres zadania
kontrolnego

2/ w jaki sposob uczen moglby wykazaé, ze si¢ nauczyt- kryteria oceny

3/ jakie efekty zachowania ucznia uznam za dowdd, ze si¢ nauczyt- skala oceny.

Dobrze zbudowany szkolny system oceniania powinien odpowiada¢ okreslonym kryteriom
merytorycznym. Mozna wymieni¢ sze$¢ postulatow, ktore szczegdtowo -charakteryzuja
wspotczesne systemy oceniania (Muszkieta, 2004):

1.

2.

postulat: uzyteczno$¢ - ocenianie powinno wskazywaé, co jest najwazniejsze dla
uczniéw w procesie uczenia si¢ i by¢ na to nakierowane;

postulat: wspomaganie procesu uczenia si¢ i nauczania — ocenianie powinno
wspiera¢ 1 wzmacnia¢ proces nauczania i uczenia si¢; ¢wiczenia i zadania powinny
angazowaé ucznidw a ocenianie stwarza¢ okazje do samooceny i podnoszenia jako$ci
pracy ucznia.

postulat: wielowgtkowo$¢ — w procesie oceniania powinno si¢ stwarza¢ sytuacje, w
ktorych kazdy uczen bedzie mial mozliwosci do zademonstrowania swej wiedzy i
umiejetnosci. Nalezy przy tym pamigtaé, ze: (1) kazdy uczen moze demonstrowaé swa
wiedze¢ 1 umiejgtnosci réznymi metodami 1 drogami, w rozny sposdb, majac prawo do
wyboru; (2) uczniowie maja rozmaite doswiadczenia $Srodowiskowe, kulturowe,
etniczne 1 socjalne, ktére moga mie¢ znaczacy wplyw na rozumienie probleméw, ich
rozwigzanie 1 uzasadnianie; (3) wyniki procesu oceniania powinny motywowac
uczniéw do uczenia si¢ na wyzszych poziomach, ocenianie powinno dostarczy¢
informacji o tym, czego uczen si¢ juz nauczyl i o tym czego powinien si¢ uczyé w
najblizszej przysztosci, aby podnies¢ swoje kompetencje; (4) wszystkie osoby biorace
udzial w procesie oceniania powinny by¢ w stanie zinterpretowaé wyniki, ocenia¢
efektywnos$¢ nauczania, zaplanowac dziatania na przysztosc.

postulat: otwarto$§¢ — kazdy aspekt i faza oceniania powinny by¢ dostgpne dla
wszystkich zainteresowanych i otwarte na proces analizy 1 weryfikowania. Otwartos$¢
oznacza, ze: (1) nauczyciele sa zaangazowani w kazdy etap procesu oceniania,
poczawszy od planowania i budowy narz¢dzi, a skonczywszy na wnioskowaniu; (2)
uczniowie wiedza, czego si¢ ucza i czego beda si¢ uczyé oraz czego si¢ od nich
oczekuje, aby mogli porownywacé swoje osiagnigcia ze znanymi im standardami; (3)
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Standardy, a takze inne dokumenty, sa publikowane i znane szkotom, rodzicom,
pracodawcom, srodowisku; (4) przykladowe ¢wiczenia, kryteria punktowania zadan,
przyktady prac uczniéw sa publikowane 1 powszechnie dostgpne; (5) wyniki badan 1
wnioski z nich wyplywajace sa upowszechnianie poprzez publikacje.

5. postulat: pewnos¢ wnioskowania — material zgromadzony w procesie oceniania
powinien umozliwia¢ wysoka pewno$¢ wnioskowania co do umiejetnosci i
kompetencji uczniow. Nalezy wigc: (1) bazowaé na ¢wiczeniach, ktore w sposdb
klarowny formuluja oczekiwania w stosunku do wiedzy, umiejgtnosci i postaw; (2)
wykorzystywac roznorodne zrddta informacji dotyczacych umiejgtnosci ucznia i rézne
formy notowania jego osiagnig¢; (3) uprzedzaé i eliminowa¢ ujemne wplywy réznych
elementow; (4) stosowa¢ w nauczaniu ¢wiczenia 1 problemy, ktore beda uzywane w
procesie oceniania.

6. postulat: spojnos¢ wewnetrzna — kazdy skladnik systemu oceniania powinien byc¢
zgodny ze standardami nauczania, standardami oceniania, programem rozwoju szkoly.
Niezaleznie od tego, czy ocenianie dokonywane jest przez nauczyciela, czy tez osobg
z zewnatrz powinna by¢ zapewniona: (1) zgodno$¢ celow oceniania z programami
nauczania; (2) zgodnos¢ testow, zadan 1 probleméw z planem i celami oceniania; (3)
mozliwo$¢ stosowania ekspertyz w kazdym momencie procesu oceniania.

Przystgpujac do budowania przedmiotowego systemu oceniania kazdy nauczyciel, a raczej
grupa nauczycieli jednoprzedmiotowych, ma do dyspozycji trzy mozliwosci. Mozna przyjaé
gotowe rozwiazanie (np.: z publikacji, innej szkoty), mozna wybrane dobre rozwiazanie
zaadaptowa¢ do warunkoéw danej szkoty lub mozna zbudowaé¢ wlasny — autorski system od
podstaw.

Ocena szkolna jest informacja o wyniku ksztalcenia wraz z komentarzem dotyczacym tego
wyniku. Komentarz dotyczy zwykle: warunkdéw uczenia sig, sposobu uzyskania informacji o
wyniku oraz poprawnej interpretacji wyniku, sposobu wykorzystania tej informacji w toku
dalszego uczenia si¢ (Niemierko 1999).

Ocenianie jest procesem i systemem, ktory ma wspomaga¢ pracg nauczycieli i rodzicéw nad
sprawnym 1 madrym wchodzeniem w zycie mtodego pokolenia. Ocenianie ma pomoc
uczniowi, a pomoc ta sprowadza si¢ do takich aspektow, jak (Kosinska 2000):

1. Poznanie wlasnych mozliwosci — poddajac si¢ ocenianiu uczen dowiaduje sig, jaki
posiada zakres wiedzy z danej dziedziny, jakie musi naby¢ umiejgtnosci i co jeszcze
powinien zrobi¢, aby podnie$¢ swoj poziom wiedzy. Wystawiajac oceng cyfrowa,
nauczyciel informuje, jakie miejsce w skali 1-6 uczen zajmuje pod wzgledem
posiadanych umiejetnosci 1 wiadomosci. Ta informacja jest rzetelna przy
jednoczesnym stosowaniu komentarza do oceny cyfrowej i1 przy zatoZeniu, ze uczen
zna kryteria ocen na dany poziom.

2. Rozwdj psychospoteczny — ocena ma wplyw na okreslenie siebie w stosunku do
innych o0sob w tej samej grupie spolecznej. Uczeh otrzymujacy oceng stowna i
cyfrowa kontroluje swdj status ucznia w grupie réwiesniczej i moze zmienia¢ go,
sterujac swoim procesem uczenia si¢, podnoszac kwalifikacje 1 kompetencje. Nadzieja
na poprawg oceny moze i powinna dziala¢ mobilizujaco na zaangazowanie ucznia w
nauke.

3. Budowanie wlasciwej motywacji- wystawienie i skomentowanie oceny przyczynia si¢
do wzbudzenia nadziei, ze moze by¢ lepiej przy spelnieniu okreslonych przez
nauczyciela warunkow oraz ze poziom wiedzy, umiej¢tnosci i postaw plasuje si¢ w
adekwatnym miejscu skali ocen szkolnych. Motywacja do nauki oparta jest zawsze na
poczuciu zadowolenia i nadziei werbalizowanej przez osobg znaczaca i kompetentng
czyli nauczyciela. Nieznaczacy 1 nickompetentny, bez autorytetu nauczyciel nie bedzie
pozytywnie wplywat na motywacje uczniow do nauki, do samorozwoju, do
autokreacji.
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4. Ksztaltowanie zainteresowan- odpowiedni komentarz do oceny, zachgcajacy ucznia do

pracy nad wilasna kariera, moze mie¢ decydujacy wplyw na ukierunkowanie, rozwoj i
utwierdzenie zainteresowan zwiazanych z danym przedmiotem, obszarem
edukacyjnym.

Nabywanie wiedzy- stan wiedzy 1 umiejetnosci musi by¢ co jaki$ czas sprawdzany i
oceniany, aby uczen zdawal sobie sprawg z wlasnych mozliwos$ci predyspozycji oraz
by mogl podnosi¢ poziom swoich kwalifikacji 1 kompetencji w danym zakresie

Stopien szkolny jest symbolem (stownym, cyfrowym, literowym) speknienia okreslonych

wymagan programowych..

Stopnie szkolne tworza okre$lonej dlugosci skale stopni

szkolnych, ktora, jak kazda skala pomiarowa, jest systemem symboli przedstawiajacych
wyniki pomiaru (Niemierko 1999). Ocena ucznia z kazdego przedmiotu powinna spetniac
trzy funkcje:

dydaktyczng (informacyjna, sterujaca) — ocena ma by¢ miernikiem wynikéw pracy
ucznia, okresla¢, na jakim poziomie wyst¢puje wiedza, umiejgtnosci i postawy ucznia,
jakie sa w nich luki, co nalezy uzupehi¢ w przysztosci.

wychowawezg (motywujaca, aktywizujaca) — poprzez ocenianie nauczyciel wplywa
na sfer¢ emocjonalna, wychowuje poprzez ksztatltowanie wtasciwych 1 pozadanych
postaw 1 nastawien, rozwija zainteresowania nauka, pobudza wolg do samodzielnej
pracy 1 brania odpowiedzialnos$ci za swoj proces edukacyjny.

spoteczna — wskazuje miejsce ucznia w grupie spotecznej (np. klasie). Ocena daje
informacje o tym, jaka pozycje w kategorii ucznia dobrego osiaga konkretne dziecko,
jaka jest obecna sytuacja i jakie moga by¢ prognozy (przewidywania) na przysztos¢.

Nalezy odpowiedzie¢ na dwa pytania: co ocenia¢ (przedmiot oceny) 1 jak ocenia¢ (kryteria 1

skala oceny).

Przedmioty i kryteria kontroli i oceny ucznia z wychowania fizycznego (Muszkieta 1998)

Przedmiot oceny (co oceniad?):

Eryteria i narzedzia oceny
(jak oceniad?):

1. Rozwnj Fizyczny

- pormiary antrop ometryczne (e solocosd ciata,
masa ciata, obw ody wiglk s=vch grap
muiesnicowych, fatdy skedrmo-thuszczow e,

- potniary fisjologicEzne (pojermnass Dy cliatwwa
phac, rvtm oddechu, ryvtm tgtna, wydolnosa
pracy serca, cisnienie tetnicze koewril,

- postawa ciata Cwady 1 odchylenia postawy
ciata, proporcje, zaloesy ruchdw w stawach,
2. TTmiejeptnosci:

- technilkra i talktyka wylconania
poszczegdlitvch elementdw nauczanych
dvsoyplin 1 konlurencji (umie]. reloreacyitaio-
sportow e, ruchow el

- utyrlitarne;

- organizacyine (Umisjgtnosd organizacii
czasu wolnego, zaw oddwr sportonsr o-
rekreacyinych, sedziowanie, sarnokontrola).

3. Sprawvnnosc fizyczna
(pswvchornmotoryveznosd:

- zdalnosci kondwy oy ine 1 koordymacyjne;

- sprawnosé fizyezna =wigazana ze zdrow iatn
(Heath-Eelated Fitness),

- sprawnosé fizycerna =wigrzana =
osiggnigecianm (FPerformance-Felated Fitness),

4. Wiadomopsci o KF

5. Postawy, nastawienia i zachovwania:
(prozdrow otne, prosomatyeczne), stosunels do
wywchow ania fizveornegzo, alktwwhnosa,
Faangarzow anie, wartosci,

- obserwacja;, pomiary wylconywane preex
higienistlze srlkkalnag 1 lekarza (kontrola
doloumentac)l zdrow otne] uecznial;, pormiarsy
wylkonyw arne samodzielnie prees uoEnidwr 1
nauczyciela wil

- testy nancrzycielskie mgodne = planermn
poITuanl oslggrigec Uomnidew w zakresie
umiejstnosci ruchowych, organizacyinych 1
utvylitarnywch, sprawdziany, organizacia
zaw od sy 1 festyndaw reloreacyinog-
sportowwch, sedzicwanie.

- testy sprawnosci fizvozne] np. wg
lroncepoji , H-EFE7 : test ¥ LA4CA, Enrofit,
Fitnessgram, A AFHPERDD 1 inne proby
testowr e

- sprawdziany, testy, odpowiedzl,;
prowadzenie zajed; prowadzenie zeszywtdnr,
teczelr, dzienniczlidwr, itp.

- obserwac)a, udzialt w zZaw odach, festynach,
prevnalerzrnoss do klub dewer 1 selooji,
dzriatalnosé spoteczna na reecz np. TTELZE,
SFLE itp.
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Skutecznos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej znacznie wzrasta przy wykorzystaniu
elementow samokontroli i samooceny w procesie nauczania i uczenia si¢. Zwalnia to bowiem
nauczyciela z obowiazku ciagtej kontroli nad wszystkimi jej zakresami, a umozliwia w wielu
dziedzinach tylko dorazne, sporadyczne jej wystgpowanie.
Samokontrola i samoocena nie zastepuja kontroli i oceny osiagni¢¢ ucznia tylko je
wzbogacaja i dynamizuja, a jednoczesnie przyczyniaja si¢ do rozwinigcia pracy
dydaktycznej, wychowawczej i organizacyjnej.
Umiejetnosci  kontroli 1 oceny wlasnej pracy jest jednym z warunkow skutecznego
przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, a takze kazdego skutecznego dziatania. Zadaniem
szkot jest przygotowanie uczestnikdw i1 absolwentow do nalezytej samokontroli wlasnej pracy
1 rzetelnej samooceny. W tej dziedzinie widoczne sa jeszcze duze zaniedbania 1 duze
potrzeby, ale bez urzeczywistnienia ich nie moze by¢ mowy o podniesieniu jakosci pracy
dydaktycznej i wychowawczej w szkotach (Potturzycki 1998).
W procesie ksztalcenia dzieci w poczatkowym etapie edukacji decydujaca role odgrywa
ocena wystawiana przez nauczyciela. Wraz ze stazem ucznia w szkole nast¢puje przeniesienie
cigzaru oceniania na ucznia. Stosujemy coraz czgéciej samooceng i samokontrolg. Samoocena
1 samokontrola ma w ostatecznosci doprowadzi¢ do samoksztalcenia si¢ wychowanka i
przygotowac go do zycia dorostego w okre§lonym spoleczenstwie i rodzinie.
Wiasciwie pojgta kontrola i ocena procesu wychowania fizycznego winna stuzy¢:
e wdrazaniu uczniéw do systematycznej samokontroli i samooceny rozwoju fizycznego
1 sprawnosci fizycznej,
e Wzmaganiu zainteresowania uczniéw aktywnoscia ruchowa,
e pozyskiwaniu przez nauczyciela 1 uczniéw informacji o stanie procesu nauczania i
uczenia sig,
e obiektywnemu pomiarowi osiagni¢¢ uczniow,
e podsumowaniu efektow pracy nauczyciela,
e zwigkszeniu zainteresowania rodzicow problemem zdrowia 1
fizycznego dzieci (Jezierski 1999).

stanu rozwoju

Uwarunkowania oceniania (Muszkieta 1998):

Po co? Kitn? Kngn?
diagnozowanie sprawnoict, - nauceycicl @ *ucSnia
umiejetnosct, wiedzy, postaw, - uczet — —sucrma
zachowafl, uwarunkowar _ucEef — — ziebie
spoteczno-rodeinnych dla EFp— — —snauczyciela
wlas’ciwego programowania i - nauczyciel — —s giehie
plancwania pracy dydaktyczno -
wychowawrcze;,
- informacia dla ucznia 1 rodzicdw,
- motywowanie;
- dla systematycene] samolkontroli
1 3aimooceny
T T
N OCENIANIE
Kiedy? Jalk? Cno?

- gystematycznie w clggu -testy nauczvcielskie; - postawy, zachowania;
semestru; - testy sprawnodcl fiz - altywnodc, frelowencia,
- na rakeoficrenie semest; - ohserwacia; - wiadomosct;
- na kazdej lekci (werbalnie, - system punktowsy, -umiejetnodcl;
gestarmi); - spraw deiany 1 odp owiedszl; - sprawnosci;

- samoocena 1 samokontrola -rozwd] flzyeeny,

{drienniceki, karty samooceny), - postepy 1 stan;

- prowadzeni e fragmentdw lelcii;

- organizacia zajed, zawo ddw, itp.;

- udzial w zawo dach;
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METODY I FORMY OCENIANIA W PROCESIE EDUKACYJNYM (Potturzycki

1999)

METODY OCENIANIA

Formy oceniania

TRADYCYJNE: metody kontroli

polaczone z ocena (nie maja obliczonych

1 przygotowanych kryteriow i miar ocen,

okresla si¢ je w trakcie odbywanej

kontroli):

12. kontrola ustna

13. kontrola pisemna

14. praca z ksiazka

15. zajecia i ¢wiczenia praktyczne
(sprawdzian umiejetnosci)

16. analiza pomocy naukowych

17. kontrola graficzna

18. praca pisemna z obrona

19. referaty 1 odczyty

20. system zaliczen

21. obserwacja

22. testy pedagogiczne

MASOWEJ I TECHNICZNEJ KONTROLI
(posiadaja $cisly system oceniania- pkt):

1. testy, szablony, wzorniki

2. karty perforowane

3. maszyny dydaktyczne

4. uklady sygnalizacyjne

Ze wzgledu na organizacjg:
4. indywidualna
5. frontalna
6. kondensacyjna

ze wzgledu na sposdb dokumentowania:
1. formalne- stopien (nota szkolna)
2. nieformalne:
- stopnie pozorne (dobrze- Zle, zaliczone-
niezliczone)
- plusy, minusy
- wyrazenia zast¢pujace stopnie (Swietnie,
doskonale..)
- potwierdzenia lub zaprzeczenia (tak, nie)
- aprobata (wystarczy) lub dezaprobata
(wystarczy)
- komentarz, opis, recenzja,
charakterystyka
- punkty
- wyrazenia dwuznaczne (no.no.., moze to
prawda...)

Dekalog oceniania osiggni¢¢ uczniow (Muszkieta 1998):
1. Uczen jest podmiotem wszelkich dziatan nauczyciela.
2. Stosuj czytelne, obiektywne i1 sprawiedliwe kryteria oceny ucznia. ,Lepsze sa
najgorsze kryteria niz ich brak”. Na pierwszej lekcji w nowym roku szkolnym
zapoznaj ucznidow ze swoimi wymaganiami i kryteriami kontroli i oceny.

|98)

Aby co$ sprawdzi¢ i oceni¢ najpierw nalezy tego nauczyc.

*

10.

Oceniajac umiejgtnosci, psychomotoryczno$¢ 1 wiadomosci miej na uwadze stan
biezacy (poziom), a przede wszystkim postep ucznia.

Sprawdzajac poziom sprawnosci fizycznej i1 umiejgtnosci ruchowych (techniczno-
taktycznych) uwzgledniaj rézne predyspozycje 1 stan rozwoju psychofizycznego,
emocjonalnego, intelektualnego 1 motorycznego kazdego ucznia.

Ocena z pomiarow komponentéw sprawnosci fizycznej ucznia nie moze decydowac o
ocenie koncowej z wychowania fizycznego.

Kazdy uczen zastuguje na oceng co najmniej dobra z wychowania fizycznego i kazdy
moze otrzymac oceng celujaca.

Nie uzywaj ocen do karania ucznia.

Staraj si¢ unika¢ ocen niedostatecznych i dopuszczajacych z wychowania fizycznego.
Wyzsza ocena motywuje, zanizona powoduje negatywna motywacje.

Naucz ucznia samooceny i samokontroli wiasnych umiejgtnosci, sprawnosci, wiedzy,
rozwoju psychofizycznego, zachowan i1 postaw, ktore sa bardziej celowe 1 efektywne
w procesie ksztalcenia i wychowania.
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Wewnetrzny system oceniania (WSQO)

@ Dokument ogodlnoszkolny, regulujacy zasady oceniania ucznidéw w sposob ogélny, dotyczy
wszystkich przedmiotow nauczania, zawiera strategie pedagogiczne 1 rozwiazania
szczegotowe dla wszystkich przedmiotow (np. podziat wymagan ucznidow na podstawowy-
warunkuje dalsze zdobywanie wiedzy, i ponadpodstawowy- rozwija zainteresowania i
uzdolnienia uczniéw)

@ Opisuje zasady oceniania zachowania uczniéw.

Wewnatrzszkolne ocenianie w odniesieniu do wychowania

Przedmiotowy system oceniania (PSO)
@ Jest rozwinigciem WSO,
@ uwzglednia specyfike danego przedmiotu nauczania pod wzgledem metod sprawdzania
wiedzy 1 umiejgtnosci - oraz metod nauczania
Wewnatrzszkolne ocenianie w odniesieniu do wychowania fizycznego powinno okreslac:
e obszary oceniania
e przedmiot oceny w kazdym obszarze (co bgdzie oceniane?)
e szczegotowe kryteria oceny w kazdym obszarze, w tym skalg ocen (jak 1 kiedy bedzie
to oceniane?)
e sposob przejscia od ocen biezacych do oceny semestralnej i koncoworoczne;.
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Znaczenie rozpoznania
pedagogicznego w szkolnym
wychowaniu fizycznym

Gtoéwne sposoby poznawania
uczniow
+ Obserwacja
+ Ankiety
* Wywiad i rozmowa
» Socjometria
Testy pedagogiczne

Zakresy diagnozy
pedagogicznej

+ Diagnoza osobnicza
+ Diagnoza grupowa
» Diagnoza Srodowiskowa

Etapy diagnozowania

1. Identyfikacji- zebranie faktéw i ich sklasyfikowanie
2. Wyjasniania- wyjasnienie genezy stwierdzonych
faktow

3. Rozumienia- wyjasnienie znaczenia stwierdzonego
faktu z punktu widzenia realizowanych celow

4. Przewidywania- ustalenie fazy rozwoju (ucznia, klasy)

5. Prognoza- racjonalne projektowanie potrzebnych
zmian, modyfikacji i reorganizacji istniejgcej sytuaciji

Diagnoza osobnicza

+ Wysoko$¢ i masa ciata (rozw6j somatyczny)
— Wiek rozwojowy- wiek kalendarzowy a wiek
morfologiczny (siatki centylowe, wskaznik masy
ciata)
» Dojrzatos¢ biologiczna
— Skala Tannera, wiek menarche, wiek kostny,
wiek zebowy

+ Stan zdrowia i postawa ciata

Diagnoza osobnicza

» Sprawno$¢ motoryczna
— Testy sprawnoéci motorycznej (fizycznej)
— Proby mierzgce zdolnosci kondycyjne
— Préby mierzgce zdolnosci koordynacyjne
(tylko wystandaryzowane)!

+ Uzdolnienia ruchowe
— Testy uzdolnien ruchowych

+ Umiejetnosci techniczne i taktyczne w zakresie
réznych rodzajow aktywnosci rekreacyjnej,
utylitarnej i sportowej (mogg by¢ testy
nauczycielskie)
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Diagnoza osobnicza

* Umiejetnosci samodzielnego sterowania
wiasnym rozwojem sprawnosci i odpoczynkiem
w czasie wolnym

» Opanowanie wiedzy na temat kultury fizycznej

» Zamitowania i zainteresowania,

+ Postawy wobec KF- tylko wystandaryzowane
kwestionariusze badania postaw wobec KF (SP-
Strzyzewski, G/PG- Supinska)

« Warunki spoteczno- bytowe rodziny

+ Stopien przystosowania spotecznego

* Neurotycznos$€ i poczucie wartosci wlasnej

Diagnoza grupowa

» Zwartos$¢ grupy spotecznej i interakcje
pomiedzy jej cztonkami

Istnienie nieformalnych grup spotecznych
+ Zespoty uczniowskie wymagajgce
specjalnej opieki

(techniki socjometryczne: Zgadnij kto?,
Plebiscyt zyczliwosci, Szeregowania
rangowego- wersja oryginalna )

Diagnoza srodowiskowa

+ Nastawienie do spraw kultury fizycznej
i mozliwoéci wspdipracy z dyrektorem
szkoly i cztonkami rady pedagogicznej

» Nastawienie do spraw kultury fizycznej
i mozliwosci wspotpracy z cztonkami Rady
Rodzicow, klubami sportowymi, stuzba
zdrowia

Diagnoza srodowiskowa

» Tradycji kultury fizycznej w szkole i klimatu
spotecznego wzgledem niej

+ Stanu urzadzen sportowych, sprzetu
i przyboréw oraz mozliwosci
wykorzystania urzadzenh pozaszkolnych

« Osobliwosci terenu i warunkoéw
klimatycznych

DIAGNOZA OSOBNICZA
Sprawnosc fizyczna lub wydolnos¢ organizmu

+ Zbiorczy arkusz wynikow:

Analiza ilo$ciowa:

Analiza jakos$ciowa:

* Whnioski:

* Prognoza pedagogiczna:
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HOSPITACJA

UCZESTNICTWO PRZEDSTAWICIELI WLADZ
SZKOLNYCH
LUB NAUCZYCIELIW ZAJECIACH SZKOLNYCH
W CELU DOKONANIA ICH ANALIZY
| EWENTUALNEJ OCENY;

MOZE TO BYC ROWNIEZ UCZESTNICTWO W TYCH
ZAJECIACH KANDYDATOW NA NAUCZYCIELIW
CELU ZDOBYWANIA ORIENTACJI W METODACH

PRACY DOSWIADCZONYCH NAUCZYCIELI
(Okor W.)

PRZEBIEG HOSPITACJI:

ZANOTOWANIE DANYCH FORMALNYCH O KLASIE
ZAPISANIE CELOW | ZADAN LEKCJI

SPORZADZENIE NOTATEK Z PRZEBIEGU LEKCJI Z
ROWNOCZESNYM ZAPISYWANIEM WEASNYCH UWAG, PYTAN
PRZYDATNYCH DO POZNIEJSZEJ ANALIZY LEKCJI (ZAPIS
PRZEBIEGU LEKCJI POWINIEN BYC BARDZO SZCZEGOLOWY)

ANALIZA HOSPITOWANEJ LEKCJI SKLADAJACA SIE Z PYTAN |
UWAG UCZESTNIKOW HOSPITACJI, UWAG PROWADZACEGO
LEKCJE | PODSUMOWANIA DOKONANEGO PRZEZ OSOBE
PROWADZACA HOSPITACJE

RODZAJE HOSPITACJE w
kontekscie mierzenia jakosci pracy
szkoty (Pottorak, Warchot, 2006)

+ HOSPITACJA KONTROLNO- OCENIAJACA
+ HOSPITACJA DORADCZO- DOSKONALACA

+ HOSPITACJA DIAGNOZUJACA
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HOSPITACJA — ELEMENT MIERZENIA
JAKOSCI PRACY SZKOLY
(MEN, DZ.U. 2004, NR 89, POZ.845)

HOSPITACJA KONTROLNO- OCENIAJACA

+ OBSERWACJA POLACZONA Z DOKONANIEM
OCENY PRACY NAUCZYCZYCIELA

+ PROWADZI JA DYREKTOR, WICEDYREKTOR LUB
WIZYTATOR

HOSPITACJA — ELEMENT MIERZENIA
JAKOSCI PRACY SZKOLY
(MEN, DZ.U. 2004, NR 89, POZ.845)

HOSPITACJA DORADCZO- DOSKONALACA
+ OBSERWACJA WARSZTATU PRACY NAUCZYCIELA,

SPOSOBU PLANOWANIA PRACY, KONSTRUKCJI
LEKCJI, WYKORZYSTANIA SRODKOW
DYDAKTYCZNYCH, INDYWIDUALIZACJI NAUCZANIA,
MOTYWOWANIA UCZNIOW DO NAUKI, WrASCIWEGO
OCENIANIA

+ CELEM JEST OCENA MOCNYCH | SLABYCH STRON

NAUCZYCIELA, POMOC W DOSKONALENIU
WARSZTATU METODYCZNEGO

« PROWADZI DYREKTOR BADZ JEGO ZASTEPCY

HOSPITACJA — ELEMENT MIERZENIA
JAKOSCI PRACY SZKOLY
(MEN, DZ.U. 2004, NR 89, POZ.845)

HOSPITACJA DIAGNOZUJACA

« OBSERWACJA UCZNIOW, ICH WIEDZY,

UMIEJETNOSCI | POSTAW

« OCENA PRACY NAUCZYCIELA OPIERA SIE NA

OSIAGNIECIACH UCZNIA- JEST TO WSKAZNIK
EFEKTYWNOSCI ODDZIALYWAN PEDAGOGICZNYCH

+ PROWADZI DYREKTOR LUB JEGO ZASTEPCA,

TERMIN PROPONUJE NAUCZYCIEL
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HOSPITACJA DIAGNOZUJACA LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Narzedzie dla nauczyciela wychowania fizycznego

Data ..o Klasa .............. Liczba ucznidw ............... Prowadzagy .......cccceeeeeeiiiiiiiiieieeeeeen

L] 1= ST PP O PP UPPTPPP

Zadanie wychowawcze usamodzielNiajaCe (ZU) ........ocooiiiiiiiiiiiieeiee e

Y To] Co Ty o4 o XYoLV ) PP PRROPPPPR

a1 = 1= g Yo X<t I (U PP PRR

LATAE= Lo Lo g T L=t I (AT OO UPUPPRP
Przebieg lekcji Uwagi i spostrzezenia oraz syntetyczna ocena’

Ocena syntetyczna

! Ocena syntetyczna- nalezy wskazaé, miejsce realizacji zadan szczegétowych lekcji i oszacowaé poziom ich
realizacji na podstawie osiagnig¢ uczniow w zakresie ZU, U, M, W ( % uczniow)

wg skali: 1- nie zrealizowane (0%); 2- zrealizowane na niskim poziomie (25%);

3- zrealizowane na poziomie $rednim (50%);

4- zrealizowane na poziomie dobrym (75%); 5- zrealizowane na poziomie bardzo dobrym (100%);
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(OBJASNIENIE)

(D] ¢- I Klasa .............. Liczba ucznidw ............... Prowadzacy ....(nazwisko studenta)
Temat: ....(temat i zadania szczego6towe wpisujemy tak, jak poda student)

Zadanie wychowawcze usamodzielNiajaCe (ZU) .......ooiueeiioiiiiieie e
MOTOIYCZNOSE (IM): .ttt ettt e oottt e e e o bttt e e e e aa bttt e e e e bt et e e e e aabbe e e e e e anbeeeeesnbeeeeeaan

UMIEJEINOSCE (U): ittt ettt e e a bt e e e e e b et e e e e s b bt e e e e e bbbt e e e e abb e e e eanbe e e e e enres

Przebieg lekcji Uwagi i spostrzezenia oraz syntetyczna ocena?

W tej czesci w miejscu, gdzie wg nas realizowane jest jedno z

zadan szczegétowych (M, U, W, ZU) opisujemy, jak zostato

Nalezy wpisaé kolejne ono zrealizowane od strony rzeczowej (doboru ¢wiczenia),

zadania éwiczenia. ktére |organizacyjnej (ustawienia U, Srodkow dyd.) oraz skutecznosci

obserwujemy na lekcji hauczania: na jakim poziomie uczniowie zrealizowali to
zadanie

Wystawiamy ocene wg skali podanej ponizej (dla

kazdego zadania)

Np.

L o U stojg w parach naprzeciwko siebie na liniach bocznych boiska; 2 pary

Uczniowie podaja pitke lekarska | majq trudnosci z tak duza odlegtoscia i nie wykonaty zaleconego obcigzenia

do partnera: gora, dotem, (3 serie po 10 podan); M (sita mm RR)- 4

U wykonuija rzut do kosza w biegu 16 uczniéw éwiczy strumieniem, duze przestoje w zwigzku z czym wykonali
po ominieciu biernego obroncy matg liczbe powtdrzen, N nie koryguje btedéw, tylko 8 U robi to dobrze U-3

Jeden z uczniéw zostat odpytany
z przepisu btedu krokow N zaplanowat, ze UU zdefiniujg pojecie btedu krokow; nie sprawdzit, czy

wszyscy zapamietali W- 2

N wyjasnit zatozenia wspotpracy: jezeli prawy atakujacy podniesie R w gore-
U bedacy w posiadaniu pitki podaje jg do najblizszego partnera na lewym
skrzydle- N podat to zatozenie tylko werbalnie, nie przecwiczyt w formie
fragmentow gry, U w grze grajg sytuacyjnie; planowane zatozenie nie

wystapito w grze; Zu- 1

gra szkolna 5x5

Ocena syntetyczna

Wpisujemy tgczng ocene kohcowa i komentarz opisowy

dst (3,0) - student zrealizowat zadania lekcji na poziomie
przecietnym, najlepiej zadanie wspomagajgce rozwoj
zdolnosci motorycznych;

% Ocena syntetyczna- nalezy wskaza¢, miejsce realizacji zadan szczegdtowych lekeji i oszacowaé poziom ich
realizacji na podstawie osiagnig¢ uczniow w zakresie ZU, U, M, W ( % uczniow)

wg skali: 1- nie zrealizowane (0%); 2- zrealizowane na niskim poziomie (25%);

3- zrealizowane na poziomie $rednim (50%);

4- zrealizowane na poziomie dobrym (75%); 5- zrealizowane na poziomie bardzo dobrym (100%);
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PLANOWANIE METODYCZNE

Lekcja wychowania fizycznego

LEKCJA — podstawowa forma organizacyjna (wychowania fizycznego
w szkole); podstawowa struktura dziatan pedagogicznych

Powinna ja charakteryzowac:

Racjonalnos¢ — dobor srodkoéw, tresci, metod, form do dziatan
dydaktycznych

Celowos¢ (ukierunkowanie) — okre$lenie celu ogélnego i szczegétowego
tad w dziataniu (zorganizowanie) — dobra organizacja, przygotowanie sprzetu
Ekonomicznos¢ — wlasciwa efektywnosé zajec

Tworczy charakter — kazda lekcja powinna wnosi¢ elementy tworcze,
kreatywne w dziatanie uczniow

TYP LEKCJI — odmiana lekgji, ktérej ukiad
uwzglednia stosunek do ogniw nauczania
i stopnia ich realizac;ji:

PODAJACA (NAUCZAJACA) - podaje nowe wiadomosci
i umiejetnosci
DOSKONALACA — doskonalenie i utrwalanie

wiadomosci, umiejetnosci i nawykow

KONTROLNA — kontrola dotyczaca wiadomosci,
umiejetnosci i nawykéw

KOMBINOWANA (MIESZANA) — realizuje kilka zadan
dydaktycznych, tgczy rézne ogniwa procesu
nauczania

Tok lekcji w zaleznosci od typu lekgji

PODAJACA DOSKONALACA

*  czynnosci zwigzane z przygotowaniem - czynnosci zwigzane z przygotowaniem
ucznidw do whlasciwych zadan lekcji uczniéw do whasciwych zadar lekcji
podanie nowego materiafu sprawdzenie stopnia opanowania
sprawdzenie stopnia opanowania materiatu z poprzednie; lekcii
utrwalenie poznanego materiafu doskonalenie teqo materiafu z biezacg

czynnosci zwigzane z zakohiczeniem korekty . X
lekcji » utrwalenie poznanego materiatu
* czynnosci zwigzane z zakonczeniem
lekcji
KONTROLNA
T 5 MIESZANA
+  czynnosci zwigzane z przygotowaniem

czynnosci zwigzane z przygotowaniem
ucznidw do wrasciwych zadan lekeji
sprawdzenie stopnia opanowania materiatu
poznanego na poprzednie lekcji
doskonalenie tego materiatu

podanie nowege materiatu

sprawdzenie stopnia opanowania i utrwalenie
czynnosci zwigzane z zakonczeniem lekcji

uczniéw do wiasciwych zadan lekcji
sprawdzian nabytych kompetencji
czynnosci zwigzane z zakonczeniem
lekgji

RODZAJE LEKCJI

1. Miejsce qdzie odbywa sie lekcja:
- lekcja otwarta (boisko, park)
- lekcja zamknieta (sala gimnastyczna, sitownia, ptywalnia)

2. Rodzaj zadan:
- lekcja ogdlnorozwojowa

- lekcja treningowo — sportowa

3. Rodzaj aktywno$ci:
- lekcja koszykowki, siatkdwki, gimnastyki, unihokeja, ....itd.

4. Spoteczne wartosci (koncepcja wychowana fizyczneqo):
- lekcja zdrowia

- lekcja rekreaciji

- lekcja estetyczno-taneczna

- lekcja sportu

Lekcje wychowania fizycznego

Sg to celowo organizowane sytuacje
dydaktyczno- wychowawcze, zmierzajgce do
realizadji fizycznego ksztafcenia (dokonywanie
przez uczniéw zmian w strukturze wiasnego
ciata i jego funkcjach, nabywanie wiadomosci,
umiejetnosci i nawykdéw w zakresie kultury
fizycznej) oraz wychowania mtodziezy szkolnej
(zwigzane z ksztattowaniem pozytywnych

postaw wobec wartosci kultury fizycznej).
(S. Strzyzewski, 1986)
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Plan jednej lekcji- konspekt

Doktadny opis przewidywanego przebiegu lekcji:
* Temat lekcji

+ Cele lekcji, zadania dydaktyczne
i wychowawcze

* Metody nauczania

» Formy organizacyjne

Srodki dydaktyczne

* Temat pracy zadanej do domu

KONSPEKT
— pisemne przygotowanie jednostki lekcyjnej, wyciag z
oshowy /Strzyzewski/

— konspekt lekcji jest szczegdtowym rozwinieciem planu
lekgji, obejmuje on zwykle takie punkty jak: temat lekciji, jej
cele i zadania, porzadek lekcji wraz z rozbiciem na
poszczegodlne etapy, temat pracy domowej, a ponadto
przewidywane pytania nauczyciela i uczniéw; oprocz tego
w konspekcie umieszcza sie rejestr tych metod i srodkow
dydaktycznych, ktére majg by¢ zastosowane w
poszczegdlnych etapach jej realizacji /Kupisiewicz 1976/

OSNOWA — pisemnie opracowany plan dziatania w
okreslonym cyklu tematycznym (2 do 8 jednostek
lekeyjnych)

W KAZDEJ JEDNOSTCE LEKCYJNEJ NAUCZYCIEL OKRESLA CEL GLOWNY
LEKCJI, KTORY MUS| BYC MOZLIWY DO WYKONANIA W DOSTEPNYCH
WARUNKACH | ZA POMOCA DOSTEPNYCH SRODKOW.

ZADANIE GLOWNE LEKCJI — TEMAT LEKCJI- KOMUNIKAT O TYM, JAKIE
ZACHOWANIE WYKONAWCZE BEDZIE WSKAZNIKIEM SWIADCZACYM O
NAUCZANIU.

POWINNO OKRESLAC TYP LEKC.J POPRZEZ ZASTOSOWANIE TAKICH
OKRESLEN, JAK: NAUKA, DOSKONALENIE, KONTROLA (LUB ICH POCHODNE:

ZAPOZNANIE, WPROWADZENIE, SPRAWDZIAN, UCZYMY SIE,
UTRWALAMY...}.

TEMATY LEKCJI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO MOGA DOTYCZYC (ZAKRESY):
ZDROWIA, HIGIENY | BEZPIECZENSTWA

SAMOOCENY | SAMOKONTROLI

POMOCY, ASEKURACJI | OCHRONY W TRAKCIE WYKONYWANIA CWICZEN

ORGANIZACJI | PROWADZENIA ZAJEC

UMIEJETNOSCI ROZWIJANIA ZDOLNOSCI KOORDYNACYJNYCH | KONDYCYJNYCH

TECHNIKI | TAKTYKI SPORTOWEJ.

ZADANIA SZCZEGOLOWE LEKCJI POWINNY WYNIKAC
BEZPOSREDNIO Z TEMATU LEKCJI | BYC WZAJEMNIE ZE SOBA
POWIAZANE

INTEGRALNOSC KSZTALCENIA DYSPOZYCJI KIERUNKOWYCH |
INSTRUMENTALNYCH WYMAGA WYSTAPIENIA W LEKCJI WE
WZAJEMNYM POWIAZANIU 4 RODZAJOW ZADAN:

- W ZAKRESIE SPRAWNOSCI
MOTORYCZNEJ/PSYCHOMOTORYCZNEJ

+ W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
+ W ZAKRESIE WIADOMOSCI

+ W ZAKRESIE KSZTALTOWANIA POSTAW (ZADANIE
WYCHOWAWCZE)

SPECYFICZNE CECHY SZCZEGOLOWYCH

CELOW DYDAKTYCZNYCH (OPERACYJNYCH)
(Gallowy 1988):

* SASFORMULOWANE Z PUNKTU WIDZENIA UCZNIA

(nalezy okresli¢ czego uczen bgdzie si¢ uczyt, co wykona, co dowie si¢ w
czasie lekeji)

« OPISUJA4, CO UCZEN POTRAFI ZROBIC I CO BEDZIE WIEDZIAL
PO ZAKONCZENIU PROCESU NAUCZANIA
(okresla uczniowi cel, ktéry ma osiggnac)

« WYMIENIAJA WARUNKI OGRANICZAJACE, KTORE MUSZA4 BYC
SPEENIONE
(konieczne ograniczenia niezbgdne do realizacji zadania: czas, przestrzen,
odlegto$c, liczba powtodrzen, tempo, rytm, srodki pomocnicze)

» OKRESLAJA FORMY ZACHOWANIA UCZNIA

(w zakresie dyspozycji kierunkowych: uczen proponuje, akceptuje,
angazuje si¢... i instrumentalnych: uczen wykona, wyjasni , opisze...)

ZADANIE Z ZAKRESU UMIEJETNOSCI

POWINNO INFORMOWAC, JAKA UMIEJETNOSC OPANUJE UCZEN W DANEJ
JEDNOSTCE LEKCYJNEJ.

W LEKCJI NAUCZJACEJ- WSKAZANE JEST, ABY NAUCZANA UMIEJETNOSC
ZOSTALA PODZIELONA NA PEWNE ISTOTNE Z PUNKTU UCZENIA SIE |
NAUCZANIA CZESCI (ELEMENTY), KTORE UCZEN STOPNIOWO BEDZIE
PRZYSWAJAL NA KOLEJNYCH LEKCJACH.

W LEKCJI DOSKONALACEJ- NALEZY POZNANA CZYNNOSC RUCHOWA
ZASTOSOWAC W NOWEJ SYTUACJI ZWIAZANEJ Z AKTYWNOSCIA
SPORTOWA, REKREACYJNA, ARTYSTYCZNA CZY ZDROWOTNA,

ZADANIE TO STANOWI BEZPOSREDNIO USZCZEGOLOWIENIE UMIEJETNOSCI
OKRESLONEJ W TEMACIE GtOWNYM LEKCJI.

NAUCZANE UMIEJETNOSCI MOGA DOTYCZYC:
ZDROWIA, HIGIENY | BEZPIECZENSTWA
SAMOOCENY | SAMOKONTROLI
POMOCY, ASEKURACJI | OCHRONY W TRAKCIE WYKONYWANIA CWICZEN
ORGANIZACJI | PROWADZENIA ZAJEC

UMIEJETNOSCI ROZWIJANIA ZDOLNOSCI KOORDYNACYJINYCH |
KONDYCYJNYCH

TECHNIKI | TAKTYKI SPORTOWEJ
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ZADANIE Z ZAKRESU WIADOMOSCI

» OPISUJEMY NOWE INFORMACJE, PRZEKAZYWANE
UCZNIOWI W TRAKCIE ZAJEC W CELU ICH PRZYSWOJENIA
W DANEJ JEDNOSTCE LEKCYJNEJ.

« NALEZY STWORZYC TAKIE SYTUACJE DYDAKTYCZNE, ABY
UCZEN ZDOBYWAL JE W SPOSOB AKTYWNY, POPRZEZ
DOSWIADCZENIE | PRZEZYCIE.

« PRZY OPISYWANIU TEGO ZADANIA OPISUJAC
ZACHOWANIE UCZNIA STOSUJEMY OKRESLENIA:

DEFINIUJE, DOBIERA, GRUPUJE, LICZY, Yt ACZY, NAZYWA,
ODTWARZA, OPOWIADA, PISZE, PODAJE, POKAZUJE,

PORUSZA, PRZEDSTAWIA, ROZPOZNAJE. SORTUJE
SPRAWDZA, STWIERDZA, UKEADA, UTRWALA

ZADANIE Z ZAKRESU PSYCHOMOTORYCZNOSCII
MOTORYCZNOSCI

+ OPISUJAC TO ZADANIE NALEZY:

+ 1/ OKRESLIC CEL — jedng wybrang zdolno$¢ motoryczna, ktérej
poswiecimy szczegolng uwage na lekcji, w postaci zwiekszonej
liczby zadan akcentujgcych tq zdolnosc:

(ZDOLNOSCI KONDYCYJNE: sita, szybkos$¢, wytrzymatosé,
ZDOLNOSCI KOORDYNACY.JNE: szybkosé reakgji, orientacja
przestrzenna, rytmizowanie, rownowaga, réznicowanie ruchow,
GIBKOSC);

+ 2/ PRZEDSTAWIC PROGRAM -za pomocg ktérego zmierzamy
w lekcji do realizacji celu.

Nalezy poda¢ doktadniejsze informacje, jak: liczba powtorzen,
czas trwania, cigzar przyboru, odlegto$¢ do pokonania- uczen
ma mozliwo$¢ poznania ilosciowego i jako$ciowego wymiaru
stosowanych $rodkéw rozwijajgcych wybrang zdolnosé
motoryczna.

ZADANIE USAMODZIELNIAJACE UCZNIA (ZADANIE
WYCHOWAWCZE)

-+ OPISUJAC TO ZADANIE NALEZY NA WSTEPIE OKRESLIC ZAMIAR
WYCHOWAWCZY, A NASTEPNIE PRZEDSTAWIC KONKRETNE
DZIALANIE, KTORE WYKONA W CZASIE LEKCJI KAZDY UCZEN, |
KTORE BEDZ]E ZMIENIALO JEGO POSTAWE WE WSKAZANYM
KIERUNKU.

+ FORMULUJAC ZAMIAR WYCHOWAWCZY STOSUJEMY
OKRESLENIA OPISUJACE POSTAWE UCZNIA (forme zachowania):
AKCEPTUJE, ANGAZUJE SIE, BRONI, CHWALI, CIESZY SIE,
KWESTIONUJE, OBSERWUJE, ODRZUCA, POSZUKULE,
PROPONUJE, SUGERUJE, TOLERUJE, UCZESTNICZY, UWAZA,
WYBIERA, ZADA.

» wskazane jest, aby zamiar wychowawczy (pozadana postawa) byt
realizowany w wiekszych jednostkach metodycznych, np. w cyklu.
Mozemy go okresli¢ jako cel dotyczacy:
samokontroli, samooceny, wspoipracy, wspotdziatania,
odpowiedzialnosci za zdrowie wiasne, za zdrowie innych,
samodyscypliny, pethienie rol podmiotowych, podejmowania czynnosci
porzadkowych, przestrzeganie zasad bezpieczeristwa, zasad fair play,
rozwifanie inwencji tworczej,

Temat cyklu- Gry zespotowe- doskonata forma spedzania czasu wolnego

Temat lekcji: Doskonalenie wybranych elementéw technicznych:
podania, chwyty oraz koztowanie pitki- koszykowka.

Zadania szczegoélowe:

+ Zadanie usamodzielniajace (wychowawcze) (ZU): Uczen uczestniczy w
samokontroli — uczen obliczy utamek i odctha poziom doktadnosci
wykonania czynnoséci pomocniczych ze skali skutecznosci technicznej.

+ Motorycznos¢ (M): Sita miesni rak — Uczen wykona w podporze lezac
przodem, zgiecie i wyprost w stawach tokciowych, serie 4 po 5 powtérzen.

Umiejetnosci (U} : Uczen przemieszczajgc sie z partnerem wzdiuz boiska
po koztowaniu podaje pitke do partnera oburacz sprzed klatki piersiowej
naprzemiennie bezposrednio lub koziem.

V\I}i](a}domoéci {W): Uczen grupuje rodzaje podan, chwytéw oraz keziowania
pitki.

Temat cyklu: Uczestniczymy w samokontroli umiejgtnosci w wybranych
grach zespolowych

TEMAT: Kontrola i ocena poziomu wybranych umiejetnosci
technicznych w koszykowce.

Zadania szczegoétowe:

* {ZU)- Uczen angazuje sie w samoocene umigjetnosci koszykarskich- na
podstawie wyniku testu okresli swoj poziom w skali 3- stopniowej
{staby, przecietny, wysoki}

+ (M) - Roznicowanie kinestetyczne- uczen podaje pitke do partnera z
réznych odlegtosci i pozycji w 3 seriach po 10 powtérzen.

= {U) - Uczen wykona test sprawdzajgcy umiejetno$¢ rzut pitki z biegu po
koziowaniu i chwycie pitki podanej od partnera ( test sprawnosciowy).

+ (W) - Uczen przedstawi elementy statyczne struktury samowiedzy
uczestnika kultury fizycznej

Tok lekcji

» Wzglednie state nastepstwo podstawowych
zadan pedagogicznych

» Algorytm postepowania, czyli pewna doza
statosci niektérych jej najbardziej ogdlnie
spostrzeganych elementow

Struktura LEKCJI WF:

+ czes¢ wstepna (10-15 min);
+ cze$s¢ gtowna (25-30 min);
» czesc¢ koncowa (3-5 min);
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Sw program Sk cel
wartoscé
Becz
CZYyNNoscl Bw
W wynik

Sw- Sytuacja wyjéciowa, Sk- Sytuacja koficowa, Bcz- Btad czynnosci,
Bw- Btad wyniku
Struktura zewnetrzna zadania (S. Strzyzewski, 1986)

Uniwersalny tok lekcji WF wg S. Strzyzewskiego
(niezaleznie od typu i rodzaju lekcji)

CZESC WSTEPNA.

1.Czynnosci porzadkowo- wychowaweze /sprawdzenie gotowosci i
zorganizowanie grupy/.

2.Nastawienie uczniéw do zajec.

3.Rozgrzewka, rozwdj psychomotoryczny i zadania korektywne.

CZESC GLOWNA.
4.Ksztaltowanie sprawnosci, doskonalenie umiejetnosci oraz
rozwijanie zdelnosci twérczych w réznych zakresach.

CZESC KONCOWA,

5.Uspokojenie fizjologiczne i emocjonalne.

6.Czynno$ci wychowawczo-porzadkowe zwigzane z zakonczeniem
lekeji.

7.Nastawienie uczniow do samodzielnych dziatan na polu KF.

Czes$é wstepna lekciji WE

1. Zorganizowanie grupy i sprawdzenie gotowos$ci
do zajec: zbiorka, powitanie, sprawdzenie obecnosci
i gotowosci uczniow do zajeé (ubior, bizuteria, itp....)

2. Motywacja do zajeé w lekcji: podanie tematu lekgcji,
Jego wartosci dla kultury fizycznej, wywotanie
pogednego nastroju i atmosfery efektywnej pracy

3. Rozgrzewka psychomotoryczna, profilaktyka:
zabawy I gry ruchowe, pobudzenie uktadu
krgzeniowo- oddechowego, ¢wiczenia ksztattujgce
miesnie, (zadania ruchowe wykonywane w réznym
ustawieniu, z przyborami i bez -przybory
standardowe | niestandardowe-, zadania
problemowe, ¢wiczenia korekcyjne, éwiczenia
ukierunkowane do zadan gtéwnych lekcji

Czes¢ gtéwna lekcji WF

4. Ksztattowanie sprawnosci, doskonalenie
umiejetnosci, i rozwijanie zdolnosci tworczych w
roznych zakresach:

» ksztattowanie zdolno$ci motorycznych

* nauka i doskonalenie techniki i taktyki sportowej

* nauka i stosowanie zabaw, gier cwiczen form
rekreacyjno- konwencjonalnych i niekonwencjonalnych

« stosowanie celowych zabiegéw hartujgcych uczniéw
pod wzgledem fizycznym i psychicznym, rozwijajacych
umiejetnosci dbania o zdrowie

+ ksztatcenie uczniow pod wzgledem wspétpracy,
samoochrony i ochrony wspotcwiczacych

« stwarzanie warunkow do samosterowania rozwojem
fizycznym, motorycznym i osobowosciowym, wiasng
rekreacja i w zespole rowieéniczym lub rodzinie

Czes¢ koncowa lekcji WF

5.Uspokojenie fizjologiczne i emocjonalne: tatwe
¢éwiczenia korektywne, oddechowe, rozciggajace miesnie,
rozluzniajgce migsnie, relaksacyjne, zabawy o
charakterze uspokajajgcym

6.Czynnosci wychowawczo-porzadkowe zwigzane z
zZakonczeniem lekcji: uporzadkowanie obiektu,
podsumowanie osiggnie¢ dydaktycznych i
wychowawczych

7.Nastawienie uczniow do samodzielnych dziatan na
polu KF: zalecenia i instrukcje odno$nie samodzielnego
usprawniania sig i ksztatcenia w zakresie KF, przekazanie
sugestii organizacyjnych zwigzanych z dziatalnoscig
wiasng ucznidw (,zadanie domowe”)
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KONSPEKT LEKCJI
Klasa .............. Miejsce éwiczen
Gl CYKIUL o e e ettt ettt et et et e e as

TEMAE IEKCJI: ... e et ettt ettt e e e

Zadania szczegotowe:

(ZU) Zadanie usamodzielnNiajaCe (WYCNOWEWEZE). ... .... it i i oottt ettt e et e s et e e et ee e enbe e e e enreaeeaenns
(M) Motorycznosc¢
(U) Umiejetnosci
(W) Wiadomosci
v o To g A W o A 4 o | USSP PURUPURRTURURURUURINE

Tok zajeé (zadania lekcjiy* Metody c
g zas, ) . .
reallzag| liczba Uwagl organizacyjne
Cel zadania tres¢ zadania zadan powtorzen i metodyczne™
ruchowych
Ve
KONSPEKT CZESCI WSTEPNEJ LEKCJI
Tok lekeji (zadania lekeji) Metoda Czas, .
realizacji liczba U'wag[. .
Cel zadani Tres¢ zadani zadan powtd orgamjacyjnil
el zadania res¢ zadania ruchowych et metodyczne

1/ zorganizowanie grupy i sprawdzenie
gotowosci do zajec

2/ nastawienie ucznidw do aktywnego
udziatu w lekgcji

3/ rozgrzewka psychomotoryczna

al zabawa ozywiajgca

b/ éw. pobudzajace uktad krazeniowo-
oddechowy

c/ éw. ksztattujgce:
-mm gtowy i szyi

-mm RR

-mm NN
-mmT

- mm RR i glowy
-mm RR i NN
-mm NNiT
-mmTiRR

-mmRR, NN, T
d/ éw. korekcyjne

e/ éw. ukierunkowane do zadan gtéwnych
lekeiji

* Mozna przedstawi¢ graficznie.
Uwagi nauczyciela o prowadzeniu czesci wstepnej [ekcji i prdygotowaniu studenta:
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KONSPEKT CZESCI GLOWNEJ LEKCJI

(Lekcja nauczajaca)

Tok zajgc (zadania lekcji)* Metody c
realizacji ~28s, Uwagi organizacyjne
dan liczba i metod iy
Cel zadania treé¢ zadania w :r?o:/;ch powtorzen I metodyczne
4/ zdolno$¢ motoryczna (M) Zapisana w zadaniu szczegbtowym
Motoryczno$é

5/
nauka............ocooo Podajemy ciag metodyczny....
6/ sprawdzenie stopnia
OPaSowama """"""""""" Nalezy zaplanowa¢ takze miejsce realizacji
~(U) zadania Wi ZU
7/ utrwalenie.....................

* Mozna przedsfawi¢ graficznie.

Nalezy zaznaczy¢ miejsce realizacji zadan szczegétowych (ZU, M, U, W)

enta:

KONSPEKT CZE

Owag! nauczyc1|e[a o prowadzeniu czesci gtownej lekcji i przygotowaniu stu

SCI GLOWNEJ LEKCJI

(Lekcja doskonalgca)

Tok zajec¢ (zadania lekcji)*

Metody

Cel zadania

tres$¢ zadania

realizacji
zadan
ruchowych

Czas,
liczba
powtérzen

Uwagi organizacyjne
i metodyczne**

4/ zdolnos¢ motoryczna (M)
5/ sprawdzenie.........

6/ doskonalenie...........

(V)

7/ utrwalenie.....................

Zapisana w zadaniu szczegotowym
Motorycznosé

Podajemy zadanie z ostatnigj lekgji.........

Podajemy ciag metodyczny....
..... wraz z biezgca kontrolg

Ostatnie éwiczenie jest realizacjg zadania
szczegotowego Umiejetnosci

Nalezy zaplanowa¢ takze miejsce realizacji
zadania WiZ

* Mozna przedstawic graficznie.

ana?y zZaznacz

¢ migjsce realizacji zadan szczegétowych (ZU, M, U, W)
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KONSPEKT CZESCI GLOWNEJ LEKCJI (Lekcja kontrolna)

Tok zajeé (zadania lekcji)* Metody
e Czas, . . .
realizacji liczba Uwagi organizacyjne
Cel zadania tresé zadania zadan powtorzen i metodyczne
ruchowych
4/ zdolno$¢ motoryczna (M) Zapisana w zadaniu szczegétowym
Motoryczno$é
Przygotowanie do
sprawdzianu- powtorzenie
5/ sprawdzian Podajemy sposob wykonania oraz kryteria
umiejetnosci............... (9)] oceny sprawdzianu umiejetnosci ruchowej
Nalezy zaplanowa¢ takze migjsce realizacji
zadania Wi ZU
6/ utrwalenie.....................
* Mozna przedstawi¢ graficznie.
Nalezy zaznaczy¢ miejsce realizacji zadan szczegotowych (ZU, M, U, W)
Uwagiradezyeiela o prowadzeniu czesci gtdwnej lekcji i przygotowaniu studenta:
KONSPEKT CZESCI KONCOWEJ LEKCJI
Tok lekeji (zadania lekeji) Metoda
A Czas, .
realizacji . Uwagi
N liczba . -
. . zadan © organizacyjne i
Cel zadania Tre$é zadania ruchowye | POV metodyczne*

rzen

h

7/ Uspokojenie fizjologiczno-
emocjonalne organizmu

-éw. rozluzniajgce mm.......
- éw. rozciggajace mm........
-éw. oddechowe

- éw. korekeyjne

- éw. relaksacyjne

- zabawa o charakterze
uspokajajacym

8/ czynnoéci organizacyjno-
wychowawcze

9/ nastawienie uczniéw do
wykonywania samodzielnych
dziatan na polu KF

(nalezy wybrac¢ jedng grupe i zaplanowac kilka ¢wiczen)

(,zadanie domowe:- rozwijanie zainteresowan

- Utrwalanie wiadomosci lub umiejetnosci realizowanych na
lekcji}

* Mozna przedstawi¢ graficznie.
Uwagi nauczyciela o prowadzeniu

zesci koncopvej lekeji

przygotowaniu studer
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Osnowa dla cyklu tematycznego

* Osnowa jest planem realizacji cyklu tematycznego i powinna by¢ tak
opracowana, aby wytyczata prace w catym cyklu . Jak twierdzi Strzyzewski
(1996) ,dla nauczyciela praktyka, pracujacego ciggle z tymi samymi
grupami i z reguty realizujgcego zadania dtugofalowe, opracowywanie
konspektu na kazdg lekcje jest czynnosciag ,pusty” i ,niepotrzebng”....”.

» Nauczyciel powinien doktadnie opracowac pierwszg lekcje danego cyklu a
nastepne juz tylko korygowac zgodnie z tym, co majg 0siggngc¢ uczniowie w
danym cyklu tematycznym.

+ Tak wiec osnowa lekcyjna , czyli szczegotowy plan jednostki metodycznej
osnuty na toku lekcyjnym, wytycza prace w catym cyklu tematycznym,
ufatwia przeprowadzenie kolejnych lekcji, zapewnia solidnosc i
SystematycznoSc, a zatem sprzyja osigganiu optymalnych rezultatow pracy
(Lachowicz 1995).

Dla utatwienia procesu opracowywania osnowy nauczyciel powinien okreslic:

» temat gtowny dla cyklu tematycznego

+ zadania szczegoétowe w zakresie zadan rozwijajacych motorycznosg,
umiejetnosci, wiadomosciami i postawy

» zadania szczegbtowe na kazdg jednostke lekcyjng cyklu

+ dokfadny przebieg zadanh pedagogicznych pierwszej lekcji

+ zadania nowe w kolejnych jednostkach lekcyjnych

* zadania kontrolno-oceniajgce dla cyklu

OSNOWA DLA CYKLU TEMATYCZNEGO (Od 4do 6 jednostek lekcyjnych) NR e DATA ..o
Klasa ............... Miejsce EWICZeN .. ......ooooiiiiiii e Liczba ¢wiczacych ........................
Temat cyklu:

Kompetencje ucznia po zakonczeniu bloku:  (zdrowie, rekreacja, sport, estetyka zachowan ruchowych)

AKSJOIOGICZNG. ... e ettt et et
FEAIIZACYINE. ... et e
(e 011U a1 &= o2 T TP PSPPSR
LE=Ted 11 Te (oo (74 o L= T OSSPSR PSPPPPPPPPNt

Jednostka 1 Jednostka 2 Jednostka 3 Jednostka 4
Temat: Temat: Temat: Temat:
Zadania szczegdlowe Zadania szczegdlowe Zadania szczegotowe Zadania szczegdtowe
VAWK
M:
U:
W
Opis zadan i przebiegu zajeé Opis zadan i przebiegu zaje¢ Opis zadan i przebiegu zaje¢ Opis zadan i przebiegu zaje¢
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Temat cyklu:
Uczestniczymy w samokontroli umiejetnosci w wybranych grach
zespotowych

Kompetencje ucznia po zakonczeniu bloku:
(zdrowie, rekreacja, sport, estetyka zachowan ruchowych)

» Aksjologiczne: uczen angazuje sie w samoocene stopnia zaawansowania
technicznego gry w koszykéwke, pitke reczng i nozng;

* Realizacyjne: uczen wykona wybrane elementy techniczne podan, chwytow i
przyjecia pitki w tescie specjalistycznym (K, PR, PN)

* Komunikacyjne: uczen opisze rodzaje przewinien wystepujace w K, PR, PN
(zwykte, zamierzone, dyskwalifikujace)

+ Technologiczne: uczen opracuje Arkusz Samooceny Umiejetnosci w grach
zespotowych (na 3 lata nauki, z opisem préb, kryteriéw i skali oceny)

Jednostka 1 Jednostka 2 Jednostka 3 Jednostka 4
Temat: Temat: Temat: Temat:
Kontrola poziomu wykonania Zadania szczegdtowe Zadania szczegdtowe Zadania szczegdtowe

wybranych umiejetnosci technicznych
w koszykowce

Zadania szczegbtowe

ZU:
Uczen angazuje sie w samoocene - Uczen angazuje sig w samoocene- Uczen angazuje sig w Uczen angazuje sie w
na podstawie wyniku testu samoocene- samooceng-

okresli swéj poziom umiejetnosci
koszykarskich w skali
3- stopniowej (staby, przecietny, wysqgki

)

’\ﬁéin icowanie kinestetyczne— uczen
podaje pitke do partnera z réznych
Odlegtosci (1, 3, 6 m) i pozycji (przodgm,
bokiem) (3s. x 10 p.).

LLJJézer'l wykona test sprawdzajacy um.
rzut pitki z biegu po kozlowaniu

i chwycie pitki podanej od partnera
{ test sprawnosciowy).

W:

Uczen przedstawi elementy
statyczne struktury samowiedzy
uczestnika kultury fizycznej

Opis zadan i przebiegu zaje¢ Opis zadan i przebiegu zaje¢ Opis zadan i przebiegu zaje¢ Opis zadan i przebiegu zaje¢

PiSmiennictwo
1/ Strzyzewski S. (1992), Wychowanie fizyczne poza salg gimnastyczng, WSiP, Warszawa
2/ Cendrowski Z. (1997), Przewodzic¢ innym, Agencja Promo-Lider, Warszawa
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KOMPETENCJE KULTUROWE- TO WIEDZA, UMIEJETNOSCI,
ZNASTWO OKRESLONEJ DZIEDZINY LUDZKIEGO ZYCIA;
DECYDUJA O WARTOSCIOWANIU, WYBORZE CELU
DZIALANIA | SKUTECZNOSCI POSTEPOWANIA (Pawtucki, 1996)

Kompetencje uczestnika Kultury Fizycznej:

1. Aksjologiczne- przynoszg osobie spotecznef
odpowiedzZ na pytanie , po co Zyc?’,

czyli dla jakich warto$ci- celow podejmuje sie dziatanie
oraz jakie zwigzki zachodzg miedzy wartosciami w
Zyciu cztowieka;

to indywidualna zdolnoSc¢ rozrozniania celow
warto$ciowych od nie wartosciowych oraz
umiejetnoS¢ wartosciowania swoich sgdow o
wartoSciach do przyjetego w danej spotecznosci
wzorca (wartosci wyzszego rzedu wspaolnoty
kulturowey)

2. Komunikacyjne- informujg ,co jest trescig zycia”;
« obejmujg wiedze na temat znaczen przekazow-

komunikatow, tekstow kulturowych, dziet..., ktore
umozliwiajg uczestnikowi grupy kulturowej rozumienie
tresci jego dziatalnosci kulturowey;

to umiejetnosc odrdzniania od siebie odmiennych
rodzajow czynnoSci poprzez wiedze na temat
komunikatow kulturowych bedgcych trescig czynnosci
spotecznych oraz zdolnoSc interpretacji tych tresci
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3. Technologiczne - to wiedza teoretyczna i
praktyczna warunkujgca skutecznosc dziatania;

» zdolnosc do postugiwania sie wiedzg o charakterze

wyjasniajgcym i wiedza na temat sposobow dziatania;

fo umiejetnoSc wyboru takich sposobow dziafania,
ktore prowadzg do realizacji pozgdanych celow
(urzeczywistniajg jednostce przypisane role
spotecznej wartoSci),

» sg definiowane jako dyspozycje osobowosciowe do
spotecznych i niespotecznych dziatan w okreslonef
dziedzinie kultury;

4. Realizacyjne- wyznaczajg dyspozycje do
dziatania umiejetnego (k. umiejetnosciowe),
« fo umiejetnosSc podejmowania dziatania oraz

zdolnosc¢ do realizacji zaplanowanych dziatan

(na bazie wiedzy o przebiegu czynnosci roli
spotecznej wedtug przyjetego w danej grupie
spotecznel wzoru dziatan;

« To aktywne uczestnictwo przez przezywanie
czynnosSci kulturowych ,na sobie’,

Pawtucki A. (1996) Pedagogika wartosci ciata. Wyd. AWF Gdansk

Pawtucki A. (1992) Wychowanie jako kulturowa rzeczywisto$¢. Na przyktadzie
wychowania do wartosci ciata. Wyd. AWF Gdansk
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Zadanie pedagogiczne

S program Sk cel
wartosc
Bcz
czynnosci Bw
W wynik

Sw- Sytuacja wyjsciowa, Sk- Sytuacja koncowa, Bcz- Btgd czynnosci, Bw-
Btad wyniku

Element rzeczowy Dalsze elementy czynnosci

Zadanie | . (c0?)
COY

Droga krotsza
— ™| -polecenia, nakazy

E}emen_t operacyjny
(jak?)
Droga diuzsza
-odkrywanie, motywowanie, | |
— ™ naradzanie sie ocena,
wartosciowanie
Element
0soboSciowy

Struktura zadania (J. Poplucz, 1978)
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METODY REALIZACJI ZADAN RUCHOWYCH

Zadania
i

Program Czynnosci nauczyciela i uczniow
/ '\
Metody Me Metody
odtworcze proaktywne tworcze

Ny
y AV
CEL WY NIK

[ Czynnosc nauczyciela BN Czynnosc ucznia

S. Strzyzewski - jego klasyfikacja metod zostata oparta na kryteriach
psychologiczno - pedagogicznych

METODY REALIZACJI ZADAN RUCHOWYCH

METODY REPRODUKTYWNE (odtworcze)
*nasladowcza — scista
* zadaniowa — Scista

sprogramowanego uczenia sie

METODY PROAKTYWNE (usamodzielniajgce) |
» zabawowo - nasladowcza

» zabawowo - klasyczna

* bezposredniej celowosci ruchu

* programowego usprawniania sie

L
METODY KREATYWNE (tworcze)

* ruchowej ekspresji tworczej (Labana, Orffa)
* problemowa.
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METODY STOSOWANE W PROCESIE
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

, « PODZIALY METOD:
metoda to sposéb

postepowania stosowany
swiadomie dla osiagniecia

Realizacja tresci programowych

wyznaczonego celu « M. ROZWIJANIA SPRAWNOSCI
MOTORYCZNEJ
cechy: + M. NAUCZANIA RUCHU

* ysSwiadomione kierowanie na cel, * M. PRZEKAZU WIEDZY
* M. WYCHOWAWCZE

* kolejno$¢ czynno$ci dziatania,
Wspomagajace realizacje :
*Systematycznosc,
M. PERCEPCJI ZMY St OWEJ
* powtarzalnosc, . {\//IV FINTWNSYFIKUJACE LEKCJE

sokreslono$¢ zastosowania

METODY ROZWIJANIA SPRAWNOSCI MOTORYCZNEJ

Metody ksztattowania szybkos$ci:
a) metoda powtdrzeniowa

b) b) metoda treningu na predkosciach submaksymalnych

Metody ksztattowania sity:
a) metoda krétkotrwatych maksymalnych wysitkow;

b) metoda wielokrotnych wysitkbw zwana metodg
maksymalnych ilosci powtérzen

c) metoda powtérzeniowa

Metody ksztattowania wytrzymatosci:
a) metoda ciggta

b) metoda powtdrzeniowa

¢) metoda interwatowa

METODY NAUCZANIA RUCHU

metoda syntetyczna (metoda nauczania cwiczen
w catosci)

metoda analityczna (metoda nauczania ¢wiczen
czesciami)

metoda kompleksowa (polega na potaczeniu dwu
poprzednich metod w sposobie dochodzenia do celu)

Poczatkowo naucza sie catosciowo, aby nastepnie

wyodrebni¢ ztozone elementy i doskonali¢ je metodg
czesciowg a potem znowu powrdcic
do nauczania catosciowego.

78




obwodowa

Zadan
dodatkowych

obwodow
éwiczebnych

N

METODY WYCHOWANIA

METODY WPLYWU OSOBISTEGO

METODY WPLYWU SYTUACYJNEGO

WYSUWANIE SUGESTII 1. NAGRADZANIE WYCHOWAWCZE
PERSWAZJA 2. KARANIE WYCHOWAWCZE
DZIALANIE PRZYKLADEM OSOBISTYM 3. INSTRUOWANIE ) )
WYRAZANIE APROBATY | DEZAPROBATY 4 ORGANIZOWANIE DOSWIADCZEN
WYCHOWANKA
5. USWIADAMIANIE ANTYCYPACJI ZACHOWAN
SPOLECZNYCH
PRZYDZIELANIE FUNKCJI | ROL SPOLECZNYCH
METODY WPLYWU SPOLECZNEGO CWICZENIE
MODYFIKACJA CELOW ZESPOLU . METODY KIEROWANIA
KSZTALTOWANIE NORM SAMOWYCHOWANIEM- STRUKTURA
POSTEPOWANIAOBOWIAZUJACYCH W
iiizi;iTALCANIE STRUKTURY I DEALIZACIA
WEWNETRZNEJ ZESPOLU i ggﬁgﬁ)’gim WSTEPNA
NADAWANIE WEASCIWEGO ' E
KIERUNKUDZIALANIA KONTROLI 4. ASPIRACJE PERFEKCJONISTYCZNE
SPOLECZNEJ 5. DECYZJE SAMOREALIZACYJNE
6. DZIALANIA SAMOWYCHOWAWCZE
7. SAMOOCENA KONCOWA

FORMY ORGANIZACYJNE

(FORMY PRACY Z UCZNIAMI ]
4 ™
FORMA NAUCZANIA - FORMY PODZIALU UCZNIOW:
. S S
CZYNNIKI DETERMINUJACE 3 IASTEDY SPRAWNOSCIOWE
CZASOWO-PRZESTRZENNO- 3. ZASTEPY SPRAWNOSCIOWE ZMIENNE
ORGANIZACYJE WARUNKI # DRUZYNY. GRUPY, PARY
PROCESU WF: \_ Y,
1. LEKCJA SZKOLNA/ a I
ZAJECIA FAKULTATYWNE
2. WYCIECZKA FORMY PORZADKOWE:
1 USTAWIENIA PODSTAWOWE
3. ZAJECIA SPORTOWE 2 USTAWIENIA CWICZEBNE
4. IMPREZY SPORTOWO- 3. ODLICZANIE ORAZ ZWROTY W MIEJSCU
REKREACYJNE
5. ZAJECIA SRODLEKCYJNE, - /
MIEDZYLEKCYJNE - ~
FORMY PROWADZENIA ZAJEC:
1 FORMA FRONTALNA
2. FORMA ZAJEC W ZESPOLACH
3. FORMA ZAJEC W ZESPOLACH Z DODATKOWYMI
ZADANIAMI
4. FORMA STACYJINA
5. FORMA OBWODU CWICZEBNEGO
6. FORMA INDYWIDUALNA
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