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1. Wstep

Program praktyk zostat opracowany w ramach projektu wspoffinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu Ill - Wysoka jako$¢ systemu
oSwiaty, Poddziatanie 3.4.3. - Upowszechnianie uczenia si¢ przez cate zycie, pod nazwg
Doskonalenie nauczycieli ksztalcenia zawodowego. Opracowany jest w oparciu o
podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie technik ustug kosmetycznych oraz zatozenia
ze spotkanh eksperckich.

Program przygotowano dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu ksztatcgcych w branzy kosmetycznej. Jego gtdwnym celem jest
podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli, a celem szczegétowym - polepszenie
korelacji pomiedzy oczekiwaniami pracodawcy, a systemem ksztatcenia zawodowego
w szkolnictwie zawodowym oraz dostosowanie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli do
standardéw obowigzujgcych w gabinetach kosmetycznych.

Program zostat podzielony na dwie czesci:

Czes¢ | - Zasady funkcjonowania, organizowania i prowadzenia gabinetu
kosmetycznego;

Czes¢ Il - Wykorzystanie nowoczesnych technologii w zabiegach kosmetycznych twarzy,
ciata, dtoni i stop.

Celem podzielenia programu na dwie synergiczne czesci jest stopniowe i efektywne
rozwijanie kompetencji zawodowych poprzez nabywanie umiejetnosci praktycznych.

2. Podstawa prawna

Podstawg prawng do opracowania programu praktyk dla nauczycieli zawodu technik ustug
kosmetycznych sa:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach,

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmiana ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw( Dz. U. z 2011 r, nr 205, poz.1206).
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3. Zalozenia organizacyjno-metodyczne

Oferta praktyk/stazy skierowana jest dla nauczycieli/instruktorow zawodu technik ustug
kosmetycznych. Czas trwania praktyk wynosi 80 godzin (10 dni po 8 godzin) wedtug
ustalonego harmonogramu, ktére powinny by¢ realizowane w przedsiebiorstwach
nowoczesnych, dobrze zarzgdzanych i odnoszgcych sukcesy na rynku.

Praktyki/staze powinny polega¢ na asystowaniu, obserwacji lub wykonywaniu zadan
na stanowisku pracy pod kierunkiem opiekuna praktyk wyznaczonego przez wiasciciela
zaktadu, w ktérym bedg sie one odbywaty z koniecznoscig przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska
i ergonomii.

Realizacja zadan zwigzanych powinna byC realizowana z wykorzystaniem
nowoczesnych rozwigzan technologicznych i nowoczesnych parkéw maszynowych. Kazde
zadanie wykonywane przez uczestnika praktyki/stazu powinno odnosi¢ sie do podstawy
programowej ksztatcenia w zawodzie technik ustug kosmetycznych.

4. Szczegolowy program

4a. Czes¢ | - Zasady funkcjonowania, organizowania i prowadzenia gabinetu
kosmetycznego

Cele edukacyjne:

Podczas odbywania praktyk/ stazu uczestnik/a powinien/na:

» Zapoznac sie z organizacjg i specyfikg prowadzenia gabinetu kosmetycznego.

» Zapozna¢ sie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska i ergonomii.

» Zapozna¢ sie z prawami i obowigzkami pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy gabinecie kosmetycznym.

» Zapozna¢ sie z normami jakosciowymi stosowanymi w gabinecie kosmetycznym,
w oferowanych produktach oraz ustugach.

+ ZapoznaC sie z przepisami prawnymi regulujgcymi funkcjonowanie, organizowanie
i prowadzenie gabinetu kosmetycznego.

+ Pozna¢ specyficzne oprogramowanie komputerowe stosowane Ww organizacji
i prowadzeniu gabinetu kosmetycznego.

» Zapoznac sie ze strategiami marketingowymi stosowanymi w prowadzeniu gabinetu
kosmetycznego.

* Poznac¢ wiedze na temat zarzadzania wizerunkiem marki.

» Zapoznanie sie z zasobami $rodkow jezykowych umozliwiajgcymi realizacje zadan
zawodowych.
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Tresci:

Lp. Dziatanie C_zas . Efekty Uczestnik/czka: Uwagi

realizacji

1. | Struktura organizacyjna, 4h zna strukture przedsiebiorstwa
specyfika i organizacja pracy oraz rozumie specyfike
w gabinecie kosmetycznym. organizacji pracy w gabinecie

kosmetycznym.

2. | Zasady bezpieczenstwa 2h przestrzega zasad
i higieny pracy, ochrony bezpieczenstwa BHP, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony przeciwpozarowe;, ochrony
Srodowiska. Srodowiska i ergonomii.

3. | Przepisy prawa pracy, 2h zna  obowigzujgce  przepisy
przepisy dotyczace ochrony prawne i przestrzega zasad
danych osobowych oraz dotyczacych ochrony danych
przepisy prawa dotyczgce osobowych w funkcjonowaniu
prowadzenia dziatalnosci przedsiebiorstwa.
gospodarczej.

4. | Normy jakosciowe stosowane 4 h zna zasady wdrazania systemu
w gabinetach kosmetycznych zarzadzania jakoscig
(w tym w oferowanych w przedsiebiorstwie.
ustugach i produktach).

5. | Warunki pracy na danych 3h
stanowiskach.

6. | Obstuga urzadzen biurowych 7h obstuguje urzadzenia biurowe | Obstuga klienta,
oraz stosowanie programow oraz programy komputerowe | CRM,  pakiety
komputerowych wykorzystywane w pracy. biurowe,
wspomagajacych prowadzenie rachunkowosé
gabinetu kosmetycznego. Hnne.

7. | Oferta ustugowa 10 h zna oferte ustugowg
przedsigbiorstwa. przedsiebiorstwa.

8. | Strategia marketingowa 4h posiada wiedze w zakresie
i zarzagdzanie wizerunkiem strategii marketingowej public
marki. relations w ustugach

kosmetycznych.

9. | Jezyk obcy ukierunkowany 4h potrafi postugiwaé sie w stopniu | Jesli jest
Zawodowo . komunikatywnym jezykiem | wymagany

obcym uzywajac fachowych dla | W _ danym
branzy kosmetycznej | Zaktadzie.
sformutowan.
Razem 40 h
Przyktady zadan:

4.1 Struktura organizacyjna, specyfika i organizacja pracy w gabinecie kosmetycznym:
Zapoznanie ze strukturg organizacyjng gabinetu.
Zapoznanie ze specyfikg i organizacjg pracy w danym gabinecie kosmetycznym.

4.2 Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy , ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska:
Zorganizowanie stanowiska pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska.

Stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan

w gabinecie kosmetycznym.
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» Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

4.3 Przepisy prawa pracy, przepisy dotyczace ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j:

+ Stosowanie przepisow prawa dotyczgcego dziatalnosci gospodarcze;.

» Stosowanie przepisow prawa dotyczgcych ochrony danych osobowych.

* Przestrzeganie zasad kultury i etyki zawodowej oraz tajemnicy zawodowe;.

4.4 Normy jakosciowe stosowane w gabinetach kosmetycznych (w tym w oferowanych
ustugach i produktach):

» Zapoznanie sie z SZJ wg. normy ISO 9001:2008.

* Ksiega jakosci.

» Zapoznanie z procedurami opracowanymi w przedsiebiorstwie np.:
- mycie, dezynfekcja, sterylizacja narzedzi,
- ochrona danych osobowych zgodnie z GIODO.

4.5 Warunki pracy na danych stanowiskach:

a. Organizowane wiasne stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

b. Stosowanie $rodkow ochrony indywidualnej podczas wykonywania zadan
zawodowych.

4.6 Obstuga urzadzen biurowych oraz stosowanie programéw komputerowych
wspomagajacych prowadzenie gabinetu kosmetycznego:
» Obstuga urzadzen biurowych w przygotowywaniu dokumentacji  niezbednej do
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
» Zastosowanie programow komputerowych wspomagajgcych prowadzenie dziatalnoSci
gospodarczej.
« Zastosowanie zintegrowanego systemu informatycznego w gabinecie kosmetycznym:
- rejestracja klientéw na wykonanie ustugi kosmetyczne;j,
- elektroniczna dokumentacja o przeprowadzonych ustugach,
- centralna rejestracja i informacja o $wiadczonych ustugach,
- oprogramowanie zarzgdcze - prowadzenie zestawienh ustug, prowadzenie statystyki do
dalszego programowania pracy w gabinecie kosmetycznym.

4.7 Oferta ustugowa przedsiebiorstwa:

* Opracowanie zakresu ustug gabinetu kosmetycznego zgodnie profilem zaktadu
i potrzebami rynku.
+ Aktualizowanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

4.8 Strategia marketingowa i zarzagdzanie wizerunkiem marki:
a. Ochrona znaku towarowego.
b. Opracowanie planu rozwoju przedsiebiorstwa.
c. Planowanie i prowadzenie dziatan marketingowych prowadzonej dziatalnosci
(ogtoszenia reklamowe, strona internetowa).

4.9 Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo:

a. Postugiwanie sie podstawowym zasobem stownictwa umozliwiajgcym realizacje zadan
zawodowych.
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Formutowanie  krotkich  zrozumialych  wypowiedzi oraz tekstéw  pisemnych
umozliwiajgcych komunikowanie sie z klientem i przekazywanie mu zalecen do
pielegnacji w domu.

4b. Czes¢ Il — Wykorzystanie nowoczesnych technologii w zabiegach kosmetycznych
twarzy, ciata, dtoni i stop

Cele edukacyjne:
Podczas odbywania praktyk/ stazu uczestnik/a powinien/na zdoby¢ wiedze na temat:

zabiegow kosmetycznych w obrebie twarzy, szyi i dekoltu z uwzglednieniem nowych
technologii,

zabiegow pielegnacyjnych i upiekszajgcych ciata z uwzglednieniem nowych technologii,
zabiegow pielegnacyjnych i upiekszajgcych dtoni i stop z uwzglednieniem nowych
technologii,

najnowszych trendéw w zabiegach kosmetycznych,

kontroli jakosci produktéw i surowcéw stosowanych w branzy kosmetyczne;.

Tresci:
Czas Efekty
H: LS realizacji Uczestnik/czka:
1. Zabiegi 12 h - potrafi diagnozowa¢ rodzaj cery, przeprowadzi¢ wywiad
kosmetyczne z klientem oraz trafnie dobiera¢ zabiegi kosmetyczne z zakresu
na twarz, szyje kosmetyki pielegnacyjnej, leczniczej i upiekszajgcej,
i dekolt - potrafi dobiera¢ preparaty, narzedzia i przybory do wykonania
okreslonego zabiegu,
- zna wskazania i przeciwwskazania do wykonywania
okreslonego zabiegu kosmetycznego,
- zna sposob wykonania poszczegodlnych zabiegow,
- potrafi sformutowac¢ i przekaza¢ klientowi zalecenia do dalszej
pielegnacji cery w warunkach domowych,
2. Zabiegi 10 h - potrafi przeprowadzi¢ diagnoze organoleptyczng z wywiadem
kosmetyczne oraz trafnie dobiera¢ zabiegi kosmetyczne z zakresu kosmetyki
na ciato pielegnacyjnej, leczniczej i upiekszajacej,
- potrafi dobiera¢ preparaty, narzedzia i przybory do wykonania
okreslonego zabiegu na ciato,
- zna wskazania i przeciwwskazania do wykonywania
okreslonego zabiegu kosmetycznego na ciato,
- zna sposob wykonania poszczegoélnych zabiegow,
- potrafi sformutowaé i przekaza¢ klientowi zalecenia do dalszej
pielegnacji cery w warunkach domowych ,
- udziela wskazowek dotyczacych suplementacji diety
nutrikosmetykami.
3. Zabiegi 12 h - potrafi diagnozowac stan skéry dtoni i stop,
kosmetyczne - potrafi przeprowadzi¢ wywiad z klientem oraz trafnie dobieraé
dtoni i stop zabiegi pielegnacyjne dtoni i stop,
- potrafi dobiera¢ preparaty, narzedzia, aparature i przybory do
wykonania okreslonego zabiegu,
- zna wskazania i przeciwwskazania do wykonywania
okreslonego zabiegu w obrebie dtoni i stép,
- potrafi dobra¢ metody i techniki wykonania poszczegdlnych
zabiegow dtoni i stop,
- potrafi sformutowaé i przekazaé klientowi zalecenia do dalsze;j
pielegnaciji dtoni i stép w warunkach domowych.
4. Najnowsze 4,5h - zna aktualne trendy obowigzujgce w kosmetyce pielegnacyjne;j,
trendy upiekszajgce;j i leczniczej.
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5. Kontrola 15h - zna aktualne normy obowigzujgce w okresleniu jakosSci
jakosci kosmetykow,
produktéw - wie jakie normy muszg spetniaé surowce uzyte do produkc;ji
i surowcow kosmetykow.
Razem 40 h
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5. Ewaluacja programu

Odbycie praktyk/stazu ma na celu podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli
zawodu technik ustug kosmetycznych oraz podniesienie jakosci poziomu ksztatcenia w tym
zawodzie. Jej celem jest stwierdzenie: czy efektem realizacji programu bedzie uzyskanie
kwalifikacji odpowiednich ze wzgledu na okreslone w programie zadania i cele?

Test, dotyczgcy nabycia nowych kompetencji, powinien uwzgledni¢ specyfike
przedsiebiorstwa, w ktorym realizowana byfa praktyka. W zwigzku z powyzszym, opiekun
praktyki moze odpowiednio dostosowaé zatgczony wzorzec testu.

ANKIETA EWALUACYJNA
Szanowni Panstwo,

Uprzejmie prosze o udzielenie odpowiedzi na pytania zamieszczone w ponizszej
ankiecie ewaluacyjnej..

Jak ocenia Pani/Pan dlugos$¢ czasu trwania praktyk/ stazu?
Odpowiedni

Zbyt krotki

Zbyt dtugi.

Czy zadania realizowane w ramach programu praktyk/stazu spetnity Pani/Pana
oczekiwania?

Zdecydowanie tak

Raczej tak

Trudno powiedzie¢

Raczej nie

Zdecydowanie nie.

Czy przekazywane podczas praktyk/stazu tresci wzbogacity Pani/Pana dotychczasowa
wiedze w zakresie nauczanego zawodu?

Zdecydowanie tak

Raczej tak

Trudno powiedzieé

Raczej nie

Zdecydowanie nie.

Czy umiejetnosci i doswiadczenia zdobyte podczas odbywania praktyk/stazu
wykorzysta Pani/Pan w pracy zawodowej?

Zdecydowanie tak

Raczej tak

Trudno powiedzie¢

Raczej nie

Zdecydowanie nie.
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Jak ocenia Pani/Pan przygotowanie merytoryczne Opiekuna Praktyk/Stazu?
Zdecydowanie dobrze

Raczej dobrze

Trudno powiedzie¢

Raczej zle

Zdecydowanie zle

Jak ocenia Pani/Pan przygotowanie miejsca, w ktérym odbywaly sie praktyki/staz?
Zdecydowanie dobrze

Raczej dobrze

Trudno powiedzie¢

Raczej zle

Zdecydowanie Zle.

Czy podjeta by Pani/Pan decyzje o odbyciu praktyk/stazu ponownie?
Zdecydowanie tak
Raczej tak
Trudno powiedzie¢
Raczej nie
Zdecydowanie nie.
Dzigkujemy .

6. Sposob dokumentowania praktyk

Realizacja programu praktyk/stazy jest dokumentowana w dzienniku, w ktérym
uczestnik wpisuje informacje o wykonaniu konkretnych zadah oraz wskazuje efekty tych
dziatan, co potwierdzone zostaje podpisem uczestniczki/uczestnika oraz opiekuna
praktyk/stazy.

Dokumentacja realizacji programu obejmuje: dziennik praktyki oraz wypetnione dwa
testy: jeden na wejsciu i drugi na wyjsciu, przez kazdego z uczestnikow praktyk/stazy oraz
wypetniony arkusz ewaluaciji.

Warunkiem niezbednym do zaliczenia praktyki jest 100 procentowa obecnos¢ w
trakcie realizowanych zajeé.
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7. Zalecenia organizacyjne dla realizatorow praktyk

Program praktyk/stazy moze by¢ realizowany w wybranych salonach kosmetycznych
o szerokim wachlarzu ustug tj. zabiegébw z zakresu kosmetyki upiekszajgcej, leczniczej
i pielegnacyjnej, zgodnych z najnowszymi trendami w kosmetyce oraz wyposazonych
w bogaty ,park maszynowy” umozliwiajgcy realizacje dziatan opisanych w programie.

Wskazanymi salonami kosmetycznymi do realizacji praktyk/stazy sg np. salony SPA,
salony urody w placéwkach hotelowych, w ktérych praktykant moze pracowaé zaréwno
w recepcji salonu, jak réwniez dodatkowo np. w czesci Spa, czy czesci manicure - pedicure
ect., poznajgc rézne rodzaje ustug oferowanych przez salon.

W trakcie realizacji tego programu, organizator zapoznaje uczestnikow ze
specyfikacja gabinetu i jego organizacja. Zalecana jest realizacja zadah poprzez
zapewnienie sali szkoleniowej wyposazonej w sprzet audiowizualny. Tresci zgodne
z harmonogramem, powinny by¢ przekazywane uczestnikom praktyk podczas krotkich
prelekcji i pokazow. Osoba odpowiedzialna za realizacje zadan powinna by¢ wyraznie
wskazana przez opiekuna praktyki/stazu.

W kazdym z salonéw uczestnik praktyk/stazy powinien mieé¢ zapewniony dostep
odpowiednich stanowisk pracy umozliwiajgcych zdobycie praktycznych umiejetnosci tj. miat
mozliwos¢ wykonania zabiegu w ramach realizacji, oraz doswiadczyt go na sobie
np. jednoczesne odbywanie praktyk przez dwoch uczestnikow.

Wigczanie praktykanta/stazysty do petnego wykonywania zabiegéw kosmetycznych
gwarantuje zdobycie wiedzy i umiejetnosci, ktore bedzie mogt zastosowac podczas
wykonywania zawodu nauczyciela , tym samym odpowiedzialnie przygotowywac absolwenta
szkoty zawodowej lub kwalifikacyjnego kursu zawodowego do wykonywania zadan
w zawodzie technika ustug kosmetycznych.
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9. ZALACZNIKI

Zalacznik 1 Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Opracowano na podstawie dokumentu z dnia 7 lutego 2012 r.
technik ustug kosmetycznych 514207

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczgcych sie do zycia
w warunkach wspoiczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej iaktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Zadania szkoty iinnych podmiotéw prowadzgcych ksztalcenie zawodowe oraz
sposob ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
spotecznym, na ktére wplywajg w szczegdlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy,
globalizacjia  proceséw  gospodarczych ispotecznych, rosngcy udziat handlu
miedzynarodowego, mobilno$¢ geograficzna izawodowa, nowe techniki itechnologie,
atakze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy iumiejetnosci
pracownikéw.

W procesie ksztalcenia zawodowego wazne jest integrowanie ikorelowanie
ksztatcenia ogdélnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych
w procesie ksztatcenia ogodlnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw edukacyjnych.
Odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowg przyczyni sie do
podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentow szkot  ksztatcgecych
w zawodach, a tym samym zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom zmieniajgcego sie
rynku pracy.

W procesie ksztalcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce
rozwéj kazdego uczgcego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem indywidualnych Sciezek edukaciji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu
wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania przedwczesnemu konczeniu
nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku
pracy, jego otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej
i zawodowej absolwentéw ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegdlnych
zawodéw wpisanych do klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoly ksztatcgcej w zawodzie technik ustug kosmetycznych powinien byé
przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) przeprowadzania diagnozy kosmetycznej;

2) wykonywania zabiegdéw pielegnacyjnych i upiekszajacych;

3) udzielania porad kosmetycznych;

4) organizowania i prowadzenia gabinetu kosmetycznego.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktére sktadajg sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodéw;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
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Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem ihigieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa iobowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikdéw w $rodowisku
pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej izbiorowej podczas wykonywania zadanh
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczehstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczeyj;

4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;

5) analizuje dziatan5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujgce
w branzy;

6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z roznymi przedsiebiorstwami z branzy;

7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnoéci gospodarczej;

9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo

Uczen:

1) postuguje sie zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci
zawodowych;

4) formutuje krotkie izrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;
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5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacii.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

4) jest otwarty na zmiany;

5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetno$ci zawodowe;
7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;
9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

10) wspotpracuje w zespole.

(OMZ). Organizacja pracy matych zespotow (wytgcznie dla zawoddédw nauczanych na

poziomie technika)

Uczen:

1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;
2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow

i jakos¢ pracy;
6) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspdélne dla zawoddéw w ramach obszaru administracyjno-ustugowego,

stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow PKZ(A.aa);

PKZ(A.aa) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatlcenia w zawodzie technik

ustug kosmetycznych

Uczen:

1) okresla budowe anatomiczng oraz fizjologie skory i jej przydatkow;

2) rozpoznaje rodzaj skory;

3) okresla wptyw odzywiania cztowieka na skoére i przydatki skorne;

4) okresla wptyw czynnikéw Srodowiskowych na stan zdrowia cztowieka;

5) diagnozuje stan skory i przydatkéow skornych;

6) rozpoznaje zmiany patologiczne na skorze oraz przydatkach skoérnych;

7) przestrzega zasad profilaktyki choréb skory;

8) rozpoznaje surowce kosmetyczne oraz okresla ich zastosowanie;

9) rozpoznaje rodzaje preparatow kosmetycznych oraz okresla ich zastosowanie;
10) okresla zastosowanie zwigzkéw chemicznych w preparatach kosmetycznych;
11) sporzgdza preparaty kosmetyczne zgodnie z receptura;

12) charakteryzuje metody badan surowcéw i wyrobdw kosmetycznych;

13) rozroznia aparaty i urzadzenia stosowane podczas wykonywania zabiegéw
kosmetycznych;

14) stosuje przepisy sanitarno-epidemiologiczne podczas wykonywania zabiegéw
kosmetycznych;

15) korzysta z réznych zrédet informaciji dotyczgcych wykonywania zabiegéw
kosmetycznych;

16) przeprowadza wywiad z klientem;
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17) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik ustug
kosmetycznych opisane w czesci ll:

A.61. Wykonywanie zabiegoéw kosmetycznych twarzy

1. Wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych twarzy

Uczen:

1) przeprowadza wywiad z klientem;

2) dobiera metody diagnozy stanu skoéry twarzy, szyi i dekoltu;

3) ocenia stan skory twarzy, szyi i dekoltu;

4) okresla przeciwwskazania do wykonania okreslonych zabiegéw pielegnacyjnych twarzy,
szyi i dekoltu;

5) przygotowuje klienta do okreslonego zabiegu pielegnacyjnego twarzy, szyi i dekoltu;

6) dobiera metody i srodki dezynfekciji i sterylizacji narzedzi przed planowanym zabiegiem
pielegnacyjnym twarzy, szyi i dekoltu;

7) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki podczas wykonywania zabiegow pielegnacyjnych
twarzy, szyi i dekoltu;

8) dobiera metody itechniki wykonania okreslonych zabiegow pielegnacyjnych twarzy,
szyi i dekoltu;

9) dobiera preparaty kosmetyczne do wykonywania okreslonych zabiegéw pielegnacyjnych
twarzy, szyi i dekoltu;

10) dobiera aparature, narzedzia iprzybory do wykonywania okreslonych zabiegéw
pielegnacyjnych twarzy, szyi i dekoltu;

11) wykonuje zabiegi pielegnacyjne twarzy, szyi i dekoltu zgodnie z postawiong diagnozg;
12) okresla dziatanie czynnikéw fizykalnych na organizm cziowieka, uwzgledniajgc
wskazania i przeciwwskazania do ich stosowania,;

13) wykonuje zabiegi pielegnacyjne twarzy, szyi idekoltu z wykorzystaniem czynnikow
fizykalnych;

14) udziela porad w zakresie pielegnacji twarzy, szyi i dekoltu w warunkach domowych.

2. Wykonywanie zabiegéw upiekszajacych twarzy

Uczen:

1) przestrzega zasad korygowania ksztattu i elementow twarzy;

2) przeprowadza analize kolorystyczng typu urody klienta;

3) przygotowuije klienta do wykonywania okreslonych zabiegdéw upiekszajgcych twarzy;

4) dobiera metody i srodki dezynfekcji i sterylizacji narzedzi przed planowanym zabiegiem
upiekszajgcym twarzy, szyi i dekoltu;

5) dobiera metody i techniki wykonania okreslonych zabiegéw upiekszajgcych twarzy, szyi
i dekoltu;

6) dobiera istosuje preparaty kosmetyczne do wykonania okreslonych zabiegow
upiekszajgcych twarzy, szyi i dekoltu;

7) okre$la przeciwwskazania do wykonania okreslonych zabiegéw upiekszajgcych twarzy,
szyi i dekoltu;

8) dobiera aparature, narzedzia iprzybory do wykonania okreslonych zabiegéw
upiekszajgcych twarzy, szyi i dekoltu;

9) wykonuje zabiegi upiekszajgce twarzy, szyi i dekoltu zgodnie z potrzebami klienta;

10) stosuje aparature specjalistyczng podczas wykonywania zabiegdéw upiekszajgcych
twarzy, szyi i dekoltu;
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11) udziela porad kosmetycznych w zakresie wykonywania zabiegdéw upiekszajgcych twarzy,
szyi i dekoltu w warunkach domowych.

A.62. Wykonywanie zabiegéw kosmetycznych ciala, dioni i stop

1. Wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i upiekszajacych ciata

Uczen:

1) dobiera metody diagnozy stanu skory;

2) przygotowuje klienta do okreslonego zabiegu kosmetycznego ciata;

3) okresla przeciwwskazania do wykonania okreslonych zabiegéw upiekszajgcych ciata;

4) dobiera metody i srodki dezynfekcji i sterylizacji narzedzi przed planowanym zabiegiem
kosmetycznym ciata;

5) przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki podczas wykonywania zabiegdéw kosmetycznych;
6) dobiera metody i techniki wykonania okreslonych zabiegéw kosmetycznych ciata;

7) dobiera preparaty kosmetyczne do wykonywania okreslonych zabiegéw kosmetycznych
ciafa;

8) dobiera aparature, narzedzia iprzybory do wykonywania okredlonych zabiegow
pielegnacyjnych i upiekszajgcych ciata;

9) wykonuje zabiegi pielegnacyjne i upiekszajgce ciata zgodnie z postawiong diagnoza;

10) wykonuje zabiegi pielegnacyjne ciata z wykorzystaniem czynnikéw fizykalnych;

11) stosuje aparature specjalistyczng podczas wykonywania zabiegéw kosmetycznych ciata;

12) udziela porad kosmetycznych w zakresie wykonywania zabiegow pielegnacyjnych ciata
w warunkach domowych.

2. Wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i upiekszajacych dtoni i stop

Uczen:

1) okresla przeciwwskazania do wykonania okreslonych zabiegdéw pielegnacyjnych dtoni
i stop;

2) dobiera istosuje preparaty kosmetyczne do wykonania okreslonych zabiegow
pielegnacyjnych dfoni i stop;

3) dobiera metody i techniki wykonania okre$lonych zabiegdw pielegnacyjnych dtoni i stép;

4) dobiera metody i srodki dezynfekcji i sterylizacji narzedzi przed planowanym zabiegiem
kosmetycznym dtoni i stop;

5) dobiera i stosuje aparature, narzedzia i przybory do wykonania okreslonych zabiegow
pielegnacyjnych dfoni i stop;

6) wykonuje zabiegi pielegnacyjne dfoni i stép;

7) dobiera metody i techniki wykonania okreslonych zabiegdéw upiekszajgcych dtoni i stop;

8) wykonuje zabiegi upiekszajgce dfoni i stop zgodnie z potrzebami klienta;

9) udziela porad kosmetycznych w zakresie wykonywania zabiegéw pielegnacyjnych dfoni
i stép w warunkach domowych.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik ustug kosmetycznych powinna posiadaé
nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownig biologiczno-chemiczng, w ktérej powinny by¢ zorganizowane stanowiska (jedno
stanowisko dla dwdch ucznidw), wyposazone w: model anatomiczny ciata cztowieka, fantom,
mikroskopy, preparaty biologiczne do obserwacji mikroskopowej, plansze anatomicznej
budowy ciata czlowieka, sprzet laboratoryjny, taki jak: stoty laboratoryjne, dygestorium,
urzgdzenia pomiarowo-analityczne, takie jak: uniwersalne mierniki, kolorymetr, podstawowe
urzgdzenia laboratoryjne, takie jak: waga laboratoryjna, ptaszcz grzejny, mieszadta, statywy,
zestawy szkta laboratoryjnego;
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2) pracownie kosmetyki, w ktorej powinny by¢ zorganizowane nastepujgce stanowiska:

a) stanowiska do zabiegdw na twarz iciato (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),
wyposazone w: fotele kosmetyczne, stotki obrotowe, stoliki zabiegowe, lampy, lupy
kosmetyczne, zestaw aparatury kosmetycznej: do nawilzania, galwanizacji, darsonwalizacji,
ultradzwiekow, podgrzewania wosku, lampe Solux, akcesoria kosmetyczne, takie jak: miski
do zmywania twarzy iciala, zestaw bielizny zabiegowej, narzedzia, takie jak: peseta,
tyzeczka Unny, pedzle do naktadania masek oraz autoklaw;

b) stanowiska do manicure (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw), wyposazone w: stolik
kosmetyczny, dwa krzesta, lampe, zestaw narzedzi, takich jak: cazki do paznokci, cgzki do
skorek, pilniki, kopytko kosmetyczne do podsuwania skérek, akcesoria kosmetyczne, takie
jak: miski do zmywania i moczenia dfoni, zestaw bielizny zabiegowej oraz autoklaw;

c) stanowiska do pedicure (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw), wyposazone w: fotel do
pedicure, podnoézek, taboret obrotowy, lampe, lupe, frezarke do pedicure z kompletem
frezow, zestaw narzedzi, takich jak: cgzki do paznokci, cazki do skorek, kopytko
kosmetyczne do podsuwania skoérek, pilniki, tarka do stop, przyrzad omega, akcesoria
kosmetyczne, takie jak: miski do zmywania i moczenia stop, zestaw bielizny zabiegowe.
Ksztalcenie praktyczne moze odbywaé sie w: warsztatach szkolnych, placéwkach
ksztatcenia praktycznego oraz gabinetach kosmetycznych i osrodkach SPA.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki
pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu wwymiarze 4 tygodni (160 godz.).

4. Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego”

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddw oraz efekty
ksztatcenia  wspdlne dla zawodow  w ramach obszaru

administracyjno-ustugowego stanowigce podbudowe do ksztatcenia 330 godz.
w zawodzie lub grupie zawodow

A.61. Wykonywanie zabiegow kosmetycznych twarzy 510 godz.
A.62. Wykonywanie zabiegow kosmetycznych ciata, dtoni i stép 510 godz.
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Zalacznik 2 Harmonogram stazu

SKROTOWY HARMONOGRAM PRAKTYK

Lp. Dziatanie resi:liz;:cji
1. | Zapoznanie ze strukturg organizacyjna, specyfika i organizacjg pracy 4h
w gabinecie kosmetycznym.
2. | Przypomnienie obowigzujgcych w gabinecie kosmetycznym zasad 2h
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska.
3. | Przypomnienie obowigzujgcych przepiséw prawa pracy, przepisow dotyczgcych 2h
ochrony danych osobowych oraz przepiséw prawa dotyczacych prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.
4. | Zapoznanie z normami jakosciowymi stosowanymi w gabinetach kosmetycznych 4h
(w tym w oferowanych przez gabinet ustugach i produktach).
5. | Poznanie warunkéw pracy na poszczegoélnych stanowiskach. 3h
6. | Obstuga urzadzen biurowych oraz stosowanie programéw komputerowych 7h
wspomagajgcych prowadzenie gabinetu kosmetycznego.
7. | Zapoznanie z ofertg ustugowg przedsiebiorstwa. 10h
8. | Strategia marketingowa i zarzgdzanie wizerunkiem marki. 4h
9. | Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo . 4h
10. | Zabiegi kosmetyczne na twarz, szyje i dekolt 12 h
11. | Zabiegi kosmetyczne na ciato 10 h
12. | Zabiegi kosmetyczne dfoni i stop 12 h
13. | Najnowsze trendy 45h
14. | Kontrola jakosci produktéw i surowcow 15h
Razem 80 h
18
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Zalacznik 3 Dziennik praktyk/stazu

DZIENNIK PRAKTYK/STAZY
W ZAWODACH BRANZY KOSMETYCZNEJ
Kod praktyk: .............

realizowanej w

Nazwa i adres zaktadu pracy

IMIE, | NAZWISKO
UCZESTNIKA

IMIE | NAZWISKO
OPIEKUNA PRAKTYK/STAZY
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DZIENNIK PRAKTYK

Dzien 1 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
20

Projekt POKL.03.04.03-00-179/12 ,, Doskonalenie nauczycieli zawoddéw ustugowych”




KAPITAL LUDZKI orTIMA o

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY faen

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dzien 2 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
21

Projekt POKL.03.04.03-00-179/12 ,, Doskonalenie nauczycieli zawoddéw ustugowych”




KAPITAL LUDZKI orTIMA o

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY faen

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dzien 3 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 4 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 5 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk. ...
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Dzien 6 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 7 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 8 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 9 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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Dzien 10 Podpis
uczestnika
Data Dziatania Efekty
Podpis opiekuna praktyk......... ..o
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WNIOSKI Z PRZEBIEGU PRAKTYKI/STAZU

Whnioski z przebiegu praktyki/stazu

Uczestnika/uczestniczki

Opiekuna praktyki/stazu
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Zalacznik 5. Test poczatkowy/koncowy

Wzor testu poczatkowego/koncowego

Zadanie 1
Jednoczesne zastosowanie pradu statego oraz prgdu wielkiej czestotliwosci o niskim
natezeniu jest charakterystyczne dla metody epilaciji, ktérg jest:

a) mikroliza

b) metoda blend

c) elektroliza.

Zadanie 2
Wysokos$¢ scianek ostaniajgcych w wydzielonym dla tézka solaryjnego pomieszczeniu
powinna miec:

a) co najmniej 2 m

b) powyzej2 m

c) do25m.

Zadanie 3
Do substancji biologicznie czynnych pochodzenia roslinnego wzmacniajgcych sciany naczyn
krwiono$nych, stosowanych w terapii antycellulitowej nalezg:

a) arnika, bluszcz, kasztanowiec

b) arnika, mitorzab japonski, kupalnik gorski

c) kupalnik gorski, oczar wirginijski, bluszcz.

Zadanie 4
Preparaty pielegnacyjne przeznaczone do pielegnacji cer starzejgcych sie w swoim
sktadzie moga zawierac:

a) mleczko pszczele, cynk, cytokininy

b) mleczko pszczele, kolagen, cynk

c) kolagen, ceramidy, kwas hialuronowy.

Zadanie 5

Kwas migdatowy o stezeniu 50 % i pH 2,5 zastosowany w zabiegu , wykazuje dziatanie:
a) zluszczajgce
b) nawilzajgce
C) przeciwzapalne.

Zadanie 6

Zabieg kosmetyczny oparty na zastosowaniu olejkéw aromaterapeutycznych zaliczamy do:
a) kosmetyki pielegnacyjnej
b) kosmetyki upiekszajgcej
c) kosmetyki leczniczej.
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Zadanie 7

Aby wykonac piling kawitacyjny, nalezy uzyc:
a) darsonwala
b) tewametru
c) aparatu do ultradzwiekdw.

Zadanie 8

Intensywne podzialy komoérkowe w macierzy wiosa odbywajg sie w fazie:
a) anagenu
b) katagenu
¢) inwolucji.

Zadanie 9
U klientki z licznymi bliznami potrgdzikowymi wskazane jest zastosowanie serii zabiegéw z
kwasem:

a) glikolowym o stezeniu 25% i pH 2

b) migdatowym o stezeniu 10 % i pH 4

c) salicylowym o stezeniu 15% i pH 5.

Zadanie 10
Zastosowanie maski pielegnacyjnej, zawierajgcej w swoim skfadzie min. kupalnik gorski,
witamine C i mirt jest wskazane u klienta z cera:

a) suchag

b) naczyniowg
c) tlusta.

Zadanie 11

AFA to skrot nazwy kwasu:
a) aminooctowego
b) tréjchlorooctowego
c) glikolowego

Zadanie 12
Preparat do dezynfekcji narzedzi o dziataniu pratkobdjczym ma w swoim opisie oznaczenie:
a) B
b) V
c) S
d) Tbc.

Zadanie 13
Ztuszczanie naskorka za pomocg twardych czgsteczek, wyrzucanych pod cisnieniem na
skore to:

a) oxybrazja

b) mikrodermabrazja

c) kawitacja.

32
Projekt POKL.03.04.03-00-179/12 ,, Doskonalenie nauczycieli zawoddéw ustugowych”



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI OPT| A EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zadanie 14

Zabieg regenerujgcy skére zniszczong promieniami stonecznymi powinien mie¢ wtasciwosci:
a) nawilzajgce
b) nattuszczajgce
C) oczyszczajace.

Zadanie 15
.Poprawia odpornos¢ skory, opdznia proces jej starzenia, ma dziatanie przeciwutleniajgce” —
opis charakteryzuje:

a) witamine E

b) witamine C

c) witaming D

Zadanie 16

Stowem cellulitis okreslamy zamiennie:
a) zapalenie tkanki tgcznej
b) cellulit
c) lipo skleroze.

Zadanie 17

Oznaczenie B, F, V, Tbc na srodkach do dezynfekcji oznacza kolejno:
a) bakterie, pradki gruZzlicy, grzyby, wirusy
b) bakterie, grzyby, wirusy, pradki gruzlicy
c) bakterie, wirusy, pradki gruzlicy, grzyby.

Zadanie 18
Podczas dezynfekcji matych powierzchni zmywalnych aplikacja na dezynfekowang
powierzchnie, powinna by¢ naniesiona z odlegtosci okofo:

a) 20cm

b) 30 cm

c) 50cm

d) 10cm.

Zadanie 19
Sciany przy umywalkach i zZlewach, powinny by¢ pokryte nienasigkliwym, tatwo zmywalnym
materialem na wysokosci co najmniej:

a) 1,0m

b) 1,5m

c) 16m

d 1,8m.
Zadanie 20
Pomieszczenie do wykonania zabiegu pedicure powinno mie¢ wydzielong osobng
powierzchnie co najmniej:

a) 4m

b) 6m

c) 8m

d 25m.
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Zadanie 21
Do usuwania skorek okalajgcych paznokcie u stop stosujemy frez:
a) prézniowy
b) walcowy gruboziarnisty
c) stozkowy
d) walcowy drobnoziarnisty.

Zadanie 22
Wzrost wtosa odbywa sie w 3 fazach. Wybierz, ktéra z nich wystepuje jako pierwsza:

a) anagen
b) katagen
c) telogen.

Zadanie 23
Przedstawione na zdjeciu cgzki stuzg do:

a) wycinania skorek
b) skracania paznokci u stop
€) wycinania wrastajgcych paznokci.

Zadanie 24
Zdjecie przedstawia aparat wykorzystywany w zabiegu:

1

a) kawitacji

b) darsonwalizacii
c) mikrodermabrazji
d) oxybrazji.
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