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Wprowadzenie do programu praktyk

Kohcowa wersja Programu Praktyk Pedagogicznych
przygotowana zostata dla Wyzszej Szkoty Humanitas w Sosnowcu.
Program ten powstat w ramach projektu Przez praktyke do zawodu —
program praktyk pedagogicznych w Wyzszej Szkole Humanitas,
wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny (Priorytet
Il Wysoka jako$¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci
ksztafcenia, Poddziatanie 3.3.2 Efektywny system ksztafcenia
i doskonalenia nauczycieli).

Cel projektu stanowi stworzenie takiego programu praktyk
pedagogicznych, ktéry wyposazy studentdw w umiejetnosci
niezbedne do petnienia roli nauczyciela oraz wychowawcy klasy lub
grupy. Praktyki te dotyczg tych studentéw filologii angielskiej, ktorzy
wybrali specjalnos¢ nauczycielskg i pragng pracowa¢ w zawodzie
nauczyciela, a takze studentéw pedagogiki, ksztalcagcych sie na
specjalnosci zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne.

Studenci kazdej ze specjalnosci odbedg 200 godzin praktyk
pedagogicznych. Studenci filologii angielskiej odbedg 100 godzin
praktyk w szkole podstawowej i 100 godzin praktyk w gimnazjum,
natomiast studenci pedagogiki — 100 godzin praktyk w przedszkolu
oraz 100 godzin w szkole podstawowe;.

Nalezy nadmieni¢, ze uzupetnieniem praktyk pedagogicznych
bedg przeprowadzone warsztaty dla studentéw (trzy bloki
warsztatowe) oraz dla nauczycieli-opiekunéw praktyk (jeden blok
warsztatowy). Studenci i nauczyciele po odbyciu warsztatow
otrzymajg materiaty szkoleniowe dotyczgce tego, nad czym pracowali
na samych warsztatach. Ponadto studenci wyposazeni zostang
w dodatkowe poradniki, zawierajgce wskazéwki dla miodych ludzi, jak
by¢ dobrym nauczycielem i wychowawcg oraz jak efektywnie
korzysta¢ ztechnologii informacyjnej i komunikacyjnej w przysziej
pracy.
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Program Praktyk Pedagogicznych opracowany w ramach
projektu znaczaco rézni sie od programoéw, z ktérych obecnie korzystajg
uczelnie wyzsze oraz studenci. Niniejszy program proponuje innowacje
w zakresie zadan praktykanta i opiekuna praktyk, naktada réwniez
wiecej obowigzkow na uczelnie wyzszg i zmienia charakter praktyk oraz
rozktad godzin praktyk w placéwkach oswiatowych (wiecej godzin
poswieca sie na samodzielne prowadzenie zaje¢). Program kitadzie
nacisk na ksztattowanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych
przez praktykantow (na przyktad poprzez wspoétprace
z psychologiem/pedagogiem), na indywidualizacje nauczania,
ewaluacje pracy praktykanta irealizacje europejskich standardéw
ksztatcenia. Program proponuje réwniez usystematyzowane cele
praktyk oraz dokumentacje pracy praktykanta i jego opiekuna. Autorzy
majg nadzieje, ze tak skonstruowany program odpowie na potrzeby
wyrazane zaréwno przez studentéw, pragngcych dobrze przygotowaé
sie do pracy w zawodzie nauczyciela, jak i przez doswiadczonych
opiekunéw praktyk i dyrektorow placowek oswiatowych.



Streszczenie

Niniejszy program zawiera wykaz podstaw prawnych (wraz
z krotkim  oméwieniem), ktére decydujg o wymiarze praktyk.
W programie umieszczone s3g wnioski zbadan i analiz, ktére
przyczynity sie do jego powstania. Ponadto program okresla cele
i zadania praktykanta, a takze jego opiekuna w danej placéwce
oswiatowej. W opracowaniu tym umieszczone sg rowniez zadania
i obowigzki osoby opiekujgcej sie praktykantem z ramienia uczelni.
Studenci bedg tez mieli wyznaczonych hospitantéw zaje¢ oraz
specjalnego koordynatora (jednego dla filologii angielskiej, jednego
dla pedagogiki), ktory nadzoruje praktykantow i zapewnia im wszelkg
potrzebng dokumentacje. W programie wspomina sie takze
0 wypetnianiu celéw edukacyjnych przez praktykanta.

W niniejszym dokumencie znajdujg sie kryteria oceniania
praktykanta po odbytych praktykach wréznych placéwkach
oswiatowych. Program koncentruje sie tez na ewaluacji pracy
studenta, szczegodlnie ewaluacji, ktérg przeprowadza student dla
samego siebie, aby jeszcze lepiej przygotowac sie do przysziej pracy
w szkole czy przedszkolu. Zamieszczony =zostat tu ponadto
szczego6towy harmonogram praktyk studenckich, z uwzglednieniem
liczby godzin w danych placéwkach, okreslajgcy doktadnie, na co te
godziny powinny zosta¢ przeznaczone.

Program zawiera ponadto wzory dokumentacji dla studentow.
Wzory te to dzienniczek praktyk, wraz ze sprawozdaniem studenta
z praktyk i opinig opiekuna praktyk, ankieta autoewaluac;ji
przeznaczona dla studenta oraz przyktadowe protokoty i arkusze
zaje¢ obserwowanych i zajeé, w ktorych student asystowat. Aneksy do
programu zawierajg kilka propozycji (do wyboru) arkuszy
hospitacyjnych (pomocnych w ocenie studenta), przeznaczonych dla
nauczycieli-opiekundéw praktyk oraz dla osdb hospitujgcych praktyki
Z ramienia uczelni.






1. Wykaz podstaw prawnych praktyk pedagogicznych

Podstawe prawng zasad organizacji praktyk dla studentéw kierunkéw
pedagogicznych stanowig nastepujgce dokumentyl:

‘Q Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
v zdnia 7 wrzesnia 2004 roku w sprawie standardéw
ksztatcenia nauczycieli2

W  rozporzgdzeniu tym jest mowa o0 merytorycznym
i dydaktycznym przygotowaniu przysztych nauczycieli w ramach
studibw wyzszych (licencjackich bgdz magisterskich) do pracy
w zawodzie nauczyciela. Ksztatcenie to takze odbywanie praktyk
pedagogicznych, stanowigcych praktyczne przygotowanie do zawodu.
Praktyki sa uzupetnieniem i utrwaleniem wiedzy akademickiej,
pozwalajg na zapoznanie sie z organizacjg placéwek oswiatowych.
Rozporzadzenie zwraca uwage na koniecznos¢ zdobycia w ramach
specjalizacji  nauczycielskiej wiedzy z zakresu technologii
informacyjnej i komunikacyjnej, aby mac jg wykorzysta¢ do nauczania
przedmiotowego. Rozporzgdzenie to warto przytoczy¢ w niniejszym
wykazie, gdyz zawiera klasyfikacje kompetencji, ktére powinien
posiadac nauczyciel. Poza oczywistymi kompetencjami
dydaktycznymi, wychowawczymi i spotecznymi wspomniane
zostajg takze nastepujgce zakresy kompetenciji:

e kreatywny - zakres zwigzany z samodoskonaleniem sie
nauczyciela, z wykazywaniem otwartej i elastycznej postawy,
z gotowoscig do innowacyjnych dziatan;

e prakseologiczny — zwigzany ze skutecznym zorganizowaniem
edukaciji, jej zaplanowaniem i oceng postepdw;

' Niniejszy program tylko przypomina najwazniejsze akty prawne, regulujgce kwestie
praktyk pedagogicznych. Przywotane akty sg doktadnie omoéwione w analizie desk-
research programow praktyk pedagogicznych, opracowanej w ramach projektu.

2 Dziennik Ustaw (Dz. U.) 2004 nr 207 poz. 2110, Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie standardéw ksztatcenia
nauczycieli.
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e komunikacyjny — zwigzany z dostosowaniem do siebie
komunikacji werbalnej i niewerbalnej nauczyciela;

e informacyjno-medialny — nauczyciel powinien wykorzystywac na
swoim przedmiocie technologie informacyjng;

e jezykowy — nauczyciela, nie

tylko filologa angielskiego,
to w stopniu

obowigzuje znajomo$¢ jezyka obcego (i

Zaawansowanym).

Nauczyciele powinni wyksztalci¢ sie z zakresu dydaktyki,
psychologii i pedagogiki, a takze odebraé¢ ksztalcenie uzupetniajgce,
miedzy innymi z emisji glosu itp. Praktyki pedagogiczne dla studentow
nie mogg trwac¢ krécej niz 180 godzin. Przynajmniej 40% godzin
praktyk powinno odby¢ sie na ostatnim roku studidéw na specjalizacji

nauczycielskiej. Przynajmniej 30%

czasu praktyk powinno by¢

poswiecone na samodzielne prowadzenie zaje¢. Catosciowy wymiar
praktyk zalezy jednak od kierunku ksztatcenia®. Rozporzadzenie
wyznacza takze podstawowe cele praktyk pedagogicznych i sposoby
realizacji tych celow. Wspomina takze o obowigzku kontaktowania sie
uczelni wyzszych z placéwkami, w ktérych student odbywa praktyke.
Efekty praktyk powinny zosta¢ doktadnie omoéwione po
zakonczeniu (na przyktad na specjalnie w tym celu zorganizowanym

spotkaniu podsumowujgcym).

'Q Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
N\

wyiszym4

Ustawa ta reguluje prawa

publicznych

i niepublicznych uczelni wyzszych w Polsce. Wynika z niej, ze do
uzyskania dyplomu studidw z ukonczong specjalizacjg nauczycielskg
konieczne jest odbycie praktyk pedagogicznych. Stanowi ono jeden
z podstawowych obowigzkéw studenta.

z kolei jest istotne przy rozpoczynaniu
nauczyciela. Ustawa ta okresla takze, iz ksztatcenie sie studentow

Wyksztatcenie wyzsze

¥ Zalezno$é ta zostata wskazana w raporcie z analizy desk-research programéw praktyk
pedagogicznych, opracowanym w ramach projektu.
* Dz. U. 2005 nr 164 poz. 1365, Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym.
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na poszczegolnych kierunkach studiow ipowigzane 2z tym
odbywanie praktyk pedagogicznych jest regulowane przez
rozporzgdzenia Ministra Edukacji. Wedtug ustawy, regulamin
studiéw oraz ich statut réwniez moga wptywaé na ksztatt praktyk
pedagogicznych.

. Rozporzadzenie MEN z dn. 30 czerwca 2006 r. w sprawie

‘Q.f standardéw  ksztalcenia nauczycieli w  kolegiach
nauczycielskich inauczycielskich kolegiach jezykéw
obcych”®

Rozporzadzenie to podobnie okresla umiejetnosci nauczycieli,
konieczno$s¢ przygotowania  merytorycznego, wychowawczego
i praktycznego (poprzez praktyki pedagogiczne). Ukonczenie
kolegiow, poparte odpowiednig praktykg zawodowa, réwniez
upowaznia do nauczania.

. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

‘Q z dnia 12 lipca 2007 roku w sprawie standardéw ksztalcenia
dla poszczegélnych kierunkéw oraz pozioméw ksztatcenia,
a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetniaé¢
uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz
makrokierunki®

Wedtug tego rozporzadzenia o wigkszosci spraw zwigzanych
z praktykami decyduje uczelnia, ktéra je organizuje. Absolwenci
mogg pracowa¢ w szkotach i przedszkolach pod warunkiem, ze
ukonczg specjalizacje nauczycielska.

® Dz. U. 2006 nr 128 poz. 897, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
czerwca 2006 r. wsprawie standardow ksztatlcenia nauczycieli w kolegiach
nauczycielskich i nauczycielskich kolegiach jezykéw obcych.

® Dz. U. 2007 nr 164 poz. 1166, Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla
poszczegodlnych kierunkéw oraz poziomdéw ksztatcenia, atakze trybu tworzenia
i warunkow, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz
makrokierunki.
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_g Strategia Rozwoju Edukacji na lata 2007-2013’,
\ opracowana przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
i Sportu

W strategii tej rowniez zaznacza sie konieczno$¢ odbywania
przez studentéw praktyk, takze praktyk zawodowych u przysztych
pracodawcow, ktére czesto ufatwiajg studentom zatrudnienie
w placéwkach, gdzie wczes$niej praktykowali.

_g Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia

v 12 marca 2009 roku w sprawie szczegoétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot
i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnié nauczycieli
niemajgcych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego
zakladu ksztatcenia nauczycieli8

Z tego rozporzadzenia wynika, Zze nauczyciele pracujacy
w szkolnictwie (oprécz instruktorow praktycznej nauki zawodu) powinni
posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, zwigzane z nauczanym przedmiotem.
Pedagogéw pracujacych w szkotach podstawowych i przedszkolach
obowigzuje ukonczenie pedagogiki wieku wczesnodzieciecego. Inng
mozliwoscig jest ukonczenie zakltadu ksztalcenia nauczycieli,
odpowiedniego kolegium nauczycielskiego. Niezbednym warunkiem dla
wszystkich absolwentow jest takze poparcie ksztatcenia z zakresu
dydaktyki i psychologii (w wymiarze 270 godzin) odpowiednig praktykg
zawodowg (w wymiarze minimum 150 godzin). Podobnie problem
praktyk rozpatruje Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada roku 2006.

" Strategia za:

www.opi.org.pl/download/(p6CWbK.../strategia_rozwoju_edukacji.pdf [data dostepu:
7.12.2010].

8 Dz. U. 2009 nr 50 poz. 400, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12
marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okres$lenia szkot i wypadkoéw, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli.
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Jakie wnioski ptyng z przywotanych aktéw prawnych? Przede
wszystkim uderza duza swoboda uczelni wyzszych przy
opracowywaniu programow praktyk — uczelnia czesto decyduje
0 czasie praktyk, o przygotowaniu dydaktycznym studentéw do
praktyk iprzysztej pracy (te informacje sg zwykle zawarte
w regulaminie studiéw). Akty prawne okreslajg jedynie minimalng
liczbe godzin praktyk i podajg ich cele ogdlne oraz uzasadniajg
koniecznos$¢ odbywania praktyk jako takich. Z jednej strony moze to
prowadzi¢ do probleméw organizacyjnych i do wielkiej r6znorodnosci
w odbywaniu praktyk, z drugiej moze pozwala¢ uczelniom na
wprowadzenie wiasnych zasad i innowacji, préb ulepszenia
dotychczas istniejgcych programéw praktyk, czego przyktadem jest
niniejszy dokument.






2. Wnioski ptynagce z badan fokusowych,

kwestionariuszowych, analizy desk-research
programéw praktyk pedagogicznych oraz analizy
jakosci i efektywnosci  programéw  praktyk

pedagogicznych

Badania fokusowe z udziatem nauczycieli i dyrektorow szkét
oraz przedszkoli przeprowadzono w pazdzierniku 2010 roku, badania
kwestionariuszowe (ws$rod 500 studentow pedagogiki i filologii
angielskiej uczelni wojewddztwa slaskiego oraz 130 nauczycieli réznych
placéwek oswiatowych) w listopadzie tego samego roku. Ponadto
zostaly opracowane: analiza desk-research oraz analiza jakosci
i efektywnosci programow praktyk. Analizy wskazaty mocne i stabe
punkty tych programéw oraz obszary, ktére wymagajg zmian. Jakie
wnioski nasuwajg sie po przeprowadzeniu okreslonych w projekcie
badan i analiz?

Analizy i badania pozwalajg sformulowaé nastepujgce
wytyczne, ktorymi kierowano sie przy tworzeniu programu praktyk
pedagogicznych®:

Z badah fokusowych wynika, Zze nie istnieje wiasciwie
prowadzony nadzor pedagogiczny nad praktykami ze strony
uczelni wyzszych (hospitanci nie pojawiajg sie w ogdle na
praktykach lub pojawiajg sie niezwykle rzadko). Roéwniez
badania kwestionariuszowe z udzialem nauczycieli sugerujg
koniecznos$¢ zwiekszenia zaangazowania w praktyki opiekuna
praktyk z ramienia uczelni. Tylko 2,9% nauczycieli uzyskato
jakiekolwiek informacje o praktykach ze strony uczelni (jeSli
chodzi o kierunek pedagogiczny, bowiem w przypadku
anglistyki byto to 8%). Studenci (az 76% studentéw anglistyki)
domagajg sie takze spotkan organizacyjnych na temat praktyk

® Przywotano tutaj najwazniejsze wnioski z badan, ktore okazaly sie kluczowe dla
niniejszego opracowania. Catosciowa analiza badan oraz wszystkich pytan zadanych
nauczycielom i studentom (wraz z odpowiednimi danymi statystycznymi) znajduje sie w
osobnych raportach opracowanych w ramach projektu, poswieconych wytacznie tej
tematyce.
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przed ich rozpoczeciem. Opiekunowie praktyk powinni mieé
mozliwosé kontaktu ikonsultacji z hospitantami z ramienia
uczelni oraz z koordynatorem praktyk.

Brakuje nauczycieli z odpowiednim stazem pracy, ktorzy
mogliby by¢ opiekunami praktyk dla studentow.

Brakuje godzin na przeprowadzenie zaje¢ przez studentow,
gdyz jeden opiekun praktyk opiekuje sie czesto wiekszg grupa
studentow na praktykach.

Studenci czesto przypadkowo wybierajg kierunek studidw,
zatem rowniez przypadkowo trafiajg na praktyki, mimo tego, iz
nierzadko nie majg zadnych predyspozycji do pracy w zawodzie
nauczyciela.

Studenci zaoczni czesto doswiadczaja problemow
z dostosowaniem sie do godzin pracy danej placéwki
oswiatowej, poniewaz sami pracujg zawodowo.

Studenci nie wynoszg z uczelni odpowiedniej wiedzy
metodycznej, czesto nie majg jeszcze zaje¢ z dydaktyki, kiedy
zaczynajg odbywac praktyki.

Nie istniejg szczegdtowe regulaminy okreslajgce dokfadng
liczbe godzin praktyk przeznaczonych na realizacje konkretnych
celow. Wskazali to zaréwno studenci, jak i nauczyciele czy
dyrektorzy placowek.

Z badan fokusowych i kwestionariuszowych wynika takze, ze
studenci odbywajg zbyt mato godzin praktyk, majg znikomy
kontakt z dzie¢mi iuczniami (tylko ok. 11% ankietowanych
studentow pedagogiki odbyto wiecej niz 180 godzin praktyk).
Jednoczesnie  badania  kwestionariuszowe z  udziatem
studentéw anglistyki i pedagogiki zawierajg sugestie, ze nie
trzeba zmienia¢ wymiaru czasowego praktyk pedagogicznych.
Opiekunowie praktyk cze$ciej domagajg sie wiekszego wymiaru
praktyk dla studentéw, gdyz zdajg sobie sprawe z tego, jak
wiele wymagan stoi przed wspétczesnym nauczycielem oraz z
tego, ze kazda godzina praktyki zawodowej ma znaczenie.
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System bolonski sprawit, ze studenci czasem poprzestajg na
licencjacie na kierunku przygotowujgcym do zawodu
nauczyciela badz tez dopiero po licencjacie rozpoczynajg
specjalizacje nauczycielskg na kierunku uzupetniajgcym — musi
istnie¢ taka liczba godzin praktyk, ktéra przygotuje wszystkich
tych studentéw do pracy w zawodzie.

Praktyki powinny mie¢ najpierw charakter obserwacji, potem
charakter asystencki, ana koniec studenci powinni sami
prowadzi¢ zajecia.

Stosunek opiekunoéw praktyk i dyrektoréw placowek do
studentéw powinien ulec zmianom — studenci to nie zawsze ,zto
konieczne”. Muszg oni odby¢ praktyke, aby pdzniej stali sie
dobrymi wychowawcami i nauczycielami.

Dobrzy studenci powinni otrzymywac referencje po odbytych
praktykach, co utatwi im znalezienie pracy w zawodzie
nauczyciela.

Praktyki powinny odbywac sie wczesniej niz na zakonczenie
studiow, aby student wczesniej wdrozyt sie w praktyczne
aspekty pracy nauczyciela, atakze okreslit, czy posiada
kwalifikacje do tego zawodu.

W odbywaniu praktyk uczestniczy zbyt mata liczba studentéw-
mezczyzn.

Studenci mogliby koncentrowac¢ sie na tych aspektach praktyk,
ktére bedg wigzaty sie tematycznie z ich pracg magisterska,
powstajgcg na uczelni.

Studenci, nawet zupetnie nieprzygotowani do zawodu, zawsze
otrzymujg pozytywng ocene z praktyk — to powinno ulec
zmianie, studenci muszg by¢ wiasciwie oceniani za swoje
dziatania i stosunek do praktyk.

Obowigzki szkolnego i przedszkolnego opiekuna praktyk
powinny by¢ Scisle okreslone. Opiekunowie praktyk rowniez
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powinni by¢ szkoleni, aby wiedzie¢, jak pracowac
z praktykantem, jak go uczy¢ i oceniac.

Studenci powinni wiedzie¢, jakie predyspozycje kwalifikujg ich
do zawodu nauczyciela, a jakie cechy wykluczajg prace w tym
zawodzie.

Studenci powinni by¢ wdrazani do tworzenia autorskich
programdw nauczania i korzystania z metod aktywizujgcych,
nawigzywania  trwatego  kontaktu  z dzieckiem/uczniem,
réznicowania prac domowych, motywowania uczniéw do nauki.

Studenci powinni by¢ zapoznani z dokumentacjg placowki, ze
sposobami planowania i przeprowadzania lekcji, powinni
utrwali¢c wiedze na temat podstawy programowej i prawa
oswiatowego (zwlaszcza zmian wniesionych przez reforme
programowa).

Na praktykach nalezy podkresla¢ koniecznos¢ indywidualizacii
pracy z uczniem.

Istnieje konieczno$¢ odbywania praktyk w kazdym typie szkot
i przedszkoli, tak aby studenci poznali rézne typy placéwek
oswiatowych. Tymczasem wiele programoéw praktyk nie okresla,
w jakiej placéwce studenci majg odby¢ praktyki.

Studenci powinni dowiedzie¢ sie na praktykach, jak
wspétpracowac z innymi instytucjami i placowkami zwigzanymi
ze szkotg, a takze z pedagogiem czy psychologiem pracujgcym
w placowce. W programach praktyk rzadko wspomina sie
0 koniecznosci wspotpracy praktykanta z pedagogiem czy
psychologiem.

Studenci powinni posigé¢ wiedze z zakresu radzenia sobie ze
stresem, z sytuacjami trudnymi, z zakresu rozwigzywania
probleméw. Tymczasem programy nie wspominajg o takich
umiejetnosciach.

Studenci powinni wiedzie¢, jak dokona¢ autoanalizy pracy
wiasnej. Tymczasem tylko jeden z analizowanych programéw
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proponowat arkusz ewaluacji isamooceny praktykanta.
Studenci powinni tez gromadzi¢ portfolio z dokumentacja
z praktyk.

Studenci powinni dowiedzie¢ sie od opiekunéw praktyk, jak
szukac¢ pracy w zawodzie nauczyciela, jak nawigzywac kontakty
zawodowe, jak planowa¢ $ciezke awansu zawodowego,
tymczasem z reguty tematykg tg nie zajmujg sie ani praktykanci,
ani opiekunowie praktyk.

Studenci filologii angielskiej powinni umie¢ diagnozowac
kompetencje jezykowe dzieci/mtodziezy, za$ studenci
pedagogiki powinni przede wszystkim posiada¢é wiedze
z zakresu psychiki dziecka oraz z zakresu psychologii
wychowania (cho¢ oczywiscie studenci filologii tez nie sa od
tego zwolnieni).

Studenci zbyt rzadko uczestniczg w szkolnych zebraniach
z rodzicami (tylko 15% ankietowanych studentéw pedagogiki
iok. 8% studentow filologii angielskiej uczestniczyto
w zebraniach). Studenci powinni czesciej uczestniczy¢
w zebraniach Rady Pedagogicznej w szkotach i bra¢ udziat
w dodatkowych zajeciach nauczyciela (organizowaniu
wycieczek, wyj$¢ do kina itp.).

Studenci powinni prowadzi¢ wiecej zaje¢ wiasnych (oraz
asystowaé w zajeciach) w stosunku do zaje¢ obserwowanych.
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej
podkreslali jednak koniecznos¢ wydtuzenia réwniez czasu
przeznaczonego na obserwacje (co wigze sie z charakterem
pracy z miodszymi dzieémi i obowigzkiem znajomosci
psychologii rozwoju).

Opiekun praktyk powinien potozy¢ nacisk na ksztattowanie
umiejetnosci wychowawczych praktykantéw (wskazywato na to
77,3% studentéw filologii angielskiej i 68,3% studentéw
pedagogiki) oraz na uswiadomienie im, jak zastosowac teorie
w praktyce (na to wskazywali przede wszystkim studenci
anglistyki). Z badan wynika, ze studenci pedagogiki czesciej
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angazowani sg w zadania wychowawczo-opiekuncze, studenci
anglistyki powinni jednak w réwnym stopniu w nich
uczestniczy¢.

Studenci powinni wiedzie¢ wiecej na temat celdéw ich praktyki
pedagogicznej. Wynika to zaréwno z badan fokusowych, jak
i kwestionariuszowych. Programy nie zawsze formutujg jasno
cele praktyk bgdz cele te nie majg zadnego odniesienia do
nauczanego przedmiotu. Cele praktyk powinny by¢ klarowne
i podane do wiadomosci wszystkim zainteresowanym — uwazajg
tak sami studenci, a takze nauczyciele (66% nauczycieli
angielskiego i 72,9% nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej).

Istnieje koniecznos¢ podsumowania ze strony opiekuna praktyk
przebiegu zaje¢ praktykantéw (a na konhcu przebiegu catej
praktyki), a takze konieczno$¢ udzielenia studentom informag;ji
zwrotnych odnosnie ich pracy.

Placowki oswiatowe powinny zapewnia¢ wiecej pomocy
dydaktycznych (uwaza tak az 64,7% studentéw anglistyki i az
64% studentdw pedagogiki) oraz materiatdbw metodycznych
(uwaza tak 58% studentéw filologii angielskiej i62,3%
studentow anglistyki).

Studenci powinni mie¢ mozliwos¢ pracy z dzieémi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz poznaé¢ sposoby pracy z takimi
dzieémi.

Nauczyciele (w szkotach na rdoznych szczeblach nauczania)
i przedszkolach sg zbyt nisko wynagradzani (lub nie sg wcale
wynagradzani) za opieke sprawowang nad studentami
w placowkach oswiatowych. Na zbyt niskie gratyfikacje
wskazato ok. 63% nauczycieli jezyka angielskiego oraz ok. 46%
pedagogéw. Badania kwestionariuszowe z udziatem nauczycieli
wskazaty dodatkowo, ze wptywa to ujemnie na zaangazowanie
nauczycieli w praktyki pedagogiczne. Uwaza tak ponad potowa
nauczycieli jezyka angielskiego i ponad 40% nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej.



3. Wymiar czasowy praktyk w placéwkach
oswiatowych

Studenci filologii angielskiej odbywajg 100 godzin praktyk
w szkotach podstawowych (po Il semestrze) oraz 100 godzin praktyk
w gimnazjach (po V semestrze). Studenci pedagogiki odbywajg 100
godzin praktyk w przedszkolach (po Il semestrze) oraz 100 godzin
praktyk w szkotach podstawowych, w klasach I-lll (po V semestrze).
Zaleca sie takie zmiany w programie studidw pedagogicznych
w Wyzszej Szkole Humanitas, aby w praktykach w liczbie 200 godzin
uczestniczyli zaréwno studenci przed otrzymaniem tytutu licencjata,
jak  istudenci kontynuujacy  nauke na pedagogicznych
uzupetniajacych studiach magisterskich®.

Szczegobtowy rozktad godzin praktyk
w kazdej placowce oswiatowej

PEDAGOGIKA
Przedszkole Szkota podstawowa
100 godzin, w tym: 100 godzin, w tym:

e 5 godzin na zapoznanie si¢ e 10 godzin na zapoznanie sie
z dokumentacjg placowki, ze z dokumentacjg  placowki, ze
statutem instytucji oraz na statutem instytucji, z planami
utrwalenie wiedzy o podstawie wychowawczymi, systemami
programowej, poznanie zmian oceniania, bibliotekg itp. oraz na
zaproponowanych przez utrwalenie wiedzy o podstawie
reforme o$wiatows itp.; programowej, poznanie zmian

e 20 godzin na obserwacje zaproponowanych przez reforme
zajed, przygladanie sie oswiatows itp.;

zajeciom prowadzonym przez e 20 godzin na obserwacje zajec,
opiekuna praktyk badz tez przygladanie sie zajeciom

innego nauczyciela; prowadzonym przez opiekuna
praktyk  badz tez innego
nauczyciela;

1% 33 to wnioski z badan fokusowych przeprowadzonych w ramach projektu.



e 25 godzin na asystowanie
w zajeciach, na  obserwacje
potgczonag Z pomoca w
prowadzeniu  zaje¢ (np. z
przygotowaniem pomocy

dydaktycznych)
¢ 50 godzin na prowadzenie zaje¢
wihasnych.
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e 20 godzin na asystowanie
w zajeciach, na obserwacje
potaczong z pomoca
w prowadzeniu  zaje¢ (np. z
przygotowaniem pomocy

dydaktycznych, sprawdzeniem
prac domowych, oceng postepow
ucznioéw, ze wspétudziatem
w zabawach dzieci,
Z uczestniczeniem w zajeciach
wyréwnawczych) ;

30 godzin na prowadzenie zajec
wiasnych;

10 godzin w Swietlicy szkolnej;

10 godzin wspotpracy
z pedagogiem/psychologiem
szkolnym i na udziat w zespole

ds. pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;j i innych
zespotach zadaniowych

(organizacja tych godzin wynika
ze specyfiki pracy placéwki
i pozostaje w gestii dyrektora).

FILOLOGIA ANGIELSKA

Szkota podstawowa

100 godzin, w tym:
e5 godzin na zapoznanie sie

zdokumentacjg placéwki, ze
statutem instytucji, z planami
wychowawczymi, systemami

oceniania, bibliotekg itp. oraz na
utrwalenie wiedzy o podstawie
programowej, poznanie zmian
zaproponowanych przez reforme
osdwiatows itp.;

Gimnazjum

100 godzin, w tym:
5 godzin na zapoznanie sie

z dokumentacjg placéwki, ze
statutem instytucji, z planami
wychowawczymi, systemami

oceniania, biblioteka itp. oraz na
utrwalenie wiedzy o podstawie
programowej, poznanie zmian
zaproponowanych przez reforme
oswiatows itp.;
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¢ 25 godzin na obserwacje zajeé, e 25 godzin na obserwacje zajec,

przygladanie  sie  zajeciom przygladanie  sie  zajeciom
prowadzonym przez opiekuna prowadzonym przez opiekuna
praktyk  badz tez  innego praktyk badz tez innego
nauczyciela, nauczyciela;

*25 godzin na asystowanie e 25 godzin na asystowanie
w zajgciach, na  obserwacje w zajeciach, na  obserwacje
potaczong Z pomoca w potaczong Z pomocag w
prowadzeniu zajec prowadzeniu zaje¢
(np.  z przygotowaniem = pomocy (np. z przygotowaniem pomocy
dydaktycznych,  sprawdzeniem dydaktycznych,  sprawdzeniem
prac domowych, oceng postepow prac domowych, oceng postepow
uczniow, ze  wspotudziatem ucznidw, ze  wspotudziatem
w zabawach dzieci); w zabawach dzieci);

¢ 30 godzin na prowadzenie e« 30 godzin na prowadzenie
zaje¢ wiasnych; zaje¢ wiasnych;

¢ 15 godzin pracy e 15 godzin pracy
z  pedagogiem/psychologiem, z  pedagogiem/psychologiem,
pracy w zespotach problemowo- pracy w zespotach problemowo-
zadanio-wych i pomocy zadaniowych i pomocy psycho-
psychologiczno-pedagogicznej logiczno-pedagogicznej
(organizacja tych godzin wynika (organizacja tych godzin wynika
ze specyfiki pracy placowki ze specyfiki pracy placowki
i pozostaje w gestii dyrektora). i pozostaje w gestii dyrektora).

Badania fokusowe podkreslaty koniecznos¢ zwiekszenia
liczby zaje¢, ktére studenci prowadzg samodzielnie, bez pomocy
opiekuna praktyk. Bez samodzielnego prowadzenia zaje¢ studenci nie
sg w stanie wypracowa¢ w sobie wiasciwych nawykéw nauczyciela
i zmierzy¢ sie ze wszystkimi zadaniami nauczyciela-pedagoga.

Tak szczegbtowy rozktad godzin praktyk jest niezbedny
studentowi do wtasciwej organizacji czasu praktyk oraz opiekunowi
praktyk do wilasciwego dysponowania czasem studenta oraz do
wiasciwego ocenienia go na zakonczenie praktyk.
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Konieczne sg godziny przeznaczone na wspotdziatanie
studentéow z psychologami ipedagogami,
ulepszenia warsztatu studenta i jego wychowawczej pracy, jak i w celu
otrzymania psychologicznych porad i szkoleh od specjalistéw z zakresu
pracy z uczniami, rozwigzywania probleméw i konfliktow, walki ze

stresem w zawodzie nauczyciela.

zarbwno w celu

Studenci zaoczni rowniez muszg uczestniczy¢ w praktykach,
ich zadaniem jest zorganizowa¢ czas potrzebny na praktyki.
Niedopuszczalne jest, aby studenci zaoczni rozpoczynali prace
w zawodzie nauczyciela bez odbytych praktyk pedagogicznych.

Praktykant jest zobowigzany do przebywania w szkole czy
przedszkolu w wymiarze godzin ustalonym przez harmonogram
praktyk. Codzienny podziat godzin musi zostaé opracowany przez
studenta i opiekuna praktyk. Kazda nieobecnos¢ studenta powinna
by¢ usprawiedliwiona oraz odpracowana w czasie péiniejszymll.

Rodzaj i czas trwania praktyki zwigzany jest z programem
i planem studiow, odpowiada takze profilowi
odbywania praktyki powinni by¢ dopuszczeni studenci, ktorzy zaliczyli
odpowiednie zajecia teoretyczne. Bez zaliczenia zaje¢ z metodyki
studenci nie powinni by¢ kierowani na praktyki pedagogiczne.

ksztatcenia.

Studenci odbywajg praktyke w placéwkach wyznaczonych

przez uczelnie. Wszelkie sprawy

formalno-prawne

Z organizacjg i przebiegiem praktyk zatatwiane sg z koordynatorem

praktyk z ramienia uczelni.

W uzasadnionych przypadkach, w ktérych nie mozna odbyé¢
praktyki w terminie (na przyktad z powodu choroby), istnieje mozliwosé
pdzniejszego zaliczenia praktyki po uprzednim uzyskaniu zgody
opiekuna praktyk oraz koordynatora praktyk z ramienia uczelni wyzsze;.

" Baranowska K., Dobra praktyka = dobra praca: modelowe rozwigzania w zakresie
organizacji praktyk studenckich: praca zbiorowa, Gtéwny Instytut Gérnictwa, Katowice

2010.
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W  przypadku nieobecnosci na kilku godzinach (spowodowane;
chorobg) istnieje rowniez mozliwos¢ nadrobienia zalegto$ci po
zakonczeniu praktyki. Wazne decyzje muszg by¢ uzgodnione
z koordynatorem praktyk pedagogicznych z ramienia uczelni.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym programem
i w kwestiach spornych decyzje podejmuje Rektor Wyzszej Szkoty
Humanitas w Sosnowcu.

Wskazane jest, aby kazdy student odbywajgcy praktyke
posiadat na czas jej trwania ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej (zawarte we wiasnym zakresie).






4. Cele | zadania praktykanta w placéwkach
oswiatowych

4.1.Cele praktyk

Student w trakcie praktyk ma naby¢ doswiadczenia w pracy
dydaktyczno-wychowawczej, = zastosowa¢  wiedze  teoretyczng
w konkretnych  sytuacjach i  warunkach  szkolnych  badz
przedszkolnych, sprawdzi¢ swoje predyspozycje do wykonywania
zawodu oraz dokonac¢ analizy swojej wiedzy i umiejetnosci. Dzieki
praktycznym zajeciom student powinien pozyska¢ umiejetnosci
tworczej pracy z dzie¢mi/uczniami i zweryfikowaé je w kontaktach
bezposrednich. Bedg one odpowiedzia na dotychczasowe,
teoretyczne umiejetnosci zdobyte podczas wyktadéw, cEwiczen,
konwersatoridw, stanowigcych czes¢ programu studiow.

Prawidtowo zorganizowane zajecia podczas odbywania
praktyk studenckich powinny uwzglednia¢ rézne sytuacje dydaktyczne
oraz wystepujgce problemy edukacyjne, a takze umozliwi¢ studentom
prawidiowg i realng ocene wiasnych predyspozycji do wykonywania
zawodu nauczycielalz. Mozliwos¢ przyjrzenia sie swoim kwalifikacjom
jest niezwykle wazna dla studentéw, poniewaz nie przechodzg oni
wczesniej zadnych testow i egzamindéw, kwalifikujgcych do
rozpoczecia specjalizacji nauczycielskiej. Egzaminy z metodyki nie
zawsze sg adekwatng formg (i nie powinny stanowi¢ jedynej metody)
kwalifikacji do zawodu nauczycielskiego.

Zajecia praktyczne umozliwiajg studentom podejmowanie
wlasnych dziatan, ktére sg wynikiem zderzenia wiedzy teoretycznej
z konkretnymi sytuacjami, w okreslonym miejscu i czasie, na ktére
naktadajg sie takze cechy osobowo$ciowe — studenta, jak i uczniow.
Umozliwia to ksztattowanie wiasnych postaw zawodowych studentéw
— przysztych nauczycieli, a takze uswiadamia dalsze kierunki
ksztatcenia i pogtebiania zainteresowan zwigzanych z wykonywaniem
zawodu nauczyciela.

2 Duraj-Nowakowa K., Praktyki zawodowe w ksztafceniu studentéw na kierunkach
pedagogicznych: przewodnik dla studentéw, Uniwersytet Slgski, Katowice 1979.
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Cel gféwny praktyk:

Praktyczne przygotowanie studentéw do pracy w zawodzie
nauczyciela.

Cele szczegéfowe:

e poznanie cafoksztattu dziatalnosci szkoty lub przedszkola jako
instytucji  dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
a takze ich roli spoteczno-
-kulturalnej w srodowisku lokalnym;

e zapoznanie sie z dokumentacjg placowki (statutem szkoty,
wewnatrzszkolnym i przedmiotowym systemem oceniania,
planami wynikowymi, dziennikami zajec, planami
wychowawczymi, miesiecznymi planami pracy poszczegdinych
oddziatow w przedszkolu itp.);

e zapoznanie sie z pracg pedagoga/psychologa oraz zespotéw
problemowo-zadaniowych funkcjonujgcych w placéwce;

e nabycie praktycznych umiejetnosci planowania, prowadzenia,
analizowania i dokumentowania zaje¢'?;

e nabycie umiejetnosci obserwowania i analizy pracy nauczyciela
i dzieci/uczniow;
e zapoznanie sie z mozliwosciami korzystania z literatury fachowej

przy przygotowaniu zajec¢, a takze z mozliwo$ciami doskonalenia
zawodowego i stopniami awansu zawodowego nauczyciela;

e nabycie umiejetnodci nawigzywania kontaktu z dzieémi
i mtodziezg;

e wigczanie we wszystkie obowigzki nauczyciela pracujgcego
w placowce.

¥ Te umiejetnosci zostaly wskazane w analizie desk-research jako bardzo cenne
i niezbedne do pracy nauczyciela.



CELE | ZADANIA PRAKTYKANTA

4.2. Zadania praktykanta

Do zadan praktykanta w czasie odbywania praktyki bedzie
nalezeé¢ miedzy innymi:

e zaplanowanie, prowadzenie i dokonanie analizy zaje¢ w liczbie
godzin okre$lonych w harmonogramie zaje¢ przy wykorzystaniu
réznorodnych form i metod ksztatcenia oraz przy wykorzystaniu
technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

e obserwacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna praktyk (lub
innego nauczyciela) oraz dokonanie ich analizy;

e systematyczne i aktywne asystowanie w réznorakich pracach
nauczyciela zwigzanych z dydaktykg, wychowaniem i opieka
(takze wspotpraca ze swietlicg, biblioteka, rodzicami dzieci);

e rozwigzywanie trudnosci wychowawczych i poznanie S$rodkow
zaradczych;

e reagowanie na zachowanie ucznidw i wysytane przez nich
sygnaty;

e wspoilpraca z psychologiem/pedagogiem i obserwacja prac
zespotow przedmiotowo-zadaniowych w szkole;

e opracowanie portfolio zawierajgcego:

a) protokoty ze wszystkich obserwowanych lekcji/zajec,
b) konspekty wszystkich przeprowadzonych lekcji/zajeé,
Cc) sprawozdanie z praktyk,

d) dziennik zaje¢;

e indywidualizacja nauczania i praca z dzieémi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

e aktywizowanie dzieci i motywowanie ich do nauki/rozwoju, do
kreatywnego myslenia i dziatania;
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e Kksztalcenie u dzieci otwartosci, tolerancji i uczenie ich akceptac;i
innych ludzi;

e nauczanie zgodne ze zmianami wprowadzonymi przez reforme
oswiaty oraz zgodne z zasadami etyki zawodowej;

e realizacja europejskich standardéw ksztalcenia (korzystanie
Z technologii, nauczanie oparte o] wielokulturowos$¢,
przeciwdziatanie dyskryminacji w placowce itp.).

Dodatkowym zadaniem — dla studentéw zainteresowanych
rozszerzeniem swojej wiedzy — moze by¢ opracowanie diagnhozy
psychospotecznego funkcjonowania wybranego dziecka/ucznia
w formie studium jego przypadku.

Praktykant moze pracowa¢ nad diagnoza, prowadzac
obserwacje wybranego dziecka, rozmawiajgc z nim i jego otoczeniem
(rodzicami, kolegami/kolezankami z klasy), konsultujgc sie
z opiekunem praktyk oraz psychologiem/pedagogiem pracujgcymi w
placowce, analizujgc dokumentacje badan dziecka (jesli taka jest
prowadzona w placéwce). Pozwoli to praktykantowi na przeéwiczenie
diagnozy pedagogicznej ucznidw, ktérej stawianie jest jednym
z wazniejszych zadan wychowawczych nauczyciela w placéwce.
Dzieki takiej diagnozie nauczyciel kieruje pracg wychowawczg
klasy/grupy, przeciwdziala zagrozeniom, rozwigzuje trudnosci,
pomaga dzieciom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji, zapewnia im
specjalistyczng pomoc.

Podczas pracy nad studium przypadku student powinien
wzigé pod uwage przede wszystkim:

e funkcjonowanie dziecka/ucznia w placéwce oswiatowej, sposéb
zachowania,

e postepy w rozwoju/nauce,
e udziat w zajeciach w placowce,

e stosunek do nauczycieli w placowce i do uczeszczania do
placowki,
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e uwagi nauczycieli placowki odnosnie dziecka,

e kontakty dziecka z réwiesnikami,

e kontakty z rodzicami/opiekunami ucznia/dziecka,

e pozycje socjometryczng dziecka/ucznia,

e trudnosci dziecka i ich uwarunkowania,

e analize wytwordéw dziecka/ucznia,

e zainteresowania, zdolnosci dziecka,

e sugestie, jak mozna pracowac¢ z dzieckiem/uczniem,
e stan zdrowia wychowanka,

e przebieg konsultacji dziecka/ucznia ze specjalistg pracujagcym
w szkole badz przedszkolu lub konsultacji na temat dziecka,

e przebieg rozmoéw dziecka z praktykantem.

Praktykant musi uzyska¢ zgode dyrektora placowki na
odbycie praktyk oraz zgode opiekuna praktyk. Zadaniem studenta
jest dopetnienie formalnosci — przedstawienie skierowania, umowy ze
strony uczelni, wypetnianie koniecznej dokumentacji praktyk.

Student powinien zachowaé poufnos¢ w sprawach dotyczacych
dzieci/ucznidéw, ich rodzicow/opiekundéw oraz nauczycieli pracujgcych
w danej placéwce.

Warto zaznaczyé, ze do obserwowania zaje¢ opiekuna
praktyk student powinien sie dobrze przygotowaé poprzez
przypomnienie materiatu zwigzanego z tematem danych zaje¢: tresci
programowych, opracowan metodycznych, takze  poprzez
wykorzystanie notatek z wyktadow i éwiczen. W trakcie hospitacji
zajeC najlepiej jest sporzadzi¢ notatke i zapisywa¢ uwagi, to pozwoli
dobrze przeanalizowa¢ zajecia wraz z opiekunem praktyki. Uwagi
mozna réwniez zgromadzi¢ na zasadzie protokotu, ktérego wzor
znajduje sie w programie.
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Po analizie =zaje¢ nalezy wypetni¢ wiladciwe miejsce
w dzienniczku praktyk. Po przeprowadzeniu zaje¢ (czy po
asystowaniu w zajeciach) réwniez nalezy uzupetni¢ dzienniczek
praktyk.

Student moze kontaktowac¢ sie z innymi studentami wtasnego
kierunku studiéw odbywajgcymi praktyke, w celu wzajemnej wymiany
doswiadczen.

Praktykant — w trakcie praktyk w danej placowce oswiatowej —
musi zrealizowaé rowniez cele zwigzane ze specyfikg pracy placowki.

4.3. Zadania dla studentéw  zintegrowanej edukacji
wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego

Studenci odbywajgcy praktyke pedagogiczng w przedszkolu
i w pierwszych klasach szkoly podstawowej powinni dodatkowo
uwzglednic¢ nastepujgce cele praktyk“:

e zapewnienie dziecku harmonijnego rozwoju w réznych sferach
zycia: fizycznej, psychicznej, intelektualnej czy moralnej;

e uwrazliwianie dziecka na piekno réznorodnych zjawisk,
zainteresowanie sztukg, muzyka;

e wzbogacanie stownictwa biernego i czynnego dzieci;

e dostrzeganie zmian we wspoiczesnej pedagogice oraz edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej;

e integracja dzieci z rowie$nikami;

e rozwijanie dzieciecych talentow, ekspresji, improwizacji ruchowej
i stownej;

* Krélica M., Edukacja przedszkolna: przewodnik dla studentéw, Akademia im. Jana
Dlugosza, Czegstochowa 2004 oraz Podstawa Programowa Wychowania
Przedszkolnego, http://lex.pl/serwis/du/2009/0017.htm [data dostepu: 14.12.2010].
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e uwzglednienie w edukacji podstawowych potrzeb dziecka,
umachianie wiary we wtasne sity i osigganie sukcesu;

e stwarzanie dziecku mozliwosci rozwijania samodzielnosci,
kreatywnosci i wkasnych zainteresowan;

e pomaganie dziecku w ksztattowaniu pozytywnego obrazu
samego siebie oraz pomoc w rozpoznawaniu wiasnych i cudzych
uczug;

e Kksztaltowanie umiejetnosci poprawnego porozumiewania sie
dziecka ze swoimi réwiesnikami oraz z dorostymi w réznych
sytuacjach zyciowych;

e nauczenie dzieci rozwigzywania probleméw w sytuacjach
konfliktowych;

e przygotowanie dzieci do dalszej edukaciji;
e uczenie poprawnych zachowan w réznych sytuacjach;

e przygotowanie dzieci w przedszkolu do nauki pisania oraz
przeprowadzenie wtasciwej nauki pisania w szkole podstawowej;

e wspieranie w przezywaniu pierwszych porazek i w radzeniu sobie
. 15
Z nimi~>;

e rozbudzanie ciekawosci poznawczej i dociekliwoéci, ktére bedag
dzieciom towarzyszy¢ przez cate zycie;

e stwarzanie sytuacji pozwalajgcych dziecku rozpoznaé¢ swoje
mozliwosci;

e pomaganie dziecku w zbudowaniu $wiata wartosci.

% Krawczyk-Mil A., Znaczenie edukacji przedszkolnej, Katowice-tédz 2008;

Wieckowski R., Pedagogika wczesnoszkolna, Warszawa 1995 oraz zmiany
w podstawie programowe;j dotyczacej edukacji wczesnoszkolnej,
www.wombb.edu.pl/images/teksty/zalacznik_c.pdf [data dostepu: 16.12.2010].
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Studenci w przedszkolu muszg uwzgledni¢ w trakcie swoich
praktyk specyfike pracy z matlymi dzieémi — dostosowaé do ich
poziomu rozwoju formutowane instrukcje zadan, polecenia oraz
komentarze. Nauczyciel w przedszkolu wykorzystuje inne metody niz
nauczyciel w szkole, stosuje sie nauke poprzez zabawe, na przyktad
edutainment. Dzieci bawigc sie, przyswajajg nowe informacje
i zdobywajg umiejetnosci. Nauczanie przez zabawe ma bardzo diugg
tradycje, wyrazajgcg sie chocby w maksymie Movere, docere,
delectare (tac. poruszac¢, uczy¢, bawi¢). Nauczanie przez rozrywke to
na przyktad praca przy wykorzystaniu kwizéw, teleturniejéw,
telewizyjnych programow edukacyjnych, stuchowisk radiowych,
edukacyjnych  gier  planszowych czy edukacyjnych  gier
komputerowych, realizowanie piknikbw i wycieczek, zabawy
w grupach, uczace wspotdziatania i zasady fair-play.

Nauke poprzez zabawe mozna wprowadzac jako element
nauczania takze w szkotach, nie tylko w przedszkolach. Moze ona
przynies¢ bardzo pozytywne efekty w nauczaniu. Nauczyciel
kontroluje wtedy proces nauczania i organizuje go, ale uczniowie uczg
sie takze od siebie nawzajem i majg wiekszy wptyw na to, czego sie
uczg i w jaki sposéb to robig. Dzieci powinny samodzielnie
poszukiwaé rozwigzan, analizowac, bada¢, dochodzi¢ do odpowiedzi,
nawet poprzez popetnianie btedéw i korygowanie ich. Nauczyciel
moze zweryfikowaé dziatanie uczniéw, naprowadzi¢ ich na wiasciwy
kierunek do osiggniecia celu. Gtéwny cel to nie tylko zdobycie wiedzy,
ale zdobywanie jej poprzez wiasng aktywno$é'®. Konieczne do tego
okazuje sie wykorzystanie metod aktywizujgcych uczniow.

4.4. Uwagi dla studentow filologii angielskiej

Studenci filologii angielskiej, odbywajacy praktyke w szkotach
podstawowych i gimnazjach, réwniez powinni dostosowa¢ metody
pracy do placowki oswiatowej, ktérg wybiora, oraz do mozliwosci
ucznidw, a takze do ich kompetencji jezykowych. Nauczanie jezyka

'® Tanas M. (red.), Pedagogika a $rodki informatyczne i media, Warszawa 2004.
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obcego jest wyzwaniem dla praktykantow®’, gdyz obowigzujg ich nie
tylko cele ksztatcenia wytyczone dla wszystkich, ale dodatkowo praca
nad umiejetnosciami jezykowymi miodziezy oraz przygotowanie ich do
posiadania miedzynarodowych kontaktéw i do uczestnictwa w
miedzykulturowym $wiecie, gdzie znajomos¢ przynajmniej jednego
jezyka obcego to koniecznos¢. Sprzyjajg temu wymiany miodziezy,
miedzynarodowe programy wspéipracy (na przyklad Socrates
Comenius, Leonardo da Vinci, program Minerva), szkoty dwujezyczne
czy oddzialy miedzynarodowe. Nauka jezyka obcego to wyzwanie
rowniez dlatego, ze wymaga dostosowania poziomu nauczania do
posiadanej przez ucznidw znajomosci jezyka, ktéra moze by¢ bardzo
zréznicowana nawet w klasach przypisanych do konkretnego
poziomu. Zwracanie uwagi na poziom uczniéw, pomoc w rozwijaniu
ich umiejetnosci, w nauce jezyka we wtasciwym dla uczniéw tempie —
to zadanie dla nauczycieli, a wigc takze dla praktykantow.
Nadrzednym celem nauczania jezyka obcego jest opanowanie przez
uczniéw jego znajomosci na poziomie zapewniajgcym im komunikacje
jezykowag oraz postugiwanie sie jezykiem w sytuacjach dniach
codziennego. Oczywiscie konkretne cele sa okreslone przez
podstawe programowg do nauki jezyka angielskiego w szkole
podstawowej i gimnazjum, z ktérg student musi sie zapoznac. Tutaj
warto odnotowac kilka kwestii — student musi zwréci¢ uwage na'®:

e rozwijanie w uczniach tolerancji wobec odmiennych kultur
i narodowoéci, uswiadamianie ich w zakresie kulturowego
uwarunkowania zachowan ludzi;

e ksztalcenie sprawnosci poprawnego pisania ze stuchu
i redagowania tekstow;

7 zawadzka E., Nauczyciele jezykéw obcych w dobie przemian, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakéw 2004.

®  Podstawa programowa do nauki jezyka angielskiego w  gimnazjum,
http://www.anglisci.pl/roznosci/podstawa-programowa-gimnazjum.html [data dostepu:
16.12.2010] oraz Podstawa programowa do nauki jezyka angielskiego w liceum,
www.anglisci.pl/roznosci/podstawa-programowa-szkola-srednia-wariant-c.html [data
dostepu: 16.12.2010].
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ksztatcenie sprawnosci poprawnych wypowiedzi, zadawania
pytan i udzielania wiasciwych odpowiedzi, argumentowania oraz
dyskutowania na r6zne tematy;

rozréznienie miedzy jezykiem angielskim formalnym i nieformalnym,
wdrozenie do stosowania formalnych inieformalnych struktur
jezykowych;

wdrazanie dzieci do czynnego uczestnictwa w pracy zespotu
i zwigzanego z tym wspodlnego wykonywania zadan;

ksztalcenie umiejetnosci wyszukiwania informacji w jezyku
obcym;

ksztatcenie rozumienia ze stuchu;
dbatos¢ o czesty kontakt ucznia z jezykiem obcym;

ksztatcenie umiejetnosci wyrazania wilasnych emocji i intencji
w jezyku angielskim;

ksztatcenie umiejetnosci pisania tekstéw wiasnych;

wdrozenie do postugiwania sie stownikiem polsko-angielskim
i angielsko-polskim oraz angielsko-angielskim;

nauczenie wymowy, gramatyki i stownictwa w stopniu
umozliwiajgcym swobodng komunikacje;

ksztattowanie umiejetnosci wilasciwego organizowania przez
ucznia nauki jezyka obcego;

ksztattowanie umiejetnosci poprawnego porozumiewania sie
ucznia w jezyku obcym ze swoimi réwiesnikami i z dorostymi
w réznych sytuacjach zyciowych;

uswiadomienie uczniom celowosci nauki jezyka angielskiego.

Dodatkowo nalezy uwzgledni¢ fakt, iz ksztatcenie w szkotach

gimnazjalnych iponadgimnazjalnych ma za zadanie pozwoli¢
uczniowi wykorzysta¢ w przysziosci znajomos$¢ jezyka w kontaktach
zawodowych oraz w trakcie dalszej edukacji.
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Etap gimnazjalny kohczy sie¢ egzaminem z jezyka obcego,
jesli wiec uczniowie zdajg jezyk angielski, trzeba ich wiadciwie do
egzaminu przygotowac, analizujgc z nimi i polecajac im takie zadania,
ktére mogg pojawi¢ sie na sprawdzianie wiedzy.

Istotne jest takze to, czy uczniowie kontynuujg jezyk angielski
w szkole, czy poznajg jego zasady od poczatku — rozpoczynanie nauki
jezyka i kontynuowanie go rzadzg sie odrebnymi prawami. Nauczanie
jezyka obcego z reguty odbywa sie w mniejszych grupach, klasa
zostaje podzielona na grupy zaleznie od znajomosci jezyka —
praktykant musi uwzgledni¢ w przygotowaniu planu, iz bedzie
pracowat z mniejszg grupg osob (co utatwia komunikacje
i doskonalenie kompetenciji jezykowych uczniow).






5. Praktyki a cele edukacyjne

Jak praktyki w Wyzszej Szkole Humanitas wpisujg sie w cele
edukacyjne, ktére wyznacza sobie wspotczesna oswiata? Praktykanci,
obecni na praktykach w szkotach iprzedszkolach, muszg tak
organizowa¢ przeprowadzone przez siebie zajecia, aby realizowaé
cele procesu edukacyjnego, wynikajgce zaréwno z programoéw
nauczania, aktéw prawnych, badan i dziet badawczych oraz
z miedzynarodowych deklaracji praw cztowieka.

O jakich celach edukacyjnych méwimy? Jacques Delors, ktory
przewodniczyt Komisji Europejskiej, wyr6znit nastepujgce cele
wychowania i nauczania'®:

O jakich celach edukacyjnych méwimy? Jacques Delors, ktéry
przewodniczyt Komisji Europejskiej, wyrdznit nastepujgce cele
wychowania i nauczania®;

e uczenie harmonijnego wspofuczestnictwa — dagzenie do
takiego nauczania iwychowania innych, ktére bedzie
prowadzito do zrozumienia, otwartosci i tolerancji, poznania
historii, kultury, tradyciji;

e uczenie zdobywania wiedzy - przekazywanie nie tylko
konkretnej wiedzy, ale wyksztatcenie w wychowankach
potrzeby zdobywania wiedzy w ogodle, uczenia sie w ciggu
catego zycia;

e uczenie dziafania — przez dziatanie rozumie sie wspétdziatanie
z innymi ludzmi oraz radzenie sobie z trudnymi sytuacjami;

e uczenie do zycia — oraz nauka czerpania z wszystkich jego
aspektéw, wykorzystywania wilasnych zdolnosci i mozliwosci,
uczenie komunikowania sie z catym Swiatem, kierowania grupg
ludzi itp.;

¥ Delors J., Edukacja — jest w niej ukryty skarb [w:] Raport dla UNESCO —
Miedzynarodowej Komisji do spraw Edukacji dla XXI wieku, Wydawnictwo SOP,
Warszawa 1998.
® Delors J., Edukacja — jest w niej ukryty skarb [w:] Raport dla UNESCO —
Miedzynarodowej Komisji do spraw Edukacji dla XXI wieku, Wydawnictwo SOP,
Warszawa 1998.



YT PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

e uczenie sie bycia — czyli nauka ciggtego rozwijania sie,

ksztattowania osobowosci.

Na uwage szczegodlnie zastuguje uczenie harmonijnego
wspotuczestnictwa. Obecna szkotfa i przedszkole nie sg pozbawione
dyskryminacji — zaréwno dzieci/ucznidw, jak inauczycieli. Mozna
mowi¢ o dyskryminacji innych ze wzgledu na wiek czy ptec, kolor
skory, pochodzenie, wyznanie, status materialny
orientacje seksualng itp. Uczniowie, ktorzy sie czyms$ wyrdzniaja,
bywaja czesto wysmiewani i odrzucani.
i przedszkolach czesto formutuje sie jedynie w formie meskiej, zas

o zenskich formach sie zapomina21.

Réwniez  nauczyciele w

Polecenia w szkotach

placowkach  oswiatowych

doswiadczajg dyskryminacji. Przyktad stanowig miodzi nauczyciele
niemogacy znalez¢ pracy badz starsi nauczyciele przed emerytura,
ktérych kompetencje poddaje sie w watpliwosé, a
zawodowy sie zaniedbujezz. Badania fokusowe przeprowadzone w
ramach projektu zwracajg tez uwage na feminizacje zawodu
nauczyciela — w zawodzie pracuje wiele kobiet, ale niewielka liczba
mezczyzn, ktdrzy sg obsadzani prawie wytgcznie na stanowiskach
kierowniczych®. Wazne jest ksztatcenie szkolne i przedszkolne bez
jakichkolwiek przejawow dyskryminacji, bez réznego traktowania
ucznidw w zaleznosci od ich cech, bez uczenia podziatu na zawody
meskie i kobiece. W tym celu poleca sie praktykantom nauczanie
oparte na docenianiu réznic miedzy ludzmi i szukaniu podobienstw
miedzy nimi, przeprowadzanie zaje¢ o dyskryminacji
przeciwdziataniu, uczenie toleranc;ji i akceptacji odmiennosci.

Sposrod innych celéw edukacyjnych warto wspomniec’:24 o takim
nauczaniu i wychowaniu, ktére bedzie miato na uwadze wszechstronny
rozwoj dziecka, wychowaniu, ktére zaangazuje réwniez rodzicow

' Majewska E., Rutkowska E., Rowna szkofa — edukacja wolna od dyskryminacji, Dom

Wspétpracy Polsko-Niemieckiej, Gliwice 2008.
22 Stop dyskryminacji ze wzgledu na wiek,

http://lwww.zysk50plus.pl/storage/fck/file/stop_publikacja.pdf [data dostepu: 8.12.2010].
%% Bednarska M., Feminizacja zawodu [w:] ,Edukacja i dialog” 2009, nr 2.

Kuzma J., Nauczyciele przysztej szkoly,
Pedagogicznej, Krakéw 2000.

Wydawnictwo Naukowe Akademii
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i Srodowisko lokalne dzieci. Dlatego wtasnie praktykant ma obowigzek
rozmawia¢ z rodzicami uczniéw, uczestniczy¢ w zebraniach i spotkaniach
Z nimi.

Nauczanie ma za zadanie wdrozy¢ dzieci i miodziez do
respektowania praw innych, ale takze domagania sie respektowania
wilasnych praw. Wazny aspekt to edukacja w duchu standardéw
europejskich, edukacja wielokulturowa, ktéra wyksztatci miodziez
czynnie korzystajgcg z miedzynarodowych kontaktéw, ksztatcacg sie
w jezykach obcych. Do realizacji tego zadania szczegdlnie moga
przyczyni¢ sie praktykanci-studenci filologii angielskiej, ale nie tylko.
Wszyscy praktykanci mogg realizowac¢ europejskie standardy, miedzy
innymi korzysta¢ z komputera i Internetu na zajeciach z dzie¢mi.
Na lekcjach mozna wykorzystywa¢ prezentacje multimedialne,
rzutniki, tablice interaktywne, specjalne programy komputerowe do
nauczania, filmy i stuchowiska edukacyjne. W przedszkolu przydatne
okazujg sie filmy czy gry dydaktyczne oraz liczne zabawy
z wykorzystaniem komputera. Warto, aby przyszli nauczyciele poznali
sposoby stosowania technologii informacyjnej, gdyz moga ja
wykorzystywaé rowniez do opracowania pomocy dydaktycznych,
usprawniania codziennej pracy, do ulepszania kontaktu z rodzicami
dzieci/uczniéw, do planowania wlasnego rozwoju zawodowego oraz
do tworzenia dokumentacji szkolnej i przedszkolnej.

Europeizacja nauczania to nie tylko korzystanie z technologii
informacyjnej i komunikacyjnej. To takze ksztattowanie w dzieciach
i mlodziezy otwartosci na rdéznorodnosé, utatwianie im zrozumienia
Swiata i siebie samych, wdrazanie do umiejetnego pokierowania soba,
ufatwianie miedzynarodowych wymian i kontaktow?. Praktykanci
réwniez moga uczestniczy¢ w  projektach zwigzanych
Z miedzynarodowymi wymianami ucznidw, na przyktad braé udziat
w wideokonferencjach z uczniami i nauczycielami innych
narodowosci.

Kolejny istotny cel nauczania to wyrdwnanie szans
edukacyjnych ucznidw o nizszych wynikach czy tez ucznidw
0 mniejszym dostepie do edukacji z racji miejsca zamieszkania lub

% Zawadzka E., op.cit..
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ktopotéw finansowych rodzicow, wreszcie ucznidw pochodzgcych

zrodzin patologicznych. Praktyki

zZwracajag uwage na prace

z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych; praktykant
musi wiedzie¢, jak pracowac¢ z takimi dziec¢mi, jak stymulowac ich
rozwdj — wiedze takg powinien wynies¢ z uczelni, ale powinien
réwniez mie¢ mozliwos¢ sprawdzenia jej w praktyce, pod opieka
nauczyciela, ktéry zgodzit sie przyja¢ go na praktyke. Zadanie

praktykanta to takze otoczenie

stymulowanie ich do tworczej pracy. Warto pamieta¢ o ruchowych czy
kulturalnych potrzebach dzieci i miodziezy — dlatego praktykant
powinien uczestniczy¢ w kotach zainteresowan, konkursach, w tym

takze zawodach sportowych, jak

w organizowaniu

uroczystosci czy wyjs¢ w teren — do kina, teatru, muzeum.

Méwigc o rozwoju osobowosci nalezy przytoczy¢ opinie
Thomasa Gordona, ktéry za prawidiowy uwaza spontaniczny rozwdj
dziecka, nieukierunkowany na site w okres$lonym kierunku®.
Koniecznos¢ naturalnosci i spontanicznosci w wychowaniu dzieci
podkreslat réwniez Abraham Maslow,
cziowieka®’. Oczywiscie takie wychowanie nie oznacza leseferyzmu,
czyli pozostawienia dziecka samemu sobie. Carl Rogers akcentowat
koniecznos¢ wychowania miodego cziowieka do samodzielnosci, aby
mogt on  podejmowaé  odpowiedzialne
doswiadczenie na wilasng reke oraz samodzielnie ksztattowaé

i planowa¢ wtasne 2ycie28. Efektem

takiego wychowania

uswiadomienie sobie przez miodego cziowieka wiasnych potrzeb,
uksztattowanie u niego wysokiej samooceny, akceptacji samego
siebie, poczucia wlasnej wartodci oraz poczucia bezpieczenstwa.
Samodzielno$¢ dzieci/ucznibw wymusza na nauczycielach, a takze
praktykantach, takie nauczanie, w ktérym obecna jest proporcja
pomiedzy zdobywaniem wiedzy a nabywaniem nowych umiejetnosci.
Spontaniczny rozwdj dziecka utatwia nauka poprzez zabawe, coraz
czesciej stosowana w przedszkolach i w edukacji wczesnoszkolne;j.

%% Gordon T., Wychowanie bez porazek, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1991.
" Maslow A. H., Motywacja i osobowosé, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1990.
% Rogers C. J., Uczy¢ sie, jak by¢ wolnym [w:] Przefom w psychologii, Jankowski K.

(red.), Czytelnik, Warszawa 1978.
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Aby rozpoznaé potrzeby dzieci i miodziezy i madrze
pokierowa¢ ich rozwojem, trzeba najpierw dobrze poznac
wychowankéw. Miedzy innymi dlatego zaproponowano podziat
praktyk na obserwacje, praktyke asystencka i prowadzenie zaje¢
— aby praktykant moégt wtrakcie obserwacji rozezna¢ sie
w mozliwosciach dzieci/ucznidw i ich uwarunkowaniach, aby mégt
swobodnie przyglgdac sie rozwojowi dzieci i mtodziezy.

Zawsze nalezy pamieta¢, ze kluczowe ogniwo procesu
nauczania to uczen. Jego potrzeby i wtasny rozwdj jest wazniejszy od
wymogow konkretnych przedmiotéw, takze od realizacji programu
nauczania®. Nie znaczy to, ze podstawa programowa nie odgrywa
waznej roli. Jednak to do ucznia dostosowuje sie sposoéb jej realizaciji.
Nauczanie powinno takze dazy¢ do integracji wiedzy z réznych
przedmiotéw, ktére poznaje uczen, aby wdrazaé dzieci i mtodziez do
poruszania sie w nowoczesnym wielokulturowym $wiecie, do
elastycznosci i gotowosci do wykorzystywania wiedzy w praktyce,
dostrzezenia zwigzkéw pomiedzy réznymi dziedzinami wiedzy.

Bogdan Suchodolski, piszgc o celach edukacji, wspomina
o mysleniu, jakie ksztalci edukacja. To myslenie globalne,
alternatywne i humanistyczne. Myslenie globalne daje odbiér Swiata
jako catosci, zrozumienie zachodzgcych w tym $Swiecie przemian
i wziecie za nie odpowiedzialnosci. Myslenie alternatywne oznacza
myslenie krytyczne, poddawanie w watpliwos¢é zastanych faktéw,
stawanie w obliczu trudnych sytuacji i umiejetnos¢ ich rozwigzania.
Myslenie humanistyczne sprzeciwia sie przemocy (a wiec takze
dyskryminacji) i stereotypowemu postrzeganiu innych, wiedzie do
indywidualizacji nauczania®. Praktykanci, realizujgc cele nauczania,
bedg uczyli rozumienia $wiata, odpowiedzialno$ci za niego oraz
stawiania czofa trudnym sytuacjom. Bedg takze pracowali z uczniami
i z dzie¢mi w ten sposdb, aby dostosowac sie do ich indywidualnych
potrzeb. Nie chodzi o to, aby wprowadzaé ograniczenia i uczyc
postawy zachowawczej wobec swiata, ale aby nauczy¢ otwartosci na
Swiat i ciekawosci, prowadzacej do jego zdobywania.

% Kuzma J., op. cit.
% Zawadzka E., op.cit.






6. Obowigzki uczelni wobec praktykanta

6.1. Przygotowanie do praktyk, ich koordynacja i ocena

Uczelnia wyznacza ze swojej strony koordynatora praktyk,
ktéry bedzie czuwat nad przebiegiem studenckich praktyk. Jeden
koordynator bedzie wydelegowany dla filologii angielskiej, drugi
dla pedagogiki. To wtasnie uczelnia odpowiedzialna jest za podanie
szczegotowego regulaminu praktyk i ich wymiaru czasowegosl.
Uczelnia zapewnia takze studentowi skierowanie na praktyki
i wyposaza go w dzienniczek praktyk. Do zadan szkoty wyzszej nalezy
ponadto przygotowanie umowy zawieranej z opiekunem praktyk w
szkole lub przedszkolu. Umowa powinna zawieraé¢ informacje na
temat wynagrodzenia opiekunéw praktyk za ich prace, kazdorazowo
to takze szkota wyzsza powinna dopilnowac¢, aby nauczyciel otrzymat
przeznaczone dla niego Wynagrodzenie32.

Na uczelni student ma za zadanie zdobyé¢ wiedze
z zakresu dydaktyki, a zatem posiadanie przez niego wiedzy
merytorycznej zalezy w duzej mierze od jego studiow.
Na uczelni student powinien zapozna¢ sie z podstawg programowg do
nauczania jezyka angielskiego czy tez z Podstawg programowg
wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form
wychowania przedszkolnego oraz Podstawg programowg ksztatcenia
0golnego dla szkét podstawowych. Student moze przypomnie¢ sobie
podstawy programowe podczas praktyk, musi jednak posiada¢ pewng
podstawowg wiedze, baze do uzupetniania i doskonalenia sie.

¥ 7godnie z wytycznymi z badan fokusowych przeprowadzonych w ramach projektu.
% Na podstawie wnioskéw z badan fokusowych na temat wynagradzania nauczycieli-
opiekundw praktyk.
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Student musi odbyé zajecia zaréwno psychologiczne, jak
i pedagogiczne. Powinny one obejmowac takie zagadnienia, jak
(miedzy innymi)33:

trudnosci wychowawcze i radzenie sobie z nimi,

psychologia dzieci i mtodziezy,

psychologia spoteczna,

radzenie sobie ze stresem,

sposoby relaksaciji,

komunikacja interpersonalna,

profilaktyka uzaleznien i patologii spotecznej,

wspotpraca z rodzicami dzieci/uczniow,

trening interpersonalny i trening asertywnosci,

profilaktyka wypalenia zawodowego,

psychologia motywacji i psychologia emociji.

Wazne jest takze wyposazenie studentéw w wiedze na temat
réznorakich dysfunkcji fizycznych i intelektualnych oraz pracy
z dzie€mi posiadajgcymi takie dysfunkcje. Studenci muszg by¢
rébwniez przygotowani do pracy z dzieCmi/mtodziezg o réznych
potrzebach edukacyjnych, z uczniami bardzo zdolnymi, ale tez
Z uczniami osiggajgcymi niewielkie postepy w nauce badz
nierobigcymi w ogodle postepow.

Oprécz przygotowania merytorycznego uczelnia powinna
wspomagac realizacje zadah podczas praktyk poprzez system
indywidualnych konsultacji z koordynatorem praktyk (mozliwe jest
tez utworzenie grup wsparcia dla praktykantow).

¥ Na podstawie wnioskéw z badan fokusowych, dotyczacych wyposazenia studentéw w
wiedze z zakresu psychologii, ktéra ma znaczenie w pracy w przedszkolu bgdz szkole.
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Badania fokusowe wykazaty, ze hospitanci niezwykle rzadko
uczestniczg w studenckich praktykach, co nalezatoby zmieni¢, aby
dodatkowo zmotywowaé studentébw do pracy dydaktycznej
i wychowawczej, do nalezytego wywigzywania sie z obowigzkow.
Dlatego w niniejszym programie praktyk naktada sie na hospitantow
obowiazek uczestnictwa w praktykach studentow.

Hospitanci to cztonkowie kadry nauczycielskiej Wyzszej
Szkoty Humanitas w Sosnowcu. Majg oni za zadanie bra¢ udziat w co
najmniej 5 zajeciach danego studenta w semestrze, przy czym przez
zajecia rozumiemy tutaj samodzielnie przeprowadzone lekcje w szkole
czy zabawy z dzieémi w przedszkolu. Hospitant obserwuje
zachowanie studenta w trakcie zajec, jego kontakt z dzie¢mi/uczniami,
stosowane metody i techniki pracy, sposodb realizacji celow
edukacyjnych i szczegotowych celéw zwigzanych z praktykami,
stosunek do odbywanych praktyk. Hospitacje moga by¢
zapowiedziane, ale zaleca sig, aby chociaz cze$¢ hospitacji nie byta
zapowiadana wczesniej, aby mozna byto dokona¢ rzetelnej analizy
warsztatu studenta.

Koordynator praktyk powinien utrzymywaé staty kontakt
z opiekunem praktyk — nauczycielem, ktory opiekuje sie danym
studentem. Powinien mie¢ réwniez kontakt z dyrektorem placéwki
os$wiatowe;.

Po zakonczeniu praktyk koordynator praktyk powinien
omowi¢ z praktykantem ich przebieg, zapozna¢ sie z dokumentacjg
studenta i szczegotowo jg zanalizowac. Warto przeprowadzi¢ zajecia
dla studentéw, ktorych celem ma by¢ integracja doswiadczen
nabytych przez studenta podczas praktyk z jego wiedzag
pedagogiczng oraz zachecanie do dalszego ksztattowania wtasnego
rozwoju zawodowego. Kolejny pomyst to zorganizowanie po
zakonczeniu praktyk spotkan dla studentéw, opiekunéw praktyk
pedagogicznych w szkole i z ramienia uczelni, w celu opracowania
wspolnych wnioskow, refleksji zwigzanych z pobytem studentéw na
praktykach, a takze w celu stworzenia formy promocji studentéow
wyrézniajacych sie na praktykach.
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Koordynator praktyk ma réwniez za zadanie dokonanie
koncowej oceny praktykanta. Bierze on pod uwage opinie (i ocene)
sformutowang przez opiekuna praktyk, sprawozdanie studenta,
przedstawiong przez niego dokumentacje oraz obserwacje i wnioski
z przeprowadzonych hospitacji, konsultacji w trakcie praktyk oraz ze
spotkania koriczacego praktyki.

6.2. Uzupehienie praktyk pedagogicznych

Uczelnia organizuje warsztaty dla studentéw i dla opiekunéw
praktyk, w celu zwiekszenia kompetencji osobistych praktykantow
i lepszego ich przygotowania do odbycia praktyk oraz do przysztej

pracy, a takze w celu doskonalenia umiejetnosci opiekundéw praktyk.

Warsztaty bedg dotyczyty kwestii zwigzanych z oswiatg oraz
réznych obszaréw psychologii i pedagogiki. Na warsztatach studenci
i opiekunowie praktyk bedg wykonywali ¢wiczenia (pod okiem
trenera), dzieki ktérym nabedg nowych umiejetnosci i sprawdzg swoje
kompetencje. Dzigki warsztatom studenci zrozumiejg takze, jakie
predyspozycje muszg posiada¢, aby pracowaé¢ w placéwkach
oswiatowych. Warsztaty te odbeda sie jeszcze przed praktykami, a po
warsztatach ich uczestnicy otrzymajg materialy szkoleniowe do
samoksztatcenia i utrwalania wiedzy.

Pierwszy warsztat dla studentow: Zawéd - nauczyciel,

zawod — wychowawca. Wsparcie kompetencji kluczowych
przeznaczony jest dla studentéw. Podczas warsztatu studenci
dowiedzg sie, jak pracowaé z grupa, jak wiasciwie kierowac klasg w
szkole czy grupa dzieci w przedszkolu. W tym celu studenci poznajg
charakterystyke grupy, cele grupowe, role grupowe, jakie mogg
przyjmowaé¢ uczniowie w trakcie pracy zespotowej, fazy pracy
grupowej, style kierowania grupg. Przyszli praktykanci dowiedzg sie
takze, jakg role odgrywa konflikt w grupie i jak sobie z nim radzié.
Praktykant musi bowiem by¢ przygotowany na koniecznosé
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rozwigzywania probleméw i zaradzenia sytuacjom trudnym w miejscu
pracy. Warsztaty zasygnalizujg takze problem syndromu grupowego
myslenia, aby przyszli nauczyciele wiedzieli, jak zapobiega¢ temu
zjawisku w pracy w szkole czy przedszkolu. Cwiczenia na warsztatach
dadzg takze wskazéwki, jak efektywnie komunikowaé sie z innymi
(z uwzglednieniem  komunikacji  jednostronnej i  dwustronne;j,
komunikatéw typu ,Ty” i ,Ja”, komunikacji niewerbalnej). Bez
znajomosci zasad poprawnej komunikacji studenci nie bedg dobrze
przygotowani do pracy w szkole, co sygnalizowaty tez badania
fokusowe. Takze poruszane kwestie twoérczego rozwigzywania
probleméw oraz prowadzenia negocjacji dadzg studentom pewnosc,
ze poradzg sobie oni z problemami szkolnymi. Warsztaty przygotujg
ponadto studentéw do diagnozy psychospotecznego funkcjonowania
ucznia. Bez diagnozowania sytuacji ucznia trudno bowiem o
indywidualizacje nauczania, do ktérej wzywa program praktyk
pedagogicznych. Warsztaty pomogg studentom w przygotowaniu sie
do wspoipracy z rodzicami oraz srodowiskiem dzieci i uczniow, ktéra
to stanowi jeden z niezbednych elementéw pracy nauczyciela i do
ktérej wdrazani bedg praktykanci. Przy omawianiu zasad efektywnej
wspotpracy z rodzicami studenci otrzymajg takze wskazowki, jak
wspotdziataé asertywnie, z zachowaniem praw obu wspotpracujgcych
stron. Asertywnosc¢ nalezy bowiem do kluczowych cech nauczyciela.

Q? Kolejny warsztat dla studentéw, Efektywne nauczanie,

wyposazy przysztych nauczycieli w informacje na temat
podstaw uczenia sie i zapamietywania, tak aby podawana przez
praktykantow wiedza byta fatwa do przyswojenia dla ucznidw.
Studenci powinni zdoby¢ wiedze z zakresu metodyki na uczelni, lecz
¢éwiczenia na warsztacie przypomng im niektére metody i techniki
nauczania, tak aby mogli je wyprébowa¢, zanim rozpoczng praktyki.
Szczegodlna uwaga zostanie zwrécona na techniki aktywizujgce dzieci
i miodziez, jak sugerowaty to badania ianalizy przeprowadzone
wramach projektu. Wielokrotnie juz akcentowano (chociazby
w przywotywanych aktach prawnych) koniecznos¢ stosowania
technologii informacyjnych i komunikacyjnych w nauczaniu -—
¢éwiczenia dotyczgce takich metod pracy réowniez zostang zawarte
w warsztacie.
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&7 Ostatni warsztat dla studentéw, Szkofa jako Srodowisko

pracy nauczyciela, przypomni studentom — przysziym
praktykantom zasady funkcjonowania placéwek oswiatowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem zmian w reformie o$wiaty, co byto
réwniez postulowane w analizie desk-research. Kolejny postulat ze
wspomnianej analizy to zwrdcenie uwagi studentéw na planowanie
zaje¢, ich przeprowadzenie oraz na stworzenie wilasciwej
dokumentacji do zaje¢ — warsztat poruszy takze te zagadnienia,
ponadto przygotuje studentéw do efektywnej wspotpracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi.

Réwniez nauczyciele-opiekunowie praktyk beda
uczestniczyli w warsztacie, majgcym im pomdc we wspotpracy
Z praktykantami oraz wdrozy¢ ich do nieustannego rozwijania swoich
kompetencji (dlatego warsztat bedzie zawierat ¢wiczenia dotyczace
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu czy stosowania technologii
informacyjnej i komunikacyjnej w nauczaniu). Badania fokusowe
wskazaly, ze nauczyciele nie zawsze chetnie wspoitpracujg ze
studentami i nie zawsze dzielg sie swoimi doswiadczeniami, zdarzaja
sie odmowy przyjecia na praktyke. Dlatego warsztat obali stereotypy
dotyczace studentdéw na praktykach, a ponadto bedzie zawierat
¢éwiczenia na temat zasad wspoipracy ze studentem i odpowiedzi na
pytanie, co zrobi¢, aby poméc mu w dobrym przygotowaniu sie do
przysztej pracy.

Wszystkie warsztaty, w celu zrealizowania postulatu
0 harmonijnym wspétuczestnictwie, 0 szerzeniu zrozumienia
i tolerancji oraz w celu zrealizowania postulatu przeciwdziatania
dyskryminacji, oméwig problem dyskryminacji w zawodzie
nauczyciela oraz ws$réd uczniow i skoncentrujg sie na
przeciwdziataniu tej dyskryminaciji.

Uzupetnieniem warsztatow dla studentéw-praktykantow bedg trzy
poradniki na temat tego, jak byé dobrym nauczycielem
i wychowawcg oraz jak umiejetnie korzystaé ztechnologii
informacyjnej.



7. Obowigzki opiekuna praktyk

Za realizacje praktyk w szkole czy przedszkolu odpowiada
nauczyciel-opiekun praktyk, ktéry zgodzit sie przyja¢ praktykanta
pod swojg opieke. Dyrektor placowki moze tez samodzielnie
wyznaczy¢ opiekuna praktyk dla studenta. Jeden opiekun praktyk nie
moze opiekowaé sie wiekszg liczbg studentdw, zatem przyjmuje sie,
ze maksymalna liczba studentéw na praktyce u jednego opiekuna to
dwéch studentow. Ograniczenie to wynika z badan fokusowych,
w ktérych nauczyciele sugerowali, ze brakuje godzin do prowadzenia
zaje¢ przez studentéw, gdyz opiekunowie praktyk sprawujg czasem
opieke nad kilkoma studentami jednoczes$nie. Opiekun praktyk moze
jednak poprosi¢ innych nauczycieli z danej placowki o zgode na
obserwacje ich zajec oraz prowadzenie zaje¢ przez praktykanta. Moze
sie to okaza¢ pomocne nie tylko w celu realizacji petnego wymiaru
czasowego praktyk, ale takze w celu wzbogacenia do$wiadczen
studenta o inne sposoby czy metody pracy (kazdy nauczyciel inaczej
prowadzi wlasne zajecia).

Opiekun praktyk przed rozpoczeciem praktyki powinien spotka¢ sie
ze studentem i ustali¢ doktadny harmonogram praktyki.

Wczesniej nauczyciel powinien zapoznac sie z regulaminem
praktyki, wszystkimi jej zatozeniami i celami oraz wymiarem
czasowym. Nauczyciel wraz ze studentem planujg, jak bedzie
wygladata realizacja praktyki hospitacyjnej, asystenckiej oraz
samodzielnie prowadzonych zaje¢ praktykanta. Program praktyk
pedagogicznych zaktada bardziej partnerska relacje opiekuna praktyk
z praktykantem. Przyjmuje sie, ze bedg oni wspdlnie pracowaé¢ nad
tym, aby praktykant jak najbardziej skorzystat z odbytych praktyk i jak
najlepiej przygotowat sie do przysztej pracy.

Wazne: jezeli opiekun praktyk stwierdzi, ze student jest gotowy

sewe do prowadzenia wilasnych zajeé wczesniej niz po odbyciu

eee. wszystkich zatozonych w regulaminie godzin obserwacji, moze

o pozwoli¢ praktykantowi na obserwacje na przemian
z samodzielnym prowadzeniem zajec¢.
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Opiekun praktyk powinien mie¢ wptyw na ostateczny
harmonogram praktyki, zgodnie z wnioskami nauczycieli z badan
i analiz przeprowadzonych w ramach projektu.

Jakie zadania powinien realizowaé opiekun w trakcie praktyk
w szkole czy przedszkolu? Bed3 to zadania takie, jak®*:

e przedstawienie studenta innym nauczycielom oraz
dzieciom/miodziezy, z ktérymi bedzie pracowat;

e pomoc w sprawach formalnych;

e wdrozenie studenta do rozwigzywania problemow
wychowawczych w zakresie indywidualnym, jak i na forum
grupy czy klasy;

e opieka merytoryczna i metodyczna pozwalajgca na lepsze
wykorzystanie przez studenta warsztatu pracy, wskazywanie
studentowi metod i technik pracy w szkole czy przedszkolu;

e stopniowe wprowadzanie w codzienne obowigzki i prace
nauczyciela, takze w obowigzki dodatkowe i w zajecia
nadobowigzkowe (zajecia pozalekcyjne, prowadzenie kot
zainteresowan i $wietlicy, organizowanie  imprez
i konkurséw, zebrania i spotkania z rodzicami);

e zapoznanie studentdw ze sposobami oceniania ucznidow
w szkole, sposobami oceniania postepdéw i rozwoju dzieci
w przedszkolu;

e zapoznanie praktykanta z catkowitg dokumentacjg szkolng
czy przedszkolng;

3 Kuzma J., Wronski R., Ksztafcenie praktyczne przyszlych nauczycieli nowoczesnej szkoly,
Wydawnictwo Naukowe Akademii Pedagogicznej, Krakow 2002 oraz
www.univ.rzeszow.pl/iwfillifa/Wytyczne _do_prakiyk pedagogicznych.pdf [data dostepu:
9.10.2010].
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e przeanalizowanie ze studentem podstawy programowej oraz
przedyskutowanie zmian wprowadzonych przez reforme
oswiaty, a takze zasad tworzenia autorskich programéw
nauczania;

e umozliwienie  studentowi  hospitowania, asystowania
i prowadzenia zaje¢ w wymiarze czasowym okreslonym
przez niniejszy program praktyk pedagogicznych;

e kazdorazowe analizowanie konspektéw studentéw przed
prowadzeniem przez nich zaje¢ oraz zatwierdzanie
konspektéw, udzielanie porad, jak tworzy¢ dobre konspekty;

e analizowanie wspélnie ze studentem prowadzonych przez
niego zaje¢, sugerowanie zmian i wnioskow na przyszios¢,
wskazanie mozliwosci poprawy btedow, ale takze
podkres$lanie pozytywnych stron jego pracy;

e omoéwienie roli nauczyciela i wskazanie na konieczne
kompetencje do wykonywania tego zawodu®®;

e zachecanie studenta do pracy wiasnej, poszerzania wiedzy,
nawigzywania kontaktu z dzie¢mi/uczniami, poszukiwania
twérczych rozwigzan, zadawania pytan, szukania porad;

e kfadzenie nacisku na umiejetnosci wychowawcze studenta,
udwiadamianie, jak by¢ dobrym wychowawca;

e biezgce sprawdzanie dokumentacji prowadzonej przez
studenta (nie tylko na koniec praktyk, ale takze w ich
trakcie);

e proponowanie literatury przedmiotu, z ktérej praktykant
moze korzysta¢ w trakcie praktyk oraz w pdzniejszej pracy
nauczyciela,

e zapoznanie z formami poszukiwania pracy w zawodzie
nauczyciela®;

% Na podstawie wnioskow z badan fokusowych przeprowadzonych w ramach projektu.
% Takze na podstawie wnioskéw z badan fokusowych.
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e hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez studentéw,
dokfadne ich omoéwienie i ocena (ma to zapobiega¢ czestej
praktyce, polegajgcej na zastepowaniu opiekunéw przez
studentéw na zajeciach, nie dopuszcza sie przypadkow
przebywania praktykanta z wychowankami bez
obecnosci opiekuna praktyk badz innego nauczyciela);

e sporzadzenie opinii o przebiegu praktyk studenta,
zakonczonej oceng wyrazong stopniem, podanie studentowi
kryteriow tej oceny, omédwienie z nim efektéw praktyk
pedagogicznych;

e konsultowanie sie z hospitantami z ramienia uczelni
Wyzszej37;

e zapoznanie studenta ze stosowanymi przez siebie formami
wykorzystania technologii informacyjnej i komunikacyjnej na
zajeciach;

e omoéwienie z praktykantem form pracy z uczniami o réznych
potrzebach edukacyjnych (uczniami bardzo zdolnymi lub
uczniami o nizszych wynikach nauczania czy tez uczniami
Z najrézniejszymi dysfunkcjami)?’e;

e umozliwienie studentowi zapoznania sie z opiniami z poradni
psychologiczno-pedagogicznej na temat tych dysfunkciji;

e umozliwienie studentowi wspéipracy =z pedagogiem
i psychologiem pracujgcymi w placoéwce oswiatowej;

e dzielenie sie¢ do$swiadczeniami, jak radzi¢ sobie z sytuacjami
trudnymi i ze stresem w zawodzie nauczyciela, jak
rozwigzywac problemy, wspotpracowaé z innymi
nauczycielami i rodzicami dzieci/uczniow>’.

" Na wniosek pochodzacy z badan fokusowych.
% Na wniosek pochodzacy z badarn fokusowych.
3 Na wniosek pochodzacy z badarn fokusowych.
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Warto, aby nauczyciel na poczatku praktyk opracowat ze
studentem plan, ktéry beda oni wspdlnie realizowa¢ — w planie musi
znalez¢ sie informacja, ktére lekcje czy zajecia bedg przez studenta
obserwowane, ktére prowadzone.

Na samym poczatku nauczyciel powinien opisaé¢ studentowi
swoj warsztat pracy, zaznajomi¢ miodego cztowieka z metodami, ze
specyfikg pracy w danych grupach czy klasach, z mozliwoscig
wykorzystania dodatkowych pomocy, ze sposobami zarzgdzania
placéwkg itd. To opiekun praktyk jest osobg, ktéra nakresla
studentowi mozliwosci awansu zawodowego, pokazuje, jak mozna
rozwija¢é sie w zawodzie, jak pracowa¢ nad wilasng osobowoscig
i doskonali¢ umiejetnosci. Opiekun praktyk wskazuje na konieczno$¢
ustawicznego uczenia sie nowych rzeczy, ulepszania swojego
warsztatu pracy. Opiekun zwraca uwage na uwarunkowania zawodu
nauczyciela jako zawodu, ktéry wymaga szczegdlnych cech
osobowosci i szczegdinego przygotowania.

Nalezy nadmienié¢, ze opiekunem praktyk moze zostaé
nauczyciel w przedszkolu, szkole podstawowej lub gimnazjum, ktéry
posiada wyzsze wyksztatcenie, jest nauczycielem mianowany lub
dyplomowanym i pracuje co nhajmniej od 5 lat w zawodzie
nauczyciela. Warunki te sg konieczne, aby nauczyciel mogt przekazac
praktykantowi swoje uwagi i podzieli¢ sie swoim doswiadczeniem
pracy w placéwce.






8. Ocenianie praktykanta

A) Kryteria

Oceniajgc praktykanta po odbytych praktykach bierze sie pod
uwage przede wszystkim*’:

o wlasciwe przygotowanie sie do zajeé, prowadzanie zaje¢ na
odpowiednim poziomie merytorycznym, wediug okreslonych
kryteriow, z wykorzystaniem literatury przedmiotu;

e stosunek do odbywania praktyk (czy student stawiat sie
punktualnie na zajecia, czy przeprowadzit zajecia/lekcje, do
ktérych sie zobowigzat, jakg miat motywacje do dziatania, czy
angazowat sie w prace, czy postepowat konsekwentnie,
wykazywat sie wytrwatoscig);

e stosowanie réznorodnych metod pracy z uczniami, realizacje
wlasnych pomystow, samodzielne opracowanie i wykorzystywanie
materiatdow dydaktycznych;

e nawigzanie prawidtowych relacji interpersonalnych
(z dzieémi/uczniami, gronem  pedagogicznym i  innymi
pracownikami placéwki, z rodzicami dzieci);

e stosowanie sie do uwag nauczyciela-opiekuna praktyk;

e poprawnos$¢ dokumentacji przebiegu praktyki (dziennik praktyk,
konspekty, sprawozdanie);

e wykonywanie dodatkowych zadan w czasie praktyki
(niewynikajacych z programu praktyk, a bedgcych potrzebg pracy
dydaktyczno-wychowawczej placéwki).

% Uberman A., Wytyczne w sprawie praktyki pedagogicznej studentow Instytutu Filologii
Angielskiej, www.univ.rzeszow.pl/wfil/ifa/Wytyczne_do_praktyk pedagogicznych.pdf
[data dostepu: 9.12.2010].
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B) Skala ocen

Opinia konczy si¢ ogdlng oceng praktyki
(w skali od 2 do 5). Oceny nie powinny by¢ wspomagane plusami ani

minusami.

) Ocene bardzo dobrag otrzymuje student wtedy, gdy zrealizowat
wszystkie cele izadania wytyczone przez program praktyk
pedagogicznych, nawigzat Swietny kontakt z dzieémi i mtodzieza,

wykazat sie inicjatywg wifasng
w zawodzie nauczyciela;

i predyspozycjami

O Oceny dobra i dostateczna majg zastosowanie, gdy student nie
ze wszystkich obowigzkéw wywigzywat sie prawidtowo i zdarzaty
mu sie btedy oraz potkniecia w wypetnianiu obowigzkow
narzuconych przez opiekuna praktyk. Przy réznicowaniu oceny
dobrej i dostatecznej warto wzigé pod uwage starania studenta,
stosunek do wypetniania obowigzkow w placoéwce oswiatowej
i do pouczen i rad kierowanych ze strony opiekuna praktyk;

o Jezeli student nie wywigzat sie ze swoich obowigzkéw, powinien
otrzyma¢ ocene niedostateczng. Taka ocena nalezy sie
studentowi, ktdry nie przygotowywat sie nalezycie do zaje¢ badz
nie przeprowadzit zaje¢ zgodnie z wytycznymi w programie
praktyk pedagogicznych. Ocena

Z niezaliczeniem praktyk.

jednoznaczna

Pozytywna ocena z praktyk jest warunkiem dopuszczenia
studenta do egzaminu dyplomowego.
niedostateczng ocene, musi powtérzy¢ praktyke w kolejnym roku
akademickim. W przypadku niezgtoszenia sie na praktyke lub jej
niezaliczenia nalezy zgtosi¢ sie do Rektora Wyzszej
Humanitas w Sosnowcu zprosbg o umozliwienie ponownego

odbycia praktyki.

ktéry otrzyma

Przed wystawieniem oceny opiekun
szczegotowo omoéwic z praktykantem

i podsumowacé praktyki.

praktyk powinien
uwarunkowania
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Odbycie praktyki potwierdza dyrektor placéwki. Nauczyciel
ma za zadanie podpisa¢ dokumentacje studenta (konspekty,
sprawozdanie oraz dzienniczek praktyk). Dokumentacja zgromadzona
przez studenta stanowi jego portfolio, oceniane nastepnie przez
koordynatora praktyk.

Jezeli dyrektor placéwki jest zadowolony z praktykanta, moze
nawigza¢ z nim wspoiprace, ktéra zaowocuje przysztym
zatrudnieniem. Praktykant moze rowniez dalej uczestniczy¢ w zyciu
szkoty lub przedszkola — na przyklad w formie wolontariatu, przez
kilka godzin w tygodniu.

Na wniosek opiekuna praktyk dobry praktykant powinien
otrzyma¢ od dyrektora referencje, na przyktad w formie listu
polecajacego lub zwieztej dodatkowej opinii.

C) Warunki zaliczenia praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:
e odbycie praktyki w miejscu wskazanym przez Wyzszg Szkote
Humanitas w Sosnowcu;

e petna realizacja programu praktyk pedagogicznych
w placéwce oswiatowej;

e pozytywna opinia (z pozytywng oceng z praktyki), sporzgdzona
przez nauczyciela-opiekuna w miejscu odbywania praktyki,
skonsultowana z pedagogiem/psychologiem szkolnym
i potwierdzona przez dyrektora,

e pozytywna opinia hospitanta ze strony uczelni;

e sporzadzenie stosownej dokumentacji przez studenta
(dzienniczka praktyk, sprawozdania z praktyk, konspektéw
z samodzielnie przeprowadzonych zaje¢, protokotébw z zajeé
obserwowanych).






9. Autoewaluacja pracy praktykanta

Dokonanie analizy pracy wiasnej przez praktykanta jest
niezwykle istotne, gdyz zapewni mu $wiadomos$¢ swoich mocnych
stron, a takze stabych punktéw, nad ktérymi nalezy pracowac i ktére
trzeba udoskonala¢. Pozwoli praktykantowi réwniez okresli¢ wlasne
kompetencje, dzieki ktérym bedzie moégt osiggaé sukcesy w pracy
nauczyciela.

Student, ktory chce dokonaé autoewaluacji, powinien po
przeprowadzeniu zaje¢ zapisywaé uwagi na przysztos¢:

co mogtby zrobi¢, by lekcja wypadta lepiej, by uczniowie bardziej z niej
skorzystali. Powinien takze zawsze sprawdzaé, czy zrealizowat
wszystkie postawione sobie cele. Student powinien ponadto
wprowadza¢ w zycie wszelkie uwagi opiekuna praktyk, korzystac
z réznorodnych metod nauczania.

Ponizej znajduje sie kilka pytan, ktére mogg by¢ pomocne
w przygotowaniu sie do przeprowadzenia zajec.

Pytania te praktykant moze zada¢ sam sobie przed kazdymi
zaplanowanymi zajeciami:

e Jak dzieci/uczniowie majg skorzysta¢ z tych zajec?

e Jakie metody sprawig, ze dzieci/uczniowie najwiecej sie nauczg
i bedg chetnie przyswaja¢ nowag wiedzg?

e Jak sprawi¢, by wszyscy mnie dobrze zrozumieli i zaangazowali
sie w wypetnianie moich polecen?

e Jakie pomoce dydaktyczne pozwolg zainteresowac
dzieci/uczniow poruszanymi tematami oraz pozwolg wyjasni¢ im
najwazniejsze zagadnienia?
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e Jak powtérzy¢ z uczniami wiedze? (Pytanie odnosi sie do
praktykantow w szkole)

e Jak najlepiej sprawdzi¢ wiadomosci uczniow? (Pytanie odnosi sie
do praktykantéow w szkole)

e Co uczniowie powinni zrobi¢ w domu, by najlepiej zapamieta¢
nowe wiadomosci? (Pytanie odnosi sie do praktykantéw
w szkole)

e Jakie trudnosci/problemy mogg pojawi¢ sie na zajeciach i jak
Z nimi walczy¢?

e Jak najlepiej zakonczy¢ spotkanie z dzieémi/uczniami?

e Jak zainteresowaé tych, ktérzy zwykle nie biorg udziatu
w zajeciach/zabawach?

Oprécz pytan postanowiono zaproponowaé praktykantowi
takze ankiete, ktdrej wypetnienie moze poméc mu w ocenie wiasnej
pracy na zakonczenie praktyk pedagogicznych. Ankieta ta nie podlega
niczyjej ocenie, wypetnia jg praktykant dla samego siebie, aby
wyznaczy¢ sobie cele na przyszios¢ oraz by rozwija¢ sie w zawodzie
nauczyciela.
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ANKIETA AUTOEWALUACJI DLA STUDENTA-PRAKTYKANTA

Odpowiedz SZCZERZE na ponizsze pytania

1. Czy korzystates/korzystatas z r6znorodnych metod pracy
w szkole/przedszkolu, w tym z metod aktywizujgcych? Z jakich? Jak czesto?

2. Czy orientujesz sie¢ w zmianach wprowadzonych przez reforme oswiaty
w roku 2009? Jakie to zmiany?

3. Czy pracowates/as zawsze z zatwierdzonym przez nauczyciela
konspektem zajec?

CJTAK LINIE

4. W jakich dodatkowych zajeciach nauczyciela uczestniczyte$/as?

5. Czy zaangazowates/a$ sie w obowigzki pedagoga lub psychologa
pracujgcego w placéwce? W jakich obowigzkach uczestniczytes/as?

6. Jakie relacje nawigzates/as z rodzicami dzieci/uczniéw?

7. Jak sprawdzates/as, czy Twoja praca z dzie¢mi/uczniami przyniosta
efekty?

8. Jakie wnioski wyciggnates/wyciggnetas z obserwacji grupy/klasy?

9. Nad jakimi umiejetnosciami pracowates/as w czasie praktyk?
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10. Czy praktyki przygotowaty Cie do pracy w zawodzie nauczyciela?
W jakim stopniu?

11. Czy korzystates/as z technologii informacyjnej w miejscu odbywania
praktyk? Z jakich form i w jakich zadaniach?

12. Czy realizowes$/as wytyczne ptyngce z podstawy programowej?

[]TAK LINIE

13. Czy wprowadzates$/as wtasne pomoce dydaktyczne do pracy
z dzie¢mi/uczniami? Jakie to byty pomoce?

14. Jak sie czutes/czuta$ w roli nauczyciela?

15. Czy praktyki zmienity Twoje wyobrazenia o pracy nauczyciela? Jezeli
tak, to w jaki sposéb?

16. Czy znasz mozliwosci rozwoju zawodowego w zawodzie nauczyciela?
Jakie to mozliwosci?

17. Czy wcielates/as w zycie uwagi nauczyciela-opiekuna praktyk? W jaki
sposéb?

18. Czy wiesz, jak zaplanowa¢ doksztatcanie sie w swojej dziedzinie
wiedzy? Jak mozna doskonali¢ si¢ zawodowo?
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19. W jaki sposob wdrazates/as dzieci/ucznidow do tolerancji i otwartosci?

20. Czy zaobserwowates/as przejawy dyskryminacji w miejscu odbywania
praktyk? Jak na to zareagowates$/as, jak przeciwdziatates/as tym
przejawom?

21. Jakie cechy charakteru predysponujg Cie do pracy w zawodzie
nauczyciela?

22. Z jakich pozycji literaturowych korzystates/as, przygotowujac sie do zaje¢
w trakcie odbywania praktyk?

23. Jak sobie radzites/as ze stresem w pracy nauczyciela?

24. Jakie popetnites/as btedy i co mozna zrobi¢, aby unika¢ podobnych
btedéw w przysziosci?

25. Jakie trudnosci pojawiaty sie na praktykach i jak sobie z nimi
poradzite$/poradzitas? (Wez pod uwage rézne obszary dziatan nauczyciela
— relacje z wychowankami i innymi nauczycielami, utrzymywanie dyscypliny,
kierowanie zespotem, motywowanie innych). Jak zapobiegaé pojawianiu sie
tych trudnosci?






10. Wykaz dokumentaciji

Wzory dokumentacji koniecznej do zgromadzenia przez
studenta znajdujg sie w programie, oprécz konspektow zajec
prowadzonych samodzielnie (ktére przygotowuje student do
konkretnych tematéw zaje¢) oraz oprdocz skierowania na praktyki czy
umowy miedzy uczelnig a placowkg oswiatowa, ktore przygotowuje
uczelnia wyzsza.

Warto dokonaé¢ spisu dokumentéw, ktére student musi
przedstawi¢ koordynatorowi praktyk, a ktére tworzg jego portfolio.

Beda to nastepujgce dokumenty:

1. Sprawozdanie z praktyk, zawierajgce uwagi do pracy
wilasnej oraz do pracy opiekuna praktyk.

2. Kwestionariusze oceny zaje¢ przeprowadzanych przez
studenta, wypetnione przez opiekuna praktyk.

3. Scenariusze/konspekty przeprowadzonych przez siebie
zaje¢ (kazdy konspekt musi by¢ podpisany przez opiekuna
praktyk).

4. Protokoly z zaje¢ obserwowanych przez praktykanta,
a takze zajec¢, w ktorych praktykant asystowat.

5. Opinia koncowa w wersji opisowej, sporzgdzona przez
nauczyciela-opiekuna praktyk, zakonhczona oceng
i podpisana przez dyrektora placowki.

6. Wypetniony prawidtowo dzienniczek praktyk.
7. Arkusz oceny sporzadzony przez hospitanta.

8. Ewentualne referencje.






11. Dzienniczek praktyk

Dziennik praktyk pedagogicznych

Imig i nazwisko studenta: ................c.cooiiiiiiiiiiiiii
Kierunek studiow i specjalno$C: ...........cccooviiiiiiiiiiiiiii

RoK Studiow: ........ccovveiiiiiiiiian..

Nazwa i adres placowki, w ktorej odbywa sie praktyka:

Imie i nazwisko opiekuna praktyKi: .............ccooiiiiiiiiiiiiii

Liczba godzin przeznaczonych na praktyke pedagogiczng: ...............

Podpis opiekuna praktyk Podpis dyrektora placéwki
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SZCZEGOLOWY PLAN PRAKTYKI

A) ZAPOZNANIE SIE Z DOKUMENTACJA PLACOWKI

Data Godziny Zadania studenta

B) PRACA Z PEDAGOGIEM/PSYCHOLOGIEM, PRACA
W ZESPOLACH PROBLEMOWO-ZADANIOWYCH

Data Godziny Zadania studenta

C) OBSERWACJA ZAJEC

Data Godziny Grupa/klasa Temat dnia/zaje¢

D) ASYSTOWANIE W ZAJECIACH

Data Godziny Grupa/klasa Temat dnia/zajeé

E) PROWADZENIE ZAJEC WLASNYCH

Data Godziny Grupa/klasa Temat dnia/zajeé




DOKUMENTACIA

CHARAKTERYSTYKA PLACOWKI

Opis struktury i podstawowych funkcji placowki, w ktérej odbywa sie
praktyka (typ placéwki, ilo§¢ oddziatéw/klas i opis tych klas/grup,
w ktérych bedg odbywaly sie zajecia, informacja o przyjetym
w placéwce systemie oceniania dzieci/ucznidw, realizowanym
w placéwce programie nauczania itp.).

UWAGA!

Opis nalezy wykona¢é na podstawie rozméw z pracownikami
placéwki (dyrektorem, innymi nauczycielami, pedagogiem) oraz
na podstawie analizy dokumentacji.



PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Opinia opiekuna praktyk o studencie
odbywajacym praktyke pedagogiczna

DANE STUDENTA

Imig i NAazWISKO: ... ...,
Kierunek studiow: ...............
ROK Studiow: ...

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

Nazwa placOWwKi: ...
Adres placoOwKi: ...
Imie i nazwisko opiekuna praktyk: ...
Liczba godzin praktyki pedagogicznej: ........ccoovvviiiiiiiiiiiiiinenn,

OPINIA OPIEKUNA PRAKTYK

1. Ocena przygotowania merytorycznego i dydaktycznego
praktykanta

2. Umiejetnos¢ zastosowania teorii w praktyce

3. Zaangazowanie i zainteresowanie pracg nauczyciela, motywacja
do uczenia sie nowych rzeczy, stosunek do obowigzkéw

4. Realizacja zadan praktykanta, celéw okreslonych przez program
praktyk
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5. Ocena relacji praktykanta z dzie¢mi/mtodziezg

6. Podejmowanie dodatkowych zadan wykraczajgcych poza
program praktyki (prosze wymieni¢ zadania)

7. Ocena warsztatu pracy studenta (wykorzystywanych przez niego
metod, przygotowywanych srodkéw dydaktycznych itp.)

8. Ocena wspoétpracy studenta z pedagogiem/psychologiem

9. Organizacja pracy wtasnej studenta i zdyscyplinowanie

10.Uwagi wynikajgce z obserwacji praktykanta, majgce wptyw na
ocene przydatnosci do zawodu nauczyciela

Koncowa ocena praktyki
(wraz z podpisem opiekuna praktyk i dyrektora placéwki)



PROGRAM PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH

Sprawozdanie z praktyk
sporzadzane przez studenta — praktykanta

DANE STUDENTA
Imig i NAazWISKO: ... ...,

Kierunek studiow: ........ ..ot
ROK StUdIOW: ... e

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK
Nazwa placOWwKi: ...
Adres placoOwki: ...

Imie i nazwisko opiekuna praktyk: .................oc
Liczba godzin praktyki pedagogicznej: .......coooviiiiiiiiiiiiiinenenn,

SPRAWOZDANIE STUDENTA

1. Ocena zrealizowanych zadan praktyki

2. Napotkane trudnosci i sposéb poradzenia sobie z nimi

3. Wykorzystane metody i techniki pracy



DOKUMENTACIA

4. Przykitady indywidualizacji nauczania

5. Ocena wspoétpracy z opiekunem praktyk

6. Dodatkowe uwagi do praktyk pedagogicznych, wnioski na
przyszto$¢

Podpis StUdenta: ........ccoeuieiiiiii e
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12. Protokét 2z zajeé obserwowanych
praktykanta

Imie i nazwisko praktykanta: .......................
DAt et
Grupalub Klasa: ......cooooiiii

Imie i nazwisko

prowadzacego zajecia: ..............oiiiiiii i

Temat zajec

Cele zaje¢

Zastosowane metody pracy

Przebieg zajec

Uwagi do zaje¢ (wnioski z przeprowadzonej obserwacji)

Potwierdzenie obecnosci

(podpis prowadzacego zajecia)

przez
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13. Protokét z zajeé prowadzonych przez nauczyciela
wraz z praktykantem

Prowadzacy zajecia: .............coooiiiiii
Grupalub Klasa: ....c.coouiiii
D2 1=

Temat zajec

Cele zaje¢

Przebieg lekcjilzaje¢

Zadania praktykanta

Uwagi praktykanta

Podpis opiekuna praktyk
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14. Konspekty zajeé w przedszkolu i szkole

KONSPEKT ZAJEC W PRZEDSZKOLU

Imie i nazwisko prowadzacego: ...t
] U o -
D2 = L PP
Temat kompleksowy
Temat zaje¢
Cel gtéwny
Cele operacyjne
Metody
Formy organizacyjne pracy

Srodki dydaktyczne

Przebieg zaje¢
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KONSPEKT ZAJEC W SZKOLE

Imie i nazwisko prowadzacego: ...t
= -
D2 L= L PP

Temat zajeé

Cel gtéwny

Cele operacyjne

Metody

Formy organizacyjne pracy

Srodki dydaktyczne

Przebieg zaje¢






Podsumowanie

Niniejszy program praktyk zostat opracowany

. _ dla studentéw pedagogiki oraz filologii angielskiej,
‘— studiujgcych ~w  Wyzszej Szkole  Humanitas
= w Sosnowcu. Program ten jest otwarty na modyfikacje

i dyskusje przedmiotowe, ale postuluje pewne

\ innowacje, ktére warto wprowadzi¢ w celu lepszego

przygotowania praktykantéw do przysziej pracy.

Przede wszystkim program naktada wiecej obowigzkéw na
uczelnie wyzsza i koordynatora praktyk z jej ramienia (program
zaktada wiecej godzin hospitowanych przez osoby z uczelni, po
praktykach odbywa sie spotkanie podsumowujgce dla wszystkich
zainteresowanych stron, aby praktykanci nie zostali pozbawieni
informacji zwrotnej na swoj temat oraz aby mozna byto opracowaé
whnioski na przyszio$¢, w celu ulepszenia praktyk). W trakcie praktyk
odbywajg sie takze konsultacje dla praktykantow. Opiekunowie
praktyk powinni zosta¢ kazdorazowo wynagrodzeni za opieke nad
praktykantami — obowigzkiem uczelni jest o to zadbaé¢.

Uczelnia organizuje rowniez warsztaty dla studentéw przed
rozpoczeciem praktyk oraz dla opiekunéw praktyk w celu zwiekszenia
ich kompetencji dydaktycznych, wychowawczych, informatycznych
i innych. Uczestnicy zostang wyposazeni w materialy szkoleniowe,
podsumowujgce warsztaty, stanowigce teoretyczne ujecie zadan
i cwiczen wykonywanych w ich trakcie. Studenci otrzymajg dodatkowo
poradniki, ktére pomogg im w przygotowaniu sie do pracy w zawodzie
nauczyciela.

Wazng innowacje stanowi odbywanie cze$ci praktyk pod
okiem pedagoga czy psychologa pracujagcego w placéwce.
Studenci powinni wiekszg czes¢ praktyk spedzi¢ na samodzielnym
prowadzeniu zaje¢ oraz bra¢ udziat we wszystkich zajeciach
nauczyciela w placéwce, szczegdlnie w spotkaniach z rodzicami itp.
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Program wprowadza réwniez zadanie dodatkowe - dla
chetnych  studentdbw -  polegajgce  na  zdiagnozowaniu
psychospotecznego  funkcjonowania wybranego dziecka/ucznia
i opracowaniu na tej podstawie studium przypadku tego dziecka.

Praktyki ktadg rowniez nacisk na miedzykulturowe nauczanie,
wykorzystywanie  technologii  informacyjnej i  komunikacyjnej
w szkotach i przedszkolach, a takze na doktadne planowanie zajec
i ich dokumentowanie. Ponadto przywigzuje sie wage do utrwalenia
wiadomosci  dotyczacych  podstawy programowej i prawa
oswiatowego, jak rowniez zyskania wiedzy na temat doskonalenia
zawodowego i szukania pracy w zawodzie nauczyciela. Postuluje sie
takze szeroko zakrojong indywidualizacje nauczania, dbatos¢ o rézne
potrzeby edukacyjne dzieci/uczniéw, wprowadzenie w zagadnienie
autorskich programéw nauczania, przeciwdziatania dyskryminaciji
w szkole czy przedszkolu oraz w sposoby radzenia sobie ze stresem
w zawodzie nauczyciela.

Program okresla dokfadnie, jak nalezy wykorzystaé godziny
przeznaczone na praktyki i podaje konkretne cele praktyk, zgodnie
Z wnioskami z analiz i badan przeprowadzonych w ramach projektu.
Kolejna innowacja to potozenie nacisku na autoewaluacje pracy
praktykanta i sformufowanie ankiety autoewaluacji dla studentow
(zamieszczonej w zatgcznikach). Program zaktada takze bardziej
partnerskg relacje opiekuna z praktykantem — mogag oni wspodlnie
poczyni¢ pewne ustalenia i ustali¢ doktadny plan pracy.

Zaleca sie rowniez sprawiedliwe ocenianie praktykantow
przez opiekundw i niezaliczanie praktyk w przypadku, gdy student nie
zastuzyt na ocene pozytywng. Program wprowadza takze nowatorskg
zasade dotyczacg opiekuna praktyk — musi on pracowac co najmniej
5 lat w zawodzie nauczyciela i byé nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, aby podjgc¢ sie opieki nad praktykantem.

Podsumowujac, niniejszy program praktyk znacznie rézni sie
od obowiazujagcych obecnie programéw. Jest innowacyjny
w zakresie obowigzkow uczelni wyzszej wobec praktykanta,
w zakresie zadan realizowanych przez studenta na praktykach,
w zakresie ewaluacji pracy studenta, a takze w zakresie wspoipracy



PODSUMOWANIE

ze specjalistami z psychologii i pedagogiki w placéwce os$wiatowej.
Program porusza takze zagadnienia, ktérych nie bylo dotychczas
w programach, lub ktére byly zbyt slabo zasygnalizowane:
stosowanie technologii informacyjnej, przeciwdziatanie dyskryminaciji,
z ktérg spotykajg sie dzieci, miodziez inauczyciele, nauczanie
wielokulturowe, nauczanie w oparciu o autorskie programy nauczania,
indywidualizacje nauczania.

Praktyki pedagogiczne stanowig ostateczne przygotowanie do
pracy w zawodzie nauczyciela, zatem powinny sta¢ sie weryfikacjg
predyspozycji studentéw do pracy w tym zawodzie. Dlatego istotne
jest  wypetnienie  zalozen  niniejszego  programu  praktyk
i udoskonalenie dotychczasowego systemu praktyk pedagogicznych,
tak aby student faktycznie zaangazowat si¢ w odbywanie praktyki oraz
wiasciwie sie do niej przygotowat. Nalezy uswiadomi¢ praktykantom
koniecznos¢ posiadania odpowiednich kwalifikacji oraz przestrzec
przed negatywnymi skutkami ich nieposiadania. Praktyki powinny
wytoni¢ studentéw chcacych pracowa¢ w zawodzie nauczyciela oraz
gotowych do takiej pracy i zmotywowanych do dalszego ksztalcenia
w tym zakresie.
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ARKUSZE DLA NAUCZYCIELI | HOSPITANTOW

Aneks

Arkusze dla nauczycieli i hospitantéw

Arkusze te zostaty zaproponowane przez Wyzszg Szkote
Humanitas w Sosnowcu. Nauczyciele-opiekunowie praktyk i osoby
hospitujgce zajecia studentdw mogg postuzy¢é sie arkuszem
obserwacji/hospitacji (do wyboru sposrod trzech podanych ponizej).
Wszystkie trzy arkusze kiadg nacisk na cele zaje¢ oraz sposoéb
realizacji tych celow. Drugi arkusz proponuje takze zwrdcenie uwagi
na prace dzieci w trakcie zaje¢ (ich stabe i mocne strony). Drugi
i trzeci arkusz skupiajg sie réwniez na wykorzystaniu réznych metod
ksztatcenia, $rodkéw dydaktycznych i na organizacji zaje¢. Trzeci
arkusz akcentuje niezwykle wazny element zaje¢ — ich atmosfere.
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Zalacznik 1

Arkusze hospitacji diagnhozujacej zajecia praktykanta
oraz hospitacji lustrzanej (wspierajacej, doskonalacej)
i hospitacji kontrolujaco-oceniajacej

HOSPITACJA DIAGNOZUJACA

Imie i nazwisko nauczyciela: ...
Data NOSPITACI: «.ueuieit it

L] T o - S
Temat zajeé
Cele sytuacji edukacyjnej
Zadania opisane w podstawie programowe;j
Cel hospitaciji
Wspdlne ustalenia przedhospitacyjne Adnotacje hospitujgcego

Cele operacyjne

(co dziecko potrafi po zajeciach) OPEMEVEIE NSRRI TEHENE

Inne uwagi, spostrzezenia hospitujacego

Wspdlne wnioski
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HOSPITACJA LUSTRZANA (WSPIERAJACA, DOSKONALACA)
| HOSPITACJA KONTROLUJACO-OCENIAJACA

Imie i nazwisko nauczyciela: ...
Data NOSPILAC]: ..eieiiei e
(] T >

Temat zaje¢

Cele sytuacji edukacyjnej

Zadania opisane w podstawie programowej

Cel hospitujacego

Wspdélne ustalenia przedhospitacyjne TAK NIE UWAGI

Inne uwagi, spostrzezenia hospitujacego

Wspdlne wnioski

Podpis hospitowanego Podpis hospitujacego
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Zalacznik 2

ARKUSZ OBSERWACJI ZAJEC PRZEPROWADZONYCH
PRZEZ NAUCZYCIELA

Imie i nazwisko nauczyciela: ...

GrUPA WIBKOWE: ..t
13 = PPN
Temat kompleksowy
Cele operacyjne
Zastosowane formy pracy z dzie¢mi

Formy

Metody
Srodki dydaktyczne

Mocne strony dzieci

Stabe strony dzieci

Oczekiwania nauczyciela

Uwagi nauczyciela-opiekuna

Podpis obserwatora Podpis nauczyciela
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Zalacznik 3

ARKUSZ HOSPITACJI ZAJEC
Nazwa PlacOWKI: ...
DA ..
Imieg i nazwisko nauczyciela: ...
GruUPa WIBKOWA: ... e

Rodzaj zajeé

Cele hospitaciji

Temat zaje¢

Cele zaje¢

Elementy podlegajgce ocenie

Trafno$¢ doboru tresci, metod
i pomocy dydaktycznych do
rodzaju zaje¢ i wieku dzieci

Organizacja zaje¢

Atmosfera w trakcie zaje¢

Aktywno$¢ dzieci w trakcie
zajec

Postepowanie nauczyciela

Zalecenia

Podpis hospitowanego Podpis hospitujacego



