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Opinia eksperta ds. kompetencji informatycznych dotyczaca Programu

ponadregionalnych szkolen nauczycieli w projekcie ,,Zrozumieé Swiat”

Przedstawiony program jest spojny i sktada sie z czesci wstepnej, w ktorej jasno okreslone
zostaty cele i zatozenia szkolen. Tabelaryczne przedstawienie pozwala na precyzyjng
lokalizacje danego szkolenia w czasie oraz okreslenie liczby godzin do realizacji w danym

bloku tematycznym.

Bloki tematyczne

Punkt pierwszy dotyczgcy analizy realizacji projektu stanowi bardzo istotny element

kazdego ze szkolen.

Zima 2011

Wyktad dotyczgcy metody projektow w ksztatceniu w krajach UE pozwoli uczestnikom
na blizsze zapoznanie sie z w/w metodg i jej lepszg implementacje w srodowisku szkoty
podstawowej. Ponadto, uczestnicy maja szanse poszerzyé swojg wiedze dotyczaca
Kompetencji Kluczowych (w tym Kompetencji informatycznych) oraz LLL. Warsztaty

pozwolg na przygotowanie scenariuszy zaje¢ w wykorzystaniem interfejsow.

Wiosna 2011
Tresci przedstawione podczas tej sesji sg bardzo istotne, gdyz maja na celu wskazac
nauczycielom dobre metody przygotowania prezentacji. Posiadajgc taka wiedze bedg oni

w stanie nauczy¢ dzieci w jaki sposOb nalezy zaprojektowaC, przygotowac
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i zaprezentowaC prezentacje multimedialng. Dzieki mozliwosci rozwijania kompetencji
informatycznej uczniowie bedg mogli poszerzy¢ swoje umiejetnosci w tej dziedzinie
nabywane podczas zajec¢ i wynikajgce z podstawy programowej. Nalezy zaznaczy¢, iz nie
chodzi tutaj jedynie o umiejetnosci techniczne dotyczgce uzycia programow
komputerowych, ale takze umiejetnosci interpersonalne konieczne podczas wystgpien

publicznych.

Jesien 2011

Warsztaty poszerzajg wachlarz metod stosowanych przez nauczycieli podczas zajeé
i pokazujg dobre przyktady stosowania metod aktywizujgcych. Jest to szczegdlinie istotne,
jesli wezmie sie pod uwage kompetencje informatyczne nie dajgce tak duzych mozliwosci
w tym aspekcie, jak na przyklad druga z rozwijanych w projekcie kompetencji —
matematyczno —przyrodnicza. Jednakze wypracowanie wspdélnych konspektéw zajec
z elementami ponadprzedmiotowosci i metod aktywizujacych oraz ,dywanika pomystow”

pozwoli na urozmaicenie i udoskonalenie zaje¢ w obrebie w/w kompetenciji.

Wiosna 2012
Warsztaty tej sesji nastawione sg na wskazanie kolejnych Sciezek i sposobow realizacii

zaje¢ pozalekcyjnych.

Jesien 2012

Uczestnicy zapoznajg sie z metodg meta planu, ktéra moze by¢ wykorzystana
do prowadzenia dyskusji podczas zaje¢ oraz szukania mozliwych sposobdw rozwigzania
problemu. Metoda ta jest bardzo skuteczna i aktywizuje wszystkich uczestnikdw.

Analizujgc przydatnos¢ tej metody pod katem rozwijania kompetencji informatycznych
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nalezy podkresli¢, iz moze ona by¢ wykorzystana do przeprowadzenia zaje¢ dotyczgcych
netykiety, niebezpieczenstw i zagrozen wynikajgcych z korzystania z komputera

i Internetu.

Wiosna 2013
Uczestnicy szkolenia zapoznajg sie z istotg ksztatcenia modutowego, co ma na celu

poszerzenie zakresu metod i technik nauczania.

Jesien 2013
Sesja  stanowi bardzo istotny element szkolen, gdyz kiadzie nacisk

na interdyscyplinarnos¢ projektéw realizowanych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

Wiosna 2014

Sesja zamykajgca cykl szkolen stanowigca podsumowanie rezultatéw projektu.

Dzieki uczestnictwu w szkoleniach nauczyciele poszerzajg zaréwno swojg wiedze
teoretyczng dotyczgcg metod i technik nauczania, ale przede wszystkim majg mozliwosé
natychmiastowe] implementacji tej wiedzy podczas grupowych warsztatow odbywajgcych
sie w trakcie kazdego szkolenia. Takg wiedze sg w stanie przenies¢ do szkot i zastosowac
w pracy z uczniem. Dobrze merytorycznie przygotowany nauczyciel jest w stanie
poprowadzi¢ ciekawe zajecia i tym samym poszerza wiedze i umiejetnosci ucznidw.
Nalezy podkresli¢ znaczenie interdyscyplinarnosci stosowanej w realizacji zaje¢ w ramach
Projektu, jak réwniez skutecznos¢ metod aktywizujgcych.

Waznym elementem warsztatéw jest praktyczne wykorzystanie elementéw Technologii
Informacyjnych i Komunikacyjnych stanowigcych niewatpliwe urozmaicenie sposobow

rozwijania umiejetnosci. Nauczyciel wystepuje tu w roli ucznia i dzieki uzyciu ww.
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aspektow jest w stanie doceni¢ te srodki nauczania.

Reasumujgc, program szkolen pozwala na rozwdj zawodowy nauczyciela w sposob
bezposredni oraz na rozwdj umiejetnosci uczniow w sposob posredni, co jest zgodne

z zatozeniami i celami Projektu.

Ekspert ds. kompetencji informatycznych

Sylwester Wesotowski



