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KONSPEKT LEKCJI DO PRZEDMIOTU:
PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI

I. METRYCZKA KONSPEKTU

1. Imie i nazwisko nauczyciela prowadzgCego [EKCIE: . ... oot
2.Klasa: ..o

3.Data: ..o

4. Miejsce prowadzenia lekcji: ..o,

Il. UMIEJSCOWIENIE LEKCJI W STRUKTURZE JEDNOSTKI METODYCZNEJ
1. Temat lekcji: Biznesplan
lll. CELE OPERACYJNE LEKCJI
A. Operacyjne cele instrumentalne:
1. WIADOMOSCI

1.1 Wiadomosci do zapamiegtania:

Uczen poprawnie:
a) wymienia elementy i zasady sporzgdzania biznesplanu,
b) definiuje pojecie: biznesplan,
c) opisuje funkcje biznesplanu w przedsiebiorstwie.

1.2 Wiadomosci do zrozumienia:

Uczen potrafi poprawnie:
a) potrafi napisa¢ uproszczony biznesplan,
b) wyjasnia zasadnos¢ tworzenia biznesplanu,
c) stosuje analize za pomocg metody SWOT.

2. UMIEJETNOSCI

2.1 Umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych:
Uczen potrafi poprawnie:

a) opisuje poszczegodlne elementy biznesplanu,

b) wyjasnia korzysci wynikajgce z umiejetnosci pisania biznesplanu.

2.2 Umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach problemowych:
Uczen poprawnie:
a) wymienia sytuacje, w ktorych niezbedne jest stworzenie biznesplanu,
b) potrafi opisa¢ poszczegodine elementy biznes planu w oparciu o przykiady firmy.

3. ZDOLNOSCI POZNAWCZE:

3.1 Spostrzegawczosé: Uczniowie zdobywajg umiejetnos¢ precyzyjnego wyrazania swoich mysli i stuchania opinii
innych.

3.2 Wyobraznia: Uczniowie uswiadamiajg sobie cele lekcji i rozumiejg postawione przed nimi zadanie. Uczg sie
podejmowac decyzje i dokonywac wyborow.

3.3 Pamiegc¢: Uczniowie ksztaftujg umiejetnos¢ dokonywania wyborow i uzasadniania ich. Uczg sie kompromisow,
wspotodpowiedzialnosci za efekt pracy, a takze stajg sie wspotautorami lekciji.

3.4 Uwaga: Uczg sie podejmowania réznych rél w zespole, wspotpracy i brania odpowiedzialnosci za efekt pracy

grupy.
B. Operacyjne cele kierunkowe.

1. Uczestnictwo w dziataniu: Uczniowie prezentujg efekty swojej pracy, podejmujg dyskusje, wysuwajg argumenty,
bronig swojego stanowiska. Uczg sie kompromisow, wspotodpowiedzialnosci za efekt pracy, a takze stajg sie
wspotautorami lekcji.

2. Podejmowanie dziatania: Uczniowie ksztattujg umiejetno$¢ dokonywania wybordw i uzasadniania ich.

Anna Kolano



KONSPEKT LEKCJI DO PRZEDMIOTU: PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI M Uniwersytet Rzeszowski

3. Nastawienie na dziatanie: Uczniowie wyrazajg swoje refleksje, dokonujg oceny wtasnej pracy. Uzasadniajg swo-
je wybory. Wyrazajg opinie na temat lekcji i sposobu jej prowadzenia.
4. System dziatan: Nauczyciel obserwuje zachowanie uczniow, podpowiada, aranzuje dyskusje.

IV. METODY | SRODKI DZIALANIA

1. Podstawowa strategia dydaktyczna: Opiera sie na zainteresowaniach uczniow i atrakcyjnosci wewnetrzne;.
Wspomaga rozwoj grupy i umacnia jej spojnosc.
2. Metody uczenia si¢ - nauczania:
e elementy wyktadu,
e C¢wiczenia w grupie,
_» metoda projektu.
3. Srodki dydaktyczne:
e podrecznik,
e prezentacja multimedialna,
e papier do flipchartéw, flamastry.
4. Formy organizacji pracy uczniéw: Praca w grupach.

V. STRUKTURA LEKCJI

1. Czynnosci organizacyjne:

2. Wprowadzenie do lekcji i uSwiadomienie uczniom celu lekcji:
3. Rozwigzywanie problemoéw grupowo i indywidualnie:

4. Podsumowanie lekcji:

5. Zakonczenie zajec.

VI. PRZEBIEG LEKCJI

CZYNNOSCI

TOK LEKCJI CZYNNOSCI NAUCZYCIELA UCZNIOW

Czynnosci Powitanie i zapisanie tematu na tablicy.
organizacyjne | Zapis tematu lekcji do dziennika i sprawdzenie obecnosci.

Zapoznanie z celami lekcji i motywowanie uczniéw do ich osiggania. | Uczniowie uswiada-

Uswiadomienie miajg sobie znaczenie
celow lekgji biznesplanu w gospo-
darce.

Omowienie czesci teoretycznej dotyczacej tematu lekeji z wykorzy- | Stuchajg zadajg pyta-
staniem prezentacji multimedialne;j. nia.

Nauczyciel z mtodziezg analizuje materiat dotyczacy tematu lekciji
(zatgcznik 1).

Nauczyciel dzieli uczniow na grupy dwuosobowe. Kazda z grup
losuje opis streszczenia poszczegolnych elementow biznesplanu.
Uczniowie w grupie wybierajg lidera, ktory omowi opracowywany
Omowienie opis biznesplanu. Kazda z grup opracowuje na kartkach papieru
tematu lekciji plakat obrazujgcy analizowany fragment opisu elementéw bizne-
splanu (zafgcznik 2).

Nauczyciel dzieli uczniéw na grupy kazda z grup na zadanie domo-
we ma napisac przyktadowy biznesplan i zaprezentowa¢ go pod-
czas lekcji (termin wykonania zadania trzy tygodnie).

Nauczyciel zadaje Zadanie domowe ,,Przeprowadz analizg SWOT
dla sklepiku i ankiete wsrod uczniow czy sg zadowoleni z ustug
Swiadczonych przez sklepik szkoty”.

Uczniowie w grupach
poznajg podstawowe
elementy sktadowe biz-
nesplanu.

Podsumowanie lekcji. Na zakonczenie nauczyciel zadaje pytania | Podsumowanie lekciji.
Podsumowanie | kontrolne oraz ocenia prace uczniow wystawiajgc oceny. Pytania

lekcii kontrolne: Jakie funkcje petni biznesplan? Z jakich czesci skfad sie
biznesplan ?

Podpis nauczyciela

Biznesplan
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ZALACZNIKI

Zatacznik 1
WSTEP MERYTORYCZNY

Definicja — biznesplan jest zestawem dokumentow — analiz i programow, w ktérych na podstawie oceny sytuacii w
firmie i analizy otoczenia zawarte sg cele i sposoby ich osiggania, przy uwzglednieniu uwarunkowan finansowych,
rynkowych, organizacyjnych, kadrowych i technologicznych.

Podstawowe cechy biznesplanu:
* forma pisemna,
* obejmuje dziatalnos¢ biezgcg na okres od 3 do 5 lat i wiecej,
e atrakcyjny ( przejrzysty, staranny ),
* realny ( szanse i zagrozenia, mocne strony i trudnosci, wielowariantowy ).

Sytuacje sporzgdzania biznesplanu:
* przed zalozeniem nowego przedsiebiorstwa,
* podczas fgczenia lub podziatu przedsiebiorstwa,
* w celu uzyskania zewnetrznych srodkéw finansowych,
* w krytycznym momencie ( zmian form wtasnosci, zmiana profilu dziatalnosci, nowe rynki zbytu, duze inwesty-
cje, modernizacje ).

Zasady planowania:
* nie planowac¢ dla samego planowania,
* planowac pod cele, a nie procedury,
* planowac przysztosc, a nie terazniejszosc,
* zaspokajac potrzeby rynku lub je tworzyc,
» zawsze plonowac strategicznie.

Biznesplan odnosi sie do samodzielnych podmiotow gospodarczych (a nie np. jednostek budzetowych). Sposrod
nieskonczenie wielu czynnikow zewnetrznych wybiera sie ich ograniczong ilos¢ i konsekwentnie opiera sie na nich
plan. Planowanie rozumiane jest jako selektywny sposob zdobywania i przetwarzania informacji. Rezultatem plano-
wania powinno by¢ ograniczenie niepewnosci podejmowania decyzji i zmniejszenia ryzyka podejmowania btednych
decyzji. Kontrola stuzy do sprawdzania dziatan by osiggng¢ zamierzone cele.

Fazy planowania:
l.  Wstepna - sformutowanie celdw, zatozen i strategii firmy:

Odpowiedz sobie na pytania
1. Dlaczego mam zamiar prowadzi¢ witasng dziatalnos¢ gospodarczg?
Jaki rodzaj dziatalnosci gospodarczej mam zamiar przeprowadzi¢?
Gdzie zlokalizuje swojg firme?
Jak zdobede klientow?
Kim sg moi konkurenci?
Jaki stworzysz wizerunek swojej firmy — jak bede wygladac za 5 lat?
Jaki bedzie docelowy rynek twojej firmy — segmentacja rynku?
Jakie koszty nalezy ponie$¢ celem uruchomienia firmy?
Jak zdobedziesz srodki finansowe na uruchomienie f|rmy7
10 Jakie przevvldu jesz przychody swoijej firmy, o ile bedg wyzsze od ponoszonych kosztow?
11. Jak zorganizuje swoja firme ( jak prowadzi¢ bede polityke personalng )?
12. Jaka procedure kontroli przyjmiesz celem oceny prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej i marketingowej?

©CENDOAWN

WLASCIWY BIZNESPLAN

Struktura — konieczne czesci skladajgce sie na biznesplan ( jedna z wielu proponowanych w opracowaniu na te-
mat biznesplanu.

1. Spis tresci, streszczenie projektu przedsiewziecia.

2. Informacije o firmie, firma prawna, przedmiot dziatalnosci, zasieg dziatania, wielkos¢ i struktura kapitafu,
lokalizacja.

Informacije o przedsiebiorcy ( doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje ).
Zatozenia planu strategicznego przedsiewziecia — opis przedsiewziecia.
Plan techniczny.

Plan marketingowy.

Plan organizacyjny — plan funkcjonowania firmy.

Plan finansowy.

Dane niezbedne do wypetnienia wniosku kredytowego.

10 Whnioski i podsumowania.

11. Zatgczniki.

©CXON® O AW
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Zatacznik 2
STRUKTURA BIZNES PLANU

Grupa . Streszczenie

Przewaznie wykonuje sie po napisaniu zasadniczych czesci biznesplanu, powinno mie¢ od 1 do 2 stron. Powinno
by¢ napisane tak, by zainteresowac i zacheci¢ inwestorow i zawiera¢ informacije o stanie wyjsciowym i zamierze-
niach za przyszio$¢, zestawienie najwazniejszych elementow planu finansowego ( sprzedaz, zysk ), opis kadry
menedzerskiej.

Grupa Il. Informacje o firmie

* Historia firmy ( data zatozenia, forma, najbardziej znaczgce osiggniecia z przesziosci, obecny stan prawny,
finansowy, organizacyjny, opis produktéw )
e zamierzenia na przysztosc.

Dane o przedsigbiorcy

» doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje formalne i faktyczne, ocena wtasnych predyspozycji i umiejetnosci do
prowadzenia firmy,
» dotychczasowy dorobek, osiggniecia.

Opis przedsiewziecia
 analiza otoczenia, analiza czynnikdw bedgcych w zasobach firmy,
* wybodr strategii dziatania,
e wdrozenie strategii.

Grupa lll. Plan techniczny

e opis wyrobu lub ustugi wraz z opisem technologii produkcii,
* 0opis niezbednego majgtku produkcyjnego,
* 5posOb zorganizowania dostaw surowcow i materiatow,
e program produkcji,
* specyfika kosztow produkcii.
Plan marketingowy
* opis strategii marketingowe;j,
e wyniki analizy rynku,
* 0opis polityki ksztaftowania cen,
e dystrybucja wyrobow i ustug,
* dziatania na rzecz reklamy i promociji sprzedazy,
 Koszty dziatan marketingowych.

Grupa IV. Plan organizacyjny

* organizacja pracy i posiadane zasoby ludzkie,
* kalendarz organizacji przedsiewziecia,
e koszty zatrudnienia.

Plan finansowy ( w planach grup uczniow, w zaleznosci od szczegotowosci nauczania w szkole, uwzglednienie roz-
nych wskaznikow — w wersji minimalnej analiza wskaznikdw rentownosci np. obliczanie progu rentownosci:

e dane wejsciowe,

e programy finansowe,

rachunek wynikow,

bilans,

zestawienie przeptywy srodkéw pienieznych,
analiza wskaznikow,

ocena efektywnosci przedsiewziecia.

Grupa V. Dane dotyczgce wypetnienia wniosku kredytowego
Biznesplan bardzo czesto powstaje na potrzeby wniosku kredytowego, dlatego trzeba zamiescic w takim przypad-
ku przeznaczenie kredytu.

Podsumowanie
We wnioskach i podsumowaniach trzeba wykazac¢ zagrozenia, jakie mogg wystgpi¢ w trakcie realizacji planu:

* niekorzystne trendy w branzy,

* braki kadrowe,

* przekroczenie kosztow,

* zte oszacowania dotyczace sprzedazy, wyniku finansowego,
* zte zaplanowanie termindw.

Biznesplan
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Zataczniki
 stownik uzywanych zwrotow i termindw,
e harmonogram realizacji planu,
¢ dane techniczne,
* badania rynku,
¢ stan zamowien,
* lista akcjonariuszy, udziatowcow,
* schemat organizacyjny,
* zyciorysy kadry kierowniczej,
 dane finansowe nie zamieszczone w planie finansowym.
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NOTATKI
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