Konspekt pracy psychologa marzec; 2010r.

Zajecia pt. ,, Asertywnos$¢”

Praca indywidualna /grupowa

Cel glowny:

Uczen poznaje i ¢wiczy zachowania asertywne w kontek$cie budowania pewnosci siebie.

Materialy: karty pracy —,reakcje asertywne”

Przebieg:

1. Prowadzacy zapisuje na tablicy hasta ,Pasywny”, ,, Agresywny”, , Asertywny”
Prowadzacy wyjasnia ze kazde z tych slow okresla sposdb zachowania si¢ ludzi a dwa
pierwsze z zapisanych sposobow prowadza czesto do konfliktow i problemow.

2. Prowadzacy opisuje kazdy z wymienionych wyzej stylow zachowan

- styl pasywny
-styl agresywny
-styl asertywny

3. Prowadzacy przedstawia trzy rézne Sytuacje i prosi uczniow o opisanie jak w tych
sytuacjach zachowaliby si¢ ludzie wedlug tych trzech stylow.
4. Przeprowadzona zostaje dyskusja podsumowujaca dotyczaca trzech stylow.

Podsumowanie:

Uczen odpowiada na pytanie co byto dla niego najwazniejsze podczas tych zajec¢



