Konspekt pracy psychologa listopad;2010r.

Temat: ,,Osigganie porozumienia”

Cel gtéwny : nabycie umiejetnosci dochodzenia do porozumienia

Cele szczegbdlowe:

1.
2.
3.

Nauczenie si¢ metody podejmowania decyzji poprzez konsensus i ¢wiczy¢ jg
Ustala¢ czym rézni si¢ konsensus od innych metod podejmowania decyzji .
Rozpoznawac¢ korzysci ptynace z konsensusu.

Forma pracy: grupowa

Pomoce: tablica, kreda, markery

Przebieg zajec:
1. Uczniowie opisuja rézne sposoby podejmowania decyzji majac do wyboru kilka.
2. Wprowadzenie pojecia konsensusu.
3. Podzielenie ucznidow na male grupy i przydzielenie zadania.
4. Zapisanie na tablicy krokow zgodnie z ktorymi majg postgpowac uczniowie podczas

pracy w grupach aby osiggna¢ konsensus.

5. Napisanie innych tematdéw do dyskusji w grupach w celu ¢wiczenia konsensusu.

6. Pytania do pracy w grupach :co bylo najtrudniejsze, co najtatwiejsze, jakie problemy
napotkata grupa, jak zostaly rozwigzane, jakie klasowe decyzje moga by¢
podejmowane droga konsensusu.

Zakonczenie :
1. Runda koncowa.

Kazdy z uczniéw konczy zdanie : ,, Na dzisiejszych zajgciach dowiedziatem si¢
...najbardziej podobato mi si¢



