
Konspekt pracy psychologa listopad;2010r. 
 

 

Temat: „Osiąganie porozumienia” 

 

 

Cel główny : nabycie umiejętności dochodzenia do porozumienia 

 

 

Cele szczegółowe:  

 

1. Nauczenie się metody podejmowania decyzji poprzez konsensus i ćwiczyć ją 

2. Ustalać czym różni się konsensus od innych metod podejmowania decyzji .  

3. Rozpoznawać korzyści płynące z konsensusu.  

 

Forma pracy: grupowa 

 

Pomoce: tablica, kreda, markery 

 

Przebieg zajęć:  

 

1. Uczniowie opisują różne sposoby podejmowania decyzji mając do wyboru kilka. 

2. Wprowadzenie  pojęcia  konsensusu.  

3. Podzielenie uczniów na małe grupy i przydzielenie zadania.  

4. Zapisanie na tablicy kroków  zgodnie z którymi mają postępować uczniowie podczas 

pracy w grupach aby osiągnąć konsensus.  

5. Napisanie innych tematów do dyskusji w grupach w celu ćwiczenia konsensusu.  

6. Pytania do pracy w grupach :co było najtrudniejsze, co najłatwiejsze, jakie problemy 

napotkała grupa, jak zostały rozwiązane, jakie klasowe decyzje mogą być 

podejmowane droga konsensusu. 

 

Zakończenie : 

 

1. Runda końcowa. 

Każdy z uczniów kończy zdanie : „ Na dzisiejszych zajęciach dowiedziałem się 

…najbardziej podobało mi się  

 


