Konspekt pracy psychologa

Zajecia indywidualne pt. ,, Jak rozwigzywac konflikty”

1. Cel gtéwny: nauka strategii rozwigzywania konfliktow.

2. Cele szczegotowe:

e rozpoznawanie stownictwa podsycajgcego konflikt

e wyjasnianie wtasnymi stowami czego dotyczg poszczegdlne strategie rozwigzywania
konfliktow

e omowienie przyktadowych sytuacji zyciowych , w ktérych mozna wykorzysta¢ w/w
strategie

3. Materiaty: ilustracje przedstawiajgce dziewieé strategii rozwigzywania konfliktow.

Przebieg

1. Uczen opisuje wybrang sytuacje konfliktowg oraz prébuje okresli¢ czynniki
prowadzgce do konfliktu i uczucia towarzyszgce stronom konfliktu.

2. Psycholog prezentuje i wyjasnia poszczegdlne strategie rozwigzywania konfliktu
wykorzystujac ilustracje i historyjki.

3. Uczen wyjasnia wtasnymi stowami na czym polega kazda z nich.

4. Sprawdzenie zrozumienia strategii na podstawie przyktadowych scenariuszy.

Dyskusja :

e jaka strategia jest najprostsza dla ucznia
e dlaczego warto stosowac strategie rozwigzywania konfliktéw
e co moze pomoc przypomniec sobie dana strategie w okreslonej sytuacji konfliktowej



