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Informacja o szkoleniach dla nauczycieli i studentow w ramach

projektu “Innowacyjny Nauczyciel w Szkole XXI wieku”

Projekt ,,Innowacyjny Nauczyciel w Szkole XXI wieku”, wspotfinansowany przez Unig
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet III. Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty, Dziatanie 3.3.Poprawa jakoS$ci
ksztalcenia, Poddziatanie 3.3.2 Efektywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli -

projekty konkursowe.
Projekt skierowany jest do:

A studentéw IPJ PWSZ w Elblagu, rekrutowanych w latach 2009/2012

1 przygotowujacych si¢ do zawodu nauczyciela,

A nauczycieli zatrudnionych w placowkach na terenie gminy Miast Elblag,
posiadajacych stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego i prowadzacych

zajgcia zgodnie z nauczanymi w IPJ specjalno$ciami nauczycielskimi,

A placoéwek oswiatowych (przedszkoli, szkot podstawowych, gimnazjow i licedw)

z gminy Miasta Elblag, ktore zostang przygotowane do roli placowek ¢wiczen.
Cel glowny projektu:

Wypracowanie modelowego systemu praktyk pedagogicznych przez przygotowanie
studentow 1 nauczycieli—opiekunow praktyk do skutecznego realizowania programow praktyk

dla studentow specjalnosci nauczycielskich PWSZ w Elblagu.

Cele szczegolowe:

A wypracowanie nowych jako$ciowo rozwiazan organizacyjnych praktyk
pedagogicznych przygotowujacych studentow do zawodu nauczyciela poprzez
utworzenie sieci placowek ¢wiczen wyposazonych w nowoczesny sprzet

multimedialny,

A podniesienie merytorycznych i metodycznych kompetencji nauczycieli

1 przygotowanie ich do pehienia roli opiekunow praktyk pedagogicznych studentow,

A podniesienie kompetencji informatycznych nauczycieli i studentdw i umozliwienie

prowadzenia w ramach praktyk lekcji z ro6znych przedmiotéw z zastosowaniem TI.



Szkolenia w ramach projektu
1. KLUCZ DO UCZENIA SIE

18 godzin szkolenia
Cele szkolenia:
A wyposazenie nauczycieli i studentéw w narzedzia rozwijajace umiejgtnosci
zdobywania wiedzy przez uczniow (optymalne wykorzystanie inteligencji uczniow
w samodzielnym rozwiazywaniu problemow),
A ksztatcenie umiejgtnosci praktycznego wykorzystania wybranych modutéw programu
KdU w celu podniesienia zdolnos$ci umystowych uczniow,
A doskonalenie proceséw myslowych poprzez wizualne modelowanie i zastosowanie

symboli.

Program ,,Klucz do uczenia si¢”, oparty na teorii Lwa Wygotskiego, oferuje unikalna
ispecyficzna postawg wobec rozwoju umiejetnosci ogélnych. Skupia si¢ na rozwoju
komunikacji, samoregulacji i umiejgtnosci poznawczych, poniewaz sa one w réwnym
stopniu wazne dla rozwoju dziecka. Kladzie nacisk na umiejgtnosci przyswajania wiedzy,
poniewaz uczenie si¢ staje si¢ nieporéwnywalnie latwiejsze, jesli wiemy, jak si¢ uczy¢.
Zdaniem L. Wygotskiego mozna to osiagna¢, oddajac dzieciom do uzytku "kulturowe

narzedzia myslenia i tworzenia".

Skuteczno$¢ programu ,Klucz do uczenia si¢” jest potwierdzona w praktyce.
Systematyczny udziat w rozwiazywaniu probleméw umystowych rozbudza w dzieciach/
uczniach zainteresowanie nauka i rozwija ich zdolno$ci intelektualne. Giéwne zalozenia
programu ,,Key to Learning” (Klucz do uczenia si¢), to uruchomienie wszystkich mozliwosci
dziecka/ucznia, wspieranie jego rozwoju bez przyspieszania, przygotowanie dzieci do
wyzwan edukacyjnych, z jakimi zmierza si¢ w zyciu, wspieranie, wprowadzanie ,,j¢zyka
symboli”, rozwijanie umiejgtnosci 1 procesu zdobywania wiedzy. Najwazniejsze jest, jak
dziecko mysli, jaka ma wyobraznig i jak odbiera $wiat.

Do programu wybrano t¢ wiedz¢ i te umiejgtnosci, ktore w najlepszy sposob pomagaja

osiagnac zatozony cel: rozw0j umiejgtnosci zdobywania wiedzy.

Jako preferowany sposob poznawania tych zagadnien wskazano metodg, w ktorej
rozwigzywanie probleméw przez ucznia odbywa si¢ droga samodzielnych poszukiwan
we wspolpracy z rowiesnikami. Program wyrdznia si¢ szeroko pojeta podmiotowoscia
wychowania 1 ksztalcenia oraz indywidualizacja wspomagania rozwoju, przy silnym
akcentowaniu samodzielno$ci 1 réznorodnosci droég poznawania $wiata, zdobywania
umiejetnosci, z rownoczesnym ksztattowaniem aktywnych postaw  spolecznych.
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Pod wzgledem poprawno$ci merytorycznej oraz skutecznosci 1 funkcjonalno$ci
w praktycznej realizacji ~ program zasluguje na najwyzsze uznanie. Wykorzystanie
substytutow i modeli wizualnych wspomaga rozw6j zdolnosci umystowych. Pozwala to
przetwarza¢ informacje, wizualizujac z wyprzedzeniem rezultaty swojego dzialania.

Sa to cechy charakterystyczne dla wysokiego poziomu rozwoju umiejgtnosci umystowych
Modutl Literacki

Rozwija zamilowanie do bajek, pozwala opanowac ich jezyk i daje glgbokie zrozumienie
konstrukeji bajki poprzez postgpowanie zgodnie z ustalonym zestawem procedur, okreslanym

jako ,,modelowanie wizualne”.
Modutl Konstrukcje

Rozwija jezyk matematyczny i zachowania celowe. Uczniowie analizuja strukturg
przedmiotdw, planuja, artykutuja swoje zamierzenia i realizuja je przy pomocy drewnianych,

modularnych klockow do budowania.

Modul Logika

Rozwija zdolno$¢ wykonywania czynno$ci logicznych, tzn. grupowania przedmiotow lub ich
ustawiania przestrzennego zgodnie z okreslona zasada w oparciu o analiz¢ 1 identyfikacje

ich najwazniejszych cech. Modele wizualne stanowig istotg realizacji zadania.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

A potrafi zastosowa¢ narzedzia KdU (modul Konstrukcje) tak, aby rozwija¢ u uczniow
umieje¢tnos¢ planowania, opowiadania, analizowania struktury i zalezno$ci miedzy
poszczegolnymi elementami,

A potrafi wspomagaé procesy myslowe ucznidow poprzez wizualne modelowanie (modut
Literacki),

A posiada umiej¢tnos$¢ stosowania narzedzi logicznego myslenia, wykorzystujac modut
Logika (porownywania cech przedmiotow, odszukiwanie zwiazkow pomiedzy

grupami przedmiotow, uogdlnianie i klasyfikowanie).



2. TOC (THEORY OF CONSTRAINTS)
12 godzin szkolenia
Cele szkolenia:
A zapoznanie nauczycieli 1 studentdw z narzgdziami my$lowymi zawartymi w
programie TOC (Theory of Constraints),
A praktyczne wykorzystanie innowacyjnego programu w procesie dydaktycznym i

wychowawczym.

Znaczny procent ucznidw, nie widzac zwiazkow pomiedzy zdobyta wiedza,
a codziennym zyciem, nie potrafi jej praktycznie zastosowaé. Wielu uczniow nie wie, jak
rozwigza¢ swoje problemy i nie chce ponosi¢ odpowiedzialnosci za konsekwencje wlasnych
decyzji. I cho¢ znaczna czg$¢ nauczycieli stara si¢ sprosta¢ tym trudnosciom, to i tak
powracaja one jak bumerang. Do nich dolaczaja inne, nowe problemy, co prowadzi do
niezadowolenia i frustracji zar6wno ucznioéw, jak i nauczycieli.

Program TOC stawia sobie za zadanie pomoc w odpowiedzi na 3 pytania dotyczace
kazdej kwestii normalnego zycia, migdzy innymi edukacji: Co naleiy zmienié¢? W co naleiy
to zmienié? Jak naleiy to zmienié?

Na podstawie Teorii Ograniczen (ang. Theory of Constraints — TOC) opracowano
trzy narzedzia poprawiajace myslenie i komunikacjg. Sa to: chmurka, drzewko ambitnego
celu 1 gatazka. Te pozornie proste narz¢dzia umozliwiaja graficzne zorganizowanie materiatu
1 postawienie sokratycznych pytan, ktore pozwalaja uczniom efektywniej analizowaé
problemy, podejmowac decyzje i odpowiedzialnie postgpowaé zardwno w szkole jak
1w zyciu codziennym. Poniewaz narzgdzia te maja forme graficzna, latwo mozna je sobie
wyobrazi¢, co oznacza, ze tworza one konkretne, a nie abstrakcyjne, sposoby kontrolowania
mys$li. Dzigki temu sa tatwe do zastosowania i daja uczniom mozliwo$¢ osobistego
zaangazowania. Mozna korzysta¢ z jednego narzgdzia programu TOC lub wykorzystywaé
kilka narzedzi jednocze$nie do rozwiazania jednego problemu.

Mozna stosowa¢ je na wszystkich przedmiotach i1 szczeblach ksztalcenia. Pomagaja
W rozwijaniu u uczniow myslenia przyczynowo — skutkowego, analizowania i wnioskowania.
Wspieraja zapamigtywanie nauczanych tresci, porzadkowanie zdobytej wiedzy podczas
omawiania tekstow i1 problemoéw zawartych w podrgcznikach, pomagaja w kojarzeniu faktow,
planowaniu i1 przewidywaniu oraz wyrazaniu wlasnych sadéw i mysli. Narzedzia te moga by¢
niezwykle pomocne w uczeniu wytrwatego dazenia do celu/ koficzenia rozpoczgtego zadania,
w analizowaniu 1 rozwiazywaniu konfliktéw oraz odpowiedzialno$ci za podejmowane

dziatania.
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Po zakonczeniu szkolenia uczestnik :

A potrafi skutecznie analizowa¢ informacje przekazywane w materiale szkolnym,
uzywajac narzedzi TOC.
A potrafi wyposazy¢ ucznidéw w uporzadkowane, systematyczne narz¢dzia TOC,

umozliwiajace graficzng analizg¢ osobistych i interpersonalnych konfliktow.

3. TT- WYKORZYSTANIE TABLIC INTERAKTYWNYCH I METODA
WEBQUEST

10 godzin szkolenia

Cele szkolenia:

A zapoznanie uczestnikow ze specyfika pracy z zestawem multimedialnym (laptop,
rzutnik multimedialny, tablica interaktywna) oraz indywidualnym nauczaniem z
komputerem 1 Internetem w klasie,

A przygotowanie do projektowania i prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych z wykorzystaniem
narzgdzi multimedialnych,

A poznanie mozliwos$ci pracy metoda WebQuest oraz przygotowanie do projektowania
zaj¢¢ edukacyjnych z jej wykorzystaniem,

A zapoznanie z mozliwosciami korelacji technologii informacyjno-komunikacyjnych

(TIK) z pozostalymi obszarami edukacji.

Aby efektywnie i umiejgtnie wykorzysta¢ narzedzia TI w edukacji, nalezy podda¢ krytyczne;j
analizie wady oraz zalety tradycyjnych metod i pomocy dydaktycznych. W zestawieniu
z narz¢dziami wspoifczesnej Tl oraz metodami je wykorzystujacymi, mozemy staraé sig
naprawi¢ zauwazone wady tradycyjnej edukacji. Szkolenie w ramach projektu pozwala
zastosowac korelacje technologii informacyjno-komunikacyjnych z nauczaniem r6znych,

nie tylko informatycznych przedmiotéw objgtych programem nauczania.

Doskonalenie zawodowe wspodiczesnego nauczyciela powinno uwzglednia¢ dynamizm zmian
narzedzi i §rodkow TI. Dla nowoczesnego nauczyciela rutynowym postgpowaniem powinno
sta¢ si¢ wykorzystywanie, przynajmniej we fragmentach lekcji, zestawu multimedialnego,
sktadajacego si¢ z laptopa, rzutnika oraz tablicy interaktywnej. Aby tak si¢ stalo, powinien on
pozna¢ mozliwosci sprzgtowe oraz programowe nowoczesnego komputera przenosnego,
umie¢ podiaczy¢ go do sieci lokalnej 1 rozleglej oraz udostepni¢ jego zasoby, przeprowadzi¢

optymalizacj¢ ustawien rzutnika multimedialnego, skonfigurowaé podlaczenie do laptopa



oraz tablicy multimedialnej, a takze dba¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy uczniow

z narzgdziami TI.

Jedna z coraz czgsciej stosowanych metod pracy z uczniem wykorzystujaca mozliwosci, jakie
daje TI, jest WebQuest. Jest to rodzaj metody projektow, zorientowanej na uczniowskie
badania w oparciu o instrukcj¢ umieszczona na stronie internetowej. Mozna ja wykorzysta¢

zarowno na kazdym etapie nauczania, jak i na réznych przedmiotach.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

A posiada umiejetnosci bezpiecznego poshugiwania sig zestawem multimedialnym,

A posiada umiejgtnosci projektowania i prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych z efektywnym
wykorzystaniem laptopa, rzutnika multimedialnego, tablicy interaktywnej oraz
dostepnego oprogramowania,

A posiada umiejetnosci wykorzystywania metody WebQuest na potrzeby prowadzonych

przez siebie zaje¢ edukacyjnych.

4. DYSCYPLINA W SZKOLE
5 godzin szkolenia
Cele szkolenia:

A poglebienie u uczestnikbw  umiejgtnosci odnajdywania i1 stosowania dobrych
i skutecznych metod pracy w trudnych sytuacjach wychowawczych,
A podniesienie poziomu wiedzy uczestnikow, dotyczacej mechanizmoéw powstawania

zachowan negatywnych uczniow,

A nabycie przez uczestnikow umiejgtnosci rozpoznawania i definiowania mechanizméw
zachowan negatywnych uczniéw oraz umiejetnosci wyboru wlasciwych sposobow
postgpowania wobec takich zachowan,

A nabycie umiejgtnosci zastosowania konkretnych metod pracy z pojedynczymi

uczniami.

Zakres szkolenia obejmuje przygotowanie nauczycieli i studentéw do petnienia roli
opiekundéw praktyk/odbycia praktyk pedagogicznych w obszarze Dyscyplina w szkole,
wyposazenie nauczycieli 1 studentdow w umiejgtnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych
wychowawczo. Poznanie mechanizméw zachowan negatywnych 1 konkretnych metod

pracy z pojedynczymi uczniami 1 cala klasa zwigksza skuteczno$¢ dziatan nauczycieli



w trudnych sytuacjach codziennych , ale jakze bliskich kazdemu nauczycielowi (zabawy
komorka podczas lekcji, btaznowanie, nagminne sp6znianie i wiele innych).
8 matych technik pomocnych w utrzymaniu dyscypliny w klasie to sposdb na radzenie sobie
z trudnymi zachowaniami ucznidw zaréwno podczas pracy nauczycieli, jak i w trakcie pracy
studentow odbywajacych praktyke nauczycielska. Ten zestaw prostych w zastosowaniu
technik wychowawczych to nic innego, jak konkretne metody pracy z pojedynczymi
uczniami 1 cala klasa/grupa.
Dobry wychowaweca, nauczyciel — to dorosty: wymagajacy, ale tez zyczliwy i wspierajacy.
Dorosly stanowczy, doceniajacy, sprawiedliwy, szanujacy. Dorosty, ktory nie odreagowuje na
dziecku/ uczniu swoich nastrojow. Uczniowie potrzebuja i zawsze beda potrzebowac
dorostego, ktory powinien stanowi¢ dla nich wzorzec i oparcie w trudnych sytuacjach.
Praktyczne zastosowanie w pracy nauczyciela i studenta Modelu Czterech Kot Zebatych dla
radzenia sobie z trudnymi zachowaniami uczniéw stanowi o jego sukcesie, tzn.

A wilasciwa osoba

A stosuje odpowiednia technike

A do wlasciwej osoby

A w odpowiedniej sytuacji.
Metoda ta ma wielorakie atuty. Naleza do nich uniwersalnos$¢, $cisle zwiazanie z celem
wychowania, wykorzystanie prawidlowosci rozwojowych, duza skuteczno$¢ przy matlym
nakladzie czasowym oraz bogate zrodlo refleksji do usprawniania swojego warsztatu
zawodowego. Wyposazenie nauczycieli w odpowiednie narzgdzia wychowawcze
wyeliminuje zbyt czgste przypadki dyscyplinowania ucznidéw podczas lekcji, co negatywnie
wptywa na proces dydaktyczny i jego efekty.
Uczestnicy poznaja tez skalg zjawiska agresji elektronicznej dzieci i milodziezy oraz
narz¢dzia odrézniajace ja od tradycyjnej agresji roOwiesniczej oraz skuteczne sposoby
zapobiegania cyberprzemocy - szeroko ujgtego zjawiska agresji elektronicznej wsrod dzieci
i mlodziezy, w ktérym wykorzystywane sa nowoczesne technologie, takie jak telefony
komoérkowe czy Internet.
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik:

A potrafi podja¢ wlasciwe dziatania zapobiegajace rozwojowi trudnych sytuacji podczas

pracy z uczniami.






Szczegolowy regulamin praktyki pedagogicznej
kierunek: FILOLOGIA POLSKA

specjalnosé: filologia polska - nauczycielska

Niniejszy regulamin stanowi zalacznik do Regulaminu Praktyk Studenckich w Instytucie
Pedagogiczno — Jezykowym PWSZ w Elblagu i okresla cele, organizacje i tok praktyki oraz
zwigzane z nia prawa i obowiazki studentow i opiekunow.

Obowiazek odbycia praktyk pedagogicznych wynika z § 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli, a jej przebieg jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;]
1 Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie standardow ksztatcenia nauczycieli.

Cele praktyk pedagogicznych

Celem praktyk pedagogicznych jest nabycie i1 rozwinigcie umiejgtnosci zawodowych
(nauczycielskich), a w szczegdlnosci:

e wykorzystanie i konfrontacja wiedzy teoretycznej zdobytej przez studenta na uczelni
z rzeczywistos$cia szkolna,
poznanie organizacji pracy szkoty,
nabycie umiejgtnosci planowania, obserwacji, prowadzenia 1 dokumentowania zajgc,
zrozumienie istoty procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego,
wdrazanie do samodzielnego 1 twoérczego poszukiwania oraz sprawdzania
najkorzystniejszych rozwiazan dydaktycznych i wychowawczych.

Rodzaje i organizacja praktyk

Studentéw kierunku filologia polska specjalnosci nauczycielskiej obowiazuja dwa rodzaje
praktyk:
e praktyka asystencka we wskazanych przez Uczelni¢ szkolach na terenie gminy
Miasto Elblag:
a. w szkole podstawowej — semestr I11
b. w gimnazjum — semestr [V
e praktyka nauczycielska — semestr V. w dwodch typach szkoét: podstawowej i1
gimnazjum, wybranych przez studenta sposrdd wskazanych przez Uczelnig na terenie
gminy Miasto Elblag.

Oprécz programowych form praktyki student moze podja¢ praktyke z wlasnej inicjatywy (np.
praca na kolonii, zimowisku, prowadzenie imprez dzieci¢cych, wolontariat w réznych typach
placowek os$wiatowo— wychowawczych). Podejmowanie tego rodzaju dziatan bedzie
uwzglednione przy koncowej ocenie praktyki. Potwierdzenie odbycia takiej praktyki powinno
by¢ odnotowane w dzienniku praktyk.
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PRAKTYKA ASYSTENCKA

Praktyka asystencka obejmuje po 45 godzin w semestrach III (szkola podstawowa) i IV
(gimnazjum). Zaj¢cia odbywaja si¢ w ustalonym dniu tygodnia przez caly semestr,
w wymiarze 3 godzin tygodniowo. Studenci pracuja w 5-osobowych grupach pod kierunkiem
wskazanego przez Uczelni¢ nauczyciela-opiekuna z placowki ¢wiczen, ktory nadzoruje
przebieg praktyki we wspolpracy z opiekunem praktyk z IPJ PWSZ. Zajgcia polegaja na
obserwowaniu lekcji prowadzonych przez opiekuna oraz innych studentdw z grupy,
samodzielnym prowadzeniu lekcji oraz kazdorazowym omowieniu i analizie hospitowanych
lub prowadzonych zajec.

Formy praktyki

semestr 111

obserwacje lekcji prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna w szkole podstawowej,
obserwacje lekcji prowadzonych przez innych praktykantow,

projektowanie i tworzenie materialow i pomocy dydaktycznych,

samodzielne przygotowanie i przeprowadzenie pojedynczych lekcji,

szczegblowe omawianie i1 analiza obserwowanych i samodzielnie przeprowadzonych
zajgce.

semestr IV

12

obserwacje lekcji prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna w gimnazjum,
obserwacje lekcji prowadzonych przez innych praktykantow,

samodzielne przygotowanie i przeprowadzenie pojedynczych lekcji,
szczegblowe omawianie obserwowanych i prowadzonych zaj¢¢, analiza
zastosowanych rozwiazan

dydaktycznych i sposobu ich realizacji.

Cele praktyki asystenckiej

wzbogacenie do$wiadczen studentdw poprzez bezposredni kontakt ze szkolna
rzeczywistoscia,

zapoznanie z systemem i specyfika pracy szkoty podstawowej i gimnazjum,
obserwacja procesow rozwojowych dzieci i mlodziezy, poznawanie ich mozliwos$ci
oraz cech psychofizycznych,

wyrabianie umiejetnosci analizowania rozwigzan dydaktycznych stosowanych
W pracy nauczyciela,

rozwijanie umiejgtnosci samodzielnego formulowania celow lekcji, dobierania
odpowiednich metod nauczania i form pracy z klasa,

rozwijanie $§wiadomo$ci zawodowej poprzez doswiadczenia pedagogiczne,
réznorodne kontakty z uczniem, nauczycielami i rodzicami,

zapoznanie z dokumentacja 1 warsztatem pracy nauczyciela oraz obserwacja typowych
czynno$ci wykonywanych przez nauczyciela w toku codziennej pracy.

Obowiazki studenta
punktualno$¢ i obowiazkowe uczestnictwo w organizowanych praktykach,

aktywne uczestnictwo w praktykach oraz dyskusjach na temat hospitowanych
1 przeprowadzonych zajg¢,



e tworzenie scenariuszy lekcji 1 innych zaje¢ oraz potrzebnych $rodkow i materiatow
dydaktycznych,

e samodzielne okreslanie celow lekcji, dobieranie metod nauczania i form pracy z klasa,

e (¢wiczenie umiejgtnos$ci opracowywania poszczego6lnych etapéw lekcji 1 racjonalnego
wykorzystania czasu lekcji,

e samodzielne przygotowywanie i prowadzenie pojedynczych lekc;ji,

e samoocena i formutlowanie wnioskdw na podstawie wiasnej pracy dydaktycznej,

e aktywne uczestnictwo w rdznych formach zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
(wycieczki, imprezy szkolne, zebrania z rodzicami, rady pedagogiczne),

e prowadzenie dokumentacji praktyki.

Zadania nauczyciela—opiekuna ze szkoly

e okreslenie warunkow wspolpracy i uzyskania przez studenta pozytywnej opinii,

e udzielanie szczegotowych informacji i wskazowek do wszystkich form zaje¢, zarowno
hospitowanych, jak i prowadzonych przez studenta,

e szczegblowe omawianie i analizowanie prowadzonych przez studentow réznych form

zajgct,

e inspirowanie studentow do podejmowania twoérczych inicjatyw doskonalacych ich
umiejgtnosci,

e wypehienie arkusza oceny przebiegu praktyki w dzienniku praktyk na zakonczenie
semestru.

Warunki zaliczenia praktyki asystenckiej

e dostarczenie dokumentacji praktyk, w tym uzupelionego dziennika praktyk,
konspektdéw lekcji 1 sprawozdania z prowadzenia dowolnej formy zajgé
pozalekcyjnych,

e pozytywna opinia nauczyciela-opiekuna praktyk z placowki ¢wiczen.

Praktyke asystencka ocenia i zalicza specjalista ds praktyk — nauczyciel akademicki
z IPJ PWSZ.

PRAKTYKA NAUCZYCIELSKA

Praktyka nauczycielska ma charakter ciagly, trwa 4 tygodnie (wrzesien—pazdziernik), jest
realizowana indywidualnie pod kierunkiem nauczyciela—opiekuna ze szkoty, obejmuje 60h
zaj¢¢ 1 ma charakter probnej pracy nauczycielskiej w dwoch typach szkél wybranych przez
studenta spos$rod wskazanych przez Uczelnig szkét podstawowych i gimnazjow.

Formy praktyki

e obserwacja 10h lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna (po 5h
w kazdej z dwoch  wybranych szkot),

e obserwacje 2h lekcji wychowawczych (po 1h w kazdej ze szkot),

e samodzielne przygotowanie i1 przeprowadzenie 40h lekcji (po 20h w kazdej
z placowek),
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konsultowanie = konspektow  zaje¢, a takze omawianie 1 analizowanie
przeprowadzonych lekcji,

udziat w wybranych formach zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczka, rada pedagogiczna,
zebranie rodzicoéw, itp.) — 8h (po 4h w kazdej ze szkol).

Cele praktyki nauczycielskiej

sprawdzenie stopnia opanowania umiej¢tnosci dydaktycznych i wychowawczych
zdobytych w toku studiéw oraz doskonalenie ich w naturalnych warunkach szkoty,
zdobywanie dos$wiadczen w przygotowywaniu i samodzielnym prowadzeniu lekcji
oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

ksztaltowanie tworczej postawy przysztego nauczyciela i wychowawcy,

zdobywanie umiejetnosci wlasciwego postgpowania w sytuacjach trudnych,
obserwacja procesow rozwojowych dzieci i mlodziezy, poznanie ich mozliwosci oraz
cech psychofizycznych,

poznanie specyfiki pracy dydaktyczno—wychowawczej nauczyciela-polonisty oraz
struktury organizacyjnej szkoty,

rozwijanie  umiej¢tno$ci  samoobserwacji  zwiazanej z  do$wiadczeniami
pedagogicznymi, relacjami z uczniami, nauczycielami i rodzicami.

Obowiazki studenta

zapoznanie si¢ z dokumentacja szkolna (dziennik lekcyjny, plan wychowawczy szkoty,
plan wychowawcy klasy, plan pracy nauczyciela itp.),

zapoznanie si¢ z obowiazkami wychowawcy klasy, pedagoga i psychologa szkolnego,
pisemne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢, dostarczanie nauczycielowi—opiekunowi
konspektow lekcji z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem,

punktualne rozpoczynanie zajgc,

aktywna i tworcza postawa w pracy dydaktycznej,

konsultowanie pomystow, watpliwosci i probleméw z nauczycielem—opiekunem,
stosowanie réznorodnych pomocy dydaktycznych,

kontrolowanie postgpdw ucznidw, sprawdzanie i ocenianie stopnia realizacji celow
lekcji,

uczestnictwo w wybranej formie zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczka, rada pedagogiczna,
zebranie rodzicow itp.),

systematyczne prowadzenie dokumentacji praktyki (dziennik praktyk, konspekty
lekcji, ewaluacje przeprowadzonych zaje¢, sprawozdania z obserwacji lekcji 1 zajgé
pozalekcyjnych oraz inne materiaty zwiazane z przebiegiem praktyk).

Zadania nauczyciela—opiekuna ze szkoly

zapoznanie si¢ z regulaminem i innymi dokumentami dotyczacymi praktyk,
kierowanie przebiegiem praktyki studenta: opracowanie szczegdélowego rozkladu
zaj¢¢ oraz warunkow i zasad uczestnictwa w innych formach pracy nauczycielskiej,
opicka nad przebiegiem praktyki: uzgadnianie tematyki zajgé, sprawdzanie
konspektow (co najmniej dzien wczesniej, aby student mogt dokona¢ koniecznych
poprawek), hospitowanie, omawianie i systematyczne dokonywanie ewaluacji pracy
studenta po przeprowadzonych zajeciach,



e wypelnienie po zakonczeniu praktyki w dzienniku praktyk studenta arkusza oceny
praktyki. Jesli praca studenta wzbudzita zastrzezenia, w dzienniku powinny znalez¢
si¢ wyszczegdlnione braki i blgdy studenta.

Warunki zaliczenia praktyki nauczycielskiej

e pozytywna ocena konspektéw przeprowadzonych zajec,
e dostarczenie dokumentacji praktyk:

- uzupelionego dziennika praktyk z ocena nauczyciela—opiekuna oraz ewaluacja
wlasna studenta,

- konspektow przeprowadzonych zajec,
- sprawozdania z wybranej formy zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Praktyke nauczycielska ocenia i zalicza specjalista ds praktyk — nauczyciel akademicki
z IPJ PWSZ.
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Szczegotowy regulamin praktyki pedagogicznej
kierunek: PEDAGOGIKA

specjalnos¢: edukacja wczesnoszkolna

Niniejszy regulamin stanowi zalacznik do Regulaminu Praktyk Studenckich w Instytucie
Pedagogiczno— Jgzykowym PWSZ w Elblagu i okresla cele, organizacjg i przebieg praktyki
oraz zwiazane z nia prawa 1 obowiazki studentéw i opiekundéw.

Obowiazek odbycia praktyk pedagogicznych wynika z § 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli, a jej przebieg jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie standardow ksztalcenia nauczycieli.

Cele praktyk pedagogicznych

Celem praktyk pedagogicznych jest nabycie 1 rozwinigcie umiejgtnosci zawodowych
(nauczycielskich), a w szczegdlnosci:

e wykorzystanie i konfrontacja wiedzy teoretycznej zdobytej przez studenta na uczelni
z rzeczywistos$cia szkolna,
poznanie organizacji pracy szkoty,
nabycie umiejgtnosci planowania, obserwacji, prowadzenia 1 dokumentowania zajgc,
zrozumienie istoty procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego,
wdrazanie do samodzielnego 1 twoérczego poszukiwania oraz sprawdzania
najkorzystniejszych rozwiazan dydaktycznych i wychowawczych.

Rodzaje i organizacja praktyk

Studentéw kierunku pedagogika specjalno$¢ edukacja wczesnoszkolna obowiazuja dwa
rodzaje praktyk:
e praktyka asystencka — semestr IIl i IV we wskazanych przez Uczelni¢ klasach I-I11
w szkotach na terenie gminy Miasto Elblag,
o praktyka nauczycielska — w semestrze V w grupie przedszkolnej (2 tygodnie)
1 dwoch klasach
I-1II (4 tygodnie) we wskazanych przez Uczelnig¢ placowkach na terenie gminy Miasto
Elblag.
Oproécz programowych form praktyki student moze podja¢ praktyke z wlasnej inicjatywy (np.
praca na kolonii, zimowisku, prowadzenie imprez dziecigcych, wolontariat w réznych typach
placowek o$wiatowo— wychowawczych). Podejmowanie tego rodzaju dziatan bedzie
uwzglednione przy koficowej ocenie z praktyki. Potwierdzenie odbycia takiej praktyki
powinno by¢ odnotowane w dzienniku praktyk.
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PRAKTYKA ASYSTENCKA

Praktyka asystencka obejmuje po 45h zaje¢ w semestrze 1111 1V.

Zajgcia odbywaja si¢ w ustalonym dniu tygodnia przez caly semestr, w malych 5-osobowych
grupach, w wymiarze 3 godzin tygodniowo. Studenci uczestnicza w zajeciach ksztalcenia
zintegrowanego, prowadzonych przez wskazanych przez Uczelni¢ nauczycieli, ktorzy
nadzoruja przebieg praktyki we wspotpracy ze specjalista ds praktyk z IPJ PWSZ.
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Formy praktyki

hospitacje zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna,

szczegdlowe omawianie i analiza hospitowanych zajgc,

projektowanie i tworzenie materialow i pomocy dydaktycznych,

projektowanie i prowadzenie pojedynczych ¢wiczen lub etapow lekcji we wspdlpracy
z nauczycielem,

hospitacje lekcji prowadzonych przez innych praktykantow,

samodzielne przygotowanie i przeprowadzenie blokéw zajgc,

szczegdlowe omawianie hospitowanych i prowadzonych zajg¢, analiza zastosowanych
rozwiazan dydaktycznych i sposobu ich realizacji.

Cele praktyki asystenckiej

wzbogacenie do$wiadczen studentdw poprzez bezposredni kontakt ze szkolna
rzeczywistoscia,

zapoznanie z systemem i specyfika pracy szkoty podstawowe;j,

obserwacja proceséw rozwojowych dzieci, poznawanie ich mozliwosci oraz cech
psychofizycznych,

wyrabianie umiejetno$ci analizowania rozwiazan dydaktycznych stosowanych
W pracy nauczyciela,

rozwijanie umiejgtnosci samodzielnego formulowania celéow lekcji, dobierania
odpowiednich metod nauczania i form pracy z klasa,

samoobserwacja ukierunkowana na emocje i odczucia zwigzane z doswiadczeniami
pedagogicznymi, réznorodnymi kontaktami z uczniem, nauczycielami i rodzicami,
zapoznanie z dokumentacja 1 warsztatem pracy nauczyciela oraz obserwacja typowych
czynno$ci wykonywanych przez nauczyciela w toku codziennej pracy.

Obowiazki studenta

punktualno§¢ 1 obowiazkowe uczestnictwo w organizowanych praktykach,
aktywne uczestnictwo w praktykach oraz dyskusjach na temat obserwowanych
1 przeprowadzonych zajgc,

tworzenie scenariuszy lekcji 1 innych zaj¢¢ oraz potrzebnych §rodkdéw i1 materialow
dydaktycznych,

samodzielne okreslanie celow lekcji, dobieranie metod nauczania i form pracy z klasa,
¢wiczenie umiejgtnosci opracowywania poszczegolnych etapow lekcji 1 racjonalnego
wykorzystania czasu lekcji,

przygotowywanie i prowadzenie pod kierunkiem nauczyciela pojedynczych ¢wiczen
na lekcjach,

samodzielne przygotowywanie i prowadzenie blokow zaje¢ zintegrowanych,
samoocena i formulowanie wnioskéw na podstawie wilasnej pracy dydaktycznej,



aktywne uczestnictwo w réznych formach zaj¢é pozalekcyjnych i pozaszkolnych
(wycieczki, imprezy szkolne, zebrania z rodzicami, rady pedagogiczne),

prowadzenie dokumentacji praktyki w portfoliu praktykanta (konspekty/ scenariusze
przeprowadzonych lekcji z ewaluacja wlasna 1 karta oceny nauczyciela, protokoty
z hospitacji, inne materialy zwiazane z realizacja zadan ksztalcenia psychologiczno—
pedagogicznego).

Zadania nauczyciela—opiekuna ze szkoly

przedstawienie praktykantow klasie, podkres§lenie ich uprawnien i kompetencji
nauczycielskich,

zapoznanie studentow z programem, podrgcznikami, obudowa dydaktyczna,
stopniowe wprowadzanie w pracg nauczyciela 1 branie odpowiedzialno$ci za
wszystkie aspekty nauczania,

obserwacja praktykantow i udzielanie informacji zwrotnych dotyczacych ich mocnych
1 stabych stron,

udostegpnienie praktykantom informacji o uczniach z zachowaniem poufnosci danych,
udzielanie szczegdlowych informacji i wskazowek do wszystkich form zajg¢, zarowno
hospitowanych, jak i prowadzonych przez studenta,

szczegblowe omawianie i analizowanie prowadzonych przez studentéw rdznych
¢wiczen 1 form zajgc,

inspirowanie studentow do podejmowania tworczych inicjatyw doskonalacych ich
umiejgtnosci,

wypetnienie arkusza oceny zaje¢ i sporzadzenie proponowanej oceny okresowe]
w dzienniku praktyk na zakonczenie semestru.

Warunki zaliczenia praktyki asystenckiej

dostarczenie portfolia praktykanta z uzupetnionym dziennikiem praktyk,
proponowana pozytywna ocena opiekuna praktyk ze szkoty.

Praktyke asystencka ocenia i zalicza specjalista ds praktyk — nauczyciel akademicki
z IPJ PWSZ.
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PRAKTYKA NAUCZYCIELSKA

Praktyka nauczycielska odbywa si¢ w przedszkolu i szkole podstawowej w klasach I-11I. Ma
ona charakter ciagly. W przedszkolu trwa dwa tygodnie i obejmuje okres pierwszej potowy
wrzesnia (30godz.). W szkole podstawowej trwa cztery tygodnie: dwa tygodnie w klasie I
i dwa tygodnie w wybrane;j klasie II lub III na przelomie wrze$nia i pazdziernika (60 godz.).
Praktyka ma charakter probnej pracy nauczyciela. Studenci odbywaja ja w grupach
dwuosobowych.
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Formy praktyki

obserwacje zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna (9h),

samodzielne przygotowanie i przeprowadzenie 40h (kl. I 1 II lub III) zajgé
zintegrowanych 1 20h w przedszkolu,

konsultowanie  scenariuszy zaje¢, a takze omawianie 1 analizowanie
przeprowadzonych lekcji,

udziat w wybranej formie zaj¢é¢ pozalekcyjnych (wycieczka, rada pedagogiczna,
zebranie rodzicow, zespodl korekcyjno-kompensacyjny, zespoly wyrownawcze itp. —
2h).

Cele praktyki nauczycielskiej

sprawdzenie stopnia opanowania umiej¢tno$ci dydaktycznych i wychowawczych
zdobytych w toku studiéw oraz doskonalenie ich w naturalnych warunkach szkoty,
zdobywanie dos$wiadczen w przygotowywaniu i samodzielnym prowadzeniu lekcji
oraz zajg¢ pozalekcyjnych,
ksztaltowanie tworczej postawy przysztego nauczyciela i wychowawcy,
zdobywanie umiejgtnosci wlasciwego postgpowania w trudnych sytuacjach,
obserwacja procesOw rozwojowych dzieci, poznanie ich mozliwosci oraz cech
psychofizycznych,
poznanie specyfiki pracy dydaktyczno—wychowawczej nauczyciela oraz struktury
organizacyjnej szkoty i przedszkola,
rozwijanie  umiej¢tno$ci  samoobserwacji  zwiazanej z  do$wiadczeniami
pedagogicznymi, relacjami z uczniami, nauczycielami i rodzicami,
gromadzenie przez studenta materiatu zwigzanego z dokumentacja szkolna i sposobem
jej opracowania.

Obowiazki studenta

zapoznanie si¢ z dokumentacja szkolna/ przedszkolna (dziennik lekcyjny, plan
wychowawczy szkoty/przedszkola, wychowawcy klasy, plan pracy nauczyciela,
miesigczny 1 tygodniowy plan pracy grupy przedszkolnej itp.),

zapoznanie si¢ z obowiazkami wychowawcy klasy, opiekuna grupy, pedagoga
i psychologa szkolnego,

pisemne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢, dostarczanie nauczycielowi—opiekunowi
scenariuszy zaje¢ z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem,

punktualne rozpoczynanie zajgc,

aktywna i tworcza postawa w pracy dydaktycznej,

konsultowanie pomystow, watpliwosci i probleméw z nauczycielem—opiekunem,
opracowanie i stosowanie roznorodnych pomocy dydaktycznych,

kontrolowanie postgpoéw ucznidéw, sprawdzanie i ocenianie stopnia realizacji celéw
lekcji,



e uczestnictwo w wybranej formie zaj¢¢ pozalekcyjnych (wycieczka, rada pedagogiczna,
zebranie rodzicow itp.),

e systematyczne prowadzenie portfolia praktykanta (dziennik praktyk, scenariusze zajeé
i ich ewaluacja, sprawozdania z hospitacji lekcji 1 zaj¢¢ pozalekcyjnych, inne
materialy zwigzane z dokumentacja szkoty),

e w czasie odbywania praktyki student podlega obowiazujacej w szkole/ przedszkolu
dyscyplinie pracy, cechowa¢ go powinna solidno$¢ i sumienno$¢ w wykonywania
swoich obowiazkow.

Zadania nauczyciela—opiekuna ze szkoly

e zapoznanie si¢ z regulaminem, dziennikiem praktyk i innymi dokumentami,

e zapoznanie praktykantow z zasadami funkcjonowania szkoly/ przedszkola,
procedurami i1 regulacjami prawnymi, wlaczajac w to procedury dotyczace nagltych
wypadkow,

e ustalenie wraz z praktykantami planu praktyk, oméwienie wzajemnych oczekiwan,
a zwlaszcza wyjasnienie odpowiedzialnosci za przygotowanie i przeprowadzenie zajg¢,

e opicka nad przebiegiem praktyki: uzgadnianie tematyki zaje¢, sprawdzanie
konspektow (co najmniej dzien wczesmej, aby student moégt dokona¢ koniecznych
poprawek), hospitowanie, omawianie i1 ocenianie wynikéw pracy studenta po
przeprowadzonych zajgciach,

e obserwacja praktykantéw i udzielanie informacji zwrotnych dotyczacych ich silnych
1 stabych stron,

e shuzenie radami dotyczacymi aspektow wychowawczych pracy z uczniami,

e umozliwienie kontaktu z innymi pracownikami szkoty (pedagog, udziat w posiedzeniu
rady pedagogicznej) oraz rodzicami uczniow (udziat w zebraniu rodzicow),

e zachgcanie praktykantoéw do zadawania pytan i szukania rozwiazan napotkanych
problemow,

e systematyczne dokonywanie ewaluacji pracy.

Warunki zaliczenia praktyki nauczycielskiej

e proponowana pozytywna ocena opiekuna praktyk ze szkoty,
pozytywna ocena dostarczonego portfolia praktykanta:
- konspekty/ scenariusze zajg¢ z ewaluacja wlasna, kazdy z ewaluacja 1 ocena
opiekuna praktyk,
- uzupehiony dziennik praktyk,
- materiaty zwiazane z realizacja zadan,
- inne zebrane materiaty,
- proponowana ocena koncowa opiekuna praktyk — karta zaliczenia praktyki.

Praktyke nauczycielska ocenia i zalicza specjalista ds praktyk — nauczyciel akademicki
z IPJ PWSZ.
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SEMESTR III






ARKUSZ OBSERWACYJNY 1

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

SPOSTRZEZENIA OGOLNE

Cele obserwacji:

o konfrontacja z r6znymi stylami nauczania,
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekc;ji.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = RS
I o1 o= o 1 1= O URSPPRPN
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalani© .............cc.oooii i
LT o] = 111 o b= o | = PSP
L | o o = SR RPPOUPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore szczegodlnie Ci sie spodobaty:
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Sformutuj trzy pytania dotyczace obserwowanej lekcji, jakie chciatbys/chciatabys
zada¢ nauczycielowi prowadzacemu. Po zakonczeniu zaje¢ zadaj je i zanotuj
odpowiedzi.

Twoje pytania Komentarz nauczyciela prowadzgcego
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:

e identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,
e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,

o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o) oY= T b= o = SRS
L oY o7.= o | 1= U UPRPURUPURR
®  rOZWIijani€ UMIEJEINOSC ...ocuuiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie ............cc.ccci e,
LT o] = 1110 b= o TR
L | o] o = USRS

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

LI oo o [ =T o7 o || o PP P PRSPPI
L 11 (07 =1 o[- TP UPPPPPRTOPPPPPPPPPN
o materialy aUdIOWIZUAINE:...........uiiiiiiii e
LT | 0] 01 TP PP PP P PPPPPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,

e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,
o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T = o | = RSP
L o1 o7.= o | L= O UUPUPPPPPINS
®  TOZWIjaNni€ UMIEJEINOSC ...uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie .............ccccooi i
LT o] = 111V o b= o | = PSP
L | o o = PRSP

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

L oY Yo [ = o7 1| PR
L oL o7 = o | = R
o materialy aUAIOWIZUAINE:...........uiiiiiii e
L | 1 =

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:
1.
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktérych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniéw pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.

S T S T

S S

S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S § § § 8§ S § S SS SS SS
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidow w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniow?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.

S T S T

S S

S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S § § § 8§ S § S SS SS SS
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniéw?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 4

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
*fakultatywnie
MATERIALY DYDAKTYCZNE

Cele obserwacji:
e rozréznianie materiatdw dydaktycznych uzytych w czasie lekcji,
e okreslanie zwigzku pomiedzy celami lekcji a uzytymi materiatami.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

L o] (oY= T b= o | = R
L o1 o7.= o | = TSRS
®  rOZWijani€ UMIEJEINOSCI. ... e ittt e e e e eeeeee e
o powtarzanie/ Utrwalanie..............ccoo o
LT o] = 1110 b= | =SSP PPUPPR
L | o o = PP

1. Materialy dydaktyczne uzyte podczas lekcji

Podrecznik

Cwiczenia

CD/ kaseta

Wideo

Tablica

Inne

2. Podrecznik
Ktore materiaty zamieszczone w podreczniku zostaty wykorzystane (éwiczenia,
teksty, tabele, definicje, ilustracje, inne)? Czy ktéres zostaty pominiete? Dlaczego?
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Czy nauczyciel modyfikowat zadania z podrecznika? W jaki sposob? Dlaczego?

3. Wykorzystanie tablicy

Ktore z elementéw lekcji nauczyciel zapisywat na tablicy?

Temat lekgc;ji

Struktury gramatyczne

Przyktady uzycia struktur

Nowe pojecia i stowka

Objasnienia w formie tabeli lub diagraméw

Tresci sformutowane przez nauczyciela

Tresci sformutowane przez uczniow

Inne

Zapis na tablicy byt: przemyslany i przydatny / uporzadkowany / chaotyczny / czytelny /
niedbaty.

Czy w toku lekcji nauczyciel odwotywat sie do informacji zapisanych wczes$niej na
tablicy? Jakie to miato znaczenie?

4. Materialy audiowizualne i inne
Czy materiaty audiowizualne byty dobrej JaKOSCi?.........oouviiiiiiiiii e

Czy sposob ich uzycia w klasie nie sprawit problemu nauczycielowi lub uczniom?

W jakim stopniu materiaty uzyte w czasie lekcji przyczynity sie do realizacji jej
celéw? Czy na miejscu nauczyciela prowadzacego zmienitby$ materiaty lub
sposob ich uzycia?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposob nauczyciel instruuje uczniow w klasie co do tresci i
sposobu wykonania poszczegélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiii e
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieinnnnnnn.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$c¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii s
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieininnnnnn.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?

4 Ktora czesc lekcji okazata sie najmniej udana? Dlaczego?

5 Jakie pomoce wykorzystywat/a/ Pani/Pan i na ile okazaty sie one efektywne?
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10.

11.

42

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii s
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieininnnnnn.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$c¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



EWALUACJA WLASNA STUDENTA
PO ODBYCIU PRAKTYKI ASYSTENCKIEJ W SEMESTRZE Il

1. Ktdre z umiejetnosci nauczycielskich udato sie Pani/Panu rozwing¢ w czasie praktyki?

3. Jakie sg Pani/Pana stabe strony w nauczaniu i jakie dziatania podejmie Pani/Pan,
aby je udoskonali¢?
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SEMESTR 1V
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 1

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

SPOSTRZEZENIA OGOLNE

Cele obserwacji:

o konfrontacja z r6znymi stylami nauczania,
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekc;ji.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = RS
I o1 o= o 1 1= O URSPPRPN
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalani© .............cc.oooii i
LT o] = 111 o b= o | = PSP
L | o o = SR RPPOUPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore szczegodlnie Ci sie spodobaty:
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Sformutuj trzy pytania dotyczace obserwowanej lekcji, jakie chciatbys/chciatabys
zada¢ nauczycielowi prowadzacemu. Po zakonczeniu zaje¢ zadaj je i zanotuj
odpowiedzi.

Twoje pytania Komentarz nauczyciela prowadzgcego
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,

e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,
o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o o V7= T b= o | = S
L o1 o= o | L= O UUPRPPPPPINS
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSCI ..uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie .............cc.coooi i
LT o] = 111V o b= o | PSP
L o o = PP UPPOUPP

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

L oY Yo [ = o7 1| PP
L oL To7. = o | = PR
o materialy aUAIOWIZUAINE:...........uiieiiiie e
L {1 =

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaty sie uczniom:
1.
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.

52



ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:
e identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,

e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,
o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = S
L o1 o= o | L= S USPRPPPPPINS
®  TOZWIjaNni€ UMIEJEINOSC ..uueiiiiiieie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie .............cc.oooii i
LT o] = 111 o b= o | PSP
L | o o = RO UPPOUPP

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

L oY Yo [ = o7 1| PP
L oL o7 = o | =
o materialy aUAIOWIZUBINE:...........uiiiiiie e
L |1 =

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:
1.
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.

S T S T

S S

S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S § § § 8§ § § S SS SS SS
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniéw?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.

S T S T

S S

S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S S SS SS SS
S § § § 8§ S § S SS SS SS
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniéw?

58



ARKUSZ OBSERWACYJNY 4

Imie i nazwisko studenta: Szkota:
Data: Klasa:
MATERIALY DYDAKTYCZNE

Cele obserwacji:

e rozréznianie materiatdw dydaktycznych uzytych w czasie lekciji,
e okreslanie zwigzku pomiedzy celami lekcji a uzytymi materiatami.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

®  WProwadZenie ........cccceeioiiieiiieieeees
o  CWICZENIC....coieeiicci e,
e rozwijanie umiejetnoSCi.........ccueeeeeeiiiiiiiiennnn.
e powtarzanie/ utrwalanie.................................
o sSprawdzeni€......cccccceeiiiiiiiiiiiiiiie e,
® NNEI i

1. Materiaty dydaktyczne uzyte podczas lekcji

Podrecznik

Cwiczenia

CD/ kaseta

Wideo

Tablica

Inne

2. Podrecznik

Ktore materiaty zamieszczone w podreczniku zostaty wykorzystane (éwiczenia,
teksty, tabele, definicje, ilustracje, inne)? Czy ktéres zostaty pominiete? Dlaczego?
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Czy nauczyciel modyfikowat zadania z podrecznika? W jaki sposob? Dlaczego?

3. Wykorzystanie tablicy

Ktore z elementéw lekcji nauczyciel zapisywat na tablicy?

Temat lekgc;ji

Struktury gramatyczne

Przyktady uzycia struktur

Nowe pojecia i stowka

Objasnienia w formie tabeli lub diagraméw

Tresci sformutowane przez nauczyciela

Tresci sformutowane przez uczniow

Inne

Zapis na tablicy byt przemyslany i przydatny / uporzadkowany / chaotyczny / czytelny /
niedbaty.

Czy w toku lekcji nauczyciel odwotywat sie do informacji zapisanych wczes$niej na
tablicy? Jakie to miato znaczenie?

4. Materialy audiowizualne i inne
Czy materiaty audiowizualne byty dobrej JaKOSCi?.........oouviiiiiiiiiie e

Czy sposob ich uzycia w klasie nie sprawit problemu nauczycielowi lub uczniom?

W jakim stopniu materiaty uzyte w czasie lekcji przyczynity sie do realizacji jej
celéw? Czy na miejscu nauczyciela prowadzacego zmienitby$ materiaty lub
sposoéb ich uzycia?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposéb nauczyciel instruuje ucznidéw w klasie co do tresci
i sposobu wykonania poszczegoélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposéb nauczyciel instruuje uczniéw w klasie co do tresci
i sposobu wykonania poszczegoélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukgciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieinnnnnnn.
Data: ..o e

N

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/

Pani/Pan w stanie realizowa¢ jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektorych momentach lekgcji?

PRZEBIEG LEKCJI

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktéra czesc lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6. Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7. Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

10. Czy byli uczniowie niezaangazowani w przebieg lekcji? Z czego mogto to wynikac?

11. Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?
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ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiii e
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieinnnnnnn.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowa¢ jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.
Data: ..cceeii e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$c¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiii e
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivivieinnnnnnn.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$c¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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6.

Ktory aspekt lekcji okazat sie najtrudniejszy? Dlaczego?

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



EWALUACJA WELASNA STUDENTA
PO ODBYCIU PRAKTYKI ASYSTENCKIEJ W SEMESTRZE IV

1. Ktdre z umiejetnosci nauczycielskich udato sie Pani/Panu rozwing¢ w czasie praktyki?

3. Jakie sg Pani/Pana stabe strony w nauczaniu i jakie dziatania podejmie Pani/Pan,
aby je udoskonali¢?
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SEMESTR V
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 1

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

SPOSTRZEZENIA OGOLNE

Cele obserwacji:

o konfrontacja z r6znymi stylami nauczania,
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekc;ji.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = RS
I o1 o= o 1 1= O URSPPRPN
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalani© .............cc.oooii i
LT o] = 111 o b= o | = PSP
L | o o = SR RPPOUPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore szczegodlnie Ci sie spodobaty:
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Sformutuj trzy pytania dotyczace obserwowanej lekcji, jakie chciatbys/chciatabys
zada¢ nauczycielowi prowadzacemu. Po zakonczeniu zaje¢ zadaj je i zanotuj
odpowiedzi.

Twoje pytania Komentarz nauczyciela prowadzgcego
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 1

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

SPOSTRZEZENIA OGOLNE

Cele obserwacji:

o konfrontacja z r6znymi stylami nauczania,
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekc;ji.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = RS
I o1 o= o 1 1= O URSPPRPN
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...uueiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalani© .............cc.oooii i
LT o] = 111 o b= o | = PSP
L | o o = SR RPPOUPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore szczegodlnie Ci sie spodobaty:
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Sformutuj trzy pytania dotyczace obserwowanej lekcji, jakie chciatbys/chciatabys
zada¢ nauczycielowi prowadzacemu. Po zakonczeniu zaje¢ zadaj je i zanotuj
odpowiedzi.

Twoje pytania Komentarz nauczyciela prowadzgcego
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 1

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

SPOSTRZEZENIA OGOLNE

Cele obserwacji:

¢ konfrontacja z r6znymi stylami nauczania,
e identyfikowanie gtéwnych celéw lekc;ji.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o | = PSP
I o1 Toy.= o | 1= O URUPRPRPN
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...cueeiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie .............cc.oooi i
LT o] = 111V o b= o | = PSP
L [ o o = SR UPPOUOP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore szczegodlnie Ci sie spodobaty:
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Sformutuj trzy pytania dotyczace obserwowanej lekcji, jakie chciatbys/chciatabys
zada¢ nauczycielowi prowadzacemu. Po zakonczeniu zaje¢ zadaj je i zanotuj
odpowiedzi.

Twoje pytania Komentarz nauczyciela prowadzgcego
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:
¢ identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,

e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,
o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T = o | = SR
L o1 o= o | L= S USPUPPPUPINS
®  TOZWIjaNI€ UMIEJEINOSC ...ueeiiiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie .............cc.coooi i
LT o] = 111V o b= o | = PSP
L | o o = SR UPPOTRPR

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

L oY Yo [ = o7 1| PP
L oL o7 = o | =
o materialy aUAIOWIZUBINE:...........uiiiiiie e
LI | 01 0T PP PPPRPPPRPPI

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:

e identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,
e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,

o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o = PSSR
L o1 o7.= o | 1= R UUPRPRUPRRR
®  rOZWIijanie UMIEJEINOSC ....cuuieiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie ............cc.ccci e,
LT o] = 1110 b= o | U RTRP
L 0] o L= USRS

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

LI oo o [ =T o7 || o PP PPP TSRS
L 11 (07 =1 o |- TP UPPPPPRTOPPPUPPPPPN
e materialy aUdIOWIZUAINE:...........uiiiiiiii e
LI | 0] 01 TSP U PP PPP P PPPPPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:

1.
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Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 2

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

REALIZACJA CELOW A POTRZEBY UCZNIOW

Cele obserwacji:

e identyfikowanie gtéwnych celéw lekciji,
e rozréznianie typow materiatow uzywanych w czasie lekgciji,

o obserwowanie lekcji z perspektywy ucznia i z perspektywy nauczyciela.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

LY o oY= T b= o = PSSR
L o1 o7.= o | 1= R UUPRPRUPRRR
®  rOZWIijanie UMIEJEINOSC ....cuuieiiiiiie ettt
o powtarzanie/ Utrwalanie ............cc.ccci e,
LT o] = 1110 b= o | U RTRP
L 0] o L= USRS

Wyszczegolnij materialy uzyte w czasie lekcji:

LI oo o [ 1= o7 o || o PP PP P SPRPP
L 11 [07. =1 o |- TP UPPPPP R RTOPPPPPPPPPN
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LI | 0] 01T P PP PPPPPP

Zanotuj trzy aspekty lekcji, ktore, Twoim zdaniem, podobaly sie uczniom:

1.

&9




Zanotuj trzy aspekty lekcji, z ktorych, Twoim zdaniem, nauczyciel byt zadowolony:

W jakim stopniu aspekty lekcji satysfakcjonujace nauczyciela i uczniow pokrywaja sie?
Z czego wynikaja réznice? Zanotuj wnioski.
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniéw?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci

uczniow na

lekcji jest

satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé

wszystkich uczniéw?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 3

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
* fakultatywnie

PROPORCJE AKTYWNOSCI NAUCZYCIELA | UCZNIOW

Cele obserwacji:
e okreslenie, w jaki sposob nauczyciel koncentruje swojg uwage na poszczegolnych
uczniach w grupie,
e analiza proporcji uwagi poswiecanej przez nauczyciela konkretnym uczniom,
e interpretacja aktywnosci uczniow na lekcji.

Naszkicuj plan klasy, oznaczajac pozycje nauczyciela i wszystkich uczniéw. W czasie
lekcji obserwuj uwaznie, kto zabiera gtos i do kogo sie¢ zwraca (w ramach realizacji
celow lekcji). Wszystkie swoje spostrzezenia oznacz strzatkami na rysunku, zanotu;j
tez czas aktywnosci uczniow.
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Odpowiedz na ponizsze pytania:

1. Czy nauczyciel zwraca sie

z pytaniem imiennie do konkretnych
uczniéw?

Jak czesto? Czym kieruje sie
nauczyciel, wybierajgc poszczegolne
osoby?

2. llu uczniéw odpowiada na pytania
nauczyciela kierowane do catej klasy?
llu uczniéw z wiasnej inicjatywy
zabiera gtos?

3. llu uczniow w klasie czesto zabiera
gtos? Dlaczego?
W jaki sposéb reaguje nauczyciel?

4. llu ucznidéw w klasie w ogole nie
zabiera gtosu? Dlaczego?
Jak reaguje nauczyciel?

5. Jakie sg proporcje aktywnosci
nauczyciela i uczniéw?

Czy uwazasz, ze zaobserwowany poziom aktywnosci uczniow na lekcji jest
satysfakcjonujacy? Co nauczyciel moze zrobi¢, zeby réwnomiernie zaktywizowaé
wszystkich uczniéw?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 4

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
*fakultatywnie
MATERIALY DYDAKTYCZNE

Cele obserwacji:
e rozréznianie materiatdw dydaktycznych uzytych w czasie lekcji,
e okreslanie zwigzku pomiedzy celami lekcji a uzytymi materiatami.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

L o] (oY= T b= o | = R
L o1 o7.= o | = TSRS
®  rOZWijani€ UMIEJEINOSCI. ... e ittt e e e e eeeeee e
o powtarzanie/ Utrwalanie..............ccoo o
LT o] = 1110 b= | =SSP PPUPPR
L | o o = PP

1. Materialy dydaktyczne uzyte podczas lekcji

Podrecznik

Cwiczenia

CD/ kaseta

Wideo

Tablica

Inne

2. Podrecznik
Ktore materiaty zamieszczone w podreczniku zostaty wykorzystane (éwiczenia,
teksty, tabele, definicje, ilustracje, inne)? Czy ktéres zostaty pominiete? Dlaczego?
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Czy nauczyciel modyfikowat zadania z podrecznika? W jaki sposob? Dlaczego?

3. Wykorzystanie tablicy

Ktore z elementéw lekcji nauczyciel zapisywat na tablicy?

Temat lekgc;ji

Struktury gramatyczne

Przyktady uzycia struktur

Nowe pojecia i stowka

Objasnienia w formie tabeli lub diagraméw

Tresci sformutowane przez nauczyciela

Tresci sformutowane przez uczniow

Inne

Zapis na tablicy byt: przemyslany i przydatny / uporzadkowany / chaotyczny / czytelny /
niedbaty.

Czy w toku lekcji nauczyciel odwotywat sie do informacji zapisanych wczes$niej na
tablicy? Jakie to miato znaczenie?

4. Materialy audiowizualne i inne
Czy materiaty audiowizualne byty dobrej JaKOSCi?.........oouviiiiiiiiii e

Czy sposob ich uzycia w klasie nie sprawit problemu nauczycielowi lub uczniom?

W jakim stopniu materiaty uzyte w czasie lekcji przyczynity sie do realizacji jej
celéw? Czy na miejscu nauczyciela prowadzacego zmienitby$ materiaty lub
sposob ich uzycia?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 4

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
*fakultatywnie
MATERIALY DYDAKTYCZNE

Cele obserwacji:
e rozréznianie materiatdw dydaktycznych uzytych w czasie lekcji,
e okreslanie zwigzku pomiedzy celami lekcji a uzytymi materiatami.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

L o] (oY= T b= o | = R
L o1 o7.= o | = TSRS
®  rOZWijani€ UMIEJEINOSCI. ... e ittt e e e e eeeeee e
o powtarzanie/ Utrwalanie..............ccoo o
LT o] = 1110 b= | =SSP PPUPPR
L | o o = PP

1. Materialy dydaktyczne uzyte podczas lekcji

Podrecznik

Cwiczenia

CD/ kaseta

Wideo

Tablica

Inne

2. Podrecznik
Ktore materiaty zamieszczone w podreczniku zostaty wykorzystane (éwiczenia,
teksty, tabele, definicje, ilustracje, inne)? Czy ktéres zostaty pominiete? Dlaczego?
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Czy nauczyciel modyfikowat zadania z podrecznika? W jaki sposob? Dlaczego?

3. Wykorzystanie tablicy

Ktore z elementéw lekcji nauczyciel zapisywat na tablicy?

Temat lekgc;ji

Struktury gramatyczne

Przyktady uzycia struktur

Nowe pojecia i stowka

Objasnienia w formie tabeli lub diagraméw

Tresci sformutowane przez nauczyciela

Tresci sformutowane przez uczniow

Inne

Zapis na tablicy byt: przemyslany i przydatny / uporzadkowany / chaotyczny / czytelny /
niedbaty.

Czy w toku lekcji nauczyciel odwotywat sie do informacji zapisanych wczes$niej na
tablicy? Jakie to miato znaczenie?

4. Materialy audiowizualne i inne
Czy materiaty audiowizualne byty dobrej JaKOSCi?.........oouviiiiiiiiii e

Czy sposob ich uzycia w klasie nie sprawit problemu nauczycielowi lub uczniom?

W jakim stopniu materiaty uzyte w czasie lekcji przyczynity sie do realizacji jej
celéw? Czy na miejscu nauczyciela prowadzacego zmienitby$ materiaty lub
sposob ich uzycia?

100




ARKUSZ OBSERWACYJNY 4

Imie i nazwisko studenta: Szkota: Wiek uczniow:
Data: Klasa: Poziom grupy jezykowej*:
*fakultatywnie
MATERIALY DYDAKTYCZNE

Cele obserwacji:
e rozréznianie materiatdw dydaktycznych uzytych w czasie lekcji,
e okreslanie zwigzku pomiedzy celami lekcji a uzytymi materiatami.

Zidentyfikuj cele obserwowanej lekcji:

L o] (oY= T b= o | = R
L o1 o7.= o | = TSRS
®  rOZWijani€ UMIEJEINOSCI. ... e ittt e e e e eeeeee e
o powtarzanie/ Utrwalanie..............ccoo o
LT o] = 1110 b= | =SSP PPUPPR
L | o o = PP

1. Materialy dydaktyczne uzyte podczas lekcji

Podrecznik

Cwiczenia

CD/ kaseta

Wideo

Tablica

Inne

2. Podrecznik
Ktore materiaty zamieszczone w podreczniku zostaty wykorzystane (éwiczenia,
teksty, tabele, definicje, ilustracje, inne)? Czy ktéres zostaty pominiete? Dlaczego?
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Czy nauczyciel modyfikowat zadania z podrecznika? W jaki sposob? Dlaczego?

3. Wykorzystanie tablicy

Ktore z elementéw lekcji nauczyciel zapisywat na tablicy?

Temat lekgc;ji

Struktury gramatyczne

Przyktady uzycia struktur

Nowe pojecia i stowka

Objasnienia w formie tabeli lub diagraméw

Tresci sformutowane przez nauczyciela

Tresci sformutowane przez uczniow

Inne

Zapis na tablicy byt: przemyslany i przydatny / uporzadkowany / chaotyczny / czytelny /
niedbaty.

Czy w toku lekcji nauczyciel odwotywat sie do informacji zapisanych wczes$niej na
tablicy? Jakie to miato znaczenie?

4. Materialy audiowizualne i inne
Czy materiaty audiowizualne byty dobrej JaKOSCi?.........oouviiiiiiiiii e

Czy sposob ich uzycia w klasie nie sprawit problemu nauczycielowi lub uczniom?

W jakim stopniu materiaty uzyte w czasie lekcji przyczynity sie do realizacji jej
celéw? Czy na miejscu nauczyciela prowadzacego zmienitby$ materiaty lub
sposob ich uzycia?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposob nauczyciel instruuje uczniow w klasie co do tresci i
sposobu wykonania poszczegélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposob nauczyciel instruuje uczniow w klasie co do tresci i
sposobu wykonania poszczegélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ OBSERWACYJNY 5

Imie i nazwisko studenta: Szkota:

Data: Klasa:

JEZYK NAUCZYCIELA W KLASIE

Cele obserwacji:
e W jaki sposéb nauczyciel formutuje pytania i polecenia na lekcji,
e jak rozwija sie naturalna komunikacja pomiedzy nauczycielem a uczniem,
e jakie sg proporcje wypowiedzi nauczyciela i ucznia w czasie lekcji.

Cele obserwowanej lekcji:

Zwro¢ uwage, w jaki sposob nauczyciel instruuje uczniow w klasie co do tresci i
sposobu wykonania poszczegélnych zadan. Zaznacz, ktore techniki zostaty przez
niego zastosowane.

Skupianie uwagi uczniow przed sformutowaniem instrukciji:
W jaki sposob?

Jezyk nauczyciela:

- prosty/ ztozony

- zrozumiaty/ niezrozumiaty

- formy grzecznosciowe/ tryb rozkazujacy

- wspomaganie zrozumienia gestykulacjg, mimika.

Sposoéb formutowania pytan i polecen:
- logiczny, jasny, klarowny

- zawity, zbyt szczegbtowy, rozwlekty
- zbyt 0godlny, niejasny, pospieszny
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Sprawdzenie, czy uczniowie zrozumieli polecenie:
- brak

-,Czy wszystko jest jasne?”

- prosba o powtorzenie polecenia przez ucznia

- zadawanie uczniom pytan o podany sposéb wykonania zadania

- inne techniki?
Efektywnosc¢ emisji gtosu:
- wysoka

- niska

Okreslenie czasu na wykonanie zadania:

- brak

- zbyt duze ograniczenie (wiekszos$¢ ucznidéw nie konczy ¢wiczenia)
- nadmierne rozwlekanie ¢wiczen (brak dyscypliny pracy)

Reakcje uczniéw na polecenia nauczyciela:

- natychmiast rozpoczynajg prace

- zadajg pytania dotyczace zadania

- nie reagujg

- rozpoczynajq prace, ale nie wypetniajg polecenia lub wypetniajg je niedoktadnie
-inne?

Reakcje nauczyciela na niezrozumienie instrukcji przez uczniow:
- powtorzenie instrukcji dla catej klasy

- powtorzenie instrukgji dla konkretnego ucznia

- objasnienie szczegotow

-inne?

W jakim stopniu, Twoim zdaniem, jezyk nauczyciela wptywa na efektywnos¢ pracy
i realizacje celow lekc;ji?
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ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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110

UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7. Czy udato sie Pani/Panu nawigzac¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wptywaé na ksztattowanie dobrej relacji z grupg?

11. Czy napotkal/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?
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ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e
Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.
Data: ..cceeii e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI
3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora cze$c¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

9. Czy udalo sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

13. Czy napotkal/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cociiiiiiiiii e

Wiek i poziom uczniow: ..........cocvevivinieinnnnnnn.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s

Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.

Data:

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1.

Czy cele lekcji zostaty osiagniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazato sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekgcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3.

Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktora czesc¢ lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?
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UCZNIOWIE

7.

10.

11.

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkat/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powdd? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?



ARKUSZ EWALUACJI PRZEPROWADZONEJ LEKCJI

Nazwa szkoty: .......cocviiiiiiiii s
Wiek i poziom uczniow: ..........ccceevivivieinnnnnnen.
Data: ..o e

PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI

1. Czy cele lekcji zostaty osiggniete? Na ile pomocny okazat sie scenariusz? Czy byt/a/
Pani/Pan w stanie realizowac jego zatozenia punkt po punkcie, czy tez koniecznym
okazalo sie odejscie od konspektu w niektérych momentach lekcji?

PRZEBIEG LEKCJI

3. Czy jest Pani/Pan zadowolonaly z lekcji? Ktéra czesc lekcji okazata sie najwiekszym
sukcesem? Dlaczego?



10.

11.

UCZNIOWIE

Czy udato sie Pani/Panu nawigza¢ kontakt z klasg? Jakie zachowania Pani/Pana
mogtyby wplywac na ksztattowanie dobrej relacji z grupa?

Czy napotkal/a/ Pani/Pan problemy z dyscypling? Jaki byt ich powod? Jak poradzit/a/
sobie Pani/Pan z nimi?
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ARKUSZ EWALUACJI PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ

Skala ocen: 1 - zta ocena, 2 - niezadowalajaca ocena, 3 — zadowalajaca ocena, 4 —dobra ocena, 5 —bardzo
dobra ocena

I. Przygotowanie do praktyki

1. Jak oceniasz swoje przygotowanie do praktyk? (11 [2 [13 [4 [15
2. Czy zdobyta wiedza i umiejetnosci byty przydatne
w trakcie realizacji praktyki ? (11 [2 3 [J4 [I5

Il. Prowadzenie praktyki

1. W jakim stopniu praktyka na poszczegdlnych szczeblach edukacyjnych
pozwolita poznaé specyfike pracy z réznymi grupami wiekowymi? [ 11 [12 [13 [14 [15

2. Jak oceniasz przydatnos¢ obserwaciji lekcji prowadzonych przez nauczyciela?

1 02 O3 [O4 [O5
3. Czy pomoc nauczyciela opiekuna byty w Twoim odczuciu zadawalajace?
1 O2 [0O3 4 [O5

4. Jakie dziatania nauczyciela — opiekuna doceniasz najbardziej?

6. Jak oceniasz poziom swojego wysitku wlozonego podczas praktyk?[ 11 [12 [13 [14 [15

7. Jak oceniasz swoje relacje z uczniami podczas prowadzenia zaje¢?[ 11 [12 [13 [14 [15

lll.  Wnioski
1. Jak oceniasz materiaty i pomoce wykorzystane podczas praktyk?[ 11 [12 [13 [14 [15

2. W jakim stopniu czujesz sie przygotowany/a do roli nauczyciela? [ 11 [12 [13 [14 [15
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