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Metody sprawdzania i kryteria oceniania osiagniec¢ uczniow

W mysl aktualnie obowigzujgcego Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia

2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz

przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562, z pdzn. zm.)

ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw

W opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,

wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, oraz realizowanych w szkole

programow nauczania i wychowania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

5.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W hauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie — uwazane za proces i za system — ma pomadc uczniowi w nastepujgcych obszarach:

O poznanie wtasnych mozliwosci — uczen, poddajac sie ocenianiu, dowiaduje sie, jaki posiada zakres

wiedzy i umiejetnosci z danej dziedziny i co jeszcze musi zrobi¢, aby podnies¢ swéj poziom wiedzy
i umiejetnosci,

O rozwdj psychospoteczny — ocena ma wptyw na okreslenie siebie w stosunku do innych oséb w tej

samej grupie. Moze spowodowac obnizenie sie lub podniesienie statusu — w zaleznosci od poczucia
sprawiedliwego oceniania (wtasciwy komentarz nauczyciela). Nadzieja na poprawe oceny moze
dziata¢ mobilizujgco na zaangazowanie ucznia w nauke,

O budowanie wtasciwej motywacji — wystawienie i skomentowanie oceny przyczynia sie do

wzbudzenia nadziei, ze moze by¢ lepiej — przy spetnieniu okreslonych przez nauczyciela warunkéw,

O ksztattowanie zainteresowan — odpowiedni komentarz do oceny, zachecajgcy ucznia do pracy

w danym kierunku, moze mie¢ decydujgcy wptyw na rozwdj zainteresowan,

O nabywanie wiedzy — stan wiedzy musi by¢ co jakis$ czas sprawdzany i oceniany, aby uczen zdawat

sobie sprawe zaréwno ze swoich umiejetnosci, jak i ze swych brakow.

Ocenianie postepow pracy ucznia w klasach IV-VI szkoty podstawowej oraz jego wiedzy

i umiejetnosci moze odbywad sie poprzez:

Ocenianie wspierajgce — w szkole objawia sie gtdwnie ocenami srédrocznymi oraz koncoworocznymi,
ktore powinny stymulowac rozwdj ucznia. Polega ono na ustaleniu oceny mozliwie adekwatnej do
wiedzy i umiejetnosci ucznia, niosgcej prawdziwg informacje, ale zakomunikowang uczniowi w taki
sposéb, aby wspiera¢ jego rozwdj szkolny. Zasady oceniania wspierajgcego muszg byé zawarte
w Wewnatrzszkolnych Systemach Oceniania oraz w Przedmiotowych Systemach Oceniania.
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Ocenianie sumujace — dokonywane na zakonczenie szkoty podstawowej, ma informowac¢, czy uczen
spetnit stawiane mu wymagania. Zawiera diagnoze wiedzy i umiejetnosci, ale jego gtéwnym celem nie
jest wspieranie ucznia w rozwoju. Prowadzi do oceniania zewnetrznego. W ocenianiu zewnetrznym
pytania i zadania sg ustalane przez organizacje, ktéra nie naucza ocenianego pdzniej materiatu
i umiejetnosci — ocenianie jest w niej tak zorganizowane, ze wyniki uczniéw mogg by¢ poréwnywane
miedzy szkotami.
Ocenianie kryterialne — polega na obligatoryjnym stosowaniu przyjetych kryteridw jakosciowych
w sprawdzaniu i ocenianiu pracy ucznia w celu wytworzenia obrazu osiggnie¢ ucznia jako catosci.
Wymaga starannego doboru stosowanych kryteriow wraz z okre$leniem ich znaczenia. Kryteriami
dydaktycznymi oceniania s3 wymagania programowe na poszczegdélne oceny lub poziomy przedmiotu
nauczania, a kryteriami spoteczno-wychowawczymi — wktad pracy ucznia, jego zdolnosSci, motywacja
do uczenia sie, systematycznos¢, aktywnos¢, warunki nauczania itp.

Nowoczesny system oceniania osiggnie¢ ucznia na poziomie edukacji formalnej powinien

uwzgledniaé nastepujace cele:

obserwowanie rozwoju ucznia,

wspieranie rozwoju ucznia,

diagnozowanie osiggnie¢ dydaktycznych ucznia,

dostarczanie informacji zwrotnej gtéwnym podmiotom edukacyjnym,

rozpoznawanie uczniowskich uzdolnien, zainteresowan oraz predyspozycji,

psychiczne wzmacnianie ucznia (wskazywanie jego ,,mocnych” stron),

rozbudzanie motywacji do uczenia sie,

uczenie systematycznosci, organizowania uczenia sie,

ksztattowanie obrazu samego siebie,

uswiadamianie oceny jako elementu rzeczywistosci,

uczenie umiejetnosci oceny i korzystania z niej,

wdrazanie do samooceny,

sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

gromadzenie informacji o uczniu,

przygotowanie do ,,zdrowej rywalizacji”,

niwelowanie stresu, leku i agresywnych zachowan u ucznidw,

wdrazanie do przestrzegania norm i zasad funkcjonujgcych w réznych organizacjach i instytucjach.
Gtéwne podmioty edukacyjne zainteresowane ocenianiem (uczniowie, nauczyciele, rodzice, nadzér
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pedagogiczny i organizacyjny) oczekuja, ze bedzie ono przede wszystkim sprawiedliwe, obiektywne

i rzetelne. W spetnieniu tych oczekiwan moze pomadc nauczycielom ponizszy dekalog oceniania:

1.
2.

Ocenianie powinno braé pod uwage specyfike uczenia sie i wspierac je.

W ocenianiu nalezy uwzgledni¢ réznice pomiedzy poszczegdlnymi uczniami. Ocenianie i stosowane
narzedzia oceny powinny zachecac ich do zaprezentowania swej kreatywnosci i oryginalnosci.

Cel oceniania trzeba jasno okresli¢ — nauczyciel i uczen muszg wiedzieé, z jakiego powodu dokonuje sie
oceny, i zna¢ uzasadnienie wyboru danej formy sprawdzania.

Ocenianie powinno by¢ trafne — wybrana metoda powinna sprawdza¢ doktadnie to, co podlega ocenie.
Ocenianie powinno by¢ rzetelne — jesli to tylko mozliwe, nalezy wyeliminowac subiektywizm, a ocene
uczynic niezalezng od osoby egzaminatora
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6. Wszystkie formy oceniania muszg zapewnia¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej na temat
wynikéw jego uczenia sie oraz stymulowac jego rozwdj, wskazujgc mu kierunek poprawy. Réwniez
w przypadku sprawdzania sumujacego uczen powinien otrzymac informacje zwrotng na temat swojej
pracy, dowiedzied sie, co jest jego mocng strong, a co wymaga powtdrzenia.

7. Ocenianie powinno sktaniaé¢ zaréwno ucznia, jak i nauczyciela do refleksji na temat ich dotychczasowej
pracy. Wobec tego niezbedna jest nieustanna ewaluacja i doskonalenie oceniania.

8. Ocenianie jest integralng czescig planu nauczania — nauczanie i uczenie sie trzeba zaplanowac razem
z formami sprawdzania i oceniania, tak aby uczniowie mogli jak najlepiej zaprezentowaé wyniki
SWO0jego uczenia sie.

9. Ocenianie wymaga rozsgdnego wywazenia — zbyt duzo sprawdzianédw w krétkim czasie wptywa
negatywnie zaréwno na efektywne uczenie sie, jak i na nauczanie.

10. Kryteria oceniania powinny by¢ zrozumiate, jasne i znane — uczniowie musza wiedzieé, czego sie od
nich oczekuje.

Ocenianie ksztattujgce to czeste, interaktywne ocenianie postepow ucznia i tego, jak rozumie on
materiat, tak by mdc okreslié, jak uczen ma sie dalej uczy¢ i jak najlepiej go nauczaé. To sposéb nauczania,
nastawiony przede wszystkim na pomoc uczniowi w uczeniu sie, motywuje i angazuje, pozwala mu na
biezgco $ledzi¢ swoje postepy w nauce, sprzyja wzieciu przez uczniow odpowiedzialnosci za swojg nauke.
Liczne iloSciowe i jakosciowe badania wskazujg, ze stosowanie oceniania ksztattujgcego w nauczaniu
stanowi jedng z najbardziej efektywnych interwencji prowadzacych do poprawienia wynikdéw nauczania
i podnoszenia osiggnie¢ ucznidw. Inng przyczyng zainteresowania tym sposobem oceniania jest to, ze
ocenianie ksztattujgce przygotowuje uczniéw do uczenia sie przez cate zycie. Badania wykazujg rowniez, ze
ocenianie ksztattujgce jest pomocne w zakresie wyrdwnywania szans edukacyjnych. Innowacyjny program
nauczania matematyki, w ramach realizacji oceniania ksztattujgcego na lekcji, proponuje wykorzystanie
buzkomatu (okragta ,,urna”, pudetko na ,gtosy” — buzki) wraz z kompletem okragtych obrazkéw z dwiema
buzkami: usmiechnietg i smutng dla kazdego ucznia — do gtosowania uczniéw, czy zajecia im sie podobaty
(©), czy tez nie (®). W programie wykorzystuje sie tez rankomat (okragta ,urna”, pudetko na ,gtosy” —
Swiatta) wraz z kompletem okragtych obrazkéw przedstawiajacych zielone swiatto (gdy lekcja byta dla
ucznidow zrozumiata) lub czerwone swiatto (gdy lekcja byfa trudna do zrozumienia przez ucznidw).

Przedmiotem oceny osiggnie¢ ucznidw powinien by¢ nie tylko stan ich wiedzy czy postepy
w nabywaniu przez nich umiejetnosci, ale réwniez zaangazowanie uczniéw w realizacje poszczegdlnych
zadan i ich wktad pracy. W matematyce szczegdlnie wazna jest umiejetnos¢ stosowania poje¢ w praktyce
oraz zdolnos$¢ twdrczego rozwigzywania problemow przy wykorzystaniu swojej wiedzy i umiejetnosci,
dostepnych zrédet informacji i kreatywnosci.
Ocena osiggniec¢ ucznia w obszarze matematyki powinna mie¢ charakter wielostronny:
» samoocena (ankiety),
> ocena kolezenska (informacja zwrotna),
» ocena nauczyciela (ustna i pisemna informacja zwrotna, stopnie wraz z uzasadnieniem),
» ocena rodzicow/opiekunéw (informacja zwrotna).
Oceniajgc ucznia z przedmiotu ,Matematyka”, nauczyciel powinien bra¢ pod uwage rdézne aspekty
aktywnosci ucznia:
O ustne wypowiedzi formutowane w oparciu o uzyskang na lekcji wiedze, np. technika zdan
podsumowujgcych, odpytanie na kolejnej lekcji z tematyki lekcji poprzedniej,
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réznorodne formy prac ucznia, uzyskane w toku realizacji zadan praktycznych podczas lekcji czy tez
w ramach prac domowych,

opracowane samodzielnie przez ucznia materiaty dodatkowe (materiaty informacyjne, prezentacije),
uczestnictwo w  réznych  formach rywalizacji, obejmujacej zagadnienia zwigzane
z wykorzystywaniem matematyki w praktyce (quizy, gry dydaktyczne, projekty edukacyjne),

wyniki testow sprawdzajgcych,

zaangazowanie i wktad pracy zaréwno na lekgcji, jak i podczas pracy pozalekcyjnej ucznia,

aktywnos$¢ pozalekcyjng (dodatkowe aktywnosci w czasie pozalekcyjnym i pozaszkolnym, udziat
w konkursach, olimpiadach itp.).

Ewaluacja postepdéw pracy ucznia powinna odbywac sie na biezgco. W ten sposéb uczen jest

Swiadomy zaréwno swoich osiggnie¢, jak i niedociggnieé¢ oraz kontroluje swoje postepy w konkretnym

obszarze wiedzy i umiejetnosci. Dzieki temu réwniez nauczyciel moze natychmiast reagowac na potrzeby

ucznia i dostosowywac¢ metody oraz narzedzia nauczania do jak najefektywniejszego przekazu informacji.

A rodzic (opiekun) ucznia w warunkach pozaszkolnych bedzie w stanie dostrzega¢ w poczynaniach ucznia

docelowe efekty nauczania matematyki w szkole w przetozeniu na samodzielnos¢ i logike myslenia oraz

dziatania ucznia, jego kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu probleméw, a takze zainteresowanie matematyka

i wykorzystanie przez niego wiedzy i umiejetnosci matematycznych w codziennym zyciu.

Na zajeciach z matematyki, na ktdérych stosuje sie preferowane w przedmiotowym procesie

ewaluacji ocenianie ksztattujgce, szczegdlne znaczenie dla stymulowania rozwoju ucznia maja:

v
v

precyzyjne okreslanie celu zaje¢, najlepiej w jezyku zrozumiatym dla ucznia,

podawanie uczniom tzw. pytan kluczowych, ktére wzmocnig zainteresowanie ucznia tematyka zajec
i na ktére uczen znajdzie odpowiedz na lekgcji,

wskazywanie wiadomosci, umiejetnosci czy tez zachowan, opanowanie ktérych nauczyciel uwaza za
najwazniejsze na konkretnych zajeciach,

okreslenie kryteridw, ktérymi nauczyciel bedzie postugiwat sie przy okreslaniu, w jakim stopniu
poszczegdlni uczniowie opanowali wiadomosci i umiejetnosci bedgce przedmiotem zajec,
podsumowywanie pracy uczniow na lekcji w postaci informacji zwrotnej, obejmujgcej mocne i stabe
strony poczynan ucznidow — pamietajgc przy tym, ze informacja zwrotna nie jest oceng ucznia, tylko
oceng kolejnych efektow jego pracy,

sprawdzanie indywidualnych prac uczniowskich wraz ze sporzadzaniem minirecenzji, wskazujgcej
zarGwno mocne strony pracy ucznia, jak i ewentualne btedy, niescistosci i braki.

Starajgc sie osiggnac¢ jak najwieksze korzysci z realizacji programu nauczania matematyki, uczen

powinien wykazac sie postepami w zdobywaniu wiedzy oraz umiejetnosciami w zakresie:

O

OooooOoooao

pogtebiania wiadomosci, a takze uzyskiwania informacji z réznych zrdédet,
koncentrowania sie na wykonywanych zadaniach,

poszukiwania nowych, oryginalnych i Smiatych pomystéw,

wspotpracy z innymi uczniami,

przejawiania inicjatywy,

stawiania sobie wymagan,

doktadnosci, systematycznosci i konsekwencji w wykonywaniu zaplanowanych dziatan,
aktywnosci, zaangazowania i wkfadania wysitku w realizacje zadan.
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Kontrola i ocena osiggnie¢ ucznia, zdobytej przez niego wiedzy, nabytych umiejetnosci
i prezentowanych postaw sg jednymi z wazniejszych elementéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
a jednoczesnie jednymi z najtrudniejszych elementdéw pracy dydaktycznej. Niemniej jednak sg to elementy,
ktdrych nie da sie poming¢. Uczniowie powinni znaé nie tylko szczegétowe wymagania, ktore sie im stawia,
lecz takze kryteria oceniania, czyli informacje o tym, co i w jaki sposéb bedzie oceniane przez nauczyciela.
Kontrolowanie jest procesem gromadzenia i scalania informacji, natomiast ocenianie to proces
dochodzenia do opinii o stanie wiedzy oraz umiejetnosci ucznidw, a takze przypisanie im konkretnej
wartosci. Oceniajgc ucznia, informujemy go, jakg cze$¢ wymagan spetnit — co zrobit dobrze, a co Zle, w jaki
sposéb moze poprawi¢ ocene oraz jak ma dalej pracowac.

Podstawg okreslania kryteriéw oceniania jest Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkofach publicznych (Dz. U. Nr 83,
poz. 562, z pdzn. zm.). Kryteria oceniania osiggniec uczniéw muszg by¢ dostosowane do wewnatrzszkolnego
systemu oceniania i spdjne z nim, a ponadto powinny stac sie podstawg do konstruowania przedmiotowego
systemu oceniania, ktéry to dokument nauczyciel zobowigzany jest przedstawié¢ uczniom na poczatku roku
szkolnego. Staje sie on takze podstawg do oceniania ucznidw zaréwno w trakcie roku szkolnego, jak i na
koniec semestru lub roku szkolnego. Kryteria oceniania warto uzgodni¢ wspdlnie z uczniami i przedstawic je
w formie kontraktu klasowego, ktdry nastepnie obie strony — zaréwno uczniowie, jak i nauczyciel —
zobowigzujg sie przestrzegaé. Bardzo wazine jest, aby kazdy uczen (i jego rodzice) juz na pierwszej lekcji
matematyki w danym roku szkolnym zostat poinformowany o stosowanym przez nauczyciela systemie
oceniania. Chodzi o to, aby wszystko byto jasne juz na poczatku nauki matematyki — przedmiotu $cistego.

Nauczyciel musi pamietac, ze ocenianie ucznidw stuzy zachecaniu ich do aktywnosci i pozyskiwania
nowych informacji oraz ksztattowania u uczniow postaw ujetych w celach programowych. Uczen powinien
by¢ oceniany w odniesieniu do wszystkich obszaréw swojej aktywnosci (wiedza, umiejetnosci, postawy),
przy jednoczesnym uwzglednianiu jego indywidualnych potrzeb.

Ocenianie na stopien — w skali od 1 (ocena niedostateczna) do 6 (ocena celujgca) — proponuje sie
w stosunku do:
v’ testdw sprawdzajacych zakres wiadomosci i umiejetnosci z danego dziatu tematycznego (praca
pisemna, trwajaca jedng godzine lekcyjng),
v' odpowiedzi ustnych (rozmowa z uczniem — w celu poznania jego toku myslenia, umiejetnosci
analizowania tresci i wysuwania wnioskdw — oraz rozwigzywanie zadan przy tablicy),
v' semestralnych projektéw edukacyjnych,
v' konkretnych osiggnieé¢ w konkursach i olimpiadach z matematyki.
Wyijatkiem od oceniania na najwyzszy stopien sg kartkowki sprawdzajgce jedng lub kilka umiejetnosci
ucznidow, prace pisemne trwajgce 15 minut, obejmujgce tresci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji,
z ktérych nie przewiduje sie oceny celujacej oraz krzyzédwki sprawdzajgce wiedze ucznidow z danego dziatu
tematycznego.
Natomiast komentarz lub ocenianie przy pomocy ,+” i ,—” proponuje sie w przypadku:
v’ biezgcej oceny wykonywanych zadan i éwiczen,
v' aktywnosci ucznia na lekcji,
v' prac domowych,
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v’ rozwigzar zadan i éwiczeri w skrypcie dla ucznia,

v’ uczestnictwa w konkursach lub olimpiadach z matematyki,

v’ aktywnosci pozalekcyjnej ucznia.

Nalezy przy tym pamietaé, ze zdobycie przez ucznia pieciu ,,plusdw” oznacza wystawienie przez nauczyciela
oceny 5 (oceny bardzo dobrej), natomiast otrzymanie przez ucznia pieciu ,minuséw” przektada sie na ocene
1 (ocene niedostateczng).

Oddanie wszystkich obowigzkowych form pracy pozalekcyjnej tydzien po terminie skutkuje
obnizeniem oceny o jeden stopien, natomiast oddanie przez ucznia pracy powyzej tygodnia po terminie
przektada sie na ocene niedostateczna.

Proponuje sie uwzgledni¢ w systemie oceniania sytuacje nieprzygotowania ucznia do lekgji
i przyznac kazdemu uczniowi limit np. trzech nieprzygotowan w semestrze. Nalezy jednakze poinformowac
ucznidow na poczatku roku szkolnego i wyraznie podkresli¢, ze kazde takie nieprzygotowanie powinno by¢
zgtoszone przez ucznia na poczatku lekcji i ze cho¢ zwalnia go ono np. z odpowiedzi ustnej lub tez
przedstawienia pracy domowej, to nie zwalnia go z pracy na lekcji i pisania prac zapowiedzianych przez
nauczyciela we wczeéniejszym terminie.

Kazdy test sprawdzajgcy wiedze i umiejetnosci ucznidw poprzedzony zostanie lekcja
powtdrzeniowa. Na takiej lekcji uwaga zwrdcona zostanie na te zagadnienia, ktdrych umiejetnosé bedzie
sprawdzana na tescie, zgodnie z zasadami oceniania ksztattujgcego. Test zawieraé bedzie model odpowiedzi
i schemat punktowania, ktéry zostanie uczniom udostepniony po rozwigzaniu testu, na lekcji analizujgcej
wyniki, by mieli petng informacje, co zrobili dobrze, a co Zle. Wszystkie zadania, ktérych tatwos¢ rozwigzania
okazata sie mniejsza niz 75%, powinny by¢ uczniom ponownie wyttumaczone. Zadania testowe beda
rowniez wyjasnia¢ uczniowie, ktérzy je poprawnie wykonali. Pozostate zadania, o ile bedzie taka potrzeba,
powinny zosta¢ wyjasnione indywidualnie. Po tescie konieczne jest przeprowadzenie analizy jakosciowej
i ilosciowej uzyskanych przez uczniéw wynikéow z testu i wykorzystanie ich do ewentualnej modyfikacji
programu nauczania.

Ponadto wszystkie inne prace pisemne zostang wyposazone w kartoteke odpowiedzi isposdb
punktowania, do ktdrego kazdy uczen bedzie miat dostep i uzyska wyjasnienie dotyczgce kryteriow
oceniania.

Obowigzkiem ucznia jest prowadzenie zeszytu przedmiotowego — wykorzystywanego do pracy
biezgcej na lekcji oraz do prac domowych.

Oceny z krzyzowek, kartkowek i testdw powinny by¢ wystawiane wedtug procentowego
przeliczania punktdw na oceny:

WYNIK PROCENTOWY OCENA
0-% niedostateczna
31-50% dopuszczajaca
51-70% dostateczna
71-85% dobra
86-95% bardzo dobra
96-100% celujaca

Uczniowie oraz ich rodzice powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania sie z ocenionymi pracami
pisemnymi. W przypadku prac pisemnych i ustnych uczen ma mozliwos¢ poprawy ocen, jesli otrzymang
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ocene uzna za niezadowalajgcg. Celem tego typu dziatan jest przekazanie uczniowi informacji zwrotnej

w formie umozliwiajgcej mu poprawe efektéw ksztatcenia. Uczen dokonuje poprawy tylko raz, w terminie

ustalonym z nauczycielem, maksymalnie w ciggu dwdch tygodni od czasu otrzymania informacji o ocenie

swojej pracy — w tej samej formie co praca poprawiana. Zasady poprawy uczen uzgadnia z nauczycielem.

Informacja nauczyciela dotyczaca kazdej formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniéw (forma

komunikatu — ustna czy pisemna — nie jest istotna) powinna zawiera¢:

1) informacje o tym, co zostato zrobione dobrze — wazne, aby ta cze$¢ oceny znalazta sie na poczatku

komentarza,

2) informacje o tym, co zostato zrobione Zle,

3) wskazowki do dalszej pracy — co nalezatoby poprawié,

4) podsumowanie przekazane kodem pozytywnym — nalezy koncentrowac sie na wykonanym zadaniu,

a nie na jego autorze.

Oceny semestralna oraz koncowa wystawiane sg przez nauczyciela na podstawie sredniej wazonej

z ocen biezgcych otrzymanych przez ucznia w danym semestrze lub roku. Powinny by¢ brane pod uwage

zwtaszcza oceny z testow sprawdzajgcych, prac domowych i projektéw edukacyjnych, ponadto aktywnosé

ucznia na lekcjach, a takze umiejetnos¢ logicznego myslenia i wspdtpracy w grupie oraz wykorzystania

nabytej wiedzy i zdobytych umiejetnosci w praktyce.

Ogdlne kryteria oceniania na poszczegdlne oceny:

SKALA SKALA
KRYTERIUM
StOWNA CYFROWA
UczeN:
= opanowat wiedze okreslong w podstawie programowej oraz
wykracza swoimi umiejetnosciami i wiadomosciami poza nig
=  posiada umiejetnos¢ analizy problemu i w sposéb twodrczy go
celujacy 6 rozwiqzuje, 'potrafiac odkrywa¢ nowe, oryginalne sposoby
rozwigzywania zadan
= potrafi stawiac¢ hipotezy i dokonywac ich uogdlnien
= podczas rozwigzywania probleméw i zadan operuje jezykiem
matematycznym
= uczestniczy w konkursach matematycznych, odnoszac w nich sukcesy
UCzEN:
=  opanowat w petnym zakresie wiedze okreslong w podstawie
programowej
bardzo dobry 5 = sprawnie postuguje sie pojeciami z zakresu realizowanego programu

potrafi analizowaé problem i rozwigzac go

potrafi rozwigzywaé zadania wymagajgce stosowania matematyki
w innych niz matematyka dziedzinach

poszukuje innych sposobdw rozwigzywania tego samego zadania
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SKALA SKALA
SLtOWNA CYFROWA

KRYTERIUM

UCZEN:

dobry 4

opanowat wiedze okreslong w podstawie programowej

potrafi stosowacé w sytuacjach praktycznych pojecia matematyczne
potrafi samodzielnie zapisa¢ podane ogdlne rozumowanie

potrafi zastosowa¢ metody pomagajagce w rozwigzaniu typowych
zadan, w tym zadan tgczacych wiadomosci z kilku dziatéw programu
potrafi samodzielnie rozwigzac¢ zadanie, ktérego tekst nie sugeruje
metody rozwigzania

UCZEN:

dostateczny 3 =

nie w petni opanowat tresci przewidziane w podstawie programowe;j
potrafi powtérzyé podane ogdlne rozumowanie, prowadzgce do
rozwigzywania zadan

zna algorytmy pomagajace w uktadaniu planu rozwigzania zadania
potrafi wysungé proste wnioski wynikajgce z rozwigzanych zadan
potrafi nasladowac¢ podane rozwigzanie w analogicznej sytuacji
potrafi dokonac¢ analizy danych w zadaniu o s$rednim stopniu
trudnosci

UCZEN:

dopuszczajacy 2

w stopniu ograniczonym opanowat tresci przewidziane w podstawie
programowej

posiada braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ale nie
przekreslajg one mozliwosci dalszego ksztatcenia

zna podstawowe algorytmy pomagajgce w uktadaniu planu
rozwigzania zadania, ale stosuje je przy pomocy nauczyciela

zadania o Srednim poziomie trudnosci rozwigzuje z pomocy
nauczyciela

potrafi samodzielnie rozwigzac proste zadania

UCZEN:

niedostateczny 1

nie opanowat tresci przewidzianych w podstawie programowej,
potrzebnych do dalszego ksztatcenia

nie potrafi rozwigza¢ zadan — nawet z pomocg nauczyciela

nie potrafi utozy¢ planu rozwigzania zadania

nie potrafi rozwigzac¢ prostego zadania

Biorgc pod uwage fakt, ze nie ma doskonatego systemu sprawdzajgcego stopien przyswojenia

wiedzy i opanowania umiejetnosci ucznidw, proponuje sie, aby po kazdym semestrze zaje¢ nauczyciel

przeprowadzit wsréd ucznidow ankiete, w ktérej bedg oni mogli wypowiedzie¢ sie na temat stosowanego

przez nauczyciela systemu oceniania i zaproponowac swoje pomysty na jego udoskonalenie.

Od szkoty coraz bardziej oczekuje sie formowania osobowosci uczniow oraz ksztattowania u nich

operatywnych struktur wiedzy i umiejetnosci radzenia sobie w niezwykle dynamicznym $Srodowisku. Mniej

wazna jest sama ilos¢ opanowanych wiadomosci (w tym doskonale pomagajg uczniowi wspdtczesne

technologie przekazywania i dostarczania informacji) — duzo bardziej istotne jest wspieranie rozwoju

sprawnosci intelektualnego i spotecznego dziatania ucznidw. Ta sprawnosé jest niemozliwa do osiggniecia
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bez rzetelnej wiedzy. | tutaj tak naprawde zaczyna sie zawodowe dziatanie wspétczesnych nauczycieli. Ich
rola coraz bardziej polega na stwarzaniu Srodowiska przyjaznego uczeniu sie, a znacznie mniej na
przekazywaniu wiadomosci. Nie chodzi jednak o pozbawienie szkoty obowigzku przekazywania wiadomosci
— samodzielny uczen ma ich poszukiwaé, a nie wytgcznie je otrzymywac od nauczyciela w gotowej postaci.
W coraz wiekszym stopniu zadaniem szkoty staje sie — w obliczu zmian w otoczeniu — przygotowanie do
samodzielnosci, w tym takze do samodzielnego uczenia sie, oraz do odpowiedzialnosci za swdéj proces
i etapy uczenia sie.
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