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PROJEKT EDUKACYJNY
DLA KLAS III SZKOLY PODSTAWOWEJ
BADZMY TOLERANCYJNI

Czas realizacji: 16 godzin lekcyjnych

Zajecia realizowane beda w okresie 1.- 2015- [11. 2015. Trzy miesiace.
Klasa 111 SP

Edukacja

polonistyczna

spoleczna

matematyczna

edukacja przyrodnicza

zajecia plastyczne (rysowanie)

muzyka ($piewanie piosenki)

wychowanie fizyczne (reagowanie catym cialem na polecenia)
edukacja zdrowotna (zasady bezpieczenstwa).

e 666 6 6 6

Uzasadnienie i cel glowny projektu:

Z badan statystycznych (Analiza zagrozer spolecznych dla Dolnego Slgska, 2010) wynika,
1z wspolczesna mlodziez nie posiada badz posiada bardzo niskie kompetencje obywatelskie.
Pomimo rozwoju cywilizacyjnego w dalszym ciggu czg¢sto zauwazy¢ mozna wsrdd uczniow,
zwlaszcza w wieku gimnazjalnym brak tolerancji wobec drugiego czlowieka, brak
poszanowania dla jego godnosci, kultury, religii, itp. Mlodziez szkolna czgsto jest autorem
zachowan agresji 1 przemocy wobec swoich kolegow i kolezanek (odmiennej rasy, wyznania,
itp.), prawie nigdy nie podejmuje dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej, nie angazuje si¢ w
procesy decyzyjne.

Spotecznos¢ Polski jest bardzo zroznicowana. Obok siebie mieszkaja Polacy, Niemcy,
Ormianie, Ukraificy, Zydzi, ludnoé¢ Romska, osoby homoseksualne i heteroseksualne,
przedstawiciele réznego koloru skory. Rodznice spoteczne czesto staja si¢ przyczyna
dyskryminacji, rasizmu, ksenofobii, homofobii, jak rowniez przemocy i agresji.

Wqg. Raportu MEN co piaty uczen w roku 2012 byt ofiarg przemocy cyfrowej, co
trzeci natomiast przemocy fizycznej (MEN, 2013). Programy profilaktyczne wprowadzane w
szkotach sg niewystarczajace. Ponadto wedtug przeprowadzonych badan wilasnych (ankieta -
marzec — kwiecien 2014) wsréd nauczycieli ze szkét gimnazjalnych w wojewddztwie
dolnos$laskim (168 nauczycieli) az 84% wskazuje, iz programy szkolne w zaledwie znikomym
stopniu poruszaja wymienione problemy. Wg Raportu ,,Lekcja Roéwnosci postawy 1 potrzeby
kadry 1 mlodziezy wobec homofobii w szkole (2012) wigkszo§¢ nauczycieli i nauczycielek
(77,7%) przyznaje, ze tematyka homoseksuali$ci i homofobii pojawia si¢ na lekcjach, jednak
az 10% nauczycieli unika tego tematu. W przeciagu kilku ostatnich lat dostrzegany jest
wzrost liczby przypadkow zglaszanych 1 rejestrowanych aktéw dyskryminacji oraz
incydentow i przestepstw motywowanych uprzedzeniami (PRZESTESTW Z NIENAWISCI,
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HATE CRIMES) - relacje bezposrednie, doniesienia prasowe, wyniki monitoringu
prowadzonego przez Stowarzyszenie Nigdy Wigcej 1 Stowarzyszenie Nomada.

W opinii dyrektorow szkol konieczne s3 dzialania majace na celu zapobieganie
rasizmowi 1 ksenofobii, krzewienie tolerancji wsréd mtodziezy szkolnej, ksztattowanie
umiejetnosci realizowania swoich potrzeb w sposob dojrzaty, nienaruszajacy godnosci i
bezpieczenstwa innych. Taki cel ma niniejsze dzialanie, ktére ma stymulowaé rozwdj
spoleczny i moralny mlodziezy poprzez pomoc w budowaniu spdjnej hierarchii wartosci,
tolerancji wobec innych osob, poszanowania godnoS$ci ludzkiej bez wzgledu na
narodowos¢, wyznanie, kolor skory, itp.

Glownym celem projektu jest rozwoj postaw obywatelskich, poszanowania godnos$ci
osobistej oraz praw innego czlowieka, bez wzgledu na rase, wyznanie, kulture, sposob
ubierania si¢, uwrazliwienie na problem nietolerancji i dyskryminacji oraz
przeciwdzialanie przemocy i agresji spowodowanej rasizmem, wlaczenie w kampanie¢
spoleczna (poprzez konkursy) oraz praktyczne dzialanie na rzecz rozwigzania
problemow zagrazajacych spol. obywatelskiemu.

Niniejszy projekt stuzy wzajemnemu zrozumieniu i1 niwelowaniu przesagdow i
stereotypdw, rozwija poczucie tolerancji poprzez zdobywanie wiedzy na temat inno$ci
poglebia wiedzg na temat tolerancji wobec odmiennosci zjawisk spotecznych i codziennych
sytuacji zyciowych.

mmme  Metody i formy pracy

* stowna: rozmowa, dialog, pogadanka

» oglgdowa: pokaz

e problemowo — odtwdrcza (zabawa);

* problemowo — analityczna (stuchanie bajek i ich analizowanie) ;
e elementy Metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz.

Srodki i pomoce dydaktyczne:

e karty pracy

o rekwizyty

e katki papieru, kredki, farby

e dostep do stron internetowych
® prezentacja multimedialna

Cele projektu edukacyjnego
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Cele ogolne:

erozwijanie zachowan prospotecznych

ewyrabianie zdolnosci tatwego wchodzenia w
kontakty z innymi ludzmi, w tym z osobami
niepetnosprawnymi, osobami innej
narodowosci, innego wyznania

euwrazliwienie na doznania i przezycia innych

epoznanie swoich reakcji w réznych sytuacjach

edostrzeganie i akceptacja réznic miedzy
ludZmi

eos$mielanie uczniow i zwiekszanie ich
otwartosci

Planowane efekty

Spodziewane efekty:

S‘ iW UNIA EUROPEJSKA
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Cele

szczegotowe.

ewie co to znaczy: tolerancja, empatia, rasizm,
ksenofobia, niepetnosprawnos¢

*zna przeciwienstwa tolerancji

edostrzega i akceptuje podobieristwa i réznice
miedzy ludzmi

edostrzega potrzeby oséb niepetnosprawnych i
innych potrzebujacych w szerszym
Srodowisku

@ nabycie przez ucznidow pozytywnych zachowan - bez wrogo$ci wobec 0sob innej
narodowosci, innego wyznania, wobec chorych i uposledzonych
@ climinowanie przejawdw agresji w szkole wobec 0sob ,,stabszych”, z deficytami

rozwojowymi

® wilasciwe postrzeganie i rozumienie przez uczniow ,,innych” osob.

Odbiorcy projektu:

Odbiorcami projektu sg uczniowie klas I1I szkot podstawowych.

Zawarcie kontraktu

Jednym z pierwszych dziatan bedzie okreslenie kontraktu pracy w trakcie zajec.
Zasady pracy zostang zaproponowane przez nauczyciela, natomiast dzieci b¢da mogty

zaproponowac wilasne propozycje.
Proponowane zasady pracy:

® wszyscy angazujemy sie w trakcie zajec;
® dzieci wypowiadajg sie po wskazaniu przez nauczyciela lub po podniesieniu

reki;

® na zajeciach nie stosujemy ocen, ale osoby najbardziej zaangazowane dostang

na zakonczenie dyplom;
Harmonogram dzialan

Przebieg zaje¢ zostal podzielony na trzy miesiace
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ZADANIA

HARMONOGRAM PRAC

styczen

luty marzec

Dziatania wstgpne

Zapoznanie z terminem
toleranciji, rasizmu,
ksenofobii, itp. na zajeciach

Przygotowanie w klasach
projektu przeciwdziatania
aktom nietolerancji w szkole

Przeprowadzenie konkursu
plastycznego w szkole na
temat: Czym wedtug mnie
jest tolerancja?

Wystawa prac

Ewaluacja projektu

Zakonczenie projektu/
podsumowanie dziatan/
podzickowanie dzieciom

Sposob ewaluacji:

Samoocena

oceny etapowe za poszczegolne zadania

ocena koncowa za catos¢ projektu
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Scenariusze zajeé
Temat: STEREOTYPY A MNIEJSZOSCI NARODOWE

Czas: 2 godziny lekcyjne, czyli 2 x45 minut

e Metody i formy pracy

emetoda aktywizujgca-drama

epraca w grupach

epraca z materiatem audiowizualnym
eopowiadania

e orodki i pomoce dydaktyczne:

ekarty pracy

erekwizyty

ekatki papieru, kredki, farby
edostep do stron internetowych
eprezentacja multimedialna

Cele projektu edukacyjnego

* wdrazanie uczniéw do samodzielnego zbierania informacji;
* budzenie szacunku do odrebnosci kulturowej mniejszosci narodowych;

Podstawowe pojecia:
e stereotyp,
e uprzedzenie,
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e Grupa etniczna;
e Nardd
e  Wielokulturowos¢

Przebieg zajeé

Wprowadzenie

Czas realizacji: 10 min.

1) Nauczyciel zadaje uczniom pytanie: Co to jest wigkszos¢ narodowa?
Uczniowie podaja odpowiedz i wymieniajg przyktady wigkszosci narodowych w
innych krajach. Z odpowiedzig na to pytanie nie powinni mie¢ trudnosci: wigkszos¢
narodowa to najliczniejsza w danym panstwie grupa etniczna.

2) Nastepnie nauczyciel zadaje uczniom pytanie: Co to jest mniejszos¢?

Uczniowie podaja rozne odpowiedzi, gdyz mniejszo$¢ mozna wyodrebni¢ ze wzgledu
na wiele rozmaitych kryteriow, np. narodowe, wyznaniowe, jezykowe, klasowe,
kulturowe. Uczniowie odpowiadaja na kolejne pytanie: Co fo jest mniejszos¢
narodowa? Powinni podaé, ze mniejszos¢ narodowa to spoleczno$¢ trwale
zamieszkujgca na pewnym terytorium, ktora nie zajmuje dominujacej pozycji, ma
jednak poczucie wspdlnoty 1 kultywuje wlasng odrebnos¢, np. jezykowa, religijng czy
historyczna.

Rozwinigcie
3) Uczniowie staraja si¢ odpowiedzie¢ na pytanie: Jakie mamy w Polsce mniejszosci
narodowe? Podczas szukania odpowiedzi muszg skorzysta¢ z wiedzy historycznej i
wlasnych doswiadczen.
Np. Biatorusini, Litwini, Cyganie, Rosjanie, Czesi, Niemcy, Zydzi, Ukraincy. Nauczyciel
moze jeszcze doda¢: Ormianie, Lemkowie, Turcy, Tatarzy.

4) Uczniowie pod przewodnictwem nauczyciela prowadza dyskusje na temat: Czy w
panstwie wielonarodowym zawsze powinna decydowac¢ wigkszos¢? Wybrany uczen
zapisuje na tablicy argumenty za i przeciw. Uczniowie zapisuja te argumenty na
kartach pracy (zatacznik nr 1). Po zakonczen dyskusji uczniowie starajg sie
sformutowac jeden lub dwa wnioski.

5) Gra dydaktyczna: Jak powstajq stereotypy?
Uczniowie siadajg w kregu, po czym kolejno wchodza do $rodka 1

starajg si¢ za pomocg dotyku okresli¢ przedmiot, ktoéry znajduje si¢ w
przykrytym materiatem pojemniku. Nastgpnie nauczyciel pokazuje

uczniom ukryta rzecz.
Gra uswiadamia uczniom, ze te same rzeczy mozemy postrzegaé w
rézny sposob i1 na podstawie subiektywnego odczucia nie mozemy
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wydawaé kategorycznych sadow. Aby nie wyciggaé pochopnych wnioskéw,
powinnismy najpierw co$ dobrze poznac.

Podzieleni na grupy uczniowie wykonuja kolejne ¢wiczenie. Wypisuja na planszach
cechy, ktore wydaja im si¢ charakterystyczne dla danej grupy narodowosciowej
podanej przez nauczyciela. Po wykonaniu tego zadania uczniowie gto$no odczytujg
swoje propozycje. Inne grupy dzielg si¢ swoimi uwagami. Nastepnie uczniowie w tych
samych grupach starajg si¢ okresli¢ cechy typowego ucznia klasy i zapisujg je na
planszy. P6zniej wymieniajg si¢ miedzy sobg uwagami i starajg wybra¢ prace, ktora w
najtrafniejszy sposob okresla typowego ucznia klasy. Trudnosci w wyborze takiej
pracy uswiadomig uczniom, ze nie mozna poda¢ cech typowych dla ucznia klasy,
poniewaz kazdy z nich jest inny.

Nastepnie nauczyciel zadaje pytanie: Dlaczego nawet w tak matej grupie, jakq jest
nasza klasa, trudno nam wybraé¢ cechy typowego jej przedstawiciela, a tak fatwo
podajemy cechy charakterystyczne dla catych narodowosci? Nauczyciel wyjasnia, ze

takie uproszczenie wizerunku grupy etnicznej nazywamy stereotypem.

Uczniowie wyszukuja w slowniku znaczenie pojeé: stereotyp i uprzedzenie. Podaja
przyktady tych zjawisk z zycia codziennego.

Nastepnie zapisujg definicje stereotypu i uprzedzen do zeszytow.

Praca grupowa:

Uczniowie w grupach maja za zadanie dopasowac terminy do znaczen (zalacznik nr 2) .

K

lucz: 11, 2D, 3A, 4E, 5C, 6F, 7B, 8H, 9J, 10G
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KARTA PRACY 1
Zadanie 1
Do ponizszego wykresu wpisz argumenty za i przeciw temu, by w kraju rzqdzita tylko
wiekszos¢ narodowa?
/\1 ///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// A k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ k\ ‘\ \/\
© Argumenty przemawiajgce za tym, Ze w . Argumenty przemawiajjce za tym, ze w
 kraju powinna rzadzi¢ wiekszo$¢ ~ kraju nie powinna rzadzic¢ tylko
: - wiekszos¢
N D R R AL L L L L L UL VL LA L LA L LA LAY
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, B
Zadanie 2.

Napisz, czym wedtug ciebie moze grozic¢ fakt, iz w kraju rzqdzita bedzie tylko wigkszos¢
etniczna

Odpowiedz:
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Potacz ze sobg odpowiednie pola
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KARTA PRACY 2

Ksenofobia

Negatywna, nieracjonalna i odporna na zmian¢ postawa
wobec innych ludzi, oparta na stereotypie spotecznym

Uprzedzenie

Doktryna gloszaca, ze poszczeg6lne rasy ludzi sg nieréwnej
wartosci pod wzgledem intelektualnym, biologicznym itp.;
mieszanie ras prowadzi do degeneracji ludzkos$ci, upadku
cywilizacji kultur; wg tego przekonania konieczna jest
troska o czysto$¢ rasowg i stosowanie segregacji rasowe;j.

Nacjonalizm

Niechg¢ 1 wrogos¢ w stosunku do cudzoziemcow, niekiedy
w ogole wobec ,,obcych”

Skrajna posta¢ nacjonalizmu

Dyskryminacja

Zachowanie dyskryminujace ludno$¢ narodowosci
zydowskiej

Eksterminacja

Zespot uprzedzen

Nietolerancja

Obraz rzeczywistosci funkcjonujagcy w  $Swiadomosci
spolecznej, uproszczony, uogdlniony, a odnoszacy si¢ do
rzeczy, osOb, grup spolecznych itp., czgsto oparty na
niepetnej, falszywej wiedzy o S$wiecie, utrwalony przez
tradycje, nie ulegajacy zmianom

Proces wyniszczania, wytgpiania; masowa zagtada ludnosci

Nieusprawiedliwione, negatywne lub krzywdzace dziatanie
skierowane przeciwko cztonkom danej grupy, wylacznie z
powodu przynaleznos$ci do tej grupy.

Ideologia, postawa spoteczno — polityczna
podporzadkowujaca interesy innych narodow interesom
wlasnego
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SCENARIUSZ
Czy jestem tolerancyjny?

Przedmiot: Edukacja polonistyczna, spoleczna i etyczna
Klasa: III szkota podstawowa
Czas trwania lekcji: 2 godz lekcyjne (2 x 45 min)

Zagadnienia:
Tolerancja, réznorodno$¢, dyskryminacja, rasizm

** %
*

*
*

smmel  Metody i formy pracy

emetoda aktywizujaca-inscenizacje
epraca w grupach

epraca z materiatem audiowizualnym
eopowiadania

e Srodki i pomoce dydaktyczne:

ekarty pracy

erekwizyty

ekatki papieru, kredki, farby
edostep do stron internetowych
eprezentacja multimedialna

Cele projektu edukacyjnego

OGOLNE STRATEGICZNE

erozbudzanie twérczego myslenia,
eefektywna wspoétpraca w grupie
ewyrabianie wsrdd uczniéw tolerancji

ewdrazanie uczniow do samodzielnego
zbierania informacji;

wobec innych pogladdéw, nacji;
euswiadomienie uczniom problemu

nietolerancji we wspotczesnym swiecie,
ewskazanie sposobow walki z nietolerancjg,
eksztattowanie otwartych postaw.

ebudzenie szacunku do innych oséb;

eksztattowanie postaw obywateskich;

eksztattowanie poczucia opdowiedzialnosci
za losy spotecznosci;

eksztattowanie tozsamosci narodowej,
spotecznej, lokalnej.
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PRZEBIEG ZAJEC

Wprowadzenie
Czas realizacji: 15 minut

1) Wprowadzenie: zaproszenie uczniow do wystuchania piosenki Comy pt. ,,Tolerancja”.

Krotka dyskusja wokot tematu utworu, zapis pierwszej czgsci tematu lekcji (cytatu
z wystuchanej piosenki.

2) Burza mozgow: co nas dzieli?, czym r6znimy si¢ migdzy sobg?

pogladami poziomem
___—" | inteligengji
kolorem
Skéry / \ \
wygladem religia zachowaniem gustem
Rozwini¢cie

Czas realizacji : 55 minut

3)

4)

5)

6)

Rozmowa na temat: jakie s3 konsekwencje r6znic migdzy nami? Czy mozna
wspotistnie¢ 1 wspotpracowaé mimo dzielagcych nas roznic? Wprowadzenie pojecia
tolerancji.

Praca ze Slownikiem Wyrazéw Obcych, Stownikiem Wyrazoéw Bliskoznacznych
1 Stownikiem Frazeologicznym: zapis definicji stowa, wyrazow bliskoznacznych,
wyrazen i zwrotoOw zwigzanych ze stowem tolerancja.

Praca w dwoch zespotach:
- zespot I: zebranie cech cztowieka tolerancyjnego 1 nietolerancyjnego,
- zespot II: przygotowanie rzezb dramowych — postawa tolerancji i nietolerancji.

Tworzenie klasowej listy propozycji przetamywania niecheci do innych ludzi (zapis
na przylepnych karteczkach, wyeksponowanie ich przygotowanej wczesniej planszy
ze stowami Izaaka Newtona: Ludzie budujq za duzo murow, a za mato mostow.
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FUNDUSZ SPOLECZNY

7) Dopisanie drugiej czeSci tematu lekcji.
8) Analiza i interpretacja plakatu Rafata Olbinskiego Cnoty wspolczesne (zalgeznik nr 1)
9) Wypehianie schematu metaplanu:

TOLERANCJA WE WSPOLCZESNYM

SWIECIE
JAK JEST? JAK BYC POWINNO?
np. np.
-ludzie czesto unikajg kontaktu - ludzie powinni by¢ otwarci na innych,

Z innymi,

DLACZEGO NIE JEST TAK JAK BYC POWINNO?

- czestg przyczyna nietolerancyjnych zachowan sg stereotypy funkcjonujgce w spoteczenstwach,

WNIOSKI, PROPOZYCJE

- starac sie poznac i zrozumiec innych,

10) Prowadzenie dyskusji na czym polega réznorodnos¢ , np. czym jest réznorodno$é w
naszej klasie.

% Uczniowie, na karteczkach piszg swoje mocne strony, czym si¢ r6znig miedzy soba.

11) Nauczyciel odczytuje i podkresla, jak wiele innos$ci jest w nas. Pyta, co zyskujemy
dzieki temu, ze tak bardzo si¢ r6znimy od siebie, do czego te roznice sg potrzebne.

12) Krotka dyskusja, na czym moze polega¢ Tolerancja w naszej szkole ?  np.
zrozumienie dla zachowan dzieci z autyzmem, zrozumienie dla nowych kolegow,
zrozumienie innosci kolegéw 1 kolezanek.

13) Dyskusja ,,Czy zawsze nalezy by¢ tolerancyjnym? Czy wszystkie zachowania nalezy
tolerowac?
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Zakonczenie

Czas realizacji: 15 minut

14) Podsumowanie zaj¢¢ — wystuchanie fragmentu piosenki S. Sojki Tolerancja.
15) Zadanie domowe
Napisz artykut do gazetki szkolnej, w ktorym zaprezentujesz swoje refleksje na temat
nietoleranciji
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ZALACZNIK nr 1

Zadanie 1.
Opisz w kilku zdaniach, co przedstawia plakat.
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Zatacznik nr 2
KARTA PRACY
Zadanie 1.

Wypehij schemat metaplanu:

TOLERANCJA WE WSPOLCZESNYM
SWIECIE

JAK JEST? JAK BYC POWINNO?

DLACZEGO NIE JEST TAK JAK BYC POWINNO?

WNIOSKI, PROPOZYCIE ZMIAN
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY : * :
Zatacznik nr 3
Ankieta ewaluacyjna dotyczaca projektu edukacyjnego
1. Moja ocena projektu
1 | 2 3 4 5
niepotrzebne bardzo potrzebne
2. Czy projekt pomoégt ci zrozumieé, co znaczy by¢ tolerancyjnym?
TAK
NIE
3. Czy zauwazyle$ osoby, ktore maja problemy z tolerancja?
TAK, JAKI....cveieeececee e,
NIE
4. Co daly ci te zajegcia, czego si¢ dowiedziale$, nauczytes?
5. Co by$ zmienit w zajeciach?
6. Ktore ¢wiczenia podobaty ci si¢ najbardziej?
7. Ocen sposob prowadzenia zajec?
1 2 3 4 5
staby bardzo dobry
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