UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
* x

FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI
MATERIALY SZKOLENIOWE
opracowane na potrzeby projektu

»Nauczyciel doskonaty (ND) — jakos¢ podstawq sukcesu”

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet Il ,Wysoka jakos$¢ systemu oswiaty”, Dziatanie 3.3, Poprawa jakosci ksztatcenia”,
Poddziatanie 3.3.2 , Efektywny system ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli”

Tytut szkolenia:

,UCZEN DEFAWORYZOWANY”

Opracowanie:

dr Beata Maria Nowak

Warszawa 2012

Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawg sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA S

KAPITAL LUDZKI

EUROPEJSKI * *
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * oy x
Spis tresci
. GENEZA DEFAWORYZACI ..ovvvvomiivraniisssesssssssssssessssssssss st ssss s sssss st st sss st sssss s 2
l.  BEZROBOCIE DROGA DO WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO......o..vvormrreernniessarenssnsssssnsssssssssssssssssssssnnes 3
lll. WPLYW PRZEKAZU DEFAFORYZUJACEGO NA STRUKTURY POCZUCIA WEASNEJ WARTOSCL............ 6

IV. UCZNIOWIE Z ADHD ORAZ ZAHAMOWANI PSYCHORUCHOWO WYZWANIEM DLA RODZICOW
FINAUCZYCIELI ettt sttt st sbe e e s sra e e s sbae e e s snaeeessnaneeseans 10

V. DEFAFORYZACJA DZIECKA O NISKIM POZIOMIE KOMPETENCII KOMUNIKACYJNYCH

W SRODOWISKU SZKOLNYM ......ououiuerrerieeececaesetesesesecsesetesesessassesesesesesssssesesesesesassesesessssssssesessens 16
VI. SPOtECZNA DEFAWORYZACIA OTYLOSC c.ocvivieieeeeeeeeeeieeeeeeeaeteeeeeseseaese e sesessaese e ssse s assesesesesnanans 21
VIl. PROBLEM AGRESJI | PRZEMOCY W KONTEKSCIE DEFAWORYZACJI SPOLECZNE......cucvververererene. 23
VIII. NIEPEENOSPRAWNOSC JAKO PROBLEM WYKLUCZENIA ......cvvveeececeererereeeeeeae e enenene 30
IX. DZIALANIA PRAKTYCZNE — TUTORING, SURVIVAL ...ttt 37

Strona 1z 42
Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA S
EUROPEJSKI > *
FUNDUSZ SPOLECZNY AN

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

I. GENEZA DEFAWORYZACII

Pojecie wykluczenia spotecznego wigze sie na poziomie jezykowym z wieloma innymi o podobnym
znaczeniu.

Do XXI wieku w polskim pismiennictwie naukowym i pozanaukowym czesciej uzywano okreslen
pochodzacych od stowa ,,margines”, np. marginalizacja, marginalno$¢, marginesowo$¢, marginalny.

Péiniej pojawity sie okreslenia takie jak: zbiorowosci zmarginalizowane, zbiorowosci
defaworyzowane, zbiorowosci peryferyjne.

Cechy osdb ze zbiorowosci zmarginalizowanych
*  ograniczona podmiotowos¢ (ich wptyw na instytucje, od ktérych zalezy poziom i jako$é ich

zycia jest ograniczony lub w ogdle takiego wptywu nie majg);

mniej praw, ale i mniej obowigzkéw niz ludzie z grup dominujgcych;

mniejsza wolno$¢ niz cztonkowie nalezgcy do grup dominujgcych (rozmaite stuzby zajmuja sie

kontrolg i nadzorem nad tymi, ktérzy wydajg sie potencjalnym zagrozeniem dla wartosci

zawartych w kulturze grup dominujacych).

mniejsze mozliwosci finansowe,

ograniczona swoboda dziatania ze wzgledu na mniej praw (warunkami otrzymania $wiadczen
czyni sie brak aktywnosci - np. brak zatrudnienia, brak dochoddéw, brak kwalifikacji, brak
wiedzy, brak zaradnosci itp.),

zwiekszona podatnos¢ na skutki negatywnych wydarzen, ktore dla grup dominujacych nie s
zadnym zagrozeniem,
podleganie mechanizmom marginalizacji: spotecznemu naznaczaniu, pietnowaniu
i stygmatyzacji.
Wykluczenie spoteczne to dynamiczny proces sktadajgcy sie z réznych stadidw i faz:
(podejscie przedstawione w publikacji wynikow ewaluacji programu Unii Europejskiej Poverty 3)

* jest czesto spowodowany brakiem zasobdéw (wskazniki pieniezne i psychospoteczne);

* prowadzi do sytuacji wielowymiarowej deprywacji o réznych stopniach natezenia;

* jest procesem wielowymiarowym;

* charakteryzuje sie deficytami uczestnictwa (o réoznym stopniu natezenia) w gtéwnym nurcie
spoteczenstwa i dostepu do zasadniczych systemdw spotecznych (rynek pracy, zabezpieczenie
spoteczne, edukacja, opieka medyczna);

* moze oznaczac zerwanie wiezi z rodzing i ze spoteczenstwem;
* moze powodowac utrate poczucia tozsamosci i celu w zyciu;
* wiaze sie z pozbawieniem lub nierealizowaniem uprawnien socjalnych;

* zawiera czynniki utrwalajgce, ktére sprawiajg, ze dominuje w cyklu zycia i moze by¢
przekazywany miedzypokoleniowo.
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Il. BEZROBOCIE DROGA DO WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

W obszarze bezrobocia grupy defaworyzowane to inaczej grupy wykluczone, bedace w trudnej
sytuacji na rynku pracy.

S3 to grupy oséb zwigzanych z tzw. ,,wtérnym” (drugorzednym, pobocznym) rynkiem pracy, gdzie:

* fluktuacja zatrudnienia jest bardzo wysoka,
* warunki pracy (wynagrodzenie, podnoszenie kwalifikacji itd.) zdecydowanie gorsze,
» okresy bezrobocia czestsze (wielokrotne bezrobocie) i/lub dtuzej trwajace.

Grupy defaworyzowane na rynku pracy

Z prowadzonych badan spotecznych wynika, Ze najczesciej do grup defaworyzowanych zaliczy¢
mozemy osoby:

* bezrobotne;

* osoby niepetnosprawne;

* kobiety, w tym przede wszystkim kobiety powracajgce na rynek pracy po urodzeniu dziecka;

» stabo wyksztatcone (wyksztatcenie niepetne podstawowe badZ tylko podstawowe wigze sie
czesto z niewielkimi dochodami oraz ograniczeniem dostepnosci do licznych ustug i towardow);

* 0 niskich kwalifikacjach zawodowych (narazone na utrate pracy albo niekorzystne warunki
pracy);

* zamieszkate na obszarach wiejskich (gdzie bez srodkéw finansowych trudno zdoby¢ wyisze
wyksztatcenie);

* bezdomne;

*  mtodziez;

* opuszczajace zaktady karne;

* uzaleznione od alkoholu, narkotykow itp.;

* odmiennych wyznan, koloru skéry itp., w tym uchodzcy majacy problemy z integracjga;

* osoby powyzej 50 roku zycia.

Konsekwencje braku pracy

* Bezrobocie jest zjawiskiem polegajagcym na tym, ze cze$¢ osdb zdolnych do pracy oraz
gotowych do tego, by jg podjgé nie znajduje mozliwosci zatrudnienia.

* Podstawowg rolg, jakg odgrywa praca zawodowa, jest zapewnienie Srodkéw finansowych,

niezbednych do realizowania réznorodnych potrzeb.

Istniejg jednak rowniez pozamaterialne funkcje pracy zawodowej:

v’ sktanianie do podejmowania pozaindywidualnych celéw i uczestniczeniu w realizacji celéw
grupowych i ogélnospotecznych;
v’ rozszerzanie spotecznych doswiadczen i kontaktéw poza krag rodzinny i sgsiedzki;

<

strukturalizacja czasu; dzieki posiadaniu pracy zycie jest uporzgdkowane i przewidywalne,

v’ sktanianie do aktywnosci, szczegdlnie tej, ktéra ma zwigzek z rzeczywistoscia oraz przektada
sie na konkretne korzysci;

v okreslanie tozsamosci i statusu spotecznego jednostki.
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Utrata pracy wigze sie z ograniczeniem tych funkcji i dotyka jednostke zaréwno na poziomie
ekonomicznym, jak i psychicznym.

Konsekwencje bezrobocia wigzg sie z kilkoma aspektami:
< ekonomicznym;

Y/

L rodzinnym;

’0

4 psychologicznym.

e Konsekwencje pozostawania bez pracy utrudniajg podejmowanie i realizacje dziatan zwigzanych

z poszukiwaniem pracy.
e (Osoba bezrobotna staje sie coraz mniej atrakcyjna dla potencjalnego pracodawcy,
co w konsekwencji doprowadza do wydtuzenia okresu bezrobocia i czyni podjecie pracy jeszcze

trudniejszym.

Trudnosci w znalezieniu zatrudnienia wynikajg najczesciej z:

* niskiego poczucia wtasnej wartosci,

*  braku lub nieodpowiednich kwalifikacji,

*  braku umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
* niewystarczajgcego poziomu wyksztatcenia,

* lenistwa i wygodnictwa,

*  wptywu patologicznego srodowiska,

* pracy ,naczarno”.

Skutecznos$¢ dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej warunkowana jest rzetelnoscig
diagnozy obejmujacej:

> srodowisko rodzinne (partner, dzieci),
poziom i rodzaj wyksztatcenia,
doswiadczenie na rynku pracy,
kwalifikacje zawodowe,

systemy wartosci,

YV VV VY VY

predyspozycje osobowosciowe.

Najwazniejsze obszary, ktére powinny by¢ uwzglednione w pracy z osobami majgcymi trudnosci
z adaptacja na rynku pracy.

> Psychoedukacja:

* ksztattowanie umiejetnosci efektywnej komunikacji,

* nauka twodrczego rozwigzywania probleméw,

* rozwdj umiejetnosci i nauka radzenia sobie ze stresem,
* budowanie i rozwijanie motywacji,

* wyznaczanie celéw zyciowych i sposobdw ich realizacji,
* okreslanie potrzeb zyciowych oraz ocena ich waznosci.

Strona 4z 42
Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



AAWAR,

UNIA EUROPEJSKA il
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY Hew

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

‘

» Aktywizacja zawodowa:

* diagnoza i ocena predyspozycji zawodowych,

* przedstawienie metod poszukiwania pracy,

*  ksztattowanie umiejetnosci:
- przygotowywania wtasnych dokumentéw aplikacyjnych,
- przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej,
- pozytywnej autoprezentacji.

» Rozwdj umiejetnosci spotecznych:

*  zachecanie do prowadzenia zdrowego stylu zycia,

* rozbudzanie potrzeb kulturalnych,

* nauka aktywnego i konstruktywnego spedzania czasu wolnego,

* wskazowki dotyczgce umiejetnosci korzystania ze wsparcia instytucjonalnego.

> Kursy podnoszace umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe:

*  kursy zawodowe,
* jezykowe,
*  obstugi komputera i Internetu.

» Praca indywidualna:

* opracowywanie indywidualnego programu dziatania,
* indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym,
* indywidualne konsultacje z psychologiem.

» Uczestnictwo w grupach wsparcia:

* wsparcie emocjonalne,
* wymiana doswiadczen,
* ksztattowanie pozytywnych relacji spotecznych.
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ll. WPLYW PRZEKAZU DEFAFORYZUJACEGO NA STRUKTURY
POCZUCIA WEASNEJ WARTOSCI

Poczucie wtasnej wartosci jest to realistyczna, pochlebna opinia o sobie samym.

* To, iz jest ona realistyczna, oznacza, ze jest trafna i uczciwa.
* To, ze jest pochlebna, oznacza pozytywne uczucia i sympatie wzgledem samego siebie.

POCZUCIE WLASNEJ WARTOSCI

Zasadniczo poczucie wtasnej wartosci jest czyms stabilnym, lecz moze waha¢ sie nawet z dnia na

dzien, zgodnie ze schematami myslowymi, na ktére mogg wptywac takie czynniki, jak:

— zdrowie fizyczne,
— zmiany chemiczne w organizmie,
— wyglad i relacje interpersonalne.

Poczucie wlasnej wartosci

znajduje sie doktadnie pomiedzy autodestrukcyjnym wstydem a autodestrukcyjng dumgq.

autodestrukcyjny wstyd poczucie wtasnej wartosci autodestrukcyjna duma

Osoby odczuwajace autodestrukcyjng dume usitujg by¢ kims wiecej niz inni ludzie.

* Sgaroganccy i narcystyczni, co znaczy, ze majq sie za osoby lepsze i wazniejsze od innych.

* Autodestrukcyjna duma czesto bierze sie z braku pewnosci siebie.

Jak budowacé poczucie wtasnej wartosci ?

Podstawy poczucia wlasnej wartosci

Poczucie wiasnej
wartosci

3. Wzrastanie

1. Bezwarunkowa wartos¢ 2. Mitos¢

Zrodto: Glenn R. Schiraldi , Jak zwiekszy¢ poczucie wiasnej wartosci? Trening, Wyd. Helion, Gliwice 2007., s. 51

Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wszystkie trzy czynniki sg kluczowe dla budowania poczucia wtasnej wartosci, jednak istotna jest
takze ich kolejnos¢.

* Poczucie wtasnej wartosci opiera sie najpierw na wartosci, nastepnie na mitosci, a potem na
wzrastaniu.
* ,Wazrastanie” (lub ,stawanie sie ”) odnosi sie do poruszania sie w pozgdanym kierunku.

*  Wielu ludzi doznaje frustracji, poniewaz starajg sie rozpoczg¢ caty proces od wzrostu,
zaniedbujgc dwa pierwsze wazne czynniki: bezwarunkowga wartos¢ i mitosc.

*  Procesu tego jednak nie da sie skrocié.

Poczucie wtasnej wartosci ma decydujqce znaczenie dla psychicznego przetrwania cztowieka.
Stanowi jego emocjonalny warunek konieczny.

M. McKay i P. Fanning

*  Poczucie wtasnej wartosci (samouznanie) stanowi podstawowg ludzkg potrzebe.

*  Poczucie wiasnej wartosci to poczucie pewnosci, ze potrafimy mysle¢, umiemy stawiaé czoto
podstawowym zyciowym wyzwaniom oraz przekonanie, ze mamy prawo do szczescia
i powodzenia; ze jestesmy wartosciowi oraz zastugujemy na zaspokojenie swoich potrzeb,
pragnien.

Koncepcja poczucia wtasnej wartosci w modelu Nathaniela Brandena opiera sie na
nastepujacych filarach:

1) Swiadome zycie - aktywne poszukiwanie wiedzy na temat $wiata i siebie.

2) Samoakceptacja - akceptowanie wszystkich aspektéw siebie jako punkt wyjscia do zmiany
i rozwoju.

3) Odpowiedzialno$¢ za szukanie rozwigzan najtrudniejszych nawet probleméw i swiadome
podejmowanie wszystkich swoich decyzji

4) Asertywnosc - umiejetnos¢ odpowiedniego do sytuacji wyrazania swoich potrzeb, pragnien,
wartosci i przekonan.

5) Celowos¢ - zycie z planem, poczuciem misji oraz odpowiedzialno$¢ za realizacje swoich
marzen i celéw.

6) Prawos¢ - zycie w zgodzie ze starannie i Swiadomie opracowanym systemem wartosci oraz
uczciwos$é na kazdym kroku.

Branden dodat jeszcze “siodmy filar”: mitos¢ do zycia — poczucie zadowolenia z faktu, ze dane mi jest
zy¢, rozwigzywaé problemy, stawiaé czoto wyzwaniom, decydowac, dziataé i ponosi¢ konsekwencje
swoich decyzji.

Strona 7 z 42
Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA SR
EUROPEJSKI * .
FUNDUSZ SPOLECZNY A

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Uczniowie majacy niska samoocene s3:

niezdolni do traktowania siebie samych jako akceptowanych i znaczgcych cztonkéw
spotecznosci,

borykaja sie z poczuciem nieadekwatnosci, beznadziejnosci,
nie doceniajg wtasnych mozliwosci,

nie doceniajg opinii, jakie na ich temat wydajg inni.

Uczniowie o wysokiej samoocenie:

2yja w zgodzie z samymi sobg, realistycznie, a zarazem pozytywnie postrzegajg samych siebie
i swoje mozliwosci,
stawiajgq sobie wyisze i bardziej realistyczne cele, nie przeraza ich perspektywa porazki,

sg sktonni do podejmowania ryzykownych préb i wyzwan, nawigzywania wspotpracy
i wyrazania uczué,

adekwatnie reaguja na krytyke lub niepowodzenie,

uczg sie na btedach, ale nie obniza to ich poczucia wartosci.

Uczniowie o bardzo niskiej samoocenie:

s3 wyizolowani, wycofani, obawiajg sie bra¢ w czymkolwiek udziat,
nadmiernie reagujg na krytyke, osiggajg na ogét wyniki ponizej swoich mozliwosci,

wydaja sie niezdolni do koncentracji na zadaniu, gdyz zajmujg sie gtdwnie problemami, jakie
majg sami ze sobg,

porazki postrzegajqa jako jeszcze jeden cios w ich poczucie wtasnej wartosci,
maja tendencje do asekuranctwa i stawiania sobie zanizonych celéw,

boja sie niepowodzenia i krytyki, ale tez nie potrafig przyjmowaé komunikatéw i ocen
pozytywnych, gdyz sg one sprzeczne z negatywng opinig o samych sobie, jaka juz w sobie
uksztattowali.

Przyczyna réznic w samoocenie uczniow sg ich relacje z rodzicami.

Dzieci przyjmuja i uwewnetrzniajg taki wizerunek siebie, jaki na ogét nieSwiadomie przekazuja
im rodzice.

Wysoka samoocena dziecka wynika z tego, ze jest ono akceptowane, traktowane w domu
rodzinnym jako osoba wazna, interesujaca, z ktérej potrzebami i opiniami sie licza.

Rodzice takich dzieci cenig wyzsze i bardziej trwate standardy, a ich metody dyscyplinowania sg
bardziej state.

Rodzice wiedzg duzo o swoich dzieciach (znajg ich zainteresowania, imiona przyjaciéf, sposdb
spedzania czasu wolnego), okazujg im duzo mitosci i dajg im poczucie znaczenia.

W domach uczniéw o niskiej samoocenie dyscyplina nie jest utrzymywana w sposéb stabilny.
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* Rodzice oscylujg miedzy nadmierng surowoscig a nadmierng pobtazliwoscig - w konsekwenciji
dzieci nie s3 pewne, czego sie od nich wymaga.

* Rodzice niewiele wiedzg o swoich dzieciach.
* Dzieci czesto dostajg rozmaite sygnaty, ze sg dla rodzicdw niewazne.

Nauczyciel moze zwiekszy¢ samoocene ucznia

pochwal mnie doceniaj, zauwazaj drobiazgi
nie oceniaj mnie publicznie wzmachiaj, zachecaj, wspieraj
mow zyczliwie, spokojnie nie zanizaj wymagan
oceniaj zaangazowanie, wysitek, rezultat dostrzegaj, na co mnie stac
wez pod uwage moje mozliwosci! nie ciesz sie z moich niepowodzen
daj szanse poprawy, proponuj pomoc wez pod uwage moje deficyty
oceniaj mojg prace, a nie mnie oceniaj rézne aktywnosci

Zachowania charakterystyczne dla osoby z wysokim poczuciem wtasnej wartosci i wysokim
statusem spotecznym

* zajmowanie jak najwiekszej przestrzeni — zaréwno ciatem, jak i gtosem;

*  ptynne poruszanie sieg;

* nawigzywanie kontaktu wzrokowego z innymi i swobodne jego utrzymywanie;

* nawigzywanie kontaktu fizycznego — bezposrednio i swobodnie;

* trzymanie gtowy w sposdb charakterystyczny dla postawy wyprostowane;.
Zachowania charakterystyczne dla osoby z niskim poczuciem wtasnej wartosci i niskim
statusem spotecznym

* zajmowanie jak najmniej miejsca;

* w mowie postugiwanie sie nieartykutowanymi dzwiekami: ,eee...”, ,yyy...".

* czeste dotykanie twarzy i wtosow;

* podejmowanie préb nawigzania kontaktu wzrokowego, lecz utrzymywanie go z widoczng
trudnoscig;

* wyrazanie checi nawigzania kontaktu fizycznego, lale zachowywanie sie tak, jakby rozméwca
parzyt.
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UCZNIOWIE Z ADHD ORAZ ZAHAMOWANI PSYCHORUCHOWO
WYZWANIEM DLA RODZICOW | NAUCZYCIELI

Zaburzenia dynamiki proceséw nerwowych a trudnos$ci wychowawcze i niepowodzenia szkolne

Praca z dzieémi wymagajgcymi ukierunkowanej pomocy pedagogicznej, dotyczy najczesciej typowych
przyczyn trudnosci w nauce wynikajgcych z zaburzen:

- percepcji wzrokowej,

- stuchowej,

- sprawnosci motorycznej.

Czesto jednak wraz z nimi wspotwystepuja zaburzenia proceséw nerwowych:

nadpobudliwosé,

zahamowanie psychoruchowe nazywane niekiedy w literaturze zaburzeniami sfery
emocjonalnej.

Objawy nadpobudliwosci oraz zahamowania psychoruchowego utoisamiane sg z cechami
temperamentu dziecka i w zwigzku z tym uwazane za zjawisko normalne.

Rzadko natomiast traktowane s3 jako dysharmonia wymagajaca usprawnienia.

Ogodlna charakterystyka zaburzen proceséw nerwowych

Jaki zatem zespét cech uktadu nerwowego jest optymalny dla prawidtowego rozwoju cztowieka?

stosunkowo duzg sitg pobudzania,
sitg procesu hamowania réwnowazacg site pobudzania,
srednim stopniem ruchliwosci tych proceséw

Rodzaje zaburzen neurodynamicznych oraz ich objawy

Z roku na rok niepokojgco wzrasta liczba dzieci z dysfunkcjami uktadu nerwowego, do ktérych
zalicza sie:

- nadpobudliwosg,
- zahamowanie;
- niestatos¢ psychoruchowa.

Kazda z tych dysfunkcji moze zaburzyé zachowanie dziecka w trzech sferach rozwojowych:

motorycznej, emocjonalnej i poznawczej.

Dzieci przejawiajgce wzmozong ekspansje ruchowa odczuwaja permanentng potrzebe ruchu

okreslane sg zazwyczaj jako "niekarne" i "niepostuszne”;
szukajg bez przerwy okazji do ruchowego wyzycia;
podczas przerw biegajg po catym korytarzu,
urzadzaja gonitwy, zawody;
na lekcji wychodzg z fawki,
biegajg po klasie,
wyrywaja sie do odpowiedzi machajac rekami, podskakujac.
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Przyczyny wystepowania nadpobudliwosci psychoruchowej u dzieci

* Bezposrednig przyczyng sg zaburzenia dojrzewania struktur uktadu nerwowego spowodowane

zmianami w obrebie materiatu genetycznego, ktére powodujg zaburzenia na poziomie

biochemicznym i strukturalnym.

* W konsekwencji zaburzeniu ulegajg specyficzne procesy poznawcze i kontroli zachowania

Niepokdj ruchowy przejawia sie inaczej

*  Ruchowa nadpobudliwosc¢ tych dzieci nie ujawnia sie w postaci rozlegtej aktywnosci.

* Jedli jednak sytuacja spoteczna wymaga ograniczenia ruchowego, nieruchomego stania lub
siedzenia, wowczas pod réznymi postaciami ujawniajg ruchowy niepokdj.

Dzieci te:

* siedzgc w fawce przemieszczajg konczyny i tutéw,

* podpierajg tokciami,

* zamykajq i otwierajg plecaki, pidrniki, ksigzki, zeszyty,

*  zawijajq rogi ksigzek,

* bazgrza po oktadkach, skubig gumki, ogryzajg otéwki, skrobig pulpity.

* W ten sposdb bardzo czesto niszczg przedmioty stanowigce wtasnos¢ szkoty lub kolegow.

* Pdiniej same sa szczerze zdumione efektem swych niezamierzonych poczynan.

* Dezorganizujg one tok lekcji w o wiele mniejszym stopniu niz dzieci
z nadmierng ekspansjg ruchowa.

* Przeszkadzajg zazwyczaj tylko najblizszym sgsiadom, najbardziej zas sobie samym.

Oprocz dowolnych wytadowan ruchowych mozna zaobserwowaé u tych dzieci serie mimowolnych
wytadowan ruchowych zwanych tikami.

Tiki wzmagaja sie wtedy, gdy dziecko stara sie opanowac i powstrzymaé od dziatar ruchowych.

Zbyt surowa dyscyplina wychowawcza moze wywotac u tego typu dzieci jakania.

W warunkach szkolnych jedynym sposobem zapanowania nad nieprawidiowg ekspansjg ruchowg
oraz niepokojem ruchowym tych dzieci jest:

» zafascynowanie ich tokiem lekgji,
* stworzenie okazji do ruchowego petnego wyzycia podczas przerw miedzy lekcjami.

Nadpobudliwosé¢ obejmuje trzy sfery funkcjonowania dziecka
> Sfera ruchowa:

*  Wyraznie wzmocniona potrzeba ruchu, tzw. ,,zywe srebro” - dziecko biegajgc wpada na meble,
przewraca sie, popycha inne dzieci, siedzac kreci sie, zmienia pozycje ciata, oglada sie.

* Taka sytuacja wptywa na zachowanie rodzicow i generuje brak cierpliwosci, podniesiony gtos,
karanie i krytykowanie dziecka.

* Kreuje to niezmiernie niekorzystng sytuacje wychowawcza.

Strona 11z 42
Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA AR
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY * g x

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

W opanowaniu zaburzen w sferze ruchowej pomocne s3a:

Uregulowany tryb zycia - state pory positkéw, uczenia sie, zabawy.

Unikanie pobudzajgcych rodzajow aktywnosci przed spaniem.
Przestrzeganie ciszy nocnej.

Woyciszanie - np. ciepte kgpiele przed snem, czytanie lub opowiadanie bajek.
Uprawianie sportu.

» Zaburzenia uwagi

Dzieci nadpobudliwe majg kiopoty:

Ze skupieniem sie na jednej czynnosci (czesto nie koriczg konkretnego zadania i przechodza do
nastepnego).

Z zastosowaniem sie do kolejnej instrukcji.

Z odrabianiem lekcji lub czytaniem tekstu (sg roztargnione w trakcie nauki).

Ze stuchaniem tego, co sie do nich méwi.

Z zapamietywaniem tego co bylo zadane w szkole, zapisanie lekcji bywa fragmentarycznie,
zapominajg przybordw i pomocy do szkoty.

W opanowaniu zaburzen uwagi pomocne s3:

Polecenia krotkie, jasne sformutowania. Nalezy méwi¢ do dziecka tak, by widziato ono usta
mowigcego. Nalezy tez zachecaé go do stuchania. Pomocne jest dzielenie zdania na mniejsze
odcinki.

Ograniczanie bodzcéw dochodzgcych z zewnatrz w sytuacji kiedy dziecko uczy sie lub bawi.
Dostosowanie tempa pracy do mozliwosci dziecka.

Dostosowanie metod, ktdre skupiajg uwage na tym, nad czym dziecko pracuje.

Umawianie sie z dzieckiem na konkretng godzine na odrabianie lekcji i ustalenie konsekwencji,
jezeli ta umowa nie zostanie dotrzymana.

Nalezy przy odrabianiu lekcji zamkng¢ okna, wytaczyé telewizor, radio - dziecko bowiem jest
nadwrazliwe stuchowo i wszelkie zaktécenia dZzwiekowe sg dla niego niekorzystne.

Mozliwosci koncentracji uwago wyczerpujg sie po 15 - 20 minutach - po tym czasie pozwalamy
mu na aktywnos¢ (stuchanie muzyki, pobieganie, wyniesienie $mieci).

Zaburzenia w sferze emocji:

Dzieci z ADHD tatwo sie gniewajg, ptacza, ztoszcza.

Mowi sie o nich, ze s3 ztosliwe, konfliktowe, nieopanowane.

Woystarczy staby bodziec, a reakcja dziecka jest silna, poniewaz bodziec dociera do niego z duzg
moca.

Wykazujg trudnos¢ zachowania rdéwnowagi emocjonalnej w sytuacjach trudnych,
konfliktowych, napietych.

Dzieci te dezorganizujg sie, poniewaz sg czesto labilne uczuciowo i emocjonalnie niedojrzate.
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Zahamowanie psychoruchowe
Przejawy zahamowania w sferze poznawczej
» stabe reagowanie poznawczo - intelektualne, przy dobrym poziomie rozwoju funkcji

poznawczych

dzieci te sprawiajg wrazenie mato spostrzegawczych,
wolno kojarzg fakty,

potrzebujg wiecej czasu na rozwigzanie zadania,

na postawione pytania reagujq z opdZnieniem.

Niestatos¢ emocjonalna

Dzieci niestate przejawiaja dos¢ szczegélne wtasciwosci dynamiki proceséw nerwowych

pod pewnym wzgledem mozna je uzna¢ za nadpobudliwe, pod innymi natomiast za
zahamowane;

pobudzenie u tych dzieci jest krotkotrwate;

krétkie chwile ich psychicznego "wyzu" sprawiajg wrazenie, ze dziecko mogtoby stale pracowadé
dobrze, gdyby chciato;

dzieci te bywajg uwazane za leniwe, przekorne, a nawet ztosliwe.

Interwencja pedagogiczna wobec dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi

Zaburzenia dynamiki proceséw nerwowych stanowig przeszkode w nauce i powodujg istotne
trudnosci wychowawcze.
W duzej czesci zaburzone zachowanie dzieci jest przede wszystkim rezultatem
nieprawidtowych oddziatywan srodowiskowo-wychowawczych:

— niekorzystna atmosfera w domu,

— liczne konflikty i urazy psychiczne w zyciu dziecka,

— dostarczane i utrwalane wzory nieprawidtowego reagowania
Nadpobudliwos¢ oraz zahamowanie psychoruchowe majg inne objawy.
W zwigzku z tym w reedukacji nalezy stosowac¢ odpowiednie zestawy ¢wiczen oddzielnie dla
kazdego rodzaju zaburzen.

Nalezy pamietac, ze dzieci nadpobudliwe i zahamowane s3 zazwyczaj:

inteligentne;

tworcze;

bardzo wrazliwe;

sg zdrowe;

maja specyficzne potrzeby;

jest im niezbedne ciggte okazywanie szczegdlnej wyrozumiatosci.

Dzieci z zaburzeniami proceséw nerwowych nalezy poddac¢ ukierunkowanej terapii pedagogicznej

Technika relaksacji Jacobsona

polega na wykonaniu przez dzieci celowych ruchéw wymagajacych przeplatania dwdch
standw: napinania i rozluZniania miesni;
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* przeprowadzenie zabawy , w silnego i stabego” - ¢wiczenie umiejetnosci odczuwania wrazen
ptynacych z miesnia rozluznionego;

* wiekszo$¢ dzieci nadpobudliwych nie zdaje sobie sprawy z tego, ze ich mie$nie znajdujqg sie
w stanie statego napiecia.

Polska modyfikacja metody Bon Depart

» "alfabet piosenek", ktdrego istotg jest kreslenie liter zgodnie z rytmem piosenki.

* zkazdg literg skojarzona jest odpowiednio rytmicznie dobrana piosenka
Metoda symboli dizwiekowych
*  Osig koncentryczng tej terapii jest ruch i muzyka.
* Na tle odpowiednio dobranej muzyki odbywajg sie ¢wiczenia wyzwalajgce aktywnos¢ dziecka:

- ekspresja ruchowa
- interpretacja plastyczna utworéw muzycznych
- relaksacja

* Metoda ta usprawnia zaréwno zahamowanie, jak i nadpobudliwos¢ psychoruchowa.

Przyktady ¢wiczen dla dzieci nadpobudliwych psychoruchowo; zmniejszajgce chaotycznos¢

wytadowan ruchowych

* stemplowanie na papierze,

* kopiowanie rysunku,

* odrysowywanie wzoréw,

* rysowanie kredkg na ciemnym papierze wysypywanie z piasku,
* kompozycje ze sznurka i kolorowych wtéczek,

* malowanie "mokre na mokrym",

* malowanie na podktadzie z kaszy,

* kolorowa wydzieranka,

* modelowanie z wateczkdw plasteliny.

Przyktady éwiczen dla dzieci zahamowanych psychoruchowo

* graw kwiaty (na zasadzie Piotrusia - bez karty nieparzystej),
* uktadanie mozaiki,

* kopiowanie na szkle,

* malowanie palcami,

* rysowanie Swiecg,

* wycinanka ze szmatek,

* witraze papierowe,

» formowanie z paskéw papieru,

* formowanie z drutu, gipsu i in.
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Praca z dzieémi zahamowanymi (nieSmiatymi, apatycznymi, bojazliwymi) ma na celu pobudzenie ich
do dziatania.

Na poczatku im pomagamy, zachecajac je i mobilizujgc do wykonywania prostych, dajgcych sukces
czynnosci.

Pracy powinna towarzyszy¢ spokojna, ciepta atmosfera.
Osiggnieciem terapeutycznym u dzieci zahamowanych jest:

* zwiekszenie tempa ich pracy,
* umiejetnosc¢ samodzielnego zorganizowania zaje¢,

* widoczna aktywnos¢
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V. DEFAFORYZACIA DZIECKA O NISKIM POZIOMIE KOMPETENCII
KOMUNIKACYJNYCH W SRODOWISKU SZKOLNYM

Co musi umie¢ dziecko, aby méc uczestniczy¢ swobodnie w komunikacji szkolnej?
* formutowad swoje mysli w sposéb czytelny dla odbiorcy,

* uwaznie stuchaé¢ wypowiedzi innych, by¢ zdolne do wejscia w ich  perspektywe, aby
zrozumiec intencje, sposéb rozumowania i przezywania Swiata,

* umie¢ reagowa¢ w sposdéb adekwatny (zgodny ze  specyfikg  sytuac;ji
i oczekiwaniami rozméwcow) na komunikaty innych osdb,

* umieé dostosowac wariant jezykowego do aktualnej sytuacji i 0séb, z ktérymi sie rozmawia.

Dziecko stopniowo opanowuje tzw. jezyk szkolny, jako obowigzujgcy wariant obok jezyka familijnego i
socjolektu grupy réwiesniczej.

* Zgodnie z koncepcjg B. Bernsteina, dziecko w szkole powinno postugiwa¢ sie kodem
wypracowanym, rozwinietym. Jest to trudne do wypracowania szczegélnie dla dzieci z rodzin
operujgcych kodem ograniczonym, posiadajgcych niski poziom kompetencji komunikacyjnych.

* Do 6 roku zycia jezyk dziecka ksztattuje sie w rodzinie, ktéra dostarcza mu podstawowych
kategorii ujmowania rzeczywistosci i kreowania samej siebie.

* Wspodtczesna rodzina postuguje sie badz tylko jedng odmiang jezyka (jezykiem literackim,
gwara lub miejska odmiang polszczyzny), badz wieloma odmianami.

Komunikowanie sie ludzi wywodzi sie z ich zdolnosci do rozumienia intencji innych oséb, a tym
samym do wyodrebniania z danej wypowiedzi znaczenia przekazywanego przez méwigcego.

Skuteczne komunikowanie jest mozliwe wowczas, gdy jednostki potrafig ,,wejs¢ w sposob myslenia”
drugiego cztowieka.

Jak wskazujg badania J. Dunn, dzieci, ktére wczesniej niz réwiesnicy zdolne sg do tego, aby ,czytac
w umystach innych” w wieku szesciu i siedmiu lat, w sytuacji konfliktu z rowiesnikiem:

* podejmujg wiecej staran, aby negocjowad z partnerem;

* bardziej dazg do rozwigzania konfliktu poprzez wypracowanie kompromisu,

* czeSciej niz ich réwiesnicy rozwigzujg sytuacje konfliktowg stosujac rdézne strategie, np.
odwracajgc uwage rowiesnika od zrédta konfliktu.

KONKLUZJE:
* Opanowanie kompetencji jezykowych ma wptyw na codzienne interakcje dzieci z innymi
ludZmi, zaréwno cztonkami najblizszej rodziny, jak i rowiesnikami.

* Problemy w komunikacji pojawiajace sie w dziecinstwie mogga rzutowaé na przyszte zycie
cztowieka, dlatego tez nalezy podjg¢ jak najwczesniej rédznego typu dziatania majgce na celu
stymulacje rozwoju jezykowego oraz korekte nieprawidtowych modeli komunikacyjnych.

Gdy dziecko rozwija sie prawidtowo, jego poziom kompetencji jezykowej wzrasta w czasie.
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Problem pojawia sie w momencie, jesli ten proces zostaje zaburzony przez czynniki rozwojowe
(réznego rodzaju zaburzenia jezykowe, zaburzenia emocjonalne itd.) lub zewnetrzne (np. brak
odpowiednich wzorcéw lub negatywne wzorce w srodowisku).

Dzieci takie:

* maja problemy z nawigzaniem odpowiednich relacji spotecznych,

* stajg sie agresywne lub przyjmuja postawe wycofujacg, co prowadzi do braku stymulacji
jezykowej,

* sg odrzucane przez Srodowisko rowiesnicze.

Dzieci odrzucone przez rowiesnikow

Z najnowszych badan przeprowadzonych przez C. McKown’a wynika, ze dzieci, te:

* nie dostrzegajg oznak zdenerwowania czy zniecierpliwienia u rozméwecy,
* nie umieja zinterpretowac takiego sygnatu jak nerwowe stukanie obcasem,
* nie potrafig dostrzec potrzeb emocjonalnych innych dzieci.

Gtéwne obszary, w ktérych dzieci odrzucone przez rowiesnikdw maja problemy, to:

* odczytywanie sygnatéw niewerbalnych;
* interpretacja ich spotecznego znaczenia;
* znajdowanie sposobdw na ztagodzenie badz rozwigzanie konfliktu.

Dysleksja rozwojowa
Dysleksja rozwojowa manifestuje sie trudnosciami w zakresie réznych form komunikacji jezykowej.

Oprocz trudnosci w czytaniu, dodatkowo pojawiajg sie powazne trudnos$ci w_opanowaniu _czynnosci

pisania i poprawnej pisowni.

Zrédfo: M. Bogdanowicz, Realnos¢ dysleksji — historia badari, terminologia, [w:] St. Grabias (red.),
Zaburzenia mowy, t. 1, Lublin 2001, s. 387.

Wyrdzniane s3g dwa poziomy uwarunkowan dysleksji rozwojowej:

1) Poziom pierwszy stanowia pierwotne przyczyny trudno$ci w uczeniu sie, czyli czynniki
patogenne, zmieniajgce strukture centralnego uktadu nerwowego. Na tym poziomie moéwi sie
o etiologii dysleksji i jej podtozu biologicznym.

2) Poziom drugi to patomechanizmy dysleksji odnoszgce sie do fizjologicznych zaburzen czynnosci
uktadu nerwowego, o waskim zakresie - dysfunkcje czynnosci poznawczych i motorycznych,
za ktére odpowiedzialne sg zaburzenia percepcji wzrokowej czy stuchowej oraz integracji
percepcyjno — motorycznej.

W odniesieniu do pierwotnych przyczyn dysleksji, nie wyrdznia sie jednego czynnika patogennego,
wskazujgc na polietiologie dysleksji.
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Wskazuja na to trzy koncepcje dotyczace etiologii dysleksji:
1. Koncepcja genetyczna

* czynnikiem patogennym s3 przekazywane z pokolenia na pokolenie geny,

* powodujg one nieprawidfowe uksztattowanie si struktury centralnego uktadu nerwowego,
a to prowadzi do zaburzenia funkcji biorgcych udziat w czytaniu i pisaniu,

* dysleksja jest dziedziczona za posrednictwem gendw umieszczonych na chromosomach: 1, 6, 15.

2. Kolejna z koncepcji doszukuje sie przyczyn dysleksji w organicznym mikrouszkodzeniu
struktury obszaréw moézgu odpowiedzialnych za czynnos¢ czytania i pisania.

* do wystgpienia tego typu uszkodzen mogg prowadzi¢ rdéznorakie czynniki (chemiczne,
biologiczne, fizyczne) dziatajgce na centralny uktad nerwowy w okresie prenatalnym.

3.  Koncepcja opdznionego dojrzewania centralnego uktadu nerwowego.

* traktuje ona anomalie anatomiczno — funkcjonalne, jako przejSciowy skutek opdznienia
rozwojowego,

* nie jest to jednak koncepcja dostatecznie poparta przez badania naukowe.

* Dysleksja rozwojowa wymaga podjecia terapii psychologiczno — pedagogiczne;.

Terapia pedagogiczna jest pewnego rodzaju interwencja wychowawczg, ktéra ma wywotac
okreslone, pozytywne zmiany zaréwno w strukturze wiedzy i umiejetnosci szkolnych dziecka,

jak i w sferze poznawczej i emocjonalno — motywacyjne;j.

Terapia i zwigzane z nig dziatania podejmowane s3, gdy obserwujemy destruktywny wplyw

zaburzen na rozwdj czynnosci i przystosowanie spoteczne dziecka.

Wybrane metody stosowane w pracy z dzieckiem dyslektycznym
1. Metoda Dobrego Startu (M. Bogdanowicz, Metoda Dobrego Startu, Warszawa 2006).

Zatozeniem Metody Dobrego Startu (MDS) jest jednoczesne rozwijanie funkcji jezykowych,
spostrzezeniowych:

* wzrokowych (piosenka),

* stuchowych (wzory graficzne, litery),

* dotykowych, kinestetycznych (czucie ruchu),

* motorycznych (wykonywanie ruchdw w czasie odtwarzania wzoréw graficznych i liter
zharmonizowanych z rytmem piosenki).

Istotg tej metody jest wspétdziatanie miedzy tymi funkcjami, stanowigcymi podstawe dla
opanowania czynnosci czytania i pisania.

Zajecia MBS prowadzone s3 w formie zajec¢ grupowych. Korzystne jest prowadzenie ich przez dwie
osoby (nauczyciel prowadzacy oraz kontrolujacy wykonywane zadania).
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2. Metoda Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne (M. Bogdanowicz, B. Kisiel, M. Przasnyska,
Metoda Weroniki Sherborne w terapii i wspomaganiu dziecka, Warszawa 2005)

Podstawowymi zatozeniami metody jest rozwijanie przez ruch:

* Swiadomosci wtasnego ciata i usprawniania ruchowego,
* Swiadomosci przestrzeni i dziatania w niej,
» dzielenia przestrzeni z innymi ludZmi i nawigzywania z nimi bliskiego kontaktu.

Grupy ¢wiczen wspomagajacych rozwdj dziecka:

* prowadzace do poznania wtasnego ciata,

* pomagajace zdobyé mu pewnosc siebie i poczucie bezpieczenstwa
w otoczeniu,

* ufatwiajgce nawigzanie kontaktu i wspoétpracy z partnerem i grupg,

* (wiczenia twércze.

3. Kinezjologia edukacyjna — metoda P.E. Dennisona (I. Marikowska, Kreowanie rozwoju dziecka.
Kinezjologia edukacyjna i inne nowoczesne metody terapeutyczne w praktyce, Gdynia 2005)

Gitowne zatozenie: ruch fizyczny jest podstawg samodoskonalenia sie bazowych nawykéw widzenia,
stuchania, uzdolnien, dziatan twdrczych, organizowania sie wewnetrznych czynnosci psychicznych.

* Dennison stworzyt program gimnastyki mdézgu, ktérego podstawe stanowi swobodny ruch.
Cwiczenia gimnastyki mézgu, poprzez stymulacje przeptywu informacji, przywracaja naturalnA
zdolnos¢ uczenia sie.

Trzy typy ¢wiczen w ramach gimnastyki mézgu:

1. Cwiczenia na przekraczanie linii srodka (ruchy naprzemienne, leniwe 6semki, rysowanie
oburacz, alfabetyczne 6semki, ston).

2.  Cwiczenia wydtuzajace (sowa, aktywna reka, zginanie stopy, pompowanie piet3).

3. Cwiczenia energetyzujace i poglebiajace postawe (ziewanie energetyczne, kapturek
mysliciela, punkty pozytywne).

WSPIERANIE DZIECKA

Elementem wspierajagcym prawidtowy rozwoéj kompetencji jezykowych dziecka moze byé miedzy
innymi:

*  rozmowa;

* czytanie bajek;

* uczestnictwo w réznego rodzaju zajeciach grupowych,

* uczestnictwo w warsztatach socjoterapeutycznych.
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Rozwojowi dzieciecych kompetencji jezykowych sprzyja takze:

1. Uczestniczenie w zabawach tematycznych z dorostym i z réwie$nikami. Dzieci, ktore w trakcie
takich zabaw rozmawiajg na temat myslenia i stanéw mentalnych (co kto$ inny wie, mysli, czuje,
o0 czym jest przekonany i co pamieta), znacznie dojrzalej niz rowiesnicy rozumieja stany

wewnetrzne innych osdb.

2. Uczestniczenie na terenie domu rodzinnego w rozmowach na temat: ,dlaczego ludzie zachowujg
sie tak, jak sie zachowujg?”

3. Otwarty styl komunikacji z dzieckiem pozwala doswiadcza¢ podczas codziennych kontaktéw
z najblizszymi innej niz wtasna perspektywy — w drodze rozmdw, negocjacji, dzielenia sie
spostrzezeniami i przemysleniami.

4. Wrazliwos¢ emocjonalna i empatia opiekundéw. Spoteczny proces rozmawiania o wzajemnych
uczuciach« jest w duzo wiekszym stopniu interakcyjnym wydarzeniem niz zwykte przekazywanie
komunikatéw jezykowych.
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VI. SPOLECZNA DEFAWORYZACJA OTYLOSCI

Kultura popularna jako czynnik socjalizacji

Kultura konsumpcji

* Konsumpcja przejeta funkcje produkcji i jest obecnie gtéwng perspektywg postrzegania
zjawisk spotecznych.

*  Wspobtczesne spoteczenstwo jest zatem ,spoteczeristwem spektakli opartym na konsumpcji”,
gdyz wokét roli konsumenta budowana jest tozsamos¢ jednostek i ich marzenia zyciowe
(zakupy w supermarketach, ,polowanie” na promocje).

*  Mtodzi ludzie tkwig w $wiecie konsumpcji, ktéry okreslany bywa jako ,kolonizacja
dziecinstwa”, gdyz tworzone sg w nim sztuczne potrzeby, nastawione gtéwnie na konsumpcje.

* Istotg nowej moralnosci jest usprawiedliwianie Zycia w radosci, podkreslanie prawa
konsumenta do otaczania sie produktami, ktére dostarczajg mu przyjemnosci i satysfakcji z ich
posiadania.

«  Zyjac w kulturze konsumpcji cztowiek ma obowiazek by¢ szcze$liwym za wszelka cene.

* Idea szcze$cia kultywowana w ubiegtych wiekach (udane zycie rodzinne, religijne, sukces
zawodowy) zostata zastgpiona ,euforig supermarketu”.

* Szcze$cie utozsamiane jest ze stylem zycia typu shopping (udane zakupy, bycie trendy,
ekscytujacy styl zycia)

KULTURA INSTANT

Jest to metafora odnoszaca sie do nawyku i jednoczesnie koniecznosci zycia w tzw.
,hatychmiastowosci”.

Symbolem tej kultury sg okre$lenia:

P | N

fast food fast sex fast car
natychmiastowa forma natychmiastowa satysfakcja szybkos¢ przemieszczania sie
przyjemnosci jedzenia seksualna (symbol kurczenia sie czasu
(coca-cola, McDolnalds) (Viagra, sex bez zobowigzan) i przestrzeni)

* Cecha tej kultury jest takze:

- natychmiastowos¢ komunikacji — telefon komérkowy, fax, e-mail, MTV, CNN
- chirurgia plastyczna,

- Supermarket,

- Internet.
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Implikacje wynikajgce z kultury instant

* Prymat natychmiastowosci przektada sie na formowanie sie tozsamosci i stylu zycia
wspotczesnej miodziezy.

* Miodziez nie odczuwa potrzeby stabilnosci, nie boi sie zmiany.

*  Dominujacym przekazem ideologii konsumpcji jest hasto: ,nie odktadaj zycia na pdzniej”.

* Permanentna ruchliwos¢ wspoétczesnego cztowieka generuje obecnosé ogromnej liczby innych
ludzi w jego zyciu — kontakty z nimi sg ,szybkie”, tymczasowe, powierzchowne i czesto
anonimowe.

Kultura kultu ciata i seksualnosci
* W spoteczenstwie konsumpcji ludzie postrzegani sg przez pryzmat swoich ciat.

Cztowiek tworzy swojg tozsamosc¢ poprzez:

S/ L N\

diete i super-diete sitownie solarium chirurgie plastyczng perfekcyjny makijaz

Obraz widziany w lustrze ma by¢ odbiciem obrazéw ciata widzianych w mediach i w reklamach —
mimo, iz zdajemy sobie sprawe, ze obrazy te majg charakter jedynie stylistyczny i upozorowany.

Implikacje:
¢ Zyciowe marzenia i aspiracje w duzej mierze koncentruja sie wokot ciata.

* Mtodosc i piekno symbolizowane sg przez szczupte ciato, zas media wywotujg poczucie daleko
idacej rozbieznosci pomiedzy ciatem wifasnym i idealnym, co wywotuje ciagly niepokdj
o wyglad i wage ciata (nie jedz!!! - anoreksja, ale z drugiej strony jako konsument jedz!!! —
bulimia).

Amerykanizacja

»Swiat w coraz wiekszym stopniu wyglada jak Ameryka”
(Pico lyer)
Proces globalizacji = proces amerykanizacji ?
(,,coca-colizacji; ,mcdonaldyzacji”; ,los-angelizacji”)
Dominacja amerykanskiej kultury popularnej nad marzeniami nastolatkéw wszystkich kontynentéw

* Amerykanskie stacje CNN i MTV docierajg niemal do wszystkich zakatkdéw swiata.

* W wielu krajach obserwowane jest zjawisko amerykanofilii, przejawiajace sie w rosngcym
entuzjazmie dla wytworow kultury amerykanskiej (Japonia, Francja, Wtochy).
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VIl. PROBLEM AGRESJI | PRZEMOCY W KONTEKSCIE DEFAWORYZACII
SPOLECZNEJ

Mechanizmy prowadzgce do powstania zjawiska agresji i przemocy
Zachowania agresywne i przemoc w szkole - oddziatywania wychowawcze

Agresja jest to zamierzone dziatanie, ktorego celem jest wyrzadzenie komus lub czemus szkody,
straty lub bdlu.
* Czynnosci agresywne polegajg na postepowaniu niezgodnym z normami i zasadami wspétzycia
W grupie, spoteczenstwie.
* Celem agresji jest zaszkodzenie ofierze, w odrdznieniu od przemocy, ktdrej celem jest

"wywarcie pewnego rodzaju wptywu".

* Pojeciami: przemoc, zte traktowanie, krzywdzenie, wykorzystywanie okresla sie najczesciej
tagodniejsze formy zachowania krzywdzacego.

* Natomiast pojeciami: maltretowanie, znecanie sie, gwatt okresla sie zachowania o wiekszym

stopniu zagrozenia

Dlaczego dzieci przejawiaj3 agresje?

Na gruncie teorii spotecznego uczenia sie sformutowano teze, ze dzieci najskuteczniej i najszybciej ucza
sie zachowan agresywnych poprzez nasladownictwo i modelowanie!

Frustracje okresla sie jako udaremnienie dazenia poprzez bodzce zewnetrzne lub wewnetrzne

potrzeba --------- przeszkoda-------- frustracja--------- ghiew --------- agresja

Przeszkodg wewnetrzng moze by¢:

» zly stan zdrowia nie pozwalajgcy na podjecie okreslonego dziatania,
* brak wiadomosci, umiejetnosci udaremniajacy osigganie sukceséw, podczas gdy réwiesnicy
doskonale sobie radza.

Przeszkodg zewnetrzng (niezalezng od witasciwosci dziecka, ale od warunkdéw stworzonych mu przez
otoczenie) moze by¢:

* oddalenie sie rodzicow,
* pojawienie sie rywala na placu zabaw,
* wypadek.

Podatnosc dziecka na frustracje zalezy od:

e charakteru,

* temperamentu,

* od wagi jakie przypisuje dziecko danemu obiektowi (np. dla dziecka z duzg potrzebg ruchu
szczegdlnie frustrujgce bedzie polecenie jego zaprzestania).
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Agresja jako mechanizm obronny

* Poczucie niepewnosci, zagrozenia wywotuje stan napiecia emocjonalnego, ktére moze
uzewnetrzniac sie poprzez zachowania agresywne.

* Zachowania te sg karane, blokowane i rodzi sie lek. Agresja staje sie mechanizmem
obronnym. Ma ona cechy zachowania irracjonalnego i jest czesto skierowana przeciw
wszystkim
i wszystkiemu.

*  Wystepuje ona u dzieci pochodzacych z bardzo ztych, nerwicogennych srodowisk, ktére nie
zapewniajg dziecku zaspokojenia podstawowych potrzeb psychicznych.

Cechy srodowisk, z ktérych pochodz3 dzieci o zachowaniach agresywnych:

* niekorzystna atmosfera w rodzinie wynikajgca z impulsywnosci i nerwowosci cztonkow
rodziny,

* znaczna liczba oséb wychowujacych dziecko,

* przewaga kar przy niedostatku wzmocnien pozytywnych.

Agresje rozpatruje sie rédwniez jako zachowanie instrumentalne, gdy dziecko stara sie przez czynnosci
agresywne zrealizowad stawiany przed sobg cel.

Przyczyna jest najczesciej nieprzemyslane postepowanie dorostych: (matka zmeczona krzykiem
dziecka ustepuje i kupuje zgdang zabawke, nauczycielka zgadza sie na wymuszone agresywnym
zachowaniem pierwszenstwo, np. przy rozdawaniu gier):

— dziecko bedzie powtarzato te zachowania, poniewaz prowadzg one do pozadanego
i korzystnego dla niego rezultatu;
— dziecko przekonuje sie, ze wybrany przez nie sposdb dziatania przynosi pozytywne efekty.

Niekiedy celem zachowan agresywnych jest zwrdcenie na siebie uwagi.

Jest to czesty mechanizm nieaprobowanych spotecznie zachowan, szczegdlnie w sytuacji, gdy osoby
doroste lub réwiesnicy nie poswiecajg im zbyt wiele uwagi.

Spoteczno - srodowiskowe uwarunkowania agresywnosci moga wynikac z:

*  zaburzonych kontaktéw uczuciowych miedzy rodzicami a dzie¢mi,

* wykazywania przez rodzicéw nadmiernej tolerancji wobec zachowan agresywnych ich dzieci,
* przejawiania agresywnych zachowan rodzicow w stosunku do siebie, dzieci, innych ludzi,

* aprobowania agresywnych wzoréw zachowania.

1. Dziecko pochodzace z rodziny o zaburzonych kontaktach uczuciowych czuje sie:

* odrzucone,

* przezywa state frustracje,

* lek, niepokdj,

* jego samoocena jest przewaznie negatywna,

* cze$¢ z tych dzieci zachowuje sie biernie, apatycznie, ale z reguty przejawia wobec rodzicéw
wrogosé, ktora nie zawsze musi taczyc¢ sie z jawng agresjg (np. z obawy przed karami).
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2. Rodzice nie odrzucajq wyraznie dziecka, nie karza go, ale majg z nim staby kontakt uczuciowy.
Wdéwczas dziecko przejawia:

* postawy agresywne, w grupie rowiesniczej,
* pragnie zwraca¢ na siebie uwage, imponowac kolegom,
* fatwo moze ulec wykolejeniu.

3. Podobne zachowania wykazuj3 dzieci, ktérym rodzice cofneli akceptacje, np. na skutek trudnosci
zyciowych, urodzenia drugiego dziecka

4. Postawa nadmiernej akceptacji znieksztatca osobowos¢ dziecka. Dzieci takie czesto stajg sie:

* zarozumiate, zbyt pewne siebie,

* oschte uczuciowo,

* nie panujg nad swoimi emocjami, sg wybuchowe.

* czesc tych dzieci charakteryzuje duza bezradnos¢ zyciowa, niezdecydowanie, mata odpornos¢
psychiczna.

5. W klimacie rygoru, zastraszania i stosowania kar mogg uformowac sie u dzieci:

* postawy lekowe,
* nieufnos¢ do ludzi,
* egoizm.

Dziecko pozbawione kontroli i sankcji, poza domem czesto przejawia zachowanie agresywne
skierowane na osoby stabsze, mtodsze, zwierzeta.

DLACZEGO?
Bezposrednie reakcje dziecka na zachowania krzywdzgce:

* wzrost agresywnosci,

* niska samoocena,

* emocjonalna labilnos¢,

* nieumiejetno$¢ wchodzenia w reakcje interpersonalne,

* wrogosc do otoczenia przy jednoczesnie silnym przywigzaniu do opiekundw;
* niezdolnos¢ do rozluznienia sie,

* przyjmowanie postawy zimnego wyczekiwania lub wzmozonej czujnosci;

* depresyjnosc ze sktonnosciami do izolacji.

Postepowanie przedstawicieli szkoty wobec przejawow agresji
* Reakcja powinna by¢ natychmiastowa. Stuzy to wyzwoleniu u wszystkich uczestnikow zajscia,
zaréwno sprawcy jak i ofiary a takze swiadka, poczucie nieuchronnosci konsekwencji.
*  Woptywa to pozytywnie na atmosfere, dzieki ktorej wykrywalnos¢ takich zachowan jest wyzsza,
a przebieg interwencji z nig zwigzanych tagodniejszy w przebiegu.

*  Nauczyciel bedacy swiadkiem przemocy ma obowigzek jej przerwania.
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Wolno mu uzy¢ perswazji stownej lub minimalnej sity koniecznej na przyktad do rozdzielenia
bijacych sie osdb.

O zajsciu powinien zosta¢ natychmiast powiadomiony wychowawca, ewentualnie pedagog
szkolny, ktory przeprowadza ze sprawcg rozmowe wyjasniajaca.

Powinna ona przybra¢ charakter wspdlnego zastanowienia sie nad przyczynami zajscia, jej
skutkami oraz sposobami innego rozwigzania sytuacji konfliktowe].

Bardzo waznym elementem rozmowy jest okreslenie sposobdéw zadoscuczynienia lub
naprawienia szkéd.

Przyjecie tezy, ze agresja jest wyuczona daje mozliwos¢ wyeliminowania zachowania na
podobnej zasadzie - trzeba dziecko oduczy¢ agresji i nauczyé zachowan akceptowanych

spotecznie, dajgcych jednoczesnie satysfakcje dziecku (tzw. zachowan prospotecznych).

Jesli dziecko bedzie umiato zachowac sie inaczej niz agresywnie, bedzie miato wybor!

Jesli mtody cztowiek przez lata reagowat agresjg, mozliwe jest oduczenie go takich zachowan

i nauczenie prospotecznych przy zastosowaniu skutecznej metody, a jest nig Trening zastepowania

agresji Arnolda Goldsteina

U podstaw metody Treningu Zastepowania Agresji lezy przekonanie, ze podstawowymi przyczynami

agresywnych zachowan sg deficyty dotyczace:

umiejetnosci kontrolowania wtasnej impulsywnosci,

nieznajomosci lub nieumiejetnosci zastosowania w zyciu innych sposobdéw zachowania
(umiejetnosci prospotecznych),

niedostatecznego rozwoju myslenia moralnego, ktére nie petni roli korygujacej wobec
niepoprawnych zachowan.

AGGRESSION REPLACEMENT TRAINING (ART)

deficyty umiejetnosci spotecznych
(aspekt behawioralny)

Uczenie
umiejetnosci

TZA

wychowanie profilaktyka

specyficzne wzory myslenia
(aspekt poznawczy)

trudnosci kontroli ztosci
(aspekt emocjonalny)

TZA: "POWIEDZ MI, A ZAPOMNE - POKAz Mi, AZAPAMIETAM -
POZWOL MI ZROBIC, A ZROZUMIEM"
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Gtowny nacisk potozony jest na modelowe przedstawienie wybranych zachowan.
Uczenie sie tych zachowan odbywa sie poprzez:

* granie rél,
* otrzymywanie informacji zwrotnych,
* przenoszenie nabytych umiejetnosci do codziennego zycia.

Zaktada sie, ze gdy podstawowe kroki zostang mocno utrwalone, istnieje prawdopodobienstwo
zastosowania ich w codziennym zyciu.

Czynniki warunkujace pozytywne efekty treningu:

1. Dobér grupy i liczba jej cztonkéw (6-8).
2. Liczba i czestotliwos$¢ sesji - przecietny czas pracy z jedng grupa nie moze by¢ krétszy niz dziesiec
tygodni, przy dwdch spotkaniach tygodniowo.

3. Dtugosc trwania sesji i ich lokalizacja - czas trwania sesji waha sie od jednej do dwdch godzin; sala
do zajeé powinna zapewniac spokdj oraz sprzyja¢ koncentracji na zadaniach.

4. Kompetencje trenerskie, znajomos¢ grupy, motywacja i wybdr umiejetnosci prospotecznych
wybranych do treningu.

Istota programu
TZA sktada sie z trzech obszaréw, z ktérych kazdy jest trenowany raz lub dwa razy w tygodniu

1. Usprawnianie i nabywanie umiejetnosci prospotecznych

* modelowanie, czyli odzwierciedlanie przez dwéch treneréw zachowan sktadajgcych sie na
dang umiejetnos¢, w ktdrej uczestnicy sg stabi lub w ogdle jej nie posiadaja,

* udzielanie informacji zwrotnych mdwigcych o poprawnosci przedstawionej umiejetnosci ze
wzgledu na wczesniej pokazane zachowania modelowe,

* trenowanie przeniesienia (transfer) - zachecanie uczestnikdw do wykorzystania trenowanej
umiejetnosci w codziennym Zzyciu - po kazdej scence gtéwny aktor otrzymuje Raport
z wykonania Zadania Umiejetnosci Spotecznych.

Umiejetnosci, ktore sg trenowane mozna podzieli¢ na szes¢ grup:

1. Podstawowe umiejetnosci spoteczne (np. rozpoczynanie rozmowy, przedstawianie sie,
gratulowanie komus).

2. Zaawansowane spoteczne umiejetnosci (np. proszenie o pomoc, przepraszanie,
instruowanie).

3. Umiejetnosci radzenia sobie z uczuciami (np. odpowiadanie na zto$¢ kogo$ innego,
wyrazanie wzruszenia, radzenie sobie ze strachem).

4. Alternatywne zachowania do agresji (np. odpowiadanie na zaczepki, negocjowanie,
pomaganie innym).
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5. Umiejetnosci radzenia sobie ze stresem (np. radzenie sobie z byciem opuszczonym,
radzenie sobie z oskarzeniem, przygotowanie sie na stresujgcg rozmowe).

6. Planowanie umiejetnosci (np. stawianie celéw, podejmowanie decyzji, ustanawianie
hierarchii rozwigzywanych probleméw).

2. Trening Kontroli Ztosci

Celem treningu jest nauczenie mtodych ludzi samokontroli ztosci.

Uczestnicy przynoszg na kazde spotkanie opis ostatnio przebytego doswiadczenia ztosci, co
zapisujg w Dzienniku Ztosci.

W ciggu dziesieciu tygodni s3 trenowani w odpowiadaniu na swoje stany ztosci przy pomocy

tancucha zachowan:

okreslenie zapalnikéow (tzn. tych ekstremalnych zdarzen oraz wewnetrznych stanéw, ktére
prowokujg gniewne odpowiedzi);

zidentyfikowanie objawdéw (np. napiecie miesni, zaczerwienienie twarzy, zaciskanie piesci),
ktére umozliwiajg mtodej osobie uswiadomienie sobie, ze emocja, ktérej doswiadcza, to ztosé.

stosowanie upomnien (np. badz spokojny oraz wyjasnienia zachowan innych oséb),
stosowanie upomnien (np. badz spokojny oraz wyjasnienia zachowan innych oséb),

stosowanie reduktoré6w umozliwiajgcych obnizenie poziomu gniewu (np. gltebokie
oddychanie, liczenie od tytu, wyobrazanie sobie odlegtych konsekwencji zachowan),

stosowanie samooceny (tzn. uswiadomienie sobie faricucha: zapalnik - objawy zaniepokojenia
- upomnienia - reduktory oraz wynagradzanie swoich pozytywnych zachowan).

3. Trening Moralnego Rozwoju

Wychowanie moralne w programie TZA oparte jest na jednej strategii: dyskusji o dylematach
moralnych.

Autorzy treningu przygotowali sytuacje dotyczace dylematéw moralnych. Sytuacje te majg
miejsce w domu, szkole, w grupie itp. Dylematy mozna tez przedstawi¢ w postaci opowiadan,
fragmentdéw ksigzek, przez odgrywanie rél.

Opowiadanie obrazujace dylemat moralny powinno zawiera¢:

postaé centralng, ktérej zachowanie uczestnicy oceniajg pod wzgledem moralnym,
koniecznos¢ dokonania wyboru moralnego,
interesy i wartosci moralne bedace ze sobg w konflikcie,

pytanie - co nalezy w tej sytuacji zrobi¢ (skupienie dyskusji wokdt rozumowania i ocen
moralnych).
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Strategia treningu Rozwoju Moralnego skfada sie z czterech faz:

1. Konfrontacja z dylematem moralnym - cztonkowie grupy muszg rozumie¢ na czym polega
problem i w jakim stopniu ma on odniesienie do ich wtasnego zycia.

2. Stworzenie atmosfery do podejmowania dojrzatych moralnie decyzji - prowadzacy grupe
podkreslajg pozytywne decyzje i moralnie dojrzale rozumowanie.

3. Cofniecie opdinien w rozwoju moralnym - trenerzy powinni dazy¢é do wykorzystania
stworzonej juz atmosfery tak aby osoby, ktére zatrzymaty sie na pierwszym lub drugim etapie
doszty do bardziej dojrzatych moralnie rozwigzan.

4. Ugruntowanie dojrzalych decyzji - na tym etapie prowadzacy pomagaj kazdemu
uczestnikowi zastanowi¢ sie nad swoim stanowiskiem i wybrac to uzasadnienie, ktére wydaje
mu sie przekonywujace.

ZALETY TRENINGU ZASTEPOWANIA AGRESII:

TZA jest skierowany do szerokiej grupy odbiorcow poczawszy od dzieci w wieku
przedszkolnym czy ucznidow szkét podstawowych, do destrukcyjnych grup podkulturowych, czy
0s6b osadzonych w wiezieniach.

Wieloaspektowos¢ i wyrazna strukturalizacja, co utatwia zaréwno uczenie sie, jak
i stosowanie nabytej wiedzy w praktyce.
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VIll. NIEPEENOSPRAWNOSC JAKO PROBLEM WYKLUCZENIA

Legislacja i regulacje prawne
Prawo do niezaleznego i godnego zycia zapewnia kazdemu obywatelowi Konstytucja Rzeczpospolitej
Polskiej (Art.69.):

Osobom niepetnosprawnym wtadze publiczne udzielajg, zgodnie z ustawg, pomocy w zabezpieczeniu
egzystencji, przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spotecznej.

Karta Praw Osoéb Niepetnosprawnych (1 sierpnia 1997 r. M.P.50.475) zawiera miedzy innymi prawa
0s6b niepetnosprawnych do:

* dostepu do débr i ustug umozliwiajgcych petne uczestnictwo w zyciu spotecznym,

* dostepu do leczenia i opieki medycznej, rehabilitacji i edukacji leczniczej,

*  zycia w Srodowisku wolnym od barier funkcjonalnych,

* swobodnego przemieszczania sie i korzystania ze Srodkéw transportu,

* dostepu do informacji
Konsekwencje niepetnosprawnosci, ktére moga byc¢ izolowane lub wystepowaé jednoczesnie, w trzech
ptaszczyznach:

* biologicznej - oznaczajacej zniesienie, ograniczenie lub zaburzenie funkcji organizmu w
zaleznosci od stopnia uszkodzenia jego organdw i uktaddw,

* osobowej (psychicznej) - oznaczajgcej ograniczenie aktywnosci i dziatalnosci osoby
niepetnosprawnej,

* spotecznej - ograniczajgcej uczestnictwo osoby niepetnosprawnej w zyciu spotecznym.

Wedtug Miedzynarodowej Klasyfikacji Uszkodzen, Aktywnosci i Uczestnictwa ICiDH - 1998, wyrdznié
mozna dwa modele niepetnosprawnosci: medyczny i spoteczny. Podstawg tej klasyfikacji sg zasady
oraz podejscia filozoficzne.

1. Model medyczny skupia caty problem na osobie niepetnosprawnej, ktérej potrzebna jest
opieka medyczna. Cztowiek ten moze liczy¢ na pomoc réznych specjalistow, ktdrzy skupiajg sie
gtéwnie na poprawianiu stanu zdrowia osoby.

2. Model spoteczny, obejmuje problem niepetnosprawnosci jako problem catego
spoteczenstwa. Pomoc w takim modelu opiera sie gtdwnie na likwidowaniu barier
w Srodowisku, aby osoba niepetnosprawna mogta aktywnie w nim uczestniczy¢ .

Osoby z niepetnosprawnoscig nie rdéznig sie od innych w swoich pragnieniach i zachowaniach.
W kontaktach z ludZzmi zachowujg sie tak samo jak osoby petnosprawne i majg takie same oczekiwania.

Nie lubig:

*  zbytniej poufatosci,

narzucania sie,
traktowania z gory;
innych negatywnych zachowan.
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Potrafia:

*

*

*

$miac sie,
zartowac takze na wtasny temat,
lubig nawigzywac nowe kontakty itp.

Jak ludzie sprawni reagujq na niepetnosprawnos¢?

,Podczas wyboru szkoty czy podejmowania pracy ludzie oceniajg mnie jak kogos$ gorszego tylko
dlatego, ze mam niepetnosprawnosé”.

,Przykre jest to, ze z reguty ludzie starsi, wyksztatceni (np. lekarze, urzednicy, czasami,
niestety, tez pedagodzy), ktérzy powinny mieé¢ wiedze o niepetnosprawnosci, traktujg mnie,
nas — ludzi z niepetnosprawnoscia, jak osoby gorsze, ktére nie potrafig radzi¢ sobie w zyciu”.

,est to tym bardziej bolesne, ze czesto osoba z niepetnosprawnoscia witasnie po nich
spodziewa sie stosownej reakcji”.

Obszary dyskryminacji (defaworyzacji spotecznej) ze wzgledu na niepetnosprawnos¢:

*

niedostosowanie miejsc pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych
aktywizacja zawodowej oséb niepetnosprawnych
niedostepnosc¢ przestrzeni publicznej dla oséb niepetnosprawnych

niewystarczajgca pomoc panstwa w stosunku do potrzeb rodzicow wychowujgcych
niepetnosprawne dzieci, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia ich dzieci zmuszeni byli do
porzucenia pracy zawodowe;j

tryb przyznawania rodzicom i rodzinom wychowujacym niepetnosprawne dzieci form pomocy
socjalnej: $wiadczen pielegnacyjnych, zasitkdw pielegnacyjnych, a takze kwestii $wiadczen
emerytalno-rentowych

Wedtug Petnomocnika Rzagdu do Spraw réwnego Traktowania, najczesciej spotykana dyskryminacja
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ to:

Odmowa zatrudnienia ze wzgledu na utomnos$¢ w przypadku, gdy nie jest wymagana na
danym stanowisku petna sprawnos¢ fizyczna lub psychiczna, a osoba niepetnosprawna ma
kwalifikacje na takie stanowisko,

Przyznanie osobie niepetnosprawnej nizszego wynagrodzenia za taka samg prace, jaka
wykonuje osoba petnosprawna.

Odmowa zatrudnienia osoby poruszajacej sie na wézku inwalidzkim ze wzgledu na brak
odpowiednich rozwigzan technicznych w miejscu pracy i wiasciwych ciggéw komunikacyjnych
spetniajgcych warunki dostepnosci:

Lfirma przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne w pokoju na trzecim pietrze, w budynku bez windy,

uniemozliwiajgc uczestnictwo osob poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich” .

typowanie na szkolenia umozliwiajgce podnoszenie kwalifikacji zawodowych i przez to
awans zawodowy wytacznie oséb petnosprawnych, a pomijanie oséb niepetnosprawnych,
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* dokuczanie osobie niepetnosprawnej z powodu kalectwa;
* odmowa osobie niewidzgcej wstepu do miejsca pracy z psem-przewodnikiem,

* odmowa zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej osoby niepetnosprawnej z powotaniem
sie na ograniczenie jej sprawnosci

Sytuacja zyciowa osdb niepetnosprawnych w kontekscie zjawiska defaworyzacji spotecznej

Osoby niepetnosprawne czujg sie dyskryminowane na rynku pracy, giéwnie z powodu wtasnej
niepetnosprawnosci.

Odczuwajg one trudnosci w poszukiwaniu pracy, na co skfadajg sie:
* nieprzychylne nastawienie pracodawcéw,
* utrudnienia zwigzane z dotarciem do pracy,
* brak pomocy w poszukiwaniu pracy ze strony odpowiednich instytucji,
*  zbyt niskie wyksztatcenie i kwalifikacje,
*  brak wiary we wtasne mozliwosci.

Podjecie zatrudnienia przez osoby niepetnosprawne zbyt czesto powodowane jest przestankami
materialnymi, co moze skutkowaé przecigzeniami.

Aktywizacja zawodowa osoéb niepetnosprawnych wymaga:
- zorganizowania systemowych dziatan juz na etapie edukacji;
- ksztattowania przyjaznego integracji Srodowiska,
- w koficowym etapie profesjonalnego doradztwa zawodowego.
Warunkami skutecznej realizacji zatozen rehabilitacji kompleksowej przez prace zawodow3 s3:

* ukierunkowany proces edukacji i ksztatcenia zawodowego, uwzgledniajacy nie tylko rodzaj
i stopien niepetnosprawnosci, ale takze rzetelng analize potencjalnego rynku pracy i realnych
mozliwosci zatrudnienia z wykorzystaniem zdobytych kwalifikacji;

* opracowanie specyficznego sposobu posrednictwa pracy dla oséb niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy;

* szczegdlny nadzér nad organizacja stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych, w celu
eliminacji sytuacji, w ktérych niepetnosprawni pracownicy mogg ponosi¢ ryzyko przecigzen
i pogorszenia stanu zdrowia, kontynuujgc prace na niebezpiecznym dla nich stanowisku pracy.

Niepetnosprawno$¢ i uznanie kogo$ za osobe z niepetnosprawnoscia w duzej mierze zalezg od
otoczenia.
A nim z pewnoscig jest rodzina i szkota, w ktdrych dziecko formuje sie, ksztatci i wychowuje.
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Jaka role odgrywa szkota w zyciu dziecka z niepetnosprawnoscia?

, Szkota jest ogromnym wsparciem zaréwno dla dziecka, jak i dla jego rodzicéw. Dzieki temu,
ze miatem mozliwos¢ uczeszczania do szkoty masowej, nawigzatem cenne kontakty z kolegami
i kolezankami”.

,Miatem mozliwos¢ petnej integracji ze swiatem osdéb petnosprawnych. Dzieki szkole moge teraz
pogtebiac swojg wiedze, studiujgc teologie na V roku i pedagogike specjalng na | roku”.

,Jesli chodzi o problemy wychowawcze, jakie sprawiatem nauczycielom, to smiato moge powiedzie¢,
ze byty one identyczne jak te, ktdére byly udziatem moich kolegéw. Niejednokrotnie razem
wygtupialismy sie, zartowaliSmy czy przeszkadzaliémy w lekcjach, jak wszystkie dzieci na swiecie”.

Defaworyzacja spoteczna oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna
Definicja uposledzenia umystowego (wg R.Hebera)

Przez niedorozwaéj umystowy rozumie sie nizszg od przecietnej ogdlng sprawnos¢ intelektualng, ktdra

powstata w okresie rozwojowym i jest zwigzana z jednym lub wiecej zaburzeniami
w zakresie dojrzewania, uczenia sig, i spotecznego przystosowania.

Grupy czynnikéw etiologicznych wywotujacych uposledzenie umystowe
Genetyczne:

* spowodowane przez nieprawidtowosci genowe (np. stwardnienie guzowate, zwyrodnienie
mazgowo - plamkowe, maszkaronizm, matotectwo);
* spowodowane przez aberracje chromosomalne (np.. Zesp6t Downa - trisomia chromosomu 21,
zespot Turnera, zespdt kociego krzyku, zespét Pataua - trisomia chromosomu 13 i inne).
Egzogenne (zewnetrzne):
* -zatrucia, infekcje, urazy (okres rozwoju ptodowego, okotoporodowy lub po urodzeniu)

Sktadniki uposledzenia umystowego

* organiczny — dotyczy on zaburzen i uszkodzen w budowie i fizjologii uktadu nerwowego;

*  psychologiczny - dotyczy obnizenia sprawnosci intelektualnej
i jego réznych konsekwencji dla psychicznego funkcjonowania jednostki;

* spotfeczny — obejmuje szczegdlne uwarunkowania roli spotecznej osoby uposledzone;.
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Klasyfikacja stopni uposledzenia umystowego w zaleznosci od jego stopnia

Lekkie 50-55 do okoto 70
Umiarkowane 35-40 do 50-55
Znaczne 20-35 do 35-40

Gtebokie ponizej 20 lub 25

Najliczniejsza grupe stanowig jednostki z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim (ok. 80%).

* Charakteryzujg sie one najtagodniejszg forma niedorozwoju umystowego. Ten stopien
uposledzenia jest trudny do scharakteryzowania, gdyz defekty intelektualne nie sg tak
widoczne jak u 0s6b z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym i znacznym.

* Dzieci z niepetnosprawnoscig w stopniu lekkim na ogét nie réznig sie pod wzgledem wygladu
zewnetrznego i rozwoju fizycznego od swoich rowiesnikdw w normie intelektualnej.

* Rdznice mozna dostrzec dopiero po gltebszej analizie i wnikliwym poznaniu. Zauwaza sie wtedy
ostabienie zwtaszcza w trzech podstawowych obszarach funkcjonowania, tj. w mysleniu,
mowie i motoryce.

TYPOWE OBJAWY NIEPEENOSPRAWNOSCI UMYStOWEJ W STOPNIU LEKKIM:

MYSLENIE:

* schematyzm myslenia i obnizony krytycyzm;

* problemy z poréwnywaniem, dostrzeganiem rdéznic i podobienstw, zwigzkéw pomiedzy
zjawiskami i przedmiotami,

* trudnosci w przeprowadzaniu operacji logicznych, analizy, syntezy. (dzieci z trudem chwytajg
istote jakiegos$ zdarzenia, przy opowiadaniu czy ogladaniu filmu gubig , watek,,),

* trudnosci w przyswajaniu poje¢ abstrakcyjnych (trudnosci w wydawaniu sgddéw i wycigganiu
whioskow),

* problemy z dokonywaniem wyboru, wyrazaniem swoich mysli i rozumieniem wypowiedzi
innych osdb,

* niedokfadnosé rozumienia jest powodem nietrwatego pamietania wyuczonego materiatu,

* s mato pomystowe, myslowo bierne, nie wykazujg zainteresowan poznawczych.

SPOSTRZEGANIE:
* wolniejsze tempo i waski zakres spostrzegania niz u dzieci w normie
UWAGA:

¢ obok uwagi mimowolnej wystepuje takze uwaga dowolna (jej trwatos¢ a takze podzielnosé
wzrasta w wyniku nauczania),
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trudnosci w wykonywaniu zadan wymagajgcych zwracania uwagi na kilka czynnosci
jednoczesnie.

PAMIEC:

pamieé logiczna bardzo staba (pod tym wzgledem istniejg najwieksze réznice miedzy nimi
a dzie¢mi w normie intelektualnej),

stosunkowo dobra pamie¢ mechaniczng (konieczne sg czeste reprodukcje wiedzy oraz
postugiwanie sie konkretnym przyktadem. Niezwykle pomocne sg wizualne srodki dydaktyczne,
ktore pomagajg zobaczy¢ poznawang tresé).

MOWA:

ubogie stownictwo i trudnosci w uzewnetrznianiu swoich mysli (szczegdlnie wowczas, gdy tresé
wypowiedzi dziecka jest oderwana od spotecznego kontekstu, gdy nie dotyczy codziennych
doswiadczen dziecka).

MOTORYKA (koordynacja wzrokowo - ruchowa):

zaburzenia w zakresie globalnej motoryki, ale przede wszystkim koordynacji zmystowo —
ruchowej.

dwa rodzaje zaburzen: hiperaktywnos¢ i dyspraksja.

Hiperaktywnosc to zespét trwatego niepokoju i nieuwagi.

Dzieci hiperaktywne sg niespokojne, maja trudnosci w kontrolowaniu swojego zachowania,
szczegdlnie w sytuacjach siedzenia, stania, jedzenia itp.

mozna na dziecko oddziatywaé Wychowawczo przez spokojne, dobrze ,zorganizowane"
zachowanie w obecnosci dziecka, wzmacnianie jego uwagi - nagradzanie czynnosci
wykonanych w skupieniu, gry i zabawy ¢wiczace uwage, stuchanie audycji radiowych,
uczestniczenie

w koncertach itp.

Dyspraksja (niezdarnosc) polega na nieprawidtowym ,planowaniu" ruchéw, braku koordynacji
miedzy nimi.

Dzieci z dyspraksjg nie wyczuwajg dobrze swojego ciata, nie wyczuwajg dobrze nacisku dtoni,
czesto niszczg delikatne przedmioty i zabawki. Majg trudnosci w ubieraniu sie, szczegdlnie
zapinaniu guzikdbw i wigzaniu sznurowadet, meczg sie i szybko stajg sie sfrustrowane.
Przedmioty szkolne utrzymywane sg w nietadzie, nadmiernie szybko niszczone. Trudnosci, jakie
dzieci z dyspraksja majg z wtasnym ciatem, powodujg ich tatwe

OSOBY NIEPELtNOSPRAWNE W STOPNIU UMIARKOWANYM

Dysfunkcje w zakresie struktur poznawczych:

Mowa opdzniona, wystepuje dopiero w 5 r. z., ograniczona do matej liczby stéw lub prostych
zdan, ktore spetniajg funkcje komunikacyjne. Mozliwy kontakt werbalny. Ubogi zaséb
stfownictwa.

Strona 35z42
Projekt: ,Nauczyciel doskonaty (ND) - jako$¢ podstawa sukcesu” wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA S
EUROPEJSKI > *
FUNDUSZ SPOLECZNY AN

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

* Pamiec - bardziej zaburzona niz w stopniu lekkim sg pamiec swieza i trwata, a takze pamieé
mechaniczna i logiczna. Czesciej niz u oséb z uposledzeniem stopnia lekkiego wystepujg
zmyslenia. Jako dorosta osoba uposledzona zapamietuje po 1-razowym ustyszeniu
5 cyfr, zdanie ztozone z 16 - 18 sylab i krotkie opowiadanie.

* Uwaga - dominacja uwagi mimowolnej, ktérg przycigga silny, niezwykty bodziec. Przy
systematycznej pracy mozna rozwing¢ uwage dowolna.

*  Myslenie ma charakter konkretno - obrazowy, myslenie przedoperacyjne.

Dojrzato$¢ umystowa - na poziomie 8 - letniego dziecka

Dojrzatos¢ spoteczna - na poziomie 10 - letniego dziecka

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W STOPNIU ZNACZNYM

Dysfunkcje w zakresie struktur poznawczych:

* Mowa - rozumiejg mowe i proste, codzienne polecania. Mowa czynna nie wystepuje albo jest
ograniczona, a funkcje komunikacyjne sg stabo wyksztatcone. Wystepujg dyslalie.
Porozumiewanie sie z otoczeniem za pomocg prostych 4, 5, 6 wyrazowych zdan. Zaséb stéw
ubogi.

* Pamie¢ - osoby doroste potrafiag po 1 - razowym ustyszeniu powtdrzyc
z pamieci zdanie sktadajace sie z 12 sylab i 4 cyfry. Pamiec tylko mechaniczna.

* Uwaga mimowolna na przedmiotach i czynnosciach budzacych duzg ciekawos¢. Brak uwagi
dowolnej, trwatos¢ uwagi mimowolnej mata.

*  Myslenie konkretno - obrazowe. Dostrzeganie podobienistw i rdznic pomiedzy 2 przedmiotami
a nie miedzy pojeciami. Poréwnywanie 2 przedmiotéw co do wielkosci, pod wzgledem
estetycznym. Definiowanie poje¢ przez uzytek: np. "tyzka do jedzenia", "klucz do zamka".
Rozpoznawanie ksztattéw geometrycznych.

Dojrzato$¢ umystowa - na poziomie dziecka 5-6 - letniego

Dojrzatos¢ spoteczna - na poziomie dziecka 7-8 — letniego

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W STOPNIU GLtEBOKIM

Dysfunkcje w zakresie struktur poznawczych:
* Mowa - nie wyksztatca sie, zatrzymuje sie na etapie wokalizacji i gaworzenia. Mogg nauczyc sie
swego imienia, lecz nie odnoszg go do siebie, na zawotanie nie reaguja.
*  Pamiec - uwaga mimowolna bardzo staba.
* Uwaga - minimalna badz brak nawet pamieci mechaniczne;.

*  Myslenie - brak oznak myslenia - zachowanie sprowadza sie do bezposrednich reakcji czesto
nieadekwatnych na przypadkowe bodzce.

Dojrzato$¢ umystowa - na poziomie 3 - letniego dziecka

Dojrzatos¢ spoteczna - na poziomie 4 - letniego dziecka
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IX. DZIALANIA PRAKTYCZNE — TUTORING, SURVIVAL

METODA TUTORINGU

Tutoring rozumiemy jako zaplanowany proces rozwoju, ktory nastepuje w indywidualnej, wspierajgcej

relacji z drugg osobg — tutorem.

Tutoring to towarzyszenie cztowiekowi w rozwoju

Idgc swojg droga, mtody cztowiek ,,spotyka” tutora.

Przystaje na chwile, by zobaczy¢ droge za sobg i droge przed sobg, by przyjrzeé sie miejscu, w ktérym
sie znalazt, zobaczyé, co juz umie, a czego jeszcze powinien sie nauczy¢

| podejmuje dalszg wedrdwke juz bardziej Swiadomie.

Cele tutoringu:

*  petne wykorzystanie potencjatu dziecka — dzieki relacji z tutorem dziecko zyskuje lub rozwija

kompetencje, poszerza mozliwosci dziatania w swojej spofecznosci, staje sie swiadome
wiasnych talentéw i petniej je wykorzystuje.

samodzielno$¢ w rozwijaniu sie i w samoksztatceniu - w ramach relacji tutorskiej dziecko
zyskuje doswiadczenie w zakresie planowania i Swiadomego ksztattowania swojego rozwoju.

Jak w praktyce stosujemy metode tutoringu?
Co nalezy zrobi¢ podczas pierwszego spotkania?

1. Stworzy¢ podstawy do zbudowania dobrej relacji. Poznaé sie, zaczag¢ wzmacnia¢ poczucie
bezpieczenstwa, akceptacji zaufania i autorytetu oraz wzajemng ciekawos¢.

2. Uczyni¢ sytuacje jasng, bezpieczng i przewidywalng — przedstawi¢ wychowankowi na czym polega
rola tutora, czego moze sie spodziewac.

3. Poznac¢ wstepne oczekiwania wychowanka wobec tak okreslonej wspodtpracy, zaczaé tworzyc
zaangazowanie i motywacje do niej.

4. Uzgodni¢ wstepnie zasady wspétpracy, sposdb kontaktowania sie, umdwic kolejne spotkania.
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Zadania tutora w wykorzystaniu narzedzi zmiany

Kluczowym zadaniem tutora jest zbudowanie w relacji z wychowankiem poczucia bezpieczenstwa,

zaufania i przekonania, ze ma on w osobie tutora sojusznika, osobe, ktéra moze pomdc mu wyzwoli¢
energie do zmiany.

1.Tutor zadaje wychowankowi pytania:

* cozmienisz w sobie i w swoim otoczeniu?
* w jaki sposéb wprowadzisz w zycie zdobyte wiadomosci i umiejetnosci?
* w jaki sposdb zastosujesz pomysty, ktdre cie u innych zainspirowaty?

2. Dzieli sie z wychowankiem wtasnymi doswiadczeniami, zaréwno tymi zwigzanymi z dziataniem
spotecznym, jak i z osobistym rozwojem.

3. Inspiruje pokazujac inne rozwigzania, siegajac do doswiadczen innych.

SURVIVAL - szkota przetrwania

czyli umiejetnosc radzenia sobie w zaskakujacych sytuacjach takich jak wypadki i katastrofy, zagubienia
(np. w $niezycy w godrach), utkniecia (np. w lesie lub grocie) albo tez o nagta chorobe

Survival taczy informacje z rozmaitych dziedzin wiedzy:

— geografii,

— meteorologii,

— biologii,

— psychofizjologii,

— medycyny i medycyny naturalnej,
— ratownictwa,

—  fizyki,

— chemii,

— materiatoznawstwa

— traperki oraz innych.

Odmiany survivalu:

* Lesnyinaczej ,zielony” - symbolizuje idee poszukiwania zwigzku cztowieka z naturg;

*  Miejski — traktowany jako wyzwanie rzucone cywilizacji, swoista préba udowodnienia, ze da sie
przezy¢ w miescie w roli bezrobotnego czy bezdomnego.

* Cywilny i militarny — obie odmiany odwotujg sie do najnowoczesniejszych technik albo
kombinacji zachowan i mozliwosci na wzdr ludzi pierwotnych. Sposéb nie jest istotny — liczy sie
cel - poradzi¢ sobie w trudnej sytuacji
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Survival

jest odskocznig od codziennosci;

dostarcza adrenalinowych wrazen i pozwala na bliski kontakt z naturg;

pokazuje, w jaki sposdb pokonac trudnosci w dzungli zycia, w firmie, zaktadzie pracy, szkole;

odwotuje sie do idei harcerstwa.

Ale survival to nie tylko sztuka przetrwania. To co$ wiecej. Polujgc na mniej lub bardziej grubego
zwierza wzorem Robinsona albo wcielajgc sie w role bezdomnego (w przypadku survivalu miejskiego),
ludzie niemal zapominajg o catym dotychczasowym zyciu.

Niespotykane sytuacje, jakie stajg sie ich udziatem, nie pozwalajg ani na chwile dekoncentracji,
jakiekolwiek wspomnienia, rozwazanie problemdw czy snucie planéw.

Jest tylko tu i teraz. A to, paradoksalnie, mimo stresu zwigzanego z koniecznoscig dania sobie rady —
odpreza i wyluzowuje.

Na powrét stajg niejako sie czystg kartkg tak, jakby przeszli jaki$ niezwykly seans terapeutyczny.

To oczyszczenie sprawia, ze tatwiej stawiajg czoto problemom, gdy wracajg do zwyktego zycia”.
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