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AnKkiety, testy, karty samooceny

Jesli nauczyciel chce wiedzie¢, jak ma efektywnie pracowac z uczniami, to powinien zapytac
najlepszych specjalistdw, czyli swoich ucznidéw. To oni wiedzg, kiedy i w jaki sposéb najlepiej ucza
sie, co im pomaga, a co przeszkadza w nauce, jakie metody i $rodki sg ich zdaniem najbardziej
skuteczne i ciekawe.

Biorgc pod uwage fakt, Ze nie ma doskonatego systemu sprawdzajgcego stopien
przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci uczniow, proponuje sie, aby po kazdym semestrze
zajec nauczyciel przeprowadzit wéréd ucznidow ankiete, w ktorej bedg oni mogli wypowiedzieé sie
na temat stosowanego przez nauczyciela systemu oceniania i zaproponowac swoje pomysty na
jego udoskonalenie.

Faza poczatkowa zajec

Na pierwszych zajeciach warto z uczniami porozmawiac¢ lub zaproponowaé im wypetnienie
ankiety, ktdra pomoze nauczycielowi w przygotowaniach do kolejnych zajeé.

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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ANKIETA BADAJACA MOTYWACJE DO NAUKI

Drogi uczniu, zalezy mi na tym, abys osiggat jak najlepsze wyniki w nauce oraz
uswiadomit sobie, jakie jest Twoje podejscie do zdobywania wiedzy i umiejetnosci. Prosze
0 szczere odpowiedzi na pytania.

Plte¢ K/ M

1. Czy lubisz sie uczyé?

TAK - dlaczego (podkres| wybrang odpowiedz)

a) poniewaz mojg pasjg jest zdobywanie nowej wiedzy,

b) poniewaz jestem prymusem i chce miec jak najlepsze oceny,

c) chce otrzymac stypendium naukowe,

d) poniewaz jestem ambitny, obowigzkowy, solidny,

e) chce zaimponowac kolegom/kolezankom,

f) poniewaz wiedza i umiejetnosci na wysokim poziomie zagwarantujg mi w przysziosci
ciekawg prace i satysfakcjonujgce wynagrodzenie,

g) ucze sie poniewaz tego oczekujg ode mnie rodzice,

h)inne ......cccoovvvvvinnnns

NIE — dlaczego (podkres| wybrang odpowiedz)

a) poniewaz mimo moich staran, nakfadu pracy, ciggle nie moge przyswoi¢ wymaganej
przez nauczycieli wiedzy i umiejetnosci,

b) poniewaz nie zalezy mi na dobrych ocenach,

C) poniewaz nie zalezy mi na zdobywaniu nowych wiadomosci i umiejetnosci,

d) wole spedzi¢ wiecej czasu ze znajomymi,

e) wole spedzi¢ swoéj wolny czas przy komputerze,

f) wole przeczyta¢ dobrg ksigzke, pojs¢ do kina, pogra¢ w pitke itd.

9) INNE ...,

2. lle czasu w ciggu doby poswiecasz na nauke? Zaznacz wiasciwg odpowiedz.
a) wcale

b) mniej niz jedng godzina

c) 1-2 godziny

d) 2-3 godziny

e) 3-4 godziny

f) powyzej 4 godzin

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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3. lle czasu w ciggu doby spedzasz przy komputerze, TV? Zaznacz wilasciwg
odpowiedz.

a) wcale

b) mniej niz jedng godzine

c) 1-2 godziny

d) 2-3 godziny

e) 3-4 godziny

f) powyzej 4 godzin

4. lle czasu w ciggu doby spedzasz na czytaniu, spotkaniach z kolegami,
kolezankami, uprawianiu sportu? Zaznacz wtasciwa odpowiedz.

a) wcale

b) mniej niz jedng godzine

c) 1-2 godziny

d) 2-3 godziny

e) 3-4 godziny

f) powyzej 4 godzin

5. Co czujesz, gdy Twoi koledzy otrzymujg oceny lepsze niz Ty? (wybierz jedna
odpowiedz)

a) ciesze sie,

b) jest mi to obojetne,

C) czuje ztosc¢,

d) czuje zazdros¢,

e) tez chciatbym otrzymywac takie oceny,

fyinne ...

6. Jesli otrzymasz ocene celujaca, bardzo dobra, to: (wybierz jedng odpowiedz)
a) motywuje mnie to do dalszej nauki,

b) ciesze sie i staram sig, aby byto ich wiecej,

c) niestety, zaczynam uczy¢ sie mniej z tego przedmiotu,

d) ciesze sie bo rodzice bedg zadowoleni,

e) ciesze sie, bo wzro$nie moje ,kieszonkowe”.

7. Jesli otrzymasz ocene niedostateczna, to: (wybierz jedng odpowiedz)
a) starasz sie szybko jg poprawic,

b) mobilizuje Cie to do intensywniejszej nauki,

C) nie uczysz sie, bo i tak ich nie poprawisz,

d) zniechecasz sie do dalszej nauki,

e) poprawiasz jg, aby zadowoli¢ rodzicow.

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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8. Czy odniostes w swoim zyciu sukces?

TAK NAPISZ JAKI .covviiieiieie e
NIE

9. Czy chcialbys osiagngé¢ w swoim zyciu sukces?

TAK NAPISZ JAKI....ceeeiieeeeeee e e
NIE

10. Czy uwazasz, ze sukces zyciowy jest powigzany z sukcesami szkolnymi?

LI -\ GO o o 1= Y= 2

NIE, PONIEWAZ ... e

11.Na lekcjach preferujesz metody: (mozesz zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz):
a) podajgce (wyktad, pogadanka),

b) praca w matych grupach, w parach,

c) burza moézgow,

d) praca z materiatem zrodtowym (wykresy, dane statystyczne, materiat ilustracyjny, teksty
prasowe, itd.),

e) gry dydaktyczne, scenki, odgrywanie rol,

f) praca z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych (filmy, portale
internetowe, prezentacje multimedialne),

g)inne, jakie? ...,

12. Ktéra z podanych nizej form sprawdzania wiedzy jest Ci najblizsza?
a) sprawdzian po zakonczeniu realizacji dziatu,

b) sprawdzian z niewielkiej partii materiatu,

c) kartkbwka z trzech ostatnich lekcji,

d) odpowiedz ustna,

e) test zawierajgcy tylko zadania zamkniete,

f) test zawierajgcy rézne typy zadan,

) INNA, JAKAT ..o

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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Rozpoczynajgc prace z uczniami warto im uswiadomi¢, ze kazdy z nas ma rdzine style
uczenia sie. Przydatnym elementem odkrywania wtasnego stylu uczenia sie jest uwzglednienie
zatozen teorii inteligencji wielorakiej propagowanej przez Howarda Gardnera. Gardner zakfada, ze
prawie kazdy jest szczegdlnie uzdolniony w jednym lub w dwdch obszarach. Rozpoznanie
dominujgcych rodzajow inteligencji pozwala na uwzglednienie zwigzanych z nimi umiejetnosci
w tworzeniu osobistego modelu uczenia sig, co pozwoli na indywidualizowanie procesu ksztatcenia
i dostosowanie trafnych form, metod pracy i sprawdzania wiedzy oraz umiejetnosci uczniéw
adekwatnie do ich predyspozycji.

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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TEST OKRESLAJACY DOMINUJACE SYSTEMY REPREZENTACJI
(HIERARCHIE ZMYSLOW) 7

W kazdym pytaniu wybierz jedng, najblizszg Ci odpowiedz.

1. Najbardziej lubisz zajecia, na ktérych:

a) prowadzacy robi wykfad, mozesz zadawacé pytania i dyskutowag;

b) robisz notatki i rysunki, oglgdasz plansze lub slajdy;

c) robisz eksperymenty, projekty, bierzesz udziat w scenkach, odtwarzasz role.

2. Przekazujac wiedze komus innemu:

a) demonstrujesz cos, mocno gestykulujesz, poruszasz sieg;

b) objasniasz wszystko werbalnie, zachecasz do zadawania pytan i dyskusji;
c) pokazujesz ilustracje, wykresy i rysunki, krétko je wyjasniajgc.

3. Gdy masz czas wolny, najchetniej:

a) stuchasz muzyki, audyciji radiowych lub audiobookow;

b) oglgdasz film, czytasz ksigzke, przeglgdasz czasopisma;
c) uprawiasz sport, idziesz na spacer, konstruujesz cos.

4. Jakie filmy lubisz najbardziej:

a) z szybkg akcja, dynamicznymi scenami, filmy dokumentalne, o sporcie;
b) z duzg liczbg rozbudowanych dialogéw, historyczne, faktograficzne;

c) kostiumowe, krajoznawcze, przyrodnicze.

5. Kiedy spotykasz nowg osobe, najpierw zwraca Twoja uwage:
a) jej wyglad (uroda, ubidr);

b) zachowanie (sposob poruszania sie, gestykulacja);

c) ton gtosu.

6. Gdy wchodzisz do nieznanego Ci pomieszczenia, w pierwszej kolejnosci:
a) styszysz rozmowe i inne dzwieki;

b) skupiasz sie na tym, jak sie tu czujesz;

c) zwracasz uwage na kolory, przedmioty, architekture.

7. Po spotkaniu z nowo poznang osobg najlepiej pamietasz:
a) co robiliscie, jak sie zachowywata;

b) jak wygladata;

C) co mowita.

*” A. Bubrowiecki Ale urwat! Techniki blyskawicznego przyswajania wiedzy, Gliwice 2011

CZEOWIEK - NAJLEPSZA

INWESTYCJA



KAPITAL LUDZKI SOWQ I@E—‘ l“:l:!- EHIMIJ::J:IJISII:L -

8. W trakcie rozmowy najczesciej kierujesz wzrok:
a) na twarz i oczy rozmowcy;

b) w gore (w lewo lub prawo);

c) w dot (w lewo i prawo).

9. Zle sie czujesz w miejscach, w ktérych:
a) panuje kompletna cisza;

b) masz ograniczone mozliwosci ruchu;

c) jest batagan.

10. W ktérym z podanych miejsc mégtbys spedzié¢ najwiecej czasu:
a) w muzeum, w galerii fotograficznej;

b) na koncercie, stuchajgc audycji radiowych i nagranych opowiadan;

c) w sali bilardowej, na boisku pitkarskim, na basenie.

11. Co najlepiej pamietasz z ogladanych filméw:
a) muzyke;

b) scenerie, wyglad bohaterow;

c) fabute.

12. Przypomnij sobie szczesliwy moment w swoim zyciu. Co najpierw przyszio Ci do
glowy:

a) konkretne zachowanie, przebieg zdarzen, Twoje dziatania;

b) to, co powiedziate$, dialog, czyjas opinia wyrazona werbalnie, muzyka;

c) to, co widziates — miejsce, ludzie, przedmioty.

13. Ktére z ponizszych twierdzen opisuje Ciebie:

a) doktadnie dobierasz swoj stroj, dbasz o fryzure, irytuje Cie Zle dopasowane ubranie
u innych i nietad na gtowie;

b) denerwujg Cie osoby majgce niewyrazng dykcje, nie potrafigce poprawnie sie wyrazac,
zwracasz uwage na btedy jezykowe;

c) nie potrafisz przebywac zbyt dlugo w jednym miejscu, denerwuje Cie bezruch.

14. Jezeli skladasz jakas rzecz:

a) zaczynasz od przeczytania instrukcji;

b) starasz sie od razu dopasowac poszczegolne czesci;
c) pytasz kogos i prosisz o instrukcje ustna.

15. Gdy wybierasz si¢ na wakacje i wyobrazasz sobie swoéj pobyt w atrakcyjnym
miejscu, szczegotowo:

a) widzisz to miejsce, jego otoczenie, kolory, oswietlenie, ludzi;

b) styszysz dzwieki (towarzyskiej zabawy, natury, otaczajgcego gwaru...);

C) wyobrazasz sobie, co bedziesz robit, czym bedziesz sie zajmowat.

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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KLUCZ DO TESTU

A B C
1. S W K
2. K S W
3. S w K
4. K S W
5. W K S
6. S K W
7. K W S
8. S w K
9. S K W
10. W S K
1. S W K
12. K S W
13. W S K
14. W K S
15. W S K

Zaznacz przy kazdej pozyciji, ktorg odpowiedz wybrates. Podsumuj wyniki:

W (wzrokowiec) =
S (stuchowiec) =
K (kinestetyk) =

Odczytywanie wynikow:

Najwiecej odpowiedzi W — Jestes wzrokowcem.
Najwiecej odpowiedzi S — Jestes stuchowcem.
Najwiecej odpowiedzi K — Jestes kinestetykiem.

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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TEST OKRESLAJACY DOMINUJACA POLKULE MOZGOWA™®

W kazdym pytaniu wybierz najblizszg Ci odpowiedz. Mozesz réwniez zaznacza¢ obie odpowiedzi,
jesli opisujg Twojg osobe w takim samym stopniu.

. Gdy odruchowo mazesz po kartce, najczesciej sg to:
. nieokreslone bezksztattne bazgroty;
. okreslone ksztatty.

. Robigc notatki, wykorzystujesz:
. rézne kolory;
. postugujesz sie tylko kolorem czarnym lub niebieskim.

. Twoje notatki s3:
. logiczne, uporzadkowane, oparte na stowach, cyfrach i liniach;
. hieuporzgdkowane, zawierajgce oprocz stow réwniez rysunki.

. Zamknij oczy i zobacz, jak reaguje Twoja wyobraznia na stowo ,,niebieski”:
. zobaczyte$ jakgs niebieskg rzecz (osobe);
. Zobaczyte$ napis ,niebieski”, np. na tablicy albo scianie.

. Twoja dominujaca reka jest:
. reka lewa;
. reka prawa.

. Jak opisalbys swoje otoczenie domowe?

. ksigzki, ptyty i filmy sg utozone wedtug jakich$ zasad, w szufladach i na biurku panuje
orzadek;

. rzeczy sg niepoukfadane, panuje wokét ,twdrczy chaos”, w ktérym dobrze sobie radzisz.

. Przygotowujac sie do realizacji celow i wykonania zadan:
. doktadnie planujesz kazdy krok;
. masz 0golng wizje i dziatasz raczej spontanicznie.

. Jezeli mialbys do wykonania w ciaggu dnia wiele czynnosci i chcialbys to zapisac:
. postuzytbys sie tradycyjnym terminarzem lub notatnikiem;
. wolatbys powiesic je na tablicy, na kolorowych kartkach.

. Kiedy rozpoczynasz nauke i bierzesz sie¢ do czytania grubej ksigzki:
. po prostu otwierasz pierwszg strone i czytasz tekst po kolei;
. przegladasz catosc¢ i dopiero zaczynasz czytac.

T 0 ©W T YW 00 T O N TT OO0 ToO 6 T OO A~ T O W TODN T =

*% A. Bubrowiecki Ale urwat! Techniki blyskawicznego przyswajania wiedzy, Gliwice 2011
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10. Lubisz pracowac i postepowac:
a. zgodnie z ustalonymi regutami i zasadami oraz procedurami;
b. gdy masz mozliwos¢ wyboru i wiekszg swobode w dziataniu.

11. Gdy stuchasz nowego utworu muzycznego, najpierw zwracasz uwage ha:
a. melodig;
b. stowa.

12. Lepiej sobie radzisz z instrukcjami w formie:
a. pisemnej lub mowionego przekazu;
b. obrazoéw, map.

13. Uwazasz sie za osobe:

a. racjonalng, logicznie myslaca, przywigzujacg duzg wage do faktow;

b. lubigcg marzy¢, czesto postugujgca sie wyobraznig tworczg, uwazajgcg, ze od faktéw
wazniejsze sg emocje.

14. Zwykle potrafisz skoncentrowac sie:
a. nad wieloma réznymi projektami;
b. nad jednym projektem.

15. Kiedy czytasz czasopismo:
a. ,skaczesz” po réznych stronach;
b. czytasz od poczatku do konca.

CZLOWIEK - NAJLEPSZA
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KLUCZ DO TESTU

Odpowiedz a
Prawa
Prawa
Lewa
Prawa
Prawa
Lewa
Lewa
Lewa
9. Lewa
10. Lewa
11. Prawa
12. Lewa
13. Lewa
14. Prawa
15.  Prawa

NG WN =

Podsumuj wyniki:

L (potkula lewa) =
P (pdtkula prawa) =
L i P (synergia potkul) =

Odczytywanie wynikow:

Przewaga L — Postugujesz sie czesciej lewa potkulag mézgowa.
Przewaga P — Postugujesz sie czesciej prawg potkula mézgowa.

Odpowiedz b

Lewa
Lewa
Prawa
Lewa
Lewa
Prawa
Prawa
Prawa
Prawa
Prawa
Lewa
Prawa
Prawa
Lewa
Lewa

UNiA EUTRDHPE JSK A

FusUsT 5P

FLSIPE 15K
08 EC Ty

Dominacja L i P — Masz tendencje do synergicznego postugiwania si¢ obiema

potkulami.

Réwnowaga L i P (bez kategorii L i P — zaznaczenia obu odpowiedzi) — wykorzystujesz

jedna i drugg poétkule do réznych funkciji.

Wzrokowiec z dominacjg lewej poétkuli (W — L): Najszybciej uczy sie, czytajac, ogladajac wykresy,

schematy, obrazy i grafiki. Szczegdlnie szybko zapamietuje informacje wyrazone stowami, cyframi

i liczbami. Porzadkuje swoje dane, lubi systematyke, kategoryzacje i porzadek w gromadzonych

informacjach. Najlepiej pracuje na notatkach linearnych. Lubi mie¢ przed sobg przygotowany

wczesniej plan pracy. Najchetniej korzysta z opracowanych w punktach strategii dziatania.

Utrzymywanie kontaktu wzrokowego z wyktadowcg utatwia mu koncentracje.

CZLOWI
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Wzrokowiec z dominacjg prawej pétkuli (W — P): Najtatwiej przyswaja informacje przedstawione
w postaci obrazow, rysunkow, plansz, zdjeé, kolorédw i relacji przestrzennych. Chetnie korzysta
z wszelkich materiatéw wizualnych. Ma tendencje do koncentracji na catosci, kieruje sie
przyswajaniem wiedzy od syntezy (ogdétu) do analizy (szczegdtu). Lubi jezyk obrazowy, bogaty
w metafory i barwne opisy. W notowaniu szczegdlnie przydatne sg dla niego mapy mysli.
Stuchowiec z dominacja lewej potkuli ( S — L): Najlepiej koncentruje uwage i uczy sie, stuchajac.
Lubi wiec wyktady, prezentacje, ptyty, kasety i materiaty audio oraz dyskusje. Jest uporzagdkowany,
szybko przyswaja informacje przedstawione szczegdtowo krok po kroku wedtug jasnej systematyki.
Zapamietuje lepiej, gdy czyta na gtos i w trakcie rozmowy na dany temat. Jest wrazliwy na punkcie
jezyka, w ktorym odbiera informacje — jego ton, barwe, gtosnos¢. Szybko rozumie sens styszanych
stéw, bez potrzeby silnego angazowania wyobrazni. W czasie czytania powinien czesto zadawac
sobie pytania na temat poznawanych tresci.

Stuchowiec z dominacjq prawej pétkuli (S — P): Najlepiej uczy sie, stuchajgc. W nauce pomaga mu
muzyka. Jest wyczulony na rytm, co powoduje, ze np. fatwiej zapamietuje rymowanki oraz te
informacje, przy nauce ktdrych rytm jest obecny (wystukuje go palcami, nogg, nuci, wyobraza
sobie informacje, ,styszac” skojarzone z nimi dzwieki). Lubi i zapamietuje demonstracje na zywo
i konstrukcje tréojwymiarowe ze wzgledu na pamieé¢ wizualno-przestrzenng charakterystyczng dla
dominacji prawej pétkuli. Najlepiej gdy wizualizuje czytany tekst, tworzac w wyobrazni
dynamiczne, ruchome obrazy z efektami dzwiekowymi.

Kinestetyk z dominacja lewej pétkuli (K — L): Najszybciej uczy sie, angazujac swoje miesnie
w procesy poznawcze. Lubi braé udziat w grach dydaktycznych, ,odgrywac role”, uczestniczy¢
w przygotowanych symulacjach sytuacyjnych. Najskuteczniej uczy sie poprzez modelowanie. Lepiej
sie czuje, gdy w czasie nauki moze chodzi¢ lub kotysa¢ sie na nogach. Uczy sie doskonale na
modelach i schematach. Lubi pracowa¢ na materiale dobrze zorganizowanym
i usystematyzowanym, ktéry moze przyswajac krok po kroku. Chetnie planuje, lubi pisa¢, rysowaé
irobi¢ to, co pozwoli mu zaangazowac jak najwiecej miesni. Przy rozwigzywaniu zadan
i problemoéw szuka analogii z realnym zyciem.

Kinestetyk z dominacjg prawej pétkuli (K — P): Lubi uczy¢ sie w ruchu. Zapamietuje najlepiej to,
co robit i w czym brat czynny udziat. Nie potrzebuje szczegdtowych instrukcji, od razu bierze sie do
dziatania. Duzg role w przyswajaniu nowych informacji odgrywajg u niego emocje i intuicja - uczy
sie metodg préb i btedéw. W procesie poznawczym kieruje sie zasadg od ogdtu do szczegétu.
Bardzo dobrze przyswaja nowg wiedze, odwotujgc sie do jej praktycznego zastosowania w zyciu.
Informacje zapamietuje, tworzac w wyobrazni dynamiczne obrazy z wtasnym udziatem.
Najchetniej korzysta z pomocy dydaktycznych, ktére moze dotykaé, przestawiac, faczyc
w konstrukcje. Sprawdzajg sie w jego przypadku plansze i tablice, na ktdrych mozna pisac i
rysowac. Motywuje go rywalizacja. Powinien uczyc¢ sie w spokojnym miejscu, tak aby nie rozpraszat
go jakikolwiek ruch w otoczeniu. Pracuje szybko, w sposéb impulsywny.

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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Faza realizacyjna zajec

Po kazdych zajeciach nauczyciel powinien sprawdzi¢, co uczniowie zapamietali, co im sie
podobato, a co im przeszkadzato. Uczniowie powinni dokonywacd tez samooceny swoich postepéw,
osiagnie¢. Warto w tym celu wykorzysta¢ rézne techniki’®, np.:

1. Zdania podsumowujace

Nauczyciel prosi uczniow o dokonczenie jednego ze zdan zdania:
o Dzi$ na lekcji dowiedziatem sig, ze...
o Chciatbym zapamietac...

2. Technika samooceny - Co wiem, a czego jeszcze nie wiem? Co dowiedziatem sie?
Przed przystgpieniem do nowego tematu uczniowie odpowiadajg na dwa pytania:

o Co juz na dany temat wiem?
o Czego chciatabym/chciatbym dowiedzie¢ sie?

Pod koniec lekcji odpowiadajg na dwa pytania:
e Czego nauczytam/nauczytem sie?
e Trudne byfo...

3. Technika samooceny - ocenianie trudnosci

Po lekcji uczniowie odpowiadajg na pytania:
e (Czego dzis$ nauczytam/nauczytem sie?
o (o byto dla mnie tatwe?
e Co byto dla mnie trudne?
e (Czego bym chciata/chciat jeszcze nauczy¢ sie?

4. Technika samooceny - Kosz i walizka

Nauczyciel rysuje na tablicy kosz i walizke. Uczniowie otrzymujg samoprzylepne karteczki, na
jednej wpisujg to, co chcieliby z zaje¢ zapamietaé, a na drugiej to, co wydaje sie im zbedne.
Wychodzac z klasy przylepiajg karteczki w walizce i koszu. Dzieki tej technice nauczyciel moze

dowiedziec sie, co uczniowie wyniesli z zajec i czy sposéb przedstawienia tematu byt korzystny dla
uczniow.

5. Ankieta

Po lekcji uczniowie wypetniajg ankiete i oddajg jg nauczycielowi.

*D. Sterna, Ocenianie ksztaltujgce w praktyce, Warszawa 2008
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ANKIETA DLA UCzNIA

1. Jak oceniasz swoje zachowanie i aktywnos¢ podczas dzisiejszych zaje¢? W jakim
stopniu sprzyjato ono Twojemu uczeniu sie (zakresl odpowiednig oceneg)?

1 2 3 4 )

2. Co mozna by byto zmieni¢ w zajeciach, abys lepiej z nich skorzystat/a?

3. Co podobato Ci sie w dzisiejszych zajeciach? Co sprzyjato atmosferze nauki podczas
zajec?

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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ANKIETA DLA UCzNIA®®

Jak podobalty Ci sie dzisiejsze zajecia?
W kazdym punkcie zaznacz jedno z wymienionych zdan:

Pewnos¢ siebie:

Bytem z siebie zadowolony.

Czutem sie dos¢ pewnie i bezpiecznie.

Nie potrafie tego ocenic.

Nie czutem sie zbyt pewnie.

Czutem, ze jestem do niczego, zty lub gtupi.

N O I B R O

Zaangazowanie:

Caty czas czutem sie peten energii i zajety.

Przez wigkszg czes¢ czasu czutem sie peten energii i zajety.
Nie potrafie tego ocenic.

Nie wktadatem zbyt wiele energii w prace.

Czutem sie bezsilny i ospaty albo niespokojny i napiety.

(N Y I O O

Samodzielnosé:

0 Wiele razy decydowatem o sobie i czutem sie odpowiedzialny za swoj wybor.

0 Czasem decydowatem o sobie i czutem sie troche odpowiedzialny.

0 Nie potrafie tego ocenic.

0 Datem sie prowadzi¢ innym osobom, nie wktadatem w uczestniczenie w lekcji zbyt
wiele wiasnej woli.

0 Caly czas czutem sie kontrolowany i sterowany. Wcale nie miatem poczucia
odpowiedzialnosci za to, co robie.

Wspétpraca:

Czutem, ze naleze do grupy, ze jestem w petni akceptowany.
Czuje sie w naszej klasie raczej dobrze.

Nie potrafie tego ocenic.

Nie czuje sie w petni akceptowany przez kolegow i kolezanki.
Czuje sie odrzucony przez grupe.

(N O R Y A O R O

Swiadomos$é uczenia sie:

0 Przez caly czas lekcji uwazatem i reagowatem przytomnie.
Przez wiekszg czes¢ czasu uwazatem i reagowatem przytomnie.
Nie potrafie tego ocenic.

Czesto czutem znudzenie i nie bratem udziatu w zajeciach.

U
U
U
O Nie uwazatem i wiekszos¢ czasu sie nudzitem.

% M. Harmin, Duch klasy. Jak motywowac uczniow do nauki?, Warszawa 2008
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Faza podsumowujaca zajecia

Po zrealizowaniu dziatu, na pétrocze i/lub na zakoriczenie zaje¢ warto zapyta¢ uczniow
o opinie na temat przeprowadzonych zajec. Dzieki temu nauczyciel moze na biezgco dokonywac
ewaluacji rowniez swojego warsztatu pracy.

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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ANKIETA DLA UCzNIA

Drogi uczniu, prosze Cie o rzetelne i obiektywne ocenienie pracy podczas zajec
Z matematyki. Ankieta ta ma byc¢ dla mnie drogowskazem i zrédtem informacji na temat
mojej pracy. Twoje opinie, spostrzezenia pozwolg mi odpowiedzie¢ na pytania: co
robitam/robitem dobrze, co Zle, nad czym powinnam/powinienem popracowac?

1. Czy lubisz zajecia z matematyki?

2. Czy czas na lekcji jest Twoim zdaniem witasciwie przeze mnie wykorzystany?

Jesli nie, to dlaczego tak uwazasz i co warto zmieni¢?

5. W jaki sposéb moglabym/mégtbym urozmaicié zajecia z matematyki?

Zaproponuj wlasne pomysty na nasze lekcje.

INWESTYCJA
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ANKIETA DLA UCzNIA

Drogi uczniu, prosze Cie o rzetelne i obiektywne ocenienie pracy podczas zajec
Z matematyki. Ankieta ta ma byc¢ dla mnie drogowskazem i zrédtem informacji na temat
mojej pracy. Twoje opinie, spostrzezenia pozwolg mi odpowiedzie¢ na pytania: co
robitam/robitem dobrze, co Zle, nad czym powinnam/powinienem popracowac?

. Czy Twoim zdaniem lekcje matematyki byly: (podkresl 3 odpowiedzi)
. hudne

. interesujgce

. trudne

. tatwe

. typowe

nietypowe

. zachecaty mnie do pracy i uczestnictwa w zajeciach

. zniechecaty mnie do angazowania sie w zajecia.

. Czy znasz kryteria pracy obowigzujace na przedmiocie matematyka?
tak
nie

W TN TQ 00T A

. Czy uwazasz, ze byles oceniany sprawiedliwie, czyli zgodnie z przedmiotowym
systemem oceniania?

a. tak

b. nie,

jesli nie, to dlaczego tak uwazasz?

4. Najwieksze trudnosci podczas zaje¢ sprawialy mi:

(mozna zaznaczy¢ dwie odpowiedzi)

a. odpowiedzi ustne

b. testy zamkniete

c. testy zawierajgce zadania otwarte

d. praca w grupach

e. praca w parach

f. praca indywidualna

g. zabieranie gtosu w dyskusjach

h. praca z materiatem zrédtowym (dane statystyczne, wykresy, tabele, ilustracje)

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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i. rozwigzywanie problemow

j. odgrywanie rol, gry symulacyjne
k. praca metodg projektu

l. gra internetowa

5. Na lekcjach matematyki preferujesz metody:

(mozesz zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)

a. podajgce (wyktad, pogadanka)

b. praca w matych grupach, w parach

c. burza moézgéw

d. praca z materiatem zrédtowym (wykresy, dane statystyczne, materiat ilustracyjny, teksty
prasowe, itd.)

e. gry dydaktyczne, scenki, odgrywanie rol

f. praca z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych (filmy, portale
internetowe, prezentacje multimedialne)

g.inne, jakie? .. ..o

. Ktéra z podanych nizej form sprawdzania wiedzy jest Ci najblizsza?
. sprawdzian po zakonczeniu realizacji dziatu

. sprawdzian z niewielkiej partii materiatu

. odpowiedz ustna

. test zawierajgcy tylko zadania zamkniete

. test zawierajgcy rézne typy zadan

f.iNNa, Jaka? ..o

O QO O T O O

7. Ocena, ktérg otrzymates na | poétrocze (koniec roku), jest wedtug Ciebie:

a. Sprawiedliwa, czyli adekwatna do zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

b. Niesprawiedliwa, poniewaz uwazam, ze moja wiedza i umiejetnosci sg na wyzszym
poziomie niz uwaza nauczyciel.

c. Niesprawiedliwa, poniewaz inne osoby dostaly ocene wyzszg, a potrafig tyle samo.

d. Nie potrafie ocenic.

8. Czy prowadzone przeze mnie zajecia wptynely na wzrost zainteresowania
matematyka?
a. Tak, poniewaz

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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Drogi uczniu, prosze o odpowiedz na ponizsze pytania poprzez zakreslenie odpowiedniej wartosci
liczbowej, gdzie 5 stanowi warto$¢ najwyzszg, a 1 — wartos¢ najnizsza.

Pte¢ K/ M

Jak oceniasz swojg postawe na zajeciach matematyki:

L.p. Postawa Skala oceny

Jak bardzo lubites/as zajecia

1. z matematyki? 11]2]3]4]5]
2 Jak bardzo lubite$/as uczy¢ sie

' matematyki? 11]2]3]4]5]
3 Czy starates/tas sie rozszerzac swojg

wiedze pozalekcyjng? 112|345

Jak oceniasz swojg wiedze na tematy
5. poruszane podczas zaje¢

z matematyki? ‘1‘2‘3‘4‘5‘
6 Jak oceniasz swojg aktywno$é
' na lekcji? 11]2]3]4]5]
- Jak oceniasz swoje zaangazowanie
' W prace w grupie? 11]2]3]4]5]

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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ANKIETA DLA NAUCZYCIELA

W zwigzku z zakonczeniem w biezgcym roku szkolnym realizacji zaje¢ z matematyki,
dokonaj ewaluacji programu i swojej pracy.

1. Zaznacz na skali oceny programu w nastepujacych kategoriach
1 — oznacza ocene najnizsza, 6 — ocene najwyzsza.
a) Zawartos¢ merytoryczna programu nauczania:
1 2 3 4 5 6
b) Latwosc realizacji zaje¢, wynikajgca z przekazanych scenariuszy:
1 2 3 4 5 6
c) Przydatnos¢ materiatow i narzedzi edukacyjnych dla nauczycieli:
1 2 3 4 5 6
d) Aktywnos$¢ ucznidw w trakcie zajec:
1 2 3 4 5 6

2. Z jakimi problemami Pani/Pana zdaniem w zakresie matematyki uczniowie
szczegOlnie sobie nie radza?

3. Program nauczania zostal wykorzystany w zespole klasowym (wilasciwg
odpowiedz nalezy podkresli¢):

a) w catosci,

b) musiatam/musiatem wprowadzi¢ zmiany, jakie i dlaczego?

4. Czy realizacja programu wplyneta na wzrost =zainteresowania ucznidéw
matematyka?

a) tak

b) nie

c) nie mam zdania

CZEOWIEK - NAJLEPSZA
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5. Czy w zwiazku z realizacjg programu uczniowie przystgpili do konkurséow
zewnetrznych z matematyki?

a) tak, ilos¢ ucznidéw: ....................

b) nie

6. Czy w zwigzku z realizacjg programu uczniowie przystgpili do ogdélnopolskich,
regionalnych czy szkolnych projektéw edukacyjnych z matematyki?

a) tak, ilos¢ ucznidw: ....................

b) nie

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYC)A
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Bardzo waznym elementem ewaluacji jest obserwacja sposobdéw pracy ucznia podczas
realizacji powierzonego zadania. Dzieki zajeciom, a przede wszystkim dostosowanym metodom
aktywizujgcym poziom badanych zdolnosci wsrdd ucznidow powinien wzrosngc i wptynaé na ogdlny
rozwéj mtodziezy.
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MoJA AKTYWNOSE NA LEKCJI — KARTA SAMOOCENY?®'

Ocen swoj udziat w zajeciach z matematyki w tym potroczu w skali 1-6 i uzasadnij ocene,
jakg sobie wystawisz.

Moja

Kryteria
yt ocena

Uzasadnienie

1. Udziat w rozmowach
i dyskusjach na forum klasy.

2. Odpowiedzi na pytania
zadane przez nauczyciela.

3. Udziat w pracy zespotu.

4. Inicjatywa
(wtasne propozycje, pytania).

5. Reakcja na polecenia
nauczyciela.

6. Dyscyplina.

7. Inne.

61 . ., .
T. Merta A. Pacewicz, jak ocenia¢ uczniow?, Warszawa 2005
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Innym sposobem wyrazania oceny pracy ucznia moze by¢ propozycja®’, w ktérej to
uczniowie dokonujg samooceny rozwoju swoich umiejetnosci na Karcie Samooceny Ucznia
rownolegle wraz z nauczycielem oceniajgcym wiedze i umiejetnosci ucznia zgodnie z zatozeniami
podstawy programowej na Karcie Postepdw Ucznia. Wyniki takich ankiet mogg postuzyé
nauczycielowi zaréwno do lepszej organizacji zajeé, jak i tez do indywidualnego podejscia do
ucznia. Ucznia zas pobudzajg do refleksji na temat wtasnego uczenia sie.

Kryterium oceny w samych ankietach zaréwno ucznia, jak inauczyciela pokrywa sie
z tradycyjng skalg oceniania, tzn. celujgcy — 6, bardzo dobry — 5, dobry — 4, dostateczny — 3,
dopuszczajacy — 2, niedostateczny — 1. Natomiast podsumowujgca obie ankiety skala ocen
i rozumienie poszczegdlnych umiejetnosci ucznia przedstawia sie tu nastepujgco 83,

A — osiggnates cel

B — podejmujesz powazny wysitek, aby osiggnac cel

C —idziesz w kierunku osiggniecia celu

D — stabo pracujesz, aby osiggnac cel

E — nie starasz sie osiggnac celu

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej — potrafisz samodzielnie wykona¢ powierzone zadania (praca
domowa, projekt, praca na lekcji), zdoby¢ potrzebne informacje w podreczniku, bibliotece itp.,
czytac ze zrozumieniem zadany tekst (zadania) i wyciggac poprawne wnioski.

Umiejetnos¢ koncentracji i zaangazowanie — potrafisz skoncentrowac sie na lekcji, sprawdzianie,
podczas pracy grupowej i samodzielnej na powierzonych zadaniach. Jeste$ aktywny, chetnie
angazujesz sie wokét tematu, zadania, doswiadczenia.

Twadrczo$é — wykazujesz sie umiejetnoscig poszukiwania réznych sposobdw i metod rozwigzywania
probleméw, proponujesz nowe pomysty, bierzesz czynny udziat w dyskusjach zwigzanych
z tematem lekcji, problemu, wspierasz pomysty innych.

Wspdtpraca — umiesz pracowa¢ w grupie, podejmujesz zadania dla dobra grupy, umiesz
argumentowac swoje stanowisko, wspotpracowaé z nauczycielem, sam umawiasz sie z nim, gdy
potrzebujesz pomocy lub chcesz doskonali¢ swoja wiedze.

Precyzja i punktualno$s¢ — na czas wykonujesz powierzone zadania, dotrzymujesz termindw,
rozumiesz polecenia i precyzyjnie je wykonujesz.

Relacje z innymi — potrafisz jasno i grzecznie formutowa¢ swoje zdanie w kazdej sytuacji,
oddzielasz problemy od o0sdb, umiesz rozwigzywac konflikty kolezenskie na drodze porozumienia i
negocjacji (w tym w pracy grupowej ), wiesz, jakie masz obowigzki i prawa.

Samodyscyplina — potrafisz bra¢ odpowiedzialno$¢ za to, co robisz i za efekty swojego
postepowania.

%2 J. Osewska Wewngtrzszkolny system oceniania, Nowe w Szkole nr 6, 2000
63 .
tamze
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KARTA SAMOOCENY UCzNIA

Imie i NazWisSKO......cceeeeeeeccriiiiirrennnene klasa........ poétrocze......

Praca
samodzielna

Koncentracja,
zaangazowanie

Tworczoscé

Wspobtpraca

Relacja z innymi

Precyzja
i punktualnos¢

Samodyscyplina
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KARTA POSTEPOW UCZNIA

Imig i NazWiSKO......coeeeeeeeccriciiirrennnene

Opanowanie
tresci
wykraczajacych
poza podstawe
programowg
Sporadycznie
wykracza poza
podstawe
programowag
Opanowat
podstawe
programowg
Niewielkie luki
i zalegtosci
Opanowat
podstawe
programowag
tylko
czesciowo
Niski stopien
przyswojenia
wiedzy
Opanowanie
tresci
wykraczajacych
poza podstawe
programowag
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