
EDUKACYJNE  FORUM  KWALIFIKACJI  ZAWODOWYCH 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki  

Priorytet III Wysoka jakość systemu oświaty 

Działanie 3.4 Otwartość systemu edukacji w kontekście uczenia się przez całe życie 

Poddziałanie 3.4.3 Upowszechnianie uczenia się przez całe życie 

MULTIMEDIALNY KATALOG ZAWODÓW 

ZAWÓD: MONTER-ELEKTRONIK  



  

KARIERA ZAWODOWA 



CZYM ZAJMUJE SIĘ MONTER-ELEKTRONIK? 
ZADANIA ZAWODOWE: 

• dokonywanie pomiarów działania instalacji, 

• prowadzenie dokumentacji związanej z instalowaniem 

urządzeń elektronicznych, 

• montaż okablowania elektronicznego natynkowo 

 i podtynkowo, 

• serwis urządzeń elektronicznych, 

• odnajdywanie i wykrywanie uszkodzeń w urządzeniach 

elektronicznych. 



Miejsce wykonywania pracy 

Charakter pracy 
 
Monter-elektronik wykonuje swoją pracę 

współpracując z innymi ludźmi, zarówno  

ze swojej branży, jak i z branż pokrewnych 

związanych z elektroniką i budownictwem.  

W swojej pracy używa specjalistycznego 

sprzętu takiego jak: kable, bezpieczniki, 

mierniki napięcia. 

JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

MONTERA-ELEKTRONIKA?  

Pracownik w tym zawodzie wykonuje swoją 

pracę zarówno w pomieszczeniach, jak  

i na zewnątrz. 



JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

MONTERA-ELEKTRONIKA?  

Możliwości zatrudnienia 
 

Osoba mająca kwalifikacje w tym 

zawodzie, może znaleźć pracę w: firmach 

budowlanych, firmach wykonujących 

instalacje elektryczne, serwisach 

komputerowych i AGD, firmach 

produkujących i serwisujących telefony 

komórkowe. 

Stanowiska pracy 
 

• sprzedawca, 

• serwisant, 

• monter instalacji elektrycznej. 



Czas pracy 
 

Monter-elektronik pracuje zazwyczaj w systemie 

8-godzinnym. 

Zarobki 
 

Pracownik może zarabiać ok 3500 zł brutto 

miesięcznie. Zarobki uzależnione są od możliwości 

pracodawcy i umiejętności pracownika 

(http://www.moja-pensja.pl/).  

Czynniki zagrażające zdrowiu 
 

Czynnikiem szkodliwym w pracy montera-

elektronika może być stres i długotrwałe napięcie 

związane z koncentracją. 

JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

MONTERA-ELEKTRONIKA?  
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JAKICH MASZYN I NARZĘDZI UŻYWA 

MONTER-ELEKTRONIK? 

Miernik napięcia Przewód elektryczny 

Gniazdko elektryczne 
Lutownica  



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

element zabezpieczający instalację elektryczną  
i odbiorniki elektryczne przed uszkodzeniem  
z powodu wystąpienia nadmiernego natężenia prądu. 

Bezpiecznik 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

urządzenie służące do mierzenia napięcia  
i natężenia prądu elektrycznego. Miernik napięcia 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

część obwodu elektrycznego, zaizolowana, 
przewodząca prąd elektryczny. Przewód elektryczny 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

element instalacji elektrycznej stanowiący 
złącze, podłączamy do niego urządzenia 
elektryczne. 

Gniazdko elektryczne 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

element urządzenia lub układu elektrycznego, 
który wysyła ładunek elektryczny do otoczenia 
lub go z otoczenia przyjmuje. 

Elektroda 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

narzędzie służące do spajania elementów, 
które mają przewodzić prąd. 

Lutownica  



JAKIE PREDYSPOZYCJE POWINIEN POSIADAĆ 

MONTER-ELEKTRONIK? 

Osoba wykonująca zawód montera-elektronika powinna interesować  

się nowoczesnymi technologiami, informatyką oraz budową urządzeń. 

Niezbędne umiejętności to: znajomość języków obcych, nowoczesnych 

technologii. 

 

Cechami niezbędnymi w tym zawodzie są: 
 

• odpowiedzialność,  

• dokładność,  

• precyzja,  

• myślenie przyczynowo-skutkowe,  

• konsekwencja,  

• zdecydowanie. 



JAKIE WARUNKI FIZYCZNE SĄ NIEZBĘDNE 

W TYM ZAWODZIE?  

• Monter-elektronik powinien charakteryzować się ogólną dobrą 

wydolnością fizyczną. Powinien również mieć sprawne ręce  

i palce. Wymagane są również sprawność układu mięśniowego  

i kostno-szkieletowego.  

 

• Przeciwwskazaniem do wykonywania tego zawodu mogą być 

zaburzenia niewielkiego i dużego stopnia zręczności rąk i palców, 

zaburzenia nerwicowe, upośledzenie umysłowe umiarkowane. 



INFORMACJE DLA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 

• Istnieje możliwość kształcenia dla osób niepełnosprawnych. 

Możliwości dalszego zatrudnienia uzależnione są od stanowiska, 

jakie osoba niepełnosprawna mogłaby zajmować. Ostateczną 

decyzję o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kształcenia  

w zawodzie podejmuje zawsze lekarz medycyny pracy. 

 

 



Istnieje możliwość uzyskania kwalifikacji na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym. 

JAKIE SĄ MOŻLIWOŚCI ROZWOJU W TYM ZAWODZIE? 

1. Studia wyższe zawodowe (licencjat), np. Elektrotechnika, Mechatronika,Informatyka. 

Absolwent szkoły kształcącej w zawodzie monter-elektronik po potwierdzeniu kwalifikacji E.5. Montaż 

układów i urządzeń elektronicznych może uzyskać dyplom potwierdzający kwalifikacje w zawodzie technik 

elektronik.  

 

Po zdaniu egzaminu maturalnego istnieje możliwość kontynuowania nauki na studiach wyższych. 

Przykładowe kierunki: 

2. Studia wyższe uzupełniające (magister), np. Elektrotechnika, Mechatronika, Informatyka. 

Monter-

elektronik 

JAK ZOSTAĆ MONTEREM-ELEKTRONIKIEM? 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa - 3 lata, 

 Egzaminy potwierdzające kwalifikacje E.5. i E.6. 
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3.Studia podyplomowe, np. Elektronika samochodowa, Elektronika i telekomunikacja. 

4.Kursy i szkolenia kwalifikacyjne. 



CZY WIESZ, ŻE…? 
CIEKAWOSTKI 

• Dzień elektronika obchodzony jest 17 czerwca. 

• Patronem elektroników jest św. Maksymilian Maria Kolbe. 

• Praca montera-elektronika znacznie zmieniła się na przestrzeni 

lat ze względu na pojawienie się nowoczesnych technologii. 



• „Elektronika. Od praktyki do teorii. Kolejne eksperymenty”,  

Ch. Platt, 

• „Schematy elektroniczne i elektryczne. Przewodnik dla 

początkujących”, S. Gibilisco, 

• „Elementy i układy elektroniczne”, S. Kuta. 

CO CZYTAĆ? 
LITERATURA FACHOWA 
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• Podstawa programowa kształcenia w zawodzie, Opracowano  
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• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 
2011 r. w sprawie klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego  
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CKE, http://www.cke.edu.pl/index.php/informatory-left/egzamin-
zawodowy 

• Materiały projektu „Poznaj swoje zainteresowania i świat 
szkolnictwa zawodowego” www.gimnazjum2.lublin.pl/efs/ 
prezentacja 

• Strony internetowe szkół prowadzących kształcenie w zawodzie. 

• „Podręcznik oceny zawodów z punktu widzenia różnych rodzajów 
niepełnosprawności. Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy 
zawodowego” (http://wupszczecin.home.pl/poradnik_gci/5_zeszyty_ 
informacyjno_metodyczne/zeszyt_14.pdf). 

• http://www.moja-pensja.pl/ 
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WYWIAD Z MONTEREM ELEKTRONIKIEM 



WYWIAD Z MONTEREM ELEKTRONIKIEM 



SPRAWDŹ SWOJĄ WIEDZĘ - QUIZY  

Zapoznałeś się z charakterystyką zawodu. Teraz sprawdź swoją 

wiedzę i predyspozycje do zawodu rozwiązując quizy interaktywne. 


