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KARIERA ZAWODOWA 



CZYM ZAJMUJE SIĘ TECHNIK GÓRNICTWA 

PODZIEMNEGO? ZADANIA ZAWODOWE: 

• opracowywanie dokumentacji dotyczącej wydobywanych 

surowców, 

• wykonywanie prac związanych z wydobywaniem węgla, 

• przestrzeganie zasad bezpieczeństwa pracy pod ziemią, 

• obsługa maszyn do wydobywania węgla. 



Miejsce wykonywania pracy 

Charakter pracy 
 
W tym zawodzie wykonuje się prace fizyczne, 

pracuje się w zespole. Prace administracyjne 

wykonuje się zazwyczaj samodzielnie. 

JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

TECHNIKA GÓRNICTWA PODZIEMNEGO?  

Technik górnictwa podziemnego pracuje 

pod ziemią – w kopalni, w bardzo trudnych 

i niebezpiecznych warunkach. 

Wykonując prace administracyjne, pracuje 

w biurze - na powierzchni ziemi. 



JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

TECHNIKA GÓRNICTWA PODZIEMNEGO?  

Możliwości zatrudnienia 
 

Wykonując ten zawód, można pracować w takich 

miejscach jak: kopalnie, spółki węglowe, firmy 

zajmujące się zabezpieczaniem wyrobisk, firmy 

zajmujące się serwisowaniem sprzętu niezbędnego 

do wydobywania oraz transportu. 

Stanowiska pracy 
 

• górnik, 

• technik górnictwa, 

• osoba obsługująca maszyny górnicze. 



Czas pracy 
 

Pracownik pod ziemią pracuje 6 godzin dziennie w systemie zmianowym.  

W sytuacjach nagłych czas pracy może się wydłużyć lub pracownik może zostać 

wezwany na miejsce prac. Technik wykonujący prace administracyjne pracuje 

8 godzin. 

Zarobki 
 

Pracownik, zależnie od możliwości pracodawcy  

i wykonywanych obowiązków, może zarabiać około 

4000 zł brutto miesięcznie (www.wynagrodzenia.pl). 

Czynniki zagrażające zdrowiu 
 

W pracy technika górnictwa podziemnego głównym czynnikiem 

szkodliwym jest zagrożenie dużym stężeniem metanu, grożące wybuchem. 

Istnieje również zagrożenie tąpaniami, wyrzutami gazów i skał, 

klimatycznego, wybuchem pyłu węglowego, wodnego, substancjami 

promieniotwórczymi i siarkowodorowymi. Technik górnictwa podziemnego 

pracujący przy urobku jest również narażony na hałas, drgania 

mechaniczne, mikroklimat oraz pyłowe i chemiczne czynniki pochodzące  

z procesu urabiania kopaliny. 

JAKA JEST SPECYFIKA ŚRODOWISKA PRACY 

TECHNIKA GÓRNICTWA PODZIEMNEGO?  
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JAKICH MASZYN I NARZĘDZI UŻYWA 

TECHNIK GÓRNICTWA PODZIEMNEGO? 

Czujnik stężenia metanu Wiertnice 

Kilof 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

służy sporządzaniu dokumentacji. Komputer 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

wykorzystywany do badania i konsolowania 
stężenia metanu w miejscach pracy 
górników. 

Czujnik stężenia metanu 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

służą poszerzaniu tuneli oraz ich wydłużaniu. Wiertnice 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

narzędzie przeznaczone do rozdrabniania brył węgla. Kilof 



MASZYNY, NARZĘDZIA, MATERIAŁY 

służą transportowaniu węgla w korytarzach 
kopalni. 

Wózki transportowe 



JAKIE PREDYSPOZYCJE POWINIEN POSIADAĆ 

TECHNIK GÓRNICTWA PODZIEMNEGO? 

Technik powinien być uczciwy i dokładny. 

Powinien interesować się górnictwem. 

 

Cechami niezbędnymi w tym zawodzie są: 
 

• sumienność,  

• odpowiedzialność,  

• dokładność,  

• racjonalizm,  

• obiektywizm,  

• pracowitość. 



JAKIE WARUNKI FIZYCZNE SĄ NIEZBĘDNE 

W TYM ZAWODZIE?  

• Osoba wykonująca ten zawód powinna wykazywać się bardzo 

dobrym zdrowiem. Ważne też, by była silna i wytrzymała  

ze względu na trudne warunki pracy pod ziemią. Jest to bardzo 

stresująca praca, gdyż wiąże się z dużym zagrożeniem życia  

i zdrowia, technik górnictwa podziemnego powinien więc być 

odporny psychicznie. 

 

• Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu tego zawodu są:  

zaburzenia dużego stopnia kończyn dolnych i średniego i dużego 

stopnia kończyn górnych, zaburzenia psychiczne, klaustrofobia, 

astma, upośledzenie umiarkowane i lekkie, zaburzenia dużego 

stopnia narządów fizjologicznych, alergie. 



INFORMACJE DLA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 

Istnieje możliwość kształcenia dla osób niepełnosprawnych. 

Możliwości dalszego zatrudnienia uzależnione są od stanowiska, 

jakie osoba niepełnosprawna mogłaby zajmować oraz stopnia 

niepełnosprawności. 



Istnieje możliwość uzyskania kwalifikacji na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym. 

JAKIE SĄ MOŻLIWOŚCI ROZWOJU W TYM ZAWODZIE? 

1. Studia wyższe zawodowe (licencjat), np. Górnictwo, Inżynieria środowiska, Inżynieria górnicza. 

By podjąć naukę na studiach wyższych, należy uzyskać wykształcenie średnie (zdać maturę). 

3. Kursy i szkolenia kwalifikacyjne. 

2. Studia wyższe uzupełniające (magister), np. Logistyka, Górnictwo i geologia, Zarządzanie. 

Technik 

górnictwa 

podziemnego 

JAK ZOSTAĆ TECHNIKIEM GÓRNICTWA PODZIEMNEGO? 

Technikum -4 lata, 

 Egzaminy potwierdzające kwalifikacje M.11, M.39. 
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CZY WIESZ, ŻE…? 
CIEKAWOSTKI 

• Święto górników obchodzone jest 4 grudnia. To Barbórka. 

• Górników w całej Polsce wita przy wejściu do kopalni tradycyjne 

pozdrowienie „Szczęść Boże”. 

• Jedyną kopalnią węgla poza Śląskiem (górnym i dolnym)  

i Małopolską jest znajdująca się na Lubelszczyźnie Bogdanka. 

• W Polsce jest 5 spółek węglowych. 



• „Maszyny i urządzenia górnicze. Podręcznik dla zawodu technik 

górnictwa podziemnego”, Część 1, S. Wyciszczok, 

• „Miernictwo górnicze”, Cz. Zając, 

• „Aerologia górnicza z zastosowaniem technik komputerowych”,  

K. Słota, Z. Słota, 

• „Analiza i ocena ryzyka zawodowego”, B. Chrószcz, J. Hansel, 

• „Projektowanie rozpływu powietrza w sieciach wentylacyjnych. 

Przykłady obliczeniowe”, D. Musioł, G. Pach. 

CO CZYTAĆ? 
LITERATURA FACHOWA 
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• Informator o egzaminie potwierdzającym kwalifikacje w zawodzie CKE, 

http://www.cke.edu.pl/index.php/informatory-left/egzamin-zawodowy 

• Materiały projektu „Poznaj swoje zainteresowania i świat szkolnictwa 

zawodowego”, www.gimnazjum2.lublin.pl/efs/prezentacja 

• Strony internetowe szkół prowadzących kształcenie w poszczególnych 

zawodach. 

• „Podręcznik oceny zawodów z punktu widzenia różnych rodzajów 

niepełnosprawności. Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy 

zawodowego” 

(http://wupszczecin.home.pl/poradnik_gci/5_zeszyty_informacyjno_metod

yczne/zeszyt_14.pdf) 
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WYWIAD Z TECHNIKIEM GÓRNICTWA PODZIEMNEGO 







PODZIĘKOWANIA 

Pana Jarosława Wojewody - LW Bogdanka,  

za pomoc w realizacji projektu. 

dla 



SPRAWDŹ SWOJĄ WIEDZĘ - QUIZY  

Zapoznałeś się z charakterystyką zawodu. Teraz sprawdź swoją 

wiedzę i predyspozycje do zawodu rozwiązując quizy interaktywne. 


