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JADANIA ZAWODOWE

GORNIK EKSPLOATACY

I OTWOROWEJ

KARIERA ZAWODOWA

WARUNKI FIZYCZNE




CZYM ZAJMUJE SIE GORNIK EKSPLOATACJI

OTWOROWE ?
ZADANTA ZAWODOWE:

 wykonywanie prac zwigzanych z wydobywaniem ropy naftowej,
gazu ziemnego,

« zajmowanie sie konserwacja maszyn 1 urzadzen wydobyweczych,
« przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy,

* obsluga maszyn wykorzystywanych w pracy wydobywczej.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
GORNIKA EKSPLOATACJI OTWOROWEJ?

Miejsce wykonywania pracy

Gornik eksploatacji otworowej pracuje
w kopalni, w trudnych 1 niebezpiecznych
warunkach.

Charakter pracy

Jest to praca fizyczna. Prace wydobywcze
wykonuje sie zazwyczaj] w malym zespole.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
GORNIKA EKSPLOATACJI OTWOROWEJ?

Mozliwoscl zatrudnienia

Wykonujac ten zawod mozna pracowacé
w  takich miejscach jak: firmy
wykonujace odwierty, kopalnie, spoéiki
weglowe, firmy zajmujace sie
zabezpleczaniem wyrobisk, firmy
zajmujace sle serwisowaniem sprzetu
niezbednego do wydobywania oraz
transportu.

Stanowiska pracy

* gornik,
» osoba obslugujaca maszyny gornicze.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
GORNIKA EKSPLOATACJI OTWOROWEJ?

SN

Czas pracy

Pracownik pracuje 6 godzin dziennie przy
wydobyciu surowcoéw, w systemie zmianowym.
W sytuacjach naglych czas pracy moze sie
wydluzy¢ lub goérnik moze by¢é wzywany na
miejsce prac.

Zarobki p

Pracownik, zaleznie od mozliwosci pracodawcy
1 obowiazkoéw, moze zarabiaé okoto 3000 zl brutto
miesiecznie (www.wynagrodzenia.pl  Raport

Sedlak&Sedlak).

Czynniki zagrazajace zdrowiu

W pracy goérnika eksploatacji otworowe) glownym czynnikiem
szkodliwym jest ryzyko wybuchu wydobywajacych sie gazéw.
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JAKICH MASZYN I NARZEDZI UZYWA
GORNIK EKSPLOATACJI OTWOROWEJ ?

Wiertla




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

Rurociagi do transportowania gazu 1 ropy 4

przeznaczone do transportowania surowcoéw z miejsca wydobycia
do samochodow transportowych.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

shuza do dokonywania odwiertow.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

. : maszyny wykorzystywane do wykonywania
Wiertnice .y}f ILZY:
odwiertow w ziemai.




JAKIE PREDYSPOZYCJE POWINIEN POSIADAC
GORNIK EKSPLOATACJI OTWOROWEJ?

W tym zawodzie pracownik powinien cechowaé¢ sie wytrzymaloscig
1 gotowoscig do pracy w trudnych warunkach. Niezbedne sa zamilowania
techniczne, podzielnoS¢ uwagi 1 spostrzegawczosé. Wazne sa, zalnteresowania

zwlgzane z gornictwem 1 gazownictwem.

Cechami niezbednymi w tym zawodzie sa:

wytrzymatosé,

cierpliwose,

podzielnosé uwagi, o)
o]

sumiennosc,
dokladnose,

uczciwosce,

@

racjonalizm,

wytrwalosé.




JAKIE WARUNKI FIZYCZNE SA NIEZBEDNE
W TYM ZAWODZIE?

Osoba wykonujaca ten zawdéd powinna by¢ silna, wytrzymala
1 odporna psychicznie.

Przeciwwskazaniem do wykonywania tego zawodu sa:
zaburzenia duzego stopnia konczyn dolnych 1 Sredniego 1 duzego
stopnia konczyn goérnych, zaburzenia psychiczne, astma,
uposledzenie umiarkowane 1 lekkie, zaburzenia duzego stopnia
narzadow fizjologicznych.




INFORMACJE DLA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

Istnieje mozliwos¢ ksztalcenia dla o0s6b niepelnosprawnych.
Mozliwosc1i dalszego zatrudnienia uzaleznione sa od stanowiska,
jakie osoba niepelnosprawna moglaby zajmowaé¢ oraz stopnia
niepelnosprawnosci.




JAK ZOSTAC GORNIKIEM EKSPLOATACJI OTWOROWEJ?

Gornik

Zasadnicza Szkola Zawodowa - 3 lata

: : : e eksploatacji
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje M.9. otworowej
A\ " v/

Istnieje mozliwo$é uzyskania kwalifikacji na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym.

JAKIE SA MOZLIWOSCI ROZWOJU W TYM ZAWODZIE?

Po zdaniu egzaminu maturalnego istnieje mozliwo$¢ kontynuowania nauki na studiach
wyzszych. Przykladowe kierunki:

1. Studia wyzsze zawodowe (licencjat), np. Gérnictwo, Inzynieria Srodowiska,
Inzynieria gérnicza, Przemysl naftowy.




CzZY WIESZ, ZE...?
CIEKAWOSTKI

W Polsce dzieki tej metodzie rozpoczely sie poszukiwania gazu
tupkowego.

W Polsce gaz wydobywa sie glownie na Podkarpaciu.

Dobrze wyksztalceni gérnicy zajmujacy sie ta metoda sa
poszukiwani na rynku pracy.

Dzieki metodzie otworowe] wydobywa sie gléwnie gaz ziemny
1 rope naftowa.

S




CO CZYTAC?
LITERATURA FACHOWA

- ,Gaz ziemny”, J. Molenda,
- ,Ropa naftowa a srodowisko przyrodnicze”,
-, Ropa naftowa, vademecum rafinera”,

www.gazownictwo.wnp.pl

www.rynekgazu.nl
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Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie, opracowano
na podstawie dokumentu z dnia 7 lutego 2012 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 23 grudnia
2011 r. w sprawile klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego
z pozn. zmianami.

Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie
CKE, htip://www.cke.edu.pl/index.php/informatory-left/egzamin-
zawodowy

Materialy projektu ,Poznaj swoje =zainteresowania 1 Swiat
szkolnictwa zawodowego”, www.gimnazjum2.lublin.pl/efs/
prezentacja

Strony internetowe szkol prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

,<Podrecznik oceny zawodéw z punktu widzenia réznych rodzajow
niepelnosprawnosci. Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy
zawodowego” (htip://wupszczecin.home.pl/poradnik _gci/5 zeszyty

informacyino metodyczne/zeszyt 14.pdf). !

www.wynagrodzenia.pl (Raport Sedlak&Sedlak).
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WYWIAD DZWIEKOWY

Posluchaj w Multimedialnym Katalogu Zawodow wywiadu

z GORNIKIEM EKSPLOATACJI OTWOROWEJ




SPRAWDZ SWOJA WIEDZE - QUIZY

Zapoznales sie z charakterystyka zawodu. Teraz sprawdz swoja
wiedze 1 predyspozycje do zawodu rozwiazujac quizy interaktywne.
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