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KARIERA ZAWODOWA




CZYM ZAJMUJE SIE TERAPEUTA ZAJECIOWY?
ZADANIA ZAWODOWE:

* dbanie o bezpieczenstwo podopiecznych,

 motywowanie podopiecznych do rozwijania zainteresowan,
w celu podnoszenia ich kompetencji spotecznych,

* uczenile podopiecznych wykonywania czynnos$ci przydatnych
w zyclu codziennym,

* przeprowadzanie wywiadow z podopiecznym oraz wywiadu
srodowiskowego, okreslajacego sytuacje podopiecznego,

« diagnozowanie stanu funkcjonowania podopiecznego
w sferze bio-psycho-spotecznej oraz okreslanie
jego predyspozycjl 1 mozliwosci,

* dbanie o wieloaspektowa rehabilitacje 1 aktywizacje
podopiecznych,

* przygotowywanie planow terapii1 sporzadzanie
dokumentacji terapeutyczne;.

S




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
TERAPEUTY ZAJECIOWEGO?

Miejsce wykonywania pracy

Terapeuta zajeciowy wykonuje swoja
prace glownie w pomieszczeniach -—
salach/ pracowniach, ale réwniez
na otwartej przestrzeni.

Charakter pracy

Praca terapeuty zajecilowego wymaga
wspolpracy z innymi  specjalistami:
psychologiem, fizjoterapeuta, lekarzem,
pedagogiem.

=




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
TERAPEUTY ZAJECIOWEGO?

Mozliwoscl zatrudnienia

Terapeuta  zajeclowy moze  znalezé
zatrudnienie, m.in. w: warsztatach terapii
zajeciowe], Swietlicach terapeutycznych,
zakladach pomocy spotecznej, domach
pomocy spolecznej, osrodkach reorientacji
zawodowej, oddziatach szpitalnych (miedzy
Innymi: geriatrycznym, psychiatrycznym,
neurologicznym, dzieciecym), sanatoriach,
hospicjach, szkolach specjalnych.

Stanowiska pracy

* terapeuta zajeciowy.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
TERAPEUTY ZAJECIOWEGO?

Czas pracy

Praca terapeuty zajeciowego wykonywana
jest zazwycza] w stalych godzinach, w dni
robocze, 6 - 8 godzin dziennie.

Zarobki terapeuty zajeciowego uzaleznione
sa od miejsca zatrudnienia 1 ksztaltuja sie
na poziomie Srednio 1800 zt brutto

(Zrédlo: www.wynagrodzenia.pl).

Czynniki zagrazajace zdrowiu

W pracy terapeuty zajeciowego nie wystepuja
znaczace czynniki zagrazajace zdrowiu.
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JAKICH MASZYN I NARZEDZI UZYWA
TERAPEUTA ZAJECIOWY?

Sprzet gospodarstwa domowego Odtwarzacz plyt CD Pedzel

” 2 //
\

Gitara Przybory kuchenne D




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

narzedzia i urzadzenia powszechnie
Sprzet gospodarstwa domowego y/ uzytkowane w gospodarstwie domowym

(pralka, lodowka, kuchenka, suszarka...).




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

elektroniczne urzadzenie cyfrowe, shuzace
Ullirrzaes iy LD do odtwarzania plyt cd z nagranym dzwiekiem

w formacie audio za pomoca wiazki lasera.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

Pedzel narzedzie malarskie stuzace do przenoszenia i nakladania farb

na malowana powierzchnie.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

instrument muzyczny z grupy strunowych szarpanych z pudiem

rezonansowym, grafem i programami na podstrunnicy.

e 0




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

narzedzia wykorzystywane do przygotowywania
Przybory kuchenne / roznych potraw oraz pomocne przy spozywaniu

potraw.




JAKIE PREDYSPOZYCJE POWINIEN POSIADAC
TERAPEUTA ZAJECIOWY?

W wykonywaniu zawodu terapeuty zajeciowego bardzo przydatne
sa uzdolnienia informatyczne, techniczne, artystyczne, krawieckie
oraz kulinarne. Niezbedne sa uzdolnienia manualne 1 ltatwosé
w nawilazywaniu kontaktow oraz przekazywaniu wiedzy.

Cechami niezbednymi w tym zawodzie sa: @
O

umiejetnos¢ nawigzywania relacji,
duza wrazliwos¢, empatia,

zyczliwosé, cierpliwose,

wyrozumialo$¢, opanowanie,
odpowiedzialnos¢, spostrzegawczose,
refleks, koncentracja 1 podzielnos¢ uwagi,
bogata wyobraznia, kreatywnos¢,
zdolnosci organizacyjne,

otwartos¢ na ciggle doskonalenie 1 podnoszenie kwalifikacji,
umiejetnos¢ organizowania czasu wolnego innym.




JAKIE WARUNKI FIZYCZNE SA NIEZBEDNE
W TYM ZAWODZIE?

Do wykonywania zawodu terapeuty zajeciowego niezbedny
jest dobry stan zdrowia, wytrzymalosé¢ fizyczna, zrecznosé rak
1 palcow, znaczna sprawno$¢ ruchowa, dobry wzrok 1 stuch,
prawidlowa koordynacja  wzrokowo- ruchowa, swobodne

komunikowanie sie.

Do przeciwwskazan w wykonywaniu zawodu terapeuty
zajecilowego naleza choroby kregostupa, zaburzenia psychiczne,
zaburzenia réwnowagi, omdlenia, choroby skoéry, nosicielstwo

choréb zakaznych, uzaleznienia.




INFORMACJE DLA OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

- Istnieje mozliwos¢ wykonywania zawodu przez osoby
z niepelnosprawnoscia, o 1le pozwalaja jej na to warunki
zdrowotne. Ostateczna, decyzje o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do ksztalcenia w zawodzie podejmuje zawsze

lekarz medycyny pracy.




JAK ZOSTAC TERAPEUTA ZAJECIOWYM?

Liceum Ogé]noksztalcqce- Szkola Policealna* - 2 lata Terapeuta
3 lata / Technikum - 4 lata Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje Z.9 Zajeclowy

* Ksztalcenie wylacznie w szkole dla mlodziezy.

JAKIE SA MOZLIWOSCI ROZWOJU W TYM ZAWODZIE?

Mozna kontynuowac nauke ksztalcac sie na studiach wyzszych. Przykladowe kierunki:

1. Studia wyzsze zawodowe (licencjat), np. Psychologia, Pedagogika, Fizjoterapia, Terapia zajeciowa.

2. Studia podyplomowe, np. Gerontologia, Oligofrenopedagogika, Tyflopedagogika, Surdopedagogika.

3. Kursy 1 szkolenia kwalifikacyjne.




CzZY WIESZ, ZE...?
CIEKAWOSTKI

W koncu wieku XVIII 1 na poczatku XIX dr Pinel we Francji
wprowadzil terapie zajeciowsq do szpitali dla umystowo chorych.

W Polsce terapia zajeciowa zaistniala na przelomie wieku XIX
1 XX. Jednak jej faktyczny rozwdj przypada na okres po drugiej
wojnie swiatowej, przy oddziatach psychiatrycznych, gruzliczych,

rehabilitacji medycznej, sanatoriach.

Warsztaty terapii zajeciowe] (WTZ) w Polsce zaczeto tworzyé
od 1991 roku.

S




CO CzZYTAC?
LITERATURA FACHOWA

,lerapia zajeciowa’, K. Milanowski,
,lerapia zajeciowa- terapia przez sztuke” M. Piszczek,

,Z:ajecia pozalekcyjne 1 terapia zajeciowa z osobami o obnizone;]
sprawnoscl umystowe]”, T. Kott,

,Rehabilitacja zawodowa os6b niepetnosprawnych”, T. Majewski,

,otan rehabilitacji 1 potrzeby rehabilitacyjne oséb o poszczegdlnych
rodzajach niepetlnosprawnosci”, J. Kisperski, A. Ostrowska,

,lerapia zajeciowa w rehabilitacji medycznej. Podrecznik
dla studentéw 1 terapeutéw”, J. Rottermund, J. Nowotny.
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WYWIAD Z TERAPEUTA ZAJECIOWYM

1. Prosze powiedzie¢, dlaczego wybrata Pani zawdd terapeuty zajeciowego?

Mam takie wyksztalcenie, ktére pozwala mi na podjecie pracy w tym zawodzie. Uwazatam, ze mam predyspozycje do pracy z ludzmi, dlatego
skonczytam studia pedagogiczne. Po skoriczeniu studiéw znalazla sie praca akurat na etacie terapeuty zajeciowego i postanowitam sprébowac swoich sit
w tym zawodzie.

2. Czy ktos miatwplyw nawybdr tego zawodu, czy ktos doradzat ten wybor?
Nie, nikt nie doradzal. Bardziej zdecydowal zbieg okolicznosci. Nawet nie mial kto doradzaé. W momencie, kiedy ja rozpoczynalam prace jako
terapeuta, to ten zawdd tak naprawde dopiero sie tworzyt.

3. Czy byt to popularny wybér, w momencie kiedy rozpoczynata Pani prace? Jak jest teraz?

Wmomencie kiedy rozpoczynatam prace nie byt to popularny wybdr. Teraz takich ludzi na pewno jest wiecej, bo wiecej jest mozliwosci ksztatcenia w tym
zawodzie. Kiedy ja koniczylam studia, to takiej mozliwosci po prostu nie bylo. Tak jak w moim przypadku, byly studia, ktére dawaly pewne podstawy do
takiej pracy.

4.Ile lat pracuje Paniw zawodzie?
Juz 20 lat.

5. Czy musiala Pani uczestniczyé w jakichs kursach doszkalajgcych?

Nie mam kierunkowego wyksztalcenia terapeuty zajeciowego. Skoviczytam liceum plastyczne i studia pedagogiczne. Potrzebna mi byla jeszcze wiedza
na temat niepetnosprawnosci. Koriczytam réznego rodzaju kursy, ktore dotyczyly oséb niepetnosprawnych intelektualnie i chorych psychicznie. Staram
sie szczegdlnie korzystac ze szkolen dotyczacych samych metod pracy. bo pomystv na same zajecia mozna znalezé na przyktad w internecie. Nie kazdy
wychowanek nadaje sie do kazdej metody. Ostatnio uczestniczytam w kursie terapii pedagogicznej. Szkolenia dotyczq tez na przyklad tego, gdzie szukac
inspiracji do zajec. Dawno nie spotkatam sie ze szkoleniami praktycznymi, w formie warsztatowej, a bytoby to na pewno bardzo ciekawe. Teraz bazuje
na moich doswiadczeniach i obserwacjach.




WYWIAD Z TERAPEUTA ZAJECIOWYM

6. Prosze opowiedzie(, jak wyglgda praca terapeuty zajeciowego?
Sg rézne rodzaje terapii. W moim przypadku praca z pacjentem zaczyna sie od oceny mozliwosci osoby, z ktérq ta terapia bedzie prowadzona. Pracujemy
nad jej deficytami. Trzeba dobraé sobie odpowiednie metody do mozliwosci osoby, ktéra tej pomocy wymaga. Sq to dosy¢ ogélne sformutowania, gtéwnie
dlatego, ze duza czes¢ pracy w tym zawodzie polega na intuicji i na doswiadczeniu. Metody mogg by¢ rézne w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci.
W przypadku oséb niepetnosprawnych intelektualnie jest to praca nad deficytami, albo w celu podtrzymywaniu ich umiejetnosci albo usprawniania
ich. Natomiast jesli chodzi o osoby chore psychicznie jest to aktywizacja. Pracujemy nad deficytami spolecznymi, ktére w wyniku choroby powstajg,
czyli na przyktad nad wycofaniem z kontaktéw spotecznych, lekami, agresjg, apatig, brak motywacji do dziatania. Osoba moze mie¢ problemy w sferze
poznawczej, jest to praca typowo pedagogiczna. Nalezy oceni¢ te deficyty w sferze funkcjonowania poznawczego, czyli ocenia sig funkcjonowanie
pamieci, uwagi, myslenie. Potem pracujemy nad konkretnymi deficytami. Czyli pracujemy na przyktad nad percepcjg wzrokowgq. Jezeli uczestnik
ma ktopot z rozpoznawaniem wielkosci, koloréw, to pracujemy nad tym. Uczestnik musi grupowac przedmioty kolorami, uzywa danych koloréw
w pracach manualnych, uczy sie ich poprzez poréwnanie. Czesto taka praca przez dluzszy czas skupia sie na poszukiwaniu kontaktu z takg osobg.
Konieczna jest podbudowa teoretyczna, ale bardzo wazna jest intuicja, umiejetnos¢ obserwowania, stuchania. Wartoscig terapii zajeciowej jest sam
proces, nie efekt. Istotne jest to, co zdarzy sie od momentu rozpoczecia, do zakoriczenia. Jakg forme sie przyjmie, to zalezy od osoby, ktéra do takiej
terapii sie kwalifikuje. Miatam kontakt z osobami, ktére wyszty ze szpitala psychiatrycznego i uciekaly z zaje¢ plastycznych, bo w szpitalu je do tego
skutecznie zniechecono. Dorosta osoba, ktéra nie miata ochoty na rysowanie, byta zmuszana do takiej terapii. Trzeba to wzigé pod uwage. Chodzi
o to, zeby aktywizowac, podnosi¢ poczucie wlasnej wartosci, wypetnia¢ czas. Terapeuci zajeciowi pracujg gléwnie z osobami dorostymi w osrodkach
wsparcia, albo w instytucjach typu szpitale, na pewno szpitale psychiatryczne, bo czyms trzeba zajg¢ tych ludzi. Mam bardzo duzy dystans
do zmuszania kogos do pracy artystycznej, jesli nie ma na to ochoty. Terapia zajeciowa, to po prostu nie tylko to. U nas w osrodku w ramach terapii
zajeciowej jest prowadzona pracownia kulinarna, komputerowa, stolarsko-mechaniczna oraz ta, ktéra zostawia namacalne efekty, czyli plastyczna.
Waznejest, ze przy okazji terapii zajeciowej pewne dziatania terapeutyczne odbywajq sie przy okazji, czy tez pod pretekstem czegos$ innego. Podopieczni
uczq sie pewnych zachowan w grupie, uczq sie dzieli¢, komunikowac i tym podobne. Jesli chodzi o pracownie plastyczng, organizujemy kiermasze tych
rzeczy, ktére nasi wychowankowie wytworzg. To rowniez jest istotne, bo pomaga budowaé w wychowankach poczucie wlasnej wartosci, kiedy stworzg
co$, co spodoba sie drugiemu cztowiekowi. Jesli terapeuta potrafi sie zaangazowac, pokierowaé podopiecznymi w ich pracy, powstajq naprawde pickne
rzeczy, ale to nie jest najwazniejsze. Podstawg bycia terapeutq jest wiedza o tym, ze najwazniejszy jest proces. Powinno to miedzy innymi sprawia¢
pacjentowi przyjemnosc. Fajnie, jesli powstanie cos efektownego, ale to sprawa drugorzedna.

7. Czy miata Pani jakies wyobrazenia na temat tej pracy w momencie, kiedy jg Pani podejmowata?
Miatam nadzieje, ze efekty mojej pracy bedg bardziej namacalne. Czesto jest to zmudna praca z minimalnym skutkiem. Mozna zauwazyc, ze prace
plastyczne sq czystsze, ze umiejetnosci manualne sie zwiekszyty. Wychowankowie sq bardziej otwarci. Ale nie ma spektakularnych efektéw.




WYWIAD Z TERAPEUTA ZAJECIOWYM

8. Cowplywa na satysfakcje z pracy?
Relacja z wychowankami. Ta relacja, ktéra tworzy sie w czasie procesu twérczego. Przywigzanie podopiecznych do nas. To, ze ja potrafie takg osobe
zrozumied, a ktos innynie. To, ze widze, ze pomagam.

9. Jakie cechy charakteru sq przydatne w tym zawodzie?

Otwartoé¢ na wiele rzeczy. Na nowe doswiadczenia, na wiedze, na drugiego cztowieka oczywiscie. Ale tez otwarty umyst i swiadomosé tego, ze nie ma
ztotych srodkéw na kazdy problem. Empatia. Spokdj, umiejetnos¢ panowania nad wlasnymi emocjami. To nie jest zawsze przyjemna praca.
Umiejetnosc stuchania, bardziej niz umiejetnosé méwienia.

10. Jakie wady ma ten zawdd?

Czlowiek jest narazony na bardzo szybkie wypalenie zawodowe. Szczegdlnie jesli chodzi o psychologow, pracownikéw socjalnych, terapeutow
pracujgcych z osobami z obcigzeniami, pozgdana jest tak zwana superwizja. To regularne spotkania z innym specjalistg, ktéry ma certyfikat
superwizora. Celem takich spotkar jest pomoc terapeucie w przyjrzeniu sie jego wlasnemu doswiadczeniu w pracy. Terapeuci nie mogg czesto pokonac
wszystkiego, biorg to na siebie, niosq problemy z pracy do domu. Wsparcie z zewngqtrz jest naprawde potrzebne. Sg to bardzo bliskie relacje, wiec trudno
jest unikngc zaangazowania, przejmowania sie problemami podopiecznych. Pracujemy z osobami chorymi, wiec mamy kontakt ze zlg energiq. Trzeba
mie¢ naprawde duzo sily psychicznej, zeby to pokonac. Nie jest to tez zawéd dobrze platny.

11. Jakie sq zalety?

Czuje, ze komus pomagam. Widze to na przykladzie naszych podopiecznych. Sq wyrwani z domdéw rodzinnych, majg zajecie, na pewno sie rozwijajq,
chociaz nie wszyscy w takim stopniu, jak bym sobie tego zyczyla. Rozwijajg sie spolecznie, stwarzajg mniej probleméw w swoim najblizszym
Srodowisku. Zaletami dla mnie sq osobiste sukcesy, czyli kazda mata wypracowana z podopiecznym rzecz. Jest to praca bardzo samodzielna,
kreatywna. Kazdy dzien jest inny, bo kazdego dnia mozemy co$ innego robi¢ i reagowac na biezgce potrzeby. Nie siedze 8 godzin za biurkiem,
nie przektadam dokumentow z kupki na kupke, tylko pracuje z ludzmi, w ruchu, tworzymy cos wspélnie. To dla mnie najwieksze zalety tego zajecia.

12. Czy tapraca moze wplywac na zycie rodzinne?
Tak, bo bardzo trudno jest zachowac dystans do pracy i nie zabierac trudnosci z pracy do domu.

13. Wjakich instytucjach terapeuta zajeciowy moze znalezé zatrudnienie?
W osrodkach wsparcia, w szpitalach, na warsztatach terapii zajeciowej, zakladach aktywizacji zawodowe;.

Dziekuje za wywiad. #
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SPRAWDZ SWOJA WIEDZE - QUIZY

Zapoznale$ sie z charakterystyka zawodu. Teraz sprawdz swoja
wiedze 1 predyspozycje do zawodu rozwigzujac quizy interaktywne.
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