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Innowacyjny program nauczania
»Cztery pory roku w tworczej adaptacji pedagogiki Marii Montessori”

1.  Autorzy innowacji:

a. mgr Urszula Chotody - nauczyciel rewalidacji indywidualnej

b. mgr Joanna Chwaszczewska - nauczyciel ~w zespole edukacyjno -
terapeutycznym

2. Osoby wdrazajace innowacje:

a. mgr Urszula Chotody - nauczyciel rewalidacji indywidualnej

b. mgr Joanna Chwaszczewska - nauczyciel w zespole edukacyjno-
terapeutycznym

C. mgr Nina Trojanowska - nauczyciel w zespole edukacyjno- terapeutycznym

3. Termin wprowadzenia innowacji: wrzesien 2010r.

4. Miejsce realizacji: Zespot Szkot Specjalnych przy DPS w Matczynie

5. Opis innowacji

Praca pedagoga specjalnego wigze si¢ z cigglym poszukiwaniem metod pracy,
ktore umozliwig uczniowi niepelnosprawnemu wszechstronny rozw6j na miarg
jego indywidualnych mozliwosci, psychicznych, fizycznych, poznawczych i
spotecznych.

Diagnoza poziomu funkcjonowania w  czynno$ciach orientacyjno-
poznawczych, intelektualnych, emocjonalnych, motorycznych oraz calej
osobowosci wychowankéw, zainspirowala nas do wprowadzenia elementéw
metody M. Montessori w procesie edukaciji.

UznalisSmy, ze bedzie ona pomocna w: doskonaleniu percepcji wzrokowej,
stuchowej, koordynacji wzrokowo- ruchowej, rozwoju mowy, przyswajaniu poj¢c
1 0gélnym rozwoju motorycznym w tym samoobstugi.

Dzieki wprowadzeniu elementow metody pedagogiki
M. Montessori uczniowie lepiej beda funkcjonowaé¢ w zajeciach objetych
podstawg programow3, w realizacji konkretnych przedmiotow
t. funkcjonowania w srodowisku, muzyce z rytmika, plastyce, technice
I wychowaniu fizycznym.

Podsumowujac, doszlismy do wniosku, 1z zasadnym jest opracowanie
1 wdrozenie innowacyjnego program nauczania pod tytutem ,,Cztery pory roku

W tworczej adaptacji pedagogiki Marii Montessori”, odpowiadajagcego na konkretne
potrzeby ucznidéw z uposledzeniem umystowym.
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Dodatkowym motywem opracowania innowacji jest fakt, iz nasza placowka

zlokalizowana jest w matej miejscowosci wiejskiej, gdzie uczniowie majg utrudniony
dostep do nowatorskich metod edukacyjnych.
Wprowadzenie innowacji wynika wigc ze specyficznej sytuacji zyciowej uczniow
naszej szkoty, zamieszkujacych na state w placowce panstwowej, ktérej usytuowanie
ogranicza stymulacje poznawcza, umozliwiajacg ich rozwoj we wszystkich sferach
funkcjonowania.

Ponadto w naszym $rodowisku lokalnym nie ma placowek oferujacych edukacje
systemem M. Montessori.

Niniejsza innowacja ma charakter adaptacji systemu M. Montessori do metody
osrodkéw pracy, wiodacej w edukacji os6b niepetnosprawnych intelektualnie.
Koncepcja zaje¢ pozwala na wykorzystanie materialow dydaktycznych M.
Montessori w realizacji osrodkow tematycznych, oscylujacych wokoét 4 por roku.
Glownym zalozeniem innowacji jest uaktywnienie ucznia w procesie jego
wszechstronnego rozwoju, zdobywania wiadomosci 1 umiejetnosci, w mysl sentencji
M. Montessori ,, Pom6z mi samemu to zrobic¢”.

Koncepcja zajg¢ pozwala na stworzenie dogodnych 1 optymalnych warunkéw do
rozwoju ucznidw w zakresie: samoobstugi, wyrabiania zaradnos$ci, ksztattowania
wielu sprawnosci, umiejetnosci, nawykow, rozwoju mowy

1 pojec.

Materiaty ( pomoce dydaktyczne) do metody M. Montessori wybrane beda pod
wzgledem poziomu umystowego ucznidw, znajdujacych si¢ w danej grupie oraz
stopnia asymilacji przez nich wiedzy 1 doswiadczen.

Sa one na tyle atrakcyjne 1 zachgcajace do wytrwalosci w pracy, ze dadzg maksimum
prawdopodobienstwa osiggniecia sukcesu, a co za tym idzie wzrostu poczucia
wlasnej wartosci 1 mozliwosSci ucznia.

Umozliwig szybka forme¢ kontroli pracy przez ucznidéw- tzw. kontrola bledow
wbudowana w materiat.

Odchodzimy od zatozenia, iz pomieszczenie w pedagogice M. Montessori ma by¢
zorganizowane w okreSlony 1 uporzagdkowany sposéb, ale bedziemy korzystac
z pomocy wg. stopnia ich trudno$ci, dostosowujac je do mozliwosci
psychofizycznych dzieci i zaplanowanych o$rodkow.

W programie uwzgledniamy regule pedagogiczng M. Montessori przechodzenia od
konkretu do abstrakcji, z uwzglednieniem: stopniowania trudnosci, przechodzenia od
materialu  konkretnego do bardziej abstrakcyjnego, budzenia ciekawosci
| zainteresowania dziecka, wyzwalania réznych form aktywnosci.

Nauczyciel podaza za dzieckiem, wspiera je 1 ukierunkowuje oraz kieruje zajgciami
1 pracg calego zespotu, uczy korzystania z pomocy, nie przymusza do dzialania.
Generalnie nauczyciel pelni funkcje pomocnika dziecka, wspomagajac w ten sposob
jego rozwoj.

Organizacja pracy jaka proponujemy w sposob niezaprzeczalny podniesie
wigc walory procesu nauczania, czynigc go bardziej interesujacym, przystepnym,
a tym samym da wigkszag motywacje do zaje¢ uczniom ze sprz¢zonymi deficytami.
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Umozliwi odczucie wtasnych kompetencji przez uczniéw oraz wptynie korzystnie na
indywidualny rozw6j osobowosciowy kazdego z uczestnikdéw zajec.

Realizacja innowacyjnego programu podniesie ogdlng jakos¢ pracy szkoty
oraz standard ksztatcenia uczniow.
Nastgpig zmiany organizacyjne w systemie ksztatlcenia w postaci wykorzystywania
na zajeciach szkolnych materialéw dydaktycznych
M. Montessori, umozliwiajagc ich dostepnos¢ uczniom pracujacych na roéznych
etapach ksztalcenia.
Wprowadzenie innowacji przyniesie rowniez inne korzysci.
Wzbogaci kompetencje teoretyczne i praktyczne nauczycieli poprzez udziat
w formach doskonalenia zawodowego, zwigzanych z poznaniem pedagogiki
M. Montessori oraz prowadzeniem zaje¢ w oparciu o wykorzystywane elementy tej
metody.

Niniejszy program innowacyjny ma charakter zaje¢ dodatkowych,
pozalekcyjnych (w wymiarze 360 godzin proponuj¢) i bedzie realizowany przez
okres jednego roku szkolnego: 2010/2011.

W 2010 roku - 168 godzin

W 2011 roku - 192 godziny

Program bedzie realizowany w zakresie 4 obszarow:
> Obszar zycia codziennego

> Obszar materialow sensorycznych

> Obszar materialdw matematycznych

»  Obszar oddziatywan jezykowych

w blokach tematycznych: wiosna, lato, jesien, zima

Zajecia beda odbywacé si¢ jeden raz w tygodniu, po 4 godziny dydaktyczne

w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

Programem objetych bedzie 9 uczniow pracujacych w 3 grupach po

3 osoby, dobranych odpowiednio wedlug kompetencji z niepelnosprawnos$ciami
sprzezonymi.

Zaktadamy, ze na realizacj¢ jednorazowych zaje¢ z wykorzystaniem metody
M. Montessori przewidujemy cztery jednostki dydaktyczne, gdyz jest to optymalny
czas do powstania skojarzen w procesie zdobywania wiedzy

1 dosSwiadczen ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng.

Przyswajanie wiedzy 1 doswiadczeh w omawiane] metodzie wymaga wielokrotnego
powtarzania odbieranych wrazen i kojarzenia ich ze soba.

Organizacja pracy z wykorzystaniem elementow M. Montessori, w postaci bogactwa
pomocy dydaktycznych umozliwi wielozmystowe poznawanie, dochodzenie do
wiedzy poprzez manipulowanie metoda prob i bledow w celu osiggnigcia przez
dziecko zamierzonego efektu- sukcesu.
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VI. Zadania szkoly

1.  Zapewnie bazy lokalowej

2. Zapewnie odpowiedniej bazy dydaktycznej niezbednej do realizacji programu:
pomoce dydaktyczne pedagogiki M. Montessori, pomoce szkolne z Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz sprzet nagtasniajacy

VII. Cele ogolnei szczegolowe
Cel og6lny

Stworzenie dogodnych i optymalnych warunkow do wszechstronnego rozwoju
ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng 1 wspotwystepujacymi zaburzeniami
rozwojowymi, poprzez adaptacjc w procesie  dydaktyczno- wychowawczym
elementow metody M. Montessori.

Cele szczegotowe
»  rozwija funkcje i procesy poznawcze
- doskonali percepcj¢ wzrokowa
- doskonali percepcje stuchowa
- doskonali koordynacji wzrokowo- ruchowa
- rozwija mowe ( bierng i czynng)
- przyswaja pojecia
- rozwija motoryke matg 1 duzg w tym umiejetnosci samoobstugowe
- rozwija pami¢C, myslenie, zapamigtywanie, kojarzenie
- wydtuza czas koncentracji uwagi nad wykonywanym zadaniem

»  zna elementy organizacji pracy w systemie M. Montessori oraz zasady
postugiwania si¢ materiatem M. Montessori
»  zdobywa wiedzg¢ i umiejetnosci praktyczne
»  rozwija indywidualne cechy wlasnej osobowosci
> zna 1 stosuje akceptowane spotecznie formy zachowania
»  rozwija samodzielnos$¢ 1 wiare we wilasne sity
> wypracowuje szacunek do porzadku i do pracy
> wypracowuje zamitowanie do pracy indywidualnej 1 zbiorowej w ciszy
I przyjaznej atmosferze

> wypracowuje postawe postuszenstwa opartego na samokontroli, a nie na
zewngetrznym przymusie
rozwija indywidualne uzdolnienia i uczy si¢ realnej oceny swoich mozliwosci
osigga doktadno$¢ 1 wytrwato$¢ przy wykonywaniu konkretnych zadan
zdobywa umiejetnos¢ przestrzegania zasad utrzymywania porzadku

w otoczeniu 1 swoim dziataniu

>
>
>
»  przestrzega regul kolezenskiej wspotpracy
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VIII. Tres$ci nauczania

Tresci nauczania zawarte w programie innowacji pedagogiczne] wynikajg

z tematéw metody osrodkdéw pracy 1 nawigzujg bezposrednio do 4 por roku oraz
charakterystycznych obszaréw wystepujacych w pedagogice M. Montessori.
Obszarom i1 realizowanym tematom odpowiadaja konkretne  pomoce
montessorianskie, stuzagce kompleksowe;j realizacji zatozen programu oraz realizacji
celow: wyposazenia uczniow w umiejetnosci dydaktyczne, praktyczne, spoleczne,
osobowosciowe, zgodnie z ich indywidualnymi predyspozycjami i potrzebami
rozwojowymi.
Zajecia metoda osrodkow pracy nawigzuja bezposrednio do cykliczno$ci zmian
przyrodniczo- atmosferycznych, wydarzen kalendarzowych charakterystycznych dla
por roku.
Pomoce 1 propozycje ¢wiczen z metody M. Montessori umozliwiajg petniejsze
przyswojenie tresci tematycznych zaplanowanych w poszczegdlnych porach roku
realizowanych metoda o$rodkoéw pracy.
Przyktadowo pomoc dydaktyczna ,, Ramki z zapigciami” — obszar zycia
codziennego, umozliwi doskonalenie umiejetnosci zapinania, rozpinania odziezy
wierzchniej jesienia, zima i wiosna. Cwiczenie M. Montessori ,,Nakrywanie do stotu”
— obszar zycia codziennego, doskonale sprawdzi si¢ przy realizacji tematyki
zwigzanej z obchodzeniem $wiat.

Tygodniowy, czterogodzinny cykl zaje¢ bedzie prowadzony w okreslonym statym
schemacie, zawierajacym nastepujacg strukture:
»  Zajecia wstepne

Powitanie

Tablica obecnos$ci

Rozmowy na temat wydarzen z zycia uczniow

Obserwacja pogody

Praca z kalendarzem
»  Zajgcia wlasciwe
Praca z materiatem montessorianskim, dotyczagcym wybranego obszaru:
Obszar zycia codziennego — 3 stopniowa lekcja nazw wg zalozen systemu
M. Montessori
Obszar materiatow sensorycznych — 3 stopniowa lekcja nazw wg zalozen systemu
M. Montessori
Obszar materialow matematycznych— 3 stopniowa lekcja nazw wg  zalozen
systemu M. Montessori
Obszar oddziatywan jezykowych— 3 stopniowa lekcja nazw wg zatozen systemu
M. Montessori

29

»  Zajecia koncowe
Lekcja ciszy; relaksacja
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Pozegnanie

IX. Zalozenia programowe ksztalcenia - tresci programowe
z podzialem na bloki tematyczne
TreSci nauczania ujete w niniejszym programie innowacji wykraczajg poza
podstawe programowa edukacji uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz dotyczg zapoznania z elementami pedagogiki M.
Montessori, z duzym naciskiem na wykorzystanie
w procesie dydaktyczno- wychowawczym pomocy montessorianskich.

Tresci realizowane bedg w oparciu o bloki tematyczne:

Blok I - lato

Blok 11 - jesien

Blok Il - zima

Blok I1V- wiosna

Blok I - lato

Dzialy tematyczne: Obszary:

,Obowigzki ucznia w szkole” - obszar zycia codziennego
,Przybory i pomoce szkolne ucznia” - obszar oddziatywan jezykowych

,» Zbiory owocoOw w sadzie” obszar materiatléw sensorycznych

Blok Il - jesien

Dzialy tematyczne: Obszary:
,,Poznajemy jesienne warzywa” - obszar materiatdéw sensorycznych
,,Ogladamy skarby jesieni” - obszar materialow sensorycznych/

matematycznych
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,Poznajemy zjawiska atmosferyczne

obszar materiatéw sensorycznych
jesienig”

,Dbamy o nasze zdrowie” obszar zycia codziennego

,Pamigtamy o naszych bliskich — ,,Dzien Wszystkich Swiqtych” - obszar

materiatow sensorycznych/
oddzialywan jezykowych

,Dbamy o czysto$§¢ w naszym otoczeniu” - obszar zycia codziennego

,Poznajemy odziez na jesienng pogode” obszar zycia codziennego

,,Oczekujemy na spotkanie ze Swigtym Mikotajem” - obszar materiatow

sensorycznych/
oddziatywan jezykowych

,» 1T0sZczymy si¢ o zwierzeta” obszar zycia codziennego/
oddziatywan jezykowych

,Poznajemy ozdoby i dekoracje §wigteczne” - obszar materiatow

sensorycznych
,, Przygotowujemy sie do Swiat Bozego Narodzenia”- obszar zycia

codziennego

Blok 111 - zima
Dzialy tematyczne:

”Doskonalimy umiejetno$é zapinania odziezy wierzchniej” - obszar zycia

codziennego
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,,Poznajemy czlonkdw naszej rodziny” - obszar materiatdw sensorycznych

,Odkrywamy to co nieznane” - obszar zycia codziennego
,,» Poznajemy zabawy zimowe” - obszar zycia codziennego
,,Poznajemy prace¢ ludzi w roznych zawodach- sprzedawca” - obszar

materiatow
sensorycznych

,,Poznajemy prace¢ ludzi w roznych zawodach- krawcowa - - obszar

materiatow

sensorycznych
”Poznajemy $wiat wokol nas” - obszar oddziatywan jezykowych
,,» Poznajemy nasze zmysty” - obszar materialow sensorycznych
,,» Poznajemy nasze zmysty” - obszar materialow sensorycznych
,Odwiedzamy $wiat ksigzek” - obszar materialow sensorycznych

,Poznajemy rozne zabawki dla dzieci” obszar materialdow matematycznych

Blok 1V wiosna
Dzialy tematyczne: Obszary:

”Witamy wiosng” - obszar oddziatywan jezykowych

,.Przygotowujemy sie do Swiat Wielkiej Nocy” - obszar zycia codziennego

,Poznajemy zwyczaje i obrzedy Swiat Wielkiej Nocy” - obszar materiatéw
sensorycznych
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,Poznajemy kolory wiosny” - obszar materiatléw sensorycznych

»Zwiedzamy park wiosenny” - obszar materialow sensorycznych/
oddzialywan jezykowych

Razem
Lp. | Blok Dzial tematyczny Grupa | Grupa Il Grupa Il godzin
tematy-
czny Semestr | Semestr | Semestr | Semestr | Semestr | Semestr
I 1 | 1 | 1
2010/11 | 2010/11 | 2010/11 | 2010/11 | 2010/11 | 2010/11
Lato 1,,Obowiazki ucznia 4 4 4 12
w szkole”
2,,Przybory i 4 4 4 12
pomoce szkolne
ucznia”
3”Zbiory owocow 4 4 4 12
w sadzie”
3 12 12 12 36
Jesien 1,,Poznajemy 4 4 4 12
jesienne warzywa”
2,,0gladamy 4 4 4 12
skarby jesieni”
3,,Poznajemy 4 4 4 12
zjawiska
atmosferyczne
jesienia”
4,,Dbamy o nasze 4 4 4 12
zdrowie”
5 ,,Pamietamy o 4 4 4 12
naszych bliskich —
»Dzien Wszystkich
gwietych”
6,,Dbamy o czystosé 4 4 4 12
W naszym
otoczeniu”
7,,Poznajemy 4 4 4 12
odziez na jesienng
pogode”
8,,0czekujemy na 4 4 4 12
spotkanie ze
Swietym
Mikolajem”
9,,Troszczymy si¢ o 4 4 4 12
zwierzeta”
10,,Poznajemy 4 4 4 12
ozdoby i dekoracje
Swiateczne”
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11,,Przygotowujemy 4 4 4 12
sie do Swiat Bozego
Narodzenia”
11 44 44 44 132
3 Zima 1”]?0§ kon:,il’imy 4 4 4 .
umiejetnosc
zapinania odziezy
wierzchniej”
2,,Poznajemy 4 4 4 12
czlonkow naszej
rodziny”
3,,0dkrywamy to 4 4 4 12
co nieznane” »
4 ,,Poznajemy 4 4 4 12
zabawy zimowe”
5,,Poznajemy prace 4 4 4 12
ludzi w réznych
zawodach-
sprzedawca”
6,,Poznajemy prace 4 4 4 12
ludzi w réznych
zawodach-
krawcowa”
7”Poznajemy $wiat 4 4 4 12
wokol nas”
8,, Poznajemy nasze 4 4 4 12
Zmys{y” 2
9,,Poznajemy nasze 4 4 4 12
zmysly”
10,,0dwiedzamy 4 4 4 12
Swiat ksigzek”
11,,Poznajemy 4 4 4 12
rézne zabawki dla
dzieci”’
11 16 28 16 28 16 28 132
4 Wiosna | 1” Witamy wiosne” 4 4 4 12
4 4 4 12
2,,Przygotowujemy
sie do Swiat
Wielkiej Nocy”
3,,Poznajemy 4 4 4 12
zwyczaje i obrzedy
Swiat Wielkiej
Nocy”
4,,Poznajemy 4 4 4 12
kolory wiosny”
5,,Zwiedzamy park 4 4 4 12
wiosenny”
3) 20 20 20 60
Podsumowanie 30 72 48 72 48 7?2 48 360
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Metody i formy prowadzenia zajec:
Metody pracy
1. Stowno- instruktazowe: pogadanka, opis, opowiadanie, wyjasnienie, instruktaz,
formulowanie polecen przez nauczyciela 1 odpowiednie reagowanie przez ucznia,
nazywanie konkretéw, obrazéw, okreslanie czynnosci, cech stosunkow, rozmowy
ukierunkowane
2. Ogladowe: pokaz, demonstracja
3. Praktycznego dzialania: zadania stawiane do realizacji, rozwijanie czynnosci i
umiejetnosci wykonywanych samodzielnie lub

z pomocg nauczyciela, ¢wiczenia praktyczne
1. Metody oparte na nasladownictwie

- nasladownictwo ruchowe 1 statyczne

- nasladownictwo werbalne

- nasladownictwo zachowan i postaw

2.  Zabawowe: zabawy muzyczno- ruchowo- integracyjne

3. Muzykoterapia

4, Relaksacja

S5. Metoda wzmocnien pozytywnych o charakterze wzmocnien spotecznych np. :
zauwazania wysitkoOw, staran, osiggni¢¢, usmiech, informowanie rodzicow lub
opiekunow o postepach ucznia

Wymienione metody nie bedg stosowane w czystej, wydzielonej formie, ale facznie,

bowiem dziecko uczy si¢ przez dziatanie z pomoca obserwacji
| Z towarzyszeniem mowy.

Formy pracy
o Grupowa
o Zindywidualizowana — praca z uwzglednieniem réznorodnych mozliwosci

psychofizycznych uczniow
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IX. Sposéb ewaluacji:

Proponujemy diagnoze umiejetnosci ucznia - wstepng ( na poczatku cyklu zajec)
1 koncowg (na zakonczenie cyklu zajec). Podstawowym zadaniem przy sporzadzeniu
diagnozy bedzie poznanie kazdego wychowanka, jest to bowiem nieodzowny
warunek witasciwego z nim postgpowania. Znajomo$¢ potrzeb naszego ucznia, ich
specyfiki 1 nasilenia, §rodowiska zycia, mocnych i1 stabych stron to podstawowe
warunki przy organizowaniu pracy.

Diagnoza zawiera¢ bedzie:

> ogolne informacje o uczniu ( imi¢ 1 nazwisko, etap edukacyjny, stopien
niepelnosprawnosci, srodowisko zycia, mocne i stabe strony)

»  informacje o poziomie funkcjonowania ucznia w zakresie nastepujacych sfer:

- Sfera poznawcza

- Komunikowanie si¢

- Uspotecznienie

- Motoryka mata i duza w tym umiejetnosci samoobstugowe

- Zachowanie

Do sporzadzenia diagnozy koncowej wykorzystamy dane z ,,Kart obserwacji ucznia”
sprawdzajace stopien znajomosci 1 umiejetnos¢ poslugiwania si¢ wybranymi
pomocami montessorianskimi oraz przestrzeganie zasad pracy

z pedagogiki M. Montessori.

Bedziemy obserwowa¢ 1 odnotowywac osiggnigcia uczniow — podczas zajec
pozalekcyjnych w ,Karcie obserwacji ucznia” na zakonczenie I 1 II semestru.
Odnotowywana bedzie w niej umiejetnoS¢ samodzielnej pracy z materialami
montessorianskimi oraz zachowanie wychowanka podczas zajec.

Systematyczne obserwowanie i analizowanie efektow pracy ucznidw na zajgciach
pozalekcyjnych w ramach programu innowacyjnego ,,Cztery pory roku w tworczej
adaptacji pedagogiki Marii Montessori pozwoli okresli¢, czy realizacja programu
przebiega zgodnie z jego zatozeniami, czy uzyskuje si¢ przewidywane efekty.

W razie konieczno$ci pozwoli to na dokonanie weryfikacji 1 zmian w programie
innowacyjnym przed ponowng jego realizacja.

Wyniki ewaluacji zostang wykorzystane w celu opracowania raportu metodycznego
w ramach projektu pn. ,,Jnnowacyjne metody nauczania dzieci

z uposledzeniem umystowym w powiecie lubelskim”.

IX. KARTA WDROZENIA PROGRAMU INNOWCYJNEGO
Tytul programu innowacyjnego:
»Cztery pory roku w tworczej adaptacji pedagogiki Marii Montessori”

1. INFORMACJE O SZKOLE:
- Nazwa szkoty : Zesp6l Specjalnych przy DPS w Matczynie
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- Adres szkoty: Matczyn 9, 24- 200 Betzyce

- Telefon: 81 516 24 00

-E-mail: zssmatczyn@poczta.onet.pl

- Imie¢ i nazwisko dyrektora: Renata Rejnowska

- Typ szkoty, w ktoérej bedzie wprowadzana innowacja: Szkola Podstawowa,
Gimnazjum przy Zespole Szkot Specjalnych przy DPS w Matczynie

1. INFORMACJE DOTYCZACE AUTOROW PROGRAMU

INNOWACYJINEGO
Imie¢ i nazwisko Kwalifikacje zawodowe Zajmowane
stanowisko
w szkole
Urszula Chotody mgr tyflopedagogiki nauczyciel
Studia podyplomowe w
zakresie oligofrenopedagogiki
Joanna Chwaszczewska | mgr oligofrenopedagogiki nauczyciel

Studium nauczycielskie
w specjalnosci
nauczanie poczatkowe

Studia podyplomowe
Usprawnianie dzieci ze
sprzezonymi
niepetnosprawnosciami

Kurs kwalifikacyjny z zakresu
terapii pedagogicznej

Kurs pedagogiki
M. Montessori

- Autorzy ukonczyli formy doskonalenia w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej: TAK
- Autorzy innowacji deklarujg che¢ udziatu w formach doskonalenia poswieconych
tej tematyce: NIE

- Autorzy posiadaja doswiadczenie w zakresie =~ prowadzenia dziatalnosci
innowacyjnej: TAK

3. INFORMACJE DOTYCZACE OPRACOWANIA INNOWACYJNEGO

1. Rodzaj innowac;ji
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- Innowacja metodyczna - wprowadzenie elementéw M. Montessori do pracy

z dzie¢mi, co wykracza poza podstawe programowa w szkolnictwie specjalnym. Jest
to metoda dotychczas niestosowana w naszej szkole.

- Innowacja programowa — nasza  innowacja programowa polega na tym, iz
powyzszy program jest po raz pierwszy opracowany dla naszej szkoty. Laczy on
zatozenia metody o$rodkoéw pracy, z elementami pedagogiki

M. Montessori. Uatrakcyjni on realizacje postawy programowej, opracowanej dla
osob uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym. Niniejsza
innowacja programowa odpowiada jednocze$nie na konkretne potrzeby uczestnikow
projektu, wychowankow naszej placowki.

- Innowacja organizacyjna — prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla trzech grup
uczniow w wymiarze czterech godzin tygodniowo w roku szkolnym 2010/2011.

2. Zakres innowacji:

- Kto zostaje objety: Grupa uczniéw z Zespotu Szkot Specjalnych przy DPS
w Matczynie liczaca 9 osob. Zostang oni wytonieni sposréd wychowankow Szkoty
Podstawowej 1 Gimnazjum Zespolu Szkot Specjalnych przy DPS na podstawie
obiektywnej oceny stanu zdrowia, stopnia rozwoju, preferencji, mozliwosci
poznawczych i ruchowych. Weryfikacji beda dokonywali wychowawcy klas.

- Zajecia edukacyjne, ktore obejmuje innowacja

,Cztery pory roku w tworczej adaptacji pedagogiki Marii Montessori” beda
odbywaty si¢ w trzech grupach po trzy osoby, w wymiarze 4 godzin dydaktycznych
tygodniowo przez 18 tygodni 2010 roku oraz 12 tygodni 2011roku.

Beda to dodatkowe zajgcia pozalekcyjne.

- Czas trwania innowacji: zajecia beda odbywaty si¢ w roku szkolnym 2010/2011 tzn.
od wrzesnia 2010 roku do czerwca 2011roku.

- Przyczyny powstania innowacji:
> podniesienie standardu ksztatcenia w naszej placowce
> wzbogacenie oferty edukacyjnej szkotly
> stymulowanie pelnego rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego
uczestnikow projektu
»  umozliwienie niepetnosprawnym uczniom korzystania z metody
M. Montessori, a w szczegolnosci z atrakcyjnych pomocy dydaktycznych.

- Na czym polega nowatorstwo opracowania:

Innowacja pedagogiczna wychodzi poza ramy istniejacych w szkole programow
pracy z niepelnosprawnymi uczniami. Ma charakter adaptacji systemu
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M. Montessori do  metody osrodkow pracy, wiodacej w edukacji o0séb
niepelnosprawnych intelektualnie.

Program innowacyjny umozliwi uczniom prac¢ z nieznanym dotad materialem
dydaktycznym, co wptynie korzystnie na rozwdj poznawczy , aktywno$¢ ucznia
w procesie zdobywania wiedzy i1 umiej¢tnosci. Wprowadzenie nowych pomocy
dydaktycznych przebiega¢ bedzie z uwzglednieniem mozliwosci percepcyjnych
uczniéw z uwzglednieniem trojstopniowej lekcji nazw.

W programie przewidziana jest praca grupowa z uwzglednieniem indywidualnych
oddzialywan zgodnie z potrzebami i mozliwos$ciami realizacyjnymi uczniow.
Dziatania bgdg rozcztonkowane na proste czynnosci. Nastapi izolacja zmystow

1 trudno$ci zawartych w zadaniach. Uczen bedzie zaangazowany fizyczno-
motorycznie. Wymienione powyzej sytuacje dydaktyczne charakterystyczne dla
systemu M. Montessori, ulatwig koncentracje 1 uczenie si¢ wychowankow.

Przewidywane efekty:
Po realizacji zadan wynikajacych z realizacji programu uczen powinien zna¢:

> zna¢ elementy organizacji pracy w systemie M. Montessori oraz zasady
postugiwania si¢ materiatem M. Montessori

> zna¢ 1 stosowac akceptowane spolecznie formy zachowania

> zna¢ wybrane pomoce dydaktyczne M. Montessori 1 sposob pracy z ich
wykorzystaniem

Po realizacji zadan wynikajacych z programu innowacji uczen powinien umie¢:
»  Pracowa¢ doktadnie i wytrwale przy wykonywaniu konkretnych zadan
> Zastosowac teoretyczng wiedze 1 praktyczne umiejetnosci
w przemyslanym srodowisku pedagogicznym przy wspotpracy
z nauczycielem
> Wybra¢ rodzaj miejsce, czas 1 formg¢ pracy przy zachowaniu regut spotecznych
(zasad okreslonych przez prowadzacego zajecia)
> Wspotpracowac w cichych zajeciach indywidualnych
I grupowych
Indywidualne uzdolnienia i realng oceng¢ swoich mozliwosci
Przestrzega¢ zasad utrzymywania porzadku w otoczeniu i swoim dzialaniu
przestrzegac regut kolezenskiej wspotpracy

Y VYV

Po zakonczeniu programu innowacji uczen powinien wykazywac:

Indywidualne uzdolnienia i realng oceng¢ swoich mozliwosci
> szacunek do porzadku i1 do pracy
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postawe postluszenstwa opartego na samokontroli, a nie na zewng¢trznym
zymusie
doktadnos¢ 1 wytrwatos$¢ przy wykonywaniu konkretnych zadan
Wzrost poczucia wlasnej wartosci 1 swoich mozliwosci
zamilowanie do pracy indywidualnej 1 zbiorowej w ciszy
I przyjaznej atmosferze
Rozwdj funkcji i procesow poznawczych

V VVVE8Y

1. Sposob ewaluacji:

> Poziom funkcjonowania kazdego =z wuczniow objetego programem
innowacyjnym bedzie mierzony na poczatku 1 na koncu realizacji programu, co
umozliwi badanie postepéw u ucznia. Zrédtem informacji beda dane uzyskane z
najblizszego otoczenia dziecka tj. rodzicow, opiekunow, wychowawcow, jak 1 wyniki
obserwacji prowadzone przez wdrazajacych innowacje.

> Do zebrania informacji zostang opracowane 1 wykorzystane narzedzia:
Diagnoza wstgpna i koncowa oraz Karta obserwacji ucznia.

2. Finansowanie innowacji:

Realizacja programu innowacyjnego bedzie finansowana w ramach projektu pn.
,Innowacyjne metody nauczania dzieci z uposledzeniem umystowym

w powiecie lubelskim” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Priorytet III Wysoka jako$¢ systemu oswiaty Dziatanie 3.3 ,,Poprawa
jakosci ksztatcenia”, Poddziatanie 3.3.4 ,,Modernizacja tresci

1 metod ksztalcenia”.

XI1. Dokumenty —zalaczniki wynikajace z rozporzadzenia
o dzialalnoS$ci innowacyjne;j:

1. Uchwata Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia programu
Innowacyjnego

2. Zgoda zespotu autorskiego na wprowadzenie programu innowacyjnego w
szkole

3. Opinia o programie
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