A.27 ORGANIZACIJA | PROWADZENIE
KAMPANII REKLAMOWEJ

OPIS KWALIFIKACIJI CZYNNOSCI ZAWODOWE
W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:
z zakresu: > pozyskiwania informacji niezbednych do reali-
> tworzenia przekazu reklamowego - okreslania zacji konkretnejreklamy
celéw, doboru odpowiedniego srodka przekazu > projektowania $rodkéw reklamowych i innych
> réznorodnych metod prezentowania informacji narzedzi promocji - banery, ulotki, reklamy tele-
reklamowych - tabelarycznych, graficznych, wizyjne i radiowe, elementy systemu identyfi-
tekstowych kacji wizualnej firmy
wykorzystywania specjalistycznych programow tworzenia planu medialnego, w tym do oceny
komputerowych do gromadzenia, przetwarzania projektu przekazu, doboru nosnikéw reklamy,
informacji oraz do opracowywania przekazu czasu jej emisji, sporzadzania planu przebiegu
reklamowego kampanii reklamowejw mediach
stosowania zasad prawa, etyki, zasad kultury prowadzenia badan rynkowych i reklamowych,
zawodowe;j weryfikowania oraz interpretowania wynikéw
tych badan

WARUNKIPRACY
czas pracy: czesto brak statych godzin pracy,
uzaleznione sg od terminu wykonania zlecenia
stroj roboczy/stuzbowy: nie jest wymagany
Srodowisko pracy: wspdtpraca z ludzmi, kiero-
wanie pracg zespotowg
charakter pracy: praca umystowa, pracafizyczna
miejsce wykonywania pracy: pokoje biurowe,
hale targowe, koniecznos¢ czestego przemiesz-
czaniasie (spotkania z klientami)
czynniki szkodliwe: praca przy sztucznym oswie-
tleniu, promieniowanie monitorow
narzedzia, urzagdzenia wykorzystywane w pracy:
telefon, komputer z oprogramowaniem graficz-
nym, laptop, kserokopiarka, drukarka, rzutnik
multimedialny, tablica interaktywna, deska
kreslarska, sztalugi malarskie

MOZLIWE MIEJSCA agencje reklamowe, dziaty marketingu, reklamy przedsiebiorstw handlowych i ustugowych, biura ogtoszen,
ZATRUDNIENIA dziaty promocji sSrodkéw masowego przekazu, agencje scenariuszowe, biura graficzne, agencje do spraw
u kontaktow z prasg i ksztattowania opinii publicznej (PR), firmy zajmujace sie analizami rynkowymi
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

pracowitos¢, sumiennosé, punktualnos$é
odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki
samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy
umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnos¢
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczos¢, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosc nastres

ambicja, cheé zdobywania wiedzy

VVVVVVVVY

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNO§CI:
kreatywnos¢

zdolnosci plastyczne, poczucie estetyki
znajomosé jezykdw obcych

umiejetnosci negocjacyjneiorganizatorskie
posiadanie prawa jazdy

VVVVY

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> wysoka sprawnosé ruchowa
> dobrakoordynacja wzrokowo-ruchowa

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
wady wzroku nieskorygowane szktami
brak widzenia obuocznego
niedostuch
znaczne wady wymowy
nadmierna pobudliwos¢
zaburzeniaréwnowagi
choroby uktadéw: oddechowego, nerwowego,
miesniowego, kostno-stawowego, ruchu,
krazenia

Technikum - 4 lata Technik
Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje A.26, A.27 organizacji reklamy

Kwalifikacje A.27 mozna uzyskac na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (640 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKEADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Papiernictwo i poligrafia, Psychologia w biznesie, Reklama, Dialog i doradztwo spoteczne, Marketing i zarzagdzanie,
Zarzgdzanie zasobami ludzkimi, Marketing i komunikacja rynkowa, Analityka spoteczna i internetowa,
Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, Komunikacja wizerunkowa
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