A.18 PROWADZENIE SPRZEDAZY

OPIS KWALIFIKACII CZYNNOSCIZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

z zakresu: zamawiania towarow sprzedazowych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej > kontrolowania jakosci towaréw oraz ich ilosci
szacowania, przygotowywania i realizowania w magazynach
zamowien prezentowania oferty handlowej

przygotowywania, kontrolowania i eksponowania uczestniczenia w przetargach i rozmowach
towaréw handlowych

zasad magazynowania towaréw przeznaczonych kontal.<tuzkllfentem|ndyW|duaInym
dosprzedazy organizowania transportu towaru
sasad kontaktow z klientami prowadzenia dokumentacji ksiegowej i zaopa-

] . trzeniowej
prawa: handlowego, pracy, konsumenckiego, VAT orowadzenia dziatari marketingowych

\%

V VVV VYV

WARUNKI PRACY

>> czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie

> strdjroboczy/stuzbowy: niewymagany

> Srodowisko pracy: praca indywidualna, wspotpraca
z innymi podmiotami - klientami, zwierzchnikami,
wspotpracownikami
charakter pracy: praca umystowa, praca siedzaca
miejsce wykonywania pracy: wewngatrz pomiesz-
czen
czynniki szkodliwe: brak znaczacych czynnikow
szkodliwych
narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy:
komputer, kasa fiskalna, drukarka, fax, telefon

firmy kontrolujgce punkty handlowe i ustugowe, hurtownie z artykutami
spozywczymi i przemystowymi, Inspekcje Pracy, dziatalnos¢ handlowa lub ustugowa,
dziatalnos¢ produkcyjna

MOZLIWE MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

pracowitos¢, sumiennosé, punktualnosé
odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki
samodzielnosé, umiejetnosc organizacji pracy
umiejetnosc pracy w zespole, komunikatywnosc

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> ogolnie dobrystan zdrowia
> ogoblnasprawnoscfizyczna

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczos¢, koncentracja >
podporzadkowanie sie regutominormom >
odpornos¢nastres >
>

zaburzenia duzego stopnia koriczyn dolnych
zaburzenia psychiczne
uposledzenie w stopniu ciezkim

zaburzenia duzego stopnia ukfadu fizjolo-
gicznego

stany depresyjne
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ambicja, che¢ zdobywania wiedzy

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:
wysoki poziom kultury osobiste]
zdolnosci negocjatorskie

nienaganna prezencja

tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw
uzdolnienia rachunkowe

>
>
>
>
>

,Polecam ten zawdd osobom, ktdre lubig uparcie
dqgzycédo celuiktore majg umiejetnosci przywodcze.
Uwazam, ze najpierw powinno sie sprobowac pracy
jako handlowiec u kogos, a dopiero potem wyko-
rzysta¢ nabyte doswiadczenie przy zatozeniu
wfasnego przedsiebiorstwa.”

Grzegorz, technik handlowiec

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

P/

Technik handlowiec

Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje A.18

Technikum - 4 lata

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje A.18, A.22

Technikum - 4 lata
Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje A.18, A.21 /

Technik ksiegarstwa

Kwalifikacje A.18 mozna uzyska¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (700 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI MIEDZY INNYMI
NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKLADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Marketing, Handel zagraniczny, Zarzgdzanie, Finanse, Rachunkowos¢, Logistyka, Prawo, Administracja,
Transport miedzynarodowy
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