A.14 REALIZACJA PROCESOW INTROLIGATORSKICH

OPIS KWALIFIKACJI CZYNNOSCI ZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

zzakresu: > dobierania materiatéw oraz maszyn do przygoto-

> znajomosci materiatéw introligatorskich wywania drukéw luznych

> znajomosci metod oraz technik wykonywania > obstugi maszyn oraz urzadzen wykorzystywanych
drukéw luznych, czyli drukéw niepowigzanych do przygotowywania drukow luznych
ze sobg np.: plakatdw, ulotek, etykiet, pocztowek > wykonywania réznych rodzajow opraw (prostych,
znajomosci metod i technik przygotowywania ztozonych, specjalnych) z odpowiednio dobra-

opraw drukow nych materiatow
kontroli proceséw introligatorskich

sprawdzania jakosci materiatéw oraz obliczania
ilosci materiatéw potrzebnych do pracy
dobierania sposobdw zdobienia opraw

postugiwania sie narzedziami i maszynami wyko-
rzystywanymiw pracy introligatora
organizowania stanowiska pracy introligatora

WARUNKI PRACY

czas pracy: 8 godzin dziennie, w duzych zakta-
dach moze by¢ pracazmianowa

stréj roboczy/stuzbowy: zazwyczaj wymagany
Srodowisko pracy: pracaindywidualna

charakter pracy: praca fizyczna

miejsce wykonywania pracy: pomieszczenia
produkcyjne

czynniki szkodliwe: pyt z papieru, kleje, hatas
maszyn

narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy:
nozyce introligatorskie, ndz introligatorski,
katownik stalowy, prasa introligatorska, kostka
introligatorska, przymiar liniowy, lamindéwki,
zszywacze, perforowki, okrawarki, wiertarki
do papieru, zgrzewarki, klejarki, gilotyny itd.
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MOZLIWE MIEJSCA drukarnie, firmy introligatorskie, wydawnictwa, zaktady poligraficzne, biblioteki,
ZATRUDNIENIA archiwa, agencje reklamowe, punkty ksero
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:

pracowitos¢, sumiennosé, punktualnosé > sprawnoscrakipalcow

odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki > sprawnosc¢ koiczyn dolnych

samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy > dobrywzrok

umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢ > prawidtowa koordynacja wzrokowo-ruchowa
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie

spostrzegawczos, koncentracja PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
podporzadkowanie sie regutominormom upoéledzenie umystowe

odpornoscn:? stres zaburzenia uktadu kostno-stawowego i uktadu
ambicja, che¢ zdobywania wiedzy mieéniowego

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI: zaburzenia duzego stopnia w percepcji ksztattéw
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niska wydolnos¢ organizmu
zaburzenia zmystu rownowagi

spostrzegawczos¢

wyobraznia artystyczna

zmyst estetyczny

uzdolnienia techniczneimanualne

>
>
zamitowanie do ksigzek oraz w rozréznianiu barw
>
>
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Zasadnicza szkota zawodowa - 3 lata
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje A.14

Technikum - 4 lata Technik procesow
Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje A.14, A.40 introligatorskich

Kwalifikacje A.14 mozna uzyska¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (800 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI MIEDZY INNYMI
NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKEADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Archiwistyka, Edytorstwo, Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, Papiernictwo i poligrafia,
Zarzadzanie dokumentacjg i archiwistyka
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