A.35 PLANOWANIE | PROWADZENIE
DZIALALNOSCI W ORGANIZACII

OPIS KWALIFIKACJI

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci

z zakresu:

> przepisdbw prawa oraz kodeksdw niezbednych
przy prowadzeniu dziatalnos$ci oraz dotyczacych
wynagrodzen, zatrudniania pracownikéw, spraw
emerytalnychirentowych
form dziatania przedsiebiorcéw
strategii marketingowych i obrotu materiatami,
towarami oraz srodkami materialnymi
korzystania z programéw komputerowych
niezbednych do prowadzenia spraw kadrowych,
ptacowych, ubezpieczeniowych i podatkowych,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
wykonywania obliczen, analizisprawozdan
metod kalkulacji cen sprzedazy oraz naliczania
podatkéw bezposrednichiposrednich
przygotowywania biznes planéw
metod i etapow analizy ekonomicznej

MOZLIWE MIEJSCA

CZYNNOSCIZAWODOWE

Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> wspotpracy z roznymi podmiotami oraz kontra-
hentami

> wykonywania zadan kadrowo-ptacowych
(obliczania sktadek, zaliczek na podatek, obli-
czania wynagrodzen z réznych umodw, sporza-
dzania niezbednej dokumentacji ptacowej,
przygotowywania deklaracji podatkowych i ubez-
pieczeniowych, prowadzenia teczek osobowych
pracownikéw, obliczania wskaznikéw zwigzanych
zzatrudnieniem oraz wynagrodzeniami)
obstugi programoéw komputerowych
opracowywania analiz i informacji niezbednych
do analizy sytuacji ekonomicznej danego przed-
siebiorstwa
prowadzenia monitoringu, analiz zaplanowanych
i realizowanych zadan
obliczania podatkow i organizowania dziatalnosci
gospodarczej

WARUNKI PRACY
Czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie
stréj roboczy/stuzbowy: wymagany w zaleznosci

od miejsca zatrudnienia

Srodowisko pracy: wspotpraca zludZzmi

charakter pracy: praca umystowa

miejsce wykonywania pracy: w pomieszczeniach
zamknietych, biurach

czynniki szkodliwe: dtuga praca w jednej pozycji
narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy:
komputer, drukarka, ksero kopiarka, oprogramo-
wanie specjalistyczne i/lub kalkulacyjne, kalku-
lator, klawiatura numeryczna

urzedy administracji panstwowej i samorzadowej, banki, urzedy skarbowe,

instytucje ubezpieczeniowe, biura rachunkowe, jednostki samorzadu terytorialnego,

ZATRUDNIENIA
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agencje celne, przedsiebiorstwa produkcyjne, firmy ustugowe i handlowe
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

pracowitos¢, sumiennosé, punktualnosé
odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki
samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy
umiejetnos¢ pracy w zespole,
komunikatywnos¢

zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczos¢, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosé nastres

ambicja, cheé¢zdobywania wiedzy

VVVVY VVVY

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:
umiejetnosci organizacyjne
zainteresowania ekonomiczneiprawne
uzdolnienia matematyczne
zamitowanie dotaduiporzadku

W szkole zawsze najbardziej lubitam matema-
tyke. Zawsze dobrze szty mi rachunki i réznego
rodzaju obliczenia. Przyszty zawdd wigzatam
wiec wtasnie z tym. Pomyslatam, ze zawdd
technika ekonomisty da mi dobre wynagrodzenie
istabilne zatrudnienie.”

Celina, technik ekonomista

WYMAGANIA ZDROWOTNE:

> prawidtowa koordynacja wzrokowo-ruchowa
> sprawnos$c konczyn dolnychigérnych

> prawidtowa ostrosé¢ wzrokuistuchu

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

> zaburzeniaréwnowagi
zaburzenia psychiczne
zaburzenia uktadu kostno-stawowego i uktadu
miesniowego
niepodlegajgce korekcji wady wzroku
znaczne ograniczenie sprawnosci ruchowej
konczyn gérnych

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA )

Technikum - 4 lata
Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje A.35, A.36 /

Technik ekonomista

Kwalifikacje A.35 mozna zdoby¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (470 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI NA STUDIACH WYZSZYCH:
Zarzadzanie, Marketing, Towaroznawstwo, Rachunkowos¢, Przedsiebiorczos¢, Finanse, Zarzadzanie zasobami ludzkimi,
Stosunki miedzynarodowe
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