B.15 WYKONYWANIE ROBOT CIESIELSKICH

OPIS KWALIFIKACII

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci
zzakresu:

>
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rozrdzniania i dobierania materiatéw do robét
ciesielskich

postugiwania sie narzedziami i urzadzeniami
dorobét ciesielskich

wykonywania konstrukcji drewnianych

tworzenia form i deskowan elementéw beto-
nowychizelbetonowych

remontdow i rozbidrki elementéw drewnianych

sporzgdzania dokumentacji technicznej

CZYNNOSCIZAWODOWE

Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> tworzenia konstrukcji drewnianych niezbednych
nabudowachiprzy remontach

> wznoszenia drewnianych budowli (domy, mosty,
wieze, okrety)

> wykonywania konstrukcji drewnianych do sza-
lunkéw i stemplowan

> tworzenia drewnianych elementéw do kon-

strukcji betonowych, konstrukcji rozporowych

i podporowych $cian oraz szkieletéw dachowych

zabezpieczania konstrukcji drewnianych przed

szkodliwym dziataniem czynnikdw atmosfe-

rycznych

rozbiérki konstrukcji drewnianych

transportowania i skladowania drewna pocho-

dzacego zrozbidrki
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WARUNKIPRACY

Czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie

stréj roboczy/stuzbowy: wymagany - odziez
ochronna, kask

Srodowisko pracy: z narzedziami, wspdtpraca
zludzmi

charakter pracy: pracafizyczna

miejsce wykonywania pracy: na otwartej prze-
strzeni, czeste zmiany miejsca

czynniki szkodliwe: zmienne warunki atmosfe-
ryczne, hatas, upadki z wysokosci, urazy konczyn,
skaleczenia, zaprdszenia oczu

narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy:
topdr zwany ciesakiem, mitotek, siekiera, dtuta,
strugi, pity, narzedzia trasersko-pomiarowe
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:

pracowitos¢, sumiennosc, punktualnosé sitai wytrzymatosc fizyczna
odpowiedzialnos¢ za powierzone obowigzki sprawnos$¢ uktadu kostno-stawowego
samodzielnos$¢, umiejetnosé organizacji pracy dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa
umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢ odpornosc na hatasiwibracje
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie sprawnos$é rak, dobry wzrokistuch
spostrzegawczos¢, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosénastres

ambicja, che¢zdobywania wiedzy
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PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

niska wydolnos¢ fizyczna

choroby kregostupa

wady serca, nadcisnienie

problemy z uktadem oddechowymikrazenia
lek wysokosci, padaczka

choroby skdry, choroby wibracyjne
zaburzenia réwnowagi, zawroty gtowy
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DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:
obstuga maszyniurzadzen technicznych
posiadanie prawa jazdy

kurs operatora wézkéw widtowych
techniki negocjacyjne

wyobraznia przstrzenna - ~
zdolnosci konstrukcyjne .
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Kwalifikacje B.15 mozna uzyskaé na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (650 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKEADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Technologia drewna, Budownictwo, Inzynieria materiatowa
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