E.27 MONTAZ | EKSPLOATACJA URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
| SYSTEMOW INFORMATYKI MEDYCZNE)

OPIS KWALIFIKACJI CZYNNOSCIZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

zzakresu: > wyboru urzadzen elektroniki medycznej w zaleznosci

> oddziatywania na organizm ludzki czynnikéw: ciepta, od wymogoéw miejsca zastosowania urzadzenia
zimna, fal elektromagnetycznych i ultradzwiekowych, i jego wymagan uzytkowych
promieniowania podczerwonego i nadfioletowego montazu i instalacji urzadzen elektroniki medyczne;j
terminologii medycznej zwigzanej z procesem diagnos- wedtug wytycznych zawartych w projektach
tyczno-terapeutycznym oceny stanu technicznego elektronicznej aparatury
postugiwania sie dokumentacjg techniczng urzadzen medycznej
elektronicznych udziatu w zespotach diagnostyczno-terapeutycznych
wykonywania pomiaréw parametrow urzadzen elek- w czasie badanizabiegéw
troniki medycznej przeprowadzania programowania urzadzen elektro-
programowania i testowania urzadzen elektroniki niki medycznejiinformatyki medycznej
medycznejzgodnie z zataczong dokumentacja postugiwania sie oprogramowaniem Systemu Infor-
zaktadania baz danych w Systemie Informatyki macji Medycznej
Medycznej

WARUNKIPRACY
czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie, rowniez
w systemie zmianowym
stréj roboczy/stuzbowy: wymagany - w zaleznosci
od miejsca zatrudnienia
srodowisko pracy: intensywna praca z urzadzeniami

>

>

>

iludzmi

> charakter pracy: nastojgcoisiedzaco, praca umystowa

> miejsce wykonywania pracy: gabinety, pracownie,
biura

> czynniki szkodliwe: promieniowanie elektromagne-
tyczne

> narzedzia, urzgdzenia wykorzystywane w pracy:

aparatura medyczna, przyrzady do pomiaréw, kom-

putery

zespoty elektromedyczne, zaktady naprawy sprzetu medycznego, serwisy firmowe
aparatury medycznej, wytwornie i serwisy sprzetu elektronicznego, pracownie
informatyki medycznej, placowki stuzby zdrowia

MOZLIWE MIEJSCA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:
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pracowitosé, sumiennos¢, punktualnosé
odpowiedzialnosc za powierzone obowigzki
samodzielno$¢, umiejetnos¢ organizacji pracy
umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczo$é, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosé nastres

ambicja, che¢ zdobywania wiedzy

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:

>
>
>
>

wiedza z zakresu systemow operacyjnych i budowy
sieci teleinformatycznych

precyzja

uzdolnieniatechniczne

dobra pamiec

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> dobryzmystréwnowagi

> dobrywzrok

> prawidtowe rozréznianie barw
> duzazrecznosc palcéw iragk

> dobrapercepcjaksztattow

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:

> niedostuch

> zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowej
> zaburzenia mowy

> zaburzenianeurologiczne

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Szkota Policealna* - 2 lata Technik elektroniki

i informatyki medyczne;j

Liceum - 3 lata lub Technikum - 4 lata

Egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje E.27

*Ksztatcenie w szkole dla mtodziezy oraz w szkole dla dorostych prowadzone wytacznie w formie stacjonarnej

Kwalifikacje E.27 mozna uzyskac na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (750 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKEADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Elektrokardiologia z inzynierig biomedyczng, Inzynieria mechaniczno-medyczna, Mechatronika, Elektronika, Informatyka,
Inzynieria medyczna, Audiofonologia
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