E.10 MONTAZ, URUCHAMIANIE | UTRZYMANIE
SIECI TRANSMISYINYCH

OPIS KWALIFIKACIJI CZYNNOSCIZAWODOWE

W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejet- Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

nosciz zakresu: > prowadzeniaarchiwizacjidanych

> montazu, uruchamiania oraz utrzymywania > testowania zamontowanego okablowania
siecitransmisyjnych sieciowego

> stosowania odpowiedniego okablowania > dobierania odpowiednich parametréw konfi-
sieciowego i testowania go guracyjnych

> dokonywania pomiarow i testow sieci > tworzenia specjalistycznego oprogramowania

> konfigurowania urzadzen sieciowych potrzebnego do sprawdzania prawidtowosci
> utrzymywania bezpieczenstwa informacji dziatania sieci transmisyjnych
>

prowadzenia monitoringu biezgcego dziata-

> zarzgdzaniasieciamitransmisyjnymi
nia sieci transmisyjnych

> tworzenia siecitelefonii mobilnej

WARUNKIPRACY

> czas pracy: zazwyczaj 8 godzin dziennie

> stréj roboczy/stuzbowy: wymagany - strdj
ochronny

> srodowisko pracy: wspdtpraca z innymi
monterami, praca z wykorzystaniem specja-
listycznego sprzetu

/’_ - charakter pracy: praca umystowaii fizyczna
S A— ! .. . . . )
7 iR miejsce wykonywania pracy: w pomiesz

ik ‘ czeniu
r , \'r czynniki szkodliwe: dtugotrwata praca przy

komputerze w wymuszonej pozycji
narzedzia, urzadzenia wykorzystywane

\ \\ ‘ \ - T w pracy: komputer, kable, routery, modemy
\\.
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firmy telekomunikacyjne, sieci telefonii, firmy montazowe i instalatorskie
mediow (telefonii i Internetu), firmy zajmujace sie serwisowaniem
sieci telekomunikacyjnych

MOZLIWE MIEJSCA
ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA:

pracowitos¢, sumiennos$é, punktualnosé
odpowiedzialnos¢ za powierzone obowigzki
samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy

WYMAGANIA ZDROWOTNE:
> sprawnoscrak

> ogolnie dobry stan zdrowia
> dobrywzrokistuch

umiejetnos$é pracy w zespole, komunikatywnos¢
zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie
spostrzegawczos¢, koncentracja
podporzadkowanie sie regutominormom
odpornosé nastres

ambicja, che¢ zdobywania wiedzy

PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
zaburzenia duzego stopnia koriczyn dolnych
zaburzenia niewielkiego i duzego stopnia
konczyn gdrnych
zaburzenia duzego stopnia uktadu fizjolo-
gicznego
umiarkowane oraz lekkie uposledzenie
umystowe

> znaczne wady wzrokuistuchu
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DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNOSCI:

> zainteresowania matematyczneiinformatyczne
> znajomos¢ nowoczesnych technologii

> znajomoscjezykow obcych

»,Czasami uczestnicze w kursach, na ktdre wysyta
nas firma. Wchodzq jakies nowosci technolo-
giczne, chcgc nie chcgc, trzeba sie doksztatcac.
Jesli zaczynamy pracowac na jakichs kompo-
nentach innego producenta, to dobrze jest sie
zapoznacz nowym sprzetem. Jesli ktos ma solidne
podstawy elektroniczne, to podstawowe zasady
dziatania, podtqczenie, czy nawet naprawa
nie bedzie stanowita problemu. Ale juz odpo-
wiednie skonfigurowanie wymaga konkretnej
wiedzy.”

Technik telekomunikacji

SCIEZKI UZYSKANIA | POTWIERDZANIA KWALIFIKACJI ORAZ MOZLIWOSCI DALSZEGO KSZTALCENIA J

Technik
/ telekomunikacji
Technik
/ telekomunikacji

Technikum - 4 |ata

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje E.2, E.9, E.10

Liceum - 3 lata lub Technikum - 4 lata Szkota Policealna - 2 lata

*ksztatcenie w innym zawodzie niz technik telekomunikacji

Egzaminy potwierdzajgce
kwalifikacje E.2, E.9, E.10

Kwalifikacje E.10 mozna uzyskac na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (350 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKLADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Informatyka, Informatyka i ekonometria, Elektrotechnika, Mechatronika
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