M.42 ORGANIZACJA | PROWADZENIE PROCESU
OBStUGI POJAZDOW SAMOCHODOWYCH

OPIS KWALIFIKACJI
W toku ksztatcenia uzyskuje sie wiedze i umiejetnosci
z zakresu:
elektroniki, elektrotechnikiimechaniki
BHP i podstaw przedsiebiorczosci
organizacji i nadzorowania pracy matych zespotéw,
przydzielania zadan i obowigzkéw ich cztonkom
organizowania obstugi pojazdéw samochodowych
nadzorowania obstugi pojazdéw samochodowych
postugiwania sie dokumentacjg technologiczna
proceséw naprawy pojazdow
wprowadzania innowacyjnych rozwigzan technicznych
i organizacyjnych optymalizujgcych prace zespotu

MOZLIWE MIEJSCA

CZYNNOSCIZAWODOWE

Zdobycie kwalifikacji uprawnia do:

> nadzorowaniaikierowania pracg zespotu pracownikow,
przydzielania im konkretnych zadarn do wykonania

> koordynowania terminarza przegladdw, napraw, préb
i pomiaréw kontrolnych pojazdéw samochodowych
w danym miejscu pracy
prowadzenia dokumentacji technicznej wykonanych
dziatan
oceny jakosci wykonanych przez poszczegdlnych praco-
whnikow oraz zespot prac
sporzadzania kalkulacji kosztéw wykonania obstugi
pojazdéw samochodowych

WARUNKI PRACY

> czas pracy: 8 godzin dziennie, w systemie jedno- lub
dwuzmianowym, w dni robocze, w serwisach, moze
zdarzy¢ sie konieczno$¢ pracy, w weekendy (czas
zalezny od liczby zlecen)
stréj roboczy/stuzbowy: wymagany lub nie w zalez-
nosci od miejsca zatrudnienia
charakter pracy: polegajaca na wykonywaniu powta-
rzajgcych sie czynnosci, ale tez nie brakuje nowosci
i relatywnych rozwigzan, istotna jest tez umiejetnosc
wspotpracy z innymi, kierowanie i nadzor nad pracami
zespotu
miejsce wykonywania pracy: praca biurowa, w bliskim
kontakcie zinnymiludZmi
czynniki szkodliwe: stres, praca w miejscu narazonym
naemisje spalin
narzedzia, urzadzenia wykorzystywane w pracy: sprzet
biurowy, specjalistyczne programy komputerowe

warsztaty i serwisy samochodowe, salony sprzedazy aut, fabryki samochodéw, stacje obstugi

pojazddw, przedsiebiorstwa samochodowe, spedycyjne, mozliwos¢ prowadzenia wtasnej

ZATRUDNIENIA
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CECHY DOBREGO PRACOWNIKA: WYMAGANIA ZDROWOTNE:
pracowitos¢, sumiennos$é, punktualnosé > umiejetnoéé pracy wstresie
odpowiedzialnosc za powierzone obowigzki
samodzielnos¢, umiejetnosc organizacji pracy
umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢

>

}; > prawidtowa koordynacja wzrokowo-ruchowa
>

> zaangazowanie, konsekwencja, zdecydowanie PRZECIWWSKAZANIA ZDROWOTNE:
>

>

>

>

spostrzegawczo$¢, koncentracja przeciwwskazania do pracy zkomputerem
podporzgdkowanie sie regutominormom

odpornosé nastres
ambicja, che¢ zdobywania wiedzy

zaburzenia koncentracji uwagi

zaburzenia psychiczne i Swiadomosci
przewlekte choroby uktadu oddechowego
alergie na produkty ropopochodne

DODATKOWE PRZYDATNE UMIEJETNO§CI:

> przydatna znajomos¢ jezykdw obcych ze wzgledu
na koniecznos¢ postugiwania sie dokumentami
w jezyku obcym

>> zainteresowaniaiuzdolnieniatechniczne

>

zainteresowania motoryzacyjne

Technikum - 4 lata Technik pojazdéw
Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje M.18, M.12, M.42 samochodowych

. . g H
Liceum - 3 lata lub Technikum - 4 lata Szkota Policealna™* - 2 lata
*Kksztatcenie w innym zawodzie niz technik pojazdéw Egzaminy potwierdzajace
samochodowych kwalifikacje M.18, M.12, M.42

Technik pojazdéw
samochodowych

**0d roku szkolnego 2015/2016 w Szkotach Policealnych nie prowadzi sie rekrutacji kandydatow do kl. 1 semestr pierwszy
Kwalifikacje M.42 mozna zdoby¢ na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym (110 h)

PO ZDANIU EGZAMINU MATURALNEGO ISTNIEJE MOZLIWOSC KONTYNUOWANIA NAUKI
MIEDZY INNYMI NA STUDIACH WYZSZYCH. PRZYKLADOWE KIERUNKI ZWIAZANE Z KWALIFIKACJA:
Mechatronika, Mechanika i budowa maszyn, Elektronika, Elektrotechnika, Automatyka i robotyka, Inzynieria pojazdéw
elektrycznych i hybrydowych
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